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ANEXO AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NO. LP-0001-2026
SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE FUNZA Y LA UNION TEMPORAL ESCOLAR
FUNZA 2026.

Entre los suscritos JEIMMY SULGEY VILLAMIL BUITRAGO, mayor de edad y vecina de Funzaq,
(Cundinamarca), identificada con la cédula de ciudadania nUmero 52.661.824, expedida en Funza
(Cundinamarca),en su calidad de alcaldesa municipal de Funza (Cundinamarca), tal como consta
en la credencial expedida por la Registraduria Nacional del Estado Civil, de fecha 03 de
Noviembre de 2023 y posesionada mediante acta del veintinueve (29) de diciembre de 2023,
otorgada por la Notaria Unica de Funza (Cundinamarca) de conformidad con lo establecido en
el articulo 314 de la Constitucién Politica de Colombia, debidamente facultada para celebrar
contratos segin Acuerdo Municipal 010 de 2016 y actuando como representante legal del
MUNICIPIO DE FUNZA, por una parte y por la otra, UNION TEMPORAL ESCOLAR FUNZA 2026
identificado con NIT. 902050286-5 integrado por la sociedad TRANSPORTES TORRES LTDA
identificada con NIT. 832010132-5 con porcentaje de participacién del 90% y la sociedad VIAJES
NACIONALES DE TURISMO SAS con NIT. 800201166-9 con porcentaje de participacién del 10%,
cuyo representante legal de la unién temporal es MIGUEL ANTONIO TORRES SANCHEZ mayor
de edad, identificado (a) con cédula de ciudadania nUmero 19.160.936 expedida en Bogotd D.C.,
y quien en adelante se denominard EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente
contrato, el cual se rige por lo regulado en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011,
Decreto 019 de 2012, Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 y demds normas que las
reglamentan, adicionan o modifican, y por lo estipulado en las cldusulas que a continuacién
pactamos, previas las siguientes CONSIDERACIONES: 1) Que la Secretaria de Educacién, en
cumplimiento de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1882 de 2018 y Decreto Unico
Reglamentario 1082 de 2015; elaboraron los estudios previos donde se encuentra debidamente
justificada y soportada la necesidad de celebrar el presente contrato de Prestacién de Servicios;
2) Que se cuenta con la disponibilidad presupuestal para celebrar el presente contrato de
prestacion de servicios de acuerdo con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal expedido
por la Secretaria de Hacienda del municipio, documento que hace parte integral del presente
contrato; 3) Que de conformidad con lo dispuesto en el literal a) del numeral 2 del articulo 2° de la
ley 1150 de 2007, decreto Unico reglamentario 1082 de 2015 en el articulo 2.2.1.2.1.2.20 y sus
decretos reglamentarios, el proceso de seleccién que se adelanté se enmarcé dentro de la
modalidad de Licitacién Piblica; 4) Que la Secretaria Juridica elaboré el aviso de convocatoriay
proyecto de pliego de condiciones, los cuales fueron debidamente publicados en el Sistema
Electrénico para la Contrataciéon Piblica (SECOP) por el término legal establecido; 5) Que se
ordend la apertura de la convocatoria publica LP-0001-2026, mediante Resolucién No. 143 del
23 de febrero de 2026, publicando el pliego de condiciones definitivo; 6) Que en desarrollo del
proceso se recibieron dos (2) propuestas, las cuales fueron debidamente verificadas y evaluadas
por el comité designado para tal efecto; 7) Que el dia 18 de marzo de 2026 alas 9:00 am mediante
la plataforma MEET link https://meet.google.com/gff-vcka-fxv y de conformidad con lo
establecido en el cronograma del proceso de seleccién fijado en la plataforma SECOP I, lo
establecido en el pliego de condiciones definitivo asi como el protocolo de audiencia publicado, se
instalé e inicié la audiencia de adjudicacién o declaratoria de desierta del proceso de la referencia
tal como consta en el acta de audiencia de dicha fecha y que ya se encuentra publicada en la
plataforma SECOP Il y la cual hace parte integral de este acto administrativo. 8) Que en la
mencionada audiencia el comité evaluador presenté el informe final y recomendacién de
adjudicaciéon del proceso a la UNION TEMPORAL ESCOLAR FUNZA 2026, la cual fue acogida
por la delegada por la ordenadora del gasto. 9) Que de la audiencia de adjudicacién se levanté
acta, la cual fue debidamente publicada en la plataforma SECOP Il. 10) Que mediante resolucién
No. 239 del 18 de marzo de 2026, el proceso se adjudicé a UNION TEMPORAL ESCOLAR FUNZA
2026 conformada por VIAJES NACIONALES DE TURISMOS SAS CON NIT. 800201166-9 CON
PORCENTAJE DE PARTICIPACION DEL 10% Y TRANSPORTES TORRES LTDA CON NIT.
832.010.132-5 CON PORCENTAJE DE PARTICIPACION DEL 90%, representado legalmente por
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Miguel Antonio Torres Sdnchez con C.C. 19.160.936, el contrato resultante del proceso de
licitacién puUblica LP-0001-2026; 11) Que cumplidos los principios que rigen la funcién
administrativa del Estado y agotado el procedimiento de selecciéon objetiva establecido y
regulado por la normatividad vigente que rige la contratacién estatal, es procedente que EL
MUNICIPIO y EL CONTRATISTA suscribamos el presente contrato y en consecuencia acordamos:
CLAUSULA PRIMERA. OBJETO.- “PRESTAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLAR Y
SALIDAS PEDAGOGICAS PARA LOS ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
DEL MUNICIPIO DE FUNZA” de conformidad con lo requerido por el MUNICIPIO en los estudios
y documentos previos, asi como pliego de condiciones y la propuesta presentada por el
contratista, aceptada por la entidad, documentos que hacen parte integral del presente
contrato. PARAGRAFO: Las actividades relacionadas en el presente contrato serdn ejecutados
en forma directa por EL CONTRATISTA, con autonomia técnica y administrativa. CLAUSULA
SEGUNDA. DERECHOS Y DEBERES DE LAS PARTES.- Serdn los establecidos en los articulos 4°
y 5° respectivamente de la Ley 80 de 1993 y demds normas que lo complementan o adicionan.
CLAUSULA TERCERA. VALOR DEL CONTRATO.- Las partes acordamos el valor del presente
contrato en la suma de DOS MIL CIENTO SETENTA Y OCHO MILLONES TRESCIENTOS
OCHENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($2.178.385.386)
incluidos impuestos y demds tasas y contribuciones, a monto agotable por precios unitarios,
incluido IVA y demds impuestos y descuentos de cardcter Nacional, Departamental y Municipal.
El presente proceso se adjudicé por el total del presupuesto, se conformard una bolsa que se
ejecutard teniendo en cuenta los precios unitarios de la oferta seleccionada por la entidad, asi
mismo, de conformidad con la propuesta econémica presentada por el contratista y la cual se
relaciona a continuacién:

SERVICIOS RUTAS TRANSPORTE ESCOLAR
VALOR
CARARCTERISTICAS No BUSES
UNIDAD UNITARIO VALOR
No | (DESCRIPCIONDE | . | PORRUTA - CANTIDAD e VALOR | b0 | VALOR TOTAL (DIARIO)
ITEM LARUTAO o) MEDIDA | ALUMNOS |\ o o IVA 1 ONIVA
RECORRIDO) RECORRIDO (SINIVA)
DESDE LA CONCHA
ACUSTICA HASTA LA $ $ $ ‘
T || E. SANRAMON Y =4 9 5 A% 527.000 N-A- | 527.000 2.635.000 001
VICEVERSA
DESDE VEREDA LA
FLORIDA (ENTRADA «-j
DEFENSA CIVIL) $ $ $ 2
2 | HAsTA LE.SAN | & ! HEROIEES g 410.000 N-A- 1 410.000 410.000 lcontec
RAMON \% f
VICEVERSA ol
DESDE LA CONCHA
ACUSTICA HASTA LA $ $ $
3 |1 sanMarRcosy | &% z B ) 527.000 N-A- 1 527.000 1.054.000
VICEVERSA
DESDE PUENTE
COLSUBSIDIO $ $ s
4 | HASTALALE.SAN 5.4 3 BUS 19 N.A.
BV 527.000 527.000 1.581.000
VICEVERSA
DESDE ZUAME
HASTA LA I.E. SAN $ $ $
> | RAMONY e S e L2 527.000 N-A- 1 527.000 2.108.000
VICEVERSA
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DESDE HATO HASTA
6 | LALESANMARCOS | 6,6 2 BUS 80
Y VICEVERSA

DESDE MEXICO
HASTA LA I.E SAN $ $ $
7 | MARCOS Y 9 L B 50 527.000 N-A- | 527.000 527.000
VICEVERSA
DESDE PEAJE VIA
SIBERIA HASTA LA $
8 | |E SANRAMONY i L SEEEU o
VICEVERSA
DESDE VEREDA EL
CAIROHASTA LA LE. $
N AT 6,4 1 BUS 35
VICEVERSA
DESDE TIENDA
NUEVA HASTA LA $
10 1| E. SANRAMON Y i L 205 &
VICEVERSA
DESDE EL PAPAYO
HASTA LA I.E. SAN $
LI [ytvvistenss 5.4 2 BUS 65
VICEVERSA
DESDE GUALI
HASTA LA IE SAN $
2 vy 6,4 5 BUS 202
VICEVERSA
DESDE LA CONCHA
ACUSTICA HASTA LA
B (L5 7 1 MICROBUS 19 $ N.A. $ $
DEPARTAMENTAL 360.000 360.000 360.000
SEDE EL CERRITO Y
VICEVERSA
DESDE MEXICO
HASTA LA LE.
14 | DEPARTAMENTAL 7 2 MICROBUS 38
SEDE EL CERRITO Y
VICEVERSA
DESDE VEREDA LA
FLORIDA HASTA LA
B (LS 7 1 MICROBUS 19 $ N.A. $ $
DEPARTAMENTAL 360.000 360.000 360.000
SEDE EL CERRITO Y
VICEVERSA
DESDE EL PORVENIR
HASTA LA LE. $ $ $
16 | DEPARTAMENTAL 7 1 MICROBUS 19 N.A.
ey 360.000 360.000 360.000
VICEVERSA
DESDE
SERREZUELITA
HASTA LA LE. $ $ $
7| DEPARTAMENTAL 7 ! HEROIEES L7 360.000 N-A- 1 360.000 360.000
SEDE EL CERRITO Y
VICEVERSA
DESDE EL BARRIO
FRANCISCO
MARTINEZ RICO $ $ $ B
L HASTA COLEGIO 2 ! B 5 527.000 N-A. 527.000 527.000 S
DEPARTAMENTAL Y
VICEVERSA
DESDE VEREDA LA
FLORIDA HASTA $ $ $
19 | COLEGIO 7 1 BUSETA 20 N.A.
SRR ALY 370.000 370.000 370.000

VICEVERSA

$ NA $ $
527.000 o 527.000 1.054.000

NA $ $
370.000 o 370.000 370.000

NA $ $
527.000 o 527.000 527.000

NA $ $
527.000 o 527.000 527.000

NA $ $
527.000 o 527.000 1.054.000

NA $ $
527.000 o 527.000 2.635.000

$ NA $ $
360.000 i 360.000 720.000
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DESDE LA VEREDA
COCLI(SITIO DE
PARTIDA FLORES
FLEXPORT) A LA I.E.
BICENTENARIO,
SEDE SAN JOSE,
SEDE SAN ANDRES,
LA I.E. SAN RAMON
SEDE SAN MARCOS $ $ $
20 || E. MIGUEL =4 Z B (L 530.000 N-A- | 530,000 1.060.000
ANTONIO CARO
(SEDE PRINCIPAL),
MARIA
INMACULADA Y
SEDE MIGUEL
ANTONIO CARO
CALLE15NO. 6-40Y
VICEVERSA

DESDE EL BARRIO
FRANCISCO
MARTINEZ RICO $ $ $

21 | HASTALALE. SAN e Z B 2 530.000 N-A- | 530,000 1.060.000
MARCOS Y
VICEVERSA
DESDE CAI
SERREZUELITA $ $ $
22 |HASTALALE.SAN 3.4 5 BUS 200 N.A.

v 522.000 522.000 2.610.000
VICEVERSA
DESDE BELLISCA
HASTA LA L.E. SAN $ $ $
25 | MARCOS Y Y 9 5 AV 522.000 N-A- | 522,000 2.610.000
VICEVERSA
DESDE cal
SERREZUELITA
HASTA LA LE. SAN $ $ $
24 | MARCOS y| 2 L 5 5 522.000 N-A- | 522,000 522.000
VICEVERSA =
PREESCOLAR
DESDE EL
CAIRO, TIENDA
NUEVA HASTA LA L.E.
SAN $

$ $
= MARCOS,JARDIN ? ! MICROBUS 15 360.000 N.A. 360.000 360.000

VILLA PAUL, SIETE
TOTAL $ 25.761.0@

TROJES Y ; '
VICEVERSA s
SALIDAS PEGAGOGICAS | 150 wao |

SERVICIO TRANSPORTE SALIDAS PEDAGOGICAS

)
NUMERO | CAPACIDAD VALOR UNITARIO VALOR VALOR
DE DEL ORIGEN DESTINO POR VEHICULO UNITARIO CON 0 45001 i

VEHICULOS | VEHICULO (SINIVA) IVA IVA POR DIA

1 40 FUNZA | BOGOTA $ 1140.000 | N.A. | $ 1.140.000 A

1

1 40 FUNZA | SOACHA $ 1.240.000 N.A. $ 1.240.000 ‘ ’

1 40 FUNZA | ZIPAQUIRA $ 1.280.000 N.A. $ 1.280.000
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FUNZA 2026.
1 40 FUNZA | MADRID $ 710.000 N.A. $ 710.000
1 40 FUNZA | GIRARDOT $ 2.820.000 N.A. $ 2.820.000
1 40 FUNZA | CHIA $ 1.240.000 | N.A. | $ 1.240.000
1 40 FUNZA | PARQUE JAIME DUQUE | $ 1.430.000 | N.A. | $ 1.430.000
1 40 FUNZA | FACATATIVA $ 1140.000 | N.A. | $ 1.140.000
1 40 FUNZA | LAVEGA $ 1.970.000 NA. | $ 1.970.000
1 40 FUNZA | COTA $ 1.150.000 N.A. $ 1.150.000
1 40 FUNZA | VILLETA $ 2.060.000| N.A. | $ 2.060.000
1 40 FUNZA 'SI'QSSENTSEI\IEADEL $ 2.000.000 N.A. $ 2.000.000
1 40 FUNZA | LAMESA $ 2.000.000 N.A. | $ 2.000.000
1 40 FUNZA | MESITAS $ 2.000.000 N.A. | $ 2.000.000
1 40 FUNZA | ANOLAIMA $ 2.000.000 N.A. | $ 2.000.000
1 40 FUNZA | IBAGUE $ 4120.000 | N.A. | $ 4.120.000
1 40 FUNZA | CHINAUTA $ 2.060.000| N.A. | $§ 2.060.000
1 40 FUNZA | SILVANIA $ 1.930.000 NA | $ 1.930.000
1 40 FUNZA | MOSQUERA $ 470.000 N.A. $ 470.000
1 40 FUNZA | TABIO $ 1.080.000| N.A. | $ 1.080.000
1 40 FUNZA | INTERNO FUNZA $ 470.000 N.A. $ 470.000
1 40 FUNZA EAS\S(S;;E;U_EZAAJARES $ 560.000 N.A. $ 560.000
1 40 FUNZA | CALI $ 4.115.000 NA | $ 4.115.000
1 40 FUNZA | MEDELLIN $ 4.115.000 NA | $ 4.115.000
1 40 FUNZA | BUCARAMANGA $ 4.115.000 NA | $ 4.115.000
1 40 FUNZA | SOGAMOSO $ 4.115.000 NA | $ 4.115.000 (:CO:,)
1 40 FUNZA | BARRANQUILLA $ 4.140.000| N.A. | $ 4.140.000 icontac
1 40 FUNZA | CARTAGENA $ 4.140.000| N.A. | $ 4.140.000 ‘_
1 40 FUNZA | SANTA MARTA $ 4.140.000| N.A. | $ 4.140.000 :
1 40 FUNZA | CUCUTA $ 4.140.000| N.A. | $ 4.140.000 @
1 40 FUNZA | ARMENIA $ 4.115.000 NA | $ 4.115.000 i
1 40 FUNZA | PEREIRA $ 4.115.000 NA | $ 4.115.000 s
1 40 FUNZA | VILLAVICENCIO $ 3.500.000| N.A. | $ 3.500.000
@
1 40 FUNZA | NEIVA $ 4.115.000 NA | $ 4.115.000 k:og:)ec
1 40 FUNZA | UBATE $ 2.800.000| N.A. | $ 2.800.000 =L
1 40 FUNZA | GUATAVITA $ 2.800.000| N.A. | $ 2.800.000
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CLAUSULA CUARTA. FORMA DE PAGO .- El municipio pagard el valor del presente contrato en
pagos mensuales vencidos de acuerdo a los servicios efectivamente prestados y de acuerdo a los
valores unitarios fijados.

Dichos pagos se realizardn previo el lleno de los siguientes requisitos:

e Acreditar que dio cumplimiento ala publicacién y divulgacién proactiva de la Declaracién
de Bienes y Rentas, Registro de Conflicto de Interés y Declaracién del Impuesto sobre la
Renta y Complementarios, con la presentacién del pantallazo de publicacién que arroja
el aplicativo dispuesto para el efecto.

e Presentacién de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato

e Acreditacion de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando corresponda
e Certificacién de cumplimiento expedida por parte del supervisor del contrato

e Presentacién de Factura cuando corresponda.

e Cargar los documentos ala plataforma SECOP II

PARAGRAFO PRIMERO: Sobre el valor a pagar, EL MUNICIPIO aplicaré las retenciones,
descuentos, impuestos, etc., ordenados por las normas pertinentes aplicables. PARAGRAFO
SEGUNDO: Los pagos estardn sujetos al Programa Anual Mensualizado de Caja P.A.C. y al
cumplimiento de los procedimientos presupuestales. PARAGRAFO TERCERO: Cumplir con lo
establecido en la cldusula vigésima sexta. PARAGRAFO CUARTO - DESCUENTOS Y/O
RETENCIONES A LA FACTURACION MENSUAL: De conformidad con las ofertas presentadas
por los proveedores en el proceso de seleccidn, las partes acuerdan aplicar las retenciones en la
facturacion mensual que presente el operador, sin perjuicio de la imposiciéon de multas, cldusula
penal o caducidad del contrato en los eventos en que se configure alguna de las novedades que a
continuacion se relacionaran. Estos descuentos se aplicardn: 1. Cuando se presente cambio en las
rutas sin previo aviso por el operador, se aplicardn las siguientes retenciones: -El 5% del valor a
facturar del dia en que se presente cambio en las rutas sin previo aviso por primera vez. -El 10%
del valor a facturar del dia en que se presente cambio en las rutas sin previo aviso por segunda
vez. -El 15% del valor a facturar del dia en que se presente cambio en las rutas sin previo aviso
por tercera vez. En caso de reincidir por cuarta vez y subsiguientes en el evento de presente
cambio en las rutas sin previo aviso, se aplicard el 5% adicional al 15% por cada vez que la icontec
Supervision del Programa y/o interventoria evidencie un hallazgo no conforme en este sentido, i |
hasta llegar al 50%. Una vez llegado al 50%, se aplicard la Cldusula de Multas y Sanciones y '
Cldusula penal segin corresponda, previo agotamiento del debido proceso. 2. Cuando se

presente cambio en los conductores y/o monitoras sin previo aviso por el operador, se aplicaran @
las siguientes retenciones: -El 5% del valor a facturar del dia en que se presente cambio en los Contee
conductores y/o monitoras sin previo aviso por el operador por primera vez. -El 10% del valor a
facturar del dia en que se presente cambio en los conductores y/o monitoras sin previo aviso por
el operador sin previo aviso por segunda vez. -El 15% del valor a facturar del dia en que se
presente cambio en los conductores y/o monitoras sin previo aviso por el operador sin previo
aviso por terceravez. Encaso de reincidir por cuarta vezy subsiguientes en el evento de presente
cambio en las rutas sin previo aviso, se aplicard el 5% adicional al 15% por cada vez que la
Supervisién del Programa y/o interventoria evidencie un hallazgo no conforme en este sentido,
hasta llegar al 50%. Una vez llegado al 50%, se aplicard la Clausula de Multas y Sanciones y
Cléusula penal segUn corresponda, previo agotamiento del debido proceso. PROCEDIMIENTO
PARA LA APLICACION DE RETENCIONES: 1. La Supervision del Programa, después de haber
realizado el andlisis respectivo de los hechos que den lugar a la aplicacién de las retenciones, los
informard de manera escrita al operador incluyendo los soportes y evidencias respectivas. 2. El
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operador debe dar respuesta en un plazo no mayor a 5 dias hdbiles presentando las
justificaciones que puedan desvirtuar los hallazgos informados, aportando las pruebas y soportes
necesarios. En caso de no dar respuesta, se procederd directamente a la retencién durante el
respectivo trdmite de certificacién, dando por entendido la aceptaciéon de la misma. 3. La
Supervisién deberdn realizar el andlisis de la justificacién presentada para la no aplicacién del
descuento, estableciendo el cierre a satisfaccién del evento o la reiteracién de la no conformidad;
el resultado deberd ser notificado por escrito al contratista. 4. Para efectos de la reiteracién del
hallazgo mencionada en el punto 3, la Interventoria o Supervisiéon emitird un informe con los
hallazgos que generan las retenciones e informard su valor. 5. Si el contratista no estd de acuerdo
con el concepto -causal-, tasacién y valor de las retenciones aplicadas comunicados segin el
punto No. 4, debe presentar sus argumentos por escrito en un plazo no mayor a 2 dias hdbiles
posteriores a la recepciéon del informe respectivo, adjuntando las evidencias o soportes
necesarios. En caso de no dar respuesta en los plazos indicados, se procederd a aplicar las
retenciones informadas dentro del proceso de certificacién correspondiente, dando por
entendido su aceptacién. 6. En caso de presentarse los argumentos requeridos segin el numeral
5, se realizard un acuerdo entre las partes contratista y contratante y la interventoria, de lo cual
se dejard acta que se adjuntard a los documentos de pago. 7. Una vez sea definida la retenciéon
por la Supervision del Programa y mientras se encuentre en trdmite, los recursos serdn
provisionados con el fin de no afectar el proceso de facturacién, para su aplicacién en el periodo
en que culmine el proceso respectivo. 8. La Supervisién del Programa sélo autorizaran el pago de
la facturacién mensual del periodo en que finalice el proceso de descuento, una vez se agote el
proceso descrito confirmando el hallazgo que le dio origen, y determinando el valor a retener por
dicho concepto. Si, pese a haber quedado en firme tanto el hallazgo como el valor de la retencién,
el operador se niega a aplicarla en su facturacién, la Secretaria de Educacién podrad iniciar el
respectivo trdmite sancionatorio para imposicion de multa, caducidad o cldusula penal
pecuniaria segin corresponda, mediante acto administrativo debidamente motivado, previa
aplicacién de la normatividad respectiva. NOTAS SOBRE LA APLICACION DE DESCUENTOS:
El conteo de no conformidades serd acumulativo para cada cuenta de cobro durante toda la
ejecucién, aunque se haya subsanado la no conformidad. Si al finalizar el término de ejecucion de
la cuenta de cobro, existen ain divergencias respecto de las retenciones a aplicar, la Secretaria
de Educacién podré incluirlas en la liquidacién de la cuenta de cobro. Los descuentos se
consolidardn y se aplicardn mensualmente en cualquier etapa del contrato. Cuando se presente
mds de un hecho que genere descuentos en el periodo de facturacién, y la sumatoria de los
mismos supere el 100% del costo de un dia de operacién, se aplicardn los descuentos hasta un
maximo del 100% una vez surtido el derecho de contradiccién y debido proceso. Esto, sin perjuicio
del eventual inicio de un trdmite sancionatorio por parte de la entidad contratante, segun
corresponda. CLAUSULA QUINTA. PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA DEL PRESENTE
CONTRATO.- El plazo del contrato resultante del presente proceso es de OCHENTA Y DOS 82
DIAS CALENDARIO ACADEMICO O HASTA AGOSTAREL RECURSO, CONTADOS A PARTIR DE
LS SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, contados a partir de la fecha de suscripcién del acta de
inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato y la
vigencia del contrato contendrd el plazo de ejecucién y cuatro (4) meses mds, este Gltimo serd
para el tramite de la liquidacién. CLAUSULA SEXTA. LUGAR DE EJECUCION.- MUNICIPIO DE
FUNZA; INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES, PARADEROS ASIGANDOS POR EL
SUPERVISOR DEL CONTRATO Y DESTINOS DE LAS SALIDAS PEDAGOGICAS DESCRITAS EN
LA FICHA TECNICA. CLAUSULA SEPTIMA. AUSENCIA DE RELACION LABORAL.- Entre el
MUNICIPIO y EL CONTRATISTA y/o las personas que este Gltimo ocupe para ejecucién del objeto
de este contrato, no existird relacién ni vinculo laboral y en consecuencia tampoco el pago de
prestaciones sociales y de ningin tipo de emolumento distinto al valor acordado en la cldusula
tercera del mismo, en virtud a lo dispuesto en el numeral 3° del articulo 32 de la ley 80 de 1993.
CLAUSULA OCTAVA. CONDICIONES ESPECIALES.- Se establecen como condiciones
especiales las siguientes:
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RESOLUCION Y CERTIFICACION DEL MINISTERIO DE TRANSPORTE:

Los proponentes que participen en forma individual, en unién temporal o consorcio deberdn
disponer de la Resolucién y Certificacion del Ministerio de Transporte, por medio de la cual se
concede habilitacién y permiso de operacién, para prestar el servicio de transporte piblico de
pasajeros, en la modalidad de Transporte Especial, de conformidad con el Decreto 174 de 2001,
documento que debe estar vigente a la fecha.

Nota: Anexar copia del documento que acredite la habilitacién y permiso de operacién.
CAPACIDAD TRANSPORTADORA:

Se deberd acreditar la resolucién y certificaciéon (no mayor a 6 meses) de la capacidad
transportadora de la empresa, por medio de la cual se concede la clase y cantidad de vehiculos
autorizados, expedida por el Ministerio de Transporte.

Nota: Anexar copia del documento que acredite la capacidad transportadora.

FICHA TECNICA DEL PARQUE AUTOMOTOR:

El proponente deberd adjuntar fotocopia de los siguientes documentos de los vehiculos ofrecidos,
los cuales se deben organizar asi:

CLASE Y PLACA:

e Licenciade Tréansito

e SOAT vigente

e Tarjeta de operacion del vehiculo (Aportar de cada vehiculo solicitado)

e Certificado de Revisién Técnico-Mecdnica y de gases del vehiculo

e Seguros de Responsabilidad Civil Contractual donde el monto asegurable por cada
riesgo no podra ser inferior a 100 SMMLYV por persona.

e Seguros de Responsabilidad Civil Extracontractual donde el monto asegurable por cada
riesgo no podrd ser inferior a 100 SMMLYV por persona.

e Licencia de conduccién vigente para vehiculos de servicio publico, estas deben ser en
categoria: C1, C2 o C3, de los conductores a presentar para el servicio.

e Certificado del Sistema Integrado de informacién sobre multas y sanciones por
infracciones de trdnsito (SIMIT) 09001 |

e Los automotores destinados para salidas pedagdgicas deben contar con bafo y aire y
acondicionado, el oferente en su propuesta deberd manifestar cudles son los destinados
para tal fin y presentar carta de compromiso con un minimo de 5 vehiculos.

g@

A

Nota 1: No serdn tenidos en cuenta los vehiculos cuyos modelos superen los quince (15) afos de
antigiedad. Como minimo el cincuenta por ciento (50%) de los vehiculos de servicio, para las rutas
escolares aportados deben ser modelo 2016 en adelante, entre estos los que se requieran para
cubrir recorridos fuera del municipio de Funza. @
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Nota 2: Para el proceso se debe aportar cincuenta y dos (52) vehiculos para las rutas escolares
los cuales deben garantizar en todo caso el transporte de minimo 1.864 estudiantes. En el evento
que se aporten mds de cincuenta y dos (52) vehiculos, sélo se tendrdn en cuenta los primeros en
orden de organizaciéon en el documento cargado en la plataforma SECOP Il y una vez
relacionados los vehiculos para previa validacién de los mismos no podrdn ser modificados.
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Nota 3: Los vehiculos propuestos para el servicio deberdn contar con equipos de comunicacién,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 58 del decreto 0348 de 2015. (MANIFESTAR SI
CUMPLEN O NO CUMPLEN).

Nota 4: Los vehiculos aportados para las rutas escolares deben estar afiliados a la empresa o
unién temporal los cuales seran verificados a través del RUNT.

Cumplir conlo establecido enlos Decretos 348 de 2015, 1079 de 2015 del Ministerio de Transporte,
con respecto a los requisitos técnico y operativos especificos al inicio del contrato:

EQUIPO MiNIMO REQUERIDO:
El proponente deberd acreditar en su propuesta el siguiente equipo de trabajo:
PERSONAL PROFESIONAL:

COORDINADOR:

Cantidad: 1
Dedicacion al proyecto: 100% al programa de transporte escolar.

Actividades: estard a cargo de la logistica, planeacién, organizacién y coordinacién de las
actividades que se derivan del contrato y control de las acciones necesarias, con el fin de dar
pleno cumplimiento al mismo conforme los aspectos técnicos, administrativos del programa.

Perfil: Profesional en cualquier drea de formacién con Especializacién en Transporte y Movilidad
o Especializacién en Gerencia del Transporte o Especializacién en Investigacion de Accidentes de
Transito o Especializacién en Trdnsito y Transporte o Especializacién en Planificacién de Trdnsito
y Transporte.

Experiencia Profesional General: minimo siete (07) afios en el ejercicio de su profesién, contados
a partir de la expedicién del diploma o de la tarjeta profesional vigente (segin corresponda).

Experiencia especifica: Minimo tres (03) afios como coordinador en temas relacionados con
transporte terrestre de pasajeros. Acreditada mediante certificacién de experiencia suscrita por
el contratante o copia del contrato con su respectiva acta de terminacién o de liquidacién. 0 9001

g@

NOTA: la experiencia general y especifica podrd ser computada, es decir la especifica podré
acreditarse igualmente dentro de la general, en este caso, dentro de los 7 afios de la general se
podrd acreditar la experiencia especifica

A

PROFESIONAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Cantidad: 1 @
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Dedicacion al proyecto: 40% al programa de transporte escolar.

Actividades: estard a cargo de la planeacién, acompanamiento y garantia de las actividades del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo con el fin de dar pleno cumplimiento al
contrato conforme los aspectos técnicos, administrativos del programa.
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Perfil: profesional con pregrado en SG-SST o profesional en cualquier drea de formacién con
Especializacién en Gerencia de la Seguridad y Salud en el Trabajo o Especializacién Gerencial de
la Seguridad y Salud en el Trabajo o Especializacién en Gerencia de Riesgos Laborales, Seguridad
y Salud en el Trabdjo o Especializacién en Salud Ocupacional.

Experiencia especifica: Minimo tres (03) afios como lider de seguridad y salud en el trabgjo.
Acreditada mediante certificacién de experiencia suscrita por el contratante o copia del contrato
con su respectiva acta de terminacién o de liquidacién.

Nota: Para los perfiles profesionales el proponente deberd adjuntar dentro de su propuesta las
hojas de vida, cédula de ciudadania, certificaciones académicas, certificaciones laborales,
tarjeta profesional en los casos que aplique, antecedentes y vigencia de tarjeta profesional en los
casos que aplique, inscripcion en RETHUS si aplica, antecedentes fiscales, disciplinarios,
judiciales, RNMC, inhabilidades sexuales, carta de intencién.

PERSONAL OPERATIVO:

CONDUCTOR RUTAS ESCOLARES:

Cantidad: 52
Dedicacion al proyecto: 100% al programa de transporte escolar.

Actividades: Prestar servicio como conductor de vehiculos de 19, 26,40 y de 42 pasajeros,
conocedor de las normas de trdnsito y transporte relacionadas con transporte de pasajeros.
Quien debe velar por las 6ptimas condiciones de operacién del vehiculo que maneja y acatar el
protocolo de buen trato y amabilidad de los usuarios.

Perfil: persona natural con licencia de conducciéon C1,C2Y C3 vigente.

Experiencia especifica: Minimo cinco (05) afios como conductor de vehiculos de pasajeros.
Acreditada mediante certificacién de experiencia suscrita por el contratante o copia del contrato
con su respectiva acta de terminaciéon o de liquidacién.

Nota 1: se deberd aportar con la propuesta la fotocopia de la licencia de conduccién vigente,
fotocopia de la cedula de ciudadania, SIMIT, antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales,
RNMC, inhabilidades sexuales hoja de vida de la persona que conducird el vehiculo y 0 9001
certificaciones laborales. !

g@

Nota 2: En caso de reemplazo del conductor(es), éste debe ser reportado al supervisor del
contrato de forma escrita y cumplir las exigencias anteriormente anotadas

A

Nota 3: El Conductor de vehiculo deberdn estar a paz y salvo por concepto de multas de transito
por lo cual deberd anexar el respectivo certificado.

MONITOR DE RUTA ESCOLAR @
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Cantidad: 52
Dedicacion al proyecto: 70% al programa de transporte escolar.

Actividades: Prestar servicio como monitor de ruta escolar propendiendo por la seguridad de los
estudiantes, debe conocer y acatar todas las normas de trdnsito y transporte relacionadas con
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transporte de pasdjero, asi mismo debe acatar el protocolo de buen trato y amabilidad con los
usuarios.

Perfil: bachiller académico.

Experiencia especifica: Minimo dos (02) afios como adulto acompaiante de ruta escolar o
cuidado de nifos. Acreditada mediante certificaciéon de experiencia suscrita por el contratante o
copia del contrato con su respectiva acta de terminacién o de liquidacién.

Nota: se deberd aportar con la propuesta la fotocopia de la cedula de ciudadania, Hoja de vida,
certificaciones laborales, antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales, RNMC, inhabilidades
sexuales.

Nota: Para el personal operativo se deberd adjuntar carta firmada por el representante legal
(bajo la gravedad de juramento) donde certifique la vinculacién entre el proponente y los
conductores y monitores, identificando el nombre y nimero de cédula de cada uno.

CLAUSULA NOVENA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES.- Se tendrdn como obligaciones las
siguientes: A) OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 1. Suscribir de forma conjunta
con el supervisor designado el acta de inicio del contrato. 2. Responder por cualquier tipo de
reclamacién, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que coadyuve el personal, los
subcontratistas o un tercero contra el Municipio, por causa o con ocasién del contrato. 3. Rendir
y elaborar los informes, conceptos, estudios y demds trabajos que se le soliciten en desarrollo del
contrato. 4. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones y entrabamientos. 5. Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato,
sus anexos y demds soportes que lo anteceden, los cuales hacen parte integral del contrato. 6.
Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del mismo,
cuando en el mismo hayan sido requeridas. 7. Cumplir con las obligaciones laborales del personal
contratado en la ejecucién del contrato, si fuere el caso. 8. No acceder a peticiones o amenazas
de quienes actten por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algin hecho. 9. Mantener la
reserva profesional sobre lainformacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del
contrato. 10. Informar oportunamente al Municipio sobre eventualidad que pueda surgir y que
implique retraso en el desarrollo del contrato. 11. Acatar las instrucciones, sugerencias,
observaciones y orientaciones escritas por el Supervisor del contrato y el Municipio de Funza. 12.
Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio (supervisor y/o interventor) como
constancias de la ejecucién del contrato. 13. Acreditar mediante certificado o constancia
expedida por parte del Ministerio de Trabajo, el estado del trdmite para el cumplimiento de los
estdndares minimos del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo, de conformidad
con las estipulaciones contenidas en la Resolucién No.0312 de 2019. 14. Presentar las cuentas
de cobro del valor del contrato, anexando todos sus soportes y documentos necesarios para ello,
dentro de los plazos convenidos. 15. Acreditar sus pagos de SSI como cotizante independiente y
cuando fuere el caso, se obliga a afiliar a los terceros que emplee para la ejecucién del contrato
auna entidad promotora de salud, de manera tal que se garantice la cobertura de los diferentes
riesgos y en especial de accidentes de trabagjo (Decreto 1295 de 1994), y a aplicar en forma
estricta los controles y obligaciones que le competen, de acuerdo con lo establecido en la ley 789
de 2002, el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, el decreto 2353 de 2015, el decreto 1273 de 2018 y
demds normas concordantes o complementarias, en materia de aportes a seguridad social
integral, parafiscales e impuestos a que haya lugar. vigentes a la fecha de presentacién de la
ofertay durante la vigencia del contrato. 16. Las demds que por ley o contrato le
correspondan. B) OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: 1. Tramitar las garantias
exigidas por el municipio las cuales deben ser cargadas en SECOP Il para su revision y posterior
aprobacién en la plataforma. 2. Garantizar el servicio objeto de este contrato en éptimas
calidades y cumpliendo de las especificaciones técnicas requeridas. 3. Prestar puntualmente el
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servicio de transporte en los términos y horarios establecidos por el supervisor del contrato. 4.
Cubrir el servicio de los 20 trayectos descritos en especificaciones técnicas, establecidas por la
Secretaria de Educacién, de igual forma garantizar la permanencia de los auxiliares de ruta en
todos los recorridos desde el inicio hasta finalizar la jornada a través de las planillas de asistencia
de asistencia de los estudiantes de las Instituciones Educativas Oficiales, asi como los trayectos
designados para salidas pedagégicas. 5. Garantizar que los vehiculos presenten 6ptimas
condiciones técnicas mecdnicas y con la especificacién de tipologia vehicular requeridas y
homologadas por el Ministerio de Transporte para la prestacién de este servicio, de conformidad
con los Decretos 348 y 1079 de 2015, y con el articulo 27 del Cédigo Nacional de Trdnsito terrestre
Ley 769 de 2002, a través de registro fotografico en el informe mensual de actividades. 6.
Garantizar que el servicio sea prestado en los vehiculos ofertados. Si se llegare a presentar algin
percance y se tenga que cambiar de vehiculo temporalmente, informar con oportunidad al
supervisor del contrato y aportar los documentos del automotor, como seguro Obligatorio,
revisiéon tecno mecdnica al dia Y demds documentos solicitados a los vehiculos, incluyendo la
informacioén del vehiculo en la planilla de asistencia. 7. Cumplir con la calidad del servicio y contar
con las pélizas de seguros reglamentarias, exigidas para el transporte escolar. 8. Garantizar que
los vehiculos sean sometidos a revisién técnico-mecdnica y de gases de acuerdo con la
periodicidad y condiciones establecidas en el Cédigo Nacional de Trdnsito Terrestre, Ley 769 de
2002, articulo 50 al 54. 9. Suministrar vehiculos que cuenten con el equipo necesario para sortear
imprevistos (llanta de repuesto, chaleco reflector, herramientas, gato, extintor, sefiales, cruceta
y conos) durante los recorridos, informando oportunamente al contratante sobre los mismos a
través de registro fotogrdfico en el informe mensual de actividades. 10. Garantizar que los
conductores asignados cumplan con requisitos como presentacion personal, buen manejo de las
relaciones interpersonales con los usuarios, tener conocimiento de las vias, zonas, barrios y
direcciones de los sitios a visitar, documentos al dia, y demds acordes con la prestacién del
servicio a través de registro fotografico en el informe mensual de actividades. 11. Cumplir con la
prestacion del servicio de los auxiliares de ruta para cada uno de los buses los cuales deberdn
estar en los horarios establecidos por la alcaldia, quienes deberdn entregar la informacién de las
novedades presentadas en la ruta al Coordinador (a) del servicio de transporte nominado por la
Secretaria de Educacién, los cuales deberdn ser contratados conforme a las normas laborales
vigentes presentando un listado mensual de la asignacién de monitor por cada ruta. 12. Reportar
oportunamente a la entidad los hechos y circunstancias que llegaren a ocurrir durante la
prestacion del servicio y que alteren el mismo a través de un acta o un informe escrito. 13. Portar
la identificacién la cual debe contener nombre, nimero y nombre de la Institucién Educativa de la
ruta asignada. Esta Identificacién deberd portarse durante todos los recorridos en cada uno de
los vehiculos a través de registro fotografico en elinforme mensual de actividades. 14. Garantizar
que cada vehiculo tenga pintadas en la parte posterior de la carroceria, franjas alternas de diez
(10) centimetros de ancho en colores amarillo pantone 109 y negro, con inclinacién de 45 grados
y una altura minima de 60 centimetros. Igualmente, en la parte superior trasera y delantera de
la carroceria en caracteres destacados, de altura minima de 10 centimetros, deberdn llevar la
leyenda “Escolar” a través de registro fotografico en el informe mensual de actividades. 15.
Cumplir con las normas establecidas para el servicio piblico de transporte terrestre automotor
especial de estudiantes de acuerdo con lo establecido en el Decreto 348 del 2015 y 1079 del 2015
del Ministerio de Transporte con respecto los requisitos técnicos y operativos especificos, asi
como las normas que los adicionen modifiquen o lo sustituyen. 16. Readlizar los cambios del
personal (conductores y/o auxiliares) cuando el supervisor del contrato lo requiera, previo
informe debidamente soportado. 17. Presentar los informes requeridos por el supervisor del
contrato, sobre la prestacién del servicio e informar oportunamente los cambios respecto a
vehiculos y personal a su cargo. 18. Contar con el equipo de primeros auxilios adecuado en cada
vehiculo a través de registro fotogrdafico y fecha de vencimiento. 19. Garantizar la prestacion del
servicio bajo todos los estdndares de calidad a las personas en condicién de discapacidad,
debiendo hacer todas las acciones o modificaciones necesarias para cumplir con el servicio. 20.
Resolver inquietudes, solicitudes, PQRS que se susciten y dar respuesta inmediata segin el caso.
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21. Cumplir con las normas, lineamientos y protocolos emitidos por las autoridades nacionales,
departamentales y municipales para prevencién, contencién y mitigacién de pandemias 22.
Promover la apertura de ventanas de forma permanente en los vehiculos que los permitan y en
los que no sean posible, activar los sistemas de aire acondicionado en modo recirculacién de aire
y a su vez, conforme la Resolucién NUmero 692 de 29 de abril de 2022 del Ministerio de Salud y
Protecciéon Social. 23.  Propender por evitar el consumo de alimentos y bebidas conforme la
Resolucién Numero 692 de 29 de abril de 2022 del Ministerio de Salud y Proteccién Social. 24.
Verificar al finalizar cada recorrido del servicio a satisfaccién que la entrega de los nifios, nifias y
adolescentes sea completada a través de registro fotografico. 25. La empresa proponente debe
presentar al inicio de ejecucién, el plan estratégico de seguridad vial de conformidad con la
resolucién No. 1565 de 2014 y resolucién 1231 de 2016, con su respectivo radicado de la autoridad
a quien corresponda (Superintendencia de puertos y transportes). C) OBLIGACIONES DEL
MUNICIPIO. 1. Vdalidar y aprobar el personal minimo requerido para el inicio de la ejecucién del
contrato. 2. Aprobar las garantias o las modificaciones a las mismas que el contratista constituya
siempre que estas cumplan las condiciones de suma asegurada, vigencias y amparos, exigidas en
el contrato. 3. Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidad pactadas. 4.
Brindar la colaboracién y proporcionar la informacién y/o documentacién que sea necesaria
para el adecuado cumplimiento del contrato. 5. Aprobar las garantias o las modificaciones a las
mismas que el contratista constituya siempre que estas cumplan las condiciones de suma
asegurada, vigencias y amparos, exigidas en el contrato. 6. Resolver las peticiones y consultas
que le haga el contratista dentro de los términos legales. 7. Cumplir y hacer cumplir las
condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte. 8. Suscribir el
acta de terminacién a través del supervisor encargado. 9 . Suscribir conjuntamente con el
contratista y el supervisor designado el acta de liquidacién del contrato. CLAUSULA DECIMA.
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.- MIGUEL ANTONIO TORRES SANCHEZ mayor de
edad, identificado (a) con cédula de ciudadania nUmero 19.160.936 expedida en Bogotd D.C., en
calidad de representante legal de UNION TEMPORAL ESCOLAR FUNZA 2026 identificado con
NIT. 902050286-5 declara bdjo la gravedad del juramento la inexistencia de conflictos de
intereses, ni hallarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o
prohibicién para contratar contempladas por la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011
y en las demds normas aplicables. PARAGRAFO: Asi mismo manifiesta el CONTRATISTA bajo la
gravedad del juramento no ser deudor moroso respecto a las obligaciones contraidas con el
Estado ni aparecer relacionado en el boletin de deudores morosos de la misma entidad.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA. SUJECION DE LOS PAGOS A LA APROPIACION
PRESUPUESTAL.- El gasto que ocasione el cumplimiento del presente contrato se hard con
cargo a la disponibilidad de fecha a cargo a los al certificado de disponibilidad presupuestal No.
No. CDP: DIS-2026000099 DE 02 DE ENERO DE 2026, Nombre del rubro y fuente: Comercio y
distribucién; alojamiento; servicios de suministro de comidas y bebidas; servicios de transporte; y
servicios de distribucion de electricidad, gas y aguaq, Rubro
2.3.2.02.02.006.2201.22.13.01.027.11001, Fuente: 11001-Recursos Propios, Valor total del CDP:
DOS MIL CIENTO SETENTA Y OCHO MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL
TRESCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($2.178.385.386).CLAUSULA DECIMA
SEGUNDA - GARANTIAS: El Contratista deberd constituir a favor del Municipio de Funza, como
mecanismo de cobertura de riesgo, cualquiera de las siguientes garantias: Garantia Bancaria,
Patrimonio Auténomo o Contrato de Seguro contenido en una péliza otorgada por una compaiia
de seguros legalmente establecida y autorizada para funcionar en Colombia, que ampare: 1.

CUMPLIMIENTO: Por el veinte por ciento (20%) del valor del contrato, con una
vigencia igual al plazo de ejecucién del contrato y seis (6) meses mds, contados a partir
de la fecha de expedicion de la pdliza. 2. SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E
INDEMNIZACIONES: Por el diez por ciento (10%) del valor del contrato, con una vigencia
igual a al plazo de ejecucion del Contrato y tres (3) afios mds, contados a partir de la
fecha de expedicion de la péliza. 3. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL:
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Por En cuantia equivalente a 300 salarios minimos SMMLV. Al momento de la expedicion
de la pdliza, con una vigencia igual a la Duraciéon del contrato, contada a partir de la
expedicién de la garantia.. PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA deberé cumplir con
los requisitos para mantener vigente las garantias y seguros a que se refiere esta cldusula y seré
acargo de EL CONTRATISTA el pago de todas las primas y demds erogaciones de constituciéon y
mantenimiento de las garantias y seguros mencionados. Si EL CONTRATISTA se negare a
constituir las garantias, la entidad respectiva, dard por terminado el contrato en el estado en que
se encuentre sin que por este hecho a la misma deba reconocer o pagar indemnizacién alguna.
PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de que el presente contrato se adicione, prorrogue, suspenda
o en cualquier otro evento en que fuere necesario EL CONTRATISTA se obliga a modificar las
garantias sefialadas en esta cldusula de acuerdo a las normas legales vigentes. CLAUSULA
DECIMA TERCERA. SUPERVISOR DEL CONTRATO. EL MUNICIPIO efectuara la supervisién a
la ejecucién del objeto contractual y cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, a
través de la Secretaria de Educacién quien verificard y exigird el cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento, legalizacién y ejecucién del contrato. Podrd EL SUPERVISOR en cualquier
momento, exigir a EL CONTRATISTA la informacién que considere necesaria, asi como la
adopcién de medidas para mantener, durante el desarrollo y ejecucién del contrato, las
condiciones técnicas, econémicas y financieras existentes al momento de la celebracién del
contrato. EL SUPERVISOR apoyard, asistird y asesorard al MUNICIPIO en todos los asuntos de
orden técnico, financiero, econémico y juridico que se susciten durante la ejecucién del contrato
y hasta su recibo definitivo y liquidacién. Asi mismo, EL SUPERVISOR estd autorizado para
ordenarle a EL CONTRATISTA la correccidn, en el menor tiempo posible, de los desajustes que
pudieren presentarse, y determinar los mecanismos y procedimientos pertinentes para prever o
solucionar rdpida y eficazmente las diferencias que llegaren a surgir durante la ejecucién del
contrato. EL CONTRATISTA deberd acatar las 6rdenes que le imparta por escrito EL
SUPERVISOR; no obstante, si no estuviese de acuerdo con las mismas asi deberd manifestarlo
por escrito, antes de proceder a ejecutarlas; EL SUPERVISOR responderd solidariamente con EL
CONTRATISTA si del cumplimiento de dichas 6rdenes, se derivaran perjuicios para la EL
MUNICIPIO: FUNCIONES ADMINISTRATIVAS DEL SUPERVISOR: 1) Efectuar el control general
sobre la debida ejecucidon del contrato, que le permitan mantener perfectamente enterado de la
ejecucioén del contrato a EL MUNICIPIO. 2) Informar oportunamente al alcalde sobre los cambios
que se presenten durante la ejecucién del contrato y velar porque se suscriban por las partes las
correspondientes modificaciones, adiciones o prorrogas que se requieran. 3) Conocer las
obligaciones a cargo del contratista y de EL MUNICIPIO vy los riesgos que asume cada parte
dentro del contrato. 4) Conocer el contrato y verificar que se cumplan los objetivos generales y
especificos del mismo. 5) Supervisar que el contratista tenga total conocimiento de las normas,
especificaciones, permisos, resoluciones y demds requisitos indispensables para el normal
desarrollo del contrato. 6) En los casos que se requiera, organizar una visita al sitio donde se
ejecutard el contrato con los asesores que considere necesario, y con el contratista con el objeto
de verificar las condiciones y detectar las posibles modificaciones del mismo. 7) Efectuar los
requerimientos que sea del caso a EL CONTRATISTA cuando las exigencias de cumplimiento asi
lo requieran. 8) Elaborar, revisar y suscribir las actas requeridas para el desarrollo del contrato.
9) Revisar y tramitar oportunamente ante la dependencia competente al interior de EL
MUNICIPIO los documentos de solicitud de adicién y/o prorroga, suspension y reiniciacién del
contrato remitidos por el contratista, que impliquen una modificacién al contrato. 10) Verificar
durante la ejecucion del contrato, la vigencia y estado de cada una de las garantias constituidas
por parte del contratista. 11) Consultar y solicitar asesoria juridica de EL MUNICIPIO sobre las
inquietudes de orden legal que se presenten en relaciéon con el contrato. 12) Verificar que se
cumpla la programaciéon y coordinacién de las reuniones de seguimiento del contrato. 13)
Verificar que el personal del contratista se encuentre afiliado a una entidad promotora de salud,
de manera tal que se garantice la cobertura de los diferentes riesgos y en especial de accidentes
de trabajo (decreto 1295 de 1994), y a aplicar en forma estricta los controles y obligaciones que
le competen, de acuerdo con lo establecido en la ley 789 de 2002, el decreto 1703 de 2002,el
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articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y demds normas concordantes o complementarias, en materia
de aportes a seguridad social, parafiscales e impuestos a que haya lugar, vigentes a la fecha de
presentacion de la oferta y durante la vigencia del contrato. 14) Certificar sobre el cumplimiento
de las obligaciones cumplidas y verificar los informes presentados por EL CONTRATISTA. 15)
Elaborar el informe final de supervisién, con el fin de tramitar la liquidacién del contrato. 16)
Remitir la documentacién del contrato al archivo de gestion de la Oficina de Contratacion de EL
MUNICIPIO. 17) Las demés funciones inherentes a la supervision. FUNCIONES TECNICAS DEL
SUPERVISOR: 1) Verificar que los bienes y/o servicios cumplan las exigencias técnicas
establecidas en el pliego de condiciones. 2) Supervisar que el contratista cumpla con las normas
técnicas de calidad y de garantia vigentes y demds documentos requeridos para el desarrollo del
contrato. 3) Verificar y revisar el correcto funcionamiento de los bienes y/o la adecuada
prestacién del servicio objeto del presente contrato. 4) Hacer seguimiento del cumplimiento del
plazo de ejecucién del contrato. 5) Elaborar el acta de liquidacién del contrato con la totalidad de
los soportes. 6) Verificar que el contratista esté cumpliendo con los demds requerimientos
establecidos en el presente contrato. FUNCIONES FINANCIERAS DEL SUPERVISOR: 1) Revisar
y dar el visto bueno a las solicitudes de desembolso. 2) Verificar que el contrato esté amparado
con los recursos presupuestales asignados para el mismo. 3) Efectuar las actividades conducentes
al buen desarrollo financiero del contrato. 4) Ademds tendrd el seguimiento contable y juridico
sobre la ejecucién del contrato. PARAGRAFO: El Municipio a través del alcalde, se reserva el
derecho de cambiar en cualquier momento la designacién de SUPERVISOR durante la ejecucién
del contrato y comunicdrselo a EL CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA CUARTA.
SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO.- Se podrd de com0n acuerdo entre las partes,
suspender temporalmente la ejecucion del contrato, mediante un acta en donde conste tal
evento, sin que para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de suspensién.
CLAUSULA DECIMA QUINTA. CESIONES Y SUBCONTRATOS.- El CONTRATISTA no podré
ceder el contrato, sin el consentimiento previo y expreso de EL MUNICIPIO, pudiendo este
reservarse las razones que tenga para negar la autorizacién de la cesién. EI CONTRATISTA no
podré subcontratar la ejecucién del contrato sin la aprobacion previa y escrita de EL MUNICIPIO.
En el texto de los subcontratos, cuando hubiere lugar a ellos, se dejard constancia de que se
entienden celebrados dentro y sin perjuicio de los términos de este contrato y bajo la exclusiva
responsabilidad de El CONTRATISTA. EL MUNICIPIO, podré dar por terminado el subcontrato
en cualquier tiempo, exigiendo a El CONTRATISTA el cumplimiento inmediato y directo de las
obligaciones. CLAUSULA DECIMA SEXTA. LIQUIDACION DEL CONTRATO.- El presente
contrato se liquidard de comin acuerdo entre las partes al cumplimiento de su objeto. En esta
©
icontec

etapa las partes acordardn los gjustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar. En el acta
de liquidacién constardn los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes »
para poner fin a las divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo. Si El )
CONTRATISTA no se presenta a la liquidacién o las partes no llegan a acuerdo sobre el contenido £

de la misma, serd practicada directa y unilateralmente por EL MUNICIPIO y se adoptard por acto .

administrativo motivado susceptible del recurso de reposicién. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. @
GASTOS.- Los gastos por el concepto de impuestos y retenciones que surjan del contrato (si los

%

hay), serdn a cargo del CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. CASO FORTUITO O
FUERZA MAYOR.- El CONTRATISTA quedard exento de toda responsabilidad por cualquier
daio o dilacién de este contrato pero sin derecho a indemnizacién, cuando se concluya por EL
MUNICIPIO, que tales hechos son los resultados del caso fortuito o fuerza mayor debidamente
comprobado. PARAGRAFO. Se entenderd suspendido el plazo del contrato, mientras que, ajuicio

©)

de EL MUNICIPIO, por intermedio del supervisor, subsistan los efectos asignados por fuerza e
mayor o caso fortuito. CLAUSULA DECIMA NOVENA. INTERPRETACION, MODIFICACION Y :
TERMINACION UNILATERAL.- Cuando surjan motivos posteriores al perfeccionamiento del

contrato, que hiciere necesaria la interpretaciéon, modificacién y terminacién unilateral del m
mismo, se dard aplicacién a lo dispuesto en los articulos 15,16 y 17 de la ley 80 de 1.993. CLAUSULA 1GNet
VIGESIMA. MULTAS.- En caso de que EL CONTRATISTA se constituya en mora o incumpla v

parcialmente y de manera injustificada las obligaciones que asume en virtud del contrato, EL v
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MUNICIPIO podrd imponerle, mediante resolucién motivada, multas sucesivas por DOSCIENTOS
MIL PESOS M/CTE. ($200.000), por cada dia de incumplimiento, sin exceder el 10% del valor del
mismo; suma que EL MUNICIPIO haré efectiva mediante el cobro de la garantia de cumplimiento
0, a su eleccién, del descuento de los saldos que adeude a EL CONTRATISTA, si los hubiere, para
cual se entiende expresamente autorizado con la suscripcién del contrato. Si esto no fuere
posible, se cobrard por jurisdiccion coactiva y/o via judicial. La aplicacién de la cldusula penal no
excluye la indemnizacién de perjuicios causados y no cubiertos en su totalidad por el monto
establecido como tasacién anticipada de los mismos. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA .- Atendiendo la cuantia del contrato EL MUNICIPIO aplicaraa
El CONTRATISTA, la suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, cuando
dejare de cumplir totalmente las obligaciones que contrae, dicho valor se imputard alos perjuicios
que sufra EL MUNICIPIO, por incumplimiento de El CONTRATISTA. El valor de las multas y de la
cldusula penal pecuniaria se cobrard por jurisdiccion coactiva. CLAUSULA VIGESIMA
SEGUNDA. RIESGOS.- Las partes aceptan como riesgos previsibles que pueden llegar a afectar
la ejecucion del contrato, los que se encuentran descritos en el pliego de condiciones y adensas (si
la hay). CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. CADUCIDAD.- Cuando surjan motivos posteriores al
perfeccionamiento del Contrato, que hiciere necesaria la declaratoria de caducidad del presente
contrato, EL MUNICIPIO a ello procederd, previo cumplimiento de los requisitos y procedimiento
establecido en el articulo 18 de la ley 80 de 1993 y articulo 86 de la ley 1474 de 2011. CLAUSULA
VIGESIMA CUARTA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO.- Forman parte integral del presente
contrato: 1) La certificacién del plan anual de adquisiciones; 2) Los estudios y documentos previos,
el pliego de condiciones; 3) Las actas que se produzcan durante la vigencia del contrato; 4) El
certificado de disponibilidad presupuestal correspondiente; 5) Oferta; 8) Resolucion de
adjudicacioén; 9) Las pdlizas constituidas y su acto de aprobacién; 10) Los demdas documentos que
directa o indirectamente se relacionen con este contrato o con la ejecucion del mismo.
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. SOLICITUDES DEL CONTRATISTA.- Las solicitudes de El
CONTRATISTA se entenderén presentadas cuando se radiquen en la Secretaria de Desarrollo
Social de EL MUNICIPIO, y se resolverdn de comiUn acuerdo entre el secretario y el supervisor.
CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL.- A partir de la suscripcién
del contrato, EI| CONTRATISTA se compromete al cumplimiento de sus obligaciones frente al
Sistema de Seguridad Social (Salud, Pensién y Riesgos Laborales), Parafiscales e impuestos a que
haya lugar, tanto suyas como del personal sefialado en la propuesta y que empleard para la
ejecucioén del contrato. Si llegare a incumplir con estas obligaciones EL MUNICIPIO le impondré
mediante acto administrativo motivado, multas sucesivas mensualmente equivalentes al 0.1%
sobre el valor total del contrato, hasta que se reinicie el cumplimiento de las obligaciones, previa
verificacién de la mora mediante liquidacién efectuada por la entidad administradora. Previo el
cumplimiento del debido proceso. PARAGRAFO PRIMERO: Con la finalidad de verificar el
cumplimiento de lo establecido en la presente cldusula, EI CONTRATISTA hard llegar al
supervisor copia planilla pila del periodo correspondiente, en caso de persona juridica
certificacién mensual expedida por el revisor fiscal si existe, de acuerdo con los requerimientos
de Ley o por el representante legal, del pago de los aportes mencionados. PARAGRAFO
SEGUNDO: El no pago por parte de EIl CONTRATISTA, de las sanciones relacionadas con el
Sistema de Seguridad Social, impuesta por el Ministerio de Proteccion Social, generard
inhabilidad sobreviviente en EI CONTRATISTA, y se aplicard el siguiente procedimiento. a) Si
llegare a sobrevenir inhabilidad en EICONTRATISTA, este cedera el contrato previa autorizaciéon
escrita de EL MUNICIPIO vy si ello no fuere posible, renunciard a su ejecucion. b) Presentada la
causal de inhabilidad, EI CONTRATISTA deberd informar a EL MUNICIPIO dentro de los cinco (5)
dias hdabiles siguientes a su acontecimiento y podrd proponer a una persona, quien, a su vez,
deberd manifestar por escrito que se encuentra dispuesto a continuar con la ejecucién del
contrato en las mismas condiciones pactadas con el primer contratista. CLAUSULA VIGESIMA
SEPTIMA. MODIFICACION BILATERAL AL CONTRATO.- En los casos que sea necesario y
hubiese acuerdo al respecto, EL MUNICIPIO de comin acuerdo con EL CONTRATISTA,
introducirdn las modificaciones que fueren necesarias al contrato, con el fin de evitar su
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paralizacién o la produccién de efectos lesivos para EL MUNICIPIO con su incumplimiento.
CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. PRORROGA DEL PRESENTE CONTRATO.- El término de
ejecucion del presente contrato podré ser prorrogado de comin acuerdo por las partes antes de
su vencimiento. En ningin caso habrdé lugar a prérrogas o adiciones automdaticas o tacitas del
presente contrato. CLAUSULA VIGESIMA NOVENA. INDEMNIDAD.- EL CONTRATISTA se
obliga a mantener libre de cualquier dafio o perjuicio al MUNICIPIO, originado en reclamaciones
de tercerosy que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes, en
virtud del presente contrato. CLAUSULA TRIGESIMA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES.- Conforme al articulo 68 de la ley 80 de 1993, si durante la ejecucién del
contrato, se llegare a presentar controversias que impida la ejecucién del contrato, las partes
contractuales buscardn los medios pertinentes para solucionar en forma agil, répiday directa las
diferencias y discrepancias surgidas de las actividades contractuales, haciendo uso de los
mecanismos de solucién previstos en la mencionada ley. CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA.
INCORPORACION DE NORMAS.- Se entienden incorporadas al texto del presente contrato, las
disposiciones contenidas en la ley 80 de 1993, ley 1150 del 2007, ley 1474 de 2011, decreto Unico
reglamentario 1082 de 2015, Cédigo de Comercio, Cédigo Civil y demds normas concordantes y
complementarias. CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA. PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS
DE EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO.- El presente contrato se perfecciona con el
acuverdo de voluntad de las partes y la suscripcién del mismo y requiere para su ejecucion el
cumplimiento de los siguientes requisitos: 1) La expedicion del registro presupuestal
correspondiente. 2) Presentacién de la pdliza correspondiente por parte del Contratista. 3) Acta
de aprobacién de las garantias constituidas por EL CONTRATISTA a favor del MUNICIPIO. 4) La
suscripcion del acta de inicio de ejecucién del objeto contractual por parte de EL CONTRATISTA
y EL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR designado por EL MUNICIPIO. CLAUSULA TRIGESIMA
TERCERA. DOMICILIO.- Para todos los efectos legales y fiscales atinentes a este compromiso,
las partes acuerdan como domicilio contractual el Municipio de Funza, Departamento de
Cundinamarca. CLAUSULA TRIGESIMA CUARTA. NOTIFICACIONES.- Para efectos de la
notificacién a las partes se tendrdn en cuenta los siguientes datos: a) Por EL MUNICIPIO,
Direccién: Carrera 14 No. 13-05, Funza-Cundinamarca; teléfono: 234071/ 8234071/ 8234072 /
8234073y b) Por EL CONTRATISTA, calle 13 No. 10°-47 Funza.

Se deja constancia que el presente documento fue suscrito en la plataforma electrénica parala
contratacién piublica SECOP I
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EL MUNICIPIO EL CONTRATISTA
(FIRMADO SECOPI) (FIRMADO SECOPII)
JEIMMY SULGEY VILLAMIL BUITRAGO MIGUEL ANTONIO TORRES SANCHEZ
ALCADESA MUNICIPAL R/L UNION TEMPORAL ESCOLAR FUNZA 2026
NOMBRE DEL FUNCIONARIO CARGO FIRMA
Proyecté Lina Fernanda Ordoiez Contratista Secretaria Juridica \ ¢4
Aprobd Constanza Bedoya Garcia Secretaria Juridica "%ﬁ
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