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INTRODUCCIÓN 

LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA – CORPOGUAJIRA, pone a disposición de 
los interesados el Complemento del Proyecto de Pliego De Condiciones Electrónico, para la selección del 
contratista encargado de ejecutar el contrato que resulte del proceso de selección. 

Los estudios y documentos previos que incluyen el Análisis del Sector, Matriz de Riesgos, el Proyecto de 
Pliego Electrónico de Condiciones y el Pliego electrónico de Condiciones Definitivo, así como sus anexos 
están a disposición del público en el Sistema Electrónico de Contratación Pública –SECOP II. 

El procedimiento regulado por el presente Documento Complementario tiene como finalidad seleccionar un 
contratista mediante la modalidad de LICITACION PUBLICA, establecida en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 
de 2007 y por el Decreto 1082 de 2015, teniendo en cuenta la naturaleza y cuantía del contrato, según lo 
dispuesto en la Ley 1150 de 2007. 

 
CONTROL SOCIAL. 

Conforme con lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, La Corporación Autónoma 
Regional de La Guajira “Corpoguajira” se permite convocar a las VEEDURIAS CIUDADANAS, a participar 
dentro del desarrollo del presente proceso contractual, y así acatar estrictamente el cumplimiento de los 
principios de transparencia, economía y responsabilidad de los postulados que rigen la función administrativa, que 
con lleven al éxito del proceso contractual. 

De igual forma, en cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del artículo 66 de la Ley 80 de 1993, La 
Corporación Autónoma Regional de La Guajira “Corpoguajira” invita a todas las personas y organizaciones 
interesadas en hacer control social al presente Proceso de Contratación, en cualquiera de sus fases o etapas, 
a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que 
consulten los Documentos del Proceso en la página del SECOP II. 

Cualquier inquietud presentada por parte de las veedurías ciudadanas les será contestada por escrito por 
parte de la Entidad a través del SECOP II. 



 

 

 
1. ASPECTOS GENERALES 

1.1 OBJETO. 

“IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA DE GESTIÓN AMBIENTAL URBANA PARA OPTIMIZAR LOS 
PROCESOS DE MANEJO Y APROVECHAMIENTO DE LOS RESIDUOS SÓLIDOS EN EL MUNICIPIO DE 
BARRANCAS, LA GUAJIRA” 

El objeto de este proceso es seleccionar al proponente que ofrezca las mejores condiciones técnicas y 
económicas para la ejecución de este proyecto. 

1.2. PRESUPUESTO OFICIAL. 
 

El presupuesto Oficial estimado para el presente proceso, asciende a la suma de Novecientos Catorce 
Millones Trescientos Mil Seis pesos ($914.300.006,00), incluido IVA y demás impuestos directos e indirectos 
a que haya lugar, el cual se encuentra amparado con la Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 268 del 26 de 
diciembre 2025, Identificación Presupuestal No. 3299 - 0 C 040 1110 900 1 004 y disponibilidad presupuestal del sistema 
de presupuesto y giro de regalías No 326 de fecha 26 de enero 2026 por un valor total de $ 914,300,006.00, expedido por 
el profesional de presupuesto del Grupo de Gestión Financiera. 

 
PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA 

El contrato derivado del presente proceso licitatorio, tendrá una duración de CINCO (5) MESES, contados a 
partir de la suscripción del acta de iniciación entre el supervisor designado por La Corporación y El 
Contratista. El acta de inicio sólo podrá firmarse una vez se hayan cumplido todos los requisitos de 
perfeccionamiento, legalización y ejecución del contrato. 

 
1.3. FECHAS Y LUGAR DE APERTURA Y CIERRE. 

El cierre del presente proceso de selección tendrá lugar el día y hora señalada en el cronograma. 

 
Las propuestas deben ser cargadas ÚNICAMENTE en el Portal del Sistema Electrónico de la Contratación 
Pública SECOP II, al cual se puede acceder a través de la dirección electrónica 
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-II. 

 
No se admiten ofertas enviadas por correo electrónico o presentadas en lugar diferente al señalado en el 
presente complemento al pliego de condiciones electrónico definitivo, con excepción de las circunstancias 
establecidas en la GUÍA DE INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II. 

 
NOTA: 1: En caso de no encontrarse en funcionamiento la plataforma del SECOP II, en la fecha prevista para la 
presentación de las ofertas, se procederá a aplicar lo dispuesto en la GUÍA DE INDISPONIBILIDAD DEL 
SECOP. 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-II


 

NOTA: 2: En caso de que no pueda acceder al SECOP II o exista alguna indisponibilidad para crear o enviar 
su oferta, llame a la Mesa de Servicio de Colombia Compra Eficiente e informe sobre una posible 
indisponibilidad del SECOP II. Los teléfonos de la Mesa de Servicio son: 7456788 en Bogotá y 01800 520808 para 
el resto del país. Envíe antes de la hora límite para presentar ofertas un correo electrónico a la Entidad Estatal 
contratación@corpoguajira.gov.co, informando esta situación; el número de proceso; y, el nombre del usuario en 
la plataforma y la cuenta del proponente que quiere presentar la oferta. Si Colombia Compra Eficiente 
confirma la indisponibilidad del SECOP dentro de las 24 horas siguientes al cierre del Proceso de 
Contratación, puede presentar su oferta por correo electrónico dentro de las 48 horas siguientes al cierre. 

 
Cualquier persona puede solicitar a la Entidad Estatal el rechazo de ofertas externas publicadas por la 
Entidad que no hayan aplicado el procedimiento aquí indicado; o enviadas por correo electrónico de 
Proveedores que no se hayan inscrito previamente al Proceso de Contratación. 

1.4. CONSULTA PLIEGO DE CONDICIONES. 
 

Las personas interesadas en participar en el presente proceso de selección podrán consultar o descargar los 
documentos asociados al mismo, través del Sistema Electrónico para la Contratación Pública — SECOP II, al cual 
se puede acceder a través de la dirección electrónica www.colombiacompra.qov.co. 

1.5. NUMERO MÍNIMO DE PARTICIPANTES. 

El número mínimo de participantes es uno (1), según el cual si se presenta una sola propuesta hábil y ésta 
puede ser considerada como favorable para la entidad, de conformidad con los criterios legales de selección 
objetiva, la Licitación pública podrá ser adjudicada. 

1.8. CRITERIOS DE ADJUDICACION 

La adjudicación se realizará de acuerdo al ofrecimiento más favorable para la entidad, a que se refiere el 
artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, y de conformidad con lo señalado en el artículo 2.2.1.1.2.2.2 del decreto 
1082 de 2015, en el presente proceso de selección donde se determinará aplicando la ponderación de los 
elementos, de calidad y precio soportados estos en puntajes o formulas señaladas en el pliego de 
condiciones. 

1.9. ALCANCE DE LAS ACTIVIDADES. 

El contratista deberá contar con el personal requerido para garantizar la IMPLEMENTACIÓN DE LA 
ESTRATEGIA DE GESTIÓN AMBIENTAL URBANA PARA OPTIMIZAR LOS PROCESOS DE MANEJO Y 
APROVECHAMIENTO DE LOS RESIDUOS SÓLIDOS EN EL MUNICIPIO DE BARRANCAS, LA GUAJIRA 
Para la realización de las actividades debe contarse con el equipo y el personal técnico necesario para este 
servicio. De igual forma el contratista se compromete a cumplir con todas las prestaciones sociales de sus 
empleados. 

1.10. CRONOGRAMA. 
 

EL CRONOGRAMA DEL PROCESO ES EL ESTABLECIDO EN LA PLATAFORMA DE SECOP II 

mailto:contratación@corpoguajira.gov.co
http://www.colombiacompra.qov.co/


 

 
2. DE LOS PROPONENTES 

2.1. GENERALIDADES. 

La Corporación solicita la presentación de ofertas de personas naturales o jurídicas individualmente y/o en 
consorcio o unión temporal, para que, previo un proceso de selección de las mismas conforme a los 
lineamientos de la Ley 1150 de 2007, Ley 80 de 1993 y el Decreto 1082 de 2015, Ley 1882 de 2018, se 
contraten la IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA DE GESTIÓN AMBIENTAL URBANA PARA 
OPTIMIZAR LOS PROCESOS DE MANEJO Y APROVECHAMIENTO DE LOS RESIDUOS SÓLIDOS EN EL 
MUNICIPIO DE BARRANCAS, LA GUAJIRA, el proponente deberá examinar el Pliegos de Condiciones, el 
cual constituyen una obligatoriedad legal en caso de que le sea adjudicado el contrato. La propuesta que 
presente el oferente debe ceñirse a cada uno de los aspectos de estos Pliegos de Condiciones, para poder 
ser tenida en cuenta para la evaluación y posterior adjudicación. 

2.2. CALIDADES GENERALES EXIGIDAS. 
 

El interesado deberá presentar ausencia de inhabilidades e incompatibilidades para proponer o contratar. Los 
proponentes no deben encontrarse incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad o 
prohibiciones para proponer o contratar, consagradas en los artículos 8º y 9º de la Ley 80 de 1993 y en las 
demás disposiciones constitucionales y legales vigentes sobre la materia. 

Cuando la inhabilidad o incompatibilidad en un proponente sobrevenga dentro del proceso de selección o 
durante la ejecución de los contratos o sobre alguno de los miembros de un consorcio o unión temporal, se 
dará aplicación al artículo 9° de la Ley 80 de 1993 y normas concordantes y complementarias. Acerca de las 
excepciones a las inhabilidades e incompatibilidades, se observarán las indicadas en el artículo 10° de la Ley 
80 de 1993 y disposiciones concordantes y complementarias. La manifestación sobre ausencia de 
inhabilidades e incompatibilidades, se entenderá hecha con la sola presentación de la propuesta. 

2.3. DOCUMENTOS DEL PROCESO. 

Forman parte integral de este proceso de contratación los documentos que se señalan a continuación: 
 

2.3.1 Estudios Previos. 
2.3.3 Pre pliegos, Pliegos de Condiciones definitivos y sus anexos. 
2.3.4 Resolución de Apertura y demás actos que se expidan durante el proceso. 
2.3.5 Las adendas y comunicaciones que se expidan por la entidad en desarrollo del proceso. 
2.3.6 El certificado de disponibilidad presupuestal y registro presupuestal. 
2.3.7 Informe de Evaluación de las propuestas y adjudicación del ofrecimiento más favorable. 
2.3.8 Notificaciones. 
2.3.9 Contrato de prestación de servicios y sus anexos. 

2.4 RÉGIMEN LEGAL 
 

La presente solicitud de ofertas y el contrato que surja de la misma se regirán por los principios aplicables de 
la Constitución Política y por las siguientes normas: 



 

2.4.1 Estatuto General de Contratación de la Administración Pública, contenido en la Ley 80 de 1993, Ley 
1150 de 2007. 

2.4.2 Decreto 1082 de 2015, por medio del cual se expide el decreto único reglamentario del sector 
administrativo de planeación. 

2.4.3 Ley 1882 del 15 de enero de 2018, por medio de la cual se adicionan, modifican y dictan otras 
disposiciones orientadas a fortalecer la contratación pública en Colombia, la Ley de infraestructura y se dictan 
otras disposiciones. 

2.4.4 Normas pertinentes del Código de Comercio y del Código Civil, en lo no previsto por las disposiciones 
anteriores y demás normatividad aplicable. 

2.4.5 Las reglas previstas en los presentes Pliegos de Condiciones. 

2.4.6 Las demás disposiciones que por el objeto y la naturaleza del contrato le sean aplicables. 
 

2.4.7 Las propuestas que se presenten. 

2.4.8 Los demás documentos que se produzcan durante el proceso de selección. 

3. INSTRUCCIONES PARA LOS PROPONENTES 
 

3.1 OBJETO 

La Corporación, está interesada en recibir propuestas de personas jurídicas individual, en consorcio o unión 
temporal para contratar la IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA DE GESTIÓN AMBIENTAL URBANA 
PARA OPTIMIZAR LOS PROCESOS DE MANEJO Y APROVECHAMIENTO DE LOS RESIDUOS SÓLIDOS 
EN EL MUNICIPIO DE BARRANCAS, LA GUAJIRA  

ESTIMACIÓN, TIPIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE RIESGOS PREVISIBLES 
 

ANALISIS DE RIESGOS (Artículo 4 de la Ley 1150 de 2007 y Artículo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 
2015): 

La Corporación estima que los riesgos previsibles en el presente proceso pueden consistir entre otros en: (Ver 
anexo Matriz de riesgos) 

 
De conformidad con lo establecido en el artículo 4 de la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, durante 
la etapa de publicación de los estudios previos y proyecto de pliegos, los interesados podrán pronunciarse 
sobre la estimación, tipificación y asignación de riesgos previsibles realizada por La Entidad, con el fin de ser 
revisados por La Corporación Autónoma Regional de La Guajira “Corpoguajira”. 

La Corporación Autónoma Regional de La Guajira “Corpoguajira”., en acatamiento a lo dispuesto en el artículo 4º 
de la ley 1150 de 2007, estableció, todo el término de publicación de la etapa de proyecto de pliegos como el 
momento para que los interesados revisen la asignación de riesgos previsibles propuestos con el fin de 



 

establecer su asignación definitiva, en consecuencia los interesados deberán en esta etapa PRESENTAR 
POR ESCRITO sus solicitudes de revisión a fin de que sean analizadas por la entidad que en todo caso se 
pronunciará motivadamente sobre su pertinencia. 

3.3. CONSULTA Y RETIRO DE LOS PLIEGOS DE CONDICIONES DEFINITIVOS. 
 

El Pliego de Condiciones podrá ser consultado y descargado a partir de la fecha y hora de apertura de este 
proceso, través del Sistema Electrónico para la Contratación Pública — SECOP II, al cual se puede acceder a 
través de la dirección electrónica www.colombiacompra.qov.co. 

3.4 AUDIENCIA DE ACLARACION DE PLIEGOS DE CONDICIONES Y DE REVISIÓN DE LA ASIGNACIÓN 
DE RIESGOS. 

Con el ánimo de facilitar el desarrollo de esta Convocatoria Pública y de garantizar la consecución de los 
resultados esperados, La Corporación celebrará una audiencia en la fecha y hora señalada en el cronograma de 
la licitación, con el objeto de oír a los interesados en participaren el proceso, para: Resolver sus 
inquietudes, precisar el contenido y alcance del pliego de condiciones, dejando absoluta claridad respecto al 
mismo, otorgándole una interpretación única, general y objetiva. 

Revisar la tipificación, estimación y asignación de los riesgos previsibles involucrados en la contratación, 
propuesta en el proyecto de pliego de condiciones, con el fin de establecer su distribución definitiva, y los 
daños potenciales que puedan surgir por un hecho presente o un evento futuro, que genere pérdidas o 
bienestar en el desarrollo del contrato, lo que conlleva a que se implementen medidas estructurales y no 
estructurales de prevención y mitigación con el fin de disminuir el impacto económico (surgimiento de una 
obligación). 

Teniendo en cuenta la dificultad de las preguntas formuladas y la complejidad de los análisis que deban 
efectuarse para dar respuesta a las mismas, la Entidad se reserva expresamente la facultad de emitir la 
respuesta en la misma audiencia en forma oral o de hacerlo posteriormente por escrito. 

Como resultado de lo debatido en la audiencia y cuando se estime conveniente, La Corporación efectuará las 
modificaciones pertinentes al pliego de condiciones, y prorrogará, si fuere necesario, el plazo para presentar 
oferta hasta la mitad del inicialmente establecido. 

Así las cosas, el oferente escogido o futuro contratista, asumirá por su cuenta y riesgo, todos los imprevistos 
tanto económicos como físicos que conlleve la ejecución del contrato; igualmente deberá calcular los costos 
de estos imprevistos proveerse de los seguros pertinentes, toda vez que el restablecimiento económico solo 
procede cuando se está frente a un evento de fuerza mayor o caso fortuito que cumpla las condiciones que 
señala el artículo 5 de la ley 80 de 1993, articulo 64 del Código Procedimiento Civil. 

De la audiencia de aclaración del pliego de condiciones y revisión de la asignación de riesgos, se levantará un 
acta, donde se consigne su desarrollo, y se deje constancia de las preguntas de los interesados, de las 
respuestas dadas por la entidad contratante, de las preguntas que manifestó contestar posteriormente y por 
escrito, de las propuestas de riesgo previsible hecho por los interesados e igualmente de las consideraciones que 
sobre los mismos realice la entidad. El Acta deberá ser publicada en el Portal Único De Contratación Estatal. 

http://www.colombiacompra.qov.co/


 

Los riegos previsibles no considerados por la entidad y que hayan sido aceptados como producto de la 
audiencia que para el efecto se realice, serán incluidos en el pliego de condiciones a través de adenda. 

3.5. LUGAR Y PLAZO DE PRESENTACIÓN DE OFERTAS. 

Los Proponentes deben presentar sus Ofertas junto con los formatos contenidos en los Anexos, en la fecha 
establecida en el Cronograma, y acompañadas de los documentos solicitados en el Pliego de Condiciones. 

 
La documentación debe estar en idioma castellano, legible, sin enmendaduras, tachones, ni borrones. 

 
La presentación de la oferta en Plataforma Transaccional SECOP II, implica la aceptación por parte del 
Proponente de la distribución de riesgos previsibles efectuada por la entidad en el complemento al pliego de 
condiciones electrónico definitivo y sus Adendas. 

 
Por Plataforma Transaccional SECOP II, el proponente deberá presentar su oferta, así: Igualmente no se 
aceptarán propuestas enviadas por correo, vía fax o entregadas en otras oficinas de la Corporación, salvo 
Indisponibilidad de la plataforma SECOP II. 

 
El plazo podrá ser prorrogado hasta por la mitad del plazo comprendido entre la fecha señalada para el retiro 
en los Pliegos de Condiciones y hasta la fecha límite para entrega de propuestas. Si existiere discrepancia 
entre los valores en letras y en números, se tendrá en cuenta el valor en letras. Las propuestas que se 
presenten con posterioridad a la fecha y hora de cierre (extemporáneamente) serán rechazadas. 

3.6 PRESENTACIÓN DE LAS PROPUESTAS 

• La propuesta debe sujetarse a las condiciones, plazos y demás aspectos contemplados en este pliego de 
condiciones. Su presentación implica que el proponente ha analizado a cabalidad los diferentes aspectos y 
requisitos de este documento y las labores que le corresponde desarrollar en el evento en que sea 
seleccionado y que acepta todas las condiciones y obligaciones establecidas en las normas vigentes y en 
este documento. 

• Cada oferente tendrá derecho a presentar únicamente una propuesta, ya sea en forma individual o en 
calidad de integrante de un consorcio o unión temporal. 

• Una vez presentada la propuesta y antes del cierre del proceso, se aceptarán las correcciones o 
aclaraciones a que haya lugar por razón de las adendas o aclaraciones al pliego de condiciones que se hayan 
expedido ó para corregir errores de la propuesta. 

• Las aclaraciones o correcciones deberán presentarse antes del cierre del proceso, especificando si se trata de 
una “CORRECCIÓN” o “ACLARACIÓN” y especificando lo que se aclara o corrige. No se aceptarán 
correcciones o aclaraciones presentadas con posterioridad al cierre del presente proceso. 

• Las modificaciones, correcciones o enmiendas del texto de la propuesta, deberán ser convalidadas con la 
firma al pie en cada uno de los folios entregados, de quien suscribe la carta de presentación de la 
propuesta. Sin este requisito, las modificaciones, aclaraciones o enmiendas no se considerarán válidas y 
por tanto se tendrán por no presentadas. 



 

 
• La Corporación Autónoma Regional de La Guajira “Corpoguajira” no aceptará propuestas 
complementarias o modificatorias, ni observaciones, ni solicitudes de aclaraciones, presentadas con 
posterioridad al cierre del presente proceso. 

El segundo sobre deberá incluir únicamente la propuesta económica de conformidad con todos los requisitos 
exigidos en el pliego de condiciones”. 

La oferta estará conformada por dos sobres, los cuales deberán ser entregados con el cumplimiento de la 
totalidad de los requisitos establecidos en los Documentos del Proceso. El Proponente deberá diferenciar los 
requisitos contenidos en cada uno de los sobres, de acuerdo con el cuestionario diligenciado por la Entidad 
Estatal en el SECOP II. 

Los documentos se adjuntarán de acuerdo con el orden requerido en el cuestionario por la Entidad Estatal, los 
cuales deben ser legibles y escaneados correctamente. 

Cada oferente tendrá derecho a presentar únicamente una propuesta, ya sea en forma individual o en calidad 
de integrante de un consorcio o unión temporal. 

En ese sentido, la propuesta se conformará de la siguiente manera: 

SOBRE No. 1 
 

Contiene los documentos e información de los Requisitos Habilitantes y los documentos a los que se les 
asigne puntajes. 

El Sobre 1 debe tener las siguientes características: 
 

A. El Proponente debe presentar en el Sobre 1 el cuestionario destinado para ello en el Módulo de “Licitación 
Pública” y no podrá ser entregado en físico. 

B. Debe incluir la propuesta económica debidamente diligenciada en el mismo formato que contiene el 
presupuesto oficial, establecido en el numeral 3 (I. ETAPA TÉCNICA) de los Estudios Previos, documento que se 
encuentra dentro del Sobre 2 del cuestionario destinado para ello en el Módulo de “Licitación Pública” Secop 
2. Además, con la oferta económica se deberán diligenciar y presentar todos y cada uno de los ítems exigidos 
y relacionados en el numeral 5.4.2. (CALIFICACION DE PROPUESTAS. FACTOR ECONÓMICO). 

C. La propuesta debe presentarse firmada. 
 

3.7. RETIRO DE LAS PROPUESTAS. 

Los proponentes que decidan retirar su oferta antes del cierre, podrán retirarlas de la plataforma de acuerdo al 
trámite que señala el SECOP II, antes de la fecha y hora de cierre del proceso. 

3.8. CORRECCIONES, ACLARACIONES O MODIFICACIONES A LA PROPUESTA. 



 

Toda corrección, aclaración o cambio que se desee realizar a una propuesta ya presentada, deberá 
efectuarse antes de la fecha de cierre de la licitación pública, mediante documento escrito y debidamente 
firmado por el proponente, el cual se depositará en la urna y formará parte de la propuesta inicial. En todo 
caso, no será permitido modificar o adicionar cualquier propuesta después de que la licitación se haya 
cerrado. 

3.9. VALIDEZ DE LAS PROPUESTAS. 

La propuesta deberá tener validez mínima de tres (3) meses, contados a partir de la fecha límite de prevista 
para la recepción de las mismas. 

 
3.10. CIERRE DE LA LICITACION PÚBLICA Y RECIBO DE PROPUESTAS. 

El plazo para el recibo de propuestas, es aquel comprendido entre la fecha señalada para la apertura de la 
Licitación Pública y la fecha y hora establecida para el cierre de la misma, de conformidad con lo dispuesto en 
el inciso 1º del numeral 5º del artículo 30º de la ley 80 de 1993. Este plazo podrá ser prorrogado cuando LA 
CORPORACION lo estime conveniente. 

3.11. OFERTA COMPLETA E INCONDICIONAL: 

 
La oferta debe estar completa, referirse a todos y cada uno de los aspectos solicitados en el presente 
Documento Complementario, Anexo Técnico y Estudios Previos. La oferta deberá ser coherente y consistente con 
la propuesta técnica presentada y responder a lo solicitado. 

 
Se considerará que la oferta está completa cuando se suministre toda la información requerida y relacionada con 
los parámetros señalados en este documento, Anexo Técnico y Estudios Previos. 

 
Los ofrecimientos parciales, indeterminados, ambiguos, imprecisos o sin parámetros exactos no serán 
considerados, lo cual originará el RECHAZO automático de la misma. 

3.12. REGLAS DE SUBSANABILIDAD. 

En todo proceso de selección de contratistas primará lo sustancial sobre lo formal. En consecuencia, no podrá 
rechazarse una propuesta por la ausencia de requisitos o la falta de documentos que verifiquen las 
condiciones del proponente o soporten el contenido de la oferta, y que no constituyan los factores de 
escogencia establecidos por La Corporación Autónoma Regional de La Guajira “Corpoguajira” en el pliego de 
condiciones, de conformidad con lo previsto en el parágrafo del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007. 

Tales requisitos o documentos podrán ser requeridos por la entidad en condiciones de igualdad para todos los 
proponentes hasta la adjudicación, sin que tal previsión haga nugatorio el principio contemplado en el inciso 
anterior. 

En ningún caso La Corporación Autónoma Regional de La Guajira “Corpoguajira” podrá señalar taxativamente los 
requisitos o documentos subsanables o no subsanables en el pliego de condiciones, ni permitir que se 
subsanen asuntos relacionados con la falta de capacidad para presentar la oferta, ni que se acrediten 
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso. 



 

 
3.13. RECHAZO DE PROPUESTAS. 

Sólo serán causales de rechazo las previstas en este pliego de condiciones y las expresamente señaladas en 
la ley. Por lo tanto, de conformidad con lo señalado en el artículo 25 numeral 15 inciso segundo de la Ley 80 
de 1993, La Corporación Autónoma Regional de La Guajira “Corpoguajira” rechazará las propuestas en los 
siguientes eventos: 

a) El proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad ó incompatibilidad para contratar 
establecidas en la Constitución o en la ley. 

 
b) La propuesta sea presentada por personas jurídicamente incapaces para obligarse. 

c) Cuando a pesar de habérsele dado la oportunidad al proponente de demostrar que cuenta con la capacidad 
jurídica y demás requisitos verificables de su cumplimiento, éste no las cumpla. 

e) Existan varias propuestas presentadas por el mismo proponente para este mismo proceso ya sea en forma 
individual o en calidad de integrante de un consorcio o unión temporal. 

f) La Corporación Autónoma Regional de La Guajira “Corpoguajira” detecte inconsistencias que no puedan ser 
resueltas por los proponentes mediante pruebas que aclaren la información presentada. 

g) El proponente señale su desacuerdo o imposibilidad de cumplir las obligaciones y condiciones previstas en 
el pliego de condiciones, o presente condicionamiento para la adjudicación. 

h) Cuando la propuesta se presente extemporáneamente o no se presente en el lugar establecido en estos 
pliegos. 
i) En el caso en que la entidad comprobare la violación por parte del proponente, de sus empleados o de un 
agente comisionista independiente actuando en su nombre, de los compromisos anticorrupción asumidos por el 
proponente. 

j) En el evento que el valor de la propuesta presentada exceda el presupuesto oficial total. 
 

k) Cuando el proponente omita presentar la Propuesta económica, o no la sustente con el debido análisis de 
costos exigido en los anexos, o cuando el valor total corregido de la propuesta sea superior al presupuesto 
oficial total. 

l) Cuando de conformidad con el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 
Comercio o por la autoridad competente, con los estatutos de la persona jurídica, o con certificación 
juramentada proveniente del representante legal del proponente, se determine que su duración no es igual a la 
del plazo para la ejecución del contrato y un (1) año más, o cuando en este mismo certificado se verifique 
que el objeto del proponente no se ajusta al objeto del presente proceso. 

m) Cuando el proponente no subsane lo requerido por la CORPORACIÓN para realizar la evaluación de las 
propuestas. 



 

n) Se demuestre que a la fecha de presentación de su propuesta, el proponente no se encuentra al día, 
durante los últimos seis (6) meses con el cumplimiento en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad 
Social en Salud, Pensión y Riesgos Profesionales y los aportes parafiscales, cuando a ello hubiere lugar, en 
cumplimiento a lo estipulado en el Artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 

ñ) Cuando una vez realizada la justificación del caso, se estime que el valor de una oferta resulta 
artificialmente baja, y/o que no se consideran en ella todos los aspectos técnicos, logísticos, operacionales o 
administrativos exigidos en el servicio, y no logre demostrar que el valor de su propuesta responde a 
circunstancias objetivas tanto del proponente como de su oferta. 

o) Cuando de acuerdo con los documentos presentados, el representante legal del proponente o apoderado 
carezca de facultades suficientes para presentar la propuesta y el interesado no presente los documentos 
necesarios para acreditar que su representante o apoderado dispone de las facultades necesarias. 

p) Si el proponente no se encuentra inscrito en el RUP antes de la fecha de presentación de la propuesta o no se 
encuentra en la actividad, especialidad y grupo requeridos en este pliego de condiciones. 

q) Cuando la propuesta no cumpla con los aspectos técnicos mínimos requeridos en este pliego de 
condiciones. 

r) Cuando no se aporte garantía de seriedad de oferta. 
 

s) Cuando no se presente oferta alguna o ninguna oferta se ajuste al pliego de condiciones o términos de 
referencia o, en general, cuando falte voluntad de participación, 

t) Cuando el proponente no cumpla con alguno de los índices financieros solicitados. 
 

v) Cuando de acuerdo con el dictamen del Revisor Fiscal el participante o alguno de sus miembros se 
encuentre en casual de disolución. 

w) Cuando de acuerdo a la información constatada por la entidad se evidencie que el oferente ha 
suministrado información que no corresponde a la realidad y lo haya hecho con el propósito de inducir a error 
a la entidad en el proceso de evaluación y/o sacar ventajas de sus propias omisiones en la habilitación o 
calificación de las propuestas 

y) En los demás casos que así lo contemple la ley o este pliego de condiciones. 
 
 

CAPÍTULO IV 

DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA Y VERIFICACIÓN DE LOS REQUISITOS HABILITANTES 

4.1. PERSONAS PARTICIPANTES. 

GENERALIDADES. 



 

LA CORPORACION solicita la presentación de ofertas de personas naturales o jurídicas legalmente 
constituidas y habilitadas para la prestación del objeto individualmente y/o en consorcio o unión temporal, 
para que, previo un proceso de selección de las mismas conforme a los lineamientos de la Ley 80 de 1993, 
Ley 1150 de 2007, y el Decreto 1082 de 2015, se contraten la “IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA DE 
GESTIÓN AMBIENTAL URBANA PARA OPTIMIZAR LOS PROCESOS DE MANEJO Y 
APROVECHAMIENTO DE LOS RESIDUOS SÓLIDOS EN EL MUNICIPIO DE BARRANCAS, LA GUAJIRA” 
el proponente deberá examinar el Pliego de Condiciones, el cual constituyen una obligatoriedad legal en caso 
de que le sea adjudicado el contrato. La propuesta que presente el oferente deberá ceñirse a cada uno de los 
aspectos de estos Pliegos de Condiciones, para poder ser tenida en cuenta para la evaluación y posterior 
adjudicación. 

 
4.2 CALIDADES GENERALES EXIGIDAS. 

 
El interesado deberá presentar ausencia de inhabilidades e incompatibilidades para proponer o contratar. Los 
proponentes no deben encontrarse incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad o 
prohibiciones para proponer o contratar, consagradas en los artículos 8º y 9º de la Ley 80 de 1993 y en las 
demás disposiciones constitucionales y legales vigentes sobre la materia. 

 
Cuando la inhabilidad o incompatibilidad en un proponente sobrevenga dentro del proceso de selección o 
durante la ejecución de los contratos o sobre alguno de los miembros de un consorcio o unión temporal, se 
dará aplicación al artículo 9° de la Ley 80 de 1993 y normas concordantes y complementarias. Acerca de las 
excepciones a las inhabilidades e incompatibilidades, se observarán las indicadas en el artículo 10° de la Ley 
80 de 1993 y disposiciones concordantes y complementarias. La manifestación sobre ausencia de 
inhabilidades e incompatibilidades, se entenderá hecha con la sola presentación de la propuesta. 

 
4.3 PERSONAS CON CAPACIDAD PARA PARTICIPAR. 

En el proceso de selección podrán participar todas las personas naturales o jurídicas legamente constituidas y 
habilitadas para la prestación del objeto, nacionales o extranjeras, individualmente o en Consorcio, Unión 
Temporal o cualquier otra forma asociativa, consideradas legalmente capaces en las disposiciones vigentes, que 
no se encuentren incursas en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad y cumplan con los 
requisitos exigidos en este pliego de condiciones. 

No obstante, lo anterior, quienes pretendan participar en el presente proceso de selección, deberán tener en 
cuenta las disposiciones contenidas en este pliego de condiciones, al igual que lo establecido en el decreto 
1082 del 2015. En consecuencia la certificación de inscripción en el Registro Único de Proponentes expedida por 
la Cámara de Comercio es plena prueba de la calificación y clasificación del proponente y de los 
requisitos habilitantes que en ella constan, según lo dispuesto en el citado decreto. 

Así las cosas, las personas interesadas en participar deberán aportar certificado de inscripción en el RUP, 
expedida por la Cámara de Comercio, y así acreditar tanto la inscripción en comento, como refrendar los 
requisitos habilitantes, clasificaciones y calificaciones previstas en estos pliegos de condiciones y de 
conformidad el decreto 1082 de 2015, salvo las excepciones previstas de forma taxativa en la Ley, razón por la 
cual para acreditar la información y documentación exigida en estos pliegos de condiciones la persona 
natural o jurídica extranjera sin sede en Colombia, deberán aportar directamente toda la documentación 



 

necesaria que permita LA CORPORACION verificar directamente la capacidad jurídica, y las condiciones de 
experiencia, capacidad financiera y de organización de los proponentes. 

En todo caso, el proponente, además de lo anterior, deberá aportar la información y documentación contenida en 
estos pliegos de condiciones, que no se hallare en contemplada en el Registro Único de Proponentes, y que 
por ende no fue objeto de verificación documental por parte de la Cámara de Comercio, además de aquella 
que sea requerida para constatar requisitos adicionales de los proponentes. En el evento, que el proponente 
sea un consorcio o unión temporal, cada uno de sus miembros deberá acreditar el cumplimiento de los 
requisitos exigidos en este capítulo de acuerdo con las alternativas previstas en este numeral. 

LA CORPORACION se reserva el derecho de corroborar la autenticidad de los datos suministrados, y el 
interesado autoriza a todas las entidades, personas o empresas que de una u otra forma se mencionen en los 
documentos presentados, a suministrar la información que se requiera, a visitar sus instalaciones o a solicitar 
información de cualquiera de sus empleados, en caso de considerarlo necesario. 

Las personas jurídicas extranjeras deben acreditar su existencia y representación legal con el documento 
idóneo expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio no anterior a tres (3) meses desde la fecha 
de presentación de la Oferta, en el cual conste su existencia, fecha de constitución, objeto, duración, nombre 
representante legal, o nombre de la persona que tenga la capacidad de comprometerla jurídicamente, y sus 
facultades, señalando expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer 
obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorización o documento correspondiente del órgano 
directo que lo faculta. 

 
4.4 ACREDITACIÓN DE REQUISITOS HABILITANTES. 

 
4.4.1 CAPACIDAD JURÍDICA: 

 
Los siguientes documentos y requisitos se estiman necesarios desde el punto de vista jurídico para que LA 
CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA - CORPOGUAJIRA considere que existe 
realmente una oferta. 

 
Los documentos enunciados a continuación, en virtud de lo dispuesto en el Decreto 1082 del 2015, y dado 
que no son necesarios para la comparación de las propuestas no servirán de título suficiente para el rechazo de 
los ofrecimientos hechos. 

 
En consecuencia, de lo anterior, podrán ser solicitados por LA CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DE LA 
GUAJIRA - CORPOGUAJIRA en cualquier momento hasta el vencimiento del traslado del informe de 
evaluación, so pena de rechazo de la oferta. 

 
Se pretende con los requerimientos solicitados que los interesados en presentar propuestas dentro de esta 
Licitación Pública, cumplan las siguientes condiciones o calidades personales: 

 
(i) Ser una persona natural o jurídica legamente constituida y habilitada, consorcio o unión temporal, que 
cuente o cuenten con capacidad legal para comprometerse conforme a su oferta, bajo las leyes de la 
República de Colombia y según los requisitos establecidos en estos pliegos de condiciones. 



 

(ii) Acreditar su idoneidad para el desarrollo del contrato ofrecido en esta Licitación Pública, según la 
experiencia general y específica exigida al efecto en estos Pliegos de Condiciones. 

 
(iii) Acreditar la capacidad financiera para la ejecución del contrato, según los requerimientos previstos al 
efecto en estos pliegos de condiciones. 

 
En consecuencia, únicamente serán admisibles como proponentes en la presente Licitación Pública: 

 
(i) Personas naturales o jurídicas legamente constituida y habilitada, consorcio o unión temporal, legalmente 
constituidas al cierre de la presente Licitación Pública, en cuyo objeto social principal cuenten con la 
capacidad jurídica requerida para la ejecución del contrato que se somete a selección; 

 
(ii) Los grupos de proponentes (o proponentes plurales) conformados por personas jurídicas, que cumplan 
con las exigencias dispuestas en el numeral anterior, y que se asocien bajo consorcio o unión temporal u 
otras formas de asociación. 

 
Para los efectos de la presente Licitación Pública, se considerarán personas jurídicas nacionales de 
naturaleza privada, aquellas entidades constituidas con anterioridad a la fecha de cierre de la presente 
convocatoria conforme a la legislación colombiana y con domicilio en Colombia. Por su parte, se consideran 
personas jurídicas de origen extranjero, las sociedades que no se hayan sido constituidas de acuerdo con la 
legislación nacional, sea que tengan o no domicilio en Colombia, a través de sucursales. Tanto las propuestas 
presentadas por personas jurídicas nacionales como por personas jurídicas de origen extranjero, se 
someterán en todo caso a las normas y procedimientos de la legislación colombiana. Igual condición se 
predica de las personas naturales interesadas en participar. 

 
La capacidad jurídica y financiera del proponente, así como la experiencia constituyen los requisitos 
habilitantes para la participación en el proceso de selección, siendo objeto de verificación de cumplimiento, es 
decir, que en su proceso de revisión no se otorgará puntaje, y se indicará su puntuación respectiva, una vez 
concluido su proceso valorativo. 

 
Así, los interesados en presentar propuestas dentro del presente proceso de Selección abreviada de menor 
cuantía, deberán cumplir las siguientes condiciones o calidades personales desde el punto de vista legal o 
jurídico: 

 
4.4.2 CONDICIONES DE APTITUD LEGAL O CAPACIDAD JURÍDICA REQUERIDAS. 

 
Para ser elegibles dentro de la presente convocatoria, las personas jurídicas, nacionales o extranjeras, 
deberán cumplir al momento de la presentación de su propuesta los siguientes requisitos: 

 
• Acreditar su existencia y representación legal, en caso de ser necesario. 

 
• Acreditar que se trata de una sociedad con un término mínimo remanente de duración o vigencia del 
equivalente al plazo total del presente contrato y un (1) año más, contados a partir de la fecha de cierre de la 
presente selección. 



 

• Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la presentación de la propuesta y para 
la suscripción del contrato. 

 
• Acreditar que su objeto social principal permite a la persona la celebración y ejecución del contrato, teniendo en 
cuenta el objeto y el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere. 

 
• Si se trata de una persona jurídica extranjera sin domicilio en Colombia, deberá constituir un apoderado 
domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a su 
representado en las diferentes instancias de la Selección abreviada de menor cuantía, suscribir los 
documentos y declaraciones que se requieran así como el contrato, aportar la información que le sea 
solicitada, y demás actos necesarios de acuerdo con estos pliegos de condiciones, así como para recibir 
notificaciones judiciales o extrajudiciales en su nombre. 

 
• Dicho apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas extranjeras que participen en 
consorcio o unión temporal, y en tal evento bastará la presentación del poder común otorgado por todos los 
participantes del consorcio o unión temporal. 

 
4.4.3 DOCUMENTOS COMO REQUISITOS HABILITANTE PARA ADJUNTAR CON LA PROPUESTA 

 
4.4.3.1 REQUISITOS HABILITANTES EN EL PROCESO DE CONTRATACIÓN. 

 
Los requisitos habilitantes son la aptitud del proponente para participar en un proceso de contratación como 
oferente y están referidos a su capacidad jurídica, financiera, organizacional y su experiencia. 

 
El Propósito de los requisitos habilitantes es establecer unas condiciones mínimas para los proponentes de tal 
manera que la entidad estatal solo evalué las ofertas de aquellos que están en condiciones de cumplir con el 
objeto del proceso de contratación. 

 
Para efectos de realizar la verificación jurídica, financiera y técnica, así como la evaluación económica, el 
proponente debe diligenciar y presentar con la propuesta todos los formularios y Anexos que hacen parte del 
pliego de condiciones. 

 
4.4.3.2 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA. 

Deberá diligenciarse el formato “CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA” e ir firmada por el 
proponente o por su representante legal o por su apoderado, para lo que deberá anexar el poder otorgado. 

 
El proponente, su representante legal deberán aportar junto a la carta de presentación de la propuesta: copia de 
la cédula de ciudadanía, copia de la tarjeta profesional y certificación de la vigencia de la última con no más 
de 6 meses de expedición contados a partir de la fecha de cierre de la licitación pública (en caso de que aplique). 

La omisión de la carta de presentación de la oferta o el hecho de no estar suscrita debidamente o avalada, 
generará el rechazo de la oferta. 



 

La sola presentación de esta carta significará que el proponente conoce y acepta la distribución de riesgos 
previsibles efectuada por la entidad, y que declara bajo la gravedad de juramento que no está incurso en 
causal alguna de Inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de interés o prohibición alguna para contratar con La 
corporación. 

 
4.4.3.3 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL. 

El proponente (PERSONA JURÍDICA) deberá anexar el original del Certificado de Existencia y 
Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio con fecha de expedición no mayor a 30 días 
antes del cierre de la presente convocatoria; Cuando el Representante Legal de la Persona Jurídica tenga 
restricciones para contraer obligaciones a nombre de la misma, deberá adjuntar documento de autorización 
expresa del órgano competente, en el cual conste que está facultado para presentar la propuesta y firmar el 
contrato hasta por el valor de la misma. Cuando se trate de Consorcio o Unión Temporal, cada uno de sus 
miembros deberá adjuntar esta información. 

 
4.4.3.4. AUTORIZACIÓN EXPRESA PARA CONTRATAR. 

 
Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se deberá presentar copia del acta de su junta 
directiva o quien haga sus veces, en la que conste la decisión que autorice la presentación de la propuesta, la 
suscripción del contrato y la actuación del representante en los demás actos requeridos para la contratación 
en el caso de resultar adjudicatario adoptada por el órgano social correspondiente, debidamente autenticada por 
el funcionario competente de la sociedad. 

 
4.4.3.5 CERTIFICADO DEL REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTE (RUP) EXPEDIDO POR LA CÁMARA 
DE COMERCIO, CON FECHA DE EXPEDICIÓN NO MAYOR A TREINTA (30) DÍAS. 

 
Todos los proponentes que demuestren interés en participar en el presente proceso de contratación, deberán 
estar inscritos en el Registro Único de Proponentes con el fin de que la entidad realice la verificación 
correspondiente, de conformidad con lo establecido en el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el 
artículo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, la inscripción que debe estar en firme y vigente. 

 
Los proponentes deben allegar el certificado de inscripción y clasificación en el RUP, expedido por respectiva 
la Cámara de Comercio dentro de los treinta (30) días hábiles anteriores al cierre del presente proceso de 
selección, donde conste que para el momento de presentación de la oferta se encuentran inscritos en la 
siguiente clasificación, entendida esta como “La ubicación del proponente que éste mismo hace”. 

 
Nota 1: De conformidad con lo consagrado en el Decreto 1082 de 2015, “Las personas jurídicas, nacionales o 
extranjeras, con domicilio en Colombia. Interesadas en participar en procesos de contratación convocados por las 
entidades estatales, deben estar inscritas en el RUP”. 

 
Nota 2: De acuerdo con lo señalado en el Decreto 1082 de 2015, “Las Cámaras de Comercio pueden utilizar la 
información de los registros que administran para adelantar esta verificación. Contra el registro procederá el 
recurso de reposición en los términos del numeral 6.3 del artículo 6 de la Ley 1150 de 2.007”. 



 

Nota 3: Para la presentación de los documentos que se enuncian como requisitos habilitantes del pliego de 
condiciones, cada uno de los integrantes del Consorcio o de la Unión Temporal deberán acompañarlos y/o 
acreditarlos en forma individual, sin perjuicio del documento de constitución del Consorcio o Unión Temporal. 

 
Si la propuesta se presenta en forma individual, el oferente debe cumplir en forma total con la inscripción y 
clasificación de la actividad exigida en el presente pliego. 

 
En el evento que la propuesta se presente por un consorcio o unión temporal, cualquiera uno de los miembros 
debe estar inscrito en cualquiera de las actividades y clasificaciones exigidas por la entidad. 

 
Inscripción de personas extranjeras. 

De acuerdo a lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, en el artículo 2.2.1.1.1.5.1, las personas jurídicas 
privadas extranjeras que tengan establecida sucursal en Colombia deberán estar inscritas en el Registro 
Único de proponentes para poder participar en este proceso de selección, de conformidad con lo establecido 
en el presente numeral. 

 
De acuerdo con las mismas disposiciones legales antes citadas, las personas jurídicas privadas extranjeras 
que no tengan establecidas sucursales en Colombia, no requerirán inscripción en el Registro Único de 
Proponentes. Dichas personas deberán en su lugar, cumplir lo que para ellas se indica en el numeral referido a 
los documentos financieros. 

 
El oferente debe tener en cuenta que en virtud de la renovación que por el ministerio de la Ley debe 
realizarse anualmente, este certificado debe encontrarse vigente por el tiempo de ejecución del contrato y 
hasta la liquidación del mismo. 

 
4.4.3.6 CERTIFICADO EXPEDIDO POR LA CONTRALORÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA. 

 
No estar reportado como responsable fiscal por la Contraloría General de la República de acuerdo con lo 
previsto en el numeral 4 del artículo 38 de la Ley 734 de 2002, en concordancia con el artículo 60 de la Ley 
610 de 2000. 

 
Para el efecto la entidad verificará si el proponente y su representante legal y/o cualquiera de los integrantes 
del consorcio o unión temporal se encuentran señalados en el último Boletín de Responsables Fiscales de la 
Contraloría General de la República. El Proponente también podrá con su propuesta allegará copia de 
certificación vigente expida para tal efecto por la Contraloría General de la República. 

 
4.4.3.7 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA PROCURADURÍA 
GENERAL DE LA NACIÓN. 

 
No estar reportado como responsable disciplinariamente por la Procuraduría General de la Nación. 

 
Para el efecto la entidad verificará si el proponente, su representante legal y/o cualquiera de los integrantes 
del consorcio o unión temporal se encuentran reportados en el en el Sistema de Información de Registro de 
Sanciones y Causas de Inhabilidad "SIRI" de la Procuraduría General de la Nación. 



 

El Proponente también podrá con su propuesta allegará copia de certificación vigente expida para tal efecto 
por la Procuraduría General de la Nación 

 
4.4.3.8 CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y 
PARAFISCALES. 

 
De conformidad con lo señalado en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002,y en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 
el proponente que sea persona jurídica, y que resulte adjudicatario del presente proceso, deberá 
entregar una certificación de cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos 
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar 
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje y cualquier otro aporte parafiscal necesario, para lo cual deberá 
tener en cuenta lo siguiente: 

 
• El proponente deberá presentar una certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de 
acuerdo con los requerimientos de la ley o por determinación estatutaria, o por el representante legal cuando 
no se requiera revisor fiscal. 

 
• El documento deberá certificar que a la fecha de presentación de su propuesta, el proponente ha realizado 
el pago de los aportes correspondientes a la nómina de los últimos seis (6) meses, contados a partir de la 
citada fecha, en los cuales se haya causado la obligación de efectuar dichos pagos. 

 
• Si el proponente no tiene más de seis (6) meses de constituido, deberá acreditar los pagos a partir de la 
fecha de su constitución. 

 
• Se verificará únicamente la acreditación del respectivo pago a la fecha de presentación de la propuesta, sin 
perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas 
establecidas en las normas vigentes. Para el cumplimiento del aporte en salud, éste se deberá hacer de 
conformidad con lo establecido en el Decreto 2236 de 1999 y las demás normas que lo regulen. 

 
• En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las 
obligaciones mencionadas, el proponente deberá manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al día 
en el cumplimiento del mismo. 

 
• En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes cuando los mismos sean 
personas jurídicas constituidas en Colombia, deberán presentar en forma individual dicha certificación 
expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal respectivo, según corresponda. 

 
• En caso que el proponente no tenga empleados a su cargo, o por cualquier motivo no esté obligado al pago 
de aportes de seguridad social y parafiscales, así deberá manifestarlo, debiendo acreditar o adjuntar en dicho 
caso, copia de su certificación de pago a salud y pensión correspondiente al mes previo o actual, al momento del 
cierre del proceso. 

 
Por su parte, los consorcios o uniones temporales que tengan como integrantes a personas jurídicas, deberán 
allegar las certificaciones anteriormente mencionadas correspondientes a dichos integrantes. 

 
Ver anexos 3 (A-B-C-D) 



 

4.4.3.9 MYPIMES. 

 
Certificación del Representante Legal, para el caso de Micro-Pequeñas y Medianas Empresas, en la que 
acredite bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado con la presentación del documento, que 
cumple con los requisitos establecidos en el artículo 2° de la Ley 590 de 2000 y modificada por el artículo 2º 
de la Ley 905 del 2 de agosto de 2004 y demás normas vigentes aplicables. Es decir, la condición de 
Mipymes, debe haberse configurado antes del cierre del proceso, pero la presentación misma del documento, 
podrá hacerse aún en la etapa de aclaraciones. 

 
En caso de Consorcios o Uniones Temporales, dicha manifestación debe hacerse por cada uno de sus 
integrantes. Es necesario precisar que con uno solo de los integrantes que no cumpla con uno (1) de los dos 
(2) requisitos establecidos en el artículo 2° de la Ley 590 de 2000 y modificada por el artículo 2º de la Ley 905 del 
2 de agosto de 2004 y demás normas vigentes aplicables, el proponente será considerado como no 
Mipymes. 

 
Se aclara que el presente proceso NO es susceptible de limitación a Mipymes en razón a la cuantía. 

 
4.4.3.10 GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA. 

El proponente debe allegar garantía de seriedad de la oferta teniendo como El proponente debe allegar 
garantía de seriedad de la oferta teniendo como Asegurado al LA CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DE 
LA GUAJIRA - CORPOGUAJIRA identificado con Nit. 892115314-9. De conformidad con lo señalado por el 
artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, los oferentes podrán otorgar como mecanismo de 
cobertura una cualquiera de las siguientes garantías: 

 
- Póliza de seguros 
- Patrimonio Autónomo 
- Garantía Bancaria 

La cual deberá ser otorgada así: 
 

BENEFICIARIO CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA 

NIT. No. 892.11.314-9 

AFIANZADO EL OFERENTE 

VIGENCIA 90 DÍAS CALENDARIO, A PARTIR DE LA FECHA DE CIERRE 

CUANTÍA 15% DEL PRESUPUESTO OFICIAL 
De acuerdo con el artículo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015, y los 
artículos 2.2.1.2.4.2.15., y 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, 
modificados por el Decreto 1860 de 2021, el valor asegurado de la 
garantía de seriedad será el quince por ciento (15%) del valor total del 
presupuesto oficial, para aquellos proponentes que no acrediten los 
criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres y de 
Mipymes en el sistema de compras públicas. Y del Diez por ciento (10%) 
del valor total del presupuesto oficial, para aquellos proponentes que 
acrediten los criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de 
mujeres y de Mipymes en el sistema de compras públicas. 



 

 
  

 

 
Dicha garantía debe estar constituida a favor de LA CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DE LA 
GUAJIRA - CORPOGUAJIRA, con una vigencia mínima de tres (3) meses contados a partir de la fecha de 
presentación de la oferta hasta la aprobación de la garantía que ampara los riesgos propios de la etapa 
contractual; debe estar referida al presente proceso de contratación y encontrarse firmada tanto por el 
proponente como por quien emite dicha garantía. 

 
Si la oferta se presenta en forma conjunta, es decir, bajo la modalidad de CONSORCIO O UNIÓN 
TEMPORAL, la garantía la seriedad de la propuesta deberá ser otorgada por todos los integrantes del 
proponente plural. 

 
El oferente podrá otorgar como mecanismo de cobertura del riesgo de seriedad de la oferta, cualquiera de las 
garantías consagradas en el Decreto No. 1082 de 2015. 

 
En caso de póliza de seguro, ésta debe adjuntarse acompañada de las condiciones generales, y los 
proponentes deberán adjuntar con su propuesta, el recibo de pago en donde conste el pago de la prima de la 
garantía de Seriedad de la propuesta. 

 
Si se llegare a prorrogar el plazo del presente proceso, los proponentes deberán ampliar la vigencia de la 
garantía de seriedad. La garantía no podrá ser revocada sin autorización previa y expresa de LA 
CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA - CORPOGUAJIRA. 

 
LA CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA - CORPOGUAJIRA devolverá a los 
proponentes no favorecidos con la adjudicación y que lo soliciten, la garantía de seriedad de la propuesta, una 
vez se suscriba y legalice el respectivo contrato, cuando así lo soliciten los proponentes. 

 
La garantía de seriedad de la oferta cubrirá los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento, en los 
siguientes eventos: 

 
✓ La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado. 
✓ La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el término previsto en los 

pliegos para la adjudicación del contrato se prorrogue o cuando el término previsto para la suscripción 
del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prórrogas no excedan un término de tres meses. 

✓ La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantía de cumplimiento exigida por 
la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato. 

✓ El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentación de las propuestas. 
✓ La no presentación de la garantía de seriedad de forma simultánea con la oferta será causal de rechazo de 

dicha propuesta. 

 
Cuando la garantía de seriedad que presente el proponente presente incorrección en el nombre del 
beneficiario, tomador, vigencia, monto asegurado, no estar referida al presente proceso de selección o no 
allegarse las condiciones generales en caso de póliza de seguros, la Entidad solicitará al proponente los 
documentos e información del caso, para lo cual el oferente cuenta con el plazo establecido en el cronograma del 
proceso para anexarlo. 



 

4.4.3.11 DOCUMENTOS EXPEDIDOS EN EL EXTERIOR. 

 
Siempre que se trate de documentos expedidos en el exterior, deberán cumplirse todos y cada uno de los 
requisitos legales relacionados con la legalización, consularización y traducción de documentos otorgados en el 
extranjero, exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior, y que 
puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en los artículos 259 y 260 del Código de 
Procedimiento Civil Colombiano. El cumplimiento de estos requisitos de ley en documentos originales para 
acreditación de la aptitud legal de personas jurídicas extranjeras, podrá acreditarse en cualquier momento 
hasta el último día hábil de la presentación de la oferta. 

 
4.4.3.12 PROPONENTES PLURALES. 

 
Se entenderá presentada una propuesta por un proponente plural, cuando de manera conjunta dos o más 
personas jurídicas presenten una sola propuesta a la Licitación pública. Para participar en la presente 
Licitación pública, el grupo proponente podrá asociarse bajo las modalidades de consorcio o unión temporal. En 
tal caso se tendrá como proponente para todos los efectos, el grupo conformado por la pluralidad de 
personas y no a las que lo conforman individualmente consideradas. 

 
4.4.3.13 CONDICIONES DE APTITUD LEGAL REQUERIDAS. 

 
Para ser elegibles dentro de la presente Licitación Pública, los proponentes plurales deberán cumplir al 
momento de la presentación de su propuesta con los siguientes requisitos: 

 

• Acreditar la existencia del consorcio o de la unión temporal y específicamente la circunstancia de tratarse de 
uno u otro, lo cual deberá declararse de manera expresa en el acuerdo de asociación correspondiente, 
señalando la participación porcentual de los miembros del consorcio o y la participación porcentual y la 
distribución de las actividades de la unión temporal en la propuesta y en la ejecución de las obligaciones 
atribuidas al contratista. 

• Acreditar el nombramiento de un representante único para todas las personas consorciadas o unidas 
temporal, mediante el otorgamiento de un único mandato con carácter irrevocable, suscrito por todos los 
integrantes del grupo proponente, que le conceda al mandatario facultades suficientes para la 
representación sin limitaciones en los aspectos que se requieran para su participación a través de 
consorcio o unión temporal en la presente Selección, incluyendo las potestades de: presentar la propuesta 
y comprometer a través de ella a las personas integrantes del consorcio o unión temporal, recibir 
notificaciones, recibir y responder requerimientos en nombre del grupo proponente, y suscribir y 
perfeccionar el contrato y los demás contratos complementarios y/o accesorios al mismo. 

• Acreditar un término mínimo de duración del consorcio o de la unión temporal por lo menos por el tiempo 
del contrato y la liquidación del mismo, contados desde la fecha de cierre de la presente licitación publica. 

• Acreditar que cada una de las personas integrantes del consorcio o unión Temporal cumplen cabalmente con 
la totalidad de los requisitos de aptitud legal establecidos en estos pliegos de condiciones para las 
personas jurídicas, nacionales o extranjeras, según el caso, en los términos de estos pliegos de 
condiciones y particularmente, que tienen capacidad jurídica para la constitución del consorcio o unión 
temporal, así como para la celebración y ejecución del contrato. 

 
4.4.3.14 ACREDITACIÓN DE LA APTITUD LEGAL DE LOS PROPONENTES PLURALES. 



 

La aptitud legal del proponente plural se acreditará mediante los siguientes documentos: 

 

• El acuerdo consorcial o acuerdo de constitución de la unión temporal, en el que se consignen los acuerdos 
y la información requerida, y se confiera el mandato necesario y suficiente al apoderado único del grupo 
proponente. No se entenderá cumplido el requisito de acreditar un apoderado único cuando los diferentes 
integrantes del consorcio o de la unión temporal otorguen el mandato de representación en documentos 
diferentes o individuales. 

• La presentación de los documentos que se indican en estos pliegos de condiciones, en relación con cada una 
de las personas jurídicas que se asocien en consorcio o en unión temporal para la presentación de la 
propuesta. 

 
4.4.3.15 DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE CONSORCIO Y/O UNIÓN TEMPORAL. 

 
Los asociados deberán señalar las reglas básicas que regularán las relaciones entre ellos, con el 
cumplimiento de los requisitos establecidos por la Ley al respecto y deberán estar conformados desde la 
presentación de la propuesta, mediante documento suscrito con la firma autorizada de cada una de las partes, 
según el modelo suministrado en este pliego de condiciones, en el cual se establezca el porcentaje de 
participación de cada uno de los integrantes y se indique la persona que para todos los efectos los 
representará. En el caso que su participación sea a título de unión temporal, además de lo previsto, el 
proponente deberá señalar los términos y extensión de la participación en la propuesta y en su ejecución. 

 
4.4.3.16 DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN PERSONAL. 

 
Las personas naturales, los representantes legales de las personas jurídicas, consorcios o uniones 
temporales de los proponentes, nacionales o extranjeros, deberán anexar copia del documento de identidad, esto 
es, copia de la cédula de ciudadanía o de la cédula de extranjería, según corresponda. 

 
4.4.3.17 LIBRETA MILITAR. 

 
Las personas naturales, los representantes legales de las personas jurídicas, consorcios o uniones 
temporales de los proponentes, varones y menores de cincuenta años, deberán anexar copia de la libreta 
militar. 

 
4.4.3.18 HOJA DE VIDA DE LA FUNCION PÚBLICA. 

 
El proponente deberá anexar a su propuesta la Hoja de Vida de la función Pública de acuerdo a su naturaleza 
jurídica. 

 
4.4.3.19. CERTIFICADO DEL SISTEMA DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC 

 
El oferente deberá presentar certificado vigente a la fecha de cierre de la presentación de la oferta, de la 
persona natural proponente, o del representante legal de la persona jurídica proponente del certificado de 
medidas correctivas, donde conste que no tiene medidas correctivas pendientes por cumplir. 

 
4.4.4 REQUISITOS DE EXPERIENCIA. 

4.4.4.1 EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE 
 

En el caso de personas naturales, jurídicas, Consorcios, Uniones temporales u otra modalidad de 
sociedad se deberá demostrar que tiene una experiencia general mínimo de diez (10) años. 

 
Para la verificación de la experiencia general, se tendrá en cuenta la experiencia a partir de la fecha de 



 

constitución de la persona jurídica de acuerdo con la información registrada en el certificado de 
existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio, se tendrá en cuenta a partir de 
la fecha de inscripción de la persona natural en el registro mercantil de acuerdo con la 
información registrada en el certificado expedido por la Cámara de Comercio. 
 
Para el caso de consorcio y/o uniones temporales, la experiencia general deberá ser aportada por cada 
uno de sus integrantes. 

 
4.4.4.2 EXPERIENCIA ESPECÍFICA DEL PROPONENTE 

 
Adicional a la experiencia general el proponente deberá acreditar la experiencia especifica con CINCO (5) contratos, con 

entidades públicas o privadas, que su objeto sea de proyectos de educación ambiental, cuyo valor total sumado ejecutado sea 

igual mínimo a 2 veces del monto del presupuesto oficial expresado en SMMLV. 

Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberán cumplir las siguientes características: 

 

a) En al menos uno (1) deberá haberse desarrollado talleres de sensibilización en instituciones Educativas acerca de 
manejo adecuado de residuos sólidos. 

b) En al menos uno (1) deberá haberse desarrollado estrategias de clasificación y aprovechamiento de residuos sólidos. 

c) Al menos uno de los contratos deberá tener un valor de mínimo el 100% del PO 

d) En al menos uno de los contratos debera haberse ejecutado actividades de instalacion de puntos ecologicos para el 
manejo adecuado de residuos solidos. 

e) En al menos uno de los contratos debera haberse ejecutado capacitaciones ambientales  

f) Estar relacionados en el Formato 3 – Experiencia con el número consecutivo del contrato en el RUP. Los Proponentes Plurales 
deberán indicar qué integrante aporta cada uno de los contratos señalados en el Formato 3 – Experiencia. Este documento deberá 
ser presentado por el Proponente Plural y no por cada integrante. 

g) Deben ser contratos suscritos, ejecutados, terminados. 

h) Cada contrato deberá estar identificado con el Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas (UNSPSC) en el 
registro único de proponentes en al menos 5 de los códigos que a continuación se indican: 
 

Código  Producto y/o Servicio 

77101500 Evaluación de impacto ambiental 

77101600 Planeación Ambiental 

77101700 Servicios de asesoría ambiental 

77101900 Servicios de investigación de contaminación 

77111500 Servicio de seguridad ambiental 

77111600 Rehabilitación ambiental 

70161700 Ecosistema 

76121500 Recolección y disposición de basuras 

82101500 Publicidad Impresa 

86141500 Servicio de Guia Educativa 

 

Si el proponente no cumple con la experiencia solicitada será considerado como No Habilitada para 
seguir siendo evaluada en el proceso de selección. 

Nota 1: De conformidad con lo consagrado en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, “Las 
personas naturales y jurídicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia. Interesadas en participar en 
procesos de contratación convocados por las entidades estatales, deben estar inscritas en el RUP”. 



 

Nota 2: De acuerdo con lo señalado en el artículo 2.2.1.1.1.5.1, “Las Cámaras de Comercio pueden utilizar la 
información de los registros que administran para adelantar esta verificación. Contra el registro procederá el 
recurso de reposición en los términos del numeral 6.3. del artículo 6 de la Ley 1150 de 2.007”. 

Nota 3: Para la presentación de los documentos que se enuncian como requisitos habilitantes del pliego de 
condiciones, cada uno de los integrantes del Consorcio o de la Unión Temporal deberán acompañarlos y/o 
acreditarlos en forma individual, sin perjuicio del documento de constitución del Consorcio o Unión Temporal. 

ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA. 

El Proponente, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, debe acreditar la experiencia 
exigida, en su Registro Único de Proponente RUP, la cual deberá estar debidamente registrada, inscrita e 
identificada con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y expresando su valor en salarios 
mínimos mensuales legales, el RUP deberá encontrase vigente y en firme hasta antes de la fecha prevista 
para la adjudicación, así mismo deberán ser acreditados mediante la presentación de la siguiente 
documentación: 

a) CERTIFICACIÓN DE EXPERIENCIA expedida por la entidad contratante, en la cual deben 
encontrarse los datos requeridos en el presente pliego de condiciones 

Y/O 
 

 
 

 
Y/O 

b) Acta de Entrega y Recibo definitivo, debidamente diligenciada y suscrita por las partes 
involucradas, en la cual se incluya la información faltante en la Certificación de Experiencia. 

 

 
c) Acta de liquidación y/o el acto administrativo de liquidación (si el contrato fue liquidado), en las 

cuales se incluya la información faltante en la Certificación de Experiencia. 



 

Y/O  

 
d) Copia del Contrato (o de los folios pertinentes) que contengan la información faltante en la 

Certificación de Experiencia. 

Los documentos aportados como soporte deben contener la siguiente información. 
 

➢ Objeto del contrato 
➢ Número del contrato 
➢ Entidad Contratante 
➢ La fecha de iniciación del contrato. 
➢ La fecha de terminación del contrato. 
➢ Valor total del contrato incluyendo adiciones. 

La información relativa a la EXPERIENCIA se podrá complementar con cualquier otro documento adicional 
que se requiera cuando la información referida en el presente numeral, no se pueda obtener de la certificación 
expedida por el ente contratante o contrato y acta de liquidación o terminación o recibo parcial o final. El 
documento adicional para complementar la información relativa a la experiencia deberá ser expedido por la 
entidad contratante. 

La(s) certificación(es) expedida(s) por la(s) entidad(es) contratante(s), debe(n) ser suscrita(s) por el 
funcionario competente e indicar la fecha de expedición. 

No se aceptarán para certificar experiencia, los contratos en ejecución, los ejecutados por administración 
delegada o contratos de asistencia técnica. La evaluación de aquellos contratos cuyo objeto tiene previsto 
adelantar varias etapas, se efectuará considerando únicamente el plazo y los valores correspondientes a la 
etapa que aplique para el presente proceso. Las certificaciones de contratos ejecutados, aportadas para 
acreditar experiencia específica, deben corresponder con la información que aparece en el RUP del 
proponente, de lo contrario se considerará como no aportada. 

En caso de que se aporte contratos cuyo objeto contemple el desarrollo de las actividades relacionadas con el 
objeto de la presente licitación, y otras actividades de mayor extensión, solo se tendrá en cuenta para la 
evaluación de la experiencia, los valores facturados que correspondan a los ítems que se relacionen con el 
formato de propuesta económica. 

Cuando la Experiencia acreditada se certifique mediante contratos ejecutados bajo la modalidad de Consorcio 
o de Unión Temporal, LA CORPORACIÓN tomará para la verificación de la experiencia, el porcentaje de 
participación del miembro que lo aporta; por lo anterior, el proponente deberá presentar el documento de 
conformación del Consorcio o de la Unión Temporal. 

Cuando un proponente suministre información referida a su participación en un consorcio o unión temporal, 
LA CORPORACIÓN considerará, con el fin de verificar las condiciones habilitantes en relación con la 
experiencia, el porcentaje de participación establecido en el certificado del RUP respectivo allegado con la 
propuesta o con el documento de conformación del consorcio o unión temporal correspondiente y expresado en 
el Anexo 7 “Experiencia del Proponente” y en todo caso esta será afectada de acuerdo al porcentaje de 
participación en dicha sociedad. 



 

Cuando la certificación se trate de un consorcio o unión temporal, esta deberá venir acompañada siempre del 
documento consorcial o de la UT en el que se especifiquen los integrantes. 

La experiencia específica debe ser diferente a la acreditada como experiencia general. 

Para efectos de acreditación de experiencia entre particulares, el proponente deberá aportar adicionalmente 
certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato emitida por el 
revisor fiscal o contador público del proponente que acredita la experiencia, según corresponda, con la copia de 
la tarjeta profesional y certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de 
Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el país donde se expide el documento 
del profesional. 

PARA SUBCONTRATOS 

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares, se 
aplicarán las disposiciones establecidas en el numeral anterior. 

Para acreditar la experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con Entidades Estatales, el 
Proponente deberá aportar los documentos que se enlistan a continuación: 

A. Certificación del subcontrato. Certificación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del 
subcontrato, la cual deberá estar suscrita por el representante legal del contratista del contrato principal, del 
Concesionario, o del EPC o Consorcio Constructor. Así mismo, debe contener la información requerida en el 
Pliego de Condiciones para efectos de la acreditación de la experiencia. 

B. Certificación expedida por la Entidad Estatal suscriptora del contrato principal del cual se derivó el 
subcontrato. Esta certificación debe contener la información básica del contrato principal y la siguiente: 

I. Alcance de las obras ejecutadas en el contrato principal. 

II. Información en la cual se evidencie que la figura de la subcontratación es permitida en el marco del 
contrato principal. En caso de que no requiera autorización para subcontratar, el Proponente podrá aportar 
con su propuesta alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: i) copia del 
contrato o ii) certificación emitida por la Entidad Estatal, donde acredite que para subcontratar no se requería 
autorización. 

La información solicitada en el literal B únicamente se exige en relación con el contrato principal suscrito con 
la Entidad Estatal. 

 
En caso de que se presenten varios niveles de subcontratación, las reglas de los literales A y B aplicarán 
hasta el primer nivel de subcontratación. Para los siguientes niveles de subcontratación, la acreditación de la 
experiencia se realizará con las disposiciones establecidas en el numeral anterior. Para estos efectos, 
entiéndase el primer nivel de subcontratación como aquel contrato suscrito entre particulares, cuyo contrato 
principal del cual se deriva directamente, es el contrato estatal firmado entre una Entidad Estatal y un 
particular. 



 

Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de Contratación, la 
experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecerá al subcontratista. En este contexto, el 
contratista directo no podrá acreditar dichas actividades, por lo que no serán tenidas en cuenta para la 
verificación de la experiencia. 

Los Proponentes deberán advertir a la Entidad cuando en otros procesos el contratista directo hubiera 
certificado que dentro de su contrato se llevó a cabo la subcontratación, por cuanto tales actividades no serán 
tenidas en cuenta para efectos de acreditación de la experiencia del contratista directo. Para tal fin, deberán 
informar a la Entidad, mediante comunicación escrita, indicando el proceso en el cual el contratista certificó la 
respectiva subcontratación. 

La obligación de informar las situaciones de subcontratación estará en cabeza de los Proponentes y de 
ninguna manera dicha carga será de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no advierta tal 
situación, la Entidad no tendrá responsabilidad alguna por cuanto no fue avisada. En ese caso, el contrato se 
contabilizará como un todo y no se tendrá en cuenta lo relacionado con la subcontratación. 

4.4.4.3 RECURSO HUMANO MINIMO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO 

El proponente deberá garantizar el recurso humano mínimo que le permita tener personal dedicado a la 
ejecución del contrato y asumir la función técnica y operativa de las actividades. 

El oferente deberá incluir en su propuesta y se comprometerá a mantener durante la ejecución del contrato, 
por su cuenta, costo y riesgo el siguiente personal: 
 

 

REQUERIMIENTO COORDINADOR DEL PROYECTO 

CANTIDAD (1) 

CARGO A 
DESEMPEÑAR 

COORDINADOR DEL PROYECTO 

FORMACION 
ACADEMICA 

Título profesional en ingeniería ambiental con título de posgrado en la 
modalidad de maestría y/o doctorado en áreas afines a la ambiental. 
 

EXPERIENCIA 
GENERAL MINIMA 

Mínima de diez (10) años contados a partir de la expedición de la 
matrícula profesional y hasta la fecha del cierre de plazo del proceso 
de selección. 

EXPERIENCIA 
ESPECIFICA 

Mínima de cinco (5) años de experiencia profesional en la 
Coordinación de proyectos Ambientales. 

 

REQUERIMIENTO PROFESIONAL SOCIAL 

CANTIDAD (1) 

CARGO A 
DESEMPEÑAR 

PROFESIONAL SOCIAL 

FORMACION 
ACADEMICA 

Título profesional de trabajador social, Deberá pertenecer a la etnia 
wayuu y hablar lenguaje Wayuunaiki. Deberá contar con la 
acreditación correspondiente debidamente avalado por la autoridad 
respectiva, dicha autoridad deberá estar certificada por el Ministerio 
del Interior y/o la Oficina o Secretaría de Asuntos Indígenas Municipal 
o Departamental. 
 
 

EXPERIENCIA 
GENERAL MINIMA 

Mínima de cinco (5) años a partir de la obtención del título profesional 



 

EXPERIENCIA 
ESPECIFICA 

Mínima de un año (1) en actividades pedagógicas 
 
 

 

REQUERIMIENTO INGENIERO AMBIENTAL 

CANTIDAD (1) 

CARGO A 
DESEMPEÑAR 

INGENIERO AMBIENTAL 

FORMACION 
ACADEMICA 

Título profesional en ingeniería ambiental con título de posgrado en la 
modalidad de especialización en Gestión Ambiental 
 

EXPERIENCIA 
GENERAL MINIMA 

Mínima de Cinco (5) años contados a partir de la expedición de la 
matrícula profesional y hasta la fecha del cierre de plazo del proceso 
de selección. 

EXPERIENCIA 
ESPECIFICA 

Mínima de un (1) año como Ingeniero Ambiental en proyectos de 
gestión ambiental urbana. 
 
 

 

REQUERIMIENTO DINAMIZADOR 

CANTIDAD (1) 

CARGO A DESEMPEÑAR DINAMIZADOR 

FORMACION ACADEMICA 
Título profesional de trabajador social con posgrado en la 
modalidad de especialización en disciplinas afines con los 
derechos humanos. 

EXPERIENCIA GENERAL 
MINIMA 

Cinco (5) años contados a partir de la obtención del título 
profesional 

EXPERIENCIA ESPECIFICA 

Mínima de tres (3) años en actividades pedagógicas, que 
incluyan el juego, la recreación y el entretenimiento para 
motivar, fomentar la participación activa y fortalecer el 
aprendizaje significativo. 
 
 

 

REQUERIMIENTO PROFESIONAL AMBIENTAL DE APOYO 

CANTIDAD (1) 

CARGO A 
DESEMPEÑAR 

PROFESIONAL AMBIENTAL DE APOYO 

FORMACION 
ACADEMICA 

Título profesional en ingeniería ambiental 
 

EXPERIENCIA 
GENERAL MINIMA 

Cinco (5) años contados a partir de la expedición de la matrícula 
profesional y hasta la fecha del cierre de plazo del proceso de 
selección. 

EXPERIENCIA 
ESPECIFICA 

Mínima de tres (3) años en trabajo con la comunidad y desarrollo de 
actividades ambientales. 
 
 

 

REQUERIMIENTO PROFESIONAL SOCIAL DE APOYO 

CANTIDAD (1) 

CARGO A DESEMPEÑAR PROFESIONAL SOCIAL DE APOYO 

FORMACION ACADEMICA 
Título profesional de trabajador social 
 

EXPERIENCIA GENERAL 
MINIMA 

Cinco (5) años contados a partir de la obtención del título 
profesional 



 

EXPERIENCIA ESPECIFICA 

Mínima de tres (3) años en el desarrollo  e implementación de  
estrategias de sensibilización con temáticas ambientales. 
 
 

 

REQUERIMIENTO INGENIERO DE SISTEMAS 

CANTIDAD (1) 

CARGO A 
DESEMPEÑAR 

INGENIERO DE SISTEMAS 

FORMACION 
ACADEMICA 

Título profesional en Ingeniería de sistemas 
 

EXPERIENCIA 
GENERAL MINIMA 

Diez (10) años contados a partir de la expedición de la matrícula 
profesional y hasta la fecha del cierre de plazo del proceso de 
selección. 

EXPERIENCIA 
ESPECIFICA 

Mínima de cinco (5) años en actividades relacionadas con gestión 
ambiental 
 
 

 

REQUERIMIENTO INSTRUCTURA DE ARTESANIAS 

CANTIDAD (1) 

CARGO A DESEMPEÑAR INSTRUCTURA DE ARTESANIAS 

FORMACION ACADEMICA 
Bachiller académico 
 

EXPERIENCIA GENERAL 
MINIMA 

Cinco (5) años de experiencia general 

EXPERIENCIA ESPECIFICA 

Tres (3) años de experiencia en el desempeño actividades 
como tutor en la elaboración de artesanías. 
 
 

 
El proponente deberá acreditar a la firma del contrato, además de las hojas de vida presentadas en la 
propuesta, los demás perfiles establecidos en el PO. 

 
MODO DE ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL PERSONAL 

Para la acreditación del personal el proponente deberá adjuntar con su propuesta: 

a) Hoja de vida del profesional 
 

b) Vigencia de la matricula profesional y copnia 

c) Carta de compromiso de cada profesional propuesto debidamente suscrita, manifestando su 
disponibilidad de tiempo, firmadas por cada profesional. en la que además se declare bajo la gravedad de 
juramento, que la matricula profesional se encuentra vigente y que no ha sido sancionado dentro de los 2 
años anteriores a la fecha establecida para la entrega de las propuestas. 

d) Certificaciones de experiencia específica expedida por la entidad pública o privada contratante 

e) Demás documentos que acrediten la experiencia. 
 

Para ningún caso se aceptarán auto certificaciones. 



 

Si el profesional propuesto desarrolló sus labores como funcionario público, la certificación deberá contar con la 
descripción de las funciones desempeñadas, en el caso que dicho documento no relacione las funciones 
desempañadas esta experiencia no será tenida en cuenta para efectos de la evaluación. 

Nota 1: CORPOGUAJIRA se reserva el derecho de verificar los soportes de los miembros del equipo y toda la 
documentación aportada de cada proponente con el fin de corroborar su veracidad. 

JUSTIFICACIÓN DE OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA PARA FOMENTAR LA INCLUSION DE LA 
POBLACIÓN A LA QUE HACE REFERENCIA EL ARTICULO 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1860 de 2021: 
Teniendo en cuenta que nuestra Corporación en su Visión propende por el fomento de la participación 
ciudadana y sus aportes al desarrollo sostenible en el departamento de La Guajira, caracterizada por su 
gestión ética, transparente e incluyente, generando crecimiento económico, mejoramiento de la calidad de 
vida de las comunidades y credibilidad pública; fijara dentro de las obligaciones del contratista la inclusión en al 
menos un 8% del personal o bienes que se requiera para la ejecución de las actividades, de personas que 
hagan parte de algunos de los grupos poblaciones a los que hace referencia el artículo 2.2.1.2.4.2.16 del 
decreto 1860 de 2021, siempre que cumpla con las calidades establecidas en el artículo citado y que 
acrediten tal circunstancia de conformidad con los anexos publicados para esto por la entidad; igualmente si 
se trata de algún miembro del equipo de trabajo requerido, deberán cumplir con los requisitos habilitantes 
aquí establecidos en procura de que estas actividades se ejecuten de forma adecuada y con calidad. 

 

 
4.5 CONDICIONES, DOCUMENTOS Y CAPACIDAD FINANCIERA. 

 
Los indicadores de capacidad financiera buscan establecer unas mínimas condiciones que reflejan la salud 
financiera de los proponentes a través de su liquidez y endeudamiento. Estas condiciones muestran la aptitud del 
proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato. 

 
La capacidad financiera requerida en un Proceso de Contratación debe ser adecuada y proporcional a la 
naturaleza y al valor del contrato. En consecuencia, la Entidad Estatal debe establecer los requisitos de 
capacidad financiera con base en su conocimiento del sector relativo al objeto del Proceso de Contratación y de 
los posibles oferentes. 

 
4.5.1 CALCULO DE INDICADORES FINANCIEROS. 

 

La CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA - CORPOGUAJIRA, exige a los 
proponentes que participan en el presente proceso, los siguientes indicadores financieros, que serán 
calculados y verificados tomando única y exclusivamente la información financiera reportada en el 
RUP vigente, de acuerdo a las siguientes reglas: 

Índice de Liquidez: Se evaluará de la siguiente manera: 
 
Cálculo del Indicador: L = Activo Corriente / Pasivo Corriente 

L >= 3.0 

 
Nivel de Endeudamiento: Se evaluará así: 

Cálculo del Indicador: E = Pasivo Total / Activo Total 

NE <= 0,50 
 



 

Razón de Cobertura de Intereses: Se evaluará de la siguiente manera: 
 
Calculo del Indicador: Utilidad Operacional / Gastos de Intereses 

IC >= 0,26 

Los Proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no se les podrá calcular el indicador de razón de 
cobertura de intereses por ser indefinido. En este caso el Proponente cumple el indicador, siempre que su 
Utilidad Operacional sea positiva, en caso que la utilidad operacional sea negativa, caso en el cual no 
cumplirá con el indicador de razón de cobertura de intereses. 

Para el caso de los consorcios y las uniones temporales este índice se obtendrá de cada miembro, por el método 
de sumatoria y ponderación de los componentes de los indicadores.  

 
Nota: Los índices descritos son de estricto cumplimiento, cuando el proponente no cumpla con alguno de 
ellos, será evaluada financieramente como NO CUMPLE, por lo tanto se aplicará la causal de rechazo 
correspondiente. 

Para garantizar la participación de las personas extranjeras no inscritas en el Registro Único de Proponentes por 
no tener domicilio o sucursal en el país, a estas no se les podrá exigir el requisito de inscripción en el registro 
único de proponentes. En consecuencia, los citados oferentes deberán aportar la misma información indicada en 
los literales anteriores, para verificar la capacidad financiera, con el fin de que la entidad pueda comprobar 
su capacidad en materia financiera. 

Las personas jurídicas extranjeras deberán presentar los documentos anteriormente mencionados, firmado 
por el Representante legal, acompañada de traducción simple al idioma español, con los valores expresados a 
la moneda funcional Colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de cierre de los mismos, avalados con la 
firma de un contador público con Tarjeta Profesional expedida por la Junta Central de Contadores de 
Colombia. 

La información debe ser presentada en español y moneda legal colombiana (COP), por ser ésta la unidad de 
medida por disposición legal. 

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL: 
 

Los Proponentes deben acreditar los siguientes indicadores de capacidad organizacional, con base en la 
información contenida en el certificado del RUP. 



 

Atendiendo el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 que establece que “La persona inscrita en el 
RUP debe presentar la información para renovar su registro a más tardar el quinto día hábil del mes de abril 
de cada año” 

Rentabilidad sobre patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio, el cual determina la rentabilidad del 
patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generación de utilidad operacional por cada peso 
invertido en el patrimonio. 

Rentabilidad sobre activos: Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la rentabilidad de los activos del 
proponente, es decir, la capacidad de generación de utilidad operacional por cada peso invertido en el 
activo. 

 

 
 

 
Puntaje 
Mínimo exigido 

Descripción Requisito 

Rentabilidad sobre patrimonio= Utilidad 
Operacional / Patrimonio 

Mayor o Igual a 0.10 

Rentabilidad Sobre Activo = Utilidad 
Operacional / Activo Total 

Mayor o Igual a 0.08 

Para el caso de los consorcios y las uniones temporales este índice se obtendrá de 
cada miembro, por el método de sumatoria y ponderación de los componentes de 

los indicadores.  

 
Los Proponentes extranjeros deben presentar la información financiera que se relaciona a continuación, de 
conformidad con la legislación propia del país de origen, avalados con la firma de quien se encuentre en 
obligación de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del país de origen: 

(i) Balance general 
(ii) Estado de resultados 

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Único de Cuentas para 
Colombia (PUC). 

 
Registro Único Tributario de la DIAN (RUT) 

 
El Proponente debe acreditar su inscripción actualizada en el Registro Único Tributario (RUT). 

En caso de ser el oferente un consorcio o unión temporal, deberán informar dentro de la propuesta el Régimen 
Tributario en el cual se encuentra inscrito cada miembro, así como la copia del número de inscripción del RUT de 
cada miembro. 

CAPITULO V 
 

EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS Y PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DE EVALUACION DE 
PROPUESTAS 

5.1 FACTORES DE PONDERACIÓN, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE: 



 

LA CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA - CORPOGUAJIRA, a través de su comité 
evaluador, efectuará la verificación y evaluación de las propuestas dentro del plazo señalado en el 
cronograma del proceso, el cual comenzará a contarse a partir del día hábil siguiente al cierre de la Licitación 
Pública. En dicho período LA CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA - CORPOGUAJIRA 
podrá solicitar a los proponentes que en el plazo perentorio fijado para el efecto, presenten las aclaraciones 
de sus propuestas o de los documentos que conduzcan a ello, conforme con lo establecido en los Pliegos de 
Condiciones de la referencia, en estricta sujeción a lo dispuesto en el numeral 7º del artículo 30º de la ley 80 
de 1993. En ejercicio de esta facultad, los proponentes no podrán modificar o mejorar sus propuestas. 
Cuando el plazo para la evaluación resulte insuficiente, La Corporación Autónoma Regional de la Guajira - 
CORPOGUAJIRA podrá prorrogarlo, de lo cual informará previamente a los proponentes. 

 
5.2 CONSULTA DEL INFORME DE EVALUACIÓN. 

 
Una vez elaborados los informes de evaluación, permanecerán en la Oficina Jurídica y en la página Secop II 
www.colombiacompra.gov.co, por un término de cinco (5) días hábiles, que se contarán a partir del día en que se 
efectúe la publicación, para que los proponentes puedan presentar las observaciones que estimen 
pertinentes. En ejercicio de esta facultad, los proponentes no podrán modificar o mejorar sus propuestas. 

 
Las observaciones presentadas al informe de evaluación deberán presentarse en la página electrónica Secop II. 

 
Lo anterior dentro del término de traslado del informe de evaluación de las propuestas. 

 
En ningún caso, las observaciones podrán completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas, so 
pretexto del ejercicio del derecho a formular observaciones. 

 
A las observaciones presentadas oportunamente se les dará respuesta en el acto de adjudicación, de 
conformidad con lo establecido en el numeral 1 del artículo 2.2.1.2.1.1.2 de Decreto 1082 de 2015. 

 
5.3 PROCESO DE EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS 

 
La evaluación de las propuestas se efectuará a través de un estudio jurídico, financiero, y técnico, el cual se 
realizará dentro de la fecha establecida para el efecto en el cronograma que rige el presente proceso. 

 
Tal procedimiento, comprenderá una verificación inicial respecto del cumplimiento en los aspectos jurídicos 
técnicos y financieros el cual será factor HABILITANTE, es decir, que de no cumplir con las exigencias hechas en 
ambos aspectos, la propuesta será catalogada como NO HABILITADA y por ende no será objeto de 
evaluación económica. 

 
5.4 ESTUDIO JURÍDICO – FINANCIERO - TECNICO 

 
Se estudiarán y analizarán los documentos, formalidades y especificaciones legales relacionadas en el 
presente documento, verificando su estricto cumplimiento. Serán descartadas las propuestas que no cumplan con 
los citados requisitos y por ello no se sujetarán a evaluación. 

http://www.colombiacompra.gov.co/


 

5.4.1 PONDERACIÓN FACTOR DE CALIDAD, FACTOR PRECIO Y APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. 

 
Para dar cumplimiento a lo mencionado en el Artículo 5 de la Ley 1150 de 2007 y el Artículo 2.2.1.1.2.2.2 del 
Decreto 1082 de 2015, en lo referente al ofrecimiento más favorable para la entidad, LA CORPORACIÓN 
AUTÓNOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA - CORPOGUAJIRA realizará la ponderación de calidad de la 
propuesta y evaluación del factor económico, en los siguientes aspectos sobre los cuales se obtendrá un 
máximo de 1.000 puntos así: 

 

 

CALIFICACIÓN DE OFERTAS PUNTOS 

A PROPUESTA ECONÓMICA (400/1000) 400 

B CALIDAD 
CALIDAD DEMOSTRADA EN PROYECTOS EJECUTADOS CON 

ANTERIORIDAD (485/1000) 
485 

C ESTÍMULO A LOS SERVICIOS DE ORIGEN NACIONAL (100/1000) 100 

D 
INCENTIVOS EN PROCESOS DE CONTRATACIÓN EN FAVOR DE PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD (10/1000) 
10 

E PUNTAJE ADICIONAL PARA LOS EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 2.5 

F 
 

PUNTAJE ADICIONAL PARA LAS MIPYMES 
 

2.5 

 TOTAL 1000 

 
 

5.4.2 CALIFICACION DE PROPUESTAS. 
 

FACTOR PRECIO (400 PUNTOS)   
 
En la sección indicada en el Cuestionario se debe diligenciar el valor de la oferta económica, con los valores 
expresados en pesos (sin centavos) y en Moneda Legal Colombiana. El proponente diligenciará en su totalidad el 
Anexo No. 10, el cual deberá adjuntar como evidencia. 

PROPUESTA ECONÓMICA  

La propuesta económica, debe presentarse con los valores expresados en moneda legal colombiana sin 
centavos. El oferente debe ajustar al peso los precios ofertados, en caso contrario, la Corporación aproximará los 
precios, así: 

Cuando la fracción decimal del peso sea superior a cinco lo aproximará por exceso al peso y cuando la 
fracción decimal del peso sea igual o inferior a cinco lo aproximará por defecto al peso. En todo caso los 
valores o precios de los ítems propuestos y ajustados no podrán exceder los precios oficiales de cada uno de los 
ítems ni ser inferiores al 95% de los mismos. 

De igual manera, el valor total de la oferta, debe ser menor o igual al 100% del presupuesto oficial o la 
sumatoria de precios unitarios oficiales, según sea el caso, y mayor o igual al 95% del mismo. 



 

En la oferta económica el proponente contemplará los costos directos, indirectos, impuestos, tasas, 
contribuciones y cualquier otra erogación necesaria para la ejecución del contrato resultado del presente 



 

proceso, teniendo en cuenta las especificaciones técnicas contempladas en el presente pliego de 
condiciones. 

Cualquier error en la determinación de los valores relacionados en el ANEXO ECONÓMICO, no dará lugar a su 
modificación, con excepción de las aproximaciones que realice la entidad, y el contratista debe asumir los precios 
así ajustados como el valor de la oferta final, valores que se integrarán al contrato que se suscriba. 

Los precios finales propuestos, y los que llegaren a pactarse en desarrollo de la ejecución del contrato, no 
estarán sujetos a ajuste alguno; razón por la cual, el proponente debe proveer en su oferta que tiene que 
asumir los posibles incrementos que se ocasionen, inclusive aquellos que se presenten en la ejecución del 
contrato por cambio de año. 

La única forma en que la entidad reconozca ajuste a los precios es que se ocasione un desequilibrio 
económico que afecte la normal ejecución del contrato el cual no debe estar registrado dentro de los riesgos 
previsibles estipulados en este proceso de selección. 

La relación de cantidades de actividades y/o componentes, precios y las correspondientes especificaciones 
técnicas, formarán parte del contrato que se celebre con el proponente favorecido. 

La administración rechazará la oferta económica que sea presentada con tachaduras, borrones o 
enmendaduras. 

En el evento de que se ofrezcan descuentos adicionales no solicitados, no serán considerados para la 
evaluación de la oferta. 

Si se presentare diferencia entre los valores del medio escrito y la copia en medio digital, prevalecerá el 
original escrito. Si existiere discrepancia entre cifras y textos, se dará prelación a los textos. Si es entre cifras, 
a las correcciones aritméticas que haga la CORPORACION, en las discrepancias entre textos, que no puedan 
despejarse con simple raciocinio, prevalecerá el último texto consignado. 

El Anexo “PROPUESTA ECONÓMICA” debe estar completamente diligenciado y suscrito por el proponente o su 
representante legal. 

 
Cualquier modificación a dichos archivos digitalmente o físicamente será causal de rechazo de la propuesta, 
tal como se indica en las causales de rechazo del pliego de condiciones. Se debe resaltar que la manipulación de 
la documentación de este proceso de selección es de exclusiva responsabilidad del oferente. 

Se aclara que el formato de la propuesta económica que publicará la CORPORACION, no tendrá fórmulas, 
por lo que la formulación estará a cargo del proponente. Será responsabilidad exclusiva del proponente dicha 
formulación, por lo que la ENTIDAD no aceptará reclamos con base en errores cometidos en dicha labor. 

La oferta que no contemple oferta económica firmada será rechazada. 

REVISIÒN DE LA OFERTA ECONÒMICA: 
 

Para la evaluación económica de la oferta el oferente deberá diligenciar obligatoriamente y en forma detallada 
y discriminando cada uno de sus costos en valores y/o porcentajes, que la CORPORACION pone a 



 

disposición a través de los medios de comunicación y publicidad establecidos para el presente proceso de 
selección. 

Además, en archivos anexos se deben presentar los siguientes documentos por corresponder juntos a la 
propuesta económica completa, de faltar alguno se tomará como parcialmente presentada lo cual generará el 
rechazo de la oferta: 

a. Presupuesto, cantidades, unidades y valores. 

b. Calculo del factor prestacional y hora efectiva calendario (para calcular el valor de la hora o el día 
con el factor prestacional y la hora efectiva se toma como base el porcentaje sobre la hora calendario 
estableciendo que el mes tiene 30 días y el año tiene 360 días, este factor adecuado a la forma en que se 
solicita el programa de trabajo) para el personal profesional, técnico, de administración, todos de acuerdo al 
salario mensual devengado y a las prestaciones sociales establecidas por ley. 

c. Calculo del factor prestacional y hora efectiva calendario (para calcular el valor de la hora o el día 
con el factor prestacional y la hora efectiva se toma como base el porcentaje sobre la hora calendario 
estableciendo que el mes tiene 30 días y el año tiene 360 días, este factor adecuado a la forma en que se 
solicita el programa de trabajo) para oficiales, ayudantes, topógrafo y cadenero (todos los que aparezcan en 
los APU), todos de acuerdo al salario mensual devengado y a las prestaciones sociales establecidas por ley. 

d. Análisis de precios unitarios de todos los ítems (excluyendo los de suministro). 
 

OTORGAMIENTO DE PUNTAJE POR PROPUESTA ECONÓMICA 

El valor de la propuesta económica deberá incluir todos los costos directos e indirectos para la completa y 
adecuada ejecución del contrato al cual presenta propuesta del presente proceso y los riesgos y administración de 
los mismos. 

Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentación de sus Ofertas deberán tener en cuenta 
que la ejecución del Contrato se regirá íntegramente por lo previsto en dicho Contrato y sus Apéndices, así como 
en el Pliego de Condiciones, Adendas y sus Anexos y que en sus cálculos económicos se deben incluir todos los 
aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con todas y cada una de las obligaciones contractuales y 
asumir los riesgos previstos en dichos documentos. 

La entidad realizará la verificación aritmética de las propuestas económicas presentadas por los proponentes, así: 

• Los precios unitarios resultantes de los análisis de precios unitarios no podrán ser diferentes a los consignados 
en el Formato de la propuesta económica; si se presentare alguna discrepancia, la entidad corregirá el precio 
unitario consignado en el Formato de la propuesta económica, es decir prevalecerá el precio estipulado en el 
(APU) Análisis de Precios Unitario. 

• En el caso de presentarse una diferencia, luego de realizar todas las correcciones aritméticas del ofrecimiento 
económico, mayor o igual al dos por ciento (2%), por exceso o defecto, con respecto al valor registrado en el 
formato el día del cierre del proceso, serán rechazadas. 



 

• A las propuestas corregidas que presenten diferencias por exceso o defecto, menor al 2%, se les descontará del 
puntaje total, en puntos, dependiendo del % de error, (E), así: 

 

 

ERROR % POR DEFECTO O POR EXCESO PUNTOS A DESCONTAR 

Mayor a 0% y menor o igual que 1% 4 

Mayor a 1% y menor que 2% 8 

Mayor o igual que 2% Rechazo 

 
La entidad, a partir del valor total corregido de las propuestas asignará máximo puntaje de CUATROCIENTOS 
(400) puntos acumulables de conformidad con el siguiente procedimiento: 

 
Para la ponderación de la propuesta económica se seleccionará el método de acuerdo con los métodos que 
se nombran a continuación: 

 
Número Método 

1 Media aritmética 
2 Media aritmética alta 
3 Media geométrica con presupuesto oficial 
4 Menor valor 

Para la determinación del método se tomarán hasta las centésimas de la (TRM) Tasa de cambio 
Representativa del Mercado (certificada por el Banco de la República) que rija en la fecha prevista para la 
publicación del informe de evaluacion, indicada en la cronología vigente al momento del cierre del proceso de 
selección, aun cuando dicha fecha se modifique posteriormente en desarrollo del proceso de convocatoria. 

El método debe ser escogido de acuerdo a los rangos establecidos en la tabla que se presenta a 
continuación. 

 
Rango(inclusive) Número Método 

De 0.00 a 0.24 1 Media aritmética 
De 0.25 a 0.49 2 Media aritmética alta 
De 0.50 a 0.74 3 Media geométrica con presupuesto oficial 
De 0.75 a 0.99 4 Menor valor 

 
(i) Media aritmética. 

Consiste en la determinación del promedio aritmético de las ofertas válidas y la asignación de puntos en 
función de la proximidad de las ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las siguientes 
formulas: 



 

 
(ii) Media aritmética alta. 

Consiste en la determinación de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la oferta válida más 
alta y el promedio aritmético de las Ofertas válidas y la asignación de puntos en función de la proximidad de 
las ofertas a dicha media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes formulas: 

 

(iii) Media geométrica con presupuesto oficial 

Consiste en establecer la media geométrica de las ofertas válidas y el presupuesto oficial un número 
determinado de veces y la asignación de puntos en función de la proximidad de las ofertas a dicha media 
geométrica, como resultado de aplicar las fórmulas que se indican enseguida. 
Para el cálculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendrá en cuenta el número de ofertas 
válidas y se incluirá el presupuesto oficial del proceso de contratación en el cálculo tantas veces como se 
indica en el siguiente cuadro: 

Asignación de número de veces del presupuesto oficial 



 

 

 

Así sucesivamente, por cada tres ofertas válidas se incluirá una vez el presupuesto oficial del presente 
proceso de contratación. 
Posteriormente, se determinará la media geométrica con la inclusión del presupuesto oficial de acuerdo a lo 
establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente fórmula: 

 
(iv) Menor valor. 

Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignación de puntos en función de la proximidad de las 
ofertas a dicha oferta de menor valor, como resultado de aplicar las fórmulas que se indican en seguida. Para 
la aplicación de este método La Corporación procederá a determinar el menor valor de las ofertas válidas y se 
procederá a la ponderación, de acuerdo con la siguiente fórmula: 

 

 
-OTRAS CONSIDERACIONES 

 
Todos los sobres de las propuestas serán abiertos en la plataforma secop II y se verificará: 



 

1. Que el valor total de la oferta económica sea igual o inferior al presupuesto oficial, establecido en el 
formulario de presupuesto oficial. 

2. Que la oferta económica (excepto los análisis de precios unitarios) se presenten suscritos por el 
representante legal o apoderado del proponente. 

3. Que la propuesta económica no presente tachadura o enmendadura. Toda tachadura y/o enmendadura en la 
oferta debe estar convalidada con la firma del oferente al pie de la misma y nota al margen del documento 
donde manifieste clara y expresamente la corrección realizada, para ser tenido en cuenta el documento por la 
entidad, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 252 C.G.C. 

La inobservancia de cualquiera de los requisitos anteriores será causal de RECHAZO. 

La entidad, verificará, durante el término de evaluación de las ofertas, que la propuesta económica cumpla lo 
siguiente: 

1. Que se hayan consignado y ofrecido todos y cada uno de los ítems y el valor unitario de cada uno de ellos. 

2. Que el valor total corregido de la oferta económica sea igual o inferior al presupuesto oficial y ofertado, 
establecido en el formato de presupuesto oficial. 

3. Que el valor de cada uno de los precios unitarios sea igual o inferior al establecido en el formato de 
presupuesto oficial. 

4. Que el valor de los precios unitarios ofertados no sea cero (0). 

5. Que NO se hayan modificado los valores estimados en los presupuestos oficiales, como NO 
MODIFICABLES (en el caso de que la entidad así lo haya establecido, en caso contrario se hará caso omiso 
de este enunciado), y que el porcentaje (%) de imprevistos sea mínimo del 1% (uno por ciento). 

6. Que la propuesta económica no presente tachadura o enmendadura. Toda tachadura y/o enmendadura en la 
oferta debe estar convalidada con la firma del oferente al pie de la misma y nota al margen del documento 
donde manifieste clara y expresamente la corrección realizada, para ser tenido en cuenta el documento por la 
entidad, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 252 C.G.C. 

8. Que el valor total corregido de la oferta no supere el 2% 

Solo en las propuestas económicas que obtuvieron evaluación de HÁBIL en todos los criterios habilitantes, 
serán verificados que cumpla lo siguiente: 

- Que se hayan consignado y ofrecido todos y cada uno de los ítems coincidentes con la descripción, 
unidades de pago y cantidades de acuerdo al presupuesto oficial detallado que hace parte del presente pliego de 
condiciones. 

- Que se hayan ofrecido los valores unitarios para cada uno de los ítems de acuerdo al presupuesto oficial 
detallado que hace parte del presente pliego de condiciones. 



 

- Que el valor total corregido de la oferta económica sea igual o inferior al presupuesto oficial del proceso. 

- Que el valor de los precios unitarios ofertados no sea cero (0). 

- Que la oferta económica se presente suscrita por el representante legal o apoderado del proponente. 
 

- Que la oferta económica corresponda al presente proceso de selección. 

- Que se presente la totalidad de análisis de precios unitarios correspondiente a cada ítem de la oferta 
económica. 

 
La inobservancia de uno o más de los requisitos anteriores será causal de RECHAZO DE LA PROPUESTA. 

5.4.2.2. CALIDAD DEMOSTRADA EN PROYECTOS EJECUTADOS CON ANTERIORIDAD (485 PUNTOS): 

Este criterio permite tener certeza con base en la calidad con la que el Contratista ha desempeñado 
trabajos anteriores. 

Para el otorgamiento de este puntaje se deberá cumplir con lo siguiente: Para el presente Proceso 
de Selección los Proponentes acreditarán TERMINACIÓN OPORTUNA a través de la información 
consignada en el certificado del Registro Único de Proponentes (Para persona naturales y jurídicas 
nacionales y extranjeras con domicilio en Colombia), el diligenciamiento del formulario respectivo y 
presentando la certificación y/o acta de recibo final y/o acta de liquidación emitida por la Entidad 
Contratante suscrita por el funcionario competente y que cumplan con los siguiente criterios: 

1. Solo se aceptarán la acreditación de ejecución de proyectos cuyo objeto haya consistido en 
proyectos ambientales de educación ambiental y/o programas de sensibilización 
ambiental y/o gestión ambiental. 

2. La suma de los contratos aportados deberán ser mínimo igual al 50% monto del 
presupuesto oficial expresados en SMMLV. 

La Entidad asignará 485 puntos a los proponentes que demuestre haber ejecutado proyectos 
con calidad. 
Las certificaciones deberán permitir identificar claramente: 

• Nombre de la entidad que la expide 

• Fecha expedición 

• Nombre y cargo del funcionario que la expide 

• Identificar el tipo de proyecto ejecutado 

• Identificación del Número de Contrato 

• Identificar el nombre de contratista. 

• Fecha de inicio y fecha de terminación 



 

Los contratos o convenios aportados para efectos de acreditación de Calidad, deben encontrarse 
registrados en el RUP y clasificados en “Clasificador de Bienes, Obras y Servicios de las Naciones 
Unidas”, abarcando las siguientes codificaciones: 
 

 

Cada uno de los contratos deberá cumplir con mínimo tres (3) de las anteriores codificaciones 
 
 
    Este criterio de evaluará de la siguiente manera: 
 

Criterio Puntaje 

Proponente que acredite seis (6) o más certificaciones validadas 485 

Proponentes que acredite cuatro y cinco certificaciones validadas 250 

Proponentes que acrediten dos y tres certificaciones validadas 150 

Proponentes que acrediten entre una certificación validadas 50 

 
Se aclara que, por tratarse de un criterio de ponderación, el mismo no será objeto de Subsanabilidad ni 
de aclaración alguna, por lo tanto, se recomienda a los Proponentes leer detenidamente todos y 
cada uno de los requisitos establecidos con el fin de obtener el puntaje. 

Los contratos aportados deberán ser adicionales a los acreditados en la experiencia general y 
especifica habilitante. 

Para el caso de consorcios o uniones temporales, cada integrante deberá aportar experiencia, ya 
sea general, especifica o adicional puntuable. 

5.4.2.4 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (100 PUNTOS) 

Para la calificación de este aspecto se asignará un puntaje máximo CIEN (100) PUNTOS y se tendrá en 
cuenta lo establecido en la Ley 816 de 2003, artículo 1º, parágrafo, modificado por el Decreto 19 de 2012 y el 
Decreto 1082 de 2015, artículo 2.2.1.1.1.3.1, modificado por el artículo 1º del Decreto 680 de 2021 que define los 
servicios nacionales, disponiendo que “(...) En los contratos que deban cumplirse en Colombia, un servicio es 
colombiano si además de ser prestado por una persona natural colombiana o por un residente en 
Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o por un 
proponente plural conformado por estos o por estos y un extranjero con trato nacional, usa los bienes 
nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para la prestación del servicio que será objeto del 
Proceso de Contratación o vinculen el porcentaje mínimo de personal colombiano según corresponda. 



 

 
En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el en su oferta si aplican la 
regla de origen aquí prevista, o cualquiera de las reglas de origen aplicables según el Acuerdo Comercial o la 
normativa comunitaria que corresponda. 

En aquellos casos en que no se indique en la oferta la regla de origen a aplicar, la Entidad Estatal deberá 
evaluar la oferta de acuerdo con la regla de origen aquí prevista extranjero y estén sometidos a la legislación 
colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un residente 
en Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o un 
proponente plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculación de 
personal colombiano. 

Los extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratación de manera singular o 
mediante la conformación de un proponente plural, podrán definir en su oferta si aplican la regla de origen 
aquí prevista, o cualquiera de las reglas de origen aplicables según el Acuerdo Comercial o la normativa 
comunitaria que corresponda. En aquellos casos en que no se indique en la oferta la regla de origen a aplicar, la 
Entidad Estatal deberá evaluar la oferta de acuerdo con la regla de origen aqu í́ prevista.(...)” y artículo 
2.2.1.2.4.1.3 que indica la existencia de trato internacional así́ “(...) La Entidad Estatal debe conceder trato 
nacional a: (a) los oferentes, bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales Colombia tenga 
Acuerdos Comerciales, en los términos establecidos en tales Acuerdos Comerciales; (b) a los bienes y 
servicios provenientes de Estados con los cuales no exista un Acuerdo Comercial pero respecto de los cuales 
el Gobierno Nacional haya certificado que los oferentes de bienes y servicios nacionales gozan de trato 
nacional, con base en la revisión y comparación de la normativa en materia de compras y contratación publica de 
dicho Estado; y (c) a los servicios prestados por oferentes miembros de la Comunidad Andina de Naciones 
teniendo en cuenta la regulación andina aplicable a la materia. 

El Ministerio de Relaciones Exteriores debe expedir el certificado por medio del cual se acredite la situación 
mencionada en el literal (b) anterior en relación con un Estado en particular, lo cual no es requerido para 
acreditar las situaciones a las que se refieren los literales (a) y (c) anteriores. 

Para constatar que los oferentes de bienes y servicios nacionales gozan de trato nacional en un Estado, el 
Ministerio de Relaciones Exteriores debe revisar y comparar la normativa en materia de compras y 
contratación pública del respectivo Estado para lo cual puede solicitar apoyo técnico del Ministerio de 
Comercio, Industria y Turismo o de Colombia Compra Eficiente, dentro de sus competencias legales. 

Los certificados para acreditar la condición a la que se refiere el literal (b) anterior deben ser publicados en la 
forma y oportunidad que para el efecto disponga Colombia Compra Eficiente. La vigencia de los certificados 
será ́ de dos años contados a partir de su expedición, sin perjuicio de que el Ministerio de Comercio, Industria 
y Turismo o Colombia Compra Eficiente puede determinar vía circular la forma como el Ministerio de 
Relaciones Exteriores debe constatar que los oferentes de bienes y servicios nacionales gozan de trato 
nacional y de revisar y comparar la normativa en materia de compras y contratación pública para la 
expedición del certificado”. El puntaje se asignará en cada uno de los casos será el siguiente: 

 

PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL PUNTAJE MÁXIMO 

Servicios nacionales o con trato nacional 100 puntos 

Servicios extranjeros que incorporen componente 
colombiano de bienes y servicios profesionales, 

50 puntos 



 

técnicos y operativos  

Servicios extranjeros 0 puntos 

 

 
Para la acreditación del requisito, en tratándose de servicio nacional cuando éste sea prestado por una 
persona natural colombiana o residente en Colombia, la cédula de ciudadanía certifica la nacionalidad y la 
visa de residencia certifica la residencia. 

También son servicios nacionales, los prestados por personas jurídicas constituidas en el país, situación que 
podrá́ ser verificada con el certificado de existencia y representación legal, si el domicilio de la persona 
jurídica está dentro del territorio nacional. 

El objeto contractual es un servicio, por lo cual la entidad no asignará puntaje por bienes nacionales. 
 

 
5.4.2.5 PUNTAJE PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES EN CONDICION DE 

DISCAPACIDAD (MAXIMO 10 PUNTOS). 

Con el fin de establecer el apoyo que los oferentes NACIONALES o EXTRANJEROS otorguen a incentivar el 
sistema de preferencias a favor de las personas con discapacidad en virtud de los dispuesto en el artículo 1 
del decreto 392 de 2018, deberán anexar a la oferta certificación en la cual conste la vinculación a 
trabajadores con discapacidad en su planta de personal. 

NOTA: La omisión de la información requerida en este numeral, no será subsanable por ser factor de 
ponderación, en todo caso, la no presentación de la información requerida no restringe la participación del 
oferente, ni es causal de rechazo de la oferta. 

El documento contentivo del ofrecimiento del requisito de Personal vinculado a la planta de personal con 
discapacidad deberá ser anexado por el oferente con la oferta y no será admitido con posterioridad a la fecha 
y hora del cierre para la entrega de ofertas, por ser factor de ponderación de las ofertas. 

De no presentar el Anexo certificando lo evaluable en este aparte y destinada al proceso especifico que 
contenga el ofrecimiento aquí establecido y en las condiciones previstas en las Condiciones de contratación 
no se otorgará puntaje por este factor. 

Este factor se evaluará con base en el Decreto 392 de 2018 con el fin de garantizar el incentivo al sistema de 
preferencias a favor de las personas con discapacidad con fundamento en la documentación aportada de 
acuerdo con las Condiciones de contratación, se otorgará diez (10) puntos al proponente que demuestre el 
mínimo de vinculación labora de acuerdo a la siguiente planta de trabajadores, así: 

 

NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES DE 
LA PLANTA DE PERSONAL DEL 
PROPONENTE 

NÚMERO MÍNIMO DE 
TRABAJADORES CON 
DISCAPACIDAD EXIGIDO 

Entre 1 y 30 1 

Entre 31 y 100 2 



 

Entre 101 y 150 3 

Entre 151 y 200 4 

Más de 200 5 

 
De conformidad con lo establecido en el artículo 1 del Decreto 392 de 2018, se acreditará esta condición, 
siempre que cumpla con alguna de estas condiciones: 

1. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda, certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del 
proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de selección. 

2. Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con 
lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la 
fecha de cierre del proceso de selección. 

Para efectos de lo señalado en el presente numeral si la oferta es presentada por un consorcio, unión 
temporal o promesa de sociedad futura, se tendrá en cuenta la planta de personal del integrante del 
proponente plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia general requerida 
para la respectiva contratación, atendiendo a lo establecido en el parágrafo del artículo 1 del Decreto 392 de 
2018. 
La acreditación del número mínimo de personas con discapacidad en la planta de personal se realizará 
mediante certificación expedida por el Ministerio de Trabajo, la cual contendrá lo siguiente: 

• Lugar y fecha de la certificación; 

• Número y fecha del tratado; 

• Objeto del Tratado; 

• vigencia del tratado, 

• Proceso de selección al cual va dirigido. 

En ausencia de negociación de trato nacional, la certificación deberá indicar si existe trato nacional en virtud 
del principio de reciprocidad, caso en el cual, el Ministerio de Relaciones Exteriores solicitará la publicación en el 
SECOP I de las certificaciones referidas y de mantener dicha información actualizada coordinadamente con la 
Agencia Nacional de Contratación Pública, Colombia Compra Eficiente. 

5.4.2.5 PUNTAJE ADICIONAL PARA LOS EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (2.5 
PUNTOS) 

Con el objetivo de incentivar la participación de mujeres en el sistema de compra pública, según lo 
establecido en el decreto 1860 de 2021, se asignará un puntaje adicional al proponente que acredite ser 
emprendimiento o empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional. En ese sentido el proponente 
deberá acreditar dicha calidad para obtener el incentivo aquí señalado, de acuerdo con lo señalado en el 
artículo 2.2.1.2.4.2.14 del decreto 1082 de 2015, modificado por el decreto 1860 de 2021. 

Se otorgarán un puntaje adicional del DOS PUNTO CINCO POR CIENTO (2,5%) del valor total de los puntos 
establecidos en los pliegos de condiciones, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del 
artículo 2.2.1.2.4.2.14 del decreto 1082 de 2015, modificado por el decreto 1860 de 2021. 



 

 
Tratándose de proponentes plurales, este puntaje adicional solo se aplicará si por lo menos uno de los 
integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el artículo 
2.2.1.2.4.2.14 del decreto 1082 de 2015, modificado por el decreto 1860 de 2021 y que tiene una participación 
igualo superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. Este incentivo para las empresas y 
emprendimientos de mujeres no excluyen la aplicación de los criterios diferenciales para Mipyme en el 
sistema de compras públicas. 

5.4.2.6 PUNTAJE ADICIONAL PARA LAS MIPYMES (2.5 PUNTOS) 

Con el objetivo de incentivar la participación de MIPYMES en el sistema de compra pública, según lo 
establecido en el decreto 1860 de 2021 y de acuerdo a los criterios de clasificación empresarial son los 
definidos en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, derogue o 
sustituya, se otorgarán un puntaje adicional del DOS PUNTO CINCO POR CIENTO (2,5%) del valor total de 
los puntos establecidos en los pliegos de condiciones, a los proponentes que acrediten su condición de 
Mipyme, conforme a lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.18 del decreto 1082 de 2015, modificado por el 
decreto 1860 de 2021. 

Tratándose de proponentes plurales, esta puntuación adicional solo se aplicarán si por lo menos uno de los 
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el 
consorcio o la unión temporal. Este puntaje se otorgara sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos 
Comerciales suscritos por el Estado colombiano. 

5.4.3 REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS La Corporación dará 
aplicación a lo establecido en el ARTÍCULO 58 DE LA LEY 2195 DE FECHA 18 DE ENERO DE 2022. 
"REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS. 

Las entidades estatales sometidas al Estatuto General de Contratación de la Administración Pública que 
adelanten cualquier Proceso de Contratación, exceptuando los supuestos establecidos en el literal a) del 
numeral 2 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, en los de mínima cuantía y en aquellos donde únicamente se 
pondere el menor precio ofrecido, deberán reducir durante la evaluación de las ofertas en la etapa 
precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se 
les haya impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a partir de la fecha prevista 
para la presentación de las ofertas, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las demás consecuencias derivadas 
del incumplimiento. 

Esta reducción también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se 
encuentra en la situación anterior. Parágrafo primero. 

 
La reducción del puntaje no se aplicará en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las 
multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 
2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Parágrafo segundo. 

La reducción de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicará sin perjuicio de lo contenido en el artículo 
6 de la Ley 2020 de 2020. 



 

CAPITULO VI 
PROPUESTA ECONÓMICA 

6.1 AUDIENCIA PARA LA APERTURA Y EVALUACION DE LA OFERTA ECONOMICA, ORDEN DE 
ELEGIBILIDAD Y ADJUDICACIÓN 

La audiencia pública se celebrará en la fecha y hora establecida en el Cronograma del proceso. De las 
circunstancias ocurridas en su desarrollo se dejará constancia en acta. 

La realización de la audiencia, se desarrollará de la siguiente forma: 
 

En la fecha establecida en el CRONOGRAMA del proceso, se realizará la adjudicación o declaratoria de desierta de 
forma obligatoria, en la citada Audiencia, mediante resolución motivada, que se entenderá notificada al 
proponente favorecido en dicha audiencia. 

La Corporación, podrá prorrogar el plazo para la adjudicación, cuando ello resulte necesario. 
 

En dicha Audiencia, participarán el Director general de la Corporación, o la persona en quien, conforme a la ley, 
se haya delegado la facultad de adjudicar, además podrán intervenir los servidores públicos y/o contratistas de la 
corporación que hayan elaborado los estudios y evaluación de las ofertas, los proponentes, las organizaciones de 
veedurías ciudadanas y los medios de comunicación. 

Se conferirá el uso de la palabra al vocero único de cada firma, por un término máximo de cinco (05) minutos. 

Las intervenciones de los representantes legales o apoderados de las firmas proponentes, deberán estar 
relacionadas con el asunto de la audiencia y en todo caso, la audiencia no podrá ser utilizada por los oferentes 
para revivir el plazo que les otorga la ley para formular observaciones a los estudios evaluativos. 

No se permitirán alusiones ofensivas, irrespetuosas, injuriosas y tendenciosas de los voceros de las firmas entre sí, 
y contra los miembros del comité evaluador y/o funcionarios de la Corporación, que participen dentro de la 
audiencia. 

Acto seguido, se dará a conocer las respuestas a observaciones efectuadas en Audiencia de adjudicación o 
declaratoria de desierta. 

 
En el caso en que se hubiese presentado una única propuesta y ésta haya resultado “habilitada”, y haya cumplido 
con los requisitos mínimos establecidos en el pliego de condiciones o en el evento en que de las varias 
propuestas presentadas sólo una cumpla con tales condiciones, a la misma le será asignado el máximo puntaje 
establecido para la calificación de las propuestas económicas y ocupará el primer orden de elegibilidad, previas 
las verificaciones correspondientes en relación con el cumplimiento de las condiciones económicas exigidas para la 
propuesta económica. 

El número mínimo de participantes hábiles en este proceso de selección es uno (1). 
 

6.1. Criterios de desempate 



 

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1860 del 2021, En caso de empate en el puntaje total de 
dos o más ofertas en los Procesos de Contratación realizados con cargo a recursos públicos, en los 
Procesos de Contratación realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de 
contratación, así como los celebrados por los Procesos de Contratación de los patrimonios autónomos 
constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberá utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y 
excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en 
los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional: 

 
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para 
acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las definiciones de que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., en 
concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector 
Administrativo de Planeación Nacional, que trata del puntaje para la promoción de la industria nacional en los 
Procesos de Contratación de servicios. 

Para estos efectos, incluso se aplicará el inciso tercero de la definición de Servicios Nacionales establecida en el 
artículo 2.2. 1. 1. 1.3. 1., citado anteriormente. En este sentido, en los procesos en los que aplique el 
puntaje previsto en el inciso 1 del artículo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplirá en los mismos 
términos establecidos en los artículos indicados en el inciso anterior. 

Por tanto, este criterio de desempate se acreditará con los mismos documentos que se presenten para 
obtener dicho puntaje. 

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal deberá definir en 
el pliego de condiciones, invitación o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que 
se acreditará el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberán 
cumplir con los elementos de la noción de Servicio Nacional establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del 
Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional y 
observando los mismos lineamientos prescritos en el artículo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar 
dichas circunstancias consistirá en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje. 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del 
parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que 
lo modifique, aclare, adicione o sustituya. 

Es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento en que 
ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. 

En la declaración que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberá verificarse que 
la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el artículo 2 de la Ley 82 de 1993, 
modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. 

Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará dicha 
condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida 
de protección expedida por la autoridad competente, En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la 
medida de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta 
de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia 
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. 



 

En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres 
cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor 
fiscal, según corresponda, presentará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, 
que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona juridica 
está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, Además, deberá 
acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los 
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores, Finalmente, en el caso de los 
proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las 
condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 

De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos datos sensibles, 
como es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá autorizar de manera previa y 
expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, 
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley 
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, de acuerdo con el 
artículo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la 
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del 
Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es 
inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al 
término de ejecución del contrato. 

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su 
nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. El tiempo de vinculación en la planta 
referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado de aportes a seguridad social del último año 
o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los 
pagos realizados por el empleador. 

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de 
personas mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan 
cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal 
de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, entregará un certificado, en el que se acredite, 
bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son 
beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de 
pensión. 

Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y 
que hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre 
del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan 
estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. 

El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el certificado de 
aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona jurídica, cuando su 
conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 



 

 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de trabajadores 
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobre vivencia, y que 
cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. 

Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En 
cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los 
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegará un certificado, mediante el cual 
acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobre vivencia, 
y cumple la edad de pensión; además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma. 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta de 
personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. 

En el caso de proponentes plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores 
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de 
su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, 
la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de 
juramento señalará las personas vinculadas a su nómina, y el número de identificación y nombre de las 
personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. 

Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una 
anterioridad igualo mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de 
constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el 
momento de constitución de la persona jurídica. 

El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el certificado de 
aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a un 
(1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. Además, deberá aportar la copia de la 
certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. En el caso de los proponentes plurales, su 
representante legal presentará un certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento 
(10%) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana. 

Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes del 
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus 
integrantes. 

En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual 
acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 
gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o 
complemente. 



 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 
datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la 
información de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la 
información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el 
otorgamiento del criterio de desempate. 

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación, para lo cual 
presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones 
colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité 
Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iíi) el 
certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona se 
encuentra en proceso de reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto 
determine la Ley. 

Además, se entregará copia del documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o 
reincorporación. 

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 
entregará un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta por 
ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por 
personas en proceso de reintegración o reincorporación. 

Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de 
identificación de cada una de las personas que está en proceso de reincorporación o reintegración. 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas en 
proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero de este 
numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o 
cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo cual el representante legal, o 
el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando los documentos de 
identificación de cada una de las personas en proceso de reincorporación. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 
datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la 
información de estos, como son las personas en proceso de reincorporación o reintegración, autoricen a la 
entidad de manera previa y expresa el manejo de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 
de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate. 

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los 
siguientes numerales: 

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el 
inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente artículo; o por una persona jurídica en la cual 
participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, presentarán un 
certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento 



 

(50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza 
de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición 
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación o reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, de 
acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural. 

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo el veinticinco por 
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 

7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales 
podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el 
integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestará en un certificado suscrito por la persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica. Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate 
se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se 
requiere que el titular de la información de estos, como es el caso de las personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los 
términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate. 

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del 
presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se 
aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la 
autoridad respectiva. 

En el caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan 
el tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta las 
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial definidos por 
el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. Tratándose de proponentes plurales, se 
preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los 
incisos anteriores de este numeral. 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras 
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de 
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o 
asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 
2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequeñas 
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los 
términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el 
certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad 
respectiva. 



 

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y asociaciones mutua/es que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras 
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de 
aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o 
asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 
2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o 
información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 
%) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por 
concepto de proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el proponente persona 
natural y contador público; o el representante legal de la persona jurídica y revisor fiscal para las personas 
obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, 
entregará un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el 
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones 
mutuales. Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre 
que: 

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se 
presentará el documento de conformación del proponente plural y, además, ese integrante acredite la 
condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8 del presente artículo; 

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la 
experiencia acreditada en la oferta; y 

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante 
respectivo lo manifestará mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la 
persona jurídica. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los 
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y 
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes 
tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en 
los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o 
medianas. 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o 
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado de existencia y representación 
legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la 
modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los términos del numeral 8 del 
presente artículo. Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberá estar establecido previamente en el 
pliego de condiciones, invitación o documento que haga sus veces. 



 

Parágrafo 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales 
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas 
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate que sean compatibles con los 
mencionados Acuerdos. Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y 
la Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente señalarán en un Manual o Guía no 
vinculante los lineamientos para la aplicación de los factores de desempate en cumplimiento de un 
Acuerdo Comercial en la etapa de selección del Proceso de Contratación. 

Parágrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo 
país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasión de la 
normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de desempate previstos en el presente 
numeral. 

Parágrafo 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, 
la Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el 
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las 
personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana. 

En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento de terceros la 
información relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o 
reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de 
los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas. 

(Ver Formato No. 7 anexo) 
 

6.2. Declaratoria del proceso desierto 

LA CORPORACION declarará desierto el proceso únicamente por los motivos o causas que impidan la 
escogencia objetiva del contratista y lo hará mediante acto administrativo en el que se señalarán en forma 
expresa y detallada las razones que condujeron a esa decisión, de conformidad con lo dispuesto por el 
numeral 18 artículo 25 de la Ley 80 de 1993. 

Sin embargo, LA CORPORACION podrá adjudicar a un único proponente HABILITADO, siempre que cumpla con 
los requisitos habilitantes (jurídico, técnico y financiero), y con lo establecido para la evaluación 
económica y técnica de la propuesta. 

LA CORPORACION podrá modificar los elementos de la futura contratación que a su criterio hayan sido 
determinantes en la declaratoria de desierta, sin que en ningún caso se cambie el objeto de la contratación. 
Término para la suscripción del contrato 

Quien resulte adjudicatario del presente proceso selectivo deberá suscribir el contrato dentro del término 
establecido en el cronograma 

Si el adjudicatario no suscribe el contrato o no allega oportunamente los documentos requeridos al efecto, 
quedará a favor de LA CORPORACION, en calidad de sanción, el valor del depósito o garantía constituidos 



 

para responder por la seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al 
reconocimiento de los perjuicios causados y no cubiertos por el valor del depósito o garantía. 

En este evento, LA CORPORACION, mediante acto administrativo debidamente motivado, podrá adjudicar el 
contrato, dentro de los quince (15) días siguientes, al proponente calificado en segundo lugar, siempre y 
cuando su propuesta sea igualmente favorable para LA CORPORACION. 



 

 
CAPITULO VII 

CONDICIONES DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

7.1. Sistema de contratación 
 

Sistema de Precios Unitarios Fijos sin formula de ajuste 

7.2 Descripción técnica del objeto a contratar 
 

Ver Estudios previos y anexo técnico, detalle y descripción, del objeto, características, condiciones, y 
especificaciones técnicas 

7.3. Presupuesto oficial 
 

El presupuesto oficial está estimado en Novecientos Catorce Millones Trescientos Mil Seis pesos 
($914.300.006,00) M/L. Este valor incluye todos los gastos en que deba incurrir el contratista para el 
cumplimiento del objeto de la presente licitación y el pago de los impuestos y descuentos de ley a que haya 
lugar. 

7.4. Plazo de ejecución del contrato. 

El contrato derivado del presente proceso licitatorio, tendrá una duración de CINCO (5) MESES, contados a 
partir de la suscripción del acta de iniciación entre el supervisor /Interventor designado por la entidad y El 
Contratista. 

7.5. Forma de pago 

CORPOGUAJIRA, cancelará el valor del contrato así: 
 

Anticipo: Un anticipo del cincuenta (50%) por ciento del valor del contrato que se suscriba, previo el 
cumplimiento de los requisitos legalmente establecidos para su perfeccionamiento y ejecución. 

Pagos parciales: Mediante actas de recibo parciales suscritas por el interventor/supervisor y el contratista, 
según la cantidad real de la obra/bien/servicio ejecutado, que se valorará según los precios unitarios fijos 
pactados. En cada uno de estos pagos, se hará la amortización de anticipo en el mismo porcentaje que fue 
entregado. 

Pago final: Lo efectuará CORPOGUAJIRA por el valor del saldo restante del valor total del contrato, previa 
amortización de los pagos parciales realizados y el porcentaje por anticipo correspondiente, una vez se reciba la 
obra/bien/servicio a entera satisfacción y según recibo de acta final firmada por EL CONTRATISTA y el 
Interventor/supervisor del contrato; No obstante la forma de pago pactada, las partes acuerdan que un 5% del 
valor total del contrato será retenido por Corpoguajira, sin lugar a rendimientos, actualización, indexación, ni 
intereses por mora, para ser girados al CONTRATISTA una vez suscrita el acta de liquidación del contrato. 

Justificación del anticipo. - 



 

 
El anticipo entregado al contratista se destinará al cubrimiento de los costos iníciales en que este debe incurrir 
para la ejecución del objeto contractual, entre los que se encuentran: el alquiler de equipos, utensilios y 
herramientas, elaboración e instalación de la valla publicitaria, la contratación del personal profesional, 
técnico y auxiliar, la adquisición de la dotación necesaria para cumplir con las normas de seguridad industrial, 
la compra, insumos y materiales de obra y el costo del transporte tanto de los materiales de obra como del 
personal de trabajo hasta el sitio de la obra. 

En todo caso, la entrega del anticipo encuentra justificación jurídica en el parágrafo del artículo 40 de la Ley 
80 de 1993, y en el hecho que la entidad contratante debe generar las condiciones propicias para que el 
contratista ejecute la obra de manera oportuna, sin contratiempos de liquidez o financiamiento y ofreciendo la 
calidad mínima exigida o una superior. 

Pese a lo anterior, el oferente deberá presentar junto con su propuesta, un plan para la utilización del anticipo, 
el cual deberá seguir so pena de imposición de multa por parte de LA CORPORACIÓN, y de la posibilidad de 
hacer efectiva la garantía constituida para su buen manejo y correcta inversión, previo informe al respecto 
rendido por el Interventor y/o superviso del contrato, y habiéndose calificado de insuficientes las explicaciones 
rendidas por el contratista. 

Los dineros del anticipo se entregan AL CONTRATISTA a título de mera tenencia y conservan su condición 
de Fondos Públicos hasta que sean amortizados, momento hasta el cual su mal manejo y el cambio de su 
destinación darán lugar a las acciones legales correspondientes. Además, no se podrá destinar el anticipo a la 
especulación económica, ni distraerse al pago de obligaciones distintas a las directamente surgidas del 
contrato producto del presente proceso de selección. 

Manejo del anticipo. - 
 

El anticipo se manejará así: a) Una vez el supervisor haya aprobado el plan de inversión del Anticipo, el 
contratista deberá constituir una fiducia o un patrimonio autónomo irrevocable para el manejo de los recursos que 
reciba título de anticipo, para asegurar que los desembolsos que se generen se inviertan en el 
cumplimiento del objeto contractual y de conformidad con el plan de inversión del anticipo. b) La corporación, girará 
el valor del anticipo a la fiducia o patrimonio autónomo que el contratista haya constituido, dentro de los quince 
(15) días hábiles siguientes a la fecha en que este haya presentado debidamente la cuenta de cobro 
correspondiente con todos sus soportes y siempre que el interventor/supervisor haya aprobado el desembolso 
respectivo. c) El anticipo será amortizado mediante deducciones del cincuenta por ciento (50%) sobre valor de las 
actas parciales de obra que presente el CONTRATISTA, hasta la amortización total del anticipo otorgado. 
d) Los dineros del anticipo se entregan AL CONTRATISTA a título de mera tenencia y conservan su condición de 
Fondos Públicos hasta que sean amortizados, momento hasta el cual su mal manejo y el cambio de su 
destinación darán lugar a las acciones legales correspondientes. Además, no se podrá destinar el anticipo a la 
especulación económica, ni distraerse al pago de obligaciones distintas a las directamente surgidas del 
contrato producto del presente proceso de selección. e) El contratista deberá presentar junto con sus cuentas de 
cobro parciales un informe al interventor del contrato que contenga una relación detallada del estado de la 
inversión del anticipo, indicando las sumas invertidas y comprometidas y sus correspondientes rubros 
acompañados con los documentos soportes respectivos. Los rendimientos financieros de la fiducia deberán 
ser consignados en una cuenta que para el momento señale La Corporación, dentro de los quince (15) días 
siguientes a la fecha del abono, para hacer uso de ellos. g) La entrega del anticipo está sujeta a la realización de 
todos los trámites presupuestales, administrativos, contables y financieros que se requieran. 



 

 
7.6. Supervisión del contrato 

Todas las actividades derivadas de la ejecución del Contrato estarán supervisadas por el profesional que 
designe el director general de La corporación. 

El contratista deberá respetar, facilitar y acatar los requerimientos y observaciones de la supervisión. 

El Supervisor está autorizado para impartir instrucciones u órdenes al Contratista sobre asuntos de su 
responsabilidad, relacionados con las actividades y éste estará obligado a cumplirlas. Todas las 
comunicaciones u órdenes del Supervisor al Contratista, serán expedidas o ratificadas por escrito. 

La máxima obligación del contratista será ejecutar las actividades de acuerdo con los requerimientos técnicos y 
dentro del plazo estipulado. 

El Supervisor, en cumplimiento de sus funciones, vigilará estrictamente cualquier alteración de las 
condiciones del contrato. 

7.7. Condiciones para la suscripción del contrato: 

7.7.1. Parafiscales: 
 

Es requisito para la adjudicación del contrato, que el adjudicatario certifique que está al día con los aportes al 
sistema general de salud y pensiones y aportes parafiscales. 

7.7.2. NIT 
 

En caso de quedar favorecido con el contrato, una unión temporal o consorcio dentro del plazo para suscribir el 
contrato deberá allegar a la Oficina Asesora Jurídica el respectivo NIT del consorcio o unión temporal. 

 
7.7.3. Pólizas del contrato 

 
El Contratista se obliga a constituir a favor de LA CORPORACION, garantía única, la cual podrá consistir en 
cualquiera de los mecanismos de cobertura de riesgo establecidos en el decreto 1082 de 2015, de acuerdo a los 
lineamientos señalados en el numeral 19 del artículo 25 de la Ley 80 de 1993, y que ampare los 
siguientes riesgos: 

7.8. SUSTENTACIÓN DE LA EXIGENCIA DE GARANTÍAS DESTINADAS A AMPARAR LOS 
PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL. (Decreto 1082 de 
2015, Artículo 2.2.1.1.2.1.1, No. 7). 

De conformidad con lo establecido en la ley 1150 de 2007 (Art. 7) y el Decreto 1082 de 2015, la entidad ha 
determinado que la garantía única para cubrir todas las obligaciones y prestaciones derivadas de la ejecución del 
contrato, debe contener los amparos que aquí se establecerán. 

Esta garantía deberá constituirse dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la fecha de suscripción del 



 

contrato. El contratista deberá cumplir con lo siguiente: Constituirla en una compañía de seguros o en un 
banco legalmente establecido en Colombia y a favor de la Corporación, garantías que amparen los siguientes 
riesgos: 

 

Amparo Suficiencia Vigencia 

C
u
m

p
lim

ie
n
to

 

Buen Manejo y Correcta 
Inversión del Anticipo 

100% del valor del 
anticipo 

La garantía de Buen Manejo y Correcta 
Inversión del Anticipo estará vigente hasta 
la liquidación del contrato. 

 
Cumplimiento del Contrato 

 
10% del valor del 
contrato 

Vigencia igual al plazo del contrato hasta 
la liquidación del contrato y seis (6) meses 
más. 

Pago de Salarios, Prestaciones 
Sociales Legales e 
indemnizaciones Laborales 

5% del valor del 
contrato 

Esta garantía estará vigente por el plazo 
del contrato y tres (3) años más. 

 
Calidad de los elementos 
suministrados servicio 

10% del valor del 
contrato 

Vigencia igual al plazo del contrato hasta 
la liquidación del contrato y seis (6) meses 
más. 

  
Calidad del servicio 

10% del valor del 
contrato 

Vigencia igual al plazo del contrato hasta 
la liquidación del contrato y seis (6) meses 
más. 

 
GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 

EL CONTRATISTA deberá contratar un seguro que ampare la Responsabilidad Civil Extracontractual de la 
Entidad con las siguientes características: 
Característica Condición 

Clase Contrato de seguro contenido en una póliza 

Asegurados 
CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA, CORPOGUAJIRA. NIT. 
No. 892.115.314-9 

 
 
 
 
 

 
Tomador 

• Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o razón 
social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representación 
Legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no sólo con su sigla, a 
no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podrá 
denominarse de esa manera. 

• No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno de los 
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unión temporal o 
consorcio, se debe incluir razón social, NIT y porcentaje de participación de cada 
uno de los integrantes. 

• Para el Contratista conformado por una estructura plural (unión temporal, 
consorcio): la garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes de la 
estructura plural, para lo cual se deberá relacionar claramente los integrantes, su 
identificación y porcentaje de participación, quienes para todos los efectos serán 
los otorgantes de la misma. 



 

 
 
 
 
 

 
Valor 

No debe ser inferior a: 

1. Doscientos (200) SMMLV para contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil 
quinientos (1.500) SMMLV. 

2. Trescientos (300) SMMLV para contratos cuyo valor sea superior a mil quinientos 
(1.500) SMMLV e inferior o igual a dos mil quinientos (2.500) SMMLV. 

3. Cuatrocientos (400) SMMLV para contratos cuyo valor sea superior a dos mil 
quinientos (2.500) SMMLV e inferior o igual a cinco mil (5.000) SMMLV. 

4. Quinientos (500) SMMLV para contratos cuyo valor sea superior a cinco mil 
(5.000) SMMLV e inferior o igual a diez mil (10.000) SMMLV. 

5. El cinco por ciento (5%) del valor del contrato cuando este sea superior a diez mil 
(10.000) SMMLV, caso en el cual el valor asegurado debe ser máximo setenta y cinco 
mil (75.000) SMMLV. 

Vigencia Igual al período de ejecución del contrato. 

Beneficiarios 
Terceros afectados y CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA, 
CORPOGUAJIRA. NIT. No. 892.115.314-9 

 
Amparos 

Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las actuaciones, 
hechos u omisiones del Contratista o Subcontratistas autorizados. El seguro de 
responsabilidad civil extracontractual debe contener como mínimo los amparos 
descritos en el numeral 3º del artículo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015. 

 
Información 
necesaria dentro de 
la póliza 

• Número y año del contrato 

• Objeto del contrato 

• Firma del representante legal del Contratista 
• En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. 

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421 

 
Amparos mínimos del seguro de responsabilidad civil extracontractual 

El seguro de responsabilidad civil extracontractual, debe ser expedido por una compañía aseguradora con 
autorización para funcionar en Colombia expedida por la superintendencia financiera, que además de la 
cobertura básica de predios, labores y operaciones, contenga como mínimo los siguientes amparos: 

a) Daño emergente 
b) Lucro cesante 
c) Amparo patronal 
d) Perjuicios extra patrimoniales 

e) Actos del contratista y de los subcontratistas, salvo que tengan su propio seguro de responsabilidad 
extracontractual 
f) Vehículos propios y no propios 
g) Mecanismos de participación en la perdida, por parte de la entidad asegurada 

En esta póliza solamente se podrán pactar deducibles con un tope máximo del diez por ciento (10%) del valor de 
cada pérdida sin que en ningún caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) salarios mínimos mensuales legales 
vigentes. 



 

 
Este seguro deberá constituirse y presentarse para aprobación de CORPOGUAJIRA, dentro del mismo 
término establecido para la garantía única de cumplimiento. 

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demás formas de estipulación que conlleven asunción de parte de 
la pérdida por la Entidad asegurada no serán admisibles. 

EL CONTRATISTA deberá anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad 
civil extracontractual. 

Restablecimiento o ampliación de la garantía 
 

El contratista deberá restablecer el valor de la garantía cuando éste se haya visto reducido por razón de las 
reclamaciones efectuadas por la entidad contratante y/o terceros afectados 

De igual manera, en cualquier evento en que se aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue su 
término, el contratista deberá ampliar el valor de la garantía otorgada o ampliar su vigencia, según el caso. El 
incumplimiento de la obligación del contratista de mantener la suficiencia de la garantía, facultará a la 
CORPORACIÓN para declarar la caducidad del contrato. 

En el evento en que no se llegare a liquidar el contrato dentro del término previsto de seis (6) meses, después de 
terminado el plazo de ejecución del mismo, se ampliará la vigencia de la garantía única para el amparo de 
Cumplimiento por 24 meses más, de conformidad con el artículo 11 de la Ley 1150 de 2007. Para este efecto, el 
interventor deberá verificar el cumplimiento de esta obligación y requerir oportunamente al contratista de ser 
necesario, para que proceda con la ampliación de la vigencia de la garantía, en cuyo caso, los gastos que se 
deriven de la ampliación de la vigencia de la garantía también deberá asumirlos el contratista. 

Inaplicabilidad de la cláusula de proporcionalidad 

En la garantía única de cumplimiento no podrá incluirse la “Cláusula de Proporcionalidad” u otra similar, 
conforme a la cual el valor asegurado ampara los perjuicios derivados del incumplimiento total del contrato 
garantizado, y de presentarse incumplimiento parcial del mismo, la indemnización de perjuicios a cargo del 
asegurado no excederá de la proporción del valor asegurado equivalente al porcentaje incumplido de la 
obligación garantizada. 

7.9. Estimación, tipificación y asignación de riesgos 

En desarrollo de lo señalado en la Ley 1150 de 2007 artículo 4, el Decreto 1082 de 2015, y la Ley 80 de 1993 
artículo 25 numerales 7 y 12 y con el fin de valorar el alcance del objeto contractual requerido por la entidad, 
como sustento y justificación de los factores de selección adoptados para el presente proceso licitatorio se 
procede a realizar el estudio de riesgos de la contratación, su tipificación, estimación y asignación. 

Se precisa que salvo las situaciones específicamente mencionados en el presente numeral y como principio 
general, EL CONTRATISTA como experto de negocio y como especialista, asumirá los efectos económicos 
de todas aquellos sucesos previsibles y de normal ocurrencia para las actividades que son objeto de la 
presente contratación. Por lo tanto, deberá asumir los riesgos asociados a su tipo de actividad ordinaria que 
sean previsibles, así mismo, asumirá aquellos riesgos propios de su actividad empresarial y de persona 



 

natural o jurídica que tiene que cumplir con determinadas cargas y deberes frente al Estado y la sociedad. En 
consecuencia, solo procederán reclamaciones por hechos o circunstancias imprevisibles no asignadas al 
contratista en la presente distribución de riesgos de la contratación, LA CORPORACION no estará obligada a 
reconocimiento económico alguno ni a ofrecer garantía que permita eliminar, prevenir o mitigar los efectos de los 
riesgos asumidos por el contratista. 

Sólo en el evento que se demuestre por parte del contratista pérdida por la ocurrencia de situaciones 
imprevistas que no sean imputables a él, y se acepte tal situación por LA CORPORACION, se procederá al 
restablecimiento del equilibrio de la ecuación económica del contrato. 

Ver anexo matriz de riesgos. 



 

CAPITULO VIII 

ANEXOS 

 
 

Anexo No. 1 Técnico. 
Anexo No. 2 Carta de Presentación de la Propuesta. 
Anexo No. 3 Certificación de pagos de seguridad social y aportes parafiscales (persona Jurídica) 
Anexo No. 3A Declaración de no tener personal a cargo persona jurídica 
Anexo No. 3B Declaración juramentada aportes parafiscales (persona natural) 

Anexo No. 3C Declaración no estar obligado efectuar pago parafiscales y seguridad social (persona 
natural) 

Anexo No. 3D Declaración aportes seguridad social y de no aportar parafiscales (persona natural) 
Anexo No. 4 Compromiso anticorrupción 
Anexo No. 5 Multas Sanciones 
Anexo No. 6 Resumen estados financieros. 
Anexo No. 7 Experiencia del proponente 
Anexo No. 9 Formato resumen hoja de vida del personal 
Anexo No. 10 Certificación de disponibilidad de personal y equipo. 

Anexo 11 Factores de desempate 

Anexo 12 Formatos de Compromiso e Inclusión Social 

Anexo 13 Formato Vinculación de personas con discapacidad 

Anexo 14 Formato Puntaje de Industria Nacional 

Anexo 15 Formato Autorización para el tratamiento de datos personales 

Anexo 16 Formato Acreditación de emprendimientos y empresas de mujeres 

Anexo 17 Minuta del contrato 



ANEXO No. 1 

 

 

 
ANEXO TECNICO 

 
 

 
VER DOCUMENTOS DE FORMATO DE EJECUCION FISICA Y FINANCIERA, ESPECIFICACIONES 
TECNICAS, PERFIL TECNICO, CADENA DE VALOR, CRONOGRAMA, FICHA MGA, ANALISIS DE 
PRECIOS UNITARIOS Y DEMAS DOCUMENTOS TECNICOS DEL PROYECTO PUBLICADOS COMO 
ADJUNTOS DEL PLIEGO. 



 

 
ANEXO No. 2 

CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 

 
Propuesta presentada a la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA“CORPOGUAJIRA”, 
para la LICITACION PUBLICA No. LP xxxx-2026 

 
Ciudad y Fecha 

 
Nosotros los suscritos:   de acuerdo con los Pliegos de condiciones hacemos la 
siguiente propuesta para la LICITACIONDE PÚBLICA No. LP xxxx-2026, y en caso de que nos sea 
aceptada por LA CORPORACION nos comprometemos a firmar el contrato correspondiente. 

Declaramos así mismo: 

Que conocemos la información general y demás documentos de la y aceptamos los requisitos en ellos 
contenidos. 

1. Que nos comprometemos a ejecutar totalmente el objeto del contrato que se derive de la presente 
Licitación Pública, en el plazo establecido en los Pliegos de condiciones, el cual es de [indicar plazo de 
ejecución] contados a partir de la fecha de la orden de iniciación del mismo. 

2. Manifestamos que hemos examinado el documento de Pliegos de condiciones incluyendo todas y 
cada una de sus secciones, que estamos de acuerdo y en consecuencia cumplimos y aceptamos 
todas y cada una de las disposiciones en él contenidas para la Licitación Pública No.   DE 2026, 
así como las establecidas por la Ley. 

3. Que el anticipo que solicitaríamos para esta propuesta es de   

4. Declaramos conocer todo lo concerniente a la naturaleza del trabajo que estamos cotizando, así como el 
sitio del mismo. 

 
5. Declaramos que NO nos releva de la responsabilidad de cerciorarnos de las condiciones reales para 

efectuar, cotizar y ejecutar a cabalidad el trabajo. Con lo anterior, renunciamos expresamente a 
cualquier reclamación futura por falta de información o información parcial en este aspecto, declaramos 
expresamente que con la presentación de esta oferta calculamos todos y cada uno de los costos para 
cumplir a cabalidad con la propuesta presentada. 

6. Que si se nos adjudica el contrato, nos comprometemos a constituir las garantías requeridas y a 
suscribir éstas y aquél dentro de los términos señalados para ello. 

7. Que hemos recibido los siguientes adendas a los documentos de la LICITACION PUBLICA No. LP 
xxxx-2025, y que aceptamos su contenido. 



 

8. Que la presente propuesta consta de  ( ) folios debidamente numerados. 

9. Que el Valor Total de nuestra Propuesta, es el indicado en la PROPUESTA ECONÓMICA, 
contenida en el sobre No. 2 

10. Así mismo, declaramos BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, sujeto a las sanciones 
establecidas en el Código Penal : 

• Que la información contenida en la propuesta es verídica y que asumimos total responsabilidad 
frente ala CORPORACION cuando los datos suministrados sean falsos o contrarios a la realidad, sin 
perjuicio de lo dispuesto en el Código Penal y demás normas concordantes. 

• Que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad de las señaladas en 
la Constitución y en la Ley y no nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones 
especiales para contratar. En especial, manifestamos que no nos hallamos reportados en el 
Boletín de Responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloría General de la República, 
de acuerdo con lo previsto en el numeral 4 del Artículo 38 de la Ley 734 de 2002 (Código Único 
Disciplinario), en concordancia con el Artículo 60 de la Ley 610 de 2000.(Se recuerda al 
proponente que si está incurso en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad, no puede participar 
en el proceso de selección de contratistas y debe abstenerse de formular propuesta.) 

11. En cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 816 de 2003 para el presente proceso, con el fin de 
garantizar el apoyo a la Industria Nacional. 

 

 

ORIGEN DE LOS BIENES Y/O SERVICIOS MAQUE CON UNA X 

Servicios y bienes con personal nacionales  

Servicios y bienes con personal nacional y extranjero  

Servicios y bienes con personal extranjero  

 
 

Atentamente, 

Nombre o Razón Social del Proponente:   
Nit    
Nombre del Representante Legal:     
C.C. No.  de     
Dirección     
Teléfonos    Fax    
Ciudad      

FIRMA:   
NOMBRE DE QUIEN FIRMA: 



 

ANEXO No. 3 

PERSONA JURÍDICA 
CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES 

ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 

En mi condición de Representante Legal o Revisor Fiscal (si lo requiere), de (Razón social de la compañía), 
identificada con Nit   , debidamente inscrito en la Cámara de Comercio de   me permito 
certificar o auditar (En caso del Revisor Fiscal) que de acuerdo con las normas de auditoria generalmente 
aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compañía se ha efectuado el pago por concepto de los 
aportes correspondientes a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensación 
familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), durante los 
últimos seis (6) meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 

 

 

 
Dada en  D.C. a los ( ) del mes de  de 2026 

 
FIRMA  
NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA (REPRESENTANTE LEGAL Y/O REVISOR FISCAL) 
TARJETA PROFESIONAL 
(Para el Revisor Fiscal)  

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES ANTERIORMENTE 
MENCIONADAS, SE DEBERÁ PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO PREVISTO PARA EL ACUERDO DE 
PAGO, CON INDICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACIÓN. 

EN CASO DE NO REQUERIRSE DE REVISOR FISCAL, ESTE ANEXO DEBERÁ DILIGENCIARSE Y 
SUSCRIBIRSE POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA COMPAÑÍA. 



 

ANEXO 3 A. 

EN CASO QUE EL PROPONENTE NO TENGA PERSONAL A CARGO Y POR ENDE NO ESTE 
OBLIGADO A EFECTUAR EL PAGO DE APORTES PARAFISCALES Y SEGURIDAD SOCIAL DEBERÁ 
INDICARLO EN LOS SIGUIENTES TÉRMINOS: 

Manifiesto bajo la gravedad de juramento que no tengo obligaciones con el sistema general de seguridad 
social en pensiones, salud y aportes parafiscales: 

 
FIRMA:   



 

ANEXO No. 3B 

PERSONAS NATURALES 
DECLARACIÓN JURAMENTADA DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES 

ARTICULO 9 LEY 828 DE 2003 

Yo   identificado (a) con c.c   de  , de acuerdo con lo 
señalado en el artículo 9 de la Ley 828 de 2003, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, y con 
sujeción a las sanciones que para tal efecto establece el Código Penal en su artículo 442, que he efectuado el 
pago por concepto mis aportes y el de mis empleados (En caso de tener empleados a cargo) a los sistemas 
de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensación familiar, Instituto Colombiano de Bienestar 
Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), durante los últimos seis (6) meses. 

 

 
Dada en  D.C. a los ( )  del mes de  de 2026 

FIRMA        

NOMBRE DE QUIEN DECLARA      

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES ANTERIORMENTE 
MENCIONADAS, SE DEBERÁ PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO PREVISTO PARA EL ACUERDO DE 
PAGO, CON INDICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACIÓN. 



 

ANEXO 3 C 

NOTA 1: EN CASO QUE EL PROPONENTE NO ESTE OBLIGADO A EFECTUAR EL PAGO DE APORTES 
PARAFISCALES Y SEGURIDAD SOCIAL (salud y pensiones) DEBERÁ INDICARLO EN LOS 
SIGUIENTES TÉRMINOS: 

Manifiesto bajo la gravedad de juramento que no tengo obligaciones con el sistema general de seguridad 
social en pensiones, salud y aportes parafiscales: 

 
FIRMA:  

 
 

 
ANEXO 3 D 

 
NOTA 2: CUANDO SI EXISTA OBLIGACIÓN DE COTIZAR AL SISTEMA DE SALUD Y PENSIONES PERO NO 
DE PARAFISCALES SE DEBERÁ MANIFESTAR EN LOS SIGUIENTES TÉRMINOS: 

De conformidad con lo estipulado en la Nota No. 1 del numeral 2.3.12 de los pliegos de condiciones, 
manifiesto bajo la gravedad de juramento que me encuentro a paz y salvo en relación CON MIS 
APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SALUD Y PENSIONES, en los últimos seis meses. 

FIRMA:   



 

ANEXO No. 4 

COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 

El (los) suscrito(s) a saber: (NOMBRE DEL PROPONENTE SI SE TRATA DE UNA PERSONA NATURAL, o 
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA SOCIEDAD SI SE TRATA DE PERSONA JURÍDICA, o 
DEL REPRESENTANTE LEGAL DE CADA UNO DE LOS MIEMBROS DEL CONSORCIO O UNIÓN 
TEMPORAL PROPONENTE) domiciliado en  , identificado con (DOCUMENTO DE 
IDENTIFICACIÓN Y LUGAR DE SU EXPEDICIÓN), quien obra en …. (1- …SU CARÁCTER DE 
REPRESENTANTE LEGAL DE LA SOCIEDAD, SI EL PROPONENTE ES PERSONA JURÍDICA, CASO EN EL 
CUAL DEBE IDENTIFICARSE DE MANERA COMPLETA DICHA SOCIEDAD, INDICANDO 
INSTRUMENTO DE CONSTITUCIÓN Y HACIENDO MENCIÓN A SU REGISTRO EN LA CÁMARA DE 
COMERCIO DE SU DOMICILIO; 2- … NOMBRE PROPIO SI EL PROPONENTE ES PERSONA NATURAL, 
Y/O SI LA PARTE PROPONENTE ESTA CONFORMADA POR DIFERENTES PERSONAS NATURALES O 
JURÍDICAS, NOMBRE DEL CONSORCIO O DE LA UNIÓN TEMPORAL RESPECTIVA), quien(es) en 
adelante se denominará(n) EL PROPONENTE, manifiestan su voluntad de asumir, de manera unilateral, el 
presente COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: 

PRIMERO: Que La Corporación Autónoma Regional de La Guajira “Corpoguajira”, realizó la LICITACION 
PUBLICA No. LP   -2026 

SEGUNDO: Que es interés de EL PROPONENTE apoyar la acción del Estado colombiano y dela 
CORPORACION para fortalecer la transparencia en los procesos de contratación, y la responsabilidad de 
rendir cuentas; 

TERCERO: Que siendo del interés del PROPONENTE participar en el proceso de selección aludido en el 
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la información propia que resulte 
necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente documento unilateral 
anticorrupción, que se regirá por las siguientes cláusulas: 

CLÁUSULA PRIMERA: COMPROMISOS ASUMIDOS 

EL PROPONENTE, mediante suscripción del presente documento, asume los siguientes compromisos: 
 

1.1. EL PROPONENTE no ofrecerá ni dará sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningún funcionario 
público en relación con su Propuesta, con el proceso de selección antes citado, ni con la ejecución del 
Contrato que pueda celebrarse como resultado de su Propuesta, 

1.2. EL PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado suyo o un agente 
comisionista independiente lo haga en su nombre; 

1.3. EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados y 
agentes y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles en todo momento el cumplimiento de 
las leyes de la República de Colombia, y especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de 
selección y la relación contractual que podría derivarse de ella, y les impondrá las obligaciones de: i) no 
ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago corrupto a los funcionarios dela CORPORACION ni a 
cualquier otro funcionario público que pueda influir en las condiciones de ejecución o de supervisión del 



 

contrato, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre 
funcionarios públicos, puedan influir sobre las condiciones de ejecución o supervisión del contrato; y ii) no 
ofrecer pagos o halagos a los funcionarios dela CORPORACION durante el desarrollo del Contrato. 

1.4. El Proponente se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que 
tengan por objeto la colusión en el proceso de selección arriba identificado, o como efecto la distribución 
de la adjudicación de contratos entre los cuales se encuentre el Contrato que es materia del proceso de 
selección indicado en el considerando primero del presente acuerdo. 

CLÁUSULA SEGUNDA. CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO 
 

EL Proponente asume a través de la suscripción del presente compromiso, las consecuencias previstas en el 
Pliego de condiciones, si se comprobare el incumplimiento de los compromisos de anticorrupción. 

En constancia de lo anterior, y como manifestación de la aceptación de los compromisos unilaterales 
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de  , a los 
 (FECHA EN LETRAS Y NÚMEROS). 

Firma 
C.C. 

 

 



ANEXO No 5 

 

DECLARACIÓN DE MULTAS Y DEMÁS SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO 
 

MULTAS Y DEMÁS SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 

El Proponente declara - bajo la gravedad del juramento - que las multas, que a continuación relaciona, son 
las únicas que le han sido impuestas por incumplimiento de contratos estatales, mediante acto administrativo 
ejecutoriado, dentro del último año, anteriores a la fecha de cierre de este proceso de selección, y por 
particulares por incumplimiento de contratos privados, durante el mismo tiempo. 

 
Entidad Contratante 

Número o identificación 
del Contrato 

 
Tipo de Sanción 

Fecha de ejecutoria de 
la Sanción 
dd/mm/aa 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 

 
El correspondiente juramento se entiende prestado con la sola inclusión dentro de la propuesta de este 
formato. En el caso de los Consorcios y las Uniones Temporales, todos y cada uno de sus integrantes, que de 
acuerdo con lo previsto en los pliegos de condiciones esté obligado a declarar sus multas y sanciones, deberá 
diligenciar el presente ANEXO. 

NOMBRE DEL PROPONENTE (O DEL INTEGRANTE DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL) 



ANEXO No 6 

 

 
RESUMEN DE LOS ESTADOS FINANCIEROS 

 
 
 

 
RAZÓN SOCIAL DEL PROPONENTE O DEL INTEGRANTE DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL 

 
 

 
▪ Información de Balance General - Fecha de corte:  . 

ACTIVOS PASIVOS Y PATRIMONIO 

Activo corriente  Pasivo corriente  

Activo no corriente  Pasivo no corriente  

Otros activos  Total pasivo  

    

  Total Patrimonio  

    

Total activo  Total Pasivo + Patrimonio  

 
 

▪ Indicadores financieros 
Indicador Valor 

  

  

  

 
 
 
 

 

Representante Legal Contador Revisor Fiscal 
TP: T 



ANEXO 7 

 

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE. 

 
El proponente debe diligenciar este formulario, consignando en él la información para cada contrato que haya 
ejecutado de acuerdo a lo solicitado en el capítulo de experiencia general y especifica. 

 

EMPRESA OBJETO VALOR FECHA DE INICIO TERMINACION 
DEL 

CONTRATO 
     

     

     

     

 
No se podrá relacionar un mayor número de contratos a los solicitados, en caso contrario tan solo se tendrán 
en cuenta los primeros relacionados. 

Firma autorizada 

Nombre y cargo del signatario 
Nombre de la firma, Dirección, Teléfono y Fax 



ANEXO 9 

 

FORMATO RESUMEN HOJA DE VIDA DEL PERSONAL 

Proponente:   
 

NOMBRE DEL PROFESIONAL:   
PROFESION:   
UNIVERSIDAD   
FECHA DE GRADO    
FECHA EXP. DE LA MATRICULA    
TITULO DE POSTGRADO   

UNIVERSIDAD   
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     (1) (2) (3) (4) (5) (6) 

           

           

           

 
NOTA: 
(1) El valor del contrato en SMMLV de la fecha de firma del contrato. 
(2) Fecha contractual de inicio 
(3) Fecha contractual de finalización 
(4) Consultor, diseñador, director o residente de obra 
(5) Fecha en que se inició su labor profesional en el proyecto que relaciona 
(6) Fecha en que finalizó su labor profesional en el proyecto que relaciona 



ANEXO No. 10 

 

 
 

 
CERTIFICACIÓN DE DISPONIBILIDAD DE PERSONAL Y EQUIPO. 

 

 
Yo,    como  Representante  Legal  de  la  sociedad 
  certifico bajo la gravedad de juramento que tengo la capacidad de 
disponibilidad del personal y equipos necesarios para el cumplimiento del contrato que resulte de la 
LICITACION PUBLICA No. LP XXX-2025, La Corporación Autónoma Regional de La Guajira “Corpoguajira”, y 
que los mismos cumplen con todos y cada uno de los requisitos contenidos en los pliegos de condiciones. 

En constancia de lo anterior suscribo el presente documento. 
 

 
Nombre del Representante Legal:  

 
Firma:  

Fecha:   



 

 
ANEXO 11 – FACTORES DE DESEMPATE 

FORMATO 11A – PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O 

MUJERES VÍCTIMA DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (PERSONA JURÍDICA) 

[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, de la persona 
jurídica en el que mayoritariamente participen mujeres cabeza de familia y mujeres víctima de violencia 
intrafamiliar. En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin ánimo de lucro, ya sea, 
fundación, corporación o asociación se ajustará el formato en lo pertinente. La información vertida en este 
formato contiene datos sensibles la cual está sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podrá publicar en el 
SECOP I y II para su conocimiento] 

 

Señores 

[Ciudad] 

 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD] 

REFERENCIA: Proceso de Contratación 

Objeto: 
[Incluir cuando el Proceso de Contratación sea estructurado por lotes o grupos] Lote: 
o lotes a los cuales se presenta oferta.] 

Estimados señores: 

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o del revisor fiscal, según 

corresponda] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúacomo 

representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica] identificada con el NIT 

[Incluir el NIT], certifico bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la 

composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por mujerescabeza de familia 

y/o mujeres víctima de violencia intrafamiliar. Esta información está soportada deacuerdo con los libros de 

comercio de la sociedad, los cuales gozan de reserva legal en los términos del artículo 61 del Código de 

Comercio. 

En el siguiente cuadro señalo las mujeres cabeza de familia o mujeres víctima de violencia intrafamiliar 

que participan mayoritariamente en la persona jurídica, junto con su respectivo porcentaje de participación: 

 

Identificación de las mujeres cabezade 

familia o mujeres víctima de violencia 

intrafamiliar que participan 

Número de cuotas sociales, acciones que 

poseen o el alcance o condición de su 

participación en el caso de las personas 
jurídicas sin ánimo de lucro 

   

[Incluir número del Proceso de Contratación] 



 

jurídica] 

en la persona jurídica (Incluir 
nombre y documento de identidad) 

 

  

 

 

En constancia, se firma en , a los días del mes de  de 20   
 

 

[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, segúncorresponda 

 
FORMATO 11B – VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD 

 
[Tratándose de proponentes plurales, este formato lo presentará el integrante o los integrantes que tengan 
una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la unión temporal y 
aporten mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general habilitante] 

Señores 

[NOMBRE DE LA ENTIDAD] 
[Ciudad] 

 
REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]Objeto: 
[Incluir cuando el Proceso de Contratación sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote 
o lotes a los cuales se presenta oferta.] 

 
Estimados señores: 

 
[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisorfiscal, 
según corresponda] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de[Indicar si actúa 

como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona[identificada con el NIT 
 ], certifico que tengo vinculado en la planta de personal 

un mínimo del diez por ciento (10 %) de empleados en las condiciones de discapacidad enunciadasen la Ley 361 
de 1997, contratados [con una anterioridad no inferior a un año o desde la constituciónde la sociedad (para 
sociedades con menos de un año de constitución)], para lo cual adjunto el certificado expedido por el 
Ministerio del Trabajo. 

 
De igual manera me comprometo en caso de resultar adjudicatario del presente proceso de contratación, a 
mantener vinculados a los empleados en condiciones de discapacidad por un lapso igual al del plazo de 
ejecución del contrato. 



 

En constancia, se firma en , a los días del mes de de 20  . 
 
 

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor 
 

fiscal, según corresponda] 

 
FORMATO 11C – VINCULACIÓN DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LAPENSIÓN 

DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA 
(EMPLEADOR – PROPONENTE) 

 

 
[Este formato lo diligencia la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal de la persona jurídica 
que tiene en su personal trabajadores mayores de edad vinculados en la planta del personal que no sean 
beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplidola edad de pensión. En 
el caso de los proponentes plurales, este formato lo diligenciará elrepresentante del proponente plural en el 
cual certifica la totalidad de los trabajadores vinculados enla planta de personal de cada uno de los integrantes y 
la totalidad de personas mayores de edad vinculados de cada uno de sus integrantes] 

 

Señores 

[Ciudad] 

 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD] 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación] 

Objeto: 
[Incluir cuando el Proceso de Contratación sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el loteo lotes a 

los cuales se presenta oferta.] 

 
Estimados señores: 



 

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 

corresponda, o el representante del proponente plural] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi 

condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal o representante del proponente plural] 

de [Incluir la razón social de la persona jurídica] [identificada con el NIT ], certifico que el número total de 

trabajadores personas mayores de edad vinculados en la planta del personal que no son beneficiarios de la 

pensión de vejez, familiaro de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido 

en la ley es elque se relaciona a continuación: 

 

 
Número total de 

trabajadores vinculados ala 

planta de personal 

Número de personas mayores no 

beneficiarias a la pensión de vejez, 

familiar o de sobrevivencia y que 

hayan cumplido el requisito de 
pensión 

  

 
[Incluir el siguiente cuadro para los proponentes plurales] 

 

 

Número total de trabajadores 

vinculados a la planta de personal delos 

integrantes del proponente plural 

Número de personas mayores, no beneficiarias a la 

pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que 

hayan cumplido el requisito de pensión de 
los integrantes del proponente plural 

  

 
 

En constancia, se firma en , a los días del mes de de 20  . 
 

 

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisorfiscal, según 

corresponda, o el representante del proponente plural] 



 

FORMATO 11D – VINCULACIÓN DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LAPENSIÓN 
DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA 

(TRABAJADOR) 

 
[Este formato lo diligencia el trabajador vinculado en la planta de personal del proponente que presenta la 
oferta, que no es beneficiario de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que haya cumplido la edad de 
pensión] 

 

Señores 

[Ciudad] 

 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD] 

 
REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]Objeto: 
[Incluir cuando el Proceso de Contratación sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el loteo lotes a 
los cuales se presenta oferta.] 

Estimados señores: 

 
[Incluir el nombre del trabajador vinculado en la planta de personal la persona natural o de la personajurídica] 
identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de trabajador vinculado a [Indicar el 
nombre de la persona jurídica o persona natural], [identificada con NIT ], 
certifico bajo la gravedad de juramento que no soy beneficiario de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y ya cumplí la edad de pensión. 

 

 

En constancia, se firma en , a los días del mes de de 20  . 
 
 

 

[Nombre y firma del trabajador vinculado a la persona natural o jurídica] 



 

FORMATO 11E – VINCULACIÓN DE POBLACIÓN INDÍGENA, NEGRA, AFROCOLOMBIANA,RAIZAL, 
PALENQUERA, ROOM O GITANA 

[La información de este formato contiene datos sensibles la cual está sujeta a reserva legal y portanto no se 
podrá publicar en el SECOP I y II para su conocimiento] 

 

Señores 

[Ciudad] 

 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD] 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]Objeto: 
[Incluir cuando el Proceso de Contratación sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote 
o lotes a los cuales se presenta oferta.] 

 
Estimados señores: 

[Incluir el nombre del proponente persona natural o del representante legal de la persona jurídica o el revisor 
fiscal, según corresponda, o el representante del proponente plural] identificado con [Incluir el número de 
identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisorfiscal] de [Incluir la razón 
social de la persona jurídica], [identificada con el NIT ], certifico 
bajo la gravedad de juramento que: 

i) El número total de trabajadores vinculados a la nómina corresponden a [Diligenciar elnúmero 

de trabajadores vinculados a la nómina] 

ii) En la nómina están vinculadas las siguientes personas: [Indicar a continuación el nombrey número 

de cédula de las personas que se encuentran vinculadas al proponente o integrante de la 

estructura plural según corresponda y respecto de las cuales se aportan las pruebas 

correspondientes, para acreditar la pertenencia a población indígena, negra, afrocolombiana, 

raizal, palanquera, Rrom o gitanas] 

 

 
Nombre completo 

 
Número de identificación 

  

iii) Así mismo declaramos que las personas señaladas anteriormente se encuentran vinculadas con 

una antigüedad igual o mayor a un año contado a partir de la fecha del cierre del presente 

proceso de selección. [Para los casos de constitución inferior a un año se tendrá que indicar que las 

personas señaladas se encuentran vinculadas desde el momento de constitución de la 

misma]. 



 

En constancia, se firma en , a los días del mes de  de 20   
 

 

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor 
fiscal, según corresponda, o el representante del proponente plural] 

 

 
FORMATO 11F – PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE 

REINCORPORACIÓN EN PROCESO DE REINCORPORACIÓN Y/O REINTEGRACIÓN(PERSONAS 
JURÍDICAS) 

 
Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, de la 
persona jurídica en el que mayoritariamente participan personas en proceso de reintegración oreincorporación de 
la persona jurídica. En el evento que la oferta la presente una entidad privada sinánimo de lucro, ya sea, 
fundación, corporación o asociación se ajustará el formato en lo pertinente. La información de este formato 
contiene datos sensibles la cual está sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podrá publicar en el SECOP I y 
II para su conocimiento] 

 

Señores 

[Ciudad] 

 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD] 

 
REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]Objeto: 

[Incluir cuando el Proceso de Contratación sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el loteo lotes a 
los cuales se presenta oferta.] 

 
Estimados señores: 

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica y el revisor fiscal, si están obligadosa tenerlo] 
identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante 
legal o revisor fiscal o ambos] de [Incluir la razón social de la persona jurídica],[identificada con el NIT ], 
certifico bajo gravedad de juramento que más del cincuentapor ciento (50 %) de la composición accionaria o 
cuota parte de la persona jurídica está constituida por personas en proceso reincorporación y/o reintegración. 
Esta información está soportada de acuerdo con los respectivos certificados de la Oficina del Alto Comisionado 
para la Paz, o del ComitéOperativo para la Dejación de Armas y el documento de identificación de cada una 
de dichas personas. 

En el siguiente cuadro señalo las personas en proceso de reincorporación o reintegración que participan 
mayoritariamente en la persona jurídica, junto con su respectivo porcentaje de participación: 

 

Identificación de las personas en 
proceso de reincorporación o 

Número de cuotas sociales, acciones que 
poseen o el alcance o condición de su 



 

 

reintegración (Incluir nombre y 
documento de identidad) 

participación en el caso de las personas 
jurídicas sin ánimo de lucro 

  

 

 

En constancia, se firma en , a los días del mes de de 20  . 
 
 

 

[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o revisor fiscal] 
 

 
FORMATO 11G – PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE 

REINCORPORACIÓN EN PROCESO DE REINCORPORACIÓN (PERSONA JURÍDICAINTEGRANTE 
DEL PROPONENTE PLURAL) 

 
[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, de la 
persona jurídica del proponente plural en el que mayoritariamente participan personas en proceso de 
reincorporación de la persona jurídica. En el evento que la oferta la presente una entidadprivada sin ánimo de 
lucro, ya sea, fundación, corporación o asociación se ajustará el formato en lopertinente. La información de 
este formato contiene datos sensibles la cual está sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podrá publicar en 
el SECOP I y II para su conocimiento] 

Señores 

[NOMBRE DE LA ENTIDAD] 
[Ciudad] 

 
REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]Objeto: 

[Incluir cuando el Proceso de Contratación sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el loteo lotes a 
los cuales se presenta oferta.] 

 
Estimados señores: 

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, si están obligadosa tenerlo] 
identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante 
legal o revisor fiscal o ambos] de [Incluir la razón social de la persona jurídica],[identificada con el NIT ], 
certifico bajo gravedad de juramento que más del cincuentapor ciento (50 %) de la composición accionaria o 
cuota parte de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de reincorporación. Esta 
información está soportada de acuerdo con los respectivos certificados de la Oficina del Alto Comisionado 
para la Paz, o del Comité Operativo parala Dejación de Armas y el documento de identificación de cada una 
de dichas personas. 

 
En el siguiente cuadro señalo las personas en proceso de reincorporación que participan mayoritariamente en 
la persona jurídica, junto con su respectivo porcentaje de participación: 



 

Identificación de las personas en 
proceso de reincorporación (Incluir 
nombre y documento de identidad) 

Número de cuotas sociales, acciones que 
poseen o el alcance o condición de su 
participación en el caso de las personas 

jurídicas sin ánimo de lucro 
  

 

 

En constancia, se firma en , a los días del mes de de 20  . 
 
 

 

[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o revisor fiscal] 
 

 
FORMATO 11H – PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O 

PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACIÓN Y/O REINTEGRACIÓN (PERSONAS 

JURÍDICAS) 

[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, del integrante del 
proponente plural (persona jurídica) en el que mayoritariamente participen madres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reintegración o reincorporación. Este formato lo podrá presentar el integrante o los 
integrantes que, cumpliendo la condición anterior, tengan una participación de por lo menos el veinticinco por 
ciento (25 %) en el consorcio o en la unión temporaly aporten mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la 
experiencia general acreditada en la oferta. 

 
En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin ánimo de lucro, ya sea, fundación, corporación 
o asociación se ajustará el formato en lo pertinente. La información de este formato contiene datos sensibles la 
cual está sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podrá publicar en el SECOP I y II para su conocimiento] 

 

 

Señores 

[Ciudad] 

 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD] 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]Objeto: 

[Incluir cuando el Proceso de Contratación sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el loteo lotes a 

los cuales se presenta oferta.] 

 
Estimados señores: 



 

corresponda] 

representante 

legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica], [identificada con el NIT ], certifico bajo 

la gravedad de juramento que más del cincuentapor ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de 

la persona jurídica del proponente plural está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en 

proceso de reintegración o reincorporación. 

En el siguiente cuadro señalo las madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 

reintegración que participan mayoritariamente en la persona jurídica, junto con su respectivo porcentaje de 

participación: 

 

Identificación de las madres cabeza de 

familia o personas en proceso de 

reincorporación o reintegración (Incluir 

nombre y documento de 
identidad) 

Número de cuotas sociales, acciones que 

poseen o el alcance o condición de su 

participación en el caso de las personas 

jurídicas sin ánimo de lucro 

  

 
 

 
[Para la acreditación de desempate establecida en el literal (c), numeral 7, del numeral 4.6 del documento tipo 

incluir la siguiente redacción:] 

 
Adicionalmente, los abajo firmantes, certificamos que ni la madre cabeza de familia o la persona enproceso 
de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales 
son empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural. 

 

 

En constancia, se firma en , a los días del mes de de 20  . 
 
 
 

 

 
[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o revisor fiscal] 

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o del revisor fiscal, según 

identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como  

 



 

FORMATO 11 I – ACREDITACIÓN MIPYME 

 

Señores 

[Ciudad] 

 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD] 

 
REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]Objeto: 

[Incluir cuando el Proceso de Contratación sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el loteo lotes a 

los cuales se presenta oferta.] 

Estimados señores: 
 

 
[Incluir el nombre o integrante persona natural y contador público o del representante legal de lapersona 

jurídica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley o del representante legal y contador público, 

según corresponda,] identificados con [Incluir el número de identificación], actuando en representación de 

[Indicar nombre del proponente, o integrante de proponente plural] declaramos bajo la gravedad de juramento 

que la sociedad se encuentra clasificada como: [Indicar si es micro, pequeña y mediana empresa] de acuerdo 

con los criterios definidos por las normas legales vigentes. 

[Para la acreditación de desempate establecida en el literal (c), literal 10, del numeral 4.6 del documento tipo 

incluir la siguiente redacción:] 

Adicionalmente, los abajo firmantes certificamos que ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus 
accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios o accionistas de los miembros del 
proponente plural. 

 

 

En constancia, se firma en , a los días del mes de de 20  . 

 
[En el evento que sea un proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas de la 

siguiente manera:] 
 

 

[Nombre y firma del proponente o integrante persona natural y contador público] 
 

[En el evento que sea un proponente persona jurídica quien presente la oferta, incluir las firmas dela siguiente 

manera:] 
 
 
 
 

 

 
[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o delrepresentante 



 

legal y contador público, según corresponda] 



 

FORMATO 11J – PAGOS REALIZADOS A MIPYMES, COOPERATIVAS O ASOCIACIONES 
MUTUALES 

 

Señores 

[Ciudad] 

 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD] 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación] 
 

Objeto: 
[Incluir cuando el Proceso de Contratación sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el loteo lotes 
a los cuales se presenta oferta.] 

 
Estimados señores: 

 

 
[Incluir el nombre del proponente persona natural y contador público, o el representante legal y revisor 
fiscal para las empresas obligadas por ley, o del representante legal y contador público, segúncorresponda] 
identificados con [Incluir el número de identificación], en nuestra condición de [Indicar si actúa como 
representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica], [identificada con el 
NIT ], declaramos bajo la gravedad de juramento, que de acuerdocon 
nuestros estados financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, por lo 
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o 
asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, realizados duranteel año anterior. 

 
 

 

En constancia, se firma en , a los días del mes de de 20  . 

[En el evento que sea un proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas de la 

siguiente manera:] 
 

 

[Nombre y firma del proponente o integrante persona natural y contador público] 
  

 

 
[En el evento que sea un proponente persona jurídica quien presente la oferta, incluir las firmas de la 
siguiente manera:] 

 

[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o del 
representante legal y contador público, según corresponda] 

 
 

 
[Número del Proceso de Contratación] 



 

FORMATO 12 - CARTA DE COMPROMISO DE VINCULACION A POBLACIÓN VULNERABLE Y DE 
ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL 

Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD] 
[Dirección de la entidad] 
[Ciudad] 

 
REF: lLOP No. XXX de 2024. 

 
Cordial saludo, 

 
XXXXXXXXX, mayor de edad, con cédula de ciudadanía XXX, en mi calidad de proponente (Representante 
legal de XXXX), manifiesto que en el evento que resulte adjudicatario del proceso de la referencia, me 
comprometo que se destinara al cumplimiento del objeto contractual la provisión de bienes o servicios por 
parte de población en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegración o 
reincorporación y sujetos de especial protección constitucional, en un porcentaje del 8%, garantizando las 
condiciones de calidad y sin perjuicio de los Acuerdos Comerciales vigentes, de conformidad con lo previsto 
en el artículo 2.2.1.2.4.2.16 del decreto 1860/2021. 

 
Atentamente, 

 

 
Firma:   
Nombre: 
C.C.: 



[Número del Proceso de Contratación] 

 

FORMATO 13 

FORMATO 13 — VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD 
(Criterio de asignación de puntaje) 

 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD] 
[Dirección de la Entidad] 
[Ciudad] 

 

 
REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación] 
Objeto: 
[Incluir cuando el Proceso de Contratación es estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a 
los cuales se presenta oferta.] 

Estimados señores: 

 
[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como 
representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica] identificada con NIT 
[Incluir el NIT] certifico que el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal a la fecha de 
cierre del Proceso de Contratación es el que se relaciona a continuación: 

Número total de 
trabajadores 

vinculados a la planta 
de personal 

Número de personas con 
discapacidad en la planta de 

personal 

  

[El proponente para acreditar el número de personas con discapacidad en su planta de personal, deberá 
aportar el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha de cierre 
del Proceso de Contratación.] 

 
En constancia, se firma en  , a los  días del mes de  de 20 . 

 
 

 

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda] 



[Número del Proceso de Contratación] 

 

 
FORMATO 14 – PUNTAJE DE INDUSTRIA NACIONAL 

 
FORMATO 14 – PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL 

[Este Formato ÚNICAMENTE debe ser diligenciado por los Proponentes nacionales o extranjeros con trato 
nacional, o los Proponentes Plurales integrados por estos. En ningún caso el Formato debe diligenciarse por 
los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por el puntaje correspondiente a la 
incorporación de componente nacional en servicios extranjeros] 

 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD] 
[Dirección de la Entidad] 
[Ciudad] 

 
REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación], en adelante el 
“Proceso de contratación” 
Objeto: 
[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se 
presenta oferta.] 

 
Estimados señores: 

"[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de [Nombre del 
Proponente - persona jurídica] o [Nombre del Proponente- persona natural] o [Nombre del representante del 
Proponente Plural] en adelante el “Proponente”, presento ofrecimiento optando por el puntaje por apoyo a la 
industria nacional por la prestación de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 

[Opción 1. Incorporar si la Entidad Estatal determina que existe al menos un bien nacional relevante 
contenido en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, aplicando la definición de Servicios 
Nacionales del artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 y la metodología definida en la Matriz 4- 
Bienes nacionales relevantes para la obra pública del sector transporte] 

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que en caso de resultar adjudicatario incorporaré a la ejecución del 
contrato los bienes nacionales relevantes establecidos por la Entidad Estatal en el Pliego de Condiciones: 

 

 
No. 

Bien 

nacional 

relevante 

Fecha de 

inscripción 

Fecha de 

vigencia 

No. de partida 

arancelaria 

% de participación 

1. 
     

2. 
     

 
El cumplimiento de esta obligación será verificado por la interventoría o la supervisión, según corresponda, 
durante la ejecución del contrato. A tales efectos, se deberán presentar facturas, órdenes de compras, 
certificaciones y cualquier otro documento que permita establecer que los bienes empleados para el 
desarrollo de la obra efectivamente fueron adquiridos a proveedores inscritos en el Registro de Productores 
de Bienes Nacionales y que fueron obtenidos durante la vigencia del registro de los respectivos bienes. 

[Opción 2. Incorporar si la Entidad determina que no existen bienes nacionales relevantes incluidos en el 
Registro de Productores de Bienes Nacionales, aplicando la definición de Servicios Nacionales del artículo 
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015] 

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que en caso de resultar adjudicatario para la ejecución del objeto 
contractual destinaré un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, de al 
menos el [el Proponente incluirá el porcentaje definido por la Entidad Estatal en el numeral 4.3.1 del 



 

documento base que sea por lo menos del cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno superior] del 
total del personal requerido para el cumplimiento del contrato. 

Para el cumplimiento de esta obligación, tendrá que verificarse la nacionalidad del personal, para lo que 
deberá presentarse alguno de los documentos previstos en el numeral 4.3.1.1 del documento base de las 
personas con las cuales se cumple el porcentaje de personal no inferior al [el Proponente incluirá el 
porcentaje definido por la Entidad Estatal en el numeral 4.3.1 del documento base que sea por lo menos del 
cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno superior]. Adicionalmente, el Contratista, a partir de 
iniciar la ejecución del contrato, deberá allegar mensualmente una declaración expedida por su representante legal 
en la que conste que mantiene el porcentaje de personal nacional y adjuntar el soporte de la vinculación laboral 
o por prestación de servicios de ese personal. 

[Opción 3. Esta opción ÚNICAMENTE puede ser diligenciada por los proponentes extranjeros con derecho a trato 
nacional o Proponentes Plurales conformados por estos, que manifiesten su voluntad de acogerse a la regla 
de origen de su país] 

Manifiesto que los servicios ofrecidos para la eventual ejecución del objeto contractual son originarios de 
[indicar nombre del país de origen de los servicios], país con el que la República de Colombia [indicar si: A) 
tiene vigente un Acuerdo Comercial, en los términos del Capítulo VI del documento base; B) ha certificado 
Trato Nacional por reciprocidad; o C) se trata de un país miembro de la Comunidad Andina de Naciones]. 

A efectos de demostrar el origen de los servicios, me acojo a la regla de origen prevista en [Indicar el 
instrumento jurídico o comercial en el que se regula la regla de origen del correspondiente país], para lo cual 
adjunto la siguiente documentación: [Señalar anexos al Formato 9, requeridos para demostrar el origen de los 
servicios en el correspondiente país]. 

Atentamente, 

 
Nombre del Proponente   

Nombre del representante legal    

C. C.  de   

Dirección de correo    

Correo electrónico    

Ciudad    

 

[Firma del Proponente o de su representante legal] 



 

FORMATO 15 — AUTORIZACIÓN PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES 
 

[El presente Formato lo diligenciará toda persona (proponente, socia o trabajador) que al momento de 
presentar su oferta contenga datos sensibles, para que la Entidad Estatal contratante garantice el tratamiento 
adecuado a estos datos] 

Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD] 
[Dirección de la Entidad] 
[Ciudad] 

Cumpliendo la Ley 1581 de 2012 “Por el cual se dictan disposiciones para la protección de datos personales” 
y conforme al Decreto 1377 de 2013, con la firma de este documento manifiesto que he sido informado por 
[Incluir el nombre de la Entidad] de lo siguiente: 

1) La [Incluir el nombre de la Entidad Estatal] actuará como responsable del tratamiento de datos 
personales de los cuales soy titular y que, conjunta o separadamente podrá recolectar, almacenar y usar 
mis datos personales para hacer efectivo el factor de desempate previsto en el numeral 4.6, 
numerales 2, 5, 6 y 7 del pliego de condiciones, relacionados con la acreditación de ser víctima de 
violencia intrafamiliar, persona en proceso de reintegración o reincorporación, o persona 
perteneciente a la población indígena, negra, afrocolombiana raizal, palenquera, Rrom, o gitanas. 

 

Finalidad Autoriza 

SÍ NO 

Hacer efectivo el factor de desempate 
para la acreditación de una mujer 
víctima de violencia intrafamiliar, 
persona perteneciente a la población 
indígena, negra, afrocolombiana raizal, 
palenquera, Rrom, o gitanas, o 
persona en proceso de reintegración o 
reincorporación. 

  

   

 
2) Entiendo que son datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del titular o cuyo uso indebido 

puede generar discriminación, tales como aquellos que revelen el origen racial o étnico, la 
orientación política, las convicciones religiosas o filosóficas, la pertenencia a sindicatos, 
organizaciones sociales, de derechos humanos o que promueva intereses de cualquier partido 
político o que garanticen los derechos y garantías de partidos políticos de oposición así como los 
datos relativos con la salud, la vida sexual y los datos biométricos. 

3) Manifiesto que me informaron que los datos sensibles que se recolectarán serán utilizados para 
hacer efectivo el criterio de desempate previsto en el numeral 4.6, numerales 2, 5, 6 y 7 del pliego de 
condiciones, relacionados con la acreditación de ser víctima de violencia intrafamiliar, integrante de 
la población indígena, negra, afrocolombiana raizal, palenquera, Rrom, o gitanas, o persona en 
proceso de reintegración o reincorporación. 

Derechos del titular 

Sus derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitución y en la Ley 1581 de 2012, 
especialmente los siguientes: 

 
a) Acceder en forma gratuita a los datos proporcionados que hayan sido objeto de tratamiento. 

b) Solicitar la actualización y rectificación de su información frente a los datos parciales, inexactos, 

incompletos. 

c) Solicitar prueba de la autorización otorgada. 

d) Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio quejas por infracciones a lo dispuesto en 

la normatividad vigente. 

e) Revocar la autorización y/o solicitar la supresión del dato, a menos que exista un deber legal o 

contractual que haga imperativo conservar la información. 

f) Abstenerse de responder las preguntas sobre datos sensibles o sobre datos de las niñas y niños y 

adolescentes. 



 

Estos derechos los podré ejercer mediante los canales o medios dispuestos por [Incluir nombre de la Entidad] 
para la atención al público, la línea de atención nacional [incluir número de atención de la Entidad], el correo 
electrónico [incluir el correo electrónico] y las oficinas de atención al cliente a nivel nacional, cuya información 
puedo consultar en [incluir página web de la Entidad], disponibles de [lunes a viernes de 8:00 am a 6:00 p.m]. 
Por todo lo anterior, he otorgado mi consentimiento a [Incluir nombre de la Entidad] para que trate mi 
información personal de acuerdo con la Política de Tratamiento de Datos Personales dispuesta en [Incluir el 
link en donde se encuentra la Política de Tratamiento de Datos Personales] y que me dio a conocer antes de 
recolectar mis datos personales. 
Manifiesto que la presente autorización me fue solicitada y puesta de presente antes de entregar mis datos y 
que la suscribo de forma libre y voluntaria una vez leída en su totalidad. 

Nombre: [Incluir nombre del titular de la autorización datos sensibles para la autorización de datos] 
Firma: [Incluir firma del titular] 
Identificación: [Incluir número de identificación del titular de datos sensibles] 
Fecha: [Fecha en que se puso de presente la autorización y entregó sus datos] 

 
FORMATO 15A – INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS 

[Este formato NO debe ser diligenciado por Proponentes nacionales o extranjeros con trato nacional. 
Únicamente lo diligenciará los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por el puntaje 
correspondiente a incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. También podrá ser 
diligenciado por los Proponentes Plurales integrados por al menos un extranjero sin derecho a trato nacional.] 

 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD] 

[Dirección de la Entidad] 
[Ciudad] 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación], en adelante el 
“Proceso de Contratación” 
Objeto: 
[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se 
presenta oferta.] 

Estimados señores: 

"[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de [Nombre del 
Proponente - persona jurídica] o [Nombre del Proponente- persona natural] en adelante el “Proponente”, 
presento ofrecimiento para contratar durante el proyecto personal de origen colombiano. 

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que, en caso de resultar adjudicatario, incorporaré a la ejecución 
del contrato más del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen 
colombiano. 

El cumplimiento de esta obligación será acreditado durante la ejecución del Contrato mediante la entrega de 
alguno de los documentos previstos en el numeral 4.3.1.1 del documento base. Adicionalmente, el 
Contratista, a partir de iniciar con la ejecución del contrato, deberá allegar mensualmente una declaración 
expedida por su representante legal en la que conste que se mantiene el porcentaje de personal técnico, 
operativo y profesional colombiano y adjuntar el soporte de la vinculación laboral o por cualquier otra 
modalidad de ese personal. 

Atentamente, 

 
Nombre del Proponente    

Nombre del representante legal    

C. C.  de   

Dirección de correo   

Correo electrónico   



 

FORMATO 16 – ACREDITACIÓN DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (PERSONA 

JURÍDICA) 

 
[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas jurídicas o los integrantes que sean personas 
jurídicas del Proponente Plural cuyo porcentaje de participación sea al menos del diez por ciento (10 %) y 
acrediten la condición de emprendimientos y empresas de mujeres.] 

 
Señores 

[NOMBRE DE LA ENTIDAD] 

[Ciudad] 

 
REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación] 

Objeto: 

[Incluir cuando el Proceso de Contratación sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a 

los cuales se presenta oferta.] 

 
Estimados señores: 

 
[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica y del revisor fiscal, cuando este último exista 

de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador] identificados con [Incluir los números de 

identificación], en nuestra condición de representante legal [y revisor fiscal, en caso de estar obligado según 

los requerimientos de ley, o el contador] de [Incluir la razón social de la persona jurídica] identificada con el 

NIT [Incluir el NIT], en adelante el Proponente, acreditamos la condición de ser emprendimiento y empresa de 

mujer en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015. 

 
[El Proponente escogerá una de las siguientes dos (2) opciones para acreditar la condición de 

emprendimiento y empresa de mujer:] 

 
[Opción 1. Incorporar si la participación accionaria de la persona jurídica en su mayoría son mujeres y los 

derechos de propiedad han pertenecido a éstas durante el último año.] 

 
Manifestamos bajo la gravedad del juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de las acciones, partes de 

interés o cuotas de participación de la persona jurídica pertenecen a mujeres y los derechos de propiedad han 

pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de 

Contratación. En el siguiente cuadro señalamos la identificación de las mujeres en la persona jurídica y la 

distribución de los derechos en la sociedad durante el último año: 

 

Nombre completo y número 

de identificación de la (s) 

mujeres (s) que tienen o 

tuvieron participación 

durante el último año en la 

persona jurídica 

Número de acciones, partes de interés o 

cuotas de participación de la persona 

jurídica, o el alcance o condición de su 

participación en el caso de las personas 

jurídicas sin ánimo de lucro 

  

  

 
De igual manera, manifestamos bajo la gravedad del juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de 
las acciones, partes de interés o cuotas de participación de la persona jurídica ha pertenecido a mujeres, y 
dicha participación mayoritaria se ha mantenido a partir de: [Indicar la fecha (día/mes/año) desde que se 
cumple con dicha condición]. 

 
[Opción 2. Incorporar si por lo menos el cincuenta por ciento (50 %) de los empleos del nivel directivo de la 

persona jurídica son ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente durante al menos el 

último año.] 



 

En el siguiente cuadro señalamos de forma detallada la denominación de los cargos directivos que existen 

dentro de la persona jurídica, la identificación de las personas que ocuparon o ejercen los cargos del nivel 

directivo del Proponente y el tiempo de vinculación: 

 

 
Denominación del 

cargo directivo dentro 

de la empresa 

Nombre completo y número de 

identificación de la (s) persona (s) 

que ocuparon / ejercen el cargo 

durante el último año en la 

persona jurídica 

 
Tiempo de vinculación de la (s) 

persona(s) que ejerció / ejerce el 

cargo del nivel directivo 

 
 
 
 

 
[Indique la 

denominación del cargo 

directivo, a modo de 

ejemplo: Gerente 

general, director 

ejecutivo] 

[Indique el nombre completo y el 

número de identificación de las 

personas que ocuparon / ejercen el 

cargo en el último año] 

[Indique el tiempo de vinculación 

de la persona que ejerció/ejerce el 

cargo en el nivel directivo] 

[Indique el nombre completo y el 

número de identificación de las 

personas que ocuparon / ejercen el 

cargo en el último año] 

[Indique el tiempo de vinculación 

de la persona que ejerció/ejerce el 

cargo en el nivel directivo] 

[Indique el nombre completo y el 

número de identificación de las 

personas que ocuparon / ejercen el 

cargo en el último año] 

[Indique el tiempo de vinculación 

de la persona que ejerció/ejerce el 

cargo en el nivel directivo] 

[Indique el nombre completo y el 

número de identificación de las 

personas que ocuparon / ejercen el 

cargo en el último año] 

[Indique el tiempo de vinculación 

de la persona que ejerció/ejerce el 

cargo en el nivel directivo] 

 
 
 
 
 

 
[Indique la 

denominación del cargo 

directivo, a modo de 

ejemplo: Gerente/ 

Director de ventas] 

[Indique el nombre completo y el 

número de identificación de las 

personas que ocuparon / ejercen el 

cargo en el último año] 

[Indique el tiempo de vinculación 

de la persona que ejerció/ejerce el 

cargo en el nivel directivo] 

[Indique el nombre completo y el 

número de identificación de las 

personas que ocuparon / ejercen el 

cargo en el último año] 

[Indique el tiempo de vinculación 

de la persona que ejerció/ejerce el 

cargo en el nivel directivo] 

[Indique el nombre completo y el 

número de identificación de las 

personas que ocuparon / ejercen el 

cargo en el último año] 

[Indique el tiempo de vinculación 

de la persona que ejerció/ejerce el 

cargo en el nivel directivo] 

[Indique el nombre completo y el 

número de identificación de las 

personas que ocuparon / ejercen el 

cargo en el último año] 

[Indique el tiempo de vinculación 

de la persona que ejerció/ejerce el 

cargo en el nivel directivo] 

 
Conforme a lo anterior, manifestamos bajo la gravedad del juramento que por lo menos el cincuenta por 

ciento (50 %) de los empleos del nivel directivo de la persona jurídica han sido ejercidos por mujeres y estas 

han estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del 

Proceso de Contratación en el mismo cargo u otro del mismo nivel. 

Para los efectos de esta certificación son empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están 

relacionadas con la dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. 

En este sentido, son cargos del rango directivo los que dentro de la organización de la empresa implican 

mando o los que por su jerarquía desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a 

representar al empleador. 

Como soporte de esta declaración se anexa copia de (i) los respectivos documentos de identidad, (ii) los 

contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones y (iii) el certificado de aportes al Sistema de 



 

Seguridad Social del último año en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, en relación 

con cada una de las personas que conforman el nivel directivo del Proponente. 

[Si el Proponente cumple ambas condiciones escogerá alguna de las dos (2) opciones descritas, para 

acreditar la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres en los términos del 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 

1082 de 2015] 

 

 
En constancia, se firma en  , a los  días del mes de  del 20  

 

[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica] 
 
 
 
 

 

[Nombre y firma del contador o revisor fiscal, si está obligado a tenerlo] 



 

FORMATO 16A – ACREDITACIÓN DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (PERSONA 
NATURAL) 

 
[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas naturales o los integrantes personas 
naturales del Proponente Plural cuyo porcentaje de participación sea al menos del diez por ciento (10 %) y 
acredite la condición de emprendimientos y empresas de mujeres.] 
Señores 

[NOMBRE DE LA ENTIDAD] 

[Ciudad] 

 
REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación] 

Objeto: 

[Incluir cuando el Proceso de Contratación sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a 

los cuales se presenta oferta.] 

 
Estimados señores: 

 
[Incluir el nombre de la persona natural] identificada con [Incluir el número de identificación], en mi condición 

de mujer, en adelante el Proponente, certifico la condición de ser emprendimiento y empresa de mujer en los 

términos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, para lo cual manifiesto bajo la gravedad del 

juramento que he ejercido actividades comerciales a través del establecimiento de comercio [Indicar el 

nombre del establecimiento de comercio], [identificado con NIT ], durante al menos el último año 

anterior contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratación. 

 
Para acreditar la anterior circunstancia aporto [copia de la cédula de ciudadanía, la cédula de extranjería o el 

pasaporte, según corresponda], así como la copia del registro mercantil. 

 

 
En constancia, se firma en  , a los  días del mes de  del 20 . 

 

 

[Nombre y firma de la persona natural] 



 

FORMATO 16B – ACREDITACIÓN DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 

(ASOCIACIONES Y COOPERATIVAS) 

 
[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes que son asociaciones o cooperativas o los integrantes 

asociaciones o cooperativas del Proponente Plural cuyo porcentaje de participación sea al menos del diez por  

ciento (10 %) y acredite la condición de emprendimientos y empresas de mujeres.] 

 
Señores 

[NOMBRE DE LA ENTIDAD] 

[Ciudad] 

 
REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación] 

Objeto: 

[Incluir cuando el Proceso de Contratación sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a 

los cuales se presenta oferta.] 

 
Estimados señores: 

 
[Incluir el nombre del representante legal de la asociación o cooperativa] identificado con [Incluir el número de 

identificación], en mi condición de representante legal de [Incluir la razón social de la asociación o 

cooperativa] identificado con el NIT [Incluir el NIT], en adelante el Proponente, certifico la condición de ser 

emprendimientos y empresas de mujeres en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 

2015, para lo cual manifiesto bajo la gravedad del juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de los 

asociados son mujeres y que la participación de estas en la [indicar si es en la asociación o cooperativa], ha 

permanecido durante al menos el último año anterior contado a partir de la fecha de cierre del Proceso de 

Contratación. 

 
En constancia, se firma en  , a los  días del mes de  del 20  

 

 

[Nombre y firma del representante legal de la asociación o cooperativa] 



 

ANEXO 17 

 
MINUTA DEL CONTRATO 

NOTA: EL TEXTO DE LA PRESENTE MINUTA ESTABLECE LOS ASPECTOS ESENCIALES DEL 
CONTRATO A SUSCRIBIR POR PARTE DE LA CORPORACIÓN Y DEL POSIBLE CONTRATISTA. UNA 
VEZ SEA ADJUDICADO EL PROCESO DE SELECCION. LOS ESPACIOS EN BLANCO SE LLENARÁN. 

 

CONTRATO: No. 

OBJETO:  

CONTRATISTA  

NIT. No.  

VALOR  

PLAZO  

 
Entre los suscritos, XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, mayor de edad, con domicilio en esta ciudad, identificado con 
cédula de ciudadanía No. XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, quien en su condición de Director General, 
nombrado mediante Acuerdo No. 028 del 3 de Diciembre de 2019 y posesionado por acta No. 40 del día 21 
del mismo mes, en ejercicio del artículo 11 de la ley 80 de 1993, obra en nombre y representación legal de la 
CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA, CORPOGUAJIRA, ente corporativo de 
carácter público, domiciliado en el Distrito de Riohacha, identificado con el NIT. No. 892.115.314-9, y creado 
mediante Decreto 3453 de 1983, modificado por la ley 99 de 1993, y en adelante se denominará 
CORPOGUAJIRA o LA CORPORACIÓN, de una parte, y por la otra; XXXXXXXXXXXXX representada 
legalmente por XXXXXXXXXXXXXX, la cual está conformada por XXXXXXXXX, en adelante EL 
CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente contrato, previas las siguientes consideraciones: 

I. Que mediante la resolución No. XXXXX, se ordenó la apertura de este proceso de Contratación número LP XX 
DE 2023 con el fin de contratar la XXXXXXXXXX 

 
II. Que mediante Resolución No. XXXXXXXXX la Entidad adjudicó el Contrato al Contratista. 

III. Que con base en lo anterior, CORPOGUAJIRA y EL CONTRATISTA, acuerdan que el presente Contrato 
se regirá por las Leyes 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto Ley 019 de 2012 y el 
Decreto 1082 de 2015, Código Civil, Código de Comercio y las demás normas legales aplicables a la materia, 
y las siguientes cláusulas: 

CLÁUSULA 1. DEFINICIONES 

Las expresiones utilizadas en el presente Contrato con mayúscula inicial deben ser entendidas con el 
significado que se asigna a continuación. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de 
acuerdo con el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayúscula inicial deben ser 
entendidos de acuerdo con la definición contenida en el Decreto 1082 de 2015 y de acuerdo al significado 
establecido en los Pliegos de Condiciones. Los términos no definidos en los documentos referenciados o en la 
presente cláusula, deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio. 

 
 Definiciones 

Acta de Inicio 
Documento que registra la fecha, las condiciones y el lugar de inicio de 
ejecución de las actividades objeto del presente Contrato. 

Acta de Recibo Final 
Documento que registra la fecha y las condiciones de entrega definitivas del 
objeto. 

Acta de Recibo parcial 
Es el documento en el que el Contratista y el interventor identifican y 
cuantifican las cantidades, el porcentaje o en general, el desarrollo de las 
actividades ejecutadas. 

Anticipo 
Entrega de dinero por parte del Contratante al Contratista para que inicie la 
ejecución del contrato. No constituye utilidad o ganancia para el contratista y 
debe administrarse de acuerdo con la ley. 

Contratante CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA 

Contratista  

Contrato Es el presente acuerdo de voluntades. 

Cronograma estimado de 
actividades 

Es el Cronograma presentado por el Contratista para ejecutar el presente 
Contrato. 



 

CLÁUSULA 2. OBJETO 
 

El objeto del Contrato es XXXXXXXXXXXXXXXXXX 

CLÁUSULA 3. ALCANCE DEL OBJETO 

EL CONTRATISTA, deberá desarrollar el objeto del Contrato de conformidad con las especificaciones y 
características técnicas señaladas en los Documentos del Proceso de Contratación No. LP XXX de 2023, los 
cuales hacen parte integral del presente contrato. 

EL CONTRATISTA se obliga para con CORPOGUAJIRA a ejecutar, a los precios cotizados en la propuesta y con 
sus propios medios – materiales, maquinaria, laboratorios, equipos y personal - en forma independiente y con 
plena autonomía técnica y administrativa, hasta su total terminación y aceptación final, las cantidades que se 
detallan en su propuesta económica, conforme lo señaló en el Anexo 14 Propuesta Económica. 

EL CONTRATISTA y CORPOGUAJIRA asumen de forma obligatoria, los riesgos previsibles identificados y 
plasmados en el Pliego de Condiciones, los estudios previos y la Matriz de riesgos y aceptados con la 
presentación de su propuesta. 

CLÁUSULA 4. PLAZO DEL CONTRATO 

El plazo estimado para la ejecución del presente contrato será de XXXXXXXX, a partir de la suscripción del 
acta de inicio, entre EL CONTRATISTA y el supervisor y/o interventor, previo el cumplimiento de los 
requisitos de perfeccionamiento y ejecución del mismo y aprobación de los documentos previstos en el Pliego de 
Condiciones. 

El plazo pactado será cumplido con sujeción a lo previsto en el Pliego de Condiciones. 

CLÁUSULA 5. VALOR DEL CONTRATO 
 

Para efectos legales el valor estimado del presente Contrato es hasta por la suma de XXXXXXXXXXXX, 
equivalentes a XXXXXXXXXXX SMLMV para el año de suscripción del contrato (2025), suma que incluye 
IVA, tasas, contribuciones y tributos aplicables al contrato. 

EL CONTRATISTA con la suscripción del Contrato, acepta que en el evento en que el valor total a pagar 
tenga centavos, estos se ajusten o aproximen al peso, ya sea por exceso o por defecto, si la suma es mayor o 
menor a 50 centavos. Lo anterior, sin que sobrepase el valor total establecido en el presente Contrato. 

CLÁUSULA 6. ANTICIPO 
 

La Entidad entregará el anticipo bajo las siguientes condiciones: 

Un anticipo del cincuenta (50%) por ciento del valor del contrato, es decir, la suma de XXXXXXXXXXXXXX; 
previo el cumplimiento de los requisitos legalmente establecidos, además de los siguientes: a) Que se haya 
perfeccionado el contrato con la firma de las partes. b) Que se haya realizado por CORPOGUAJIRA el 
correspondiente Registro presupuestal. c) Que se haya constituido por parte de EL CONTRATISTA, la 
Garantía Única exigida, y esta se haya aprobado por parte de CORPOGUAJIRA. d) Que se presente por 
parte de EL CONTRATISTA un plan de inversión del anticipo, aprobado por el interventor y/o supervisor, 
respecto del cual se puede solicitar modificaciones por requerimientos de CORPOGUAJIRA, una vez suscrita 
el acta de inicio. e) Que se acredite la constitución de la fiducia o patrimonio autónomo irrevocable por parte 
del contratista donde se le girarán los recursos correspondientes al anticipo. PARAGRAFO 1: MANEJO DEL 
ANTICIPO: EL CONTRATISTA deberá abrir una fiducia o constituir un patrimonio autónomo irrevocable para el 
manejo de los recursos que reciba a título de anticipo, con el fin de garantizar que dichos recursos se 
apliquen exclusivamente a la ejecución del contrato correspondiente. El costo de la comisión fiduciaria será 
cubierto directamente por EL CONTRATISTA. El interventor y/o supervisor del contrato vigilará el buen 
manejo y correcta inversión del anticipo. EL CONTRATISTA deberá justificar los giros y movimientos que se 
realicen en la cuenta y suministrarle al interventor y/o supervisor del contrato toda la información que éste le 
requiera. Una vez abierta la cuenta, CORPOGUAJIRA girará el anticipo el cual únicamente podrá invertirse 
de acuerdo con el Plan de Inversión del mismo, actividad que deberá ser verificada detalladamente por el 
interventor y/o supervisor. De producir rendimientos financieros éstos deberán ser consignados en la cuenta 
indicada por CORPOGUAJIRA, una vez se termine de amortizar el anticipo. En ningún caso la suma del 
anticipo podrá superar el cincuenta por ciento (50%) del valor total del contrato. 



 

CLÁUSULA 7. APROPIACIÓN PRESUPUESTAL 
 

El pago de la suma estipulada en este contrato se sujetará a la apropiación presupuestal correspondiente y 
específicamente al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. XXXXXXXXXXX expedida por el 
Profesional especializado del Presupuesto de Corpoguajira. 

CLÁUSULA 8. FORMA DE PAGO 
 

Anticipo: Un anticipo del cincuenta (50%) por ciento del valor del contrato que se suscriba, previo el 
cumplimiento de los requisitos legalmente establecidos para su perfeccionamiento y ejecución. 

Pago final: Lo efectuará CORPOGUAJIRA por el valor del saldo restante del valor total del contrato (50%), 
previa amortización de los pagos parciales realizados y el porcentaje por anticipo correspondiente, una vez se 
reciba la obra/bien/servicio a entera satisfacción y según recibo de acta final firmada por EL CONTRATISTA y el 
Supervisor del contrato; No obstante la forma de pago pactada, las partes acuerdan que un 5% del valor 
total del contrato será retenido por Corpoguajira, sin lugar a rendimientos, actualización, indexación, ni 
intereses por mora, para ser girados al CONTRATISTA una vez suscrita el acta de liquidación del contrato. 

CLÁUSULA 9. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 

Además de las que se desprendan de la naturaleza del contrato, las contenidas en la ley y las del Pliego de 
Condiciones el CONTRATISTA se obliga para con LA CORPORACIÓN a: 1) Además de las que se desprendan 
de la naturaleza del contrato, las contenidas en la ley y las del Pliego de Condiciones el CONTRATISTA se obliga 
para con LA CORPORACIÓN a: 1) Desarrollar el objeto del Contrato, en las condiciones de calidad, 
oportunidad, y obligaciones definidas en el presente Contrato, incluyendo sus Anexos y su Pliego de 
Condiciones. 2. Entregar el Cronograma estimado de la ejecución de las actividades. 3. Colaborar con La 
Corporación en cualquier requerimiento que ella haga. 4. Garantizar la calidad de los bienes y servicios 
prestados, de acuerdo con los Anexos Técnico, el Pliego de Condiciones y la Oferta presentada a LA 
CORPORACIÓN. 5. Dar a conocer a LA CORPORACIÓN cualquier reclamación que indirecta o directamente 
pueda tener algún efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones. 6. Comunicarle a LA 
CORPORACIÓN cualquier circunstancia política, jurídica, social, económica, técnica, ambiental o de cualquier 
tipo, que pueda afectar la ejecución del Contrato. 7. Elaborar, suscribir y presentar a LA CORPORACIÓN las 
respectivas Actas parciales de ejecución. Estas Actas parciales de ejecución deben estar aprobadas por el 
interventor y/o supervisor del Contrato, según corresponda. 8. Realizar las demás actividades inherentes al 
objeto del contrato, garantizando así la culminación de la misma y buena prestación del servicio. 9. Mantener los 
precios ofrecidos fijos e informar oportunamente sobre cualquier irregularidad que advierta en el desarrollo del 
contrato. 10. Presentar los documentos necesarios para la legalización del contrato. 11. Dar estricto 
cumplimiento de acuerdo a la labor encomendada de conformidad con lo establecido en el estatuto de 
contratación y al contrato que suscriba con la entidad contratante, así como las recomendaciones y 
sugerencias impartidas por el (os) supervisor del contrato. 12. Colaborar con la Corporación en lo que sea 
necesario para que el objeto del contrato se cumpla y que este sea de la mejor calidad. 13. Presentar en el 
plazo establecido en los términos de la invitación los documentos y cumplir con los requisitos de orden 
técnico, exigidos como condición previa e indispensable para suscribir el Acta de Iniciación del Contrato. 14. 
Ejecutar las actividades de acuerdo con el programa general aprobado por la supervisión, realizar las 
entregas en las cantidades y sitios especificados. 15. Rendir y elaborar los informes, conceptos y demás 
trabajos que se le soliciten en desarrollo del contrato, teniendo en cuenta que deben remitir dichos informes 
de avance técnico y presupuestal el primer día hábil de cada mes independientemente de la fecha del acta de 
inicio. 16. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte de la 
Corporación. 17. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley, con el fin de 
hacer u omitir algún hecho. 18. Radicar las facturas de cobro por las actividades ejecutadas y ajustes dentro 
de los plazos convenidos. 19. Mantener vigentes todas las garantías que amparan el contrato en los términos del 
mismo, si estuviere obligado a ello. 20. Cumplir con las obligaciones laborales del personal contratado en la 
ejecución del contrato. 21. Cumplir con los aportes a los Sistemas Generales de Seguridad Social y aportes 
Parafiscales, en los términos de la Ley y demás normas concordantes, requisito que deberá tenerse en 
cuenta durante la ejecución y liquidación del contrato. 22. Informar oportunamente a LA CORPORACIÓN 
sobre cualquier eventualidad que pueda sobrevenir y que afecte el desarrollo del contrato. 23. Asumir los 
gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad. 24. Será por cuenta del 
CONTRATISTA el pago de los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el personal que 
ocupe en la ejecución del contrato, igualmente la elaboración de los subcontratos necesarios, quedando claro que 
no existe ningún tipo de vínculo laboral del personal con La Corporación autónoma regional de La 
Guajira. 25. Responder por toda clase de demandas, reclamos o procesos que instaure el personal o los 
subcontratistas. 26. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y 
entrabamientos. 27. Suscribir la correspondiente acta de liquidación del contrato. 28. Las demás que por ley o 



 

contrato le correspondan. 29. El CONTRATISTA será responsable ante las autoridades de los actos u 
omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause 
perjuicio a la corporación o a terceros. 30. De ser necesario, el establecimiento de una valla informativa con 
las dimensiones y tamaño que estarán ajustadas a los lineamientos expuestos en la circular No. 006 del 5 de 
marzo de 2014, expedida por la Dirección de Regalías, o reglamento que la reemplace, y contener medidas 
de 3 metros de largo x 2 metros de ancho, estructura en cerchas de 4 mts por 30 cm, paneles en lámina 
galvanizada, banner adhesivo de 13" impreso a full color en HD y tintas ecosolventes, además de los 
siguientes datos como: La entidad pública beneficiaria de los recursos del SGR o la instancia que se designó 
como ejecutora de estos recursos; Nombre del proyecto de inversión, Fuentes de financiación del SGR 
(recursos de asignaciones directas, específicas, fondos de desarrollo regional, compensación regional, 
ciencia, tecnología e innovación), así como el logo institucional que identifica dicha fuente, que podrá ser 
descargado de la página https://www.sgr.gov.co/mapared/Logo SGR-color-bn.ai; Identificación completa de la 
persona natural o jurídica que vaya a ejecutar los recursos del SGR; Identificación completa de la persona 
natural o jurídica que vaya a ejercer la interventoría contractual(administrativa, financiera y técnica); Correo 
electrónico infosgr@dnp.gov.co para que los interesados puedan presentar sus inquietudes u 
observaciones, quejas o denuncias a que hubiere lugar, o en su defecto las características vigentes que fije el 
DNP. 31. Reportar a la Secretaría Técnica de la Oficina Asesora de Planeación antes del inicio de la 
ejecución, la plantilla con la información de la programación inicial del proyecto. (Primer ingreso de 
información a la plataforma GESPROY relacionado con la programación de las actividades del proyecto). 32. 
Cumplir con el cronograma establecido y en caso de cualquier modificación en las metas de las actividades 
contempladas en el proyecto, se debe cumplir con los lineamientos establecidos en el Acuerdo 020 de 2014 
de la Comisión Rectora del Sistema General de Regalías o el que lo actualice o modifique. 33. Presentar la 
información de la ejecución mensual física y financiera al área supervisora el primer día hábil de cada mes de 
cada una de las actividades y sub-actividades con cantidades, utilizando las unidades de medida 
correspondientes que han sido establecidas por el Departamento Nacional de Planeación. 34. Toda decisión de 
ajuste del proyecto debe conciliarse con el área supervisora y la Secretaría Técnica de la Oficina Asesora de 
Planeación. 35. Elaborar una memoria de cálculo actualizada semanalmente durante todo el tiempo de 
ejecución del proyecto, cabe precisar que esta memoria debe ser clara, verificable y estar disponible de 
manera continua en el proyecto en ejecución. 36. La obligación del contratista abarca el cumplimiento de las 
acciones de mejora que halle el Sistema de Monitoreo, Seguimiento, Control y Evaluación del Departamento 
Nacional de Planeación en sus visitas planificadas. 37. Vigilar la realización antes del inicio de los trabajos o 
actividades propios del contrato, la socialización, sensibilización y reconocimiento a los gremios, comunidades 
y grupos de interés que se encuentren en la jurisdicción o área de influencia del municipio donde se vaya a 
desarrollar el proyecto, bajo el esquema que para el efecto tenga adoptado Corpoguajira. 38. Vigilar la 
realización de las acciones de divulgación previstas en el marco de este contrato, de manera coordinada con la 
Oficina Asesora de comunicaciones de la Corporación, quien deberá otorgar el respectivo visto bueno a 
toda publicidad en medios de comunicación regionales, pieza audiovisual (folletos, afiches, cartillas, vallas, 
pendones, etc.), de acuerdo con los lineamientos establecidos en el Plan de Comunicaciones Institucional y 
en manual de imagen corporativo. 39. Tanto la información de avance parcial como el informe final y sus 
anexos, evidencias y/o documentos afines deben ser remitidos en formato físico y magnético, según 
consideraciones de la supervisión 40. Incluir en un porcentaje del 8% de los bienes o servicios a contratar a 
población de extrema pobreza, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegración o 
reincorporación y sujetos de especial protección constitucional de los señalados en el parágrafo 1 del artículo 
2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1860 de 2021. 

CLÁUSULA 10. DERECHOS DEL CONTRATISTA 

El Contratista tiene derecho a: 

10.1. Recibir una remuneración por la ejecución en los términos pactados en la Cláusula 8 
del presente Contrato. 

CLÁUSULA 11. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD 

1) Aprobar la póliza que garantiza el contrato. 2) Suscribir el acta de inicio. 3) Suministrar la información 
requerida por el Contratista que le permita cumplir con el objeto del contrato. 4) Presentar oportunamente las 
reclamaciones a que haya lugar. 5) Informar sobre cualquier cambio en las especificaciones del objeto. 6) 
Verificar que el servicio cumpla con las condiciones técnicas y de calidad exigidas. 7) Liquidar el contrato. 8) 
Realizar el pago previa presentación correcta por parte del contratista de los documentos requeridos. 9) 
Verificar, revisar y aprobar el cumplimiento de los requisitos y documentos de orden técnico exigidos por 
CORPOGUAJIRA en los términos de la convocatoria como requisito indispensable para suscribir el acta de 
iniciación del contrato. 10) Ejercer el control de calidad sobre los informes presentados por el contratista. 11) 
Ejercer el control de calidad y participar en los comités de seguimiento realizados. 12) Suministrar la 
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información y responder las ampliaciones y aclaraciones que le sean requeridas sobre los informes parciales. 
13) Hacer permanentemente seguimiento de las actividades desplegadas por los contratistas, llevando un 
control, además de cuidar y responder porque se cumplan a cabalidad los términos pactados para su 
ejecución, suministrar a los interesados la información pertinente sobre su desarrollo. 14) Coordinar y realizar con 
la periodicidad que se requiera, los comités de seguimiento con el fin de trazar lineamientos, absolver dudas, 
y unificar criterios. 15) Programar y asistir a los comités requeridos. 16) Informar a la compañía de seguros 
o entidad bancaria, garante del contrato, sobre los incumplimientos del Contratista. 17) Aplicar en forma 
estricta las medidas de control para que el Contratista cumpla con los aportes a los sistemas de salud, riesgos 
profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensación familiar, ICBF y SENA, en los términos 
de la Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 2002 y demás normas concordantes. 

CLÁUSULA 12. RESPONSABILIDAD 
 

EL CONTRATISTA es responsable por el cumplimiento del objeto establecido en la Cláusula 2 del presente 
Contrato. EL CONTRATISTA es responsable por los daños que ocasionen sus contratistas o empleados, los 
empleados o contratistas de sus subcontratistas, a CORPOGUAJIRA en la ejecución del objeto del presente 
Contrato. 

Ninguna de las partes será responsable frente a la otra o frente a terceros por daños especiales, imprevisibles 
o daños indirectos, derivados de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo con la ley. 

CLÁUSULA 13. INDEMNIDAD 

EL CONTRATISTA se obliga a indemnizar a CORPOGUAJIRA, con ocasión de la violación o el 
incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente Contrato. EL CONTRATISTA se obliga a 
mantener indemne a CORPOGUAJIRA de cualquier daño o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que 
tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del daño o perjuicio causado y hasta por el valor del 
presente Contrato. EL CONTRATISTA mantendrá indemne a CORPOGUAJIRA por cualquier obligación de 
carácter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que EL 
CONTRATISTA asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecución de las 
obligaciones derivadas del presente Contrato. 

CLÁUSULA 14. MULTAS 
 

En caso de incumplimiento a las obligaciones de EL CONTRATISTA derivadas del presente Contrato, 
CORPOGUAJIRA, puede adelantar el procedimiento establecido en la ley e imponer las siguientes multas: 
por un valor del 0,1% del valor del contrato por cada día de retardo, sin que en ningún caso se exceda el 
veinte por ciento (20%) del valor total del contrato. 

Se causará multa equivalente a 1 SMMLV, por cada día calendario transcurrido a partir del tercer día hábil 
siguiente al momento en que se verifique la existencia de investigaciones, medidas de aseguramiento o 
condenas proferidas en Colombia o en el extranjero en contra de cualquiera de los directivos, representantes 
legales, accionistas o integrantes de EL CONTRATISTA, sin que esta haya sido notificada a 
CORPOGUAJIRA. 

CLÁUSULA 15. CLÁUSULA PENAL 

En caso de declaratoria de caducidad o de presentarse por parte de EL CONTRATISTA incumplimiento 
parcial o total del Contrato o por incurrir en mora o retardo en el cumplimiento de sus obligaciones, éste 
pagará a título de cláusula penal pecuniaria a la Entidad, una suma equivalente hasta del diez por ciento 
(10%) del valor total del contrato. La tasación de la Cláusula Penal atenderá criterios de oportunidad, 
razonabilidad, proporcionalidad y gravedad del incumplimiento. La imposición de esta pena pecuniaria se 
considerará como una estimación anticipada de perjuicios que EL CONTRATISTA cause a 
CORPOGUAJIRA. El valor pagado como cláusula penal no es óbice para demandar ante del juez del 
Contrato, la indemnización integral de perjuicios causados si estos superan el valor de la cláusula penal. 

El pago o deducción de la Cláusula Penal no exonerará a EL CONTRATISTA, del cumplimiento de sus 
obligaciones emanadas del Contrato incluyendo de la que se declara el incumplimiento. 

En caso de proceder a la aplicación de la Cláusula Penal, de conformidad con la normativa vigente, EL 
CONTRATISTA, autoriza expresamente a CORPOGUAJIRA con la firma del presente Contrato, para hacer el 
descuento correspondiente de los saldos a él adeudados, previo a practicar las retenciones por tributos a que 



 

haya lugar, sobre los saldos a favor de EL CONTRATISTA o en su defecto se hará efectivo el amparo de 
cumplimiento de la garantía única de cumplimiento. 

CLÁUSULA 16. TERMINACIÓN, MODIFICACIÓN E INTERPRETACIÓN UNILATERALES 
DEL CONTRATO 

Se entienden incorporadas al Contrato las cláusulas excepcionales a que se refieren los artículos 15, 16 y 17 de 
la Ley 80 de 1993. 

 
CLÁUSULA 17. CADUCIDAD 

La caducidad, de acuerdo con las disposiciones y procedimientos legamente establecidos, puede ser 
declarada por CORPOGUAJIRA, cuando exista un incumplimiento grave que afecte la ejecución del presente 
Contrato. Por ejemplo, se entiende como incumplimiento grave: 17.1. Paralización de las actividades del 
objeto por un tiempo igual o superior a treinta (30) días por causas imputables al Contratista. 17.2 
Paralización del personal por un tiempo igual o superior a treinta (30) días, además de otros hechos 
constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA, que afecten de manera 
grave y directa la ejecución del contrato y evidencie que puede conducir a su paralización. 

CLÁUSULA 18. GARANTÍAS 

18.1. GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO 

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, EL CONTRATISTA deberá presentar la garantía de 
cumplimiento en original a la Entidad dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes contados a partir de la firma 
del contrato y requerirá la aprobación de la Entidad. Esta garantía tendrá las siguientes características: 

 

Característica Condición 

Clase 
Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a 
saber: (i) Contrato de seguro contenido en una póliza para Entidades Estatales, (ii) 
Patrimonio autónomo, (iii) Garantía Bancaria. 

Asegurado/ 
beneficiario 

CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA, CORPOGUAJIRA. NIT. No. 
892.115.314-9 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Amparos, 
vigencia y 
valores 
asegurados 

 

 
Tomador 

• Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o razón social y 
tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representación Legal 
expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no sólo con su sigla, a no ser que 
en el referido documento se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa 

Amparo Suficiencia Vigencia 

C
u
m

p
lim

ie
n
to

 

Buen Manejo y 
Correcta Inversión del 
Anticipo 

100% del valor 
del anticipo 

La garantía de Buen Manejo y 
Correcta Inversión del Anticipo 
estará vigente hasta la 
liquidación del contrato. 

Cumplimiento del 
Contrato 

10% del valor 
del contrato 

Vigencia igual al plazo del 
contrato hasta la liquidación del 
contrato y seis (6) meses más. 

Pago de Salarios, 
Prestaciones Sociales 
Legales e 
indemnizaciones 
Laborales 

 
5% del valor 
del contrato 

Esta garantía estará vigente 
por el plazo del contrato y tres 
(3) años más. 

 Calidad de los 
elementos 
suministrados servicio 

10% del valor 
del contrato 

Vigencia igual al plazo del 
contrato hasta la liquidación del 
contrato y seis (6) meses más. 

 

Calidad del servicio 
10% del valor 
del contrato 

Vigencia igual al plazo del 
contrato hasta la liquidación del 
contrato y seis (6) meses más. 

 



 

 manera. 

• No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno de los 
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una Unión Temporal o Consorcio, se 
debe incluir razón social, NIT y porcentaje de participación de cada uno de los 
integrantes. 

• Para el Contratista conformado por una estructura plural (unión temporal, consorcio): la 
garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo cual se 
deberá relacionar claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de 
participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes de la misma. 

Información 
necesaria 
dentro de la 
póliza 

• Número y año del contrato 

• Objeto del contrato 

• Firma del representante legal del Contratista 

• En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. 
Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421 

EL CONTRATISTA está obligado a restablecer el valor de la garantía cuando esta se vea reducida por razón de 
las reclamaciones que efectúe la Entidad, así como, a ampliar las garantías en los eventos de adición y/o 
prórroga del contrato. El no restablecimiento de la garantía por parte de EL CONTRATISTA o su no adición o 
prórroga, según el caso, constituye causal de incumplimiento del Contrato y se dará inicio a los procesos 
sancionatorios a que haya lugar. 

18.2. GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 
 

EL CONTRATISTA deberá contratar un seguro que ampare la Responsabilidad Civil Extracontractual de la 
Entidad con las siguientes características: 

 

Característica Condición 

Clase Contrato de seguro contenido en una póliza 

Asegurados 
CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA, CORPOGUAJIRA. NIT. 
No. 892.115.314-9 

 
 
 
 
 

 
Tomador 

• Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o razón 
social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representación 
Legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no sólo con su sigla, a 
no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podrá 
denominarse de esa manera. 

• No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno de los 
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unión temporal o 
consorcio, se debe incluir razón social, NIT y porcentaje de participación de cada 
uno de los integrantes. 

• Para el Contratista conformado por una estructura plural (unión temporal, 
consorcio): la garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes de la 
estructura plural, para lo cual se deberá relacionar claramente los integrantes, su 
identificación y porcentaje de participación, quienes para todos los efectos serán 
los otorgantes de la misma. 

 
 
 
 
 

 
Valor 

No debe ser inferior a: 

1. Doscientos (200) SMMLV para contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil 
quinientos (1.500) SMMLV. 

2. Trescientos (300) SMMLV para contratos cuyo valor sea superior a mil quinientos 
(1.500) SMMLV e inferior o igual a dos mil quinientos (2.500) SMMLV. 

3. Cuatrocientos (400) SMMLV para contratos cuyo valor sea superior a dos mil 
quinientos (2.500) SMMLV e inferior o igual a cinco mil (5.000) SMMLV. 

4. Quinientos (500) SMMLV para contratos cuyo valor sea superior a cinco mil 
(5.000) SMMLV e inferior o igual a diez mil (10.000) SMMLV. 

5. El cinco por ciento (5%) del valor del contrato cuando este sea superior a diez mil 
(10.000) SMMLV, caso en el cual el valor asegurado debe ser máximo setenta y cinco 
mil (75.000) SMMLV. 

Vigencia Igual al período de ejecución del contrato. 

Beneficiarios 
Terceros afectados y CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA, 
CORPOGUAJIRA. NIT. No. 892.115.314-9 



 

 
Amparos 

Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las actuaciones, 
hechos u omisiones del Contratista o Subcontratistas autorizados. El seguro de 
responsabilidad civil extracontractual debe contener como mínimo los amparos 
descritos en el numeral 3º del artículo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015. 

 
Información 
necesaria dentro de 
la póliza 

• Número y año del contrato 

• Objeto del contrato 

• Firma del representante legal del Contratista 
• En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. 

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421 

 
En esta póliza solamente se podrán pactar deducibles con un tope máximo del diez por ciento (10%) del valor de 
cada pérdida sin que en ningún caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) salarios mínimos mensuales legales 
vigentes. 

Este seguro deberá constituirse y presentarse para aprobación de CORPOGUAJIRA, dentro del mismo 
término establecido para la garantía única de cumplimiento. 

 
Las franquicias, coaseguros obligatorios y demás formas de estipulación que conlleven asunción de parte de la 
pérdida por la Entidad asegurada no serán admisibles. 

EL CONTRATISTA deberá anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad civil 
extracontractual. 

CLÁUSULA 19. INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA 

EL CONTRATISTA es independiente de la Entidad, y, en consecuencia, EL CONTRATISTA no es su 
representante, agente o mandatario. EL CONTRATISTA no tiene la facultad de hacer declaraciones, 
representaciones o compromisos en nombre de CORPOGUAJIRA, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que 
generen obligaciones a su cargo. 

CLÁUSULA 20. INEXISTENCIA DE RELACIÓN LABORAL ENTRE LA ENTIDAD Y EL 
CONTRATISTA 

 
EL CONTRATISTA ejecutará el presente Contrato con sus propios medios y con plena autonomía técnica y 
administrativa y el personal que vincule durante la ejecución del contrato será de su libre escogencia, 
debiendo cumplir con todos los requisitos exigidos en los documentos del Proceso de Contratación. Entre EL 
CONTRATISTA, el personal que éste contrate y CORPOGUAJIRA no existe, ni existirá vínculo laboral 
alguno. En consecuencia, EL CONTRATISTA responderá de manera exclusiva por el pago de honorarios, 
salarios, prestaciones e indemnizaciones de carácter laboral y contractual a que haya lugar. Así mismo, EL 
CONTRATISTA deberá verificar y/o cumplir con la afiliación de dicho personal al Sistema de Seguridad Social 
integral (salud, pensiones y riesgos profesionales) y a la Caja de Compensación Familiar, ICBF y SENA, 
cuando haya lugar, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley. 

EL CONTRATISTA sólo podrá subcontratar con la autorización previa y expresa de la Entidad. El empleo de tales 
subcontratistas no relevará a EL CONTRATISTA de las responsabilidades que asume por las labores de la 
construcción y por las demás obligaciones emanadas del presente Contrato. La Entidad no adquirirá 
relación alguna con los subcontratistas y la responsabilidad de los trabajos que éstos ejecuten seguirá a cargo de 
EL CONTRATISTA. La Entidad podrá exigir a EL CONTRATISTA la terminación del subcontrato en 
cualquier tiempo y el cumplimiento inmediato y directo de sus obligaciones o el cambio de los subcontratistas 
cuando, a su juicio, éste (os) no cumpla(n) con las calidades mínimas necesarias para la ejecución de la(s) 
labor(es) subcontratada(s). 

CLÁUSULA 21. CESIÓN 
 

EL CONTRATISTA no podrá ceder los derechos y obligaciones emanados del Contrato, sin el consentimiento 
previo y expreso de CORPOGUAJIRA, pudiendo este reservarse las razones que tenga para negar la cesión. La 
cesión se efectuará de conformidad con lo establecido en el artículo 893 del Código de Comercio en 
concordancia con las demás disposiciones vigentes sobre la materia. 

CLÁUSULA 22. CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR 



 

Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por 
la demora en la satisfacción de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente 
Contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza 
mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia 
colombiana. 

CLÁUSULA 23. SUPERVISIÓN 
 

La supervisión de la ejecución y cumplimiento del presente Contrato está a cargo del funcionario designado 
por la Dirección General de CORPOGUAJIRA, sin que esta labor sea concurrente con las funciones de la 
interventoría. 

CLÁUSULA 24. INTERVENTORÍA 
 

La interventoría del presente Contrato está a cargo del proponente seleccionado en el proceso de selección 
de contratistas concurso de méritos abierto No. XXXX de 2025. Sin que esta labor, sea concurrente con la 
supervisión. 

CLÁUSULA 25. LIQUIDACIÓN 

Se procederá a su liquidación en los términos y plazos previstos en el artículo 11 de la Ley 1150 de 2007. 

CLÁUSULA 26. SUSCRIPCIÓN, PERFECCIONAMIENTO, EJECUCIÓN 
 

Para la suscripción se requiere que EL CONTRATISTA se encuentre al día en los pagos al Sistema de 
Seguridad Social Integral y con los aportes parafiscales, si es del caso. Para perfeccionamiento se requiere la 
firma de las partes. Para su ejecución, la aprobación de las garantías, y el Registro Presupuestal 
correspondiente. 

CLÁUSULA 27. LUGAR DE EJECUCIÓN Y DOMICILIO CONTRACTUAL 

Las actividades previstas en el presente Contrato se desarrollarán en el municipio de Barrancas, 
departamento de La Guajira, según la ubicación de los lugares referenciados en los estudios previos. 

CLÁUSULA 28. SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS 

Las controversias o diferencias que surjan entre EL CONTRATISTA y CORPOGUAJIRA con ocasión de la 
firma, ejecución, interpretación, prórroga o terminación del Contrato, así como de cualquier otro asunto 
relacionado con el presente Contrato, serán sometidas a la revisión de las partes para buscar un arreglo 
directo, en un término no mayor a cinco (5) días hábiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes 
comunique por escrito a la otra parte la existencia de una diferencia y la explique someramente. 

Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se resolverán empleado las 
instancias y procedimientos contemplados en los artículos 68 y siguientes de la Ley 80 de 1993 y demás 
normas concordantes. 

CLÁUSULA 29. DOCUMENTOS 

Los documentos que a continuación se relacionan, hacen parte integral del presente Contrato los cuales 
determinan, regulan, complementan y adicionan lo aquí pactado, y en consecuencia producen sus mismos 
efectos y obligaciones jurídicas y contractuales: 

1. Estudios y documentos previos. 
2. Pliego de condiciones, Adendas, Anexos, Formatos, Matrices, Formularios. 
3. Propuesta presentada por el Contratista. 
4. Las garantías debidamente aprobadas. 

5. Toda la correspondencia que se surta entre las partes durante el término de ejecución del 
Contrato 

En constancia se firma el presente contrato en Riohacha Departamento de La Guajira, el 

POR CORPOGUAJIRA, POR EL CONTRATISTA, 


