
 

 

Bucaramanga. 
 
Señores 
A quien corresponda 
 
Asunto: Responsable del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo – SG-SST 
 
De conformidad con lo establecido en el Decreto 1072 de 2015 (Artículo 2.2.4.6.1) y la Resolución 0312 de 
2019, yo, Carolina Serrano Neira, identificada con cédula de ciudadanía No. 63.450.384, actuando en 
calidad de Representante Legal de HISESA S.A.S., identificada con NIT 900.960.281-6, me permito 
certificar que la empresa ha implementado el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo 
(SG-SST) conforme a la normatividad vigente en Colombia, la empresa cuenta con un total de 47 
trabajadores y se encuentra clasificada en el nivel de riesgo II (2) conforme a la tabla de clasificación 
de actividades económicas. 
 
HISESA S.A.S. desarrolla actividades propias de Seguridad y Salud en el Trabajo, cumple con los 
estándares mínimos establecidos y ejecuta de manera permanente procesos de identificación de 
peligros, evaluación y valoración de riesgos, implementación del plan de trabajo anual, capacitación al 
personal, así como seguimiento, auditoría y mejora continua del Sistema, en concordancia con lo 
dispuesto en el Decreto 1072 de 2015 y la Resolución 0312 de 2019. 
 
Así mismo, certifico que el señor Manuel Osses, identificado con cédula de ciudadanía No. 91.111.384, 
se encuentra designado como Responsable del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el 
Trabajo – SG-SST en la empresa desde el año 2020, desempeñando funciones de acompañamiento, 
ejecución, verificación y seguimiento del Sistema dentro de la organización. 
 
De igual manera, se deja constancia que el mencionado responsable cuenta con licencia vigente en 
Seguridad y Salud en el Trabajo, conforme a los requisitos establecidos por la normatividad 
colombiana. 
 
La presente certificación se expide a solicitud del interesado para los fines que estime pertinentes. 

Cordialmente, 

 

Carolina Serrano Neira 
Representante legal 



 

 

Bucaramanga. 

Señores: 

A quien corresponda. 
 
La presente constancia se expide con el fin de oficializar el nombramiento del responsable del SISTEMA 
DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN TRABAJO. 
 
Yo, Carolina Serrano Neira, identificada con cédula de ciudadanía No. 63.450.384 de Floridablanca, 
actuando en calidad de Representante Legal de HISESA SAS, identificada con NIT 900.960.281-6, me 
permito designar como representante del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el trabajo, la 
empresa cuenta con un total de 47 trabajadores y se encuentra clasificada en el nivel de riesgo II (2) 
conforme a la tabla de clasificación de actividades económicas. 
 
- Garantizar que se establezcan, implementen y mantengan los procesos, procedimientos y controles 
necesarios para asegurar la adecuada eficacia, eficiencia y mejora continua del Sistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) de HISESA SAS. 
 
- Velar por la identificación, evaluación y control de los peligros y riesgos laborales, garantizando la 
implementación oportuna de las medidas de prevención y protección necesarias, así como el 
seguimiento periódico a su eficacia, en cumplimiento de la normatividad vigente y de las políticas internas 
de la empresa. 
 
Atentamente: 
 

 

 
Carolina Serrano Neira Manuel Osses 
 
Representante legal Responsable de SG- SST 


