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CONTRATO N.° IP 031 DE 2025 /

CELEBRADO ENTRE LA EMPRESA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DEL
ORIENTE- EDESO Y PAKITIERRAS SA.S.

CONTRATISTA: PAKITIERRAS S.AS.
NIT: 901.278.244-2 /
OBJETO: MANTENIMIENTO Y  MEJORAMIENTO  DE

ESCENARIOS DEPORTIVOS DEL MUNICIPIO DE
RIONEGRO, ANTIOQUIA.

VALOR INICIAL DEL

TRES MIL TREINTA Y CUATRO MILLONES

CONTRATO: CUARENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS PESOS ($
3.034.048.300) AU INCLUIDO.
VALOR ADICION N/A

VALOR ACTUALIZADO DEL
CONTRATO:

TRES MIL TREINTA Y GCUATRO MILLONES
CUARENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS PESOS ($
3.034.048.300) AU INCLUIDO.

VALOR PRESENTE ACTA:

CUATROCIENTOS NOVENTA 'Y UN MILLONES
CIENTO NUEVE MIL SESENTA Y SEIS PESOS M/L ($
491.109.066)

VALOR NETO A PAGAR:

CUATROCIENTOS NOVENTA Y UN MILLONES
CIENTO NUEVE MIL SESENTA Y SEIS PESOS M/L ($
491.109.066)

PLAZO INICIAL:

EL PLAZO ESTIMADO PARA LA REALIZACION DE
LAS OBRAS OBJETO DEL PRESENTE CONTRATO,
ASI COMO LA ENTREGA Y RECEPCION DE ESTAS
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SE FIJA EN DIEZ (10) MESES CONTADOS A PARTIR
DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO Y SIN
QUE, EN TODO CASO, SE EXCEDA EL PLAZO DEL
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 0072025,
SUSCRITO ENTRE EL IMER Y LA EDESO.

FECHA INICIAL DEL 13 DE ENERO DE 2026/
CONTRATO:

FECHA DEL ACTA DE INICIO: | 23 DE ENERO DE 2026 /

PRORROGA N/A

FECHA DE SUSPENSION N/A

FECHA DE REINICIO N/A

FECHA DE TERMINACION 06 DE NOVIEMBRE DE 2026 /
FINAL: :

En la fecha, se reunieron JOHNNY CARDONA MARQUEZ, identificado con cédula de
ciudadania No. 71.618.846, quien actia en calidad de Gerente General, conforme al acto
de nombramiento Decreto N. 016 del 01 de enero de 2024, y obra en nombre y
representacion legal de la Empresa de Desarrolio Sostenible del Oriente “Edeso”, Empresa
Industrial y Comercial del Estado, identificada con NIT N. 900.974.762-8, PAKITIERRAS
S.A.S sociedad debidamente constituida conforme a las normas colombianas e identificada
con Nit. 901.278.244-2, representada legalmente por PAOLA ANDREA GONZALEZ
CARDONA, identificada con la cédula de ciudadania No. 39.448.058 /y/quien actia en
calidad de CONTRATISTA; FORTICO INGENIERIA S.A.S sociedad debidamente
constituida conforme a las normas colombianas e identificada con Nit. 800.251.303-5,
representada legalmente por GLORIA EUGENIA PAMPLONA URIBE, identificada con la
cédula de ciudadania No. 43.832.235 y quien actlia en calidad de INTERVENTORIA con el
fin de suscribir acta de pago N°1, por valor de CUATROCIENTOS NOVENTA Y UN
MILLONES CIENTO NUEVE MIL SESENTA Y SEIS PESOS M/L ($ 491.109.066).
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Para tales efectos se anexa el acta de avance que consta de cinco (5) folios atil y el Informe
de Supervision, que hacen parte integral de la presente Acta, siendo responsable sus
firmantes.

Por lo anterior La Empresa de Desarrollo Sostenible del Oriente “Edeso”, autoriza el pago
correspondiente, el cual se pagara con cargo a la reserva presupuestal N° 10 del 05 de
enero de 2026 y compromiso presupuestal N° 91-del 13 de enero de 2026.

i

Para constancia se ﬁﬁna en Rionegro, Antioquiael 9 § - -
24 HAR g
PROIA rROFPER (ONIAL 2 ¢

JOHNNY CARDONA MARQUEZ PAOLA ANDREA GONZALEZ CARDONA

erente General Representante legal

DESO PAKITIERRAS S.A.S

/-C\ ‘
=&

GLORIA EUGENIA PAMPLONA URIBE
Representante Idgal
FORTICO INGENIERIA S.A.S

Proyecto: Mateo Arbeldpz - Apoye Supervisién_g¥o

Revisd: Laura Patricia $andoval - Supervisor del ¢
Revisé: Valentina Restrepo - Apoyo jurldico
Reviso: Diana Naranjo - Secretaria genera
Reviso: Lina Marfa Henao — Hder financiera
Aprobé: John Alexander Ochoa - Subgerente tédnico
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INTRODUCCION?

El Plan de Desarrollo Municipa! "Rionegro, Ciudad de Bienestar 2024 - 2027 establece, dentro de su
componente de deporte y recreacion, la necesidad de fortalecer Ia infraestructura deportiva mediante
criterios de integracion regional y modernizacion. Bajo esta vision, el programa de Adecuacion ¥y
Mantenimiento de Escenarios Deportivos se consolida como una estrategia prioritaria para elevar Ia
calidad de vida de los ciudadanos y fomentar el s$ano esparcimiento.

En cumplimiento de estas metas institucionales, el municipio de Rionegro ha delegado en la Empresa
de Desarrollo Sostenible (EDESO) la ejecucion técnica de las obras de optimizacion de estos espacios.
En este contexto, se adelanta el Contrato IP 031 — 2025, cuyo objeto es el:

"Mantenimiento y mejoramiento de los escenarios deportivos del municipio de Rionegro”.

El presente informe resume las actividades ejecutadas por el contratista durante la vigencia 2026,
detallando los avances fisicos y técnicos que contribuyen al cumplimiento de los indicadores de
bienestar establecidos para el cuatrienio.
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1. SECCION PRELIMINAR
1.1 INFORMACION DEL PROYECTO?
e DESCRIPCION DEL PROYECTO

Laintervencidn objeto del presente contrato se localiza estratégicamente en las zonas urbana
y rural del municipio de Rionegro, garantizando una cobertura integral que promueve la
equidad en el acceso a espacios de recreacion y alta competencia. El proyecto contempla el
mantenimiento preventivo y corectivo, asi como la adecuacion fécnica de escenarios
emblematicos y comunitarios, detallados a continuacion.

e Diferentes canchas sintéticas donde se realizara optimizacion de superficies de juego para
uso intensivo comunitario. _

e Patinddromo Municipal Adecuacion de pistas para el fortalecimiento’ del: deporte de
rendimiento Co

o Piscina olimpica reparacion de canoas y tejas.

e LOCALIZACION
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El municipio de Rionegro esta localizado en el departamento de Antioquia, en el Valle de San
Nicolas en la subregion del oriente, con lafitud norte §°9 '18” y longitud este 75°22'48". En
la siguiente figura se muestra fa localizacion general.

‘Localizacion general del proyecto

La ejecucion de este mantenimiento se despliega de forma articulada en la zona urbana y rural
de Rionegro, garantizando que la inversion publica impacte directamente en la recuperacion
de los espacios de encuentro ciudadano. Con esto, se asegura gue tanfo la poblacion veredal
como la del centro urbano cuenten con escenarios dignos, modemos y aptos para la practica

deportiva de alto nivel y la recreacion formativa,
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1.2 INFORMACION DEL CONTRATO

CONTRATANTE: | EDESO Nit.. | 900.974.762-8

CONTRATISTA: | PAKITIERRAS Nit.: | 901.278.244.2

Objeto: "MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE ESCENARIOS DEPORTIVOS
DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO ANTIOQUIA

PLAZOS

Fecha del Dia: Mes: Afio: Fecha Acta de Dig: | Mes: | Afto:

Contrato: 13 01 2026 Inicio 23 0 2026

Plazo inicial del DIEZ (10) MESES sin Nuevafechade |Dia: | Mes: | Ado:

Contrato: exceder ef 6 de noviembre de | terminacién: 06 11 2026
2026

Valor del contrato: | $ 3.034.048.300 Letras:

Adicién No.1: Letras: 0%

Adicion No. 2: Letras: 0%

Adicion No.... {n): Letras: 0%

Valor final del $ 3.034.048.300 Letras: | TRES MIL TREINTA'Y CUATRO

contrato: MILLONES CUARENTAY OCHO MIL

TRESCIENTOS PESOS M.L

PERIODO EVALUADO | 23DEENERC 2026 | al | 28 DE FEBRERO 2026
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2. COMPONENTE SST.
2.1. REVISION SEGURIDAD SOCIAL

Se realizé la verificacion del cumplimiento de las obligaciones en materia de Seguridad Social del
personal vinculado al proyecto, con el propésito de garantizar la cobertura efectiva frente a los riesgos
derivados de Iz acfividad.

Durante la revision se validaron los soportes de afiliacion y pagos correspondientes: Salud (EPS),
Pensiones (AFP), Riesgos Laborales (ARL) y Caja de Compensacion Familiar, que los aportes se
encuentren efectuados de manera oportuna, conforme a la normatividad vigente y a la base de
cotizacion aplicable.

2.1.1. NOVEDADES EN SU PERSONAL INGRESOS - RETIROS DEL PERSONAL DE
OBRA.

Durante el periodo objeto del presente informe, se registraron ingresos de personal a la obra, conforme
a las necesidades operativas y a la programacion de las actividades. Se garantizo que el personal
cumpla con los requisitos administrativos, legales y de Seguridad y Salud en el Trabajo, verificando
previamente:

Afiliacion activa al Sistema de Seguridad Social Integral (EPS, AFP y ARL)
Realizacion de examen médico ocupacional de ingreso.

Induccion en Seguridad y Salud en el Trabajo.

Entrega y registro de Elementos de Proteccion Personal (EPP).

En el momento no se han presentado retiros en obra.

2.1.2. CONSOLIDADO DEL PERSONAL PROMEDIO

e Femenino Administrativo: 4
e Masculino Administrativo: 2
e Masculino Operativo; 4
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2.1.3. DISTRIBUCION DEL PERSONAL DE ACUERDO CON LA ZONA DONDE
HABITA EL PERSONAL.

® Rionegro: 3
e [l Carmen de Viboral:1
e Medellin: 6

2.1.4. PROGRAMAS DE PREVENCION Y PROMOCION EN SALUD

Durante el periodo reportado, se dio confinuidad a las actividades, orientadas a la proteccion del
bienestar fisico de los trabajadores.

Ausentismo por EG (enfermedad general)

Durante el periodo reportado no se registraron eventos de ausentismo asociados a enfermedad
general (EG).

Ausentismo por accidentes laborales

Durante el periodo reportado no se registraron eventos de ausentismo derivados de accidentes de
trabajo {AT).

2.1.5. PLAN DE SANEAMIENTO BASICO

Durante el periodo en el patindédromo se adecuaron dos salones, garantizando condiciones
adecuadas de higiene y bienestar para el personal.

e Disponibilidad de unidades sanitarias.
@ Manejo y disposicion de residuos.
@ Condiciones de orden y aseo en frentes de trabajo.

2.1.6. OFICINAS Y CAMPAMENTOS

Para el desarollo de las actividades administrativas se dispuso de areas temporales dentro de las
instalaciones del escenario deportivo (Patinbdromo), adecuando dos camerinos como espacios
destinados a oficina.
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Se verificd que los espacios cuenten con:

e Condiciones adecuadas de orden y aseo.
@ lluminacion y ventilacion.




CONTRATO IP-031-2025: “MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE ESCENARIOS
DEPORTIVOS DE REONEGRO — ANTIOQUIA” 3 . Y.
INFORME MENSUAL No 1 - PERIODO 23 DE ENERO AL 28 DE FEBRERO 2026 L P TERRAS S.ALS

2.1.7. UNIDADES SANITARIAS PARA PERSONAL DE OBRA Y PERSONAL
ADMINISTRATIVO

Para la atencién de las necesidades sanitarias del personal, se dispuso el uso de las unidades
sanitarias existentes dentro de las instalaciones del Patinodromo.

Las baterias sanitarias son utilizadas tanto por el personal operativo .como por el personal

administrativo, garantizando condiciones adecuadas de higiene.
Durante el per_i__o_do::r_epogn__-_tado-_s,e_;\re_riﬂpb:qgg_di_c_has ins_tal_acionés cuer__]tan:_-.con;';

e Condiciones adecuadas de orden'y aseo:
o Suministro de agua. P

LLLLL

akitierras A3 :

2.1.8. PUNTOS DE ACOPIO DE MATERIALES Y HERRAMIENTAS

El material generado es producto dek-_lqs-fé'ctivid'adeéffqé:fr'és'é‘c;ici?y' corresponde al (nico elemento
presente en el frente de frabajo. U L

Dicho material esta siendo apilado de manera temporal dentro de la misma zona de trabajo,
garantizando condiciones adecuadas de orden, control y seguridad.



CONTRATO iP-031-2025: “MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE ESCENARIOS
; DEPORTIVOS DE RIONEGRO — ANTIOQUIA™
INFORME MENSUAL No I -~ PERIODO 23 DE ENERQ AL 28 DE FEBRERO 2026 i

En o relacionado con las herramientas menores, estas son aimacenadas en un-salén dispuesto dentro
de las instalaciones del escenario deportivo; garantizando su resguardo y adecuado control:
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2.1.8. ZONA DE HIDRATACION

Se garantizd el suministro dé hidratacion péra;:;él_-,_persoh_af, 'méd‘ian_te_,ladisponibilidad de botellas de

agua potable, como medida preventiva frente a riesgos asociados.a la carga fisica y a las condiciones
ambientales propias de la activided. . . U etk

Las botellas de agua son suministradas al personal durante la jomada faboral, asegurando acceso
permanente.

Esta medida contribuye a la prevencién de 'e\'lent'os'asoéiadgs:a aéshidrataci(m, fatiga y afectaciones
derivadas de la exposicion térmica, promoviendo condiciones ag_ec__uadasl-de bienestar y autocuidado.
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2.2. RECOLECCION DE RESIDUOS

Los residuos generados en la obra corresponden principaimente a residuos menores derivados de
las actividades cotidianas del personal, tales como empaques, envases y residuos ordinarios.

RESIBUDS NG -
APNGYECHAR,

221, INSPECCION DE MAQUINARIA Y EQUIPOS

Se reali;‘é la revision visual y verificacion de listas de Ch"e'q'ueo pre operacionales de [a rhaquin_a_n'a y
equipos.utilizados en la obra, con el fin de garantizar condiciones seguras de operacion. :
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222 MEDIDASDECONTROL ©
Implementacion de medidas de control orientadas aa prevencion de incidentes, accidentes dé trabajo,
conforme a los riesgos asociados a las actividades ejecutadas.

Las medidas aplicadas se encuentran alineadas contemp!andq_principalmente:"f

o Sefiglizacion: = e
e Verificacion de condiciones segurasen frentes de frabajo. -
Uso obligatorio de Elementds de Proteccion:Personal (EPP),

* Inspecciones periddicas a equipos, herramientas'y areas de trabajo.

Estas acciones permiten mantener condiciones controladas de seguridad durante la ejecucion de las
actividades, minimizando ta exposicion del personal a riesgos.
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Se verificd que el persOnai 'c':ue_hta'"con -I'st'EPP-neCQSarios de acuerdo con '!a'naturaleza' de las
tareas ejecutadas, ;incl_u_y;—;nd_q aquellos destinados a la proteccion frente a riesgos mecanicos, fisicos
ylocativos, - oo oo N TN e A,

-
)
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2.2.4. PAUSAS ACTIVAS

Como medida preventiva orientada-a la reduccion de la fatiga fisica, la carga biomecanica y la
prevencién de desérdenes musculoesqueléticos, se realizan pausas activas.

Estas actividades fueron implementadas conforme a las condiciones operativas del proyecto,
fomentando ejercicios de movilidad, estiramiento. = : G
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2.2.6. SENALIZA(_}EON..-

Implementacion de medldas de senahzacmn en las areas intervenidas, con el fin.de prevenir riesgos
¥ garantizar condiciones seguras para ei desarrollo de las. actwrdades enobra,

La sefializacion msta!ada se encuentra onentada ala :den’uﬁcamon de riesgos, conforme a la
dindmica del proyecto
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2.2.7.MATERIALES, EQUIPOS, HERRAMIENTAS Y SUSTANCIAS QU[MICAS

Los materiales presentes en obra corresponden principalmente al matena resultante de las
actividades de fresado el cual se encuentra dispuesto de manera temporal y controiada dentro del
area intervenida. .

En cuanto alos equapos se emplea maquinaria acorde conla naturaleza de las actlwdades
ejecutadas, mc!uyendo m:m cargador.

Las herramlentas menores requeridas para la ejecucion de las Iabores son almacenadas en un salon
dispuesto dentro de las mstalamones del escenano deportwo garantizando su orgamzac:on
resguardo y control
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22.8. PMIT (PLAN DE MANEJO DE TRANSITO)

Se dio cumplimientd-é"las 'diépdéiéi'bnes establecidas en ef Plan de Manejo de-eTrénsito,'(PMT),
conforme a la naturaleza de las actividades ejecutadas y las condiciones d_el__ér_ga_..inter\(enid_a.-_ T

Se deja constancia de que las labores desarrolladas se ejecutan al interior del Patinédromo, por lo
cual no se generan afectaciones directas sobre la movilidad vehicular externa ni sobre vias plblicas.
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2.3. ANEXOS

Matriz de peligros

Estandares

Registros de asistencia a capacitaciones
Evaluaciones de induccion

Registro de entrega de EPP y Dotacién
Procedimiento de induccién y capacitacion
Plan de emergencias

Seguridad social

PMT

9 0 9 0 & 0 @& ¢ 0

3. COMPONENTE AMBIENTAL

31 DESARROLLOY APLICACION DE LA GESTION AMBIENTAL
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Las afectaciones al.medio fisico, _bi@_tico;'y-:'so_cia! ocasionadas durante la construccién de las obras,
deben ser prevenidas_,--‘m_itigadasjy.cgntroladas. Para ello es necesario implementar una serie de
medidas,:que aporten una solucion.a cada uno de los impactos previstos para las interacciones del

En el,d__i._seﬁo: de ﬁié_gramas de""méh'ejq ambiental, se consideran varias medidas de manejo y control
para la Prevencion (evitar), Mitigacién {disminuir), Correccion (resarcir) ¥ Potenciacion (optimizar) de
os impactos, S o e
3.1.1 CONFORMACION DEL GRUPO DE GESTION AMBIENTAL

Esta conformado por la residente ambiental del contratista y la residente de obra.

La parte coniratista ejecuta las actividades en pro de mantener, controlar, minimizar y mitigar las
afectaciones ambientales que puedan presentarse en los medios bidticos y. abidticos. La interventoria
apoya, verifica y controla que las medidas establecidas sean las suficientes y necesarias para
mantener la armonia y control ambiental del proyecto.

3.1.2 CAPACITACION AL PERSONAL DE OBRA

Durante este periodo se realizé capacitacion por parte de la profesional ambiental del contratista, el
dia 12 de febrero y 23 de febrero de 2026, en el tema ‘Manejo de residuos solidos, separacion desde
la fuente, de acuerdo al codigo de colores, ademas de Que se ha reforzado el tema con personal de
obra de acuerdo a las necesidades de! proyecto.

Las capacitaciones se han realizado de acuerdo a las fechas de ingreso del personal a obra.
Anexo 1 (Registro capacitacion ambiental

ILUSTRACION 1
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REFUERZO CAPACITACION AMBIENTAL

REFUERZO CAPACITACION AMBIENTAL
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CAPACITACION AMBIENTAL CAPACITACION AMBIENTAL

313 CUMPL:II'M;I:EN-TQ:DE-::RE.Q-_UE_'RIMIENTOS-L-EGALES

Actualmente no se ha requerido la realizacion de tramites. amblentales u obtenc:on de perrnlsos para
la ejecucion del contrato P 031 2025
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PAGTIERRAT S.A.S

3.1.4 INDICADORES DE SEGUIMIENTO

TABLA 1. INDICADORES DE SEGUIMIENTO

INDICADOR META FRECUENCIA |VALOR
(Nimero  de  capacitaciones Implementar el 80% de las
ejecutadas/Nimero de | actividades  propuestas
capacitaciones programadas) x 100. | dentro del cronograma MENSUAL
(11y100 de capacitaciones. 100%
(Namero de empleados | Que por lo menos el 80%
capacitados/Niimero de empleados | de los trabajadores reciban
convocados) x 100. capacitacion ambiental. 100%
MENSUAL
{14/14) *100
(NGmero de permisos obtenidos/ | Contar con ia totalidad de
Nimero de permisos requeridos) x | permisos ambientales
100. necesarios  para  la | MENSUAL N/A
gjecucion del proyecto.
Atender el 100% de los
requerimientos  recibidos
atendidos/Ntmero de | autoridades
requerimientos recibidos) x 100. N/A
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de control ambiental o
enfidad contratante.

3.2 MANEJO DE RESIDUQS EN OBRA

El manejo de residuos en obra es un componente fundamental dentro de la gestion ambiental en e
sector de la construccion. Este proceso comprende la clasificacion, almacenamiento, transporte,
aprovechamiento y disposicion final adecuada de los residuos generados durante actividades
constructivas, con el objetivo de minimizar impactos negativos sobre el medio ambiente ¥ la salud
publica :

3.2.1 MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS APROVECHABLES, NO APROVECHABLES,
ESPECIALES Y PELIGROSOS.

Los residuos generados actualmente corresponden a una muy baja cantidad de residuos ordinarios y
provenientes del consumo de alimentos, agua u ofros productos por parte del personal operativo.
Para el manejo de los residuos ordinarios {no aprovechables, aprovechables) y reciclables se disponen
en los puntos ecologicos ubicados dentro de los escenarios deportivos intervenidos a la fecha, estos
estan rotulados e identificados con cédigo de colores segun la nomatividad vigente, ademas se
utilizen los demas recipientes para residuos ubicados en el escenario deportivo.

Estos puntos ecologicos son evacuados por personal de mantenimiento y entregados a la empresa de
servicios piblicos, “verde limpio” en los dias que recorre la zona correspondiente a cada uno de los
escenarios deportivos, en este caso el servicio de aseo recorre el sector del patinddromo los dias
lunes. No se aporta cerfificado de disposicion final, ya que no hay una relacion directa entre laempresa
prestadora del servicio de aseo y la empresa contratista, ademas de que la generacion es minima,
para el periodo reportado se generaron 2kg de residuos.

Actualmente no se generan residuos peligrosos ni especiales en obra, pero se ha adecuado un punto
para depositar temporalmente los residuos peligrosos dentro del escenario del patinédromo, ya que
en este se tienen contemplados temas de pintura, entre otros. Este sitio se encuentra cubierto y
protegido de las lluvias por medio de una carpa.
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ILUSTRACION 2

PUNTO ECOLOGICO EN OBRA

INSPECCION PUNTO ECOLOGICO EN OBRA
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ADECUACION PUNTO ACOPIO TEMPORAL RES. ACOPIO TEMPORAL RESIDUOS PELIGROSOS
PELIGROSOS . S

3.2.2MANEJO DE RCD Y RESIDUOS DE EXCAVACION

Actualmente se generan RCD provenientes de las actividades de fresado ejecutadas en ia pista de
patinaje del patinodromo Julio Cesar Rios Silva, este material.es. vertido directamente al contenedor
de las volguetas y fransportado ‘inmediatamente hacia los sitios indicados por el IMER (Instituto
Municipal-de Educacion Fisica, Deporte y Recreacion), donde es aimacenado o utilizado para la
adecuacion y mantenimiento de vias terciarias de acuerdo a las necesidades identificadas por la
administracion municipal, por lo cual este material ha sido recuperado y reutilizado al 100%.

Anexo 2 (Planilla de gestion de residuos s6lidos).

[LUSTRACION 3
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ACTIVIDAD DE FRESADO

ACTIVIDAD DE FRESADO

TABLA 2. INDICADORES DE SEGUIMIENTO RESIDUOS SOLIDOS

INDICADOR

META

FRECUENCIA

VALOR

(Cantidad de residuos no
aprovechables dispuestos/Cantidad
totales de residuos no aprovechables
generados) x 100.
(2/2)*100

Disponer el 100% de los
residuos generados en obra
en lugares legalmente
autorizados para Ia actividad.

MENSUAL

100%

{Cantidad residuos reciclados/Total
residuos generados) x 100.

Que minimo el 50% de los
residuos sélidos totales
generados puedan ser

reciclados.

MENSUAL

N/A

{Cantidad de residuos peligrosos
gestionados para tratamiento o
disposicion final/Cantidades totales
de residuos peligrosos
generados) x 100

Disponer el 100% de los
residuos peligrosos generados
en obra en lugares legalmente
autorizados para la actividad.

MENSUAL

N/A

(Cantidad de residuos especiales
gestionados para tratamiento o
disposicion final/Cantidades toiales

Disponer el 100% de los
residuos especiales
generados en obra en lugares

MENSUAL

N/A
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de residuos especiales generados) x
100

legalmente autorizados para
la actividad

Cantidad de'RCD dispuestos.en sitios

~." generados) x.100."

(10107100

autorizados/Cantidad totales de RCD' | residuos de construceion

| - obra;en zonas legalmente . -
- autorizadas para la actividad. .

 Disponer 'é_f-_j 100% de los.

"y demolicion generados en MENSUAL,"?, 100%

autorizados/Cantidad totales residuos
de excavacion generados) x 100.

(Cé.ﬁ'tidéd;ﬁéﬁresiduos_:,dé ei.é_avé_c-,jo_n'_ff_‘
-+ dispuestos en sitios.

. Disponerel 100%delos " .-
. Tesiduos de excavacion | o sk e
generados en obra, en zonas | MENSUAL | N/A
legalmente autorizadas para
la actividad

3.3 MANEJO DEL RECURSO AIRE

La contaminacion atmosférica generada durante el desarrollo de las obras, procede de tres fuentes
principales: emisiones difusas de material particulado, gases de combustion y ruido generado por la
operacion de maquinaria en actividades de fresado de pavimento.

3.3.1 MANEJO INTEGRAL DE MATERIALES DE CONSTRUCCION

Actualmente no se almacenan materiales de construccion en ohra

3.3.2 MANEJO INTEGRAL PARA EL CONTROL DE EMISIONES ATMOSFERICAS Y

RUIDO

Se realiza entrada y salida de volquetas, para cargue de RCD, la generacion de material particulado
ha estado controlada cubriendo las volquetas con lona y realizando el barrido de Ias vias intemas con
el fin de garantizar su limpieza y minimizar a generacidn de material particulado.

Se verificd que todos los vehiculos, equipos y maquinaria que estuvieran al servicio de la obra contaran
con el respectivo certificado de revisién técnico-mecanica y de gases vigente, segln aplique.

De igual forma, se solicitan los mantenimientos 2 los proveedores. .

Actualmente se cuenta con maquinaria como fresadora, mini cargador y volquetas, las cuales cuentan
con los respectivos mantenimientos y revisiones tecni-comecanicas al dia.
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En los sitios de obra no se han ejecutado actividades de quemas a cielo abierto, {Articulo 29 del
Decreto 948 de 1995). S -

Anexo 3 (Documentacion parque automotor y maquinaria de obra)

Anexo 4 (Planilla parque automotor utifizado en obra)

- ILUSTRACION4 =~ -

IMPLEMENTACION CARPADO DE VOLQUETAS LIMPIEZA ZONAS DE TRABAJO

3.3.3 MANEJO DE MAQUINARIA, EQUIPOS Y VEHICULOS

Para el periodo comprendido para este informe se ha contado con presencia de vehiculos tipo volqueta
y maquinaria como refrocargador y fresadora. _

Se verifico que los vehiculos, equipos y maquinaria que ingresa a fa obra, cuenten con la
documentacion pertinente para cumplir con la normatividad, se revisa la técnicomecanica y los
mantenimientos, segdn aplique, garantizando que se encuentren al dia. (ver anexo 3. Documentacion
parque automotor y maquinaria de obra).
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ILUSTRACION 5

TABLA3. INDICADORES DE SEGUIMIENTO RECURSOARE -

" INDICADOR | metA | FRECUENCIA | VALOR
(Nimero monitofeos Que el 100% de los vehfdulos
realizados/Nimero monitoreos vinculados al proyecto cuenten
programados durante el periodo) con la documentacién legal MENSUAL | 100%
x 100 vigente.
(3/3) *100
o .
(Cantidad maquinaria y/o Que el 13?()/"62?1:;;:_8(1“'”3”3
€quipos ) Vinculados al proyecto, cuenten | MENSUAL [ 100%
con mantenimiento al dia/ )
. . con fa documentacion legal
Cantidad maquinaria y/o . .
- vigente.
equipos ,
vinculados a la obra) x 100.
(22y*100

34 MANEJOINTEGRAL DEL. RECURSO SUELO



CONTRATO IP-031-2025: “MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE ESCENARIOS
DEPORTIVOS DE RIONEGRO ~ ANTIOQUIA” : =
INFORME MENSUAL No 1 - PERIODO 23 DE ENERO AL 28 DE FEBRERO 2026 PEGTEREESAS

Durante la ejecucion actual del contrato [P 031-2025 no se realizaron intervenciones en el recurso
suelo en ninguno de sus dos componentes.

3.4.1 RECUPERACION DE AREAS AFECTADAS
3.4.2 MANEJO PARA LA PROTECCION DE LA FAUNA Y FLORA

TABLA 4. INDICADORES DE SEGUIMIENTO RECURSO SUELO

INDICADOR META FRECUENCIA | VALOR
{Ndmero de actividades Cumplir el 100% de
prqgfamadas_/numero de las actividades MENSUAL N/A
actividades ejecutadas) x programadas para el
100. manejo del suelo

3.5 MANEJO INTEGRAL DE RECURSO HIDRICO

Por medio de este programa se crean un conjunto de estrategias -técnicas, ‘administrativas y
ambientales orientadas al uso eficiente, control, proteccién y disposicion adecuada del-agua durante
el desarrolio de proyectos de construccion, lo cual nos ayuda establecer medidas para controlar los
posibles.impactos por causa de las actividades constructivas en las fuentes de agua cercanas o los
sistemas de alcantarillado pablico en el area de influencia del proyects: . -

3.5.1 MANEJO DE FUENTES HIDRICAS EN EL AREA DE INFLUENGIA DE LA
OBRA

En las actividades ejecutadas actualmente referentes al contrato IP 031-2025 no se realizan descargas

ni ningdn otro tipo de actividad que pueda alterar las fuentes hidricas cercanas o las redes de
alcantariltado.

3.5.2 MANEJO DE RESIDUOS LiQUIDOS, DOMESTICOS E INDUSTRIALES
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Actualmente el personal administrativo y operativo usa los bafios ubicados dentro de las instalaciones
del escenario deportivo “patinédromo Julio Cesar Rios Silva’, todos estos bafios estan debidamente
conectados a fared de alcantarillado de la empresa de servicios plblicos del municipio y se encuentran
diferenciados por sexo. '

Los bafios son aseados frecuentemente por personal operativo durante fas jormnadas de limpieza de
las zonas comunes.

No se cuentan con unidades sanitarias portatiles actualmente.

3.5.3 MANEJO Y USO EFICIENTE DE AGUA Y ENERGIA

El uso de agua dentro de las actividades contractuales esta ligado al llenado de tanque de agua para
proceso de fresado, ademas del servicio sanitario y lavado de manos por parte del personal que se
encuentra activo dentro del contrato IP 031-2025.

Se implementaron stickers para concientizar af personal en el cuidado de los recursos, todo esto
ayudando a disminuir el consumo de agua y energia, incentivando el uso racional de estos.

ILUSTRACION 6

SERVICIO DE BANOS SERVICIO DE BAROS
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STICKER AHORRADOR ENERGIA

STICKER AHORRADOR AGUA

TABLASS. INDICADORES DE SEGUIMIENTO RECURSO AGUA

INDICADOR META FRECUENCIA | VALOR
(Namero de medidas = ' I
implementadas/Numero de medidas | mplementartodaslas | ‘mensual | NA
programadas) x 100. actlwdades propuestas para e
- elmanejo adecuadode -
e o aguas superficiales. -
(Cantidad ARD tratada y dispuesta | Disponer adecuadamente: el e
adecuadamente / cantidadde: /|  100% de los res:duos | MENSUAL ] N/A
Residuos 100% Mensual Liquidos liquidos ARD; " Rt | e
generados):x100 g
(No. de mantenimientos programados Realizar 100%]361-:;--..; 5
INo. de_mantenimientos ejecutados) mantenimiento MENSUAL N/A
*100
{Namero de actividades Que el 100% de las
realizadas/Nimero de actividades actividades programadas MENSUAL
proyectadas) x 100. dentro de este proyecto, 100%
(1/1)*100 sean ejecutadas.
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3.6 MANEJO DE INSTALACIONES TEMPORALES. -

El manejo de instalaciones temporales en obra_,corhpjgn'ae'.;jla'f’_’bianiﬂcaci_én‘,l._ﬂbicacién, operacion y
desmonte de.__,_las.-ejstructuras_':provisionales necesarias ‘para 'el'desarrof.!o._-del_ proyecto constructivo,
garantizando_-_';_condicion_es adecuadas de seguridad_,—_'.salu_b.r‘.idad,‘--"-ffunjcipnalidad y cumplimiento
normativo. .

361 INSTALACION, FUNCIONAVIENTO Y
SRR -"'DES_MANTEL'AMIENTO-DE‘CAME_A‘MEN:TOS Y SITIOS
- DEACOPIO e
Para el periodo comprendido entre el 23 de enero y el 28 de febrero de 2026 no se han ejecutado
labores de instalacion de campamento o sitios de acopio, el personal vinculado actualmente usa las

instalaciones existentes dentro del escenario deportivo como oficinas temporales, tanto para
interventoria como para contratista y personal operativo.

[LUSTRACION 7

OFICINA CONTRATISTA OFICINA INTERVENTORIA
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TABLA 6. INDICADORES DE SEGUIMIENTO INSTALACIONES TEMPORALES -

INDICADOR META FRECUENCIA | VALO
R
{Ntmero de actividades Cumplir el 100% de las
programadas/nGmero de actividades | actividades programadas para MENSUAL N/A
ejecutadas) x 100. = .| elmanejo de campamentos e

3.7 OTRAS GESTIONES AMBIENTALES REALIZADAS

Desde el.componente ambiental se. han realizado labores de acompafiamiento en los procesos de
socializacion en los diferentes escenarios deporfivos que estan activosy proximos a iniciar actividades
contractuales, estos corresponden a Pafinédromo, Canchael Porvenir, Cancha Cuchillas dé San José,
donde se resaltaron las acciones ambientales a ejecutar dentro de cada escenario y la importancia del
manejo ambiental dentro del contrato “MANTENIMIENTO Y-MEJORAMIENTO DE ESCENARIOS
DEPORTIVOS DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO, ANTIOQUIA”.

SOCIALIZACION INICIAL EL PORVENIR SOCIALIZACION INICIAL LAS CUCHILLAS

Se ha verificado el proceso de abastecimiento de combustibles dentro de la obra, en este caso para
fresadora y retrocargador, a los cuales se les ha suministrado combustible por medio de un camion
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con sistema de bombeo, ef cual cuenta con kit antiderrames, extintor, hojas de seguridad para el
producto (ACPM), no se realiza almacenamiento de combustibles en |2 obra. (ver anexo 5. Fichas de
seguridad sustancias quimicas).

ILUSTRACION 9

“ KIT ANTI DERRAMES HOJA SEGURIDADA ACPM
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4. COMPONENTE SOCIAL

OBJETIVO

[nformar de manera clara, oportuna vy transparente a los grupos de interés sobre las
caracteristicas, alcance y beneficios del proyecto de “Mantenimiento y Mejoramiento de
Escenarios Deportivos en el municipio Rionegro Antioguia” asi como las medidas de manejo
social, ambiental y las demas estrategias de atencion previstas durante el desarrolio de las
actividades constructivas.

Actividades de obra del periodo

Etapa Preliminar

e Actas de vecindad
e Actas de entorno

Programa de informacion y comunicacion a la comunidad.

e Piezas de divuigacion
o Asistencia de socializacion

Subprogramas de conflictos
e PQRS
Programa de participacién comunitaria.
Programa de manejo de la contratacion de mano de obra.
Programa de formacién y capacitacion.

o Capacitacion a trabajadores

Etapa antes de inicio de la obra.




CONTRATO IP-031-2025: “MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE ESCENARIOS
DEPORTIVOS DE RIONEGRO — ANTIOQUIA® v 0
Ty
AS

; &
| il L
INFORME MENSUAL No 1 — PERIODO 23 DE ENERO AL 28 DE FEBRERO 2026 | PAGTIERRAT'S,

4.1.1 Actas de vecindad

ACTAS DE VECINDAD - ESCENARIOS DEPORTIVOS

Los ingenieros encargados por parte de la interventoria y del contratista realizaron las actas de
vecindad en los escenarios deportivos a intervenir: Patinodromo, Cancha El Porvenir y Cancha Las
Cuchillas.

Dichas actas fueron elaboradas con el acompafiamiento correspondiente y quedaron bajo custodia del
area social, con el fin de contar con soporte documental y evidencia tcnica en caso de presentarse
conflictos, reclamaciones o posibles afectaciones derivadas del desarrollo del proyecto.

Se realizaron un total de tres (3) actas de vecindad, una por cada escenario deporiivo.
Patinédromo Julio César Rios Siiva # 1
Ubicado en la Calle 41C, barrio Santa Clara, municipio de Rionegro, Antioquia.

Durante la visita de inspeccion técnica al escenario deportivo, se evidenciaron las siguientes
condiciones:

1. Camerino femenino

e No cuenta con vidrio exterior.
e Lapuerta de acceso se encuentra sin cerradura.

2. Zona de descanso
e Se observan grietas visibles en los muros.
3. Baiios

e Presentan desgaste general en acabados.
e Botones tipo push en mal estado de funcionamiento.
¢ Algunos sanitarios no cuentan con puertas.

4. Graderias

o Ll piso presenta fisuras transversales y longitudinales.
e Elsistema de iluminacion de las gradas se encuentra en mal estado.

3. Escateras
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e Juntas de separacion en mai estado.
o Desgaste y presencia de oxidacion en los pasamanos.
e Grietas en las escaleras de acceso a las trilonas.

6. Tienda

e Elmuro en la parte superior presenta fisuras.
e Enelinterior se evidencian grietas en las juntas de los blogues.

Cancha Sintética El Porvenir

Ubicada en la Calle 39, municipio de Rionegro, Antioquia.
Acta de vecindad N.° 2

Durante la visita de inspeccion técnica al escenario deportivo, se evidenciaron las siguientes
condiciones: R -

1. Camerino femenino

-« No'cuenta con vidrioexterior. -
e lapuerta de dcceso se encuentra’sin cerradura,

2.Zona de descanso - g |
e Seevidencia grietaen los muros, referenciada en la zona de descanso y en el dado de
~ apoyo superior, la cual queda registrada mediante soporte fotografico.
3. Baiios

e No se evidencia mantenimiento general.
* Boton tipo push atascado.
e Algunos sanitarios no cuentan con puerta.

4. Graderias

e El piso presenta fisuras transversales y longitudinales.
e Elsistema de iluminacion de las gradas no se encuentra en funcionamiento.

9. Escaleras y muros
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¢ Juntas de separacion entre escala y muro en estado deteriorado.
o Desgaste de pintura en los pasamarnos.

Cancha las Cuchillas # 3

La cancha de futbol de la vereda Las Cuchillas en Rionegro, Antioquia, se encuentra ubicada en la
zona rural, especificamente en el sector de Las Cuchillas de El Carmen.

Durante la inspeccion se observa que el escenario cuenta con pavimento en concreto, el cual
presenta condiciones generales de uso acordes al tiempo de servicio.

Las tribunas estan construidas en concreto, con cubierta metalica como sistema de proteccion
superior. En la estructura se evidencian sefiales normales de exposicion a la intemperie.

En cuanto a la superficie de juego, se identifica fisura en la grama sintética, la cual puede afectar las
condiciones de uso y desempefio del escenario deportivo.

4.1.2 Actas de entomo

Los ingenieros responsables de la interventoria y del contratista llevaron a cabo la elaboracién de las
actas de entorno en los escenarios deportivos mencionados. Durante este proceso se realizaron
registros audiovisuales {videos y fotografias) de las vias y areas circundantes de cada escenario, con
el fin de documentar de manera precisa las condiciones iniciales.

Se consignaron las condiciones fisicas, ambientales y sociales de las zonas aledafias, incluyendo
infraestructura existente, mobiliario urbano y posibles riesgos de afectacion derivados de la ejecucion
del proyecto.



- CONTRATO IP-031-2025: “MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE ESCENARIOS |
_ DEPORTIVOS DE RIONEGRO — ANTIOQUIA” | N S o‘"
INFORME MENSUAL No 1 — PERIODO 23 DE ENERO AL 28 DE FERRERO 2026 j' PATIERES,

AS

El area social asumio la custodia de los documentos, garantizando su conservacién y disponibilidad
como evidencia institucional en caso de presentarse conflictos, reclamaciones o inconformidades por
dafios ocasionados durante el desarrolio de las obras, o

Programas de informacién y comunicacién a la comunidad

Este programa se realiza con ¢! fin de informar a la comunidad acerca de las intervenciones, el
desarrolio de las obras, atender sugerencias y establecer un canal de interlocucién con la comunidad
para lo cual se implementan medios de comunicacion como:

pieza de divulgacién

La oficina de comunicaciones Edeso, realiza el modelo editable de volante en el cual se debe socializar
y entregar al escenario deportivo el porvenir; ya que se decidio cerrar toda la cancha y se debe
comunicar a la comunidad.

Con el fin de garantizar una amplia difusion de la pieza publicitaria, se realiza un proceso de
socializacion a través de WhatsApp dirigido a los lideres comunitarios, incluyendo miembros de Ia
Junta Administradora Local (JAL), la Junta de Accidn Comunal (JAC) y profesores de los escenarios
deportivos. :
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La informacion también se comparte por este mismo medio con el propésito de que dichos actores se
conviertan en multiplicadores def mensaje, asegurando que llegue de manera efectivaala comunidad.
De esta forma, se fortalece la participacion ciudadana Y se promueve la apropiacion de las actividades
y programas que se estan comunicando.
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® Cartelera informativa

Adicionalmente, se cuenta con informacion clara y accesible sobre el proyecto, que incluye fotografias
de la obra, el objeto del proyecto, los medios de comunicacion disponibles, el canal de PQRSD
(Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias y Denuncias), asi como el correo electronico habilitado
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para el envio de hojas de vida. Esto con el propésito de promover oportunidades de empleabilidad
local y facilitar la participacion activa de ia comunidad durante Ia ejecucién del proyecto.

e Peticiones, ¢

En los frentes de obra a ejecutar se encuentra disponible y debidamente visible el codigo QR
correspondiente al sistema de PQRSD (Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias y Denuncias), el

cual permite a la comunidad y a los usuarios del entomo acceder de manera rapida y sencilla a los
canaies oficiales de atencién.

A través de este codigo QR, los ciudadanos pueden registrar sus solicitudes, inquietudes u
observaciones relacionadas con la ejecucién del proyecto, asi como realizar el seguimiento a las
mismas, garantizando un proceso transparente, accesible y oportuno de atencion.

La implementacion de este mecanismo en los frentes de obra busca fortalecer a comunicacion con la
comunidad, promover la participacion ciudadang y asegurar una adecuada gestion de las PQRSd
durante el desarrollo de las actividades.




CONTRATO IP-031-2025: “MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE ESCENARIOS !
. DEPORTIVOS DE RIONEGRO —~ ANTIOQUNA” |
INFORME MENSUAL No 1 - PERIODO 23 DE ENERO AL 28 DE FEBRERO 2026 \

e (el e
g

PRTRERASSAS |

o Buzdn de sugerencias

Se ha instalado un buzon de sUgeren_cias destinado a recibir comentarios,.ideas o recomendaciones
de los habitantes de la comunidad: Este recurso tiene ‘como_objetivo ‘fomentar la participacion
ciudadana y asegurar que el proyecto se adapte a las necesidades y expectativas de quienes forman
parte del entorno. T IR S

Los buzones permiten que los miembros dela comunidg'd:ffr : " T
Propongan mejoras para el proyecto ola gestion de-la comunidad, - - - L
Reporten problemas o necesidades que hayan identificado.en el area. A

Expresen opiniones y recomendaciones de manera directa y segura, garantizando confidencialidad si
se desea.

La informacion recibida ser revisada periédicamente por el equipo encargado del proyecto, quien
evaluara la viabilidad de las sugerencias y tomara decisiones basadas en la retroalimentacion de los
usuarios. Este mecanismo no solo promueve la transparencia, sino que también fortalece el sentido
de pertenencia y colaboracion de fos habitantes en la construccion y mejora continua del proyecto.




CONTRATO IP-031-2025: “MANTENIMIENTO ¥ MEJORAMIENTQ DE ESCENARIOS

DEPORTIVOS DE RIONEGRO ~ ANTIOQUIA” ; D i
INFORME MENSUAL No 1 - PERIODO 23 DE ENERO AL28 DEFEBRERO 2026 | prartoc o

o Socializacién de inicio de obra

Se llevd a cabo la socializacion del inicio de obraen los tres escenarios a intervenir, los cuales ya se
encuentran en etapa de ejecucion: patinodromo, cancha Porvenir y Las Cuchillas. :

Estajornada tuvo como objefivo principal informar'y socializar con la comunidad y actores involucrados
los alcances del proyecto, explicando de manera Ciara en qué-consiste 1a intervencion, las actividades
que se ejecutaran en cada uno de los escenarios el cronograma generat de trabajo y_‘e_lgpresupuesto

asignado para‘la ejecucion defas obras. ©

Durante la socializacion se resolvieron inquietudes, se brindaron aclaraciones técnicas y se generd un
espacio de didlogo que permitié fortalecer la participacion comunitaria y el acompaiiamiento al
desarrollo del proyecto, garantizando asi un adecuado inicio de las actividades y una ejecucion
transparente de las obras. - e :

En el desarrolio de las actividades:-pfoﬁréfriéda's_'e'ri _'I_b'sf?di%éféﬁ:té'sféééé:néﬁdé-d"e'portivos intervenidos,
se conto con una participacion por parte de la comunidad-y de los docentes del IMER, evidenciandose

una buena acogida y disposicion frente a los procesos socilizados. - -

En el escenario deportivo Patinodromo se registr 'Ia:'ésis'ten'éiéf-‘de}unf;tbtal de XXXX personas,
quienes participaron de manera‘atenta en la jornada realizada, mostrando interés por la informacion
suministrada y manifestando apoyo a ias actividades proyectadas en el espacio. -

Por su parte, en la Cancha Sintética EJ Porvenir, ubicada en el municipio de Rionegro, se contd con
la asistencia de diecisiete (17) personas. Durante la jomada se evidencio una participacion activa,
especialmente por parte de los profesores del IMER, quienes acompaitaron el proceso y respaldaron
las acciones planteadas para el escenario deportivo.

En la Cancha Las Cuchillas se registro la asistencia de cuarenta y dos (42) personas, destacandose
una amplia parficipacion comunitaria. Los asistentes manifestaron interés en el desarrollo de las
intervenciones y expresaron una actitud positiva frente a las mejoras proyectadas.

En términos generales, en los tres escenarios se observé una buena recepcion por parte de la
comunidad y de los profesores del IMER, quienes demostraron compromiso y disposicién para apoyar
las actividades y procesos que se vienen adelantando en cada uno de los espacios deportivos.
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¢ Empleabilidad

Se dispone de un correo electronico institucional con el fin de que la comunidad y los interesados
puedan remitir sus hojas de vida, las cuales seran registradas y tenidas en cuenta cuando exis Este
mecanismo permite organizar y facilitar el proceso de seleccion, garantizando que las posibles
contrataciones se realicen directamente por la empresa, de acuerdo con los perfiles requeridos y las
necesidades operativas de fa obra. :

De esta manera, se promueve la empleabilidad local, la transparencia en los procesos de contratacion
y la participacién de la comunidad en el desarrolio del proyecto.
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Correo: socialpakitierras@gmail.com

o Comité Ciudadano de Obra

Durante el proceso de socializacién del proyecto, se informd de manera clara y detallada a la
comunidad sobre [a existencia y funcionamiento del Comité Ciudadano de Obra, como un mecanismo
de participacion ciudadana destinado a realizar el seguimiento y veeduria al desarrollo de la obra,
garantizando la transparencia, el control social y la correcta ejecucion de los trabajos.

Se explico el alcance de esta herramienta, sus funciones, los beneficios de la participacion comunitaria
y e procedimiento para su conformacion y puesta en marcha. No obstante, pese a la informacion
suministrada y al espacio brindado para resoiver inquietudes, la comunidad manifestdé no estar
interesada en adelantar el proceso de seguimiento a través del Comité Ciudadano de Qbra, razon por
la cual no se conformé ni activé dicho mecanismo de participacion durante la ejecucion del proyecto.

411.  ATENCION A LA COMUNIDAD

El punto de atencion a ia comunidad se encuentra ubicado en la oficina Pakitierras del sector
* Llanogrande oficina 3 espacio que ha sido dispuesto como un lugar estratégico para la informacion,
orientacion y atencion directa a los habitantes del 4rea de influencia del proyecto. Este punto permite
brindar atencién oportuna y personalizada a Ia comunidad, facifitando la comunicacion entre los
residentes y el equipo del proyecto.

En este lugar se socializa informacion relevante relacionada con el desarrollo de la obra, los avances
del proyecto, los cronogramas de trabajo y los posibles impactos durante la ejecucion, asi como la
recepcion y seguimiento de Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias y Denuncias (PQRSD). De
esta manera, se fortalece la participacion ciudadana, lafransparencia y el relacionamiento comunitario.
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5. COMPONENTE TECNICO
5.1 AVANCE DE LOS TRABAJOS

A continuacion, se relacionan las actividades realizadas durante el periodo evaluado, de acuerdo
con los diferentes frentes donde se efectuaron dichas intervenciones:

PATINODROMO JULIO CESAR RIOS SILVA
Durante el periodo se ejecutaron las siguientes actividades.

e Fresado mecénico de pavimento asfaltico incluye equipo de cargue de material retirado con
disposicion directa a fa volqueta para transporte y manejo autorizado.

Suministro y aplicacion de Emulsion asfaltica.

Suministro y aplicacion de pavimento MDC-10..

Retiro de acrilicos de barrera de proteccion.

Comision de topografia...

CANCHA SINTETICA LAS CUCHILLAS DE SAN JOSE.
Durante el periodo se ejecutaron las siguientes actividades.

o Seinicia con las actividades de pintura del cerramiento perimetral.

5.2 PROGRAMACION DE OBRA

Se entrega cronograma de obra a interventoria.

Nomigre 2z wres ~ Duredén « Cemienzs  » Fin -~ Pregecescras - T gmpiende
« Mantenimiento de escenarios 152 dias  Jue 12/02/26 viesf11f26 1%
Preliminares 2 dias jue 12/02/26 vie 13/02/26
» Cancha Quebrada Amiba 15 dias jue 21/05/26 mar 15/06/26
> Cancha sintetica El Porvenir . 15dias :ﬁﬁézslﬂzjzs:m;ri.?/ﬁlzs :
- Cancha sintetica Santander . . 12diss vie3/04/26 lun 20/04/26
~ Piscina Olimpica S0 Usdias | ie10/04/26 jue 16/02/26
‘Canchacuhillis - 29d@s  lun23/02/26 uez/oafze
| Cancha Cuatro Esquinas | 37dias | kun25/03/26 marizfos/ze T
-Canchadwdar  32dis  duni/06/26 - mar 14/07/26 i
- Mantenimiento de parques . 181 dias - vie 27/02/26 vie 6/11/26 "
- Patinodromo . . 53dias jue 12[02[25 lun27/04]25 el T 7. N 5%
. Cancha de Abrao Cardns marsjos/zs miaszjonpes 0%
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Se esta a la espera de aprobacion de obras extras para realizar fas obras correspondientes y
priorizando los correspendientes escenarios.

3.3 PLAZO CONTRACTUAL

Teniendo como fecha de terminacion el 6 de noviembre de 2026, el tiempo transcurrido de la obra
es de 36 dias que corresponden al 5%

PLAZO CONTRACTUAL

= Plazo (dias}) = Ejecutados

5.4 AVANCE DE OBRA

El avance general de la obra hasta la fecha del informe es del 5%, Es importante anotar que
durante el periodo se avanzo en el escenario de Patinbdromo, con fresado y colocacion de mezcla
asfaitica y obras complementarias. Vaiga resaltar que el avance se esta evaluando con respecto
a la obra ordinaria y la obra extra realizada.

AVANCE DE OBRA

0% 20% 40% &0% 80% 100% 120%

g Fjecitade & Programado
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5.5 CONTROL DE CALIDAD DE LOS MATERIALES Y LAS OBRAS

Para el control de calidad de las obras se verificaron variables tales como: Alineamiento,
pendientes, disefio y preparacion de mezcias, profundidades, entre otros. Entre los métodos de
control, el contratista ha incluido: estacion total y nive! de topografia, medicion de proporciones,
cinta métrica y plomada, inspeccion visual; entre ofros.

5.6 ENSAYOS DE LABORATORIO

Durante el periodo evaluado no se realizaron ensayos de laboratorio.
No obstante, se cuenta con los protocolos de calidad y certificados correspondientes a los
materiales utilizados L

5.7 BITACORA

En la bitacora se Heva el contro! diario de maquinaria y equipo, del clima, personal laborando,
obras en ejecucion, sugerencias de interventoria y algunas decisiones técnicas de la obra.

3.8 REGISTRO DE LLUVIA

Se lleva un registro de lluvias diario, el cual sirve como soporte técnico para las evaluaciones de
rendimiento y toma de decisiones constructivas durante Ia gjecucion del proyecto; Durante el mes
de febrero se registrd un total de 33 horas de lluvias, segln el control diario consignado en ta
bitacora de obra.
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REGISTRO REGIMEN DE LLUVIAS
CONTRATO No IP 031 DE 2025.

MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE ESCENARIOS
DEPORTIVOS DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO, ANTIOQUIA.

R B e et Horarig _ AR RRIS Rt e I
Fecha |- Mahana . J. ~Tarde. .. . |TOTAL
ol [T- 80940 1104111112} 124 | 1-2 | 2.3.] 34| 45 [ 56 :

- Afeb-26 1 %ﬁ@%\ T PR ST NS B
I 2feb-26: [
3Heb-26
4-feb-26
. 5-feb-26 -
B-feb-26
7-feb-26
8-feb-26
9-feb-26
10feb-26 | -
1 A1-feb-26: . -
-12-9eb-26 v [
13-feb-26 | .| o [ Rt I g &
Wfeb-26 | o T T TR

--15:fe,b-26 R o T JUETI R PR I ,
16-feb-26 [l
17-feb-26 - | :
18-feb-26 | -
19-feb-26
20-feb-26
21-feb-26

22-feb-26
23-feb-26

244eb-26
254eb-26 |
26-feb-26
27-feb-26
28-feb-26
1-mar-26

8Ooo'ci'o’i:’::‘-—"'tn(ho'é'c‘):—\momﬁ'dcﬁb'déooo—-\—‘é'—"f-\’;:""‘-""

TOTAL MES DE FEBRERO
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5.9 REGISTRO FOTOGRAFICO.
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6. COMPONENTE ADMINISTRATIVO

GEN ERALIDADES

El Acta de Inlmo para la ejecuc:on del contrato 1P 031 2025 se suscnbw el 23 de enero de 2026
El plazo estipulado’ ‘para el.contrato es de diez meses {1 0) meses pero de acuerdo con lo

establecidoen el confrato; {a fechade termmacuon del oontrato no debe exceder eI 6 de nov:embre

de 2026

6.2

COMITES DE OBRA.

Las actas comespondientes a cada comité reposan por ser firmadas por Ias partes y

hacen

administrativo del contrato.

parte infegral del presente mforme como SOpOﬁe del seguimiento t&cnico y

|PAKITIERRA [Presentacion -
© oo (Comitéde - SSAS,  lequipode _
01 [23/01/2026 jpresentacion” [EDESO, ~ firabajo, solicitud 3“3'&%3-(?;;%-Qump_lido__ﬁ;'
bR de!proyecto FORTICO--" de informacion-al’
1S.A.S., IMER Jlos componentes|: e
PAKITIERRA
comits [SSAS.  [Evaluacien de E;‘O”igcilgﬁ al
02 04022026 - |77 [EDESO, proyeccion ﬁ"c}’o o PP\ cumplido
oo T FORTICO  joptal, : i
1 |sAS. IMER socia |za0|o_n
o p s i [PAKITIERRA (Evaluacion de .
B DR = lcomite de SSSAS . favance fisico y P:::Enazgfon de
03 [11/02/2026 Se uim‘ie'ntf.):' {EDESO, - "[revision de - pre!im?nar de En.revision
ol 9 FORTICO posibies obras gbra extra :
S.A.S., IMER |extras
PAKITIERRA lniciode - - C L
L s [8SAS,  lctvidadesen ;‘;’m‘“gfgf”
04 (18/02/2026 Tacnico EDESO, = |patinddromo, = solicitud de En trémite
N B Z-FORTICO  [analisis de obra - aprobacion -
IS.A.S, IMER fextra generada 2P -
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6.3  CORRESPONDENCIA.

La siguiente tabla presenta un resumen detafiado de Ia comunicacion entre la interventoria y la
supervision durante el periodo del presente informe.

Correspondencia enviada:

Solicitud de orden de . Radicado EDESQ e
27/01/2026 gc;m-zoze- | intervencién en g;i:iaoval .;?::grfez interventoria
escenarios deportivos. Respondido
orota0er | 0022026 | Solictud de disefiode | Laura Felipe fifedr'\fsgt‘; SJES0e
OF cubierta, item 5.05 Sandoval | Jiménez Sin respuesta
Compromiso técnico de .
20010026 | 0003-2026- | EDESOy solicitud de | Laura Felipe Iif;'\fgﬁ%ﬁf‘fso e
OF reformulacion de Sandoval | Jiménez Sin resou esté
presupuesto P
Maria
. Entrega PMA V1 Contrato - Respuesta con
30/01/2026 | E-mail-1 IP 031-2025 FORTICO Cnst'ma observaciones
_ Ospina A
0004-2026- . Secretaria { Andrea Radicado Municipio -
060212026 | o Aprobacion de PMT Moviidad | Usme | Aprobado.
Proyeccién presupuestal,
06/02/2026 E-mail-2 para verificacidn y FORTICO | Gerencia | Sin Respuesta
- | aprobacion
Entrega PMA V2 Contrato Maria Unificacion de
06/02/2026 | E-mait-3 FORTICO | Cristina Y
IP 031-2025 . criterios
Ospina A
Entrega PMT y resolucion Maria
11/02/2026 | E-maii-4 . FORTICO | Cristina No Aplica
de Aprobacion Ospina A
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Entrega documentacion Maria
11/02/2026 | E-mail-5 ) FORTICO | Cristina No Aplica
vehiculos .
Ospina A :
Entrega PMA V2 Contrato Maria | enviado por
12/02/2026 | E-mail-6 IP 031-2025 FORTICO | Cristina interventoria a
: : Ospina A { EDESO
g . Entrega de cronograma -' , . .
13/02/2026 | E-mail-7 de obra - Oficial FORTICO | Gerencia | Sin observaciones
. Entrega APU’S obra . Entrega de
16/02/2026 | E-mail-8 extras FORTICO | Gerencia observaciones
Entrega PMA V3 Contrato Maria
16/02/2026 | E-mail-9 g FORTICO | Cristina | Aprobado
IP 031-2025 . _ :
Ospina A
0005-2026- Solicttud respuesta Andrea Notificado por Email
19/02/2/026 comunicado 0003-2026- | FORTICO :
OF OF Usme.
_ . Entrega de observaciones . .
19/02/2026 | E-mail-10 de APU'S O E FORTICO | Gerencia | Sin respuesta
: . Solicitud de confirmacién . .
19/02/2026 | E-mail-11 de O.E para su ejecucion FORTICO | Gerencia | Sin respuesta
Remisién ajuste
19/02/12026 | E-mai-12 | presupuestal - Incremento | FORTICO Gerencia | Sin respuesta

‘salarial

64  OBRAEXTRAGENERADA

Para el periodo en cuestion se realizo las siguientes obras extras, cuyo valor se encuentra en
revision por parte de la interventoria y EDESO.

® - Suministro, transporte ¢ instalacion de malla trenzada en nylon #17...

DEMARCACION de canchas con lineas de césped bianca, para subdivision de érea
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6.5

Hasta la fecha no se presenta actas de cobro

la EDESO...

Reparacion de juntas en placa de concreto interna a ovalo.
Retiro de demarcacion de canchas con lineas de césped.

CONTROL DE PAGOQ DE ACTAS

Suministro y aplicacion de pintura base solvente acrilica para canchas sintéficas...
Nivelacion, compactacion y sellamiento de subrasante.
Suministro e instalacion de Impresion de logo institucional en grama sintética...
Retiro de Malla en Nylon No.2 impermeabilizada h=7m
Suministro e instalacion de malla de Nylon de acuerdo con el disefio suministrado por

OBRA EJECUTADA FACTURADA
AMORTIZACION
ACTA PERIODO VALOR ANTICIPO NETO A PAGAR | OBSERVACIONES
23017202 —

1|5 /82/2022 3 491.109.066 (NA) 491.109.066 | En revision
2
3

TOTAL

7 ANEXOS

e ANEXOS TECNICOS
e ANEXOS SST
e ANEXOS AMBIENTALES
s ANEXOS SOCIALES
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Rionegro, marzo 4 de 2026

Sefores
EDESO

Cordial sa udbo,

lap cer‘cn‘" icamos que la socnedad Pakltlerras SAS |dent1ﬁcada"-- con NIT
901 278 244‘ se nc entra exenta del pago de aportes paraf:scales ‘al SEN__
cotlzacmnesa ‘egimen.contributivo de salud pa os rabajadores que devengue hasta diez
(10) salanosmm_: 105 legales. mensuales wgen S, c'o'nforme, '
114 del EstatUtoT' butario

Lo anterior, en cumplimiento de |Os~reduisitos legales vigentes y-para los fines que la entidad
estime pertinentes.

Atentamente,

PACLA- BROLER [ORIBLEZ . A S
Paola Andrea Gonzdlez Cardona \17.90:.2?52%?
Representante legal
Pakitierras SAS







Rionegro, 12 de marzo de 2026

Sefiores
EMPRESA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DEL ORIENTE “EDESO”
LC. :

REF: CERTIFICADO DE PAGO DE PARAFISCALES Y APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL.

LA SUSCRITA REVISORA FISCAL SE PERMITE CERTIFICAR QUE:

La compafiia PAKITIERRAS 5.A.S identificada con NIT 901278244-2, se encuentra al dia y a
paz y salvo por concepto de pago de los aportes de los empleados a los sistemas de salud
(EPS), riesgos profesionales (ARL), pensiones (AFP) y aportes parafiscales (Caja de
Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje), los cuales resultan exigibles por ley, tanto a la fecha, como durante los tltimos
seis (6) meses.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,

Cualquier inquietud o informacion adicional con gusto serd suministrada en el teléfono
3233689102, o al correo electronico pakitierras@gmail.com.

Cordialmente,

Revisora Fiscal
TP 80070-T

CC Complex Llanogrande Oficina 3, km 8,5 via Llanogrande, Rionegro Antioquia
Tel: 32336891 02
E-mail: pakitierras@gmail.com
NIT 901278244-2
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/“MAmA CECILIA

" REPUBLICA DE COLOMBIAL:

IDENTIFICACION PERSONAL™:
.E :

. NUMERO 43 456 6921"
OROZCO VALENC!A
APELLDOS *

A-0116300-00037061-F-0043456694-200808032

FECHADE NACIMiENTD  UB-ABR-1967

SONSON

{ANTIOQUIA)

LUGAR DE NACIVIENTG

1.59 A+ F

ESTATURA G.5.RH SEXO

21-0CT-1985 SONSON

FECHA Y LUGAR DE ExPEUIc:ONj.J»M/“ Fe

REGISTRADOR NACIONAL

CARLDS ARIEL SANCHLT TORRES

{
sy i
Jf%@&

8001727946A 1 2510000707

Escaneads con CamSeanner













DD JUNTA CENTRAL

ADNINISTRATIVA

eseeci. DE CONTADORES

Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN:NTERESE .

Que el contador publico. _MAREA CECILIA OROZCO VALENCIA de'"t_rﬁcado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 434566 de ' SONSON (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profeslonal =,No 80070-T Sl tiene
vigente su inscripcion en: laJunta Central de Contadores y desde los altime :

NO REGISTRA 'TECEDENTESDISCIPLINARIOS*************** i .’_“'*********

*********** ***************** *'****************** wkkdk ok hokod kW

*******tt** 1 : '************

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLEN VALIDEZ DE CO 'FORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE-1999; DECRETO UNICO
DE ' : 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad ‘'de este oert:f cado;-Io puede consultar en la pagina web
www.jce.gov.co digitando el nimero del certificado







R ] sl L
SANDRA YULIETH VELEZ SOCIAL OBRA $  4.918.400
PAULA ANREA USME CIRO RESIDENTE DE OBRA $  6.500.000
MARIA CRISTINA OSPINA ARANGO AMBIENTAL OBRA $  4.918.400
ANDRES FELIPE JIMENEZ HERNANDEZ DIRECTOR DE OBRA $  7.000.000
MONICA JANNETH BETANCUR CARDONA SSTOBRA $  4.918.400
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CAMARA DE COMERGIO DEL ORIENTE ANTIOQUENO
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicién: 12/03/2026 - 12:48:14
Recibo No. 5001034994, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION HBKRQQRBch
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a httpsu'/sﬁ.confeéamaras.co/vista/planﬁ!la/cv.php?empresa-51 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién, La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dfas calendario contados a partir de la techa de su expedicién,

La matricula mercantil proporciona seguridad y confianza en los negocios,renueve su matricula a més tardar el 31 de marzo de 2028.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE
COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO
Razén Social : PAKITIERRAS S.3.S

Nit : 901278244-2
Pomicilic: Rieonegro, Antioquia

MaTRICULA
Matricula No: 120315
Fecha de matricula: 26 de abril de 2019
Ultimo afio renovadeo: 2025
Fecha de renovacidén: 27 de marzo de 2025
Grupe NIIF : GRUPO II
UBICACION

Direccién del domicilio principal : KM 8.5 VIA LLANOGRANDE CC COMPLEX LLANOGRANDE OF 3
Municipio : Rionegro, Antioquia

Correo electrénico : pakitierras@gmail.com

Teléfone comercial 1 : 3148916279

Teléfono comercial 2 : 3233689102

Teléfono comercial 3 : No reportd.

Direccién para notificacién judicial : KM 8.5 VIA LLANOGRANDE CC COMPLEX LLANOGRANDE OF 3
Municipie : Rionegro, Antioquia
Correo electrénico de notificacién : pakitierras@gmail.com
La persona juridica S$I auterizé para recibir notificaciones personales a través del correo
electrénico, de conformidad con lo establecido en los articules 291 del Coédigo General del
Proceso y del 67 del Cédigo de Procedimiento Admipnistrative y de lo Contencioso Administrativo.
CONSTITUCION

Por documento privado del 08 de abril de 2019 de la Asamblea de Rionegro, inscrito en esta Camara
de Comercio el 26 de abril de 2019, con el No. 45111 del Libro IX, se constituyé la perscona
juridica de naturaleza comercial denominada PAKITIERRAS S.3.S.

TERMINO DE DURACION
La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es indefinida.

HABILITACION (ES) ESPECIAL (ES)

La persona juridica no ha inscrito el acto administrative gue lo habilita para prestar el
servicio pdblico de transporte automotor en la modalidad de carga.
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CAMARA DE COMERCIO DEL ORIENTE ANTIOQUENO

AN CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Canara dﬂ COI'HEI'CI Fecha expedicién: 12/03/2026 - 12:48:14

Recibo No. 001034994, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION HBKRQgRBch
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a htps/sii.confecamaras.cofvista/plantifla/cv.php ?empresas=51 y digite ol
respectivo cédigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

La matricula mercantil proporciona seguridad y confianza en los negocios,renueve su matricula a mas tardar ef 31 de marzo de 2026.

OBJETO SOCIAL

objete social la compaiifa tiene por objeto principal efectuar operacicnes de servicios de
transporte de carga, movimientos de tierra con maguinaria pesada y demds trabajos de construccién
de obras civiles, y operaciones inmobiliarias. La compafifa podrd, entre otros, adguirir,
producir, transformar, distribuir y enajenar a cualguier titulo, dentro o fuera del pais, bienes
y servicios que estén considerados dentro de las normas ‘legales establecidas. Principales
actividades econémicas segdin la clasificacién ciiu: 4923: Transporte de carga por carretera.
4312: Preparacién de terrenos. 4220: Construccidén de provectos de servicioc piblico. 4290:
Construccién de otras obras de ingenieria civil. A 6810: Actividades inmobiliarias realizadas con
bienes propios o© arrendados. 6820: Actividades immobiliarias realizadas a cambioc de una
retribucidén o por contrata.

desarrollc del objeto: Para la realizacién del objeto la compafila podrd: 1) Celebrar negeocios de
prestacién de los servicios descritos en el articulo anterior. 2} Celebrar contratos de
distxibucién, comisidén, consignacién, agencia mercantil, o cualguiera otro contrate tipice o
atipico para la prestacidén de los servicios sefialados en el articuleo tercero de estos estatutos,
bien sea cdmo contratista o como contratante de éstos. 3) Promover y constituir sociedades con o
sin el cardcter de filiales o subsidiarias, siempre que sean sociedades constituidas paxa
realizar inversiones licitas de cualquier tipo; wvincularse a sociedades o empresas ya
constituidas, cuwalquiera sea su objeto social, siempre y cuando éste sea licito; suscribir o
adguirir acciones, cuotas o© partes sociales en ellas, mediante aportes en dinero, en bienes
servicios; y absorberlas o fusicnarse con ellas; escindirse o transformarse. 4) Abrir y explotar
los establecimientos industriales, comérciales y de servicios que requieran para el desarrolle de
sus actividades, obtener concesiones, licencias, marcas y patentes relacionadas con su actividad
caracteristica; si 5) adquirir a cwalguier titulo, bienes muebles o inmuebles, urbanos o rurales,
corporales o incorporales, titulos valores u otros, que sirvan para la realizacién del objeto
social, tomarlos o darlos en arriende y gravarlos a cualguier titulo. 6) Celebrar contratos de
cuenta corriente o de ahorros con bancos, agencias bancarias, corporaciones financieras, y, en
general, con toda clase de persconas juridicas ¢ naturales y negociar con toda clase de titulos
valeres. 7) Contratar préstamos o créditos, por activa o por pasiva, atn de los proplos socios
para el desarrollo, fomento o explotacidn de las empresas, actividades y negocios descritos en el
objeto social; 8) en general, ejecutar todos los actos, celebrar todos los contratos, y toda
clase de operaciones civiles, comerciales, industriales o financieras, sean de caracter
principal, accesorio, preparateorio o complementario, en su propic nombre o por cuenta de
terceros, o en' participacién con ellos, siempre gque sean licitos y gque directamente se
relacionen con los negocios o actividades que constituyen el objeto social de la compafiia, de
acuerdo con la extensidn y comprensién determinadas en el articuleo gquinte (art. 5) Y en el
presente articulo, y realizar todos aquellos actos gue tengan como f£inalidad ejercer los derechos
y cumplir las obligaciones, legal o convencionalmente derivados de la existencia ¥y de las
actividades desarrolladas por la compafifa.

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADO *
Valor $ 750.000.000,00
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' CAMARA DE COMERCIO DEL ORIENTE ANTIOGUENO

\.;«"‘\ CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Camara de Comercio

Fecha expedicion: 12/03/2026 - 12:48:15
Recibo No. S001034994, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION HBKRQgRBEch

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a hitpsy/sii.confecamaras.convista/plantilla/cv.php?empresa=51 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momenito de su expedicitn. La verificacién se puede realizar de manera ifimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de Ia fecha de su expedicién.

»

La matricula mercantil proporciona seguridad y confianza en los negogios,renueve su matricula a mds tardar el 31 de marzo de 2026.

No. Acciones 7.500,00
Valor Nominal Acc¢iones $ 100.000,00

* CAPITAL SUSCRITO *
Valor $ 630.000.000,00
No. Acciones 6.300,00
Valor Nominal Aecciones $ 100.000,00

* CAPITAL PAGADO *

Valor $ 630.000.000,00
No. Acciones 6.300,00
Valor Nominal Acciones $ 100.000,00

REPRESENTACION LEGAL

gerente: El gerente es el representante legal de la compaiifia en juicic y fuera de Suicio. A é1
corresponden el gobierno de la misma y la administracién de su patrimonic, como ejecutor de los
negocios y actividades sociales, y todos los funcionarios o empleados cuyos nombramientos no
correspondan a la asamblea general de accionistas estaridn subordinados a &1. La sociedad tendra
un (1) gerente principal y un (1) gerente suplente quienes actuwardn sin més limitaciones en la
naturaleza del negocio y cuantia del mismo distintas de las sefialadas en la ley © en los
presentes estatutos.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

funciones y facultades del gerente: El gerente estad facultado para ejecutar, a nombre de la
sociedad, todos los actos y contratos relacionados directamente con el objete de la sociedad, sin
limite de cuantia. Ser&n funciones especificas del carge, las siguientes: B) constituir, para
propésitos concretos, los apoderados especiales que considere necesarios para representar
judicial o extrajudicialmente a la sociedad. B). Cuidar de la recaudacidén e inversién de los
fondos sociales. C) oxganizar adecuadamente 105 sistemas requeridos para la contabilizacidén,
pagos ¥ demds operaciones de la sociedad. D) wvelar por el cumplimiento oportuno de todas las
obligaciones de la sociedad en materia impositiva. E) certificar conjuntamente con el pntador de
la compafila los estados financieros en el caso de ser dicha certificacién exigida por fas normas
legales. F) designar las personas gue van a prestar servicios a la sociedad y para el efecto
celebrar los contratos que de acuerdo a las circunstancias sean convenlentes; ademds, fijard las
remuneraciones correspondientes, dentro de los limites establecidos en el presupuesto anual de
ingresos y egresos. G) celebrar los actos y contratos comprendidos en el objeto social de la
compafiia y necesarios para que esta desérrolle plenamente los fines para los cuales ha sido
censtituida. H) cumplir las demds funciones que le correspondan seqgin lo previsto en las normas
legales y en estos estatutos. Paradgrafo. - E1 gerente queda facultado para celebrar actos y
contratos, en desarrollo del objeto de la sociedad, con entidades piblicas, privadas y mixtas.

NOMBRAMIENTOS

REPRESENTANTES LEGALES
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CAMARA DE COMERCIO DEL ORIENTE ANTIOQUENO

]
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;
R CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

aam dE Camerti Fecha expedicidn: 12/03/2026 - 12:48:15

1 i Recibo No. 001034994, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION HEKRQqRBch
Verifique el contenido y confiabiidad de este certificado, ingresando a https:/sii.confecamaras.co/vista/plantilta/cv.php?empresa=51 y digite e
respectivo cddigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién,

La matricula mercantil proporciona seguridad y confianza en los negocios,renueve su matricula a més tardar el 31 de marzo de 2026.

Por documento privade del 08 de abril de 2019 de la Asamblea, inscrita/oc en esta Camara de
Comercio el 26 de abril de 201% con el No. 45112 del libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
GERENTE PAOLA ANDREA GONZALEZ CARDONA C.C. No. 39.448.058
SUPLENTE WILFER ECHEVERRI MARIN C.C. No. 15.438.861

REVISORES FISCALES

Por Acta No. 001 del 23 de abril de 2022 de la Asamblea Extraordinaria De Accionistas, inscrita/o
en esta Camara de Comercio el 04 de agosto de 2022 con el No. 60624 del libro IX, se designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR FISCAL MARIA CECILIA ORQZCO VALENCIA C.C. No. 43.456.694

REFCRMAS DE ESTATUTOS
Los estatutos de la sociedad han side reformédos asi:

DOCUMENTO INSCRIFCION
*} Acta No. 002 del 28 de marzo de 2024 de la Asamblea De 71634 del 15 de julic de 2024 del libro IX
Accionistas

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cédige de Procedimiento Administrative y de lo
Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administratives de registre guedarn en
firme, dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de inscripcién, siempre gue no
sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que para la CAMARA DE COMERCIO DEL
ORIENTE ANTIOQUENQ, los sabados NO son dias habiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en efecto

suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en cursoc ningin recursc.
CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS -~ CIIU
Actividad principal Cédigo CIIU: H4923

Actividad secundaria Cédigo CIIU: F4312
Otras actividades Cddigo CIIU: F4290 L6810

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIC, SUCURSALES Y AGENCIAS
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' CAMARA DE COMERCIO DEL ORIENTE ANTIOQUENO

ER CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Cémara de Comercio
T

Fecha expedicion: 12/03/2026 - 12:48:15
Recibo No. S001034994, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION HBKRQqRBch
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a httpsy/sii. confecamaras.cofvista/plantilia‘cv.php?empresa=51 y digite el
respectivo c6digo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera ilimitadz,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

L.a matricula mercantil proporciona seguridad y confianza en los negocios,renueve su matricula a mas tardar el 31 de marzo de 2026.

A nombre de la persona Juridica, figura{n) matriculado{s) en la CAMARA DE COMERCIO DEL ORIENTE
ANTIOQUENO el (los) siguiente (s) establecimientoa{s) de comercio:

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO

Nombre: PAKITIERRAS S.A.5

Matricula No.: 120316

Fecha de Matricula: 26 de abril de 2019

Oltimo afic rencvado: 2025

Categoria: Establecimiento de Comercio

Direccién : KM B.3 VIA LLANOGRANDE CC COMPLEX LLANOGRANDE OF 3
Municipio: Rionegre, Antioquia

S5I DESEA OBTENER INFORMACION DETALLADA DE LOS ANTERIORES ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIC © DE
AQUELLOS MATRICULADOS EN UNA JURISDICCION DIFERENTE 2 LA DEL PROPIETARIO, DEBERA SOLICITAR EL
CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DEL RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO.

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA
PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL PAfS, PODRA CONSULTARLA EN
WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA -~ TAMANO DE EMPRESA

De conformidad don lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 ¥y la
Resolucién 2225 de 2019 del DANE el tamafdc de la empresa es MEDIANA EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacidn reportada por el matriculado o© inscrite en el
formularioc RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $9.932.195.714,00 ‘
Actividad ecenémica por la que percibid mayores ingrescs en el periodo - CIIU : E4923..

INFORMACION COMPLEMENTARIA — REPORTE A ENTIDADES

INFORMACION COMPLEMENTARIA a. Que, los dates del empresario y/o el establecimiento de comercic
han sido puestos a disposicién de la Policia Nacional a través de la consulta a la base de datos
del RUES. b. Se realizé la inscripcién de la empresa y/o establecimiento en el Registro de
Identificacidn Tributaria (RIT)

Este certificado refleja la situacién juridica registral de la sociedad, a la fecha y hora de su
expedicibn.

IMPORTANTE: La firma digital de la CAMARA DE COMERCIO DEL ORIENTE ANTIOQUENO contenida en este certificado slectrénico se encuentra emitida por una
entidad de certificacion acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacién de Colombia, {ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de
1999 para validez juridica y probatoria de los documantos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, ta firma digital que acompaiia este documento la podra verificar a fravés de su aplicativo visor de
documentos pdf.
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' CAMARA DE COMERCIO DEL ORIENTE ANTIOQUENO

R CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Cara e Comerco Fecha expedicion: 12/03/2026 - 12:48:15

Recibo No, 5001034994, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION HBKROqRBch
Verifique el contenido y confiabllidad de este certificado, ingresando a https://sit.confecamaras.co/vista/plantila/cv.php?empresans y digite el
respectivo cadigo, para que visualice Ia imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dlas calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

La matricuta mercantil proporciona seguridad y confianza en los hegocios,renueve su matricula a més tardar e! 31 de marzo de 2028,

La firma mecénica que se muestra a continuacién es 1a representacién grédfica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Cadmara de Comercio
quien avalz este certificado. La firma mecanica no reemplaza Ia firma digital en los documentos electronicos.

Al realizar |a verificacion podré visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entr egado al usuario en el momento que se realizd la transaccién,

Arelis Alzate Uribe.
SECRETARIO

** FINAL DEL CERTIFICADO
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; D l A N Autoﬁzacién Numeracién de Facturacién

Espacio reservads para la DIAN 4. Numero de formulario 18764102537971
S . . —
LR
-4 :
L o :
(415)7707212483984(B020) 00157641 053?97 1
5. Nimero de [dentificacion Tributarla - NIT 6. OV | 7. Primer apeliido 8. Segundo apollido 9. Primor nombre” T s 10, Otros nombres
901278244 2
11, Razén social —— R
PAKITIERRAS SAS e
12, Diroccién seccional R \_‘\ con.
Trpuostes do Madsiin - : . 1 1
2d. Diroceién NN
KM 8 VIA LLANOGRANDE CC COMPLEX OF 3 e
25 Palg 26.Departamonto
Colombia Anticquia

La U.A.E. Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales, conforme ‘a la facuMad discrecional establecida en el articulo
684 - 2 del Estatuto Tributario y en virtud de lo estipulado en la-Reésoiucion 000165 del 01/11/2023, por la cual se dictan
otras disposiciones en materia de sistemas de facturacién; previo estudio .y évaluacién de la solicitud realizada por el
contribuyente, representante legal o apoderado debidamente acrecditado; determina autorizar los rangos de
numeracion de facturacidn y/o documento equivalente. En los casos; en que se agote dicha numeracin antes de
culminar su vigencia, el interesado tendra derecho 2. solicitaruna‘nueva autorizacion, de acuerde con el tramite
establecido. : - B

PN

Las vigencias de los rangos de numeracién de facturacin, Se ¢ofitaran a partir de la formalizacién de éste documento

oficial. -

..

.
- N - e el . A . . .
Si el obligado a facturar, no hubiere .-agsotado- la~.numeracion de facturacion transcurrido el término de la
vigencia autorizada, con 15 dias de antelacion podra soiicitar la habilitacion de la numeracion sobrante.

Cuando se trate de una soficitud de inhizbilitacién de la.numeracién de facturacion y/o documento equivalente, la vigencia

-

es permanente, por o tanto, no procedé la habiitacién de dichos rangos.

A

El formato oficial 1876 Autoriza&ion n

' nﬁm\é‘rac;_ién de facturacién es Unice e intransferible, solo surte efecto durante la
vigencia para el titular del mising;-.por ende, su custodia y divulgacién es exclusiva responsabilidad del facturador. El uso
no autorizado del formato o su adulteracion puede tener consecuencias de tipo penal.

" \\ ™

; .
S .

Nota: £.2n0 adopelén o viclacién de (o sistemas 1emnicos. de contrdl, dara lugar a la sancldn ra del funcionario izaco
establacida on ol articulo 684-2 del ET T e Firma del fu aut

O ot

Firma del sollcitante

§84. Apellidos y nombres
985. Cargo
988, Dependencia

990. Lugar administrativo SUBDIRECCION DE FACTURA ELECTRONICA Y SOLUGH

1001. Apallidos y nombres GONZALEZ CARDONA PAOLA ANDREA 991. Organizacién

1002. Tipo documents ~ Cedula de Ciudadania U.AE, DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACION
1003. No. {dentificacion 39448058 004 0v 2 §92. Area

1005. Cod. Representacién  Representants Legat Principal " 993, Establecimiento

1006, Organizacion  PAKITIERRAS S.AS

997, Fecha formalizacién 202 5?—1 2!-0 3|f‘l 41:3 §:5 &




DIAN

Autorizacion Numeracion de Facturacién

Espacio reservado para la DIAN

|

4. Numero de formutario

Pagina

2 4

1876410253797 1

(415)?707212489984(802!!00187641 02537971 “

2 HojaNo.2

5. Ndmero do Identificacidn Trbutaria - NIT

6. DV

901278244 2

7. Primer gpoilido

8. Segunde apelido

10. Otros nombres

11, Razén social
PAKITIERRAS S.A.S )
Ranges de 16n para
29, Eztoblecimiento
PAKITIERRAS S.ASKMB  VIALLANOGRANDE CC COMPLEX OF 3 .,
30. Modalidad Cad. 131, Prefijo | 32. Desde el nimero 33. Hasta ef rumers™., .~ 38, Vigencia |34. Tipo solicitud Cod,
FACTURA ELECTRONICA DE VENTA 4 FE 15527 2,000 {12 HABILITACION 2
29, Establocimiento ‘“\-— ]
2 . 2
30, Medaildad Céd. |31, Prefijo 132, Desde of nﬂr{l&i"‘u- 38. Vigencla |34, Tipo solicitud Céd.
28. Establecimiento
3 - . = " o 5
30. Modalidad Céd, |31, Profjo |32. Desde o\lnﬂ:ﬂgro o J-33. Hasta el nimero 38. Vigencia 134, Tipo asllcitud Cod.
Eaaaty x\\.‘ ~ 7
29, Establecimiento ST
4 S
30. Mogalidad Cod, 'SZL’Dosde el nimero 33. Hasta e nimenc 38. Vigencia 124, Tipo soficituc Cod.
29, Establocimiento N
5
30. Medalldad Goa, |31, Profijo | 32 Desde of nimoro 33, Hasia ol nimoro 38. Vigoncia | 34. Tipo solicitud Cod,
/ P e Y
29. Establecimionto 4 RS
_ - \‘\\
6 R
30, Modalldad - ~..Cod.  [31. Prefijo |32, Desdo of nimero 33, Hasta ol nGmero 38, Vigencla |34, Tipo solicttd Cad.
29. Establecimiento
7 = -
39. Madalldad Céd. |31, Prafije { 32. Desde ol namero 33, Hasta al ndmera 38, Vigoncia |34. Tipo solicitud Céd.
29, Establegimiento
8 ,
30, Modalidad Cod. |31 Prefijo | 32, Desde ol nimaro 33. Hasta el némero 38. Vigencia {34, Tipe solicitud Cod.
28, Establecimiento .
9
36, Modalidad - God. |31, Profijo | 32. Desde ¢l nimero 33. Hosta o numens 38. Vigencim {34, Tipo solicitud Céd.
29. Egtablocimiento
10 : "
30, Modalidad Céd. 31, Prefijo {32 Desde ¢ nimero 33. Hasta el ndmero 38. Vigencia {34, Tipo solicitud Cod.
28. Estabiecimientc
kR ] - —
30. Modalidad Cod. 131 Prefiji | 32. Desde o! nimero 33. Hasta of nimoro 38. Vigencia 134. Tipo soficitud Céd.




CERTIFICADO

Mediante [a presente CERTIFICAMOS que la empresa PAKITIERRAS SAS identificada con
el nimero de documento 9012782442 es cliente del BANCO DE OCCIDENTE desde el dia 30
de enero de 2024 con [a Cuenta Corriente 490-840303 la cual se encuentra Activa y vigente

Por lo anterior podemos afirmar que la mejor carta de presentacién de la empresa
PAKITIERRAS SAS es ser un "cliente activo de Banco de Occidente”,

Expedimos esta certificacion hoy 4 de marzo de 2026.

ivan Mauricio Ricardo Arias
Vicoprasidoncis de Empresas

Def fodo
de fos que hacen.

AEFAL







AN

Formulario del Registro Onico Tributario

2. Concepto |0 ] 2| Actualizacidn

4, Ndmero de formulario

141164697913

\42[ J? 3 4][ 4(8020) 000014116469791

2NN

5. Namero de ldentificacion Tributaria (NIT)

€, DV | 12, Diraceitn soccional

\)jhuzon alecironico

901278 2 4 4| |meuesiondohedaiin /f\\\
IDENTIFICACION RANEZAN \
24. Tipo da contribuyants 25. Tipo te dacumanto 26, Namero da lenticadon, ‘(
Persona juridica T z@
Lugar de expediclén 29, Pals 25, Departamanto ~/ Muniapno
N7 1K)
31, Primer apeliide 32, Segundo apsllido 33, Primer nombre (/}\} ( ( 3506 nombres
‘ S =
35. Razdn soctal
PAKITIERRAS SAS ﬂ,@% Q.
28, Nombre comarclal %
PAKITIERRAS S.AS /& AN
/ UBIGACIEN/ > N\
a8, Pals 30, Departamento ~S \_@ 40. Ciudac/Municiplo
COLOMBIA 1 6 9 |Antloguia ﬂﬁ 0 5 Ricnegro 615

41, Direccidn principal

KM3 VIA LLANQGRANDE CC COMPLEX OF 3 w @

42, Correo alectrénico auxiliarcontablepakitierras@gmail, cop>- \"'/ / (’ A

43, Codigo postal [4a. Tetotond 1, /7 L&/ NN3 233689 10 2[5 Toldtono2 3053016477
S’ N CLASIFICACION
Activ}dadqs_gnémlca’:\ ‘*{::.../ Ocupacién
Actividad princlpal iz Otras actividndos 52, Nomero
46, Codigo 47. Fecha Inido actividad w 50, Cédigo 1 2 §1. Codigo establacimientos
[4 9 23[|20190408|4 % 0 8] |4 2 9 0ol6 8 10] | | | |
N4 NR‘ysponsabilldados. Calidades y Atributos —

1 2 3 q“" \§ 3 14 15 46 47 18 19 20 21 22 23 24 25 26
oels 11 11 ols o £33 5O S A R R A R
05- Impto. renta y compl. réglm nte.dé, eﬁclarios Flnales
07- Retenclon an la fuente a titulo de rent
10- Obligado aduanero
14~ Informante de exagena
42- Obligado a llevar contabilidad
48 « Impuesto sobre las ventas - [V,

52 - Facturador electronico Q
’ Usuarids aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 ] T 8 9 10
55, Forma £6. Tipo Servicio 1 2 ]
S A A - ,
11 2 13 4 15 % 17 18 19 20 3 1
A I I I R O O — |

‘[2025-02-28 1 10:42:36AM

La Informacidn a través del f rlo oficial de inscripeidn, actuallzacién, suspansidn
y cancelacion dol Registro Unico Tributare (RUT), debord sar axacta ¥ VEIBZ; en caso do constatnr
Inexactitud en alguno de los datos suministrados so adel

sancionatorios 6 6 suspensidn, segun el caso, Pordgrafo dal anfculo 16.1.286 dal Decreto 1625
del 2016, De Iguat manera al formalizor of tramite st usuarl fue informatio y acepta Ia politica de
tratamlento do datos loy 1581 da 2012,

Firma del solicitante:

I lgbeonel

Sin payjuicio da las varifi c.udones que Ia DIAN roaltca
Flrma autorizada:

984, Nombre GONZALEZ CARDONA PAOLA ANDREA
985, Cargo Représentante legal Certificaco

Fecha generacion documento PDF: 12-03-2026 12:35:10PM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio resarvado para a DIaN

Pigina 2

4. Numero de formulario

(415)77072}1 2489984

de 4

141164697913

802! IJO!JJHJJJG%STSJ 3
72N

5. Nimero de Identificacion Tributaris (NIT)
901278244

6. DV { 12. Direccitn seccional

2 Impueaton de Modellin

m /8&1\: j)buzén slectrénico

Caracteristicas y formas de las organizaclones

NS NS

vy

62. Naturloza 2 63, Formas asociativas 12 64, En%mm&@"w“mm nacional, departsmenta,

65. Fondas 86, Cooparativan &7 sae!qcaa&@m g

68. Sln parsonaeria |urkiica i 69, Otros orgenizaclones no caslficadas ] ﬁ QE% m 1

Conntitucién, Registro vy Oltima Reforma . \\\,/ / \ l\_\_ /) Compoesicién del Capltat
Dotumento 1, Conntitucidn Relgir " 7
~S

71, Clase 0 4 82, Neclonal 1 00 %
72w T 7/ SNNURAN

73, Facha 20190408 /A\ V/,.//x\\) 83. Nacional pablico 0. 0 %
74. NGmero de notaria NS \@

75. Entidad de regiatro 03 L B 84, Nacional privado 100 . 0 %
76. Facha de registro 20190426 - N\ /’,_\\

77. No. Matriculs mercant! 0000120315 4?/)',\\\_)}

78, Dopartaments 05 \/ N

79, CiudadMuniclpio 6 15 R 85, Extranjero 0 %

~.

Vigencia P Q\\\L/ 86. Extranjero plblico 0. 0 %
8. Dosdo 20190426\, JOHN

81, Hasta 99991 2 3.1 q 87, Extranjero privado 0. 0 %

S “

88. Entidad do vigilancia y control

—

Estado y Heneficle

&9 Eatado actual’

1. NUmero do identificacks Tributariz (NIT)-

Vinculackin econémica

|92, Vinculncion
SCoh )

94, Nombre ded grupo econdmico ylo empresarial

Matriz o Controlante

35, NUTere de identlicacion

TGUana (N1 0o 18 g mv.

97, Nombre o razén social da la matriz o controlanta

170. Nimere de identificacion tributare

ototgado en el axterior

771, Pals

172, NOma)
ccledad o

ro de identilicacion tributarie
natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social do la socledad o natural dei exterior con EP

Fecha generacién docimento PDF: 12-03-2026 12:30110PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Representacion

Espacio resarviis para la CHAN

4. Ndmero de formulario

l415

141164697913

R

5. Numero de ldentificacion Troutaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional KL— }/)’Buzo« wloctrénico
9 0 127 8 2 4 4|2 |mowesosconacetin /f\\/?
_ Represontaclén g \\\./ / </\\\
98, Ropresentacion 99. Fecha Inicio ejercicio representacién ~
REPRS LEGAL PRIN 18 [20189; @M
100. Tipo de documento 107, Nimaro de idantificacisn v V402 Hiamaro de tarjets profesional
Cédulade Cludadani 1 3 |3 g 4 4 8 0 5 8

104. Primer apelido 105, Segundo apellido 108, Prim r'ombra 107. Otros nombres

GONZALEZ ]CARDONA |PAO§.J\ IANDREA

108. Nimero tia ldentificacion Tributaria (NIT) 109, OV| 110. Razén social representants lsgal ‘% Q\

$8. Reprasentacion 99. Fecha inicio ejercicio ropw% w

1, I

100, Tipo de documento 101, Nimaro de identificacin é% ~ ( W 102. DV | 103, Numero de tarjete profesionat
. |

104. Primer speliido 105, Segundo apellido & @ 106. Primergatbre 107, Otros nombresa

108. Nimero de Igentificacion Tributarla (NIT) 108. DV] 110, M%Wb

58, Represantacion s@ &m\n?um

Y

100, Tipo de docurnento 101. Nimero de hmﬂ% W/ 102, DV | 103, Nimerc de tarjsta profesions!
) A7 L |

104, Primer apallido 105, sw \(7 106. Primer nombre 107, Ctros nombras

WANENN | 1
108, Némere g dentificacion Tributada (NIT) “igd, ov @Ml repressntents lagal
LD N
98. Representacisn U %bﬂxm\a’wao sjerdicio representacién
IZANPNNC)) . |

100. Tipo de dotumenio W de W 102, DV [ 102, Namero de tarjeta profasional
. l

104, Primar apallido (@7“10 apelido 106. Primer nombre 107. Otros nombres

108. Nimere de Idantificacida Tributar @ 109 DV[ 110. Razén soctal representanta legat

98. Represantacion 99, Fecha Inicio ejerciclo representacin

400: Tipo de documento 101. Nimero de identificacidn 102, DV | 103. Nimero de tarjeta profesiona!
. |

104, Primer apellido 105. Sagundo apeliide 106, Pdmer nombra 107. Otros nombres

108, Nimero da ldentificacién Tributaria {NIT) 109. DV| 110, Raz6n social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 12-03-2026 12:39:10PM




O ILAN

Formulario del Registro Unico Tributario

Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para 1a DIAN

4. Numero de formulatio

(415|

G7212489984{802

Pagina 4

014116469791 2

de 4
141164697913

[l

5. Ndmero de ldengfcacidn Tributaria (NIT)
9012782442

6.0V

12, Diraccién secclonal
Impuestos de Medellin

/g@ yjeum alectrénico

N
RAS/RZNN

Reviser Fiscal y Contador

Lo L~

124, Tipo de documento 125. Nimero de identificacin 12‘&{&4,2?:. umerb.e 4 talprofesional
g|CéduladeCiudadania 1 3 |4 3 4 5 6 6 9 4 8 007 0T
_§ 128. Primer apellido 129, Segundo apallido 130, Prmer mmbm \\ 138, nombres
Slorozco [VALENCIA [MARIA p CILIA
o
2 |132, Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 133, V| 134, Sociedad o firma designada
H
& }135. Fechs de nombramiento «Q \/@

2022050 1| o .

136, Tipe de documento 137. Namero de identificacion w\’ 870V | 139. Nimero de tarjeta profesional
% 4/\ 0 Pt
& [140. Primor apelido 141, Segundo apelido 142 meri@}y 443, Otros nombres
o
3 1 l
& [ 144, Nimero de identificacién Tributaria {NIT) 145, DV| 146, Sociedad o f des'%du
; | KON Q
3
& [147. Focha de nombremiento ( %

N J?'

148. Tipo de dotuments 148, Numere do identificacién <§ 150. DV| 151. Nimero de tarjeta profesional

152. Prmer apofide 153 Segundo jhd \> 154 Primer nomtre 155. Otros nombres
3 !

G | 155. Nimero de Itentificacisn Tibutaria (NIT} <‘2?)/ mﬁo{wmlgnm

159, Facha de nombramlenio @\)

CQC

\V/
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