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1. CONDICIONES DEL CONTRATO
iR . NOUMERO
CNOON'\"II%I.:%I;'E/':- , ANGIE LIZETH CAMACHO GORDILLO 'DOCUMENTO DE 1022968770
: HSTA: N IDENTIFICACION:
NUMERO ARG _
CONTRATO: 122 CONTRATO: 2026
o " FECHADE _
FECHA DE INICIO: - 05/01/2026. TERMINAGION 31/112/2026
: ' " ACTUAL: -

OBJETO DEL CONTRATO

Prestar sus servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para apoyar a la Oficina de Control Interno en la gestion de la
planeacion y ejecucion de actividades de seguimiento y cumplimiento normativo, asi como brindar apoyo administrativo en las actividades
asociadas a la gestion documental bajo responsabilidad de la Oficina de Control Interno, y ejercer el apoyo a la supervision que le sea designada

bajo los pardmetros definidos por la Ley 1474 de 2011.

No-

DETALLAR OBLIGACIONES

ESTIPULADAS EN EL CONTRATO |

- DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO’ DEL
INFORME RESPECTO A CADA UNA DELAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL
CONTRATO

NUMERO DE PAGO 3 ~ NOMBRE(S) SUPERVISOR(ES). CLAUDIA MARCELA PINZON MARTINEZ
T CARGO ~
SUPERVISOR(ES): JEFE DE OFICINA
DIRECCION
TECNICA, OFICINA' OFICINA DE CONTROL INTERNO
O'GRUPO: - .
DIRECCION _
TERRITORIAL: NIVEL CENTRAL
2. OBLIGACIONES CONTRACTUALES
DETALLAR LAS ACTIVIDADES

Guiar la planeacién individual, ejecucién
y comunicacion de - resultados de los
trabajos del Plan Anual de Auditoria de la
Oficina de Control Interno ‘que le sean
asignados por el Supervisor del Contrato
y/o el Jefe de la Oficina de Control
Interno, atendiendo las disposiciones
metodoldgicas adoptadas por el proceso
de “Evaluacion y Control Independiente”
establecidas en el SIGP, asi como las
directrices del = DAFP y demas
organismos nacionales e internacionales
de auditoria- y observando los plazos
establecidos en  los - respectivos
programas de trabajo.

Para este penodo se efectuaron las S|gu1entes
actividades:

1.1 Planeacién “Auditoria de aseguramiento al
Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo”

1.1.1 Entendimiento y Evaluacién de Riesgos y
Controles: se elabord el papel de trabajo de
Entendimiento de la Unidad Auditada y la
evaluacion preliminar de riesgos y controles

1.1.2 Prueba de recorrido: los dias 17 y 18 de marzo

se llevé a cabo la prueba de recorrido para
conocer cémo funciona el SG-SST en la Entidad

1.1.3 Programa de Trabajo: se elaboré del papel de
trabajo Programa de Trabajo de Aseguramiento
en lo correspondiente a la parte inicial.

1.1.4 Se realiz6 seguimiento al avance de los papeles
de trabajo de los auditores, mediante mesas de
trabajo los dias 07 y 09 de marzo

1.1.5 Se realizé mesa de trabajo con Jefe y Asesor
OCl el dia 10 de marzo para socializar ef avance
de la etapa de planeacion de la Auditoria.

Para este periodo se relacionan los

siguientes soportes:

1.1.1 Soportes planeacion “Auditoria
de aseguramiento al Sistema de
Seguridad y Salud en el Trabajo.”

1.1.1.1 Correo envio

entendimiento y evaluacion
de riesgos y controles

1.1.21 Listados de
prueba de recorrido
1.1.3.1  Correo envio

programa de trabajo
1.1.4.1  Carpeta sgto Auditores
1.1.5.1 Listado de Asistencia

Link / Ruta de acceso:
Oficina de  Control

Documentos - Obligacion 1 - Todos

los documentos

asesor PT

asistencia

asesor PT:

Interno -

Presentar el informe de los trabajos del
Plan Anual de Auditoria asignados;
garantizando la integridad y completi

de los papeles de trabajo,evidencia

suficiente, confiable, relevante y Gtil y
demds documentos que soporten la
realizacion de la actividad, dentro de los
plazos establecidos por la Oficina de
Control Interno.

'Durante este periodo no fue requerida la realizacion

de dctividades relacionadas con esta obligacién; no

| :obstante, se estuvo a dlsposmlon de la Entidad para
su cumpllmlento :

NA

Organizar el archivo documental' (tanto

fisico como electrénico) relacionado con
las actividades propias del proceso y
atendiendo = las responsabilidades
asignadas, en el repositorio indicado por
la Oficina de Control Interno.

Durante este periodo no fue requerida la realizacién |

de actividades relacionadas con esta obligacion; no
obstante, se estuvo a d|5p05|C|on de Ia Entldad para
su cumpllmlento ' : .

NA

Si usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD lo considerara como N6 Controlado y no se hace responsable por su consulta o
uso. Si desea consultar la versién vigente y controlada, consulte el Sistema de Informacion Strategos
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DETALLAR OBLIGA

..IONlES

‘ ESTIPULADAS EN EL CONTRATO

L DETALL ”RTLAS {CTIVIDADES
' DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO DEL
: ADA UNA.DE LAS

: “‘SOPORTABILIDAD. DE
" ACTIVIDADES EJECUTADAS
'RUTA DE ACCESC MEDIO
- DIGITAL -
(LINK/RUTA ACCESOQ)

mejoramiento producto de
la Oficina de Control
auditorias externas, para
avance, cumplimiento y
mismos, verificando su

documentales
procesos y/o practica de
recorrido.

Realizar seguimiento a Ic

s planes de
auditorias de
Interno  y/o
determinar el
cierre a los
eficacia vy

efectividad a través de las evidencias
aportadas

por los
pruebas de

Durante este periodo no fue requerida la realizacién
de actividades relacionadas con esta obligacién; no
obstante, se estuvo a disposicién de la Entidad para
su cumplimiento

NA

documental de la depende

gestion se  soliciten,

elaboracion y actualizacién
documenta! de la depende
en cuenta
Documental -TRD.

las Tablas ¢

Actuar como enlace administrativo y

neia, llevando

a cabo todas las actividades que de esta

incluido la
del inventario
hcia, teniendo
e Retencién

Durante este periodo no fue requerida la realizacion
de actividades relacionadas con esta obligacién; no
obstante, se estuvo a disposicién de la Entidad para
su cumplimiento

NA

Asistir y participar en comit
talleres y/o eventos que

con el objeto del contrato
convocado o delegado.

s, reuniones,
se relacionen
, cuando sea

Para el periodo objeto de cobro, se participé en las
siguientes mesas de trabajo y reuniones:

6.1 Mesa de trabajo “Actualizacion a indicador GF-
EC-05 Ejecucidén Presupuestal’

6.2 Mesa de trabajo "Aprobacion reformulacién PM
1108"

Para este periodo se relacionan los
siguientes soportes:

6.1.1 Lista asistencia 03/03/2026
6.2.1 Acta reunién 09/03/2026

Link / Ruta de acceso:

Oficina de Control Interno -
Documentos - Obligacion 6 - Todos
los documentos

contratos y/o convenios
designados, de acuerq
actividades a desarrollar e
su objeto contractual.

Realizar el apoyo a la supervisién de los

que le sean
o con las
n el marco de

Para este periodo se apoyd la supervisién de los
contratos

7.1 CTO 230-2026, en lo correspondiente al tercer
pago

7.2 CTO 213-2026, en lo correspondiente al tercer
pago

Correo solicitud ajustes Cuenta Cobro
auditor

7.1.1 Correo remision VBO Informe a
auditor.

7.1.2 Carpeta denominada “230 -
2026 EMANUEL ESTEBAN ARCILA
CORREA’, en las que se encuentran
los documentos soporte para el cobro
del periodo correspondiente (ruta:
Oficina de Control interno - Documentos -
230 - 2026 EMANUEL ESTEBAN ARCILA
CORREA - Todos los documentos)

7.2.1 Correo remisién VBO Informe a
auditor.

7.2.2 Carpeta denominada “273-2026

SERGIO VAN ROJAS
HERNANDEZ’, en las que se
encuentran los documentos soporte
para el cobro clel periodo

correspondiente (ruta: Oficina de Control
Interno - Documentos - MARZO - Todos los
documentos)

7.3 Correo remision informe a Asesor
OClI

Link / Ruta de acceso:

Oficina de Control interno -
Documentos - Obligacion 7 - Todos
los documentos

lLLas demas actividades asig
diligente  cumplimiento
contractual.

nadas para el
del objeto

Durante este periodo no fue requerida la realizacion
de actividades relacionadas con esta obligacién; no
obstante, se estuvo a disposicién de la Entidad para
su cumplimiento

NA

e actividades ejecutadas y la ubicacion de los mismos estan regulados por la MC-ES-05 Politica y Objetivos
cién y Gestion Y GT-ES-02 Compendio de Politicas Complementarias de Seguridad y Privacidad de la
dos por la Secretaria General y el Grupo de Gestidn en Contratacién e Inteligencia de Mercado.

Nota: El manejo de los soportes d
del Sistema Integrado de Planea
Informacion y lineamientos genera

3. PUBLICACION DEL INFORME EN LA PLATAFORMA SECOP II

bcumento, ia UAEGRTD lo considerara como No Controlado y no se hace responsable por su consulta o
consultar la versidn vigente y controlada, consulte el Sistema de Informacién Strategos

Si usted copia o imprime este d
uso. Si desea
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v'.-k!.m.:m:\s;_ N INFORME DE ACTIVIDADES Y CERTIFICACION DE SUPERVISOR(ES) CONTRATOS VERSION: 6
DE BISEIOCION DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
Clasificacién de la Informacién: Publica K Reservada [T Clasificada O Fecha de aprobacién: 16/01/2026
INEFORME . :: S “. .+ PUBLICADO EN SECOP II
o1 ‘ — SI (27/01/2026)
02 SI (23/02/2026)

Nota 1: Este espacio deberé diligenciarse tnicamente una vez finalizado el mes correspondiente, y debera empezar a diligenciarse en el
informe numero dos (2), relacionando en él todos los informes anteriores que se hayan generado en el marco del contrato.

Nota 2: Para el respectivo cargue de la informacion en la plataforma SECOP I, ¢ aquella que determine la Agencia Nacional de Contratacién
Publica Colombia Compra Eficiente el contratista y el supervisor deberan observar estrictamente la Politica de Tratamiento de Datos
Personales y las disposiciones relacionadas con el manejo de datos sensibles, conforme a lo previsto en la Ley 1581 de 2012, el Decreto
1377 de 2013 y demas normatividad vigente sobre la materia.

4. OBSERVACIONES O INFORMACION ADICIONAL

No aplica

5. CUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA:
En mi calidad de contratista en el presente informe, certifico que:

. Ejecuté el objeto del contrato en los términos, condiciones y plazos establecidos, para el periodo descrito. Garantizando que las
actividades ejecutadas cumplieron los estandares de calidad, idoneidad y pertinencia definidos en los documentos que hacen parte
integral del contrato.

. Garantizd que los resultados y productos entregados son de calidad, completos y verificables por el supervisor de acuerdo alos
procedimientos internos de la entidad.

. Entregue los informes y productos dentro de los plazos estipulados, con los soportes que evidencian la ejecucion efectiva de las
obligaciones contractuales.

. Garantizé que la documentacion entregada esté organizada, actualizada y disponible para la conformacion del expediente
contractual fisico o digital, conforme GD-GU-03 GUIA PARA LA ORGANIZACION DE EXPEDIENTES CONTRACTUALES y al GC-
MA-02 MANUAL DE CONTRATACION Y SUPERVISION E INTERVENTORIA.

. Respeté las politicas de seguridad y privacidad de la informacién _especialmente cuando tuve acceso a datos de victimas o

informacion reservada. (Cuando aplique)

Atendi oportunamente las solicitudes, requerimientos o recomendaciones del supervisor para el periodo descrito.

Facilité la verificacion técnica, administrativa, financiera y juridica de la ejecucién contractual.

Informeé las circunstancias que pudieron afectar la ejecucion o cumplimiento del contrato para el periodo descrito.

Apoyé los requerimientos solicitados por auditorias internas o externas y requerimientos de organismos de control. (cuando aplique)

Cumpli con las leyes laborales, de seguridad social, tributarias y de riesgos laborales aplicables a su actividad.

Respeté las normas sobre transparencia, integridad y lucha contra la corrupcion, de acuerdo con el Decreto 1600 de 2024 y el

Cédigo de Integridad institucional (Resolucién 947 de 2017).

. Publiqué oportunamente en la plataforma SECOP |l informes y soportes para el pago (cuentas de cobro, facturas, pagos de
seguridad social, etc.), dentro de los diez (10) dias calendario siguientes a su expedicién o firma.

. Garanticé que los documentos publicados no contengan datos sensibles ni informacion privada de terceros, conforme a la Ley 1581
de 2012 y el articulo 156 de la Ley 1448 de 2011.

e Aseguré la entrega final de los productos, informes y anexos para soportar la ejecucion contractual.

}{\Wq)@, O

ANGIE LIZETH CAMACHO GORDILLO

6. CERTIFICACION DEL (LOS) SUPERVISOR(ES) DEL CONTRATO
En mi calidad de Supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios relacionado en el presente informe, certifico que:

. El contratista ha cumplido a cabalidad con las obligaciones contractuales, y que las actividades desarrolladas corresponden al
objeto contractual, contando con los soportes que evidencian la ejecucion conforme a lo estipulado.

. Las actividades, informes productos recibidos guardan correspondencia con las condiciones pactadas en el contrato. La entrega de
los resultados por parte del contratista y el recibo por parte de la Unidad Administrativa Especial de Gestidn de Restitucidon de
Tierras Despojadas - UAEGRTD no exime al contratista de las obligaciones y responsabilidades derivadas de la calidad de las
actividades realizadas.

La presente certificacién podra ser objeto de ajuste Ginicamente en caso de configurarse un proceso de incumplimiento contractual, conforme
al Procedimiento de Gestién de Presuntos Casos Sancionatorios (GC-PR-14).

Si usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD lo considerara como No Controlado y no se hace responsable por su consulta o
uso. Si desea consultar la versién vigente y controlada, consulte el Sistema de Informacion Strategos
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Nota 1: Corresponde al supervisor verificar que las obligaciones y productos objeto del contrato hayan sido ejecutados y debidamente
reportados, con sus soportes técnicos, administrativos y financieros, conforme a lo previsto en la Ley 1474 de 2011 y las directrices internas
de la Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de Tierras Despojadas - UAEGRTD.

Nota 2: El presente informe debera reposar tanto en el expediente contractual como en la plataforma SECOP Il, o aquella que determine la
Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente, asegurando la debida soportabilidad digital de las actividades
ejecutadas. Se advierte que los documentos y anexos asociados (actas, informes técnicos, etc.) no deben contener informacion privada ni
datos sensibles de terceros, en es%ecial de victimas de! conflicto armado, conforme al paragrafo 1° del articulo 156 de la Ley 1448 de 2011.
En consecuencia, se recomienda describir inicamente actividades de caracter general o macro, evitando transgredir las disposiciones legales
y reglamentarias en materia de proteccién de datos personales y confidencialidad. Frente a la soportabilidad de las actividades ejecutadas,
debe reposar de manera digital enTla ruta relacionada en el presente informe y en la plataforma SECOP Il o en la establecida por la Agencia
Nacional de Contratacion Pablica I Colombia Compra Eficiente, para asi dar cumplimiento a lo previsto en la Ley 1712 de 2012.

Nota 3: La totalidad de los soportes que evidencian la ejecucién contractual deberan reposar en el expediente contractual, en curnplimiento
de lo dispuesto en la GD-GU-03| Guia Para La Organizacion De Expedientes Contractuales y el GC-MA-02 Manual de Contratacion,
Supervision e Interventoria. De manera adicional se debe dar cumplimiento a la Circular 00009 de 2024 frente a lineamientos para el
aseguramiento de activos de informacion, especificamente la custodia de soportes relacionados con la ejecucion contractual de manera digital
segun corresponda, para garantizar la completitud de los soportes en el marco de la gestion de la supervision de contratos suscritos por la
UAEGRTD.

En consecuencia, para efectos de verificacion, seguimiento o auditoria, cualquier revisién relacionada con la documentacion soporte de la
ejecucioén contractual debera realiFarse directamente sobre el expediente contractual fisico o digital que reposa en el Archivo cde Gestion
Centralizado de la Unidad Administrativa Especial de Gestién de Restitucién de Tierras Despojadas - UAEGRTD.

Se reitera que dicho expediente gonstituye el repositorio oficial y controlado de la informacién contractual, en atencion a los principios de
trazabilidad, integridad y conservacién documental, conforme al marco normativo de gestion documental y contratacion publica vigente. Por
lo tanto, el supervisor es responsable de mantener actualizado el Expediente Contractual conforme a los lineamientos de La UAEGRTD.

Nota 4: Con el fin de garantizar el cumplimiento del principio de transparencia y de las disposiciones contenidas en el Decreto 1600 de 2024,
la Unidad Administrativa Especial|de Gestion de Restitucién de Tierras Despojadas — UAEGRTD a través de quien ejerza la supervision
debera asegurar la oportuna publicacién de la informacién relacionada con la ejecucién contractual en el Sistema Electronico para la
Contratacion Publica SECOP i, E en la plataforma que para el efecto disponga la Agencia Nacional de Contratacién Publica Colombia
Compra Eficiente.

Esta informacién comprende, ent{e otros, los informes de supervisiéon e interventoria, actas de liquidacion, requerimientos efectuados al
contratista, comunicaciones oficiales y demas documentos asociados al desarrollo del contrato, los cuales deben ser divulgados de manera
integra y verificable.

La publicacion de estos documentos debera realizarse dentro de los diez (10) dias calendario siguientes a la suscripcion del documento o a

la ocurrencia del hecho que origina la informacion, dando cumplimiento a los principios de publicidad, transparencia, trazabilidad v acceso a
la informacién publica contractual previstos en el Decreto 1600 de 2024, la Ley 1712 de 2014 y las directrices de Colombia Compra Eficiente.

oo W lea Aeoon

CLAUDIA MARCELA PINZON MARTINEZ * NOMBRES Y APELLIDOS DEL SUPERVISOR

Jefe Oficina de Control Internc Cargo
SUPERVISOR SUPERVISCR

* Solo para el caso en que el contrato cuente con supervisién compartida

Si usted copia o imprime este documento, ta UAEGRTD lo considerara como No Controlado y no se hace responsable por su consulta 6
uso. Si desea consultar la versidn vigente y controlada, consulte el Sistema de Informacion Strategos




