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S. A. S 

FORMATO 6 
CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y GOBIERNO Y 

SEGURIDAD CIUDADANA EN EL TRABAJO 
 

Bogotá, D. C., 25 de marzo de 2026 

Señores  
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA – SECRETARÍA DE GOBIERNO Y SEGURIDAD CIUDADANA 
Bogotá, D.C. 
 

Referencia: INVITACIÓN PÚBLICA No. SGSC-MC-CV-415-2026 
 
Respetados señores: 
 

El suscrito GERMAN LEONARDO MEJIA ACOSTA, identificado con cedula de ciudadanía 
79.520.479 de Bogotá, en mi condición de Representante Legal de la compañía COPRAGRO SAS 
identificada con NIT 832.003.296-5manifiesto bajo la gravedad del juramento: Que hemos 
cumplido con el Decreto 1072 de 2015 “Decreto Único Reglamentario del Sector Trabajo y nos 
comprometemos a seguir haciéndolo durante la vigencia del contrato cuyo objeto es: 
ADQUISICIÓN DE INSUMOS, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS NECESARIOS PARA EL FORTALECIMIENTO 
DE UNIDADES PRODUCTIVAS ASOCIADAS A POBLACIÓN VÍCTIMA DE CONFLICTO INTERNO DEL 
SECTOR AGROPECUARIO CUNDINAMARQUÉS 

Para lo anterior certifico que contamos con políticas escritas de seguridad y Gobierno y Seguridad 
Ciudadana en el trabajo y medio ambiente, así como un sistema de mejora continua, 
encaminados a la prevención de accidentes de trabajo, enfermedades laborales, preservación del 
medio ambiente, promoción y protección de la Gobierno y Seguridad Ciudadana de todos los 
trabajadores de la empresa contratista que prestará los servicios a la Gobernación y de sus 
subcontratistas sin importar la relación contractual que posean y el cumplimiento de los 
requisitos legales. 

 

Atentamente, 
 
 
 
 
 
 
GERMAN LEONARDO MEJIA ACOSTA    
C.C. 79.520.479 de Bogotá      
Representante Legal 


