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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria Noviembre 30 de 2020

Sefior (a)

DEIMER JAVIER CORONADO HOYOS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1335030
Coordinador del grupo de formacion integral

Dependencia Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir
Monteria

Asunto: Informe Noviembre del afio 2020

Referencia: No (CO1.PCCNTR.1335030) del afio (2020)

MARIA LUCIA FLOREZ LOZANO, identificada con la cédula de ciudadania No. 30.562.514
de Monteria, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Agropecuario y de
Biotecnologia el Porvenir, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: el valor total del presente contrato asciende a la suma de $33.655.692,00 COP
incluida IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma
sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago del mes de febrero
por valor de DOS MILLONES MILLONES CIENTO TREINTA'Y SEIS MIL OCHOCIENTOS PESOS
/MCTE ($2.136.800) b) nueve (9) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre por valor de
TRES MILLONES DOCIENTOS CINCO MIL TRECIENTOS CUATRO PESOS/MCTE (3.205.304,00)
cada uno y ¢) un dltimo pago del mes de diciembre por valor de UN MILLON OCHOCIENTOS
DIECISEIS MIL TRECIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS/MCTE (1.816.338,00). los honorarios
seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccion
Administrativa y Financiera de la Direcciéon General, en la cuenta de Ahorro 24034019344 del
de BANCO CAJA SOCICAL cuyo titular es el (la) contratista.

Plazo: Sera hasta el (17) de (Diciembre) de 2020.

OBJETO:
PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR CONTRATISTA
PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL MARCO DEL PROGRAMA ARTICULACION

CON LA MEDIA DEL CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR DE CORDOBA..

CLAUSULA (No. de clausula donde se encuentren las obligaciones del contratista)
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N Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

impartir formacion
profesional integral en
programas titulados y
complementarios en el
desarrollo del Programa
Articulacion con la
media técnica a
desarrollarse en el
departamento de
Cérdoba

e Se impartio formacion de
manera virtual en las
siguientes fichas:

e .educ.El Carme -cotorra

Ficha 1846000

Grado 11

Etapa practica

e San Luis de Campo Alegre
Ficha 2085117

Grado 10

Lorica

Resultado Suministrar plan de
alimentacion

Martes

e | Edu. Buenos Aires

Ficha 2073444

Grado 10

Buenos Aires-Monteria

e |.educ. Morales

Tierralta

Ficha 2075973

Resultado.. Suministrar plan
de alimentacion.

e | educ.Cristobal Colon
Cereté

Ficha 2080108

Resultado Suministrar plan de
alimentacion

PANTALLAZOS DE
WASAP Y DRIVE

Entregar los reportes
mensuales estadisticos
y registros inherentes al
proceso formativo

Se entregaron los reportes
mensuales

INFORME MENSUAL

Apoyar los procesos de
las otras actividades
inherentes a la
formacion

Se apoyaron los procesos de
las otras actividades
inherentes a la formacion

Gestionar y propiciar
ambientes y recursos en
las comunidades objeto
de la formacion

Se gestionaron ambientes
virtuales para impartir las
formaciones

www.sena.edu.co
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Atender oportunamente
los requerimientos que
haga el supervisor del
contrato y presentar
informes mensuales de
la ejecucion del contrato

Se atiendieron todos los
requerimiento del supervisor
del contrato entregando el
informe mensual del mes

Informe mensual

Prestar con seriedad,
responsabilidad,
profesionalidad,
eficiencia, oportunidad, y
diligencia estos
Servicios.

Se presto con seriedad la
formacion

Pantallazos wasap Y
DRIVE

Entregar al SENA toda
la documentacion tanto
recibida directamente
del SENA como
generada en el
desarrollo del contrato,
al momento que sea
reqguerida por la Entidad

Se Entrego al SENA toda la
documentacién tanto recibida
directamente del SENA como
generada en el desarrollo del
contrato, al momento que sea
requerida por la Entidad

Atender segun los
requerimientos de la
Subdireccion de centro,
actividades de apoyo a
la supervision de
contratos y/o evaluacion
de propuestas segun las
competencias que su
formacion académica le
permitan desarrollar

Se atiende los requerimientos
de la Subdireccion de centro,
actividades

El instructor contratista
se obliga durante el
periodo de duracion del
contrato al proceso de
certificacion de
competencias segun
normas de
competencias que
aplican a la funcién
instructor, asi como a
los procesos, que el
SENA adelante, para
certificar Habilidades
pedagdgicas y
capacitarse en el idioma

Estoy atenta a la certificacion
de las normas.

Paticipe en las capacitaciones
de actuslizacion de la
plataforma territorium.

Se asistid a videoconferencias
con lideres del programa

Pantallazos
En drive
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ingles y aplicar al
proceso de certificacion
de las normas de
competencia
“‘ORIENTAR
FORMACION
PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO
TECNICO Y
NORMATIVQO” y aportar
el respectivo certificado
aprobado al informe de
ejecucion contractual.

Realizar el seguimiento
de cada aprendiz
mediante la orientacion
y acompafiamiento a las
actividades de
aprendizaje y reportar
avances o dificultades
de manera oportuna a la
Coordinacion
Académica en los
formatos y tiempos que
se dispongan para ellos

Se Realizo el seguimiento de
cada aprendiz mediante la
orientacion y acompafiamiento
a las actividades de

Participar activamente
en el cumplimiento de
las metas de formacion
de acuerdo con los
lineamientos, cobertura
y productos indicados
por la Subdireccion de
centro y el supervisor
del contrato.

Se participo activamente en el
cumplimiento de las metas del
centro

Establecer la ruta de
aprendizaje en Sofia
Plus de acuerdo a la
programacion e
intensidad horaria que
conoce con la
suscripcion del contrato

Se establecieron las rutas de
aprendizaje de las
formaciones

Plataforma Sofia plus

) Sentar las
evaluaciones y dar a
conocer los resultados

Se sentaran las evaluaciones
correspondientes

No aplica
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de las mismas, de cada
competencia dentro de
los términos
establecidos

Asociar los aprendices
en el aplicativo Sofia
Plus, dentro de los
términos
establecidos.14)
Desarrollar las horas de
formacion que requiera
la implementacion del
programa

Se asociaron los aprendices
del programa

Plataforma Sofia plus

Gestionar y propiciar
recursos en las
comunidades objeto de
la formacion.

Se Gestionaron y propiciar
recursos en las comunidades
objeto de la formacion.

asesorar a las
instituciones educativas
en el montaje, ejecucion
y seguimiento del
programa de formacion
articulado

Se asesoran a las
instituciones educativas en el
montaje, ejecucion y
seguimiento del programa de
formacién articulado

Atender la formacion de
aprendices en el area
asignada dentro del
programa de articulaciéon
con la media, en las
competencias,
resultados de
aprendizaje y
actividades de los
proyectos de formacién
programados dentro de
los tiempos que para
cada accion se
determine por el centro
de formacion.

Se atiende oportunamente
las areas asignadas por el
centro y el programa
articulacion con la media
técnica

Construir y mantener en
tiempo real el portafolio
de evidencias del
instructor y de los
aprendices

Se creo portafolio de las
fichas asignadas

Atender segun los
requerimientos de la

Se atiende los requerimientos
del supervisor

www.sena.edu.co
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Subdireccion de centro
actividades de apoyo a
la supervision de
contratos segun las
competencias que su
formacion académica le
permitan desarrollar

Apoyar las actividades Se apoyan todas las

de investigacion e actividades asignadas del
innovacion que se programa

desarrollen en el centro
de formacién, para debe
presentar documentos
sefalados en la circular
3-2017-000208.

Aplicar los | Se aplican los procedimientos
procedimientos correspondientes al instructor
correspondientes al | para formalizar la desercion de

instructor para formalizar | los aprendices
la desercion de los
aprendices que
abandonan el proceso
formativo de acuerdo
con lo establecido en el
reglamento del aprendiz
SENA vigente.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM gllgD[éﬁ IE)AI\E LUGAR DE INICIO FINALIZACION
VIAJE DESPLAZAMIENTO

1.

2.

Nota 1. Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
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siqa

la presentacion del informe de ejecucidon contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados vy el
No. 4356949501 de BANCOOMEVA, Mes De Octubre. (Decreto Ley 2106 de 2019 —
“‘Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias en (23) folios
Cordialmente,

w4
a;\igluti@&( ‘&4@ ‘l@mﬁ

MARIA LUCIA FLOREZ LOZANO

C.C. No. 30.562.514 de Monteria

Contratista

Recibi a satisfaccion:

DEIMER JAVIER CORONADO HOYOS
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1335030
Coordinador del grupo de formacion integral
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| EDUC. CAMPO ALEGRE

s P 4 4

I.Edu.Campo Alegre S

Alejandra Lagares , Alejandro Hernandez,...

Luis Javier Vega Campo Alegre sali6 del grupo

HOLA 5375 m
BUENAS TARDES 545,
J.C.Hermandez Campo Alegre
Hola como estan
HolaJC 2375 m

105 B A @

P 4 4 &

I.Edu.Campo Alegre 5

Alejandra Lagares , Alejandro Hernandez,...

27 DE OCTUBRE DE 2020

Hola
Buenos dias 45145 m

Hola

Bueno Esta muy bien sefio la entiendo

Hola
29 DE OCTUBRE DE 2020
Mauricio Sena
1 Labranza | Qué es, como se hace,

tipos, convencional, cero, minima
La labranza es una actividad frecue...
www.flores.ninja

buenos dias jévenes continuando con la
formacion del area agricola Cada Aprendiz
debe realizar una lectura significativa sobre
el tema “ La labranza” que se encuentra en
el siguiente link: https://www.flores.ninja
/labranza/y Posteriormente, dar respuesta
a los siguientes interrogantes y enviarlo a mi
whatsapp con el nombre completo, nombre

Ao la inctitiiriAn v Aaradn:

«

www.sena.edu.co
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106 BR X @ P 4 4 =

e I.Edu.Campo Alegre 5

1:06 B A @ c W 4 4 o Alejandra Lagares , Alejandro Hernandez,...

< I.Edu.Campo Alegre 5

Alejandra Lagares , Alejandro Hernandez,...

3 DE NOVIEMBRE DE 2020

Hola »

Buenas tardes -

~ 118 211 p.n —_—_— 2:12 2:42
Luisa Chantaca Campo Alegre

Ta
Mensaje de voz (1:08)

a NURICION Y ALIMENTACIO... Bueno sefio &2
PDF 2:16 p. n Luisa Chantaca Campo Alegre
’ o Ta
¥ Mensaje de voz (0:47)
1:08 2:16
Bueno sefio no inporta &3
b o
a8 Z18p.m Hola Luisages .
b o ,
. S Cristian Castro C.Alegre
- Bueno sefio
2415 Hola Cristiang & .
2:42p.n Hola

Luisa Chantaca Campo Alegre

HOla;{}‘ 6:24p. m

K«

www.sena.edu.co
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1:06 B X @ W 4 4
< . I.Edu.Campo Alegre +
Alejandra Lagares , Alejandro Hernandez,...
10 DE NOVIEMBRE DE 2020
HOLA BUENAS TARDES ;.03 . -

Hola sefo

0:59 2:03p.m

Hola Mairenges

GUIRMIENTO 0 108 CLIDOS
it

ﬁ REQUERIMIENTO DE LOS CE...

PDF 2:05

2:06p

Ta
Hola Mairengg

Hola

107 BERA@®- o idn e P 4

/L I.Edu.Campo Alegre %

Alejandra Lagares , Alejandro Hernandez,...

El cédigo de seguridad de Luis Pallares Campo Alegre cambi6.
Toca para mas informacion.

Hola
Buenas tardes 510, m

Hola sefho

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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145 B RA @ P 4 4 =

(—O Mairen Torrecilla C.Ale.. ®« %, :

A b e
Iiscribe un mensaje

www.sena.edu.co
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| educ.Buenos Aires

2B HXA@ W 4 42 205 ER A @ c P L 4
< Prod. Agro. B.AIRES & C Prod. Agro. B.AIRES 5
Acosta Catalina, Edwin Velasquez, Ena L... Acosta Catalina, Edwin Velasquez, Ena L...
28 DE OCTUBRE DE 2020
Hola Hola 2:56 p. M. v
Buenas tardes 5.4,
Buenas tardes 5564 i -
f‘ A p oo
Y 1:49 05

B LacocHERa 2.pdf

Y 4:01 3:00 n
8 paginas * PDF 215p. m
® Eliminaste este mensaje 3.04p. m
" \ [
N ! 512 6p.m
P" \ b o
= 0:43 2:24
24 DE OCTUBRE DE 2020

PDF 0

Laura Vanessa Morales B.Aires salio del grupo ﬂ ’
by ®

Sebastian Espana B.Aires sali6 del grupo 09p.m

25 DE OCTUBRE DE 2020

El codigo de seguridad de Camila Segura B.Aires cambid. Toc? - )
para mas informacion. v Anadiste a Laura Vanessa Morales B.Aires v

YT B

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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< Prod. Agro. B.AIRES 5

Acosta Catalina, Edwin Velasquez, Ena L...

4 DE NOVIEMBRE DE 2020

H0|a 240 p.m. W/

Buenas tardes 540, 1

2:43

Kelly Joh.Castellano B Aires

Buenas tardes profe era para ver si yo podia
hacer un video con un ensayo explicando
todo sobre los temas y talleres que ha
mandado a ver qué me dice usted, ya que
como bien sabe yo no le he mandado ningun
taller. ‘ N

© Escribe un me %eo

206 B A0 NS AV VIS

6

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

Prod. Agro. B.AIRES 3

Acosta Catalina, Edwin Velasquez, Ena L.

11 DE NOVIEMBRE DE 2020

Hola 2.46p.m

Buenas tardes 544,

Hola 2930 m

Buenas tardes 595, 1,

«
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206 BE X @ P 4 42

< Prod. Agro. B.AIRES &

Acosta Catalina, Edwin Velasquez, Ena L...

Hola

Buenas tardes

@O REDMINOTE 8
CO Al QUAD CAMERA

www.sena.edu.co
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| educ. Morales

218 B H & X
217 B A & K-

P 4 4

. I|D|l(i" y

<&} Yeimy Argel Morales e

& W Brayan Vasquez Morales W« %

(QQDQ"QI)JG 11:01 a. m. V&

Estas son las mias Yeimy Argel

b

HI sefio

12:01 p. m. 12:01 p. m.

«

12:30 p. m.

®) Escribe un mensaje N O o

4§

www.sena.edu.co
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219 B H & K-

e

) ) Yeimy Argel Morales

214 B & X W 4 4L

P 4 4 L
< EF P agrop IE Morales " %

=~ Ana Roqueme, Angel Zapa, Angelica, Bra...

22 DE OCTUBRE DE 2020

Hola 2:53p.m. v

Buenas tardes 555,

2:54p.m. v
coouns 3
S0 e sttt co pe d e sdderde3 ks de ige K 25 s
o i e o o bk s sprcdmadomente £ 20 e

mCma 46 pas, inchuyereds n exgacis mas aIG  wna e lay g P
colecar |4 Fueste de cabor y i comestera de o3 echones.

Se puede weihess maters, gusdia, © Tubos metkicon pars (eteias e vsles e
proteceie.

% LA COCHERA 2.pdf

8 paginas * PDF 259p.m v

2:59p.m v
3:04p.m. v
Para Brayan Vasquez
Yeimy Argel
Danna Buelvas
Enviaron el taller
Los feIucnto‘T‘ e ——
¥
Escribe un mensaje NONM © | 0
R O =

www.sena.edu.co
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2158 A & &0 IS VRV
. W[ Je w46
¢ 3 Pagrop IE Morales "% + *OEV 44l
R : o
%% Ana Roqueme, Angel Zapa, Angelica, Bra... T W
- &
29 DE OCTUBRE DE 2020 =% Ana Roqueme, Angel Zapa, Angelica, Bra...
5 DE NOVIEMBRE DE 2020
Hola 256 p m
Buenas tardes 5, o Hola 3.00p. m
Buenas tardes 500,
e
==Y 1:06 2:57 p. m
’ 3:00 p. n
. ’ ®
e | .
e 1:03 58 p. m A ®
ﬁ 2:15 0
= 202 0

REQUERIMIENTO D LOS CERDOS
REQUERIVIENTOS PARA LECHONES
L34 necesiabes rutrcmnsles pars lechanes (actanted won las mds criben s on

PDF 06
ﬁ b o
el
w_ 4.09 0
2 DE NOVIEMBRE DE 2020 = 048 10
12 DE NOVIEMBRE DE 2020
El cadigo de sequridad de Jesus Pastrana Morales cambio.
Toca para mas informacion.
Hola

Buenas tardes ¢,

O “V® O 0 e 0:41 Y06 & i
"/ |

4 DE NOVIEMBRE DE 2020

www.sena.edu.co
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215 8 0 & &K P 4 4
%5 P agrop IE Morales "% 5
> Ana Roqueme, Angel Zapa, Angelica, Bra...
b &
"l'.‘.‘..“!' 0:46 310 p. N
12 DE NOVIEMBRE DE 2020
Hola

Buenas tardes ¢,

PDI 310 p. M

www.sena.edu.co
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| EDUC CAMPANITO

222 B H & X o WP 4 4 cin- P 4 4 2

e Prod.Agrop. campanito Prod.Agrop. campanito &

Andrea Diaz, Andrés Camilo, Carmelo Rio...

Andrea Diaz, Andrés Camilo, Carmelo Rio

30 DE OCTUBRE DE 2020

p B

. Ho!a 2:25p. m
% LACOCHERA 2.pdf

Buenas tardes 555, 1
8 paginas * PDF 2:24p.n

Hola buenas tardes seno

Youlube
i

Como Comenzar una Granja Porcina -

TvAgro por Juan Gonzalo Angel Bien gracias a dios
Twitter @juangangel El segundo animal c...
www.youtube.com

https://youtu.be/wqdaDH_Ppgk

ZZo9p.m

- 0:43 ,
Andrea Diaz Campanito - B
Hola % NURICION Y ALIMENTACIO..
PI
Hola Andrea
Tuve que suspender por la tormenta que a
habia e > ®
j =9 3:53
Saludosy & 5:40 p. m '
% ¥
26 DE OCTUBRE DE 2020

Bueno seno

%00 ® Escrib

www.sena.edu.co
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221 B A & X P 4 42 222 B & X P 4 4 2

¢ Prod.Agrop. campanito

Andrea Diaz, Andrés Camilo, Carmelo Rio...

S ¢ Prod.Agrop. campanito

+
Andrea Diaz, Andrés Camilo, Carmelo Rio... “

23 DE OCTUBRE DE 2020 6 DE NOVIEMBRE DE 2020

Hola 2105 m Buenas tardes -

Buenas tardes ;.10 i, a ’ ®

AEQUERIMIENTO D L0 CERDOS
RLQUERAMIENTOS PARA LICHONES
Ly necesidates marconsles pars lechanes actantes o s mds ofkc sie e
atras fraes do prasucsiin, debsc o cum o uatema dgmtve del lechin todred e
ith compietsTents desirotate

Hola sefio buenas tardes sefio paraca esta e e e e
callando un aguacero 291 b.m

Y esta tornado mucho

= 3:03 0 - 2:04 )
oo
e 4 5 Hola buenas tardes sefo

oo 3 e 8 ’ O

.. x ) e e m:.r '\_:.', -.-‘:_: a 424

Bien gracias a dios sefo

K

Fl codiao de seauridad de Grado 10 Anaélica Fscobar

www.sena.edu.co '
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222 B [ 8 X s P 4 4
c Prod.Agrop. campanito 5
Andrea Diaz, Andrés Camilo, Carmelo Rio...
13 DE NOVIEMBRE DE 2020
Hola

Buenas tardes ;.9 1,

Hola buenas tardes 0D m

Hola buenas tardes -4

AmAdrac Ny il Arees s adn Carmmanits
Andres Camilo Argumedo Campanito

Hla buenas como esta seno

T 2:26 2:31

Andrés Camilo Argumedo Campanito
Hla buenas como esta seno

Hola Andrés ¢

¥ otros productse Gue s consemidon por o hambre

ﬁ CERDOS- materia prima (1)....

www.sena.edu.co
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TOMA DE INVENTARIO

@ (24) WhatsApp X ¢ Toma Virtual x E Correo: maria lucia florez lozanc X | + = x

c # miinventario.sena.edu.co/toma_virtual.aspx aQ & g :

-

20 de noviembre de 2020

o
SENA

i i 5 El |
7AV Sistema Inventarios Elempleo | Mintrabajo

 flviele

Q) Consulta Inventario | Realizar Toma Virtual | & Acceso Almacenista | Catalogo

Verificacion de Inventarios

Ingrese su Numero de documento: 30562514

Realizar Toma :=

El niimero de documento no
registra bienes para verificar en la
' Toma Virtual vigente.

H £ Escribe aqui para buscar

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MARIA LUCIA FLOREZ LOZANO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

FECHA INICIAL: 01/11/2020 00:00:00
FECHA FINAL:  30/11/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2075973 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: gSg-T—:?/iNDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

. COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

ATENDER ACTIVIDADES DE REPRODUCCION SEGUN PROTOCOLO REPRODUCTIVO DE LA EMPRESA

DEFINIR Y ADECUAR INSTALACIONES, MAQUINARIA Y EQUIPO A UTILIZAR SEGUN LA ETAPA PRODUCTIVA DE LA ESPECIE.

INFORMAR LAS NOVEDADES NUTRICIONALES, SANITARIAS Y REPRODUCTIVAS IDENTIFICADAS EN EL PROCESO, PARA SU
RESPECTIVO ANALISIS Y POSTERIOR TRATAMIENTO.

MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTO POR ESPECIE.

REALIZAR ACTIVIDADES SANITARIAS GARANTIZANDO EL ESTADO SALUDABLE DEL ANIMAL, CON BASE EN LOS PROPOSITOS,
ESPECIE, FASE DEL PROCESO PRODUCTIVO Y OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

REPORTAR INFORMACION CON BASE EN LOS REGISTROS GENERADOS EN CADA UNO DE LOS PROCESOS DE LA ACTIVIDAD
PECUARIA POR ESPECIE.

SUMINISTRAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE, FASE PRODUCTIVA, PROPOSITOS Y CRITERIOS TECNICOS.

. COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.
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MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

FICHA 1846000 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ATENDER ACTIVIDADES DE REPRODUCCION SEGUN PROTOCOLO REPRODUCTIVO DE LA EMPRESA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DEFINIR Y ADECUAR INSTALACIONES, MAQUINARIA Y EQUIPO A UTILIZAR SEGUN LA ETAPA PRODUCTIVA DE LA ESPECIE.

INFORMAR LAS NOVEDADES NUTRICIONALES, SANITARIAS Y REPRODUCTIVAS IDENTIFICADAS EN EL PROCESO, PARA SU
RESPECTIVO ANALISIS Y POSTERIOR TRATAMIENTO.

MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTO POR ESPECIE.
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REALIZAR ACTIVIDADES SANITARIAS GARANTIZANDO EL ESTADO SALUDABLE DEL ANIMAL, CON BASE EN LOS PROPOSITOS,
ESPECIE, FASE DEL PROCESO PRODUCTIVO Y OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

REPORTAR INFORMACION CON BASE EN LOS REGISTROS GENERADOS EN CADA UNO DE LOS PROCESOS DE LA ACTIVIDAD
PECUARIA POR ESPECIE.

SUMINISTRAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE, FASE PRODUCTIVA, PROPOSITOS Y CRITERIOS TECNICOS.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

FICHA 2080108 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA
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COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

ATENDER ACTIVIDADES DE REPRODUCCION SEGUN PROTOCOLO REPRODUCTIVO DE LA EMPRESA

DEFINIR Y ADECUAR INSTALACIONES, MAQUINARIA Y EQUIPO A UTILIZAR SEGUN LA ETAPA PRODUCTIVA DE LA ESPECIE.

INFORMAR LAS NOVEDADES NUTRICIONALES, SANITARIAS Y REPRODUCTIVAS IDENTIFICADAS EN EL PROCESO, PARA SU
RESPECTIVO ANALISIS Y POSTERIOR TRATAMIENTO.

MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTO POR ESPECIE.

REALIZAR ACTIVIDADES SANITARIAS GARANTIZANDO EL ESTADO SALUDABLE DEL ANIMAL, CON BASE EN LOS PROPOSITOS,
ESPECIE, FASE DEL PROCESO PRODUCTIVO Y OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

REPORTAR INFORMACION CON BASE EN LOS REGISTROS GENERADOS EN CADA UNO DE LOS PROCESOS DE LA ACTIVIDAD
PECUARIA POR ESPECIE.

SUMINISTRAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE, FASE PRODUCTIVA, PROPOSITOS Y CRITERIOS TECNICOS.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00
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FICHA 1837397 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

ATENDER ACTIVIDADES DE REPRODUCCION SEGUN PROTOCOLO REPRODUCTIVO DE LA EMPRESA

DEFINIR Y ADECUAR INSTALACIONES, MAQUINARIA Y EQUIPO A UTILIZAR SEGUN LA ETAPA PRODUCTIVA DE LA ESPECIE.

INFORMAR LAS NOVEDADES NUTRICIONALES, SANITARIAS Y REPRODUCTIVAS IDENTIFICADAS EN EL PROCESO, PARA SU
RESPECTIVO ANALISIS Y POSTERIOR TRATAMIENTO.

MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTO POR ESPECIE.

REALIZAR ACTIVIDADES SANITARIAS GARANTIZANDO EL ESTADO SALUDABLE DEL ANIMAL, CON BASE EN LOS PROPOSITOS,
ESPECIE, FASE DEL PROCESO PRODUCTIVO Y OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

REPORTAR INFORMACION CON BASE EN LOS REGISTROS GENERADOS EN CADA UNO DE LOS PROCESOS DE LA ACTIVIDAD
PECUARIA POR ESPECIE.

SUMINISTRAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE, FASE PRODUCTIVA, PROPOSITOS Y CRITERIOS TECNICOS.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

FICHA 2073444 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: gl(J)I:I\)/II_FI’_:?/I'EANDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

. COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ATENDER ACTIVIDADES DE REPRODUCCION SEGUN PROTOCOLO REPRODUCTIVO DE LA EMPRESA

DEFINIR Y ADECUAR INSTALACIONES, MAQUINARIA Y EQUIPO A UTILIZAR SEGUN LA ETAPA PRODUCTIVA DE LA ESPECIE.
INFORMAR LAS NOVEDADES NUTRICIONALES, SANITARIAS Y REPRODUCTIVAS IDENTIFICADAS EN EL PROCESO, PARA SU
RESPECTIVO ANALISIS Y POSTERIOR TRATAMIENTO.

MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTO POR ESPECIE.

REALIZAR ACTIVIDADES SANITARIAS GARANTIZANDO EL ESTADO SALUDABLE DEL ANIMAL, CON BASE EN LOS PROPOSITOS,
ESPECIE, FASE DEL PROCESO PRODUCTIVO Y OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

REPORTAR INFORMACION CON BASE EN LOS REGISTROS GENERADOS EN CADA UNO DE LOS PROCESOS DE LA ACTIVIDAD
PECUARIA POR ESPECIE.

SUMINISTRAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE, FASE PRODUCTIVA, PROPOSITOS Y CRITERIOS TECNICOS.

. COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

20/11/20 10:03 AM Page 6 of 8



MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 114,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: MARIA LUCIA FLOREZ LOZANO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL
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