INFORME DE INTERVENTORIA O

Cédigo: FO-AD-31

SUPERVISION Y ACTADE PAGO O | Version: 08
i DESEMBOLSO Fecha de Actualizacion:
Alcaldia de Itaglii 13/11/2021
SUPERVISION X DE SEGUIMIENTO X
INFORME N°: 12 PARA PAGO X
INTERVENTORIA O PARA DESEMBOLSO O
Fecha Elaboracion de
Informe 06-2025
Periodo de . .
seguimiento Desde: 01-05-2025 Hasta: 31-05-2025
Periodo para pago Desde: 01-05-2025 Hasta: 31-05-2025
INFORMACION GENERAL
CONTRATO X NUMERO: SSA-LP-117-2024
CONVENIO O FECHA SUSCRIPCION: 22 ‘ 05 ‘ 2024

CONTRATOS O CONVENIOS CON ESAL
(Entidad Sin Animo de Lucro)
o Rubros de destinacion especifica

O NO

X Sl (realizar seguimiento detallado de rubros de
transferencias segun presupuesto)

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA'Y SEGURIDAD PRIVADA, PARA LA
PERMANENTE Y ADECUADA PROTECCION DE LAS PERSONAS, BIENES MUEBLES E
INMUEBLES DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE ITAGUI.

NOMBRE

BUHO SEGURIDAD LIMITADA

CONTRATISTA

CC.oNIT

860.404.674- 9

Representante Legal (RL)

DANIEL ROJAS FRANCO

C.C del RL

19.169.182

INICIAL

75.441,04 SMLMV-
$107.390.331.401 5025

VALOR [$]:

FORMA DE PAGO:

CLAUSULA SEPTIMA: FORMA DE PAGO:
El Municipio de Itagui pagara al contratista el
valor del contrato mediante pagos mensuales
(mes vencido) por las actividades
efectivamente realizadas, previa
presentacion del informe de actividades
ejecutadas, acompanada del informe de
interventoria o Supervision y Acta de Pago
(Formato SIGI FO-AD-31) elaborado por el
interventor del contrato y el contratista, la
certificacion de estar al dia con el pago de
los aportes al sistema de seguridad social y
parafiscales y que la cuenta de cobro o
factura, segun sea el caso, sea aceptada por
el Municipio de Itagli - Secretaria de
Hacienda. No obstante, la forma de pago
prevista, ésta queda sujeta a la situacién de
los recursos del Plan Anual mensualidad de
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Caja PAC. El municipio de ltagii a través de
la Secretaria de Hacienda procedera de
conformidad normatividad tributaria vigente,
a deducir y/o retener de cada pago los
impuestos, estampillas, contribuciones a que
haya lugar.

VALOR: ciento siete mil trescientos noventa
millones trescientos treinta y un mil
cuatrocientos un peso moneda legal
colombiana ($107.390.331.401)

N° DE ACTA MODIFICATORIA VALOR ;
(VALOR) ADICIONADO o 213G
No Aplica No Aplica No Aplica

FORMA DE PAGO:

75.441,04 SMLMV-

VALOR TOTAL $107.390.331.401 0o5
FECHA DE
INICIAL FECHADEINICIO | pppiNACION
1-06-2024 31-12-2027
PLAZO: N° DE ACTA MODIFICATORIA TIEMPO NUEVA FECHA DE
(PLAZO) PRORROGADO TERMINACION
No Aplica No Aplica No Aplica
NUMERO: 818
DISPONIBILIDAD :
PRESUPUESTAL | ECHA: 17 | 04 | 2024
NUMERO: 04
FECHA: 01 | 01 | 2025
NUMERO: 3544
REGISTRO FECHA: 2 | 05 | 2024
PRESUPUESTAL 1
01 | o1 | 2025
o Fecha Inicio de ‘. Nueva fecha de
SUSPENSION N suspension Fecha de reanudacion terminacion

No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica
G TS VIGENTES Y sl | «x NO NO APLICA
NOMBRE: KATHERINE VALENCIA GIRALDO
, SUBSECRETARIA DE BIENES Y
SUPERVISOR CARGO: SERVICIOS
CORREO ELECTRONICO: katherine.valencia@itagui.gov.co
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SUPERVISOR NOMBRE: DANIELA CARDONA DUQUE
CARGO: SECRETARIA GENERAL
CORREO ELECTRONICO: Daniela.cardona@itagui.gov.co
NOMBRE No Aplica
INTERVENTOR NUMERO CONTRATO: No Aplica
CORREO ELECTRONICO: No Aplica

RECIBO A SATISFACCION ACTA DE PAGO |

Dando cumplimiento a la Ley 1474 de 2011, articulo 83, la Supervision del contrato hace constar que
se hizo seguimiento Técnico, Administrativo, Financiero, Contable y Juridico sobre el cumplimiento
del objeto del mismo.

El Contratista, aportd los documentos que acreditan que se encuentra a paz y salvo por concepto del
pago de aportes a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL. De conformidad con
lo dispuesto en el articulo 282 de la ley 100 de 1993.

El objeto del contrato fue ejecutado conforme a lo pactado, se verifico el cumplimiento de los
compromisos y/o actividades establecidas y recibido a satisfaccion por el Municipio de Itagui, en el
Periodo de seguimiento para pago.

. SEGUIMIENTO CONTABLE Y FINANCIERO

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA POR INFORME
Tipo de
. pago
Informe NCUF::::Lan Valor Factura o E:(?Ep:zzz Fechade (Abono, N° Rubro Presupuestal Valor Pagado SALDO DEL
No. cuenta de cobro 8 Egreso Pago Total, imputado & INFORME
cobro No.
Desembolso
total)
ya0023151 | 31/07/2028 | b 09.2.3.2.02.02.008.03-01 | $ 224.029.883 s
ono
13.23.2.02.02.0080101 | $245.672.457 | 1.285.100.922
09.2.3.2.02.02.008.02-02 | $ 224.029.883
449 $1.754.803.262 | 240023153 | 31/07/2024|  Abono $ 837.041.156
09.2.3.2.02.02.008.13-02 | $ 224.029.883
240023162 | 31/07/2024|  Abono 08.2.3.2.02.02.009.01-45 | §122.836.228 | $714.204.928
240023179 | 1/08/2024 | PagoTotal | 05.2.1.2.02.02.00802:01 | $714.204.928 $0
240025039 | 27/08/2024 | b 09.2.3.2.02.02.008.02-02 $90.211.301 S
ono
09.2.3.2.02.02.008.13-02 | $313.086.282 | 1.365.551.469
$
240025042 | 27/08/2024 |  Abono | 08.2.3.2.02.02.009.01-45 $123819433 | |0 > oo
452 51768.849.052 [720026551| 4/09/2024 |  Abomo | 13.2.3.2.02.02.00801-01 | $247.638.867 | §994.093.169
240026580 | 5/09/2024 |  Abono 09.2.3.2.02.02.008.03-01 | §274.171.603 | $719.921.566
240026626 | 6/09/2024 |  Abono 05.2.1.2.02.02.008.02-01 | §219.921.566 | $500.000.000
240026663 | 10/09/2024| PagoTotal | 05.2.1.2.02.02.008.02:01 | $ 500.000.000 $0
40029698 | 30/09/2024 | A6 09.2.3.2.02.02.008.02- 02 |  $90.578.377 S
O [709.23.2.02.02.00813- 02 | $314360.250 | 1.371.107.984
456 $1.776.046.611
05.2.1.2.02.02.008.02- 01 | $722.850.971
240029702 | 1/10/2024 | Abono $124.323.262
09.2.3.2.02.02.008.03- 01 | $275.287.225
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13.2.3.2.02.02.008.01- 0 |  $248.646.526
240029721 | 1/10/2024 | PagoTotal | 08.2.3.2.02.02.009.01-45 | S 124.323.262 S0
S
240031306 | 18/10/2024|  Abono 08.232.02.02.009.01-45 |  $124830902 | , ccg 2 600
09.2.3.2.02.02.008.02-02 $51.715.660 .
240031307 | 18/10/2024|  Abono 09232020200813-02 | $362009616 | o>
4 461 $1.783.298.601 09.2.3.2.02.02.008.22-02 $115.914.409
240033269 | 13/11/2024|  Abono 13.2.3.2.02.02.008.01-01 | $249.661.804 | $879.166.210
240033466 | 15/11/2024|  Abono 09.23.2.02.02.0080301 | $153.363.680 | $725.802.530
240034506 | 18/11/2024|  Abono 05.2.1.2.02.02.008.02:01 | $425802.530 | $300.000.000
240034555 | 20/11/2024| PagoTotal | 05.2.1.2.02.02.008.02-01 | _ $ 300.000.000 $0
S
240034667 | 25/11/2024|  Abono 09.2.3.2.02.02.008.13-02 683.003.365
5 61 | $1783208.601 /1y ? 1.100.295.236
240034668 | 25/11/2024|  Abono 08.23.2.02.02.009.01-45 |  $ 124830902 | $975.464.334
240038981 | 19/12/2024|  Abono 05.2.1.2.02.02.008.02:01 | $125802.530 | $849.661.804
250001256 | 20/01/2025|  Abono 05.2.1.2.02.02.008.02-01 |  $600.000.000 | $ 249.661.804
250002769 | 4/02/2025 | PagoTotal | 13.2.3.2.02.02.008.01-01 | S 249.661.804 $0
240038500 | 13/12/2028 | b 09.2.3.2.02.02.008.02-02 $98.052.928 s
one 09.2.3.2.02.02.008.22-02 | $584.968.932 | 1.100.325.032
S
240038990 | 19/12/2024|  Abono 08.2.3.2.02.02.009.01-45 $97.834.282 | | 100 po0 e
6 472 $1.783.346.892 740010567 | 27/12/2024|  Abono 08.2.3.2.02.02.009.01-45 $27.000.000 | $975.490.750
250002770 | 4/02/2025 | _ Abono 05.2.1.2.02.02.008.02-01 325.822.185 $ 649.668.565
05.2.1.2.02.02.008.02-01 | $400.000.000
250002934 | 12/02/2025 | Pago Total $0
13.2.3.2.02.02.008.01-01 |  $ 249.668.565
S
250001203 | 20/01/2025 | Abono 09.23.2.0202.00813-02 |  $581.662.121 | ;00 fo oo
S
550001322 | 21/01/2025|  Abono 08.23.20202.00001-45 | $124.834282 | (oo o o0
7 477 $1.783.346.892 [ 550004100 | 14/02/2025| Abono 05.2.1.2.02.02.008.02-01 $325.822.185 | $751.028.304
250004252 | 19/02/2025|  Abono 05.2.1.2.02.02.008.02:01 |  $400.000.000 | $351.028.304
09.23.2.02.02.008.0301 | $101.359.739
Pago Total S0
250004465 | 24/02/2025 13.2.3.2.02.02.008.01-01 |  $ 249.668.565
S
250006018 | 4/03/2025 Abono 13.2.3.2.02.02.009.24-01 $304.475.854 | 1.658.370.314
S
250006030 | 4/03/2025 | APOM® | 092.32.02.02.008.02-02 $628.970.152 | 1.029.400.162
8 483 $1.962.846.168
250006087 | 5/03/2025 Abono 05.2.1.2.02.02.008.02-01 $474.817.891 $ 554.582.271
250006234 | 11/03/2025 Abono 05.2.1.2.02.02.008.02-01 $ 400.000.000 $154.582.271
250006257 | 11/03/2025| PagoTotal | 0g.2.32.02.02.009.01-45 $154.582.271 $0
S
250007684 | 19/03/2025  APM° | 09.23.2.02.02.008.02-02 $628.970.152 | 4 355548323
S
9 487 $1.954.218475 | 250007689 | 19/03/2025|  AP°M° | 1323202.02.009.24-01 $304.475.854 | 4 470772.460
250007697 | 19/03/2025 Abono 05.2.1.2.02.02.008.02-01 $ 866.190.198 $154.582.271
250009521 | 4/04/2025 | PagoTotal | 08.2.3.2.02.02.009.01-45 $154.582.271 $0
S
250009824 | 11/04/2025 [  APOM° | 05.2.1.2.02.02.008.02-01 $304.475.854 | ) ccg 370314
10 493 $1.962.846.168 $
250009827 | 11/04/2025[  APM° | 09.2.3.2.02.02.008.02-02 $628.970.152 | 4 559 400.162
250011054 | 23/04/2025|  Abono | 05.2.1.2.02.02.008.02-01 $570.342.037 | $154.582.271
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13.2.3.2.02.02.009.24-01 $304.475.854
250011134 | 25/04/2025| PagoTotal | (8.2.3.2.02.02.009.06-45 $154.582.271 $0
$
250012729 | 13/05/2025(  Abono | 45 35 05 02.009.06-45 $154.582.271 | 4 808 763 897
$
1 502 $1962.846.168 | 220012730 13/05/2025(  Abono | g5 35 07 02.008.02-02 $628.970.152 | 4 179703 745
05.2.1.2.02.02.008.02-01 $ 874.817.891
250012734 | 13/05/2025 | Pago Total $0
13.2.3.2.02.02.009.24-01 $304.475.854

TOTALES $ 20.275.746.890 $ 20.275.746.890

OBSERVACIONES:
BALANCE GENERAL DEL CONTRATO
item | Concepto Valor

A | Valor inicial del contrato $ 107.390.331.401
B | Valor de las adiciones a la fecha del informe $0

C | Valor reducciones del contrato a la fecha del informe $0

D | Valor total del contrato (Incluidas adiciones y reducciones) $ 107.390.331.401
E | Valor ejecutado y causado (antes de esta acta) $ 20.275.746.890
F | Valor pagado con anterioridad a la fecha de esta acta $ 20.275.746.890
G | Valor autorizado de esta acta $ 1.962.846.168
H | Valor total ejecutado (incluida esta acta) $ 22.238.593.058
I | Valor por ejecutar (después de esta acta) $ 85.151.738.343

Teniendo en cuenta la verificacion del cumplimiento de los compromisos y/o actividades
contempladas en el contrato se autoriza el siguiente pago, que sera el soporte de la elaboracién y
registro del FO-AD-32 ORDEN DE PAGO, asi:

; : RUBRO(s)

CUENTADECOBRO |  PAGO | PRESUPUESTALES)Y VALOR
09.2.3.2.02.02.008.02-02 $  235.000.000
09.2.3.2.02.02.008.22-01 $ 393970152
ELEFQTCRTC%’NFTQA 45 05.2.1.2.02.02.008.02-01 $  874.817.891
08.2.3.2.02.02.009.06-45 $ 154582071
13.2.3.2.02.02.009.24-01 $  304.475.854
VALOR TOTAL FACTURA $ 1.962.846.168
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| ACUERDO DE PAGO :

Pagar al Contratista a manera de (12) pago la suma de: $ 1.962.846.168 MIL NOVECIENTOS
SESENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL CIENTO SESENTA Y
OCHO PESOS.

Nota 01: Cuando haya lugar a cambios en el supervisor designado inicialmente, para el seguimiento
a las actividades pactadas en el contrato o sufra cambio por algun motivo se debe informar y anexar
copia de la nueva delegacion cuando aplique.

Nota 02: En caso que el contrato tenga interventoria, se debe adjuntar el informe (o certificado
autorizando para casos especificos) de interventoria externa correspondiente al periodo a pagar.

Los suscriptores de esta acta declaramos que hemos revisado el documento y lo
encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes, y por lo tanto, bajo
nuestra responsabilidad, lo presentamos ante la Secretaria de Hacienda para autorizar pago.

Si al momento de realizar la revision de documentos requeridos por la Oficina de Contabilidad se
encontrase algun error o inconsistencia, el Interventor debera realizar los ajustes respectivos segun
las observaciones de la Secretaria de Hacienda.

Il. SEGUIMIENTO TECNICO, ADMINISTRATIVO Y JURIDICO

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES
ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO

Actividad / Compromiso Estado de avance de la Justificacion /
actividad / Compromiso Observacion
ACTVIDADES
1. Prestar el servicio de vigilancia y seguridad La empresa
privada con recurso humano (con arma y sin 27,6 % contratista presto el
arma) y medio de comunicacion de voz. servicio de vigilancia

y seguridad privada
con recurso humano
(con arma vy sin
arma) y medio de
comunicacion de voz,
de acuerdo con los
servicios estipulados

2. Realizar un (1) estudio de seguridad para la 100 % En los primeros dos
Entidad (sedes administrativas centralizadas y meses de 2024 la
descentralizadas, Instituciones Educativas empresa contratista
Oficiales del municipio y sus sedes, Centros presento el estudio
Vida de seguridad para la
"Hogar de los Recuerdos” Entidad (sedes
" zona sur y norte, Escenarios Deportivos), administrativas
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dentro de los dos (2) primeros meses de centralizadas y
ejecucion del contrato, e implementar las descentralizadas,
acciones que sean necesarias para la éptima Instituciones
prestacion del servicio, previamente Educativas Oficiales
aprobadas por el asesor de seguridad de la del municipio y sus
entidad. sedes, Centros Vida

"Hogar de los

Recuerdos"

" zona sur y norte,

Escenarios

Deportivos).

Aparte del informe de

seguridad, la

empresa realizé un
de alertas tempranas
de los riesgos
identificados en los
puestos, con sus
respectivas
recomendaciones
para tomar un plan
de accion adecuado
y asi mitigar la
probabilidad de que
ocurran eventos no
deseados y
actividades que
puedan afectar Ia
seguridad de los
bienes y personas
custodiados.

3. Realizar seguimiento y monitoreo con 27,6 % La empresa
medios tecnolégicos a través de RPAS- contratista realizd
DRON con su respectivo piloto y copiloto, a seguimiento y
los predios del municipio ubicados en el monitoreo con
corregimiento de Manzanillo como elemento medios tecnoldgicos
de verificacion y validacién de procesos de a través de RPAS-
invasioén o construccién de asentamientos DRON con su
ilegales. respectivo piloto y
copiloto.
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4. Disponer de un vehiculo blindado Nivel llIA, 27,6 %
tipo camioneta doble traccion o 4x4, cinco
puertas, modelo 2022 o superior, sin
conductor, para el esquema de seguridad del
sefor alcalde durante toda la ejecucién del
contrato.

La empresa
contratista

suministré el vehiculo
TOYOTA PRADO TX
modelo 2023 placa
LNN433, para el
esquema de
seguridad del sefior
alcalde durante toda
la ejecucion del
contrato.

RESULTADOS

1. Informe mensual de la prestacion de los 27,6 %
servicios de vigilancia fisica en el que se
evidencie los servicios  efectivamente
prestados, los reemplazos en caso de su
necesidad ( por incapacidades, calamidades o
situaciones laborales), los relevos de
personal, las situaciones surgidas durante la
actividad permanente de vigilancia, las
notificaciones y aplicacion de procesos en
caso de pérdidas de bienes dentro de las
instalaciones  custodiadas, y todas las
novedades relevantes para la efectiva
prestacion del servicio. Cada informe debera
entregarse en medio fisico y magnético. El
informe debe ser revisado, verificado y
avalado por la supervision del contrato.

Dando cumplimiento
a la primera
actividad, la empresa
contratista entreg6 el

informe de
actividades, en
soporte  digital  al
supervisor del
contrato.

Las evidencias estan
referenciadas en el
informe  presentado
por el Contratista
(MAYO) 2025.

2. Informe de estudio de seguridad que 100%
debera estar avalado por el asesor de
seguridad de la entidad, que contenga como
minimo: analisis de seguridad de la entidad,
Informacion especifica de las instalaciones,
Geo referenciacion a nivel interno y externo,
Analisis por zonas, Activos criticos de la
entidad, Interpretacién del nivel del riesgo,
Parametros de la valorizacion del riesgo,
Probabilidad versus impacto y Calificacion del
riesgo segun area de cobertura. No obstante,
la entidad podra solicitar al contratista, los
informes que en el mismo sentido requiera en
la oportunidad que lo considere pertinente, e
igualmente el contratista podra presentar
informes adicionales a los anteriormente
sefialados.

La empresa
contratista presentd
el estudio de
seguridad los

primeros dos meses
de 2024. También
paso un informe en el
mes de mayo de (5)
cinco alertas
tempranas.

Las evidencias estan
referenciadas en el
informe  presentado
por el Contratista
(MAYQ) 2025.
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3. Informe mensual del seguimiento por medio 27,6 %
de drones, que incluya la toma de videos y
fotografias, orto mosaico de cada sobrevuelo,
fotogrametria del terrero, anadlisis de Ila
informacion y comparativa de construcciones
en el corregimiento el manzanillo y demas
aspectos relevantes del seguimiento vy
monitoreo, novedades e informe del estado de
los predios.

La empresa
contratista realiz6
seguimiento y
monitoreo con

medios tecnolégicos
a través de RPAS-
DRON con su
respectivo piloto vy
copiloto.

El 22 de mayo se
realizO un  sobre
vuelo en la vereda El
Porvenir, area total
de 250.643 mts y la
distancia recorrida
fue de 6.532 mts.

De igual manera la
empresa presentd un
comparativo de esta
fecha con la de
21/02/2025
informando que no
se encontraron
anomalias.

Las evidencias y los
anexos estan
referenciadas en el
informe  presentado
por el Contratista
(MAYQ) 2025.

4. Informe mensual que dé cuenta del servicio 27,6%
prestado con el vehiculo blindado, que
contenga como minimo: kilometraje por
periodo (km al inicio y al final del periodo),
constancias de mantenimientos efectuados,
vehiculo de reemplazo por mantenimiento
preventivo o correctivo, hurto o cualquier otra
situacion que impida el uso del vehiculo
asignado.

El vehiculo TOYOTA
PRADO TX modelo
2023 placa LNN433,
color super blanco,
blindaje nivel lll y
tiene su certificado
aprobado por la
supervigilancia No
20234200002627
tiene un kilometraje
de 53.476 KMS.
Para el mes de
mayo. No se realizd
ningun tipo de
mantenimiento de
prevenciéon o
correccion.
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| MODIFICACIONES Y AJUSTES REALIZADOS A LAS ACTIVIDADES DEL CONTRATO |

|CONTROL Y MITIGACION DE LOS RIESGOS (No aplica para contratos del decreto 092 de 2017) |

¢ Se han presentado novedades o se hace necesario ajustar algin aspecto o criterio de interés
referente a los riesgos previsibles? X NO O Sl (en caso afirmativo, justificar)

Los riesgos han sido controlados y monitoreados por la supervision o interventoria del
contrato/convenio durante su vigencia. No ha sido necesario implementar tratamientos de mitigacién
adicionales a los sefialados en la matriz de riesgo previsibles de los documentos del proceso de
seleccion, en consideracién a que a la fecha no se han presentado o materializado riesgos durante la
ejecucion contractual.

OBSERVACIONES

NOTA: En las ausencias temporales o definitivas del supervisor, debe ser reemplazado por el servidor
publico designado por el secretario de despacho o director, para lo cual se debera diligenciar el
formato FO-AD-36 cambio en la designacion de supervision. En caso de que no se realice el cambio
de supervision la misma sera asumida por el secretario de despacho o director o su reemplazo, sin
necesidad de diligenciar el citado formato.

El dia 27 de agosto de 2024 La Secretaria de educacion realizé una solicitud de modificacion de RP
No 3544 a la subsecretaria de Presupuesto para ftrasladar $ 700.883.341 del rubro
09.2.3.2.02.02.008.03-01 al nuevo rubro 09.2.3.2.02.02.008.22-02; con el fin de asegurar la ejecucion
de los recursos asignados, segun el monto autorizado de gastos administrativos SGP en el DD-SGP-
92.

Mediante escrito fechado 31/12/2024 se realiz6 reintegro del Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No 818 de 17/04/2024 y Registro presupuestal N° 3544 de 22/05/2024 del contrato
SSA-LP-117-2024, lo anterior aludiendo que, durante el control financiero por parte de la supervision,
se evidencio un saldo pendiente de pago por ejecutar por valor de CUATRO MIL DOSCIENTOS
SESENTA'Y SIETE MILLONES DIEZ MIL OCHENTA Y NUEVES PESOS ML ($ 4.267.010.089).

ACTA N° 1 modificatoria de la clausula sexta correspondiente al cambio en la imputacion de gastos
de las de las condiciones y especificaciones del contrato de prestacion de servicios No. SSA-LP-117-
2024, lo cual resulta pertinente, conveniente y necesaria de conformidad con las razones esbozadas
en ACTA DE JUSTIFICACION PARA MODIFICACION DEL CONTRATO (clausula sexta- imputacién
de gastos) FO-AD-28 de enero de 2025, anexa al presente documento la cual hace parte integral del
contrato, documentos que haran parte integral del contrato y por ende de la presente acta, al tenor de
las siguientes clausulas: PRIMERA. La clausula SEXTA denominada IMPUTACION DE GASTOS, se
modifica a efectos de incluir el soporte presupuestal para la vigencia 2025 y quedara de la siguiente
manera: “SEXTA. IMPUTACION DE GASTOS. El pago de los gastos que demande el
perfeccionamiento del presente contrato correra a cargo del CONTRATISTA y los que impliquen para
el Municipio el cumplimiento del mismo, durante la vigencia 2024, se hacen con cargo al Certificado
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de Disponibilidad Presupuestal 818 del 17 de abril de 2024 y registro presupuestal N2 3544 del 22 de
mayo de 2024; para la vigencia fiscal 2025, se hacen con cargo al Certificado de Disponibilidad
Presupuestal Nro. 4 y al Registro Presupuestal Nro. 45, ambos del 1 de enero de 2025, (certificado de
vigencia futura Nro. 004A); para la vigencia 2026 en el certificado de vigencia futura N°005 y para la
vigencia 2027 en el certificado de vigencia futura N°006, por la Secretaria de Hacienda, documentos
que se anexan al presente documento y hacen parte integral del contrato. PARAGRAFO: Los
certificados de disponibilidad, los registros presupuestales y los certificados de vigencias futuras
correspondientes a cada vigencia futura (2026 y 2027) se consideraran incorporados a la presente
clausula en el momento en que sean publicados en la plataforma SECOP, sin que sea necesario
realizar modificacion alguna a la misma.” SEGUNDA: PERFECCIONAMIENTO Y PUBLICACION. La
presente acta modificatoria, se entendera perfeccionada cuando se encuentre aprobada por el
proveedor y en estado publicado en la plataforma SECOP |l. TERCERA. DOCUMENTOS DEL ACTA
N° 1 MODIFICATORIA: Ademas del acta modificatoria perfeccionada, forma parte de ésta los
siguientes documentos: 1) Necesidad de contratacion y 2) ACTA DE JUSTIFICACION PARA
MODIFICACION y sus anexos._CUARTA. Permanecen vigentes las demas clausulas de las
condiciones y especificaciones del contrato de prestacion de servicios No. SSA-LP-117-2024 que no
varian con el presente documento.

Para el ano 2025 se establece el régimen de tarifas minimas para la contratacién del servicio de
vigilancia y seguridad privada; de acuerdo a la circular externa 20241300000445 de la
Superintendencia de vigilancia y seguridad privada (Supervigilancia).

La supervision del contrato y el contratista determina darle cumplimiento a dicha circular.

DANIEL ROJAS FRANCO
Representante Legal
Buho Seguridad limitada

K alhenne \alensia &

KATHERINE VALENCIA GIRALDO
Supervisora
Subsecretaria de bienes y servicios
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Dkl Gbo
DANIELA CARDONA DUQUE

Supervisora
Secretaria General

NOTA 1: Deben suscribir este formato quienes tienen calidad de Supervisor asignado y el Interventor
cuando aplique, asi mismo, el del proyecto de obra publica cuando la interventoria es externa.

NOTA 2: En caso que el contrato tenga interventoria externa se debe adjuntar el informe técnico,

administrativo y juridico del interventor correspondiente al periodo a pagar.

NOTA 3: Deben imprimirse y suscribirse un original (para la carpeta contractual) y una copia legible
(para registro contable). Los casos de firmas digitalizadas por parte de contratistas o asociados
deben ser autorizados por el Supervisor o Interventor. Se presume la buena fe de las firmas.
Cualquier cambio realizado en las actas debe actualizarse el original y la copia respectivamente.
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Medellin, 03 de junio de 2025.

Doctora.

Daniela Cardona Duque

Secretaria General

Katherine Valencia Giraldo
Subsecretaria de bienes e inmuebles
ALCALDIA DE ITAGUI

Contrato: SSA-LP-117-2024

Civdad.

Referencia: Informe de Gestion del 01 al 31 de mayo de 2025 Alcaldia de Itagui

La finalidad del presente informe de gestion es proporcionar una evaluacion detallada del

V

»
BUho
Seguridad ltda

Protegemacs con altura

desempeno por parte de la empresa de seguridad en la gestion del riesgo y en términos
de la capacidad para proteger los activos y la propiedad del cliente y usuario final. Por ese

motivo, se recopilan datos durante el periodo de tiempo correspondiente desde el 01 a 31

de mayo de 2025 en ejecucion del contrato SSA-LP-117-2024.

DISPOSITIVO DE SEGURIDAD ALCALDIA DE ITAGUI

Aliodo estratégico: BUHO SEGURIDA LTDA

Mes de gestion: 01 al 31 de mayo 2025

N.° de contrato: SSA-LP-117-2024

Cliente: ALCALDIA DE ITAGUI

N.° de sedes: 73

N.° de servicios: 169

N.° de guardas: 385

g W

T WO DIscR, %

I"!,Q
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ESQUEMA DE SEGURIDAD

A continuacion, se presenta la adaptacion de la seguridad humana asignada de manera
especifica y fija para la Alcaldia de Itagui. Para el mes de mayo no se presentaron
modificaciones en el servicio. Sin embargo, es fundamental ajustar el esquema a las
necesidades actuales de las instalaciones y a los contextos interno y externo,
incorporando medidas de seguridad fisica, tecnoldgica y humana. El objetivo final es
garantizar la seguridad y proteccion de los activos y propiedades del cliente.

CAMPANAS DE SEGURIDAD Y BIENESTAR.

Actividades realizadas en mayo de 2025:

1. Campaia de sensibilizacion “Cuida de tus oidos”.

2. Campana fiebre amarilla.

3. Asesoria ndmina.

4, Seminario Virtual Actitud de Servicio - 40 horas. Este programa proporciona las
herramientas bdsicas necesarias para comprender el valor del servicio, basado en
el deseo, el interés y la disposicion de servir a los demdas, partiendo desde el
proposito de vida. Este Seminario brindard conocimientos valiosos y prdcticos para
aplicar en la vida personal y profesional.

5. Campana seguridad vial mayo de 2025.

6. Campanfa jCelebra el Cumpleafos de tus Hijos en Los Farallones, Parque Guayabal
y Hacienda Balandu!. Invitacion para afiliados COMFENALCO que son categoria A o
B a que celebren en marzo con nosotros el cumpleanos de sus hijos con edades
entre 2 y 14 afos. jSerd una experiencia unical

7. Capacitacion equidad de género 2025.

Campana actualizacion de datos personales.

9. Campaia “Dialoguemos” programa sin costo con Comfenalco, en donde cada
colaborador podrd tener 3 sesiones de asesoria psicosocial con un profesional.

o
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CUIDA TUS 0IDOS
iConserva tu audicién!

Fiebre Amarilla
iPrevencion Que Salva Vidas!

®)

Higiene y Conservacién Auditiva
iProtege tu oido dia a dial ! VISITA A PUESTOS ”
BUho Buho
Seguridad tda Seguridad Itda
Medidas de Prevencién: PIONQemas con oo Proteger
7 05/05/2025
07/05/2025

Se informa al personal operativo que el
préximo jueves 8 de mayo las areas de
Noémina y Arl Axa Colpatria realizaran

5 casQ)e 2

Limpia tus ofdos solo de
forma externa.

Evita introducir objetos en
el canal auditivo.

visitas en los puestos mencionados a

continuacién desde las 10:30 hasta las
15:00 horas con el fin de aclarar dudas
Consulta al especialista si presentadas.
presentas dolor, zumbido o B e - LE Los Gémez
perdida auditiva.
- LE Marceliana Saldarriaga
- LE Avelino Saldarriaga
- Casa De Justicia
™ i - Unidad De Reparacion De Victimas
- 2 . - Corregiduria Ajizal

Mantén un volumen
moderado al usar
audifonos y controla su
tiempo de uso.

% nominamd .com
Q 3125944127 Ej‘
@ calless #86-40

“Tus oidos te acompafian toda la vida, oir bien es vivir mejor”

Calle 35 # 86 ~ 40 | Medellin

sst@buhoseguridad.com x4
sstmde@buhoseguridad.com
B ifomasebuhossgordad.com
o Carrera 188 57-30] Bogots Q

®

SEGURIDAD VIAL =
ES RESPONSABILIDAD EJ_J-Q.?.,
DE TODOS

08/05/2025

[Aﬂores viales y sus responsabilidades:

Peatén:
Cruza por las cebras.

Porque el activo valioso de cualquier empresa.. Ciclista:
Usa casco y reflectivo.

© tu rol en atencién al pablico.
Motociclista:

Casco siempre y disminucion de la

pre disefiar planes de servicio
) velocidad.

1CUMPLEAFIO'S!, :

Si cumples afios en mayo, tienes entre 2 y 14 afios y
eres beneficiario categoria A 0 8 ven a celebrar tu dia

" Tendremos: show especial, helado, almuerzo,
torta, souvenir para el cumpleafiero y mucho mas__-

Mejora tu relacién con los usuarios

Conductor:
Sin celular, respeta sefiales.

@ Pasajero:
d: virtual Cinturén siempre.

40 horas
Protege tu vida y la de los demis en la via. Cero
alcohol y drogas al volante.

r

Sin costo para afiliados categoriaAy B.
\ $50000 ’

Lugar: Hosteria Farallones, Parque Guayaba
Parque Caucasia y Hacienda Balandi
Fecha: domingo 25 de mayo de 2025
Horario: 9:00 2.m. 2 500 p.m

Ingreso sin costo para

iRecuerda! Cuidémonos en la via. Respeta las normas y salva
categoria Ao B

INSCRIBETE
Aqui

Vidas/ previamente inscritos
sst@buhoseguridad.com &
sstmde@buhoseguridad.com Informes: (604) 444 71 10
infomde @buhoseguridad.com
Calle 35 186 - 40 | Medellin
305 288 9565
o Carrera 184 57-30] Bogots RS g

ApbeanTaCyconstoratimtoe. €]

o~
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jParticipa en nuestra BUuho
capacitacion virtual! Seguidad i
23/05/2025

Tema: Igualdad de Género, Derechos Humanos y
No Discriminacién.

Fecha: 27/05/2025

Hora: 3:00 Pm

Modalidad: Virtual

Dirigido a: Todos los colaboradores

Ingresa en siguiente link.
/ /

google.com/qq

P! ar yp una
cultura de respeto, equidad e inclusién
en el entorno laboral.

sst@buhoseguridad.com
sstmde@buhoseguridad.com
infomde@buhoseguridad.com

Calle 35 ¥ 86 - 40 | Medellin
Carrera 18 # 57-30| Bogots

G
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Seguridad Itda

ACTUALIZACION
DATOS
PERSONALES

Desde BUho Seguridad Ltda. Sucursal
Medellin informamos a todos nuestros
colaboradores que, es de cardacter
obligatorio el actudlizor los datos
demogrdficos y personales.

Lo cual se encuentra estipulado en el
manual interno de trabajo en su Articulo
38, Numeral 8.

8. Mantener actualizada la
informacidn sobre la direccion
exacta de residencia, numero
telefonico, celular, email.

Frente a cualquier cambio de los datos
nombrados anteriormente, debe de
informar a los dreas encorgadas de
manera inmediata.

omprension,

X
% gestionhumanamde@buhoseguridad.com E

3125935419 g

Q Calle 35 # 86 — 40 | Medellin

2

Q calless#86 - 40 | Medellin

Programa
“DIALOGUEMOS”
Comfenalco

ho

U
Seguridad Itda

27/05/2025
Programa sin coste dirigido a afiliados
categoria A o B, que necesite o desee un
espacic  para  hablar, reflexionar ¢
encontrar orientacion; cupos limitados,

En este programa podrds participar en 3
sesiones  individuales de  asesoria
psicosccial con un profesicnal.

El programa es voluntario, con espacio
individual y privado. enfocado en tu
bienestar y confidencial, lo que se
comenta queda entre al colaborador y el
profesional.

El profesional entregard al final de las
asesorias un informe general, detallando
asistencia  y numero de  sesicnes
realizadas.

Tu bienestar es nuestra prioridad

com

3125935419 (B

2 9
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COMPROMISO No 1

PRESTACION DE SERVICIO DE VIGILANCIA FISICA

NOVEDADES DE PERSONAL OPERATIVO.

A continuacion, se presentan las tablas con los datos de las novedades y eventos
presentados durante el mes de mayo de 2025, correspondientes al personal operativo

asignado al esquema de la alcald

ia de Itagui.

NOVEDADES DE PERSONAL CANTIDAD TOTAL,

MAYO DE GUARDAS PERSONAS TOTAL. DIAS
RENUNCIAS VOLUNTARIAS 4 Q4
TERMINACION DE CONTRATO 0 0
SANCIONES 17 Q3
CALAMIDAD 4 24
INCAPACITADOS 285 37 161
ACCIDENTES DE TRABAJO 1 4
AUSENTISMO 15 30
VACACIONES 0 0
ROTACION 0 o)
TOTAL DE NOVEDADES 18 406

Novedades de personal Mayo 2025
450 406
o
350
2
200 161
150 94 93 7
100 1 24 3 30
50 00 4 J 14 15 0 00
G o & Q © ' 40 % S 2
& & & F T E
e & 5 & & & ¢ ¢ e
S T T & F T
.\<8\ \V\o V‘o
B CANTIDAD DEGUARDAS @ TOTAL, PERSONAS  H®TOTAL, DIAS
Vigilado S.V.P. Resolucion 20204100015537 de 23-04-2020
BN Protegemos con altura = o=
P Carrera 18 No. 57 -30 Bogoté D.C. @ | ©
% \’ § Calle 35 No. 86 — 36 Medellin, Antioquia ! Nelld

Carreral5 No. 10-22 Funza, Cundinamarca

infomde@buhoseguridad.com

SP-CER967098

SC-CER904094

N D

\



Vv
»
r
Buho
Seguridad ltda
Protegemacs con altura

NOVEDADES OPERATIVAS

v 04/05/2025 HOGAR DE LOS RECUERDOS NORTE

Se reportd una filtracion de agua en horas de la noche proveniente del techo en la garita de
vigilancia del Hogar de los Recuerdos, sede Norte, debido a las fuertes lluvias.

v' 05/05/2025 IE MARIA JESUS MEJIA SEDE BACHILLERATO

Se reportd una inundacion durante la madrugada debido a las fuertes lluvias; se evidencio la
acumulaciéon de agua hasta el nivel de los tobillos.

OS5 de srayo de 2025

Vigilado S.V.P. Resolucion 20204100015537 de 23-04-2020
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v' 05/05/2025 TEATRO CARIBE

Se emitio una alerta temprana debido a la presencia de goteras en proximidad a un decodificador
de Wi-Fi, localizado en el primer piso (drea de parqueadero) de las instalaciones.

v" 05/05/2025 |IE DIEGO ECHAVARRIA MISAS

Se reportd inundacion en la sede, se evidencio acumulacion de agua en los pasillos de la sede.

Vigilado S.V.P. Resolucion 20204100015537 de 23-04-2020
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v' 05/05/2025 LOTE FINCA

El 5 de mayo de 2025, aproximadamente a las 14:00 horas, el supervisor de la zona 2, Edwin Lopez,
informd que la sede Lote Finca Santa Lucia se encontraba sin servicio de energia, aparentemente
debido a un deslizamiento de tierra provocado por las intensas lluvias en la zona.

v 05/05/2025 IE SIMON BOLIVAR

Se reportd la presencia de personal de la Policia Nacional debido a un intento de agresion entre
estudiantes, ocurrido fuera de las instalaciones educativas. Aproximadamente a las 13:30 horas,
ingreso al lugar la patrulla del cuadrante 30 de la Policia Nacional (PONAL), conformada por el
subintendente José Herndndez y el patrullero Jhonathan Chichis, con placas 040905. Los
uniformados respondieron al llamado de la rectora Ema Posada, quien solicitd la intervencion ante
un conflicto de orden publico entre dos estudiantes de la Institucion Educativa Simon. Estos
manifestaron haber recibide amenazas verbales por parte de otro estudiante, perteneciente a la
Institucion Educativa Benedikta Zur. Finalmente, la Policia Nacional procedid a contactar a los
padres o acudientes del menor.

05 de mayo de 2025
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v' 06/05/2025 PARQUE DE LAS LUCES

Se reportd una novedad en el Parque de las Luces: se evidencio un deslizamiento de tierra en una
de las montanas colindantes con un conjunto residencial, 1o cual representa un riesgo tanto para
los transeuntes del parque como para los habitantes del sector.

Se recomendd implementar medidas oportunas para atender esta situacion y mitigar la
probabilidad de incidentes. Entre las acciones sugeridas, se incluye la instalacion de cintas de
precaucion en la zona afectada u otras medidas pertinentes segun el caso.

Altltud 1582
Velocidad:0.9km/h
#ZONA S

v 08/05/2025 IE SIMON BOLIVAR

Siendo aproximadamente las 13:04 horas, la guarda Marisol Quintero Duque, ubicada en la porteria
de la Institucion Educativa Simén Bolivar, reportd la presencia de una madre visiblemente exaltada,
quien habia ingresado a la institucion con la intencion de retirar a su hija. La seflora ingreso
grabando con su teléfono celular y alegd que, presuntamente, un docente habia agredido
fisicamente a la menor.

Ante esta situacion, se le indico a la guarda de seguridad solicitar el acompafiamiento de la Policia
Nacional, mientras el responsable del informe se dirigia al lugar.

A la llegada del supervisor de zona, se verificd que la madre ya se encontraba dialogando con la
rectora y con los agentes de Policia, quienes asumieron el control de la situacion. Finalmente, la
rectora autorizd la salida de la estudiante, diligenciando el formato correspondiente para el retiro
de alumnos.
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8 may. 2025 13:18:51
#46-108 Calle 64A
Riachuelos

htagili

Antioquia
Altitud:1561.0m
Velocidad:15.4km/h
ZONA 2

v' 08/05/2025 VISITA ADMINISTRATIVA.

Durante esta visita se atendieron necesidades e inquietudes que tiene los guardas con la
operatividad de cada una de estas areas. Se visitaron las sedes IE Los Gomez, IE Marceliana
Saldarriaga, IE Avelino Saldarriaga, Casa de justicia, Corregimiento Ajizal
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v' 09/05/2025 CAMI

Se reportd una alerta temprana en las instalaciones de la rotonda debido a la presencia de un nido
de avispas, el cual representa una amenaza para los guardas de seguridad y los transeuntes que
circulan por la zona.

Se recomendd tomar medidas inmediatas para mitigar el riesgo, como la sefalizacion del drea
afectada y la gestion correspondiente con personal especializado para la remocion segura del
nido.

5 m\?‘zozs 4 37:29

1° NE

51-29 Galle 51

Villa Paula

Itagiii

Antioquia
Altitud:16[14.9m
Velocidad:0.0km/h
Numero deiindice: 18799

v' 09/05/2025 IE JUAN NEPOMUCENO CADAVID

Siendo las 20:49 horas, la vigilante Angie Tabares Mazuera, adscrita a la LE. Juan Nepomuceno
Cadavid, reportd un presunto hurto de un equipo telefdnico perteneciente al alumno Juan Pablo
Saldarriaga, del grado Noveno. El hurto habria sido cometido por un sujeto desconocido, de tez
morena, dproximadamente 1.70 metros de estatura y una edad estimada entre 22 y 25 anos. Este
individuo ingresd a las instalaciones alrededor de las 18:00 horas, aprovechande la jornada de
entrega de notas en el turno nocturno.

La vigilante Tabares fue informada a las 20:13 horas por miembros de la Policia Nacional, quienes ya
se encontraban en el lugar. Los agentes relataron lo sucedido, tal como fue informado previamente
por via telefonica, y se entrevistaron con la docente Claudia Posada, quien les mostré una
grabacion en video del incidente. Posteriormente, los uniformados hablaron con el estudiante
afectado y le recomendaron presentar la denuncia correspondiente. Tras esto, tanto la Policia como
el alumno se retiraron del lugar.
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v' 10/05/2025 CAMI

El guarda de seguridad José Ignacio Palacio informd que, mientras se dirigia hacia la esquina de la
entrada principal de la Alcaldia, encontro una billetera en el suelo. De inmediato, contacto al guarda
Jorge Gomez, encargado del ingreso, para consultar si algun funcionario habia reportado la

pérdida de documentos.

El guarda Jorge GOmez manifestd que, momentos antes, una ciudadana habia ingresado
brevemente a las instalaciones y luego se retird. Segun su testimonio, la mujer indicd que habia
colocado su billetera sobre la reja para amarrarse un cordoén del zapato y que esta contenia dinero

en su interior.

La billetera fue dejada bajo custodia en la oficina de Vigilancia, ubicada en el sdétano del CAMI, a
cargo del lider de puesto. Se permanecerd atentos para hacer la entrega correspondiente a la
Secretaria General el dia lunes.

Finalmente el 12 de mayo de 2025 fue entregada a la propietaria.
10/05/2025 CAMI

Se reportd la demarcacion del parqueadero ubicado en el sétano de la sede, asi como la instalacion
de la seflalizacion correspondiente, con el fin de mejorar la organizacion y seguridad del area.

10 may. 2025 64115“ )
£ 2 X “NE
Altitud:1589.5mr
Numero de indice; 18905
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v 12/05/2025 CAMI

Se reportd una novedad en las instalaciones de la capilla de la Alcaldia Municipal de ItagUi. El sefior
Jhonatan Salazar, funcionario encargado de recibir las ayudas humanitarias de la Secretaria

General, tropezd accidentalmente con uno de los cuadros ubicados en el lugar, ocasionando un
dafio en una de sus esquinas.

v 13/05/2025 I.E ENRIQUE VELEZ ESCOBAR

Dicha reunion se realizé con el fin de evaluar la prestacion del servicio de vigilancia.

13 may. 2025 10:35:36 a. m.
72-17 Carrera 52c

Santa Maria Il

Itagdi

Antioquia
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v 14/05/2025 |.E CONCEJO MUNICIPAL DE ITAGUI
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se realizd reunion con el fin de evaluar la prestacion del servicio de vigilancia y definir nuevas

consignas.

14 may. 2025 10:31:02 a. m.
25-01 Carrera 61

Triana

Itagui

Antioquia

v' 15/05/2025 CAMI

Durante el recorrido de ruting, el lider de turno fue abordado por personal de aseo, quienes
informaron sobre la presencia de un celular aparentemente olvidado en el muro posterior de la

Alcaldia.

Ellider de turno procedio a verificar la informacion y encontro efectivamente un dispositivo movil en
el lugar sefalado. Posteriormente, se dirigio a los puntos de acceso de los edificios judiciales para
informar a funcionarios y visitantes sobre el hallazgo, con el fin de identificar al posible propietario.

El celular permanecio bajo custodia hasta que una visitante, la seflora Rocio Pino, identificada con
cédula de ciudadania numero se presentd manifestando ser la propietaria del dispositivo. Tras

o —
-_—

14 m 02510304Qam

5-01 Carrera 61

Triana

Itagli
Antioquia

confirmar su identidad vy la propiedad del equipo, se procedid a entregar el celular.

Vigilado S.V.P. Resolucion 20204100015537 de 23-04-2020

S Dl Protegemos con altura =%
5 *';\\, 4 (©)
’% ) Carrera 18 No. 57 -30 Bogota D.C.
H § Calle 35 No. 86 — 36 Medellin, Antioquia KR0tec Jcomec
' N Carreral5 No. 10-22 Funza, Cundinamarca

infomde@buhoseguridad.com il —




15 may. 2025 11:44:29
60~ N

51-31 Carrera S2

Villa Paula

Itagii

Antioquia
Altitud:1590.5m

Namero de indice: 19342

v" 15/05/2025 REUNION DE SUPERVISORES MOTORIZADOS
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Se realizd reunidn con el grupo de supervisores orientada por el director nacional de operaciones
y funcionaria de la ARL, en esta reunion se evaluo el cumplimiento de las revistas a los puestos.

v 18/05/2025 TEATRO CARIBE

, 15m. ay20254 éOpm
[}
\ Galle 35

San'la TereS|ta

| Aﬁtloqma

5 may. 2025 4/35:1m./m.

Se informd el desprendimiento del cielo raso en el bafio de hombres, ubicado en la oficina de
Desarrollo Econdmico. Se realizd registro fotografico de la novedad y se informd a la sefora Liliana
Amaya secretaria de gerencia y al sefior Luis Miguel Velez secretario de subgerencia
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NuUmero de indice: 9713

v' 19/05/2025 |.E CON

CEJO MUNICIPAL DE ITAGUI
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Se realizd reunion con el grupo de guardas con el fin de gjustar normas tendientes a mejorar el
servicio en esta Institucion Educativa.

-
) ﬂ: msc:,\’
O ‘”ﬁg
~ (3

‘19 may. 2025 7:.08:46 a. m.
2501 Carrera 61
Triana

[tagi
Antioquia
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v 19/05/2025 ESTADIO DITAIRES

Se realizd alerta temprana con el fin de facilitar la manipulacion de dicha puerta por parte del
personal de seguridad

19 may. 2025 4:07:58 p. m.
40-57 Calle 38

Pilsen

Itagtii

Antioquia,

v’ 21/05/2025 VISITA ADMINISTRATIVA

Se realizod visita se atendiendo necesidades e inquietudes que tiene los guardas con la operatividad
de cada una de estas dreas. Se visitaron las sedes IE Benedikta Zur, Patinddromo, secretaria de
Medio Ambiente, Cancha Ajizal, Escuela Ajizal.

21 may. 2025/3:19:00 p.n: ! ‘ . 202524613 . m.

#57-72 a 57-170 Calle 76 $ LaPosada

S~ Medelin g 1 Itagi
N s lagu| s : %

Antioquia Antioquia i Antioguia
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v’ 22/05/2025 SERVICIO APOYO PARQUE DEL ARTISTA

Se presto servicio de apoyo nocturno en el parque del artista por instalacion de tarima para evento
con el ministerio de salud.

v 22/05/2025 TEATRO CARIBE

Se emitid una alerta temprana debido a que, durante labores de mantenimiento realizadas por
personal de la empresa Consorcio Infraestructura en las puertas corredizas de acceso al drea de
Desarrollo Economico, uno de los vidrios se quebrd en multiples partes. Aunque el vidrio aun no se
ha desprendido completamente, presenta varias grietas visibles y continua agrietandose,
generando sonidos que indican un posible riesgo de desprendimiento.

La situacion fue reportada al sefior Carlos Mario Martinez, director de Desarrollo Econdmico, quien
realizd un registro fotogrdfico del incidente y manifest¢é que informaria al personal de
Infraestructura del municipio para la atencién oportuna del caso.
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v' 26/05/2025 TEATRO CARIBE

Se reportd capacitacion en Teatro Caribe sobre el manual y protocoelo de atencion al ciudadano,

carta de trato digno,

lenguagje claro y ubicacidn de unidades administrativas con el

personal de vigilancia. A las 07.00 horas y a las 18.30 horas.

: T
- -
SSMT-05:

Local: 26 may. 20257131345 g1 G -05:00
186° SE

Remark: supenvisores | ibe

Niimero de @1 7.

Network: 26 may;,2026.7:19%

v' 27/05/2025 CAMI

26 may. 2025 7:06:02 a.-m¢
# 52-61 Carrera 50
Villapaula

Itagi

4 Antioquia

Se reportd capacitacion en Teatro Caribe sobre el manual y protocolo de atencidon al ciudadano,

carta de trato digno,

lenguaje claro y ubicacion de unidades administrativas con el

personal de vigilancia. A las 07.00 horas y a las 18.30 horas.

27 may. 2025 8:07:53 2
51-08 C

27/05/2025 18:33 s
Antioquia
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v' 27/05/2025 CAMI

El Supervisor de la Zona 2 informo la reaccion tras el llamado por la guarda Diana Ximena Jaramillo
Guzmdadn de la Secretaria de Gobierno. El motivo fue la presencia de un ciudadano de nacionalidad
venezolana, quien se dirigia a dicha dependencia a reclamar una carreta que le habia sido
decomisada previamente.

Ante la negativa de la devolucion, el ciudadano se altero, por lo que fue necesario solicitar apoyo a
la Policia Nacional. El supervisor procedid a brindar apoyo a los guardas de manera inmediata.

Posteriormente, el Supervisor reportd que la situacion fue controlada sin novedades adicionales.
Varios agentes de la Policia hicieron presencia en el lugar, entre ellos el Teniente Coronel Montafiez,
quien asumio el caso y condujo al ciudadano a la estacion de policia.

Cabe destacar que el ciudadano no agredio fisicamente a ninguna persona, aungue si profirio

agresiones verbales dirigidas al Secretario de Gobierno, Mauricio Sdnchez, y al sefor
Andreés Arbeldez.

v' 28/05/2025 I.E ANTONIO JOSE DE SUCRE

Se reqlizd reunidon con la rectora y coordinadores de esta Institucion Educativa, donde se analizaron
estrategias y planes de mejoramiento para optimizar el servicio de vigilancia.

:57:13 a. m.

28 may. 2025

10
# 42-10 Calle 37
Germania

Itaguii
Antioquia
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v' 31/05/2025 CAMI, DITAIRES Y UNIVERSIDAD IDEAS

Se readlizé la instalacion de lockers para el servicio de vigilancia en las sedes CAMI, Ditaires y
universidad Ideas.

05/2025 09.48‘

COMPROMISO No 2

ANALISIS DE RIESGO

En cumplimiento al compromiso No 2, establecido en el pliego de condiciones del contrato
que establece realizar (1) estudio de seguridad para la Entidad (sedes administrativas
centralizadas y descentralizadas, Instituciones Educativas Oficiales del municipio y sus
sedes, Centros Vida "Hogar de los Recuerdos" zona sur y norte, Escenarios Deportivos),
dentro de los dos (2) primeros meses de ejecucion del contrato se desarrollaron los andlisis
correspondientes por cada una de las sedes.

En cumplimiento a lo dispuesto en el pliego de condiciones del contrato No SSA-LP-117-2024,
mediante el cual trata de la elaboracion y entrega de los andlisis de seguridad de las
diferentes sedes donde se presta servicio de vigilancia por parte de Buho Seguridad Ltda.
Se cumplié con dicha entrega el pasado 1de agosto de 2024.
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Asi mismo para el mes de mayo de 2025 se elaboraron las respectivas alertas tempranas,
vulnerabilidad y recomendaciones.

La empresa de seguridad vy vigilancia privada, en permanente supervision de su esquema
de seguridad y con el apoyo del personal de vigilancia, continud efectuando las
respectivas observaciones sobre hallazgos que, de no ser atendidos, podrian convertirse
en riesgos peligrosos para la comunidad en general que utiliza las diferentes instalaciones
y/0 establecimientos. Por ello, se realizd una verificacion de las condiciones de inseguridad
gue se presentaron, asegurando al mismo tiempo que se cumplieran las condiciones
minimas para que el personal de vigilancia pudiera prestar un buen servicio.

Para este caso, se realizaron las siguientes alertas tempranas:

ALERTA TEMPRANA 13 DE MAYO DE 2025 LOTE FINCA SANTA LUCIA

Mediante el presente informe, la empresa BUHO SEGURIDAD LTDA se permite radicar Alerta
Temprana de la nhovedad presentada en el puesto LOTE FINCA SANTA LUCIA lugar donde
se evidencian condiciones de inseguridad.

FINALIDAD DE LA INVESTIGACION

Analizar, identificar y determinar las circunstancias que rodearon el hecho, buscando asi
determinar los facteres originadores de dicha situacion.

HECHOS

El 5 de mayo de 2025, aproximadamente a las 14:00 horas, el supervisor de la zona 2,
Edwin Lopez, informd que la sede Lote Finca Santa Lucia se encontraba sin servicio de
energia, aparentemente debido a un deslizamiento de tierra provocado por las intensas
lluvias en la zona.

ACCIONES REALIZADAS

Al conocer la situacion, el supervisor de zona realizd reaccion al lugar, atendid la novedad y
reporto la novedad. Ademds, se realizd un andlisis de la situacion y se emitio la presente
alerta temprana para su debida radicacion.
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REGISTRO FOTOGRAFICO

Antiequia;
d:1706:6m

CONSIDERACIONES

El impacto de este incidente ha sido considerable en términos operativos y de seguridad.
La interrupcion del servicio eléctrico no solo afectd la comunicacion, sino que también
expuso al personal a riesgos adicionales debido a la imposibilidad de contar con un
suministro energético adecuado. Ademds, las dificultades para acceder a la sede, tanto en
moto como a pie, incrementaron la vulnerabilidad de los trabajadores, o que limito su
capacidad para desplazarse con seguridad dentro y fuera de la zona. Los empleados no
pudieron cargar sus celulares corporativos debido a la falta de energia, lo que limita la
comunicacion y la capacidad de respuesta ante cualquier situacion de emergencia.

CONCLUSIONES

Es fundamental tomar medidas correctivas para mitigar los efectos de este tipo de
incidentes. La instalacion de fuentes de energia alternativas, como generadores de
respaldo, y la mejora de las condiciones de acceso a la sede, son pasos necesarios para
garantizar la seguridad y la continuidad operativa en situaciones similares. Ademds, la
implementacion de protocolos de seguridad mas estrictos y la evaluacion constante del
terreno y las condiciones climdaticas contribuirdn a reducir el riesgo de futuros eventos que
puedan poner en peligro tanto al personal como a la infraestructura de la sede.
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La alerta temprana presentada tiene como objetivo garantizar una pronta intervencion y
la adopcion de las medidas adecuadas para prevenir que situaciones de esta naturaleza
se repitan y continUen afectando el funcionamiento de la sede Lote Finca Santa Lucia.

RECOMENDACIONES

Implementar energia de respaldo: Instalar generadores eléctricos o fuentes de energia
alternativas en la sede Lote Finca Santa Lucia para garantizar el suministro continuo de
electricidad, especialmente en casos de desastres naturales o fallos técnicos, asegurando
la comunicacion constante y la operatividad del lugar.

Mejorar las condiciones de acceso: Evaluar y mejorar las condiciones del terreno que
dificultan el acceso de vehiculos (especialmente motos) y personal a la sede. Esto podria
implicar el uso de maquinaria pesada para estabilizar el terreno o la implementacion de
caminos alternativos que permitan un acceso seguro y agil.

Evaluaciéon de Infraestructura a Largo Plazo: Considerar una evaluacion integral de la
infraestructura de la sede para identificar otros posibles puntos débiles o dreas
vulnerables. En funcion de los resultados, podrion tomarse decisiones sobre Ia
reestructuracion o reforzamiento de ciertas dreas para garantizar la seguridad a largo
plazo.

ALERTA TEMPRANA 13 DE MAYO DE 2025 IE JUAN NEPOMUCENQO CADAVID

Mediante el presente informe, la empresa BUHO SEGURIDAD LTDA se permite radicar Alerta
Temprana de la novedad presentada en el puesto IE JUAN NEPOMUCENO CADAVID lugar
donde se evidencian condiciones de inseguridad.

FINALIDAD DE LA INVESTIGACION

Analizar, identificar y determinar las circunstancias que rodearon el hecho, buscando asi
determinar los facteres originadores de dicha situacion.
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HECHOS

El 9 de mayo de 2025, aproximadamente a las 20:49 horas, la vigilante Angie Tabares
Mazuera, adscrita a la Institucion Educativa Juan Nepomuceno Cadavid, reportd un
presunto hurto de un equipo telefdonico perteneciente al estudiante Juan Pablo Saldarriaga,
del grado Noveno. El hecho habria sido cometido por un sujeto desconocido, de tez morena,
con una estatura aproximada de 1.70 metros y una edad estimada entre [os 22 y 25 anos.

Este individuo ingreso a las instalaciones hacia las 18:00 horas, aprovechando la jornada de
entrega de notas en el turno nocturno, y mediante engafos solicito el teléfono ala victima,
quien se lo entregd de manera voluntaria, facilitando asi la comision del hurto.

La vigilante Tabares fue informada de la situacion a las 20:23 horas por miembros de la
Policia Nacional, quienes ya se encontraban en el lugar. Los uniformados relataron los
hechos, previamente comunicados por via telefonica, y se entrevistaron con la docente
Claudia Posada, quien les facilitd una grabacion en video del incidente. Posteriormente,
conversarcon con el estudiante afectado y le recomendaron presentar la denuncia
correspondiente. Finalmente, tanto la Policia como el alumno se retiraron del lugar.

ACCIONES REALIZADAS

Al conocer la situacion, el supervisor de zona realizd reaccion al lugar, atendio la novedad y
reportd la novedad. Ademds, se realizd un andalisis de la situacion y se emitio la presente
alerta temprana para su debida radicacion.

CONSIDERACIONES

La vigilante Angie Tabares Mazuera reacciond de forma correcta al articular su actuacion
con la Policia Nacional y el personal docente. Se valora la obtencion de una grabacion del
hecho, asi como la atencion inmediata del supervisor de zona. Esta actuacion es
consistente con el deber de garantizar la seguridad del entorno y brindar soporte durante

situaciones criticas.

Y se destaca un aspecto relevante: el equipo telefénico fue entregado voluntariamente por
el estudiante al presunto delincuente, lo cual sugiere un enfoque de manipulacion o engafio
por parte del sujeto. Este modus operandi refleja una técnica distinta al hurto comun por
fuerza o intimidacion directa, lo cual hace mds complejo su control por parte del personal
de seguridad
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El incidente ocurrido el 9 de mayo de 2025 en la Institucion Educativa Juan Nepomuceno
Cadavid evidencia una situacion de vulnerabilidod en materioc de seguridad,
particularmente durante actividades escolares en horario nocturno. Aunque el personal de
vigilancia actudé de manera diligente, articulando esfuerzos con la Policia Nacional vy el
cuerpo docente, el hecho de que el equipo telefonico fuera entregado voluntariamente por
el estudiante, bajo engafo, plantea retos adicionales en la prevencion de este tipo de
delitos.

La modalidad empleada por el agresor —basada en el engafio y la manipulacion— pone
de relieve la necesidad de fortalecer 10s protocolos de control de ingreso en jornadas
especiales, asi como de implementar acciones preventivas y pedagogicas orientadas a la
comunidad educativa, con el fin de mitigar riesgos similares en el futuro.

BUHO SEGURIDAD LTDA continuard realizando seguimiento a esta situacion y reitera su
compromiso con la seguridad de las instituciones asignadas bajo el contrato SSA-LP-117-
2024.

RECOMENDACIONES

Ventanillas en mal estado: Solicitar a la institucion educativa la entrega anticipada al
personal de vigilancia de un cronograma detallado, que incluya los horarios de actividades
especiales, su naturaleza y el listado de personal autorizado para ingresar, con el fin de
garantizar una adecuada preparacion y control del personal que ingresa a la sede.

Implementar campanas pedagogicas de autocuidado dirigidas a funcionarios de la LE.
y a estudiantes, reforzando mensajes clave como:

NoO entregar pertenencias personales a desconocidos en ninguna circunstancia.
Mantener siempre supervisados los objetos de valor.
Informar de inmediato cualquier comportamiento sospechoso al personal de seguridad.

Evaluar la necesidad de contar con un segundo vigilante o acompanamiento policial en
horarios nocturnos de alta afluencia.
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ALERTA TEMPRANA CENTRO CULTURAL TEATRO CARIBE

Mediante el presente informe, la empresa BUHO SEGURIDAD LTDA se permite radicar Alerta
Temprana de la novedad presentada en el puesto CENTRO CULTURAL TEATRO CARIBE lugar
donde se evidencian condiciones de inseguridad.

FINALIDAD DE LA INVESTIGACION

Analizar, identificar y determinar las circunstancias que rodearon el hecho, buscando asi
determinar los factores originadores de dicha situacion.

HECHOS

El 5 de mayo de 2025, aproximadamente a las 00:25 horas, el lider de puesto Luis Molina
emitidé una alerta temprana tras observar que, debido a las fuertes lluvias, se estaban
filtrando goteras en el primer piso, cerca de un dispositivo Wi-Fi ubicado a la salida de
los ascensores.

El 18 de mayo de 2025, aproximadamente a las 01:46 horas, el lider de puesto Luis Molina
emitié una alerta temprana debido a la caida del cielo raso en el bafio de hombres
ubicado en el drea de Desarrollo Econdmico. Se realizd el respectivo registro fotogrdafico
del incidente y se puso en conocimiento de la sefiora Liliana Amaya y del sefior Luis
Miguel, funcionarios del Teatro.

El 22 de mayo de 2025, aproximadamente a las 11:28 horas, el lider de puesto Luis Molina
emitio una alerta temprana debido a que, en ese momento, personal de la empresa
Consorcio Infraestructura se encontraba realizando mantenimiento en las puertas
corredizas que dan acceso al drea de Desarrollo Econdmico. Durante dicho
procedimiento, el vidrio de una de las puertas se agrietd en multiples partes.

Al momento de este reporte, el vidrio aun no se habia desprendido, pero presentaba
numerosas fisuras, y se escuchaban crujidos que evidenciaban la aparicion de nuevas
grietas. La situacion fue informada al sefior Carlos Mario Martinez, director de Desarrollo
Econdmico, quien realizd un registro fotogrdafico del dafo y manifestd que pondria el
hecho en conocimiento del personal de infraestructura del municipio
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REGISTRO FOTOGRAFICO

ACCIONES REALIZADAS

Al conocer la situacion, el lider de puesto atendio y reportod la novedad. Ademds, se realizd
un andlisis de la situacion y se emitid la presente alerta temprana para su debida
radicacion.

CONSIDERACIONES

Tras el andilisis de los hechos reportados en las fechas indicadas, se exponen las siguientes
consideraciones:

e Lafiltracion de agua a causa de las lluvias indica que el inmueble no cuenta con
un sistema de impermeabilizacion adecuado o presenta fallas en su
mantenimiento. Esta condicion representa un riesgo, especialmente al estar
cerca de equipos eléctricos como el dispositivo Wi-Fi.

e Tanto la caida de una parte del cielo raso como el dafio estructural del vidrio en
una puerta de acceso constituyen riesgos de accidente para los ocupantes y
usuarios de la instalacion. La posible caida del vidrio, sumado a las grietas
activas, requiere atencion inmediata para evitar lesiones.

Los hechos reportados reflejan la urgencia de implementar acciones correctivas
inmediatas y reforzar el plan de mantenimiento preventivo del inmueble, con el fin de
evitar la repeticion de situaciones similares y garantizar condiciones seguras para el
desarrollo de las actividades culturales y administrativas.

Las situaciones descritas evidencian un deterioro progresivo de la infraestructura fisica
del Centro Cultural Teatro Caribe. La filtracion de agua (hecho 1.1), la caida del cielo raso
(hecho1.2) y el agrietamiento del vidrio de una puerta corrediza (hecho 1.3) comprometen
la seguridad de los funcionarios, contratistas, estudiantes y visitantes del lugar.
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CONCLUSIONES

Las condiciones reportadas en las diferentes fechas reflejan un deterioro estructural
progresivo del Centro Cultural Teatro Caribe, o cual genera un ambiente inseguro para los
ocupantes del inmueble.

La reiteracion de situaciones que comprometen la infraestructura —como filtraciones,
desprendimientos de cielo raso vy fracturas en elementos de acceso— pone en evidencia
fallas en los procesos de mantenimiento preventivo y correctivo del edificio. Por ello Es
indispensable priorizar la revision técnica del sistema de impermeabilizacion, de los
elementos estructurales del techo y de 10s accesos con componentes en vidrio, con el fin
de garantizar la seguridad de todos los usuarios del centro cultural.

RECOMENDACIONES

Realizar una inspeccion técnica integral del Centro Cultural Teatro Caribe, con énfasis
en cubiertas, cielos rasos, instalaciones eléctricas expuestas y puertas con elementos
en vidrio, a fin de identificar riesgos ocultos o potenciales fallas estructurales.

Implementar de forma prioritaria un plan de mantenimiento correctivo, que incluya la
reparacion inmediata de las goteras, el refuerzo o sustitucion del cielo raso afectado, y
la reposicion del vidrio agrietado en la puerta corrediza.

Disefar y ejecutar un plan de mantenimiento preventivo periddico, con seguimiento
documentado, que permita anticiparse a futuras fallas en la infraestructura y garantice
condiciones de seguridad y habitabilidad en el inmueble.

Coordinar con la Subsecretaria de Infraestructura del municipio las intervenciones
necesarias, y establecer canales eficientes de comunicacion entre los responsables del
teatro, el area de mantenimiento y la empresa de seguridad para el seguimiento de
novedades.

Capacitar al personal encargado del mantenimiento y operacion del edificio sobre
protocolos de atencidon de emergencias menores, seflales de deterioro estructural y
reporte de riesgos, para fortalecer la respuesta institucional ante nuevas
eventualidades.

Valorar la instalacion de sefializacion preventiva en las dreas comprometidas hasta tanto se
realicen las intervenciones requeridas, con el fin de minimizar la exposicion de los usuarios a
potenciales accidentes.
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ALERTA TEMPRANA CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL DE ITAGUI

Mediante el presente informe, la empresa BUHO SEGURIDAD LTDA se permite radicar Alerta
Temprana de la novedad presentada en el puesto CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL
DE ITAGUI lugar donde se evidencian condiciones de inseguridad.

FINALIDAD DE LA INVESTIGACION

Analizar, identificar y determinar las circunstancias que rodearon el hecho, buscando asi
determinar los factores originadores de dicha situacion.

HECHOS

EI 10 de mayo de 2025, aproximadamente a las 08:29 horas, el lider de puesto Luis Holguin
emitio una alerta temprana al evidenciar que la ventanilla ubicada en la parte trasera
del area de Rentas continda presentando agrietamientos. Esta novedad ya habia sido
reportada con anterioridad, por lo cual se solicita dar pronta solucion a la situacion.

El 19 de mayo de 2025, aproximadamente a las 03:15 horas, el lider de puesto Armando
Pefia emitio una alerta temprana debido a la falta de iluminacion en las instalaciones
de la rotonda. La oscuridad dificulta la visibilidad, especialmente en condiciones de
fuertes lluvias. Por tal motivo, se realiza el presente reporte con el fin de poner en
conocimiento de las autoridades ¢ del personal responsable la situacion evidenciada
en el lugar.

El 19 de mayo de 2025, aproximadamente a las 03:11 horas, el lider de puesto Armando
Pefia emiti6 una alerta temprana debido a una novedad presentada en el
parqueadero, relacionada con filtraciones de agua que afectan recurrentemente las
oficinas donde se encuentra el personal de Buho Seguridad vy las oficinas de custodios.
Esta situacion se reporta con el fin de ponerla en conocimiento de los funcionarios
competentes, para que se tomen las medidas necesarias de manera oportuna,
considerando que las lluvias son frecuentes y representan un riesgo para las
instalaciones y para el personal.

El 19 de mayo de 2025, aproximadamente a las 03:21 horas, el lider de puesto Armando
Pefia emitio una alerta temprana debido a la presencia de humedad en los bafios del
edificio de la Alcaldia (bloque de dependencias adicionales). No fue posible determinar

Vigilado S.V.P. Resolucion 20204100015537 de 23-04-2020
anin Protegemos con altura
Carrera 18 No. 57 -30 Bogota D.C.
\’ Calle 35 No. 86 — 36 Medellin, Antioquia
N Carreral5 No. 10-22 Funza, Cundinamarca
infomde@buhoseguridad.com

‘50

©)

©

icontec |l icontec

SP-CER967098 SC-CER904094

NO"’
q“-f

sEl

,,‘\\;




©lo
Vv

BUho
Seguridad ltda

Protegemacs con altura

con exactitud el origen de la filtracion; por tal motivo, se deja el presente reporte con el
fin de que se brinde una pronta respuesta por parte del personal competente.

REGISTRO FOTOGRAFICO
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ACCIONES REALIZADAS

Al conocer la situacion, el lider de puesto atendid y reportd la novedad. Ademads, se realizd
un andlisis de la situacion y se emitio la presente alerta temprana para su debida

radicacion.
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CONSIDERACIONES

A partir del andlisis de las alertas tempranas registradas en el Centro Administrativo
Municipal de Itagui, se presentan las siguientes consideraciones:

3.1. La persistencia de agrietamientos en la ventanilla ubicada en la parte trasera del drea
de Rentas (hecho 11) evidencia un deterioro estructural que no ha sido atendido
oportunamente. Esta situacion representa un riesgo potencial tanto para el personal como
para los usuarios del servicio, ademds de reflejar posibles falencias en el mantenimiento
correctivo del inmueble.

3.2. La falta de iluminacion en las instalaciones de la rotonda (hecho 1.2) compromete la
seguridad del entorno, especialmente durante la noche y en condiciones climdticas
adversas como las lluvias intensas. La baja visibilidad dificulta la vigiloncia efectiva,
incrementa el riesgo de accidentes y puede favorecer situaciones que afecten el orden
publico.

3.3. Las filtraciones de agua reportadas en las oficinas de seguridad y en las oficinas de
custodios (hecho 1.3} indican una situacion recurrente que requiere intervencion urgente. La
constante exposicion a la humedad no solo deteriora la infraestructura y el mobiliario, sino
que también representa un riesgo eléctrico y afecta las condiciones laborales del personal
gue permanece en dichas dreas.

3.4. La presencia de humedad en los bafios del edificio de la Alcaldia, cuya fuente no ha
sido identificada (hecho 1.4), pone en evidencia posibles fallas en las redes hidrdulicas o en
la impermeabilizaciéon del inmueble. Esta situacion puede derivar en afectaciones
estructurales mayores y en condiciones antihigiénicas si no se atiende con prontitud.

3.5. En conjunto, las situaciones descritas evidencian deficiencias en los procesos de
mantenimiento preventivo y correctivo del Centro Administrativo Municipal, lo cual afecta
la operatividad, la salubridad vy la seguridad de las instalaciones. Se hace necesario
implementar acciones correctivas inmediatas y establecer un seguimiento riguroso para
evitar la reiteracion de estas condiciones de riesgo.
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CONCLUSIONES

Las novedades reportadas mediante las alertas tempranas evidencian un deterioro
progresivo en diferentes zonas del Centro Administrativo Municipal de Itagui, el cual
compromete tanto la integridad de la infraestructura como |la seguridad del personal,
contratistas y visitantes. Las situaciones identificadas como la persistencia de
agrietamientos, la falta de iluminacion, las filtraciones de agua y la presencia de humedad
sin origen determinado reflejan deficiencias en los procesos de mantenimiento correctivo
y preventivo del inmueble.

En este sentido, se recomienda priorizar la atencidon inmediata de las condiciones
reportadas, con el fin de mitigar riesgos, evitar accidentes y garantizar la adecuada
funcionalidad de los espacios administrativos. Asi mismo, se sugiere establecer
mecanismos de seguimiento técnico que aseguren la oportuna intervencion de las fallas
detectadas y prevengan la ocurrencia de nuevas afectaciones a la infraestructura.

RECOMENDACIONES

Con base en los hallazgos identificados y en aras de prevenir riesgos mayores que puedan
afectar la seguridad, la infraestructura y la operatividad del Centro Administrativo
Municipal de Itagui, se emiten las siguientes recomendaciones:

11. Atender con urgencia la reparacion estructural de la ventanilla ubicada en la parte
trasera del area de Rentas, mediante la evaluacion técnica de un profesional idoneo, a
fin de evitar desprendimientos o dafios mayores.

1.2. Instalar luminarias adicionales © reparar las existentes en la zona de la rotonda,
asegurando una iluminacion adecuada durante las horas nocturnas. Se sugiere utilizar
tecnologia LED y sensores de movimiento para optimizar el consumo energético.

1.3. Realizar una inspeccion integral del sistema de impermeabilizacion y redes de drenaje
del parqueadero y dreas colindantes, con el fin de corregir las filtraciones recurrentes
que afectan las oficinas del personal de seguridad y custodios. Esto debe incluir
acciones de sellado, mantenimiento de canales de evacuacion y revision de bajantes.

1.4. Ejecutar un diagnostico técnico en los banos del edificio de la Alcaldia para identificar
la fuente de humedad, priorizando una revision detallada de las redes hidraulicas,
sellos, empaques y posibles fallas en la estructura. Una vez identificada la causa, se
debe proceder con las reparaciones pertinentes.
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15. Implementar un plan de mantenimiento preventivo integral para el edificio, que
contemple revisiones periddicas, correctivos oportunos y un sistema de registro y
seguimiento de novedades, con el fin de anticiparse a futuras afectaciones.

1.6. Establecer un canal de comunicacion fluido entre el equipo de vigilancia, el drea de
mantenimiento y las dependencias administrativas responsables, para garantizar que
las alertas tempranas emitidas se gestionen de manera inmediata y efectiva.

1.7. Socializar los hallazgos del presente informe con el personal administrativo y técnico de
la Alcaldia, promoviendo la corresponsabilidad institucional en la preservacion y
cuidado de las instalaciones.

ALERTA TEMPRANA DITAIRES

Mediante el presente informe, la empresa BUHO SEGURIDAD LTDA NIT.860404674-9 se
permite radicar Alerta Temprana de la novedad presentada en el puesto PORTERIA
VEHICULAR ESTADIO.

FINALIDAD DE LA INVESTIGACION

Analizar, identificar y determinar las circunstancias que rodearon el hecho, buscando asi
determinar los factores originadores de dicha situacion.

HECHOS

Se ha podido evidenciar la dificultad manifiesta para manipular la puerta que da ingreso a
los vehiculos que son de uso o propiedad de los integrantes del EQuipo de futbol LEONES y
vehiculos oficiales que de manera frecuente hacen uso de este espacio. La dificultad
radica en que esta puerta debe ser operada manualmente por el guarda de seguridad y
esta es una puerta de gran tamafio y peso, o que puede originar lesiones fisicas ©
enfermedades de tipo laboral en los vigilantes que son encargados del manejo de esta
puerta.

ACCIONES REALIZADAS
*Verificar condiciones fisicas de la puerta y sus componentes
*Notificar al supervisor responsable del mantenimiento de la puerta y las instalaciones

*Revisar en el historial de mantenimiento del dispositivo
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*Socializar con el personal de vigilancia medidas preventivas para disminuir los riesgos posibles
ante la manipulacion de la puerta.

REGISTRO FOTOGRAFICO

CONSIDERACIONES

Se observa que las novedades en su mayoria no son atendidas con la debida prontitud lo
gue sigue generando riesgos para visitantes empleados y el mismo personal de vigilancia.
El mantenimiento preventivo de la infraestructura fisica de estas instalaciones es bueno,
pero debe realizarse con mayor frecuencia y en puntos especificos.

CONCLUSIONES

Las vulnerabilidades se generan por la falta de mantenimiento y la escasez de recursos. Se
evidencia una deficiencia en el mantenimiento preventivo y correctivo en las dreas que
componen este complejo deportivo donde se presta servicio de vigilancia y se reciben gran
cantidad de visitantes especialmente cando se programan los partidos de futbol.

RECOMENDACIONES

Establecer Protocolo de Responsabilidad: Coordinar con la secretaria de Infraestructura y el
Instituto de recreacion y deportes el mantenimiento preventivo de todo el cerramiento
perimetral de estas instalaciones.
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Instalar un sistema electronico para la operacion y manejo de esta puerta y otras que de
igual manera presentan la misma dificultad

Realizar con mds frecuencia el proceso de lubricacion de los rodamientos de la puerta de
ingreso vehicular estadio.

Sistema de Reporte de Incidencias: Crear un sistema accesible para que el personal de
funcionarios y los usuarios de la alcaldia reporten problemas de mantenimiento y seguridad de
manera inmediata. Esto puede incluir un aplicativo o un formulario en linea donde puedan
informar al personal de vigilancia cada vez que se genere alguna vulnerabilidad.

Auditorias de Seguridad: Realizar auditorias periodicas de parte del personal de la alcaldia de
ItagUi para identificar vulnerabilidades en las instalaciones y priorizar las reparaciones necesarias

COMPROMISO No 3

SOBREVUELO DRON CORREGIMIENTO EL MANZANILLO

1. FINALIDAD

El propdsito de este informe es exponer las novedades de seguridad observadas en el
corregimiento de El Manzanillo, a traveés de los sobrevuelos mensuales realizados. Ademdas,
se incluira la verificacion de los linderos y las variaciones en los mismos, utilizando la
tecnologia de drones UAV.

2. HECHOS

El 22 de mayo de 2025, a las 13:05 horas, se llevd a cabo un sobrevuelo en el corregimiento
de El Manzanillo, abarcando la vereda el Porvenir.

Durante este monitoreo, se realizd una comparacion con el sobrevuelo anterior, efectuado
el 21 de febrero de 2025 en la misma zona, con el objetivo de identificar nuevas
construcciones de viviendas y/o mejoras incorporadas en el corregimiento.

De acuerdo con la categorizacion de los sobrevuelos realizados en El Manzanillo, esta
mision se denomina "Mision 4", en consecuencia, las comparaciones de las zonas
sobrevoladas en el presente informe corresponden a la misiéon numero 4.
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30-06-2024, 28-10-2024-28-01-2025, oo.. | La Maria, Loma de los Zuleta y Los Olivares.
30-07-2024, 28-11-2024, 30-03-2025, co.. | El Pedregal, Los Gomez vy El Progreso.
27-02-2024, 11-12-2024, 30-04-2025, 0., El Progreso, Los Gomez y parte de la vereda El Ajizal

30-09-2024, 21-02-2025, 22-05-2025, o<... | El Porvenir — Sector El Beneficio

Ml |IN|

3. ZONA SOBREVOLADA

El sobrevuelo se llevd a cabo con un dron DJI Mavic 2 Enterprise, con una duracion total de
mision de 20 minutos y del trazado de la ruta de vuelo de 12 minutos con 03 segundos. El
drea total comprendida corresponde a 250643 metros cuadrados y la distancia recorrida

correspondid a 6532 metros.

4. REGISTRO FOTOGRAFICO

v [_V/ Patrulla 03-04-06
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'+ 1 Cra. 82#9a sur -450 casa
217Medellin, Villa Mayor,
Altavista, Medellin, Antioguia -
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5. COMPARACIONES, NUEVAS CONSTRUCCIONES Y/O MEJORAS INCORPORADAS

Se realizd un andlisis comparativo de la zona sobrevolada en el corregimiento de El
Manzanillo, que incluye parte del sector EI Porvenir, en los limites con la ciudad de
Medellin, en relacion con el sobrevuelo anterior efectuado el 21 de febrero de 2025 en la
misma drea. En la revision no se identificaron nuevas construcciones ni mejoras
incorporadas.
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COMPROMISO No 4

REPORTE ESTADO DEL VEHICULO

El vehiculo TOYOTA PRADO TX modelo 2023, con placa LNN433 y color Super Blanco, inicio el
mes de mayo con un kilometraje de 52.670 kilbmetros. Este vehiculo estd asignado a la
Alcaldia Municipal de Itagui, conforme a o estipulado en el Contrato No. SSA-LP-177-2024
de Servicios de Seguridad. Durante el mes de mayo no se realzaron mantenimientos.
Finalizd el mes con un kilometraje de 53476 kilbmetros.

3070522025 11:34 30/05/2025 11:35

Cordialmente:

Daniel RSjas Frameo |

Representante Legal Buho Seguridad Ltda.
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CERTIFICADO DE PAGO DE APORTES SISTEMA GENERAL DE
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES

El suscrito, ANDERSON GOMEZ QUITIAN, identificado con la cedula de ciudadania No
1.026.260.553 de Bogota D.C., en mi calidad de Revisor Fiscal de BUHO SEGURIDAD LTDA,
manifiesto, que:

En los términos del articulo 50 de la ley 789 de 2.002 modificada por el articulo 9 de la Ley
828 de 2003, el articulo. 32 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 24 del Decreto 2106 de 2019.
“Cuando la contratacion se realice con personas juridicas, se deberd acreditar el pago
de aportes de sus empleados a los sistemas mencionados mediante certificacion
expedida por el Revisor Fiscal, cuando exista, de acuerdo con los requerimientos de la
ley, 0 por el Representante legal, durante un lapso equivalente al que exija el respectivo
régimen de contratacion para que se hubiera constituido la sociedad, el cual, en todo
caso, no serd inferior a los seis (6) meses anteriores a la celebraciéon del contrato. En el
evento en que la sociedad no tenga mds de seis (6) meses de constituida, deberd
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

En desarrollo de la anterior, certifico que BUHO SEGURIDAD LTDA ha efectuado
oportunamente, durante los Ultimos seis (6) meses, los aportes a su cargo en materia de
seguridad social y obligaciones parafiscales y, asi mismo, se encuentra, a la fecha, al
dia en el pago de [os mismos.

En cumplimiento con el articulo 2 de la ley 43 de 1990, mi firma como Revisor Fiscal en las
Certificaciones se fundamenta en los libros de contabilidad. La informacion que no es

de cardcter contable fue verificada con las fuentes indicadas.

Se expide la presente certificacion a los tres (03) dias del mes de Junio de 2.025, en la
ciudad de Bogotd D.C.

Atentamente,

DERSOGOMEZ QUITIAN
CC. N0 1.026.260.553 DE BOGOTA
T.P. NO 160004-T de la J.C.C.

Protegemos con altura
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enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 860404674 9 BUHO SEGURIDAD LTDA B - MENOS DE 200 COTIZANTES MEDELLIN CL 3586 40 MEDELLIN-ANTIOQUIA 3905655 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-04 2025-05 1482665716 9486032230 B 2025/05/19 2025/05/15 | BANCOLOMBIA 0 $271,758,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Tarifa Aporte | Dias I1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r p|corfvst|stn| i [avplvet]irl |vip| SENA e ICBF
SUCURSAL: MEDELLIN (435 Afiliados) $929,136,885 $148,808,600 $1,012,699,4 $40,244,700 $1,026,216,0 $40,248,200 $1,011,275,9 $42,457,000 $271,758,500
74 68 74
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 0 (435 Afiliados) $929,136,885($148,808,600 $1,012,699,4| $40,244,700) $1,026,216,0| $40,248,200) $1,011,275,9) $42,457,000) $0) $0) $271,758,500
74 68| 74
Ciudad: MEDELLIN Depto: ANTIOQUIA (435 Afiliados) $929,136,885($ 148,808,600 $1,012,699,4| $40,244,700) $1,026,216,0| $40,248,200) $1,011,275,9| $42,457,000) $0| $0| $271,758,500
74 68| 74
1 [cc [1127605410 [ABELLO SMITH X 23020 | 29 $2,021,943 $323,600[EPS037| 29 $2,021,943 $80,900[ CCFo3[ 29 $2,021,943 $80,900| 14-4| 29 $2,021,943( 4.350% $88,000 29 S0 $0) Si $573,400
[SAMANTHA SNOW 1
2 |cC [1127605410 [ABELLO SMITH X 23020 | 1 $47,450) $7,600|EPS037| 1 $47,450) $0| ccro3| 1 $47,450) sof 14-4 1 $47,450( 0.000%) sol 1 $0) $0) Si $7,600
ISAMANTHA SNOW 1
3 |cC [70519865  |ACEVEDO X 25-14 | 30 $2,339,262 $374,300[EPS010| 30 $2,339,262f $93,600( CCFo3[ 30 $2,339,262 $93,600| 14-4| 30 $2,339,262 4.350% $101,800( 30 $0) $0) Si $663,300
[VALENCIA JUAN
FERNANDO
4 [cc 71290809  |ACEVEDO YEISON X 25-14 | 29 $2,010,978 $321,800[EPS002| 29 $2,010,978| $80,500[ CCFo3[ 29 $2,010,978| $80,500] 14-4| 29 $2,010,978| 4.350% $87,500( 29 30 30 Si $570,300
ANDREY
5 [cc [71290809  [ACEVEDO YEISON X 25-14 | 1 $47,450) $7,600|EPS002{ 1 $47,450) S0 CCFo3| 1 $47,450) sof 14-4 1 $47,450( 0.000%) sof 1 30 $0) Si $7,600
ANDREY
6 |cC [1040757162 |ACEVEDO X 23100 | 30 $2,638,687| $422,200[EPS040| 30 $2,638,687| $105,600[ CCF03| 30 $2,638,687| $105,600( 14-4 30 $2,638,687| 4.350%) $114,800( 30 30 30 Si $748,200
RODRIGUEZ YESICA| 1
INATALIA
7 |cc [71274684  |ACOSTA X X 23030 | 27 $1,563,247] $250,200[EPS002| 27 $1,563,247] $62,600( CCFo3[ 27 $2,023,576| $81,000] 14-4| 27 $1,563,247| 4.350% $68,100 27 $0) $0) Si $461,900
[CASTANEDA JOHN 1
ALEXANDER
8 [cc [71274684  [ACOSTA X 23030 | 1 $47,450) $7,600|EPS002{ 1 $47,450) S0 CCFo3| 1 $47,450) sof 14-4 1 $47,450( 0.000%) sof 1 S0 30 Si $7,600
[CASTANEDA JOHN 1
ALEXANDER
9 |cC [71274684  |ACOSTA X 23030 | 2 $94,900) $15,200|EPS002 2 $94,900f $3,800| CCFO3( 2 $94,900) so| 14-4 2 $94,900( 0.000%) so| 2 30 30 Si $19,000
[CASTANEDA JOHN 1
ALEXANDER
10 [cC [1037665120 [AGUDELO X 23030 | 30 $2,580,867| $413,000[EPSO10| 30 $2,580,867] $103,300 CCF03| 30 $2,580,867| $103,300( 14-4 30 $2,580,867| 4.350% $112,300( 30 $0) $0) Si $731,900
GALLEGO KAREN "
TATIANA
11 [cC |43711144  |AGUDELO USMA X 23030 | 30 $2,104,228 $336,700[EPSO10| 30 $2,104,228| $84,200( ccro3| 30 $2,104,228 $84,200 14-4| 30 $2,104,228| 4.350% $91,600 30 30 30 Si $596,700
LEIDY JOHANNA 1
12 [cC [21676914  [AGUDELO MEJIA X 25-14 | 30 $2,385,911 $381,800[EPS010| 30 $2,385,911 $95,500[ ccrFo3| 30 $2,385,911 $95,500] 14-4| 30 $2,385,911 4.350% $103,800( 30 30 30 Si $676,600
IMARIA JANED
13 [cC [98520943  [AGUIRRE TABORDA X 25-14 | 30 $2,432,099 $389,200[EPS002| 30 $2,432,099| $97,300[ ccrFo3| 30 $2,432,099 $97,300] 14-4| 30 $2,432,099| 4.350% $105,800( 30 S0 S0 Si $689,600
RIGOBERTO
14 [cc 42755216  |AHMEDT AGUIRRE X 0 $0) $0[EPS002| 30 $2,659,779 $106,400 CCF03| 30 $2,659,779 $106,400 14-4] 30 $2,659,779| 4.350% $115,800( 30 $0) $0) Si $328,600
[CARMEN CECILIA
15 [cC [43029523  |ALVAREZ DE X 0 $0) $o[EPso10| 30 $2,836,169) $113,500 CCF03| 30 2,836,169 $113,500( 14-4 30 $2,836,169| 4.350% $123,400( 30 30 $0) Si $350,400
[CEBALLOS BEATRIZ
ENA
16 [cc [8471690 ALVAREZ TOBON 25-14 | 30 $4,573,913 $731,900[EPS010| 30 $4,573,913 $183,0000 CCFO3| 30 $4,573,913 $183,0000 14-4 30 $4,573,913 4.350% $199,000( 30 30 30 Si $1,296,900
BELARMINO
17 |CC 43606619  [ALVAREZ AREBALO X 25-14 | 30 $2,714,992 $434,400[EPS002| 30 $2,714,992| $108,600 CCF03| 30 $2,714,992 $108,600( 14-4 30 $2,714,992] 4.350% $118,200 30 $0) $0) Si $769,800
[CLAUDIA PATRICIA
18 [cC [71051725  [ALVAREZ ARENAS X 23020 | 30 $2,155,288 $344,900[EPS002| 30 2,155,288 $86,300[ ccro3| 30 $2,155,288 $86,300] 14-4| 30 $2,155,288( 4.350% $93,800 30 30 30 Si $611,300
FABIO DE JESUS 1
19 [cc [70519127  |ALVAREZ X 25-14 | 30 $2,300,271 $368,100[EPSO10| 30 $2,300,271 $92,100[ CCFo3| 30 $2,300,271 $92,100] 14-4| 30 $2,300,271| 4.350% $100,100( 30 30 30 Si $652,400
GONZALEZ LUIS
SANTIAGO
20 |CC [43192328  [ALVAREZ PABON X 23020 | 30 $2,432,330| $389,200[EPS010| 30 $2,432,330) $97,300[ ccro3| 30 $2,432,330) $97,300] 14-4| 30 $2,432,330| 4.350% $105,900( 30 30 30 Si $689,700
INANCY 1
21 |CC [1036599967 [ALVAREZ NAYRA X 23030 | 30 $2,441,612 $390,700[EPSO10[ 30 $2,441,612| $97,700[ ccFo3| 30 $2,441,612 $97,700| 14-4| 30 $2,441,612 4.350% $106,300( 30 $0) $0) Si $692,400
ALEJANDRA U
22 |CC [43908539  [ALZATE MORALES X 23030 | 30 $2,490,070f $398,500[EPS010| 30 $2,490,070) $99,700[ ccrFo3| 30 $2,490,070f $99,700] 14-4| 30 $2,490,070| 4.350% $108,400( 30 $0) S0 Si $706,300
ANA MARIA 1
23 [cC [32351927  |ALZATE AYALA X X 23020 | 23 $2,053,320f $328,600[EPSO10| 23 $2,053,320) $82,200( CCFo3[ 23 $3,124,418| $125,000 14-4f 23 $2,053,320( 4.350% $89,400( 23 $0) $0) Si $625,200
PAOLA ANDREA 1
24 |cC [32351927  [ALZATE AYALA X 23020 | 3 $145,870) $23,400|EPS010[ 3 $145,870) $5,900| CCFo3( 3 $145,870) so| 14-4 3 $145,870( 0.000% sl 3 $0 $0) Si $29,300
PAOLA ANDREA 1
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25 |cC [71696227  [ANGEL CARDONA 25-14 | 8 $432,208 $69,200(EPS037[ 8 $432,208 $17,300] CCFo3| 8 $432,208 $17,300 14-4| 8 $432,208] 4.350% $18,900 8 $0) $0) si $122,700
[CARLOS ALBERTO

26 |cC [71696227  [ANGEL CARDONA 25-14 | 15 $711,75  $113,900[EPS037 15 $711,750 $28,500] CCFo3| 15 $711,750 so| 144 15 $711,750( 0.000% so| 15 50 $0) si $142,400
[CARLOS ALBERTO

27 |cC (71696227 [ANGEL CARDONA 25-14 | 7 $332,150 $53,200(EPS037| 7 $332,150 $13,300) CcFo3| 7 $332,150 so| 144 7 $332,150( 0.000% so| 7 $0) solfl S $66,500
[CARLOS ALBERTO

28 |CC [8126768  [ARANGO ARANGO 25-14 [ 30 | $5,722,619]  $973,100[EPs005| 30  §5,722,619)  $229,000 ccFo3{ 30 | 5,722,619 52290000 14-4| 30 [ §5722,619 4.350%  $249,000( 30 $0) so| i $1,680,100
[ANDRES FELIPE

29 |cC [08534273  [aRANGO 25-14 | 30 | $2,456,236]  $393,000(EPS010| 30 [ 52,456,236 $98,300 CCFo3| 30 |  $2,456,236) $98,300 14-4 30 [ $2,456,236 4.350%  $106,900( 30 $0) sol | |l si $696,500
[ATEHORTUA
GUSTAVO ADOLFO

30 |cC [70515797  [ARANGO ESTRADA 25-14 | 30 | $2,079,548]  $332,800[EPS040| 30 [ 52,079,548 $83,200 CCFo3| 30 |  $2,079,548) $83,200] 14-4 30 | $2,079,548| 4.350% $90,500] 30 50 so| i $589,700
[MARCO TULIO

31 [cC [70506743  |ARANGO MESA 0 $0) $0[EPS005| 30 | $2,135,328) $85,500( ccro3{ 30 [ $2,135,328] $85,500( 14-4 30 |  $2,135,328] 4.350% $92,900( 30 50 50 si $263,900
IMEDARDO
ALFONSO

32 |cC [98517867  [ARANGO SERNA 25-14 | 30 | 62,835,604  $453,700|EPs010| 30 [ 52,835,604  $113,500 CCFO3{ 30 | $2,835,604]  $113,500 14-4| 30 [ 52,835,604 4.350%  $123,400[ 30 $0) oL s $804,100
[WILSON EDUARDO

33 [cc [70051181  |ARBELAEZ GOMEZ 25-14 [ 30 | $2,348,775|  $375,900[EPS010] 30 [ 52,348,775 $94,000 CCFo3[ 30 | $2,348,775 $94,000 14-4 30 [ $2,348,775[ 4.350%  $102,200( 30 50 so| i $666,100
[JHON JAIRO

34 |cC [43825051  [ARBOLEDA DALILA 23020 | 30 | $2,696,913|  $431,600[EPS010| 30 [ 52,696,913  $107,900 cCFO3{ 30 | $2,696,913]  $107,900 14-4 30 [ 52,696,913 4.350%  $117,400[ 30 $0) so| i $764,800
MARIA 1

35 JcC [71398155  [ARBOLEDA LEON 23020 | 25 | $2,468,343]  $395,000[EPS002| 25 [ 52,468,343 598,800 CCFo3[ 25 |  $2,468,343 598,800 14-4 25 [ 52,468,343 4.350% 107,400 25 50 so| i $700,000
DIEGO ALEJANDRO 1

36 |cC [71398155  [ARBOLEDA LEON 23020 | 5 $264,052 $42,300(EPS002| 5 $264,052 so| ccrof 5 $264,052 so| 144 5 $264,052] 0.000% s0| 5 $0) so| i $42,300
DIEGO ALEJANDRO 1

37 |cC [98519474  [ARBOLEDA GARCIA 25-14 | 28 | 2,124,600  $340,000[EPS010] 28 [ 52,124,600 $85,000 CCFo3| 28 |  $2,124,600) $85,000 14-4 28 |  $2,124,600| 4.350% $92,500] 28 $0) so| i $602,500
ELKIN

38 |CC [98519474  [ARBOLEDA GARCIA 25-14 | 2 $94,900 $15,200(EPS010| 2 $94,900) $3,800] CCFo3| 2 $94,900 so| 144 2 $94,900] 0.000% s0| 2 $0) sol i si $19,000
ELKIN

39 [cc [21467392  |ARCILA SANTA 23020 | 30 | $2,406,335|  $385,100[EPSO10| 30 [ 52,406,335 $96,300 CCFo3| 30 |  $2,406,335 $96,300| 14-4 30 [ 52,406,335 4.350%  $104,700[ 30 50 50 si $682,400
[ESPERANZA MARIA 1

40 [cc [70505903  [ARENAS GIRALDO 0 50 so[epso10] 30 | 52,479,627 $99,200( ccro3{ 30 [ $2,479,627] $99,200( 14-4| 30 |  $2,479,627] 4.3504  $107,900| 30 50 so| i $306,300
RICARDO IVAN

41 |cC 43188661  ARIAS URIBE 23030 | 30 | 52,300,271 $368,100[EPSO10[ 30 | $2,300,271 $92,100| CCFo3| 30 | $2,300,271 §92,100] 14-4 30 [ $2,300,271f 4.350%  $100,100( 30 $0) so| i $652,400
[SANDRA MILENA 1

42 |cC [71661153  |ARISMENDY 25-14 | 30 | 51,685,741 $269,800[EPS040[ 30 | $1,685,741 $67,500( CccFo3{ 30 [ $1,685,741 $67,500] 14-4[ 30 [  $1,685,741| 4.350% $73,400[ 30 50 50 si $478,200
ZAPATA GUSTAVO
DE JESUS

43 |cC |40326889  |AROCA MURCIA 23020 | 30 |  $2,604,075|  $416,700|EPSO10| 30 [  $2,604,075  $104,200 CCFO3{ 30 | $2,604,075|  $104,200] 14-4| 30 [ 52,604,075 4.350%  $113,300[ 30 $0) so| i $738,400
ZULMA JANETH 1

44 |cC 43629109  |ATEHORTUA 23020 | 30 | 52,293,691 $367,000[EPS002| 30 |  $2,293,691 $91,800 CcFo3| 30 | $2,293,691 $91,800 14-4 30 | $2,293,691| 4.350% $99,800] 30 50 50 si $650,400
VELASQUEZ 1
EDELMIRA

45 |cC [21516826  |ATEHORTUA 25-14 | 30 | 62,703,594 $432,600|EPS037| 30 [ $2,703,594f  $108,200 CCFO3{ 30 | $2,703,594]  $108,200] 14-4| 30 [ $2,703,504 4.350%  $117,700[ 30 $0) so| s $766,700
JIMENEZ MARIA
[CRISTINA

46 |CC 1036676858 [BAYONA MARTINEZ 23030 | 30 | $2,289,359|  $366,300[EPS041| 30 [ 52,289,359 $91,600 CCFo3| 30 | $2,289,359 $91,600 14-4 30 | $2,289,359| 4.350% $99,600] 30 50 50 si $649,100
CRISTIAN 1
[ALEJANDRO

47 |cC [1104130340 [BAYONA FUNE LUIS| 23020 [ 30 | $1,795,025|  $287,300[EPS040| 30 | 1,795,025 $71,900[ ccro3{ 30 [ $1,795,025 $71,900( 14-4f 30 |  $1,795,025| 4.350% $78,100[ 30 50 so| s $509,200
[ALBERTO 1

48 |cC 43718151  [BEDOYA COSSIO 23020 | 30 | $2,332,065|  $373,200(EPS010| 30 [ 52,332,065 $93,300 CCFo3| 30 | $2,332,065 $93,300] 14-4 30 [ $2,332,065[ 4.350%  $101,500( 30 $0) so| i $661,300
[ADRIANA MARIA 1

49 [cC [15333149  [BEDOYA ROMAN 0 50) solepsooz| 30 | $2,847,567]  $114,000( ccro3| 30 | $2,847,567]  $114,000 14-4 30 [ $2,847,567] 4.350%  $123,900( 30 50 50 si $351,900
JAVIER DE JESUS

50 [cC |98533002  [BEDOYA GARCIA 23020 | 30 | $2,847,567|  $455,700|EPS037| 30 | $2,847,567|  $114,0000 CCFO3{ 30 | $2,847,567]  $114,000] 14-4| 30 [ $2,847,567| 4.350%  $123,900( 30 $0) so| i $807,600
LUIS ARTURO 1

51 [cc |42754045  [BEDOYA CORREA 23030 [ 30 | $1,835,777]  $293,800[EPS010] 30 [ 1,835,777 $73,500] ccro3| 30 | $1,835,777] $73,500 14-4 30 | $1,835,777] 4.350% $79,900] 30 50 50 si $520,700
OLGA LUCIA 1

52 [cc 8346751 [BEDOYA CARMONA 0 50 $0[EPs037) 30 | $2,027,38¢] $81,100 CCFo3| 30 | $2,027,386) $81,100 14-4f 30 | $2,027,386] 4.350% $88,200] 30 $0) soiy I si $250,400
RODRIGO DE JESUS

53 [cc 1033708701 [BEDOYA PENA 23020 | 22 | 1,788,195 $286,200(EPS040| 22 [ 1,788,195 $71,600 CCFo3| 22 | $1,788,195 §71,600] 14-4 22 | $1,788,195[ 4.350% $77,800] 22 50 so| i $507,200
[SARA MILDREY 1

54 [cc 1033708701 [BEDOYA PENA 23020 | 1 $47,450 $7,600|EPS040| 1 $47,450) so| ccrof 1 $47,450 so| 144 1 $47,450 0.000% so| 1 $0) so| i $7,600
[SARA MILDREY 1

55 [cc 1033708701 [BEDOYA PENA 23020 | 7 $332,150 $53,200(EPS040| 7 $332,150 so| ccro3f 7 $332,150 so| 144 7 $332,150( 0.000% so| 7 50 50 si $53,200
[SARA MILDREY 1

56 [cC |43640561  [BEDOYA ESCOBAR 23030 [ 29 | $2,570,629|  $411,400[EPs002| 29 | $2,570,629|  $102,900 cCFO3{ 29 | 2,570,629  $102,900 14-4| 29 [ $2,570,629| 4.350% 111,900 29 $0) so| i $729,100
[YAMILETH 1

57 [cc 43640561 [BEDOYA ESCOBAR 23030 | 1 $47,450 $7,600|EPS002| 1 $47,450) so| ccro3f 1 $47,450) so| 14-4 1 $47,450 0.000% so| 1 50 $0) si $7,600
[YAMILETH 1

58 |cC [1232593860 [BELTRAN MORENO 23020 | 30 | $2,882,023]  $461,200[EPSO10| 30 |  $2,882,023|  $115,300| CCFO3| 30 | 52,882,023  $115300 14-4[ 30 [ $2,882,023( 4.350%  $125,400( 30 50 so| i $817,200
HELMER 1
FERNANDO

59 [cc [1018372766 |BENITEZ FLOREZ 23020 | 30 | 1,423,500  $227,800[EPS002| 30 [  $1,423,500 $57,000 CCFo3| 30 | $1,423,500) $57,0000 14-4f 30 | $1,423,500] 4.350% $62,000] 30 $0) so| i $403,800
VESICA ALEJANDRA| 1
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60

cC

94476676

BERMUDEZ GANAN
LEONARDO
ELIECER

23020
1

$2,647,891

$423,70(

EPSO1

30

$2,647,891

$106,000f

CCFO3]

$2,647,891

$106,000

14-4

30

$2,647,891

4.350%|

$115,200f

$0)

$0)

$750,900

61

15252924

BERMUDEZ
HOLGUIN OMAR DE
[JESUS

30|

v

EPSO1

30

$2,311,640)

$92,500f

CCFO3]

$2,311,640|

$92,500f

14-4

3

=3

$2,311,640|

4.350%|

$100,600f

$0)

$0)

$285,600

62

cC

32352331

[BERMUDEZ
IMORALES SANDRA
IMILENA

23100
1

$1,010,917]

$161,800)

EPS002|

o

$1,010,917]

$40,500]

CCFO3|

$1,952,426|

$78,100f

14-4

$1,010,917

4.350%|

$44,000]

6

$0

$0

Si

$324,400

63

32352331

BERMUDEZ
IMORALES SANDRA
MILENA

23100
1

$94,900|

$15,200)

EPSO0;

$94,900}

$3,800]

CCFO3]

$94,900)

14-4

$94,900}

0.000%|

$0)

30|

$0)

Si

$19,000

64

cC

32352331

[BERMUDEZ
IMORALES SANDRA
MILENA

23100
1

$94,900|

$15,200)

EPS002|

$94,900}

$3,800]

CCF03]

$94,900}

14-4

$94,900f

0.000%|

$0)

30|

$0)

$19,000

65

32352331

BERMUDEZ
IMORALES SANDRA
MILENA

23100
1

w

$142,350|

$22,80(

EPSO0;

$142,350f

$0)

CCFO3]

$142,350|

S0)

14-4

$142,350f

0.000%|

$0)

$0)

$0)

Si

$22,800

66

cC

1143848642

BERMUDEZ
IMURILLO YINNA
IMARCELA

23030
1

$1,448,729|

$231,80(

EPSO1

$1,448,729|

$58,000}

CCFO3]

$1,448,729)

$58,000f

14-4

25

$1,448,729

4.350%]

$63,100}

$0)

$0)

$410,900

67

1143848642

[BERMUDEZ
IMURILLO YINNA
IMARCELA

23030
1

$237,250)

$38,000]

EPSO10|

$237,250|

$0)

CCFO3|

$237,250)

$0)

14-4

$237,250)

0.000%|

30

30

30

Si

$38,000

68

cC

98514479

BERNAL CANO
[JORGE ALBERTO

[25-14

$2,304,471

$368,80(

EPSO3

$2,304,471

$92,200)

CCFO3]

$2,304,471

$92,200]

14-4

30

$2,304,471

4.350%|

$100,300f

$0

$0

$653,500

69

cC

35685330

BERRIO
[ECHAVARRIA LEIDY
VIVIANA

23030
1

$1,605,333]

$256,90(

EPS037|

$1,605,333]

$64,300}

CCF03]

$1,605,333]

564,300}

14-4

21

$1,605,333|

4.350%]

$69,900}

30|

30|

$455,400

70

98522498

[BETANCUR SILVA
ELKIN DE JESUS

23020
1

$2,311,640|

$369,90(

EPS037|

$2,311,640)

$92,500f

CCFO3|

$2,311,640|

$92,500f

14-4

$2,311,640|

4.350%|

$100,600)

30

30

$655,500

7

1000548983

BETANCUR
ITANGARIFE LAURA

[25-14

$2,339,262]

$374,300|

EPS040|

$2,339,262)

$93,600}

CCF03]

$2,339,262]

$93,600f

14-4

$2,339,262)

4.350%|

$101,800f

$0)

$0)

$663,300

72

cC

98519605

BETANCUR FLOREZ
IMARTIN ADOLFO

23030
1

$2,196,964]

$351,60(

EPSO1

$2,196,964]

$87,900)

CCFO3|

$2,196,964]

$87,900)

14-4

$2,196,964|

4.350%

$95,600)

$0|

$0|

$623,000

73

cC

98519605

BETANCUR FLOREZ
IMARTIN ADOLFO

23030
1

$47,450|

$7,60(

EPSO1

$47,450|

$0)

CCF03]

$47,450|

30|

14-4

$47,450}

0.000%|

$0)

$0)

$0)

$7,600

74

cC

70510580

(BLANDON
[CASTANO GABRIEL
JANTONIO

$0)

by,

EPSO1

$1,896,331

$75,900)

CCFO3]

$2,908,439)

$116,400|

14-4

$1,896,331

4.350%|

$82,500)

$0

$0

Si

$274,800

75

70510580

BLANDON
[CASTANO GABRIEL
JANTONIO

.

EPSO1

$94,900}

$3,800]

CCFO3]

$94,900|

S0

14-4

$94,900}

0.000%|

$0)

$0)

$0)

Si

$3,800

76

cC

70510580

BLANDON
[CASTANO GABRIEL
JANTONIO

Y.
S

EPSO1

$189,800f

$7,600]

CCFO3|

$189,800|

30|

14-4

$189,800f

0.000%|

$0)

$0)

$0)

$7,600

77

70515244

(BLANDON
[SEPULVEDA JESUS
NORBERTO

25-14

$2,807,753

$449,300)

EPSO10|

$2,807,753

$112,400

CCFO3|

$2,807,753

$112,400)

14-4

$2,807,753

4.350%|

$122,200|

30

30

Si

$796,300

78

cC

70513576

BLANDON GAVIRIA
[JORGE IVAN

[25-14

$2,202,092}

$352,40(

EPSO1

$2,202,092

$88,100}

CCF03]

$2,202,092}

$88,100f

30

$2,202,092

4.350%|

$95,800}

$0)

$0)

$624,400

79

cC

1046669396

BOLIVAR RENDON
DIANA CAROLINA

23030
1

$2,311,640)

$369,900|

EPS040|

$2,311,640)

$92,500f

CCF03]

$2,311,640)

$92,500f

30

$2,311,640)

4.350%]

$100,600f

$0)

30|

$655,500

80

cC

143185818

BOLIVAR CUARTAS
ISABEL CRISTINA

[25-14

$2,682,988]

$429,30(

EPSO0;

$2,682,988]

$107,400|

CCF03]

$2,682,988

$107,400|

30

$2,682,988]

4.350%]

$116,800|

$0)

$0)

$760,900

81

1028121015

BOLIVAR

X
[ECHEVERRY YESICA|

IMARIA

23030
1

$479,193

$76,700)

EPS002|

$479,193}

$19,200f

CCFO3|

$479,193

$19,200]

$479,193|

4.350%|

$20,900f

30

30

$136,000

82

cC

1128455435

BOTERO RIVERA
JANA MARIA

23020
1

$2,466,861

$394,70(

EPS002|

$2,466,861

$98,700)

CCFO3]

$2,466,861

$98,700)

14-4

30

$2,466,861

4.350%|

$107,400|

$0)

$0

$699,500

83

cC

1000888555

BOTERO MUNOZ
[VALENTINA

23030
1

$2,171,718

$347,50(

EPSO1

$2,171,71|

$86,900f

CCF03]

$2,171,718|

386,900}

14-4

28

$2,171,71§

4.350%|

$94,500f

$0)

$0)

$615,800

84

cC

1000888555

BOTERO MUNOZ
VALENTINA

23030
1

$94,900]

$15,20(

EPSO1

$94,900)

$0)

CCFO3]

$94,900f

$0)

14-4

$94,900)

0.000%|

$0

$0

$0

Si

$15,200

85

cC

1064983603

BUSTAMANTE
PEREIRA JUAN
JOSE

25-14

$2,773,221

$443,800|

EPS040|

$2,773,221

$111,000f

CCFO3]

$2,773,221

$111,000f

14-4

30

82,773,221

4.350%]

$120,700f

$0)

$0)

Si

$786,500

86

cC

1001605067

BUSTAMANTE
ISANCHEZ SANDRA
IMARCELA

123020
1

$2,575,995

$412,20

EPS002|

$2,575,995|

$103,100)

CCFO3,

$2,575,995

$103,100)

14-4

$2,575,995

4.350%]

$112,100)

$0|

$0|

$730,500

87

cC

98362787

[CABRERA
EVERARDO JAVIER

[25-14

$2,433,026)

$389,300|

EPS041

$2,433,026|

$97,400}

CCFO3]

$2,433,026

$97,400|

14-4

30

$2,433,026|

4.350%]

$105,900f

$0)

$0)

Si

$690,000

88

cC

71296158

ICADAVID VANEGAS
JANDRES FELIPE

23030
1

$2,443,445

$391,00(

EPSO1

$2,443,445|

$97,800}

CCFO3]

$2,443,445

$97,800f

14-4

29

$2,443,445|

4.350%]

$106,300f

30|

30|

Si

$692,900

89

71296158

[CADAVID VANEGAS
JANDRES FELIPE

23030
1

$47,450|

$7,60

EPSO1

$47,450}

$0)

CCFO3]

$47,450]

S0

14-4

$47,450}

0.000%|

$0)

$0)

$0)

Si

$7,600

90

70517950

ICADAVID VELEZ
[JORGE IGNACIO

25-14

$2,008,374)

$321,400

EPSO1

52,008,374

$80,400)

CCFO3,

$2,008,374)

$80,400)

14-4

$2,008,374

4.350%|

$87,400)

$0|

$0|

$569,600

91

71295477

[CALAD ANGEL
IGUSTAVO ADOLFO

23020
1

$2,232,728

$357,300

EPSO10|

$2,232,728

$89,400)

CCFO3]

$2,232,728|

$89,400]

14-4

30

$2,232,728|

4.350%|

$97,200)

$0

$0

$633,300
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92 |cC [1007757326 |CALLE HERNANDEZ 23020 [ 22 [ $1,643,368) $263,000(EPS002| 22 $1,643,368| $65,800| CCFO3| 22 |  $1,643,368 $65,800| 14-4] 22 |  $1,643,368| 4.350%] $71,500] 22 $0) $0) Si $466,100
[YENY CAROLINA 1

93 |cC [1007757326 |CALLE HERNANDEZ 23020 | 8 $379,600) $60,800|EPS002| 8 $379,600 0| ccro3| 8 $379,600) $0| 14-4 8 $379,600( 0.000% so| 8 $0) $0) Si $60,800
YENY CAROLINA 1

94 |cC [70512401  |CAMPERO BOLIVAR 25-14 [ 30 [ $2,405,177] $384,900(EPS037| 30 $2,405,177| $96,300| CCFO3| 30 |  $2,405,177] $96,300 14-4 30 |  $2,405,177 4.350% $104,700[ 30 $0) $0) Si $682,200
HENRY ANTONIO

95 |cC [98574914  |CANAS BEDOYA 25-14 [ 30 [ $2,515,881 $402,600[EPS037| 30 $2,515,881 $100,700f CCFO3[ 30 |  $2,515,881 $100,700( 14-4) 30 [  $2,515,881| 4.350%) $109,500( 30 $0) $0) Si $713,500
ROBINSON

96 |cC [70517263  |CANO RAMIREZ 25-14 [ 30 [ $2,543,732) $407,000(EPS002| 30 $2,543,732f $101,800( CCFO3[ 30 |  $2,543,732] $101,800( 14-4] 30 [ $2,543,732 4.350% $110,700| 30 $0) $0) Si $721,300
FRANCISCO JAVIER

97 |cC [98525395  |CANO CARDONA 23020 [ 24 [ $1,839,694) $294,400[EPS010| 24 |  $1,839,694) $73,600] CCFO3| 24 |  $1,839,694 $73,600| 14-4f 24 | $1,839,694 4.350%] $80,100] 24 $0) $0) Si $521,700
LUIS ALBERTO 1

98 |CC [98525395  |CANO CARDONA 23020 | 6 $284,700f $45,600|EPS010] 6 $284,700) $0| CCFo3| 6 $284,700) $0| 14-4 6 $284,700( 0.000% so| 6 $0) $0) Si $45,600
LUIS ALBERTO 1

99 |cC 43183510  |CANO AGUIRRE 23020 [ 30 [ 52,687,707 $430,100[EPS010] 30 $2,687,707| $107,6000 CCFO3[ 30 | 52,687,707 $107,600( 14-4) 30 [  $2,687,707| 4.350%) $117,000( 30 $0) $0) Si $762,300
[YENY ALEXANDRA 1

100 [cC [1038387140 [CARDENAS 23030 [ 30 [ 52,339,262 $374,300[EPS002| 30 $2,339,262| $93,600| CCFO3| 30 | 52,339,262 $93,600] 14-4| 30 |  $2,339,262| 4.350% $101,800| 30 $0) $0) Si $663,300
[ARBOLEDA 1
JULIANA ANDREA

101 [cC |43189770  [CARDONA ORTIZ 23030 [ 25 [ $1,420,095) $227,300[EPS037| 25 $1,420,095| $56,900| CCFO3| 25 |  $1,420,095 $56,900| 14-4] 25 |  $1,420,095| 4.350%] $61,800] 25 $0) $0) Si $402,900
HEIDI JOHANNA 1

102 [cC |43189770  [CARDONA ORTIZ 23030 | 5 $237,250 $38,000|EPS037| 5 $237,250 0| ccro3| 5 $237,250 $0| 14-4 5 $237,250( 0.000% so| 5 $0) $0) Si $38,000
HEIDI JOHANNA 1

103 [cC [15335559  [CARDONA GOMEZ 25-14 [ 30 [ $2,638,687] $422,200(EPS010| 30 $2,638,687| $105,6000 CCFO3[ 30 |  $2,638,687] $105,600( 14-4] 30 [  $2,638,687| 4.350% $114,800( 30 $0) $0) Si $748,200
JAIME ALBERTO

104 [cC [98521564  [CARDONA 25-14 | 30 |  $6,635,174[  $1,128,100[EPSO10] 30 6,635,174 $265,5000 CCFO3[ 30 | 6,635,174 $265,500( 14-4] 30 [  $6,635,174| 4.350% $288,700| 30 $0) $0) Si $1,947,800
GONZALEZ JUAN
DAVID

105 [cC [1026143078 [CARMONA MUROZ 23030 [ 30 [ $2,339,262) $374,300[EPS010| 30 $2,339,262f $93,600] CCFO3| 30 [  $2,339,262) $93,600 14-4f 30 |  $2,339,262| 4.350% $101,800| 30 $0) $0) Si $663,300
LEIDY JULIANA 1

106 [cC [98514909  [cARO BEDOYA 25-14 [ 30 [ 52,861,417 $457,900[EPS010| 30 $2,861,417] $114,5000 CCFO3[ 30 | 52,861,417 $114,500( 14-4) 30 [  $2,861,417| 4.350% $124,500| 30 $0) $0) Si $811,400
ARMANDO DE
UESUS

107 [cC |43834413  [CARO MONTOYA 25-14 [ 30 [ 52,560,395 $409,700[EPS002| 30 $2,560,395| $102,500] CCFO3| 30 |  $2,560,395 $102,500) 14-4f 30 |  $2,560,395| 4.350% $111,400[ 30 $0) $0) Si $726,100
ERIKA PATRICIA

108 [cC [1039597402 [CASTANEDA 23030 [ 30 [ 2,135,328 $341,700[EPS010| 30 52,135,328 $85,500| CCFO3| 30 |  $2,135,328 $85,500| 14-4| 30 |  $2,135,328| 4.350%] $92,900] 30 $0) $0) si $605,600
VALENCIA DIANA 1

109 [cC [98533493  [CASTAREDA AYALA 25-14 [ 30 [ $1,837,943 $294,100[EPS010] 30 $1,837,943 $73,600] CCFO3| 30 |  $1,837,943 $73,600| 14-4] 30 |  $1,837,943| 4.350%] $80,000] 30 $0) $0) si $521,300
GILBERTO
ANTONIO

110 [cC [1036606105 [CASTANEDA 23030 30 [ $2,553,095) $408,500(EPS010] 30 $2,553,095| $102,200( CCFO3[ 30 | 2,553,095 $102,200( 14-4) 30 [  $2,553,095| 4.350% $111,100[ 30 $0) $0) Si $724,000
QUINTERO LEIDY 1
MILENA

111 [cC [71719600  [CASTANO ZAPATA 23020 [ 30 [ $2,356,811 $377,100[EPS010| 30 2,356,811 $94,300| CCFO3| 30 |  $2,356,811 $94,300| 14-4] 30 |  $2,356,811| 4.350%] $102,600[ 30 $0) $0) Si $668,300
LEONARDO 1

112 |cC |43168276  [CASTANO 25-14 | 30 | $2,917,194) $466,800[EPS010[ 30 $2,917,194) $116,700| CCFo3| 30 |  $2,917,194 $116,700| 14-4f 30 | $2,917,194] 4.350% $126,900( 30 $0) $0) Si $827,100
RESTREPO
MARISOL

113 [cC [91252265  [CASTELLANOS 23030 30 [ 52,332,065 $373,200(EPS010| 30 $2,332,065| $93,300] CCFO3| 30 [  $2,332,065 $93,300| 14-4| 30 |  $2,332,065| 4.350%] $101,500| 30 $0) $0) Si $661,300
ALCANTAR 1
GERMAN

114 [cC [1001509824 [CASTRILLON 23030 [ 15 [ $1,464,761 $234,400(EPS002| 15 $1,464,761 $58,600] CCFO3| 15 |  $1,464,761 $58,600| 14-4| 15 |  $1,464,761| 4.350%] $63,800] 15 $0) $0) Si $415,400
GUZMAN ANNA 1
[CARINA

115 [cC [1152470175 [CASTRILLON LOPEZ] 23020 [ 28 [ $2,504,999) $400,800(EPS010| 28 52,504,999 $100,200( CCFO3[ 28 |  $2,504,999) $100,200( 14-4] 28 |  $2,504,999] 4.350% $109,000( 28 $0) $0) Si $710,200
ELIZABETH 1

116 [cC [1152470175 [CASTRILLON LOPEZ| 23020 | 2 $94,900) $15,200|EPS010| 2 $94,900) $3,800 CCFo3| 2 $94,900) $0| 14-4 2 $94,900| 0.000%] so| 2 $0) $0) Si $19,000
ELIZABETH 1

117 [cC [71877393  [cASTRILLON 25-14 [ 22 [ $2,075,081 $332,100[EPS037| 22 2,075,081 $83,100| CCFO3| 22 |  $2,075,081 $83,100| 14-4| 22 |  $2,075,081| 4.350%] $90,300] 22 $0) $0) Si $588,600
ALVAREZ
FRANCISCO JAVIER

118 [cC [71877393  [cASTRILLON 25-14 | 8 $445,363) $71,300|EPS037| 8 $445,363 $17,900| CCFo3| 8 $445,363 s0| 14-4 8 $445,363| 0.000%) so| 8 $0) $0) Si $89,200
ALVAREZ
FRANCISCO JAVIER

119 |cC |71796389  [CASTRO NIETO 23100 | 30 | $2,559,698 $409,600[EPS010| 30 2,559,698 $102,4000 CCFo3[ 30 | 52,559,698 $102,400( 14-4) 30 [  $2,559,698| 4.350% $111,400( 30 $0) $0) Si $725,800
HECTOR FABIO 1

120 [cC [1036678668 [CASTRO ESTRADA 23030 [ 30 [ $1,988,904) $318,300[EPS010| 30 $1,988,904] $79,600] CCFO3| 30 |  $1,988,904 $79,600| 14-4] 30 |  $1,988,904| 4.350%] $86,600] 30 $0) $0) Si $564,100
ALERIA 1

121 [C [21969657  [CHAVARRIA LOPEZ 23030 [ 30 [ $1,804,502] $288,800[EPS010| 30 $1,804,502f $72,200] CCFO3| 30 [  $1,804,502) $72,200| 14-4] 30 |  $1,804,502| 4.350%] $78,500] 30 $0) $0) si $511,700
[MARIA ROSALBA 1

122 [cC [70102311  [CIFUENTES 23020 [ 30 [ 52,346,172 $375,400[EPS040| 30 $2,346,172f $93,900] CCFO3| 30 | $2,346,172) $93,900 14-4 30 |  $2,346,172| 4.350% $102,100| 30 $0) $0) Si $665,300
ADOLFO 1

123 [cC [43190471  [CIFUENTES PABON 23020 [ 30 [ $2,710,91¢) $433,800[EPS002| 30 $2,710,916| $108,5000 CCFO3[ 30 |  $2,710,91¢] $108,500( 14-4) 30 [  $2,710,916| 4.350%) $118,000( 30 $0) $0) Si $768,800
JACKELINE MARIA 1

124 [cC |43830251  [CIRO CIFUENTES 23020 [ 30 [ $2,381,269) $381,100[EPS010| 30 52,381,269 $95,300| CCFO3| 30 |  $2,381,269) $95,300| 14-4] 30 |  $2,381,269| 4.350%] $103,600[ 30 $0) $0) Si $675,300
LINA MARIA 1

125 [cc [1007253302 [cOLORADO 23020 [ 30 [ 52,427,687 $388,500[EPS040] 30 $2,427,687| $97,200( CCFO3| 30 |  $2,427,687 $97,200| 14-4] 30 |  $2,427,687| 4.350%] $105,700| 30 $0) $0) Si $688,600
[MONTOYA YESENIA 1
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126

cC

11850704

ICORDOBA PALACIO
[ABRAHAM

[25-14

$2,359,686)

$377,60(

EPSO1

$2,359,686

$94,400}

CCFO3]

$2,359,686

$94,400}

14-4

30

$2,359,686|

4.350%|

$102,700f

$0)

$0)

$669,100

127

cC

1234989736

[CORDOBA
LONDONO DANIELA

23020
1

$2,339,262]

$374,30(

EPSO1

$2,339,262

$93,600}

CCFO3]

$2,339,262]

$93,600f

14-4

30

$2,339,262

4.350%]

$101,800f

$0)

$0)

$663,300

128

1036666388

[CORONADO PARRA
LUZ NEIDIS

[25-14

$1,903,804]

$304,700|

EPS010|

$1,903,804]

$76,200f

CCFO3]

$1,903,804]

$76,200]

14-4

$1,903,804]

4.350%|

$82,900f

$0)

$0)

$540,000

129

1036666388

[CORONADO PARRA
LUZ NEIDIS

[25-14

$202,872

$32,500)

EPSO1

$202,872

$8,200]

CCFO3]

$202,872

30|

14-4

$202,872|

0.000%|

$0)

$0)

$0)

$40,700

130

cC

1036666388

[CORONADO PARRA
LUZ NEIDIS

[25-14

$47,450|

$7,60

EPSO1

$47,450)

$0)

CCFO3]

$47,450)

$0)

14-4

$47,450)

0.000%|

$0

$0

$0

$7,600

131

cC

143843035

[CORRALES
IARBOLEDA
IMARYCELLA

23020
1

$2,900,666)

$464,20

EPS002|

$2,900,666|

$116,100)

CCFO3]

$2,900,666|

$116,100)

14-4

$2,900,666|

4.350%]

$126,200f

$0)

30|

$822,600

132

71421044

[CORREA BOLIVAR
JARLES DE JESUS

25-14

$1,533,642|

$245,400)

EPSO10|

$1,533,642|

$61,400f

CCFO3]

$1,533,642|

$61,400f

14-4

$1,533,642

4.350%|

$66,800f

$0)

30

$435,000

133

71421044

[CORREA BOLIVAR
IARLES DE JESUS

[25-14

$738,080|

$118,10

EPSO1

$738,080|

$29,600}

CCF03]

$1,020,457|

$40,900f

14-4

$738,080f

0.000%|

$0)

$0)

$0)

$188,600

134

43842896

[CORREA ESTRADA
PAULA ANDREA

23020
1

$2,889,346

$462,30(

EPS002|

$2,889,346|

$115,600)

CCFO3)

$2,889,346|

$115,600)

14-4

$2,889,346)

4.350%

$125,700)

$0|

$0|

$819,200

135

cC

98525249

ICORREA MEJIA
[SAMUEL DE JESUS

[25-14

$2,715,558]

$434,50(

EPSO1

$2,715,558

$108,700|

CCF03]

$2,715,558

$108,700|

14-4

30

$2,715,558]

4.350%|

$118,200|

$0)

$0)

$770,100

136

cC

98531219

[CUARTAS
[VALENCIA CARLOS
IMARIO

25-14

$2,861,417]

$457,90(

EPSO1

$2,861,417]

$114,500)

CCFO3]

$2,861,417]

$114,500)

14-4

30

$2,861,417

4.350%]

$124,500f

$0)

30|

$811,400

137

71272678

ICUELLAR
[QUINTERO
[JHONATHAN

23020
1

$3,285,181

$525,700|

EPS010|

$3,285,181

$131,500f

CCFO3]

$3,285,181

$131,500f

14-4

$3,285,181

4.350%|

$143,000f

$0)

$0)

Si

$931,700

138

cC

143183534

[CUERVO CANO
[YURLEY ANDREA

23020
1

$1,832,895]

$293,30(

EPSO0;

$1,832,895

$73,400}

CCFO3]

$1,832,895)

$73,400|

14-4

30

$1,832,895

4.350%]

$79,800}

$0)

$0)

$519,900

139

cC

1041268682

DIAZ BELTRAN
IMARIA TERESA

23030
1

$2,376,627|

$380,30(

EPSO3

$2,376,627|

$95,100]

CCFO3]

$2,376,627|

$95,100f

14-4

30

$2,376,627]

4.350%|

$103,400|

$0

$0

Si

$673,900

140

cC

1070610924

DUARTE TRIANA
EDITH TATIANA

23030
1

$2,599,434|

$416,00(

EPS03

$2,599,434]

$104,000f

CCFO3|

$2,599,434|

$104,000

14-4

30

$2,599,434|

4.350%|

$113,100|

$0)

$0)

Si

$737,100

141

70509995

[ECHAVARRIA URIBE|
HERNANDO DE
[JESUS

$0)

I3

0]

EPS010|

$2,808,396)

$112,400

CCFO3|

$2,808,396|

$112,400)

14-4

$2,808,396|

4.350%|

$122,200|

30

30

Si

$347,000

142

cC

98520179

ECHAVARRIA URIBE
IVAN DARIO

23030
1

$2,559,697

$409,60(

EPSQ0;

$2,559,697]

$102,400|

CCFO3]

$2,559,697|

$102,400|

30

$2,559,697]

4.350%|

$111,400|

$0)

$0)

$725,800

143

cC

32353564

[ECHEVERRY DUQUE]
[JESSICA ANDREA

23030
1

$1,369,778

$219,20(

EPSO1

$1,369,77|

$54,800}

CCF03]

$1,369,778|

$54,800f

14-4

24

1,369,778

4.350%]

$59,600f

$0)

$0)

$388,400

cC

32353564

ECHEVERRY DUQUE|
JESSICA ANDREA

23030
1

$332,187

$53,20(

EPSO1

$332,187

$13,300}

CCF03]

$332,187

$13,300|

14-4

$332,187

0.000%|

$0)

$0)

$0)

Si

$79,800

145

cC

142787201

ESCOBAR
ICASTRILLON
BLANCA RUTH

23020
1

$2,075,038]

$332,10(

EPSO1

$2,075,038]

$83,100}

CCF03]

$2,075,038

$83,100f

14-4

30

$2,075,038|

4.350%]

$90,300f

$0)

$0)

Si

$588,600

146

cC

1000870461

ESCOBAR ACOSTA
LUISA FERNANDA

23030
1

$2,255,135)

$360,900|

EPS010|

$2,255,135|

$90,300]

CCFO3]

$2,255,135)

$90,300)

14-4

29

$2,255,135

4.350%|

$98,100)

$0

$0

$639,600

147

cC

1000870461

ESCOBAR ACOSTA
LUISA FERNANDA

23030
1

$47,450

$7,60(

EPSO1

$47,450)

30|

CCF03]

$47,450)

S0

14-4

$47,450)

0.000%|

$0)

30|

$0)

$7,600

148

cC

18597369

ESCUDERO
IMORALES EDILSON

25-14

$3,212,853]

$514,10(

EPS005|

$3,212,853

$128,600|

CCFO3|

$3,212,853]

$128,600)

14-4

30

93,212,853

4.350%|

$139,800f

$0

$0

$911,100

149

cC

71450713

[ESPINOSA QUICENO|
BELIDES ALBERTO

23100
1

$2,180,120

$348,90(

EPS005|

$2,180,120|

$87,300f

CCFO3]

$2,180,120|

$87,300|

14-4

27

$2,180,120|

4.350%]

$94,900}

$0)

$0)

$618,400

150

71450713

ESPINOSA QUICENO}
BELIDES ALBERTO

23100
1

$150,349)

$24,100)

EPSO05|

$150,349)

$6,100f

CCFO3|

$150,349)

$0)

14-4

$150,349)

0.000%|

30

30

$0)

$30,200

15

1036617727

ESPINOSA
BUSTAMANTE
[JONATHAN ALEXIS

[25-14

$2,300,271

$368,10(

EPS002|

$2,300,271

$92,100}

CCFO3]

$2,300,271

$92,100f

14-4

$2,300,271

4.350%|

$100,100f

$0)

$0)

$652,400

152

1036626165

ESPINOSA
BUSTAMANTE
YENIFFER
JALEXANDRA

23020
1

$2,353,003]

$376,50(

EPSO1

$2,353,003]

$94,200f

CCF03]

$2,353,003]

$94,200f

14-4

27

$2,353,003|

4.350%|

$102,400f

30|

30|

$667,300

153

cC

1036626165

ESPINOSA
BUSTAMANTE
[YENIFFER
JALEXANDRA

23020
1

$142,350

$22,80(

EPSO1

$142,350f

CCFO3]

$142,350|

$0)

14-4

$142,350f

0.000%|

$0

$0

$0

$22,800

154

143180297

ESTRADA POSADA
LINA MARCELA

23100
1

$2,359,686)

$377,600|

EPSO010|

$2,359,686

$94,400}

CCFO3]

$2,359,686

$94,400]

14-4

$2,359,686

4.350%|

$102,700f

$0)

$0)

$669,100

155

1007410168

FLOREZ PEREZ
IALEJANDRO

123020
1

$2,300,271

$368,10(

EPSO1

2,300,271

$92,100)

CCFO3,

$2,300,271

$92,100)

14-4

$2,300,271

4.350%]

$100,100)

$0|

$0|

$652,400

156

1000440302

FLOREZ MEJIA
[CAROLINA

23030
1

$2,636,647]

$421,90(

EPSQ0!

$2,636,647]

$105,500f

CCFO3]

$2,636,647

$105,500f

14-4

30

$2,636,647]

4.350%|

$114,700f

$0)

$0)

$747,600

157

71703335

FLOREZ JUAN
ICARLOS

25-14

$2,364,330|

$378,30(

EPSO03

$2,364,330]

$94,600}

CCF03]

$2,364,330|

$94,600}

14-4

30

$2,364,330]

4.350%]

$102,900f

30|

30|

$670,400

158

70519319

FLOREZ VASQUEZ
RODOLFO

[25-14

$2,460,256)

$393,700|

EPS040|

$2,460,256

$98,500f

CCFO3]

$2,460,256|

$98,500|

14-4

30

$2,460,256

4.350%]

$107,100f

$0)

$0)

Si

$697,800

159

32351035

FORONDA ZULETA
[GLORIA EUGENIA

23030
1

$2,907,833]

$465,30(

EPSO1

$2,907,833]

$116,400|

CCFO3|

$2,907,833]

$116,400|

14-4

30

$2,907,833|

4.350%]

$126,500f

$0)

$0)

Si

$824,600

160

1036627958

FRANCO GUERRA

LISETH

23020
1

$616,415

$98,700|

EPS040|

$616,415|

$24,700f

CCFO3]

$616,415

S0

14-4

$616,415|

0.000%|

$0)

$0)

$0)

Si

$123,400
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161 [cC [1036627958 [FRANCO GUERRA 23020 | 11 $521,950) $83,600(EPS040| 11 $521,950) $20,900] CCFo3| 11 $521,950) so| 14-4 11 $521,950| 0.000% so| 11 $0) $0) Si $104,500
LISETH 1

162 [cC [1036627958 [FRANCO GUERRA 23020 | 15 $711,750) $113,900[EPSodo| 15 $711,750) $28,500] CCFO3| 15 $711,750) so| 144 15 $711,750| 0.000% 0| 15 $0) $0) Si $142,400
LISETH 1

163 [cC [71312977  |GALEANO EDWIN 23100 | 15 $711,750) $113,900[EPso10| 15 $711,750) $28,500] CCFo3| 15 $711,750) 28,500 14-4 15 $711,750| 0.000%] 0| 15 $0) $0) Si $170,900
YULIAN 1

164 [cC [71312977  |GALEANO EDWIN 23100 | 15 $711,750) $113,900[EPso10f 15 $711,750) $28,500] CCFo3| 15 $711,750) $28,500] 14-4] 15 $711,750| 0.000% 0| 15 $0) $0) Si $170,900
YULIAN 1

165 [cC [98524801  [GALEANO 23020 [ 30 [ $2,488,030) $398,100[EPS002| 30 $2,488,030) $99,600| CCFO3[ 30 | 52,488,030 $99,600| 14-4] 30 |  $2,488,030| 4.350% $108,300| 30 $0) $0) Si $705,600
ACEVEDO §
FRANCISCO LUIS

166 [CC (98451543  [GALEANO QUICENO| 0 $0) $0|Epso10| 30 $2,023,845| $81,0001 CCFO3| 30 | 2,023,845 $81,000] 14-4] 30 |  $2,023,845( 4.350% $88,100] 30 $0) $0) Si $250,100
JUAN CARLOS

167 |CC |42783673  |GALLEGO LOAIZA 23100 [ 30 [ $2,665,967] $426,600[EPS010[ 30 $2,665,967] $106,700] CCFO3| 30 | $2,665,967 $106,700| 14-4f 30 |  $2,665,967| 4.350% $116,000[ 30 $0) $0) Si $756,000
[YANET MARIA 1

168 [cC [1036610799 [GALLEGO SANCHEZ 23020 [ 30 [ $2,242,633) $358,900[EPS002| 30 $2,242,633 $89,800 CCFO3| 30 | 52,242,633 $89,800] 14-4| 30 |  $2,242,633| 4.350% $97,600] 30 $0) $0) Si $636,100
[YEIMI CATALINA 1

169 [cC [1001131770 [GARCIA 23030 [ 28 [ 1,830,879 $293,000[EPso10| 28 $1,830,879) 573,300 CCFo3| 28 [ 1,830,879 $73,300 14-4| 28 |  $1,830,879| 4.350%] $79,700| 28 $0) $0) Si $519,300
[SUCERQUIA DEISY 1
JOHANA

170 [cc [1001131770 [GARCIA 23030 | 2 $94,900) $15,200[EPS010[ 2 $94,900) $3,800 ccro3| 2 $94,900) so| 144 2 $94,900] 0.000% so| 2 $0) $0) Si $19,000
[SUCERQUIA DEISY 1
JOHANA

171 [cc [1042062230 [GARCIA PALACIO 23020 [ 30 [ 2,145,351 $343,300[EPSo10| 30 2,145,351 $85,900 CCFO3| 30 [ 52,145,351 85,900 14-4 30 | $2,145,351| 4.350% $93,400] 30 $0) $0) Si $608,500
LUBIAN ANDRES 1

172 [cC [98480117  [GARCIA 25-14 [ 19 [ $1,565,851 $250,600[EPS010[ 19 $1,565,851 $62,700] CCFO3| 19 [  $1,565,851 $62,700 14-4| 19 |  $1,565,851| 4.350% $68,200] 19 $0) $0) Si $444,200
PIEDRAHITA
IMANUEL SALVADOR

173 [cC |98480117  [GARCIA 25-14 | 6 $284,700| $45,600(EPSO10[ 6 $284,700) so| ccro3| 6 $284,700| so| 144 6 $284,700| 0.000%] so| 6 $0) $0) Si 45,600
PIEDRAHITA
[MANUEL SALVADOR|

174 [cC 98480117  [GARCIA 25-14 | 5 $237,250) $38,000[EPSO10[ 5 $237,250) so| ccro3| 5 $237,250) so| 144 5 $237,250| 0.000%] so| 5 $0) $0) Si $38,000
PIEDRAHITA
[MANUEL SALVADOR|

175 [cC [98479903  [GARCIA RIVERA 23100 [ 30 [ $1,804,502] $288,800[EPS002| 30 $1,804,502f $72,200 CCFO3| 30 |  $1,804,502| §72,2000 14-4| 30 | $1,804,502| 4.350% $78,500] 30 $0) $0) Si $511,700
INELSON ENRIQUE 1

176 [CC [71614184  [GARRIDO MONTIEL 0 $0) $0|EPs002| 30 $2,340,190) 93,700 CCFO3| 30 |  $2,340,190) $93,700] 14-4| 30 |  $2,340,190| 4.350% $101,800| 30 $0) $0) Si $289,200
EDUARDO

177 [cC |43182588  [GARZON AGUILAR 23020 [ 30 [ $2,228,165) $356,600[EPS010[ 30 $2,228,165| $89,200] CCFO3[ 30 [ 52,228,165 $89,200 14-4| 30 |  $2,228,165( 4.350% $97,000] 30 $0) $0) Si $632,000
[CLAUDIA MARCELA 1

178 [cC [40393583  [GARZON REY DAISY| 25-14 [ 27 [ $1,604,338) $256,700[EPS010[ 27 |  $1,604,338 $64,200] CCFO3| 27 |  $1,604,338] $64,200| 14-4] 27 |  $1,604,338| 4.350% $69,800] 27 $0) $0) Si $454,900

179 |cC |40393583  |GARZON REY DAISY| 25-14 | 1 $47,450) $7,600{EPSO10| 1 $47,450) so| ccro3| 1 $47,450 so| 144 1 $47,450] 0.000% so| 1 $0) $0) Si $7,600

180 [cC [40393583  [GARZON REY DAISY| 25-14 | 2 $94,900 $15,200[EPS010[ 2 $94,900) $3,800 ccro3| 2 $94,900 so| 144 2 $94,900] 0.000% so| 2 $0) $0) Si $19,000

181 [cC [43411534  [GAVIRIA RIOS 23020 [ 30 [ $2,231,800] $357,100[EPso10| 30 $2,231,800) $89,300 CCFo3| 30 |  $2,231,800] $89,300 14-4| 30 |  $2,231,800| 4.350% $97,100] 30 $0) $0) Si $632,800
DIANA MARIA 1

182 [cC [70519940  [GAVIRIA SUAREZ 25-14 [ 30 [ $1,800,092] $288,100[EPS010[ 30 $1,800,092f $72,100 CCFO3| 30 [  $1,800,092] $72,100] 14-4] 30 |  $1,800,092| 4.350% $78,400] 30 $0) $0) Si $510,700
GUILLERMO
ALONSO

183 [cC [70515188  [GIRALDO CARDONA| 23030 [ 29 [ $1,492,097] $238,800[EPS010| 29 $1,492,097] $59,700] CCFO3| 29 |  $1,492,097] $59,700 14-4| 29 |  $1,492,097| 4.350% $65,000] 29 $0) $0) Si $423,200
AURELIO 1

184 [cC [70515188  [GIRALDO CARDONA| 23030 | 1 547,450 $7,600{EPS010| 1 $47,450) so| ccro3| 1 $47,450) so| 144 1 $47,450] 0.000% so| 1 $0) $0) si $7,600
AURELIO 1

185 [cC [1001618025 [GIRALDO ARENAS 23020 30 [ $2,005,201 $320,900[EPS002| 30 2,005,201 $80,300 CCFO3| 30 [ 2,005,201 $80,300| 14-4f 30 |  $2,005,201| 4.350% $87,300] 30 $0) $0) Si $568,800
[CAROLINA 1

186 [cc [1013558674 [GIRALDO 23030 [ 27 [ $1,881,007] $301,000[€PSo10f 27 |  $1,881,007] 575,300 CcFo3| 27 | 1,881,007 $75,300 14-4| 27 | $1,881,007| 4.350% $81,900] 27 $0) $0) si $533,500
IDARRAGA DANIELA| 1
MARCELA

187 [cc [1013558674 [GIRALDO 23030 | 3 $142,350) $22,800[EPSO10[ 3 $142,350) so| ccro3| 3 $142,350) so| 144 3 $142,350| 0.000%] so| 3 $0) $0) si $22,800
IDARRAGA DANIELA| 1

RCELA

188 [cC [98529271  [GIRALDO CALLE 23020 [ 30 [ $2,521,840) $403,500[EPS010| 30 $2,521,840) 100,900 CCFo3| 30 |  $2,521,840) $100,900| 14-4f 30 |  $2,521,840] 4.350 $109,800| 30 $0) $0) Si $715,100
ELKIN GUSTAVO 1

189 [cC [43181031  [GIRALDO VELEZ 23020 [ 30 [ 2,371,055 $379,400[EPS010[ 30 $2,371,055| $94,900 CCFO3| 30 [ 2,371,055 $94,900( 14-4| 30 |  $2,371,055| 4.350% $103,200[ 30 $0) $0) Si $672,400
ERIKA YOVANA 1

190 [cC [63349598  [GIRALDO CASAS 0 $0) $0|EPs002| 30 $2,432,405| $97,300 CCFO3| 30 | 52,432,405 $97,300 14-4| 30 |  $2,432,405| 4.350% $105,900| 30 $0) $0) Si $300,500
[MARIA DEL PILAR

191 [cc [1000533056 [GIRALDO VILLEGAS 23030 [ 30 [ 52,575,227 $412,100[€Pso10| 30 $2,575,227] $103,100] CCFo3| 30 |  $2,575,227, $103,100) 14-4f 30 |  $2,575,227| 4.350% $112,100[ 30 $0) $0) si $730,400
MELISSA 1

192 [cC [43759064  [GIRALDO CALLE 25-14 [ 30 [ $2,553,093) $408,500[EPS010| 30 $2,553,093 $102,200 CCFo3| 30 | $2,553,093 $102,200( 14-4f 30 |  $2,553,093| 4.350 $111,100| 30 $0) $0) Si $724,000
PAULA ANDREA

193 [cC [1040357495 [GOEZ ZAPATA 23030 [ 8 $379,6001 $60,800[EPS037| 8 $379,600) $15,200 CCFo3| 8 $379,600| so| 144 8 $379,600| 0.000%] so| 8 $0) $0) si $76,000
FRANCISCO JAVIER 1

194 [cC [1040357495 [GOEZ ZAPATA 23030 | 15 $711,750) $113,900[EPS037| 15 $711,750) $28,500] CCFo3| 15 $711,750) so| 144 15 $711,750| 0.000% 0| 15 $0) $0) Si $142,400
FRANCISCO JAVIER 1

195 |CC [1040357495 |GOEZ ZAPATA 23030 [ 7 $332,150) $53,200(EPS037| 7 $332,150) $13,300] CCFo3| 7 $332,150) so| 144 7 $332,150| 0.000%] so| 7 $0) $0) Si $66,500
FRANCISCO JAVIER 1

196 [cC |43190450  [GOMEZ CASTANO 25-14 [ 30 [ $2,482,334 $397,200[EPS002| 30 $2,482,334) $99,300 CCFO3[ 30 | 52,482,334 $99,3000 14-4| 30 | 52,482,334 4.350% $108,000( 30 $0) $0) Si $703,800
DAISSY JOHANA
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197

cC

21792413

IGOMEZ ESTRADA
IGLORIA AMPARO

23020
1

30

$2,456,417|

$393,100|

EPS040|

$2,456,417|

$98,300f

CCFO3]

$2,456,417|

$98,300f

14-4

30

$2,456,417|

4.350%|

$106,900f

$0)

$0)

$696,600

198

cC

12550360

(GOMEZ MOLINA
[JORGE IVAN DE
[JESUS

25-14

$2,371,984

$379,60(

EPS037|

$2,371,984]

$94,900}

CCFO3]

$2,371,984|

$94,900f

14-4

30

$2,371,984}

4.350%]

$103,200f

$0)

$0)

$672,600

199

cC

75056464

IGOMEZ PARRA
[JUAN CARLOS

[25-14

$1,268,358

$203,000

EPS040|

$1,268,358]

$50,800]

CCFO3]

$1,268,358|

$50,800)

14-4

$1,268,358]

4.350%|

$55,200]

$0

$0

$359,800

200

cC

1007241296

IGOMEZ JARAMILLO
LEIDY LAURA

23020
1

$2,311,640|

$369,90(

EPSO0;

$2,311,640]

$92,500f

CCFO3]

$2,311,640|

$92,500f

14-4

$2,311,640|

4.350%|

$100,600f

$0)

$0)

$655,500

201

cC

70516353

IGOMEZ RESTREPO
LUIS FERNANDO

25-14

$1,260,520)

$201,70(

EPSO3

$1,260,520]

$50,500f

CCFO3|

$1,260,520)

$50,500f

14-4

$1,260,520)

4.350%|

$54,900)

30

$0)

$357,600

202

cC

70516353

IGOMEZ RESTREPO
LUIS FERNANDO

25-14

$711,750)

$113,90(

EPS03

$711,750)

30|

CCFO3]

$711,750)

$0)

14-4

$711,750)

0.000%|

$0)

$0)

$0)

$113,900

203

98578292

IGOMEZ QUINCHIA
LUIS ALBEIRO

25-14

$979,946|

$156,800)

EPSO10|

$979,946|

$39,200f

CCFO3]

$979,946|

$39,200f

14-4

$979,946|

4.350%|

$42,700f

$0)

30

$277,900

cC

98578292

[GOMEZ QUINCHIA
LUIS ALBEIRO

[25-14

$503,744]

$80,600)

EPSO1

$503,744)

$20,200f

CCF03]

$1,777,518

$71,200f

14-4

$503,744)

0.000%|

$0)

$0)

$0)

$172,000

205

cC

1007241034

[GOMEZ AVENDARNO
IMAGDALENA

23020
1

$2,255,009

$360,90(

EPS002|

$2,255,009)

$90,300)

CCFO3)

$2,255,009

$90,300)

14-4

$2,255,009)

4.350%

$98,100)

$0|

$0|

$639,600

206

cC

1043660714

[GOMEZ PENA ROSA
ELENA

23020
1

$2,312,569)

$370,10(

EPSO1

$2,312,569

$92,600f

CCF03]

$2,312,569)

$92,600f

14-4

30

$2,312,569

4.350%|

$100,600f

$0)

$0)

$655,900

207

cC

143167782

(GOMEZ PINEDA
ISORLEY

23100
1

$2,483,159)

$397,40(

EPS002|

$2,483,159

$99,400}

CCFO3]

$2,483,159)

$99,400}

14-4

30

$2,483,159|

4.350%]

$108,100f

$0)

30|

$704,300

208

cC

143675916

[GONZALEZ
RAMIREZ CLAUDIA
ELENA

[25-14

$2,923,875)

$467,90(

EPSO1

$2,923,875

$117,000f

CCFO3]

$2,923,875)

$117,000

14-4

30

$2,923,875

4.350%|

$127,200f

$0)

$0)

Si

$829,100

209

1073976371

IGONZALEZ CORREA
DINA LUZ

23020
1

$1,568,068]

$250,90(

EPS002|

$1,568,068]

$62,800f

CCF03]

$1,568,068

$62,800f

14-4

$1,568,068]

4.350%]

$68,300}

$0)

$0)

Si

$444,800

210

1073976371

[GONZALEZ CORREA
DINA LUZ

23020
1

$189,800

$30,400)

EPS002|

$189,800f

$7,600)

CCFO3]

$189,800|

$0)

14-4

$189,800f

0.000%|

30

$0

$0

$38,000

211

70509429

IGONZALEZ CANO
[FRANCISCO ALIRIO

30|

EPSO1

$1,735,046)

$69,500}

CCFO3]

$1,735,046|

369,500}

14-4

25

$1,735,046

4.350%|

$75,500)

$0)

30|

$214,500

212

70509429

IGONZALEZ CANO
[FRANCISCO ALIRIO

$0)

.

EPSO1

$237,250|

$0

CCFO3|

$237,250|

$0)

14-4

$237,250|

0.000%|

$0

$0

$0

Si

$0

213

98520452

IGONZALEZ
JALARCON JUAN
DIEGO

25-14

$2,791,865)

$446,70(

EPSO1

$2,791,865|

$111,700)

CCFO3]

$2,791,865)

$111,700|

14-4

30

$2,791,865

4.350%|

$121,500f

$0)

$0)

Si

$791,600

214

cC

1036639317

[GONZALEZ
RESTREPO
RODRIGO

123020
1

$1,805,218

$288,90(

EPS002|

$1,805,218|

$72,300)

CCFO3,

$1,805,218|

$72,300)

14-4

$1,805,218

4.350%|

$78,600)

$0|

$0|

$512,100

215

71756238

IGRAJALES
RESTREPO
[ORLANDO DE
JESUS

[25-14

$1,823,241

$291,80(

EPSO3

$1,823,241

$73,000f

CCF03]

$1,823,241

$73,000|

14-4

30

$1,823,241

4.350%|

$79,400}

$0)

$0)

Si

$517,200

216

71377039

IGRANADA JUAN
[SEBASTIAN

23030
1

30

$2,528,262]

$404,600

EPSO3

$2,528,262)

$101,200|

CCF03|

$2,528,262]

$101,200|

14-4

30

$2,528,262)

4.350%|

$110,000f

$0)

$0)

$717,000

217

98638784

IGRANADOS
LONDORO LUIS
JALEXANDER

23020
1

30

$2,214,465

$354,400)

EPS010|

$2,214,465|

$88,600)

CCFO3|

$2,181,669

$87,300f

14-4

30

$2,214,465

4.350%|

$96,400)

$0

$0

$626,700

218

75050549

IGRISALES TORO
FABER LEANDRO

23020
1

$2,404,477|

$384,800|

MINOO1

$2,404,477|

$96,200}

CCF03]

$2,404,477|

$96,200f

14-4

$2,404,477|

4.350%]

$104,600f

$0)

$0)

$681,800

219

32352168

[GUIRALES BOLIVAR
BEATRIZ HELENA

23100
1

$2,513,280)

$402,20

EPS037|

$2,513,280)

$100,600)

CCFO3)

$2,513,280)

$100,600)

14-4

$2,513,280)

4.350%]

$109,400)

$0|

$0|

$712,800

220

cC

1234991287

IGUTIERREZ
IATEHORTUA ANA
IMARIA

23030
1

30

$2,455,614]

$392,90(

EPSO1

30

$2,455,614]

$98,300}

CCF03]

$2,455,614]

$98,300|

14-4

30

$2,455,614]

4.350%]

$106,900f

$0)

$0)

$696,400

221

cC

43843099

IGUTIERREZ
[JACQUELINE

23020
1

26

$1,822,674

$291,70(

EPSO1

26

$1,822,674)

$73,000}

CCFO3]

$1,822,674

$73,000f

14-4

26

$1,822,674

4.350%]

$79,300f

$0)

$0)

Si

$517,000

222

143843099

IGUTIERREZ
[JACQUELINE

23020
1

$189,800|

$30,40(

EPSO1

$189,800f

$7,600]

CCFO3|

$189,800|

S0

14-4

$189,800f

0.000%|

$0)

$0)

$0)

Si

$38,000

223

8433949

GUTIERREZ
[CASTANEDA JORGE|
AN

23030
1

$2,636,646)

$421,90(

EPSO1

30

$2,636,646

$105,500f

CCFO3]

$2,636,646|

$105,500f

14-4

$2,636,646|

4.350%]

$114,700|

$0)

$0)

Si

$747,600

224

98532068

IGUTIERREZ
[ECHAVARRIA JOSE
UBER

25-14

$2,483,159)

$397,40

EPSO3

30

$2,483,159

$99,400f

CCFO3]

$2,483,159)

$99,400f

14-4

30

$2,483,159|

4.350%|

$108,100|

$0)

$0

Si

$704,300

225

142757967

IGUTIERREZ
IORREGO MARIA
LIGIA

S0|

EPSO1

30

$1,781,441

$71,300f

CCFO3]

$1,781,441

$71,300]

14-4

$1,781,441

4.350%|

$77,500}

$0)

$0)

Si

$220,100

226

cC

16788000

IGUTIERREZ
[GALLEGO MARIO
DE JESUS

30|

50}

EPSO1

30

$2,253,335

$90,200f

CCF03]

$2,253,335)

$90,200f

14-4

30

$2,253,335|

4.350%]

$98,100}

30|

$0)

$278,500

227

70511516

IGUTIERREZ
IGALEANO
ROBERTO DE JESUS|

N

SO}

EPSO3

28

$2,279,637]

$91,200f

CCFO3]

$3,330,853]

$133,300f

14-4

$2,279,637|

4.350%|

$99,200}

$0)

$0)

Si

$323,700

228

cC

70505224

IGUTIERREZ
IGALLEGO VICTOR
HUGO

30|

30}

EPSQ0!

30

$2,722,163]

$108,900f

CCFO3]

$2,722,163]

$108,900|

14-4

30

$2,722,163]

4.350%]

$118,500f

$0)

$0)

$336,300

229

1001617754

HENAO OSPINA

EVELYN YURLEDI

23020
1

$2,802,696

$448,500)

ESSC24|

$2,802,696|

$112,200|

CCFO3]

$2,802,696|

$112,200|

14-4

$2,802,696

4.350%|

$122,000|

30

30

$794,900
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230 [cC [70513844  |HERNANDEZ 0 $0) $0|[EPS002| 30 $2,488,030) $99,600] CCFO3[ 30 | 52,488,030 $99,600] 14-4| 30 | 52,488,030 4.350% $108,300[ 30 $0) $0) Si $307,500
[MORENO IVAN
DARIO

231 |cC [1001773616 |HERRERA PEREZ 23030 [ 19 [ $1,016,515) $162,700[EPSo10f 19 $1,016,515| 40,700 CCFO3| 19 | 52,009,785 $80,400 14-4| 19 |  $1,016,515[ 4.350% $44,300] 19 $0) $0) Si $328,100
BRAHIAN YESID 1

232 |cC [1001773616 |HERRERA PEREZ 23030 5 $237,250f $38,000[EPSO10[ 5 $237,250) so| ccro3| 5 $237,250) so| 144 5 $237,250| 0.000%] so| 5 $0) $0) Si $38,000
BRAHIAN YESID i

233 |cC [98516132  |HERRERA ACEVEDO| 23020 30 [ $1,832,895) $293,300[EPso10| 30 $1,832,895| 573,400 CCFO3[ 30 |  $1,832,895] $73,400 14-4) 30 |  $1,832,895[ 4.350% $79,800] 30 $0) $0) Si $519,900
[ELKIN DE JESUS 1

234 [cC [1040748001 |HERRERA ARIAS 23030 [ 30 [ $2,246,11¢) $359,400[EPS002| 30 $2,246,116| $89,900 CCFO3[ 30 [ $2,246,11¢] $89,900| 14-4| 30 |  $2,246,116| 4.350% $97,800] 30 $0) $0) Si $637,000
ESTEFANIA 1

235 [cC (98519393 |HERRERA 23100 [ 30 [ 52,715,275 $434,500[EPSo10| 30 $2,715,275| 108,700 CCFo3| 30 |  $2,715,275 108,700 14-4f 30 |  $2,715,275| 4.3504 $118,200[ 30 $0) $0) Si $770,100
SANMARTIN LUIS 1
INORBERTO

236 |cC [1073236609 |HERRERA RAMIREZ 23020 [ 30 [ 2,630,000 $420,800[EPso10| 30 $2,630,000) $105,200] CCFo3| 30 | $2,630,000) $105,200( 14-4f 30 |  $2,630,000] 4.350% $114,500| 30 $0) $0) Si $745,700
PAOLA ANDREA 1

237 |cC [1193298236 [HIGUITA 23030 [ 30 [ $2,300,269) $368,100[EPS010[ 30 $2,300,269) $92,100 CCFO3[ 30 | 52,300,269 $92,100 14-4] 30 |  $2,300,269| 4.350% $100,100| 30 $0) $0) Si $652,400
[CIFUENTES YuLI 1
TATIANA

238 [cc [s463079 HOLGUIN RUA LUIS 25-14 [ 30 [ 52,181,669 $349,100[EPso10| 30 $2,181,669) $87,300 CCFO3| 30 | 52,181,669 $87,300| 14-4] 30 | $2,181,669| 4.350% $95,000] 30 $0) $0) si $618,700
ALBERTO

239 |cC [43414475  |HOLGUIN RUA 23030 [ 30 [ $2,433,875) $389,500[EPS010[ 30 $2,433,875| $97,400 CCFO3| 30 | 52,433,875 597,400 14-4| 30 |  $2,433,875[ 4.350% $105,900| 30 $0) $0) Si $690,200
[MARIA ELENA 1

240 |cC [43826783  |HOLGUIN ZAPATA 2514 | 1 $47,450 $7,600{EPS002{ 1 $47,450) $1,900( ccro3| 1 $908,750) $36,400( 14-4 1 $47,450] 4.350% $2,100 1 $0) $0) Si $48,000
MARISOL

241 |cC (43826783  |HOLGUIN ZAPATA 25-14 | 4 $189,800f $30,400(EPS002| 4 $189,800) so| ccro3| 4 $189,800) so| 144 4 $189,800| 0.000%] so| 4 $0) $0) Si $30,400
MARISOL

242 |cC [43806017  |HOLGUIN CORREAL| 23030 [ 30 [ $2,290,057] $366,500[MIN001| 30 $2,290,057] $91,700] CCFO3[ 30 | 2,290,057 $91,700f 14-4f 30 |  $2,290,057| 4.350% $99,700] 30 $0) $0) Si $649,600
RUBY AMPARO 1

243 |cC [1017234892 |HOYOS GUTIERREZ 25-14 [ 30 [ $1,823,241 $291,800[EPS037[ 30 $1,823,241 $73,000] CCFO3| 30 [  $1,823,241 $73,000] 14-4] 30 |  $1,823,241| 4.350% $79,400] 30 $0) $0) Si $517,200
SEBASTIAN TADEO

244 |cC [12126517  |IBARRA CASALLAS 25-14 [ 30 [ 52,517,198 $402,800[EPS002| 30 2,517,198 $100,700| CCFo3| 30 |  $2,517,19g $100,700| 14-4f 30 |  $2,517,198| 4.350 $109,500| 30 $0) $0) Si $713,700
JOSE LUIS

245 |cC [1017138519  [ISAZA LONDONO 23030 [ 30 [ $2,410,666) $385,800[EPS010[ 30 $2,410,666| $96,500 CCFO3[ 30 | $2,410,66¢] $96,500( 14-4 30 | $2,410,666| 4.350% $104,900( 30 $0) $0) Si $683,700
[SANDRA 1
HERMELINA

246 |cC [1128462379 |JARAMILLO 23020 [ 30 [ 2,812,395 $450,000[EPS002| 30 $2,812,395| $112,500] CCFo3| 30 | $2,812,395 $112,500] 14-4f 30 | $2,812,395| 4.350% $122,400| 30 $0) $0) Si $797,400
ICACERES DANIELA 1

247 |cC [1036606355 |JARAMILLO 23030 30 [ 52,079,548 $332,800[EPS010| 30 $2,079,548| $83,200] CCFO3| 30 | 2,079,548 $83,200] 14-4| 30 |  $2,079,548| 4.350% $90,500] 30 $0) $0) si $589,700
[GUZMAN DIANA 1
XIMENA

248 |CC (98622051  JARAMILLO CARO 23030 30 [ $2,613,360) $418,200[EPSo10| 30 $2,613,360) $104,600] CCFo3| 30 |  $2,613,360) $104,600] 14-4f 30 | $2,613,360] 4.350% $113,700| 30 $0) $0) Si $741,100
JOSE GILDARDO 1

249 |cC [98530220  JARAMILLO 25-14 [ 30 [ $2,598,380) $415,800[EPSo10[ 30 $2,598,380) $104,000( ccFo3| 30 |  $2,598,380) $104,000( 14-4f 30 |  $2,598,380] 4.350% $113,100[ 30 $0) $0) Si $736,900
[SALDARRIAGA LUIS

IGEL

250 |CC [98525268  JARAMILLO 25-14 [ 30 [ 52,641,289 $422,700[EPS010[ 30 52,641,289 $105,700] CCFO3| 30 |  $2,641,289) $105,700| 14-4f 30 |  $2,641,289] 4.350% $114,900( 30 $0) $0) Si $749,000
BEDOYA MAURICIO
DE JESUS

251 [cC [39419404  ARAMILLO 23030 [ 30 [ $1,800,092] $288,100[EPS037| 30 $1,800,092| $72,100 CCFO3| 30 [  $1,800,092] $72,100 14-4) 30 |  $1,800,092| 4.350% $78,400] 30 $0) $0) Si $510,700
QUINTERO MONICA 1

252 |cc [sos1198 UIMENEZ 23030 [ 30 [ 52,701,554 $432,300[EPS037| 30 $2,701,554) 108,100 ccFo3| 30 |  $2,701,554 $108,100| 14-4f 30 | 52,701,554 4.350% $117,600| 30 $0) $0) si $766,100
[SEPULVEDA ELIDES 1
ANDRES

253 |[cC [1036607963 |JIMENEZ ACOSTA 23030 [ 30 [ $2,463,351 $394,200[EPS037| 30 $2,463,351 98,600 CCFO3| 30 [ 52,463,351 $98,600( 14-4| 30 |  $2,463,351| 4.350% $107,200| 30 $0) $0) Si $698,600
FRANCI YULIETH 1

254 [CC [43346903  JIMENEZ MONTOYA 25-14 [ 30 [ 52,817,114 $450,800[EPS010[ 30 $2,817,114) $112,700| ccro3| 30 | $2,817,114 $112,700] 14-4f 30 | 52,817,114 4.350 $122,600| 30 $0) $0) Si $798,800
[MARIA GRACIELA

255 |CC [43833859  |LEDESMA BERRIO 23020 [ 30 [ $2,427,687] $388,500[EPS040| 30 $2,427,687| $97,200] CCFO3[ 30 | 52,427,687 $97,2000 14-4| 30 | $2,427,687| 4.350% $105,700| 30 $0) $0) Si $688,600
[SANDRA MILENA 1

256 |cC [39172695  |LEGARDA MONICA 23030 [ 20 [ $1,024,928) $164,000[EPSo4o| 20 $1,024,92¢] $41,0001 CCFO3[ 20 |  $1,024,928] $41,000| 14-4| 20 | 1,024,928 4.350% $44,600] 20 $0) $0) Si $290,600
GALIRIA 1

257 [cC [39172695  |LEGARDA MONICA 23030 [ 3 $142,350f $22,800[EPS040| 3 $142,350) so| ccro3| 3 $142,350) so| 144 3 $142,350| 0.000%] so| 3 $0) $0) Si $22,800
GALIRIA i

258 |cC [39172695  |LEGARDA MONICA 23030 | 2 $94,900) $15,200[EPS040| 2 $94,900) so| ccro3| 2 $94,900 so| 144 2 $94,900] 0.000% so| 2 $0) $0) si $15,200
GALIRIA 1

259 [cC [39172695  |LEGARDA MONICA 23030 5 $237,250) $38,000[EPS040[ 5 $237,250) so| ccro3| 5 $237,250) so| 144 5 $237,250| 0.000%] so| 5 $0) $0) Si $38,000
GALIRIA 1

260 [cC [38070859  |LEON LONDONO 23030 [ 30 [ 52,750,089 $440,100[EPso10| 30 52,750,089 $110,100 CCFo3| 30 |  $2,750,089) $110,100] 14-4f 30 |  $2,750,089] 4.350 $119,700| 30 $0) $0) Si $780,000
LEYLA LILIANA 1

261 |cC [08533862  |LOAIZA PAVAS 23020 [ 30 [ $2,618,080) $418,900[EPS010[ 30 $2,618,080) $104,800] CCFo3| 30 |  $2,618,080) $104,800] 14-4f 30 |  $2,618,080] 4.350% $113,900| 30 $0) $0) si $742,400
WILSON DE JESUS 1

262 |cC [80731135  |LONDONO LUNA 23020 [ 30 [ 52,819,718 $451,200[mIN001| 30 $2,819,71| $112,800] Cccro3| 30 | $2,819,718 $112,800) 14-4f 30 | $2,819,718] 4.350 $122,700| 30 $0) $0) Si $799,500
JACKSON ALBERTO 1

263 |cC [08531414  |LONDONO 23020 [ 30 [ 52,514,765 $402,400[EPS010| 30 $2,514,765| $100,600] CCF03| 30 |  $2,514,765 $100,600] 14-4f 30 |  $2,514,765| 4.350% $109,400| 30 $0) $0) si $713,000
ESTRADA LUIS 1
FERNANDO

264 |cC [1007331841 |LONDORO RIOS 23030 [ 30 [ 2,355,044 $376,900[EPS010[ 30 $2,355,044) $94,300 CCFO3[ 30 | 52,355,044 $94,3000 14-4| 30 | 52,355,044 4.350% $102,500| 30 $0) $0) Si $668,000
[MARIA FERNANDA 1
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265

171293401

LOPEZ ALZATE
EDWIN DE JESUS

23030
1

$2,767,954]

$442,90(

EPSO03

$2,767,954)

$110,800f

CCFO3]

$2,767,954]

$110,800f

14-4

29

$2,767,954}

4.350%|

$120,500f

$0)

$0)

$785,000

266

171293401

LOPEZ ALZATE
EDWIN DE JESUS

23030
1

$52,811

$8,50(

EPS037|

$52,811

30|

CCFO3]

$52,811

S0

14-4

$52,811

0.000%|

$0)

$0)

$0)

$8,500

267

70517199

LOPEZ JOSE
IARTURO

[25-14

$2,507,914]

$401,300|

EPS010|

$2,507,914]

$100,400f

CCFO3]

$2,507,914]

$100,400|

14-4

$2,507,914]

4.350%|

$109,100f

$0)

$0)

$711,200

268

1234991541

LOTERO PLATA
IMERLY

23020
1

$2,819,718]

$451,20(

EPS03

$2,819,718]

$112,800f

CCFO3]

$2,819,718

$112,800|

14-4

$2,819,718|

4.350%|

$122,700f

$0)

$0)

$799,500

269

cC

143410520

IMALDONADO
JJARAMILLO LUZ
DARY

[25-14

$2,339,262|

$374,300

EPS010|

$2,339,262)

$93,600)

CCFO3]

$2,339,262

$93,600)

14-4

30

$2,339,262

4.350%|

$101,800f

$0

$0

$663,300

270

cC

75036949

IMARIN RENDON
JALEJANDRO DE
[JESUS

23020
1

$2,311,640|

$369,900|

EPS040|

$2,311,640)

$92,500f

CCFO3]

$2,311,640)

$92,500f

14-4

30

$2,311,640)

4.350%|

$100,600f

$0)

$0)

Si

$655,500

n

cC

98487765

IMARIN QUINTERO
JALIRIO DE JESUS

25-14

$2,336,475

$373,90(

EPSO1

$2,336,475|

$93,500)

CCFO3,

$2,336,475

$93,500)

14-4

$2,336,475

4.350%]

$101,700)

$0|

$0|

$662,600

272

cC

1036609452

[MARIN HOYOS
INATALIA ISABEL

23020
1

$1,401,811

$224,30(

EPSO1

$1,401,811

$56,100}

CCF03]

$1,401,811

$56,100f

14-4

$1,401,811

4.350%|

$61,000f

$0)

$0)

$397,500

273

cC

1036609452

IMARIN HOYOS
INATALIA ISABEL

23020
1

$142,350|

$22,80!

EPSO1

$142,350|

CCFO3]

$142,350|

14-4

$142,350f

0.000%|

$0)

30|

30|

$22,800

274

cC

1036609452

[MARIN HOYOS
INATALIA ISABEL

23020
1

$145,622

$23, 30!

EPSO1

$145,622|

CCF03]

$145,622

14-4

$145,622|

0.000%|

$0)

$0)

$0)

Si

$29,200

275

cC

1036609452

IMARIN HOYOS
NATALIA ISABEL

23020
1

$142,350|

$22,800)

EPSO1

$142,350f

CCFO3]

$142,350|

14-4

$142,350f

0.000%|

30|

$0)

$0)

Si

$22,800

276

1036609452

[MARIN HOYOS
NATALIA ISABEL

23020
1

$284,700|

545,60

EPSO1

$284,700|

CCFO3]

$284,700|

S0

14-4

$284,700|

0.000%|

$0)

$0)

$0)

Si

$45,600

277

5996200

IMARROQUIN
[VAQUIRO FREYDER

23020
1

$2,823,380|

$451,80(

EPS002|

$2,823,380|

$113,000f

CCF03]

$2,823,380|

$113,000f

14-4

$2,823,380]

4.350%]

$122,900f

$0)

$0)

Si

$800,700

278

cC

143182154

[MARTINEZ LOPEZ
JANGIE TATIANA

23030
1

$2,575,995)

$412,200|

EPS010|

$2,575,995

$103,100|

CCFO3]

$2,575,995

$103,100|

14-4

30

$2,575,995|

4.350%|

$112,100f

$0

$0

$730,500

279

cC

98543088

IMARTINEZ
[GALEANO CARLOS
IMARIO

25-14

$2,947,010|

$471,60(

EPS002|

$2,947,010

$117,900|

CCFO3]

$2,947,010|

$117,900|

14-4

30

$2,947,010f

4.350%|

$128,200f

$0)

30|

$835,600

280

1017168023

IMARTINEZ
[VALENCIA
NATHALIA

23020
1

$1,760,922

$281,800)

EPS010|

$1,760,922f

$70,500f

CCFO3|

$1,760,922|

$70,500)

14-4

$1,760,922)

4.350%|

$76,700}

30

30

Si

$499,500

281

cC

1067095098

IMARTINEZ MEZA
ROMARIO

23030
1

$2,691,608]

$430,70(

EPSO1

$2,691,608]

$107,700f

CCFO3]

$2,691,608

$107,700|

30

$2,691,608]

4.350%|

$117,100|

$0)

$0)

$763,200

282

cC

143580750

IMARULANDA MIRA/
IMAUREN DIANA

23020
1

$2,460,256

$393,70(

EPSO1

$2,460,256|

$98,500f

CCF03]

$2,460,256|

$98,500f

14-4

30

$2,460,256|

4.350%]

$107,100f

$0)

$0)

$697,800

283

cC

70509066

IMARULANDA
[ORLANDO

S0

30}

EPSO0;

$1,685,991

$67,500}

CCF03]

$1,685,991

$67,500|

14-4

30

$1,685,991

4.350%|

$73,400}

$0)

$0)

Si

$208,400

284

cC

1000766431

[MAYA MARIN
IMARISOL

23030
1

$2,917,195

$466,80

EPSO1

$2,917,195|

$116,700f

CCF03]

$2,917,195

$116,700)

14-4

30

$2,917,195

4.350%]

$126,900f

$0)

$0)

Si

$827,100

285

21991376

IMAZO CHAVARRIA
IMARTHA INES

[25-14

$2,784,544]

$445,60(

EPSO0;

$2,784,544]

$111,400|

CCFO3]

$2,784,544]

$111,400|

14-4

$2,784,544]

4.350%|

$121,200f

$0)

$0)

Si

$789,600

286

42785770

IMEJIA LONDONO
[ADRIANA CECILIA

23030
1

$2,928,519

$468,60(

EPSO1

2,928,519

$117,200)

CCFO3,

$2,928,519

$117,200)

14-4

$2,928,519)

4.350%

$127,400)

$0|

$0|

$830,400

287

cC

142764201

IMEJIA LONDONO
BERTA LUZ

[25-14

$1,785,057|

$285,700|

EPS040|

$1,785,057]

$71,500]

CCFO3]

$1,785,057|

$71,500)

14-4

$1,785,057|

4.350%|

$77,700)

$0)

$0)

$506,400

288

cC

98522054

IMEJIA LEON JOSE
JANTONIO

23020
1

$583,996|

593,50

EPSO1

$583,996|

$23,400}

CCF03]

$1,388,512]

$55,600)

14-4

$583,996|

4.350%]

$25,500f

30|

$0)

$198,000

289

cC

70507804

IMEJIA ARISTIZABAL
LUIS GONZALO

25-14

$1,710,284|

$273,70

EPS002|

$1,710,284]

$68,500)

CCFO3|

$1,710,284]

$68,500f

14-4

$1,710,284]

4.350%|

$74,400)

$0)

$0)

$485,100

290

cC

3171279

IMENDEZ PINZON
IALBERTO

23030
1

$3,251,914)

$520,40(

EPSO1

$3,251,914)

$130,100f

CCF03]

$3,251,914)

$130,100|

14-4

$3,251,914

4.350%]

$141,500)

30|

$0)

Si

$922,100

291

98516564

IMENESES
RODRIGUEZ JUAN
DIEGO

25-14

$2,789,187|

$446,30

EPS037|

$2,789,187]

$111,600)

CCFO3|

$2,789,187|

$111,600)

14-4

$2,789,187|

4.350%|

$121,400|

30

30

Si

$790,900

292

cC

142770064

IMENESES
[CHAVERRA
IMARGARITA MARIA

[25-14

$2,255,009}

$360,900|

EPS040|

$2,255,009)

$90,300f

CCFO3]

$2,255,009)

$90,300|

14-4

30

$2,255,009

4.350%|

$98,100}

$0)

$0)

$639,600

293

cC

1037270009

IMESA CARVAJAL
DUVAN ESTIVEN

23020
1

$2,469,208]

$395,10(

EPS002|

$2,469,208

$98,800}

CCFO3]

$2,469,208

$98,800f

14-4

30

$2,469,208|

4.350%]

$107,500f

30|

$0)

Si

$700,200

294

cC

1007110403

IMESA CARVAJAL
YEISON
JALEXANDER

23020
1

$2,168,517

$347,00(

EPSO3

$2,168,517]

$86,800f

CCFO3|

$2,168,517

$86,800]

14-4

$2,168,517]

4.350%|

$94,400}

$0)

$0)

Si

$615,000

295

cC

1007110403

IMESA CARVAJAL
IYEISON
JALEXANDER

23020
1

$237,250|

$38,000)

EPSO03

$237,250f

30|

CCFO3]

$237,250|

30|

14-4

$237,250f

0.000%|

$0)

30|

30|

$38,000

296

70193931

IMOLINA OSORIO
JJESUS EVELIO

23100
1

$2,455,614]

$392,90

EPSO3

$2,455,614)

$98,300f

CCFO3|

$2,455,614]

$98,300f

14-4

$2,455,614]

4.350%|

$106,900)

30

30

$696,400

297

70519350

IMOLINA OSORIO
[JUAN CARLOS

[25-14

$2,359,686)

$377,600

EPSO1

30

$2,359,686

$94,400}

CCFO3]

$2,359,686|

$94,400|

14-4

$2,359,686|

4.350%]

$102,700f

$0)

$0)

$669,100

298

71275482

IMOLINA RUIZ JUAN
DIEGO

123020
1

$2,650,264f

$424,10

EPSO1

30

$2,650,264)

$106,100)

CCFO3,

$2,650,264]

$106,100)

14-4

$2,650,264

4.350%

$115,300)

$0|

$0|

$751,600

299

cC

1040741125

IMOLINA ORTIZ LUIS|
IALFREDO

23020
1

$2,511,239)

$401,80(

EPSO1

30

$2,511,239

$100,500f

CCF03]

$2,511,239)

$100,500

14-4

$2,511,239

4.350%|

$109,300f

$0)

$0)

$712,100
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300 |cC (98526127  [MOLINA ESTRADA 25-14 | 30 [ $2,685,028 $429,700[EPso10[ 30 | 52,685,028 $107,500] CCFo3| 30 |  $2,685,028 $107,500] 14-4f 30 |  $2,685,028| 4.350% $116,800( 30 $0| $0| si $761,500
WALTER DE JESUS

301 |cC [98452261  [MONA RAIGOZA 25-14 | 30 [ $2,455,539 $392,900[EPS010[ 30 [ 52,455,539 $98,300] CCFO3[ 30 | 2,455,539 598,300 14-4| 30 |  $2,455,539| 4.350% $106,900( 30 50| s0f si $696,400
HENRY DE JESUS

302 |cC [1036688527 [MONCADA 23030 | 30 | $2,172,464) $347,600[EPS002| 30 [ 52,172,464 86,900 CCFO3[ 30 [ 52,172,464 $86,900( 14-4 30 | $2,172,464| 4.350% 94,600 30 $0| $0| si $616,000
VELASQUEZ 1
MADELIN JHOANA

303 |cC [98519703  [MONROY LAVERDE 25-14 | 30 [ $2,576,226 $412,200[EPSo10f 30 [  $2,576,22¢] 103,100 ccFo3| 30 | $2,576,22¢ $103,100] 14-4f 30 |  $2,576,226| 4.350% $112,100( 30 s0| s0f si $730,500
[ORLANDO DE
UESUS

304 |cC [1036605291 [MONSALVE 23030 | 30 [ $2,886,742 $461,900{EPS037) 30 |  $2,886,742] $115,500] ccro3| 30 | 52,886,742 $115,500( 14-4) 30 [  $2,886,742| 4.350% $125,600( 30 $0| $0| si $818,500
[MORALES JUAN I
PABLO

305 |cC [70729135  [MONTEALEGRE 23030 | 30 [ $2,657,253 $425,200[EPso10f 30 [  $2,657,253 $106,300] CCFo3| 30 |  $2,657,253 $106,300] 14-4f 30 |  $2,657,253| 4.350 $115,600( 30 s0| $0| si $753,400
[SERNA MANUEL 1
[SNEIDER

306 |cC (1039049959 [MONTOYA YEPEZ 23030 | 30 [ $2,603,097] $416,500[EPS040[ 30 [  $2,603,097] 104,200 CcFo3| 30 |  $2,603,097, $104,200( 14-4f 30 |  $2,603,097| 4.350 $113,300( 30 50| 50| si $738,200
[ALEJANDRA 1

307 |cC (98535191  [MONTOYA ROJAS 23020 | 30 [  $2,886,742 $461,900[EPS010[ 30 [ 52,886,742 $115,500] CCFo3| 30 |  $2,886,742) $115,500] 14-4 30 |  $2,886,742| 4.350% $125,600( 30 $0| $0| si $818,500
JORGE MARIO 1

308 |cC [1040754716 [MONTOYA RAMIREZ 23030 | 2 $151,608} $24,300[EPSO10[ 2 $151,608} $6,100 ccro3| 2 $155,720) $6,300] 144 2 $151,608| 4.350% 56,600 2 s0| s0| si $43,300
LAURA MARCELA 1

309 [cC (42789651  [MONTOYA MONICA 25-14 | 30 [ $1,795,025 $287,300[EPSo10[ 30 [ $1,795,025] $71,900 CCFo3| 30 [ $1,795,025 $71,900 14-4] 30 | $1,795,025( 4.350% 578,100 30 $0| $0| si $509,200
MARIA

310 |cC [70548506  [MONTOYA 0 sof so[epsoto| 30 | $2,731,524 $109,300 ccro3| 30 | $2,731,524 $109,300] 14-4f 30 |  $2,731,524] 4.350% $118,900( 30 $0| s0| si $337,500
RESTREPO PEDRO
ANTONIO

311 [cC [1036679515 [MONTOYA 23020 | 21 | $1,960,899 $313,800{EPS010] 21 $1,960,899| $78,5000 CCFO3| 21 |  $1,960,899 $78,500 14-4[ 21 $1,960,899| 4.350% $85,300] 21 $0| $0| si $556,100
[SALDARRIAGA 1
[YULIANA

312 |cC [15256563  [MORALES HOYOS 0 sof so[Epsoto| 30 | $2,645,932) $105,900] CCFo3| 30 |  $2,645,932) $105,900] 14-4f 30 |  $2,645,932| 4.350% $115,100| 30 $0| $0| si $326,900
OMAR DE JESUS

313 JcC [1128398022 [MORENO VALLEJO 23100 | 30 [ $2,343,904) $375,100[EPS037| 30 |  $2,343,904 93,800 CCFO3[ 30 | 52,343,904 $93,800 14-4| 30 |  $2,343,904| 4.350% $102,000( 30 s0| s0f si $664,700
JENYFER NATALIA 1

314 |cC (71936357  [MORENO JOSE DEL 23030 [ 15 $711,750) $113,900[EPS002| 15 $711,750) $28,500] CCFo3| 15 $711,750) 28,500 14-4 15 $711,750| 0.000% sof 15 $0| s0| si $170,900
[CARMEN 1

315 |cC (71936357  [MORENO JOSE DEL 23030 [ 15 $711,750) $113,900[EPS002| 15 $711,750) $28,500] CCFo3| 15 $711,750) $28,500] 14-4] 15 $711,750{ 0.000% sof 15 50| 50| si $170,900
[CARMEN 1

316 |cC (42779625  [MOSQUERA 0 sof so[EPs037| 30 | $2,359,917 $94,400 CCFO3[ 30 | 52,359,917 $94,400 14-4) 30 | $2,359,917| 4.350% $102,700| 30 $0| $0| si $291,500
MAPURA GERMANIA
DE JESUS

317 |cC [1013679639 [MOSQUERA ROJAS 23020 | 30 [ $4,025,021 $644,100{EPS010] 30 | 4,025,021 $161,100] ccro3| 30 |  $4,025,021 $161,100] 14-4 30 [ 4,025,021 4.350% $175,100| 30 s0| s0| si $1,141,400
JUAN GABRIEL 1

318 |CC (98516585  [MOSQUERA 25-14 [ 26 [ 52,116,679 $338,700{EPS010] 26 |  $2,116,679) 584,700 CCFO3| 26 |  $2,116,679 584,700 14-4f 26 | 52,116,679 4.350% $92,100] 26 $0| $0| Si $600,200
GUTIERREZ
MAURICIO

319 |cC (98516585  [MOSQUERA 25-14 | 4 $297,595 $47,700[EPSO10[ 4 $297,595| $12,000 CCFo3| 4 $297,595 $12,000( 14-4 4 $297,595( 0.000% so| 4 $0| $0| si $71,700
GUTIERREZ
MAURICIO

320 Jcc [1001153104 [MOYA PANESSO 23020 | 30 [ $2,935,765 $469,800[EPS040[ 30 [ 52,935,765 $117,500] CCFo3| 30 |  $2,935,765 $117,500] 14-4f 30 | $2,935,765| 4.3504 $127,800| 30 s0f s0| si $832,600
YULIETH PAOLA 1

321 [cc [1007813888  [MUNETON 23020 | 30 | $2,232,728 $357,300[EPso10f 30 [ 52,232,728 $89,400 CCFO3| 30 [ 52,232,728 $89,400( 14-4 30 | $2,232,728| 4.350% 597,200 30 $0| $0| si $633,300
LONDONO SORANY 1
ANDREA

322 |cC (42794338 [MUNOZ VALENCIA 23100 | 30 [ $2,079,471 $332,800[EPS002| 30 [  $2,079,471 $83,200] CCFO3| 30 [ 52,079,471 $83,200] 14-4| 30 |  $2,079,471| 4.350% $90,500( 30 s0| s0| si $589,700
BLANCA NELLY 1

323 |cC [1040754199 [MUNOZ RESTREPO 23030 | 30 [ $2,763,937] $442,300[EPS002| 30 |  $2,763,937] $110,600] CCFo3| 30 |  $2,763,937 $110,600] 14-4f 30 |  $2,763,937| 4.350% $120,300( 30 $0| $0| si $783,800
[CAROLINA 1

324 JcC [70001339  [MUNOZ DIONICIO 25-14 | 30 [ $2,519,544) $403,200[EPS010[ 30 [  $2,519,544 $100,800] CCFo3| 30 |  $2,519,544 $100,800] 14-4f 30 | 52,519,544 4.350% $109,700| 30 $0| $0f si $714,500
E JESUS

325 [cc [1002126749 [MUROZ SANCHEZ 23030 | 30 [ $2,631,926 $421,200{EPS002| 30 |  $2,631,926] $105,300] ccro3| 30 | $2,631,92¢] $105,300] 14-4 30 [  $2,631,926| 4.350% $114,500 30 $0| $0| Si $746,300
FABER ALONSO 1

326 |cC [42773233  [MUNOZ ASTUDILLO 25-14 | 30 [ $1,926,367] $308,300[EPS040[ 30 [  $1,926,367] 77,100 CCFO3| 30 |  $1,926,367] §77,1000 14-4f 30 | $1,926,367| 4.350% 583,800 30 s0| $0| si $546,300
(GLORIA MARIA

327 |cC [1054923067 [MUNOZ OROZCO 23030 | 16 [ $1,220,848 $195,400{EPS002| 16 |  $1,220,848] $48,900 CCFO3| 16 |  $1,754,968] $70,2000 14-4 16 |  $1,220,848| 4.350% $53,200( 16 $0| $0| si $367,700
JULIAN ANDRES 1

328 |cC [1054923067 [MUNOZ OROZCO 23030 | 14 [ $1,068,242 $171,000[EPS002| 14 [  $1,068,242] 42,800 CCFO3| 14 |  $1,068,242| $42,8000 14-4| 14 |  $1,068,242| 0.000% sof 14 $0| so| si $256,600
[JULIAN ANDRES 1

329 [cC 98526582  [MUROZ RENDON 23020 [ 26 [ 52,285,338 $365,700[EPS002| 26 |  $2,285,338 $91,500 CCFo3| 26 | 52,285,338 $91,500] 14-4| 26 |  $2,285,338| 4.350%] $99,500] 26 $0) $0) si $648,200
LUIS FERNANDO 1

330 |cC [98526582  [MUNOZ RENDON 23020 | 4 $189,800) $30,400[EPS002| 4 $189,800) $7,600( ccro3| 4 $189,800) so| 144 4 $189,800| 0.000% sof 4 $0| s0| si $38,000
LUIS FERNANDO 1

331 JcC (42772170  [MUNOZ VALENCIA 23020 | 30 [ $2,617,283 $418,800[EPS002| 30 [ 52,617,283 104,700 CCFo3| 30 |  $2,617,283 $104,700| 14-4f 30 |  $2,617,283| 4.350 $113,900( 30 s0| s0| si $742,100
LUZ ESTELLA 1

332 |cC [42770216  [MURIEL PEREZ 23020 | 28 | $2,335,418 $373,700[EPS002| 28 | 52,335,418 93,500 CCFO3[ 28 | 52,335,418 $93,500( 14-4 28 | $2,335,418] 4.350% $101,600| 28 $0| $0| si $662,300
GLADIS ELENA 1

333 JcC [42770216  [MURIEL PEREZ 23020 | 2 $94,900 $15,200[EPS002| 2 $94,900) $3,800 ccro3| 2 $94,900) so| 144 2 $94,900] 0.000% sof 2 s0| s0| si $19,000
GLADIS ELENA 1

334 |CC [71677535  [MURIEL LEAL JUAN 2514 | 30 [ $2,604,075 $416,700[EPS010[ 30 [ 52,604,075 $104,200( CCFo3| 30 |  $2,604,075 $104,200( 14-4f 30 | $2,604,075| 4.350% $113,300( 30 $0| $0| si $738,400
GUILLERMO
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335 [cc [1072248304 [MUSLACO POLO 23020 [ 30 [ $2,540,899) $406,600[ESsco7| 30 52,540,899 $101,700] CCFo3| 30 |  $2,540,899) $101,700] 14-4f 30 | $2,540,899| 4.350% $110,600| 30 $0) $0) Si $720,600
[JUNIOR ANDRES 1

336 [cC [1040350146 [NAVARRO PALACIO 23020 [ 30 [ 52,525,242 $404,100[EPso10| 30 $2,525,242| 101,100 CCFo3| 30 |  $2,525,242) $101,100] 14-4f 30 |  $2,525,242| 4.350% $109,900| 30 $0) $0) Si $716,200
JAIDER DAVID 1

337 [cC 6892376 INAVARRO PUCHE 25-14 [ 30 [ $2,432,405) $389,200[EPS002| 30 $2,432,405| $97,300 CCFO3[ 30 [ 52,432,405 $97,300[ 14-4| 30 | $2,432,405| 4.350% $105,900( 30 $0) $0) Si $689,700
KENDEX ENRIQUE

338 [cC [70526976  [NUNEZ GONZALEZ 25-14 | 15 $711,750) $113,900[EPS037| 15 $711,750) $28,500] CCFo3| 15 $711,750) $28,500] 14-4] 15 $711,750| 0.000% 0| 15 $0) $0) Si $170,900
[EDWIN ENRIQUE

339 [cC [70526976  [NUNEZ GONZALEZ 25-14 | 15 $711,750f $113,900[EPS037| 15 $711,750) $28,500] CCFO3| 15 $711,750) $28,500] 14-4| 15 $711,750| 0.000%] 0| 15 $0) $0) Si $170,900
[EDWIN ENRIQUE

340 [cC [15457781  [0CAMPO MEJIA 25-14 [ 30 [ 52,332,065 $373,200[EPS002| 30 $2,332,065| 93,300 CCFO3| 30 | 52,332,065 $93,300 14-4| 30 |  $2,332,065( 4.350% $101,500| 30 $0) $0) Si $661,300
IVAN DARIO

341 [cC [98514635  [0CHOA DIEZ 25-14 [ 30 [ 52,726,879 $436,400[EPS002| 30 52,726,879 $109,100 CCFo3| 30 |  $2,726,879) $109,100( 14-4f 30 |  $2,726,879| 4.350% $118,700| 30 $0) $0) Si $773,300
MARTIN EMILIO

342 [cC [8403581 0CHOA CASTARO 25-14 [ 30 [ $2,340,190] $374,500[EPS040| 30 $2,340,190) 93,700 CCFO3[ 30 |  $2,340,190) $93,700] 14-4| 30 |  $2,340,190| 4.350% $101,800| 30 $0) $0) Si $663,700
[0SCAR DARIO

343 [cC [1036630875 [0OQUENDO RAMIREZ] 23020 | 27 | $2,356,562 $377,100[€Pso10[ 27 |  $2,356,562| $94,300 CCFO3| 27 | 52,356,562 $94,300 14-4| 27 |  $2,356,562| 4.350% $102,600( 27 $0) $0) Si $668,300
[YESENIA MARIA 1

344 [cC [1036630875 [0QUENDO RAMIREZ] 23020 | 3 $142,350) $22,800[EPSO10[ 3 $142,350) so| ccro3| 3 $142,350) so| 144 3 $142,350| 0.000% so| 3 $0) $0) Si $22,800
[YESENIA MARIA 1

345 |cC |43711426  |OROZCO SANCHEZ 23020 | 21 $1,369,268 $219,100[EPS002| 21 $1,369,268| $54,800] CCFo3| 21 $1,369,268| $54,800] 14-4] 21 $1,369,268| 4.350%] $59,600] 21 $0) $0) Si $388,300
CLAUDIA PATRICIA 1

346 [cC |43711426  [OROZCO SANCHEZ 23020 | 4 $189,800| $30,400(EPS002| 4 $189,800) $7,600( ccro3| 4 $189,800) so| 144 4 $189,800| 0.000% so| 4 $0) $0) si $38,000
[CLAUDIA PATRICIA 1

347 [cC |43711426  [OROZCO SANCHEZ 23020 | 5 $237,250) $38,000[EPS002| 5 $237,250) $9,500( ccro3| 5 $237,250) so| 144 5 $237,250| 0.000% so| 5 $0) $0) Si $47,500
CLAUDIA PATRICIA 1

348 [cc [1035970404 [OROZCO ARIAS 23030 30 [ $2,455,539) $392,900[EPSo10| 30 $2,455,539 98,300 CCFO3[ 30 [ 52,455,539 $98,300( 14-4| 30 |  $2,455,539| 4.350% $106,900| 30 $0) $0) Si $696,400
JULIAN 1

349 |cC 42767995  [OROZCO VALENCIA 25-14 [ 30 [ 52,571,355 $411,500[EPS037| 30 $2,571,355) $102,900 CCFo3| 30 |  $2,571,355 $102,900] 14-4f 30 |  $2,571,355| 4.350% $111,900[ 30 $0) $0) Si $729,200
LUCELI

350 [cC [43838210  [ORTIZ ZAPATA 25-14 [ 29 [ $2,356,797] $377,100[€PSo10| 29 $2,356,797] $94,300 CCFO3| 29 | 52,356,797 $94,300( 14-4| 29 |  $2,356,797| 4.350% $102,600( 29 $0) $0) Si $668,300
DIANA LISSET

351 [cC [43838210  [ORTIZ ZAPATA 25-14 | 1 $47,450 $7,600{EPSO10| 1 $47,450) so| ccro3| 1 $47,450 so| 144 1 $47,450] 0.000% so| 1 $0) $0) Si $7,600
DIANA LISSET

352 [cC [1152216335 [OSORIO MOLINA 23100 | 13 $879,112 $140,700[EPSo4o| 13 879,112} $35,200] CCFo3| 13 $924,734) $37,000 14-4] 13 879,112 4.350%] $38,300] 13 $0) $0) Si $251,200
DANIELA i

353 [cC 43845361  [0SORIO RESTREPO 23020 [ 30 [ 52,455,539 $392,900[EPso10| 30 52,455,539 98,300 CCFO3[ 30 [ 2,455,539 598,300 14-4| 30 |  $2,455,539| 4.350% $106,900| 30 $0) $0) Si $696,400
DORA CECILIA 1

354 [cC [70512073  [0SORIO MONTOYA 23030 [ 30 [ 52,403,627 $384,600[EPS010[ 30 $2,403,627] $96,200] CCFO3| 30 | 52,403,627 $96,200| 14-4| 30 |  $2,403,627| 4.350% $104,600[ 30 $0) $0) Si $681,600
JORGE OMAR [

355 [cC [70515332  [osORIO 23020 [ 30 [ 52,564,109 $410,300[EPSo10| 30 $2,564,109) $102,600] CCFo3| 30 |  $2,564,109) $102,600] 14-4f 30 |  $2,564,109] 4.3504 $111,600| 30 $0) $0) Si $727,100
[SALDARRIAGA 1
JORGE ALBERTO

356 [cC [1036611567 [0SORIO VELEZ 25-14 [ 23 [ $1,998,060) $319,700[EPS002| 23 $1,998,060) $80,000] CCFO3| 23 |  $1,998,060) $80,000 14-4] 23 $1,998,060| 4.350%) $87,000| 23 $0) $0) Si $566,700
LEIDY YURANY

357 [cC |42783506  [OSORIO VANEGAS 25-14 [ 30 [ $2,319,995) $371,200[EPS002| 30 $2,319,995| 92,800 CCFO3[ 30 [ 52,319,995 $92,8000 14-4| 30 | $2,319,995| 4.350% $101,000[ 30 $0) $0) Si $657,800
[MARIBEL

358 [cC [32350947  [0SORIO ORTIZ 23100 [ 30 [ $1,832,895) $293,300[EPSo10[ 30 $1,832,895| $73,400 CCFO3[ 30 [ 1,832,895 $73,400] 14-4| 30 |  $1,832,895[ 4.350% $79,800] 30 $0) $0) Si $519,900
MILEIDY LORENA 1

359 [cC 43192349 [osORIO VELEZ 25-14 [ 30 [ $2,571,355 $411,500[EPS037| 30 $2,571,355| $102,900 ccro3| 30 | $2,571,355 $102,900] 14-4f 30 |  $2,571,355| 4.350% $111,900( 30 $0) $0) Si $729,200
[YOHANNA ASTRID

360 |CC [70853972  |OSPINA OBANDO 25-14 [ 30 [ $2,796,509) $447,500[EPS010[ 30 $2,796,509) $111,900 CCFo3| 30 | $2,796,509) $111,900) 14-4f 30 | $2,796,509] 4.350% $121,700| 30 $0) $0) Si $793,000
DIEGO LEON

361 [cC [32091027  [OSPINA OSPINA 23030 [ 22 [ $1,943,928 $311,100[EPso10| 22 $1,943,928] $77,800 CCFO3| 22 |  $1,943,928 §77,8000 14-4f 22 | $1,943,928] 4.350% $84,600] 22 $0) $0) Si $551,300
[SANDRA MILENA 1

362 [cC [32091027  [0SPINA OSPINA 23030 [ 8 $379,600| $60,800[EPSO10[ 8 $379,600) so| ccro3| 8 $379,6001 so| 144 8 $379,600| 0.000%] so| 8 $0) $0) si $60,800
ISANDRA MILENA 1

363 [cC [1036654309 [0SSA POSADA 23030 30 [ $2,847,491 $455,600[EPS010[ 30 52,847,491 $113,900] CCFo3| 30 | $2,847,491 $113,900) 14-4f 30 | $2,847,491| 4.350% $123,900( 30 $0) $0) Si $807,300
MARIA ALEJANDRA 1

364 [TI [1017929648 [0SSA CORREA 0 $0) $0|EPs037| 30 $1,423,500) $178,000) 0 $0) $0) 0 $0| 0.000% so| o $0) $0) No $178,000
SIMON

365 [cC [98519774  [PABON CUARTAS 23020 [ 30 [ $2,979,501 $476,800[EPS010[ 30 2,979,501 $119,200] ccro3| 30 | $2,979,501 $119,200( 14-4f 30 | $2,979,501| 4.350% $129,700| 30 $0) $0) Si $844,900
[GEORLIN DE JESUS 1

366 [cC [98534318  [PABON RESTREPO 23020 [ 30 [ $1,423,500] $227,800[EPSo10| 30 $1,423,500) $57,000] CCFO3[ 30 [  $1,803,100] $72,200] 14-4) 30 |  $1,423,500| 0.000% s0| 30 $0) $0) Si $357,000
LEONARDO 1
ANTONIO

367 [cC [98529967  |PALACIO 25-14 [ 30 [ $2,581,438 $413,100[EPso10| 30 $2,581,438| $103,300] CCFo3| 30 |  $2,581,438 $103,300] 14-4f 30 |  $2,581,438] 4.350% $112,300[ 30 $0) $0) Si $732,000
ECHEVERRI
HERNANDO
ALBERTO

368 [cC [43754782  [PALACIO CORREA 23100 [ 30 [ $2,664,421 $426,400[EPS010[ 30 2,664,421 $106,600] CCFO3| 30 | $2,664,421 $106,600] 14-4f 30 | $2,664,421| 4.350% $116,000( 30 $0) $0) Si $755,600
JIMENA 1

369 [cC 98524298  [PALACIO CaSTRO 23030 [ 30 [ 52,730,390 $436,900[EPS040| 30 $2,730,390) $109,300| ccro3| 30 | $2,730,390 $109,300| 14-4f 30 |  $2,730,390] 4.350% $118,800| 30 $0) $0) Si $774,300
JOSE IGNACIO 1

370 [cC [1035429265 [PATERNINA AREIZA 23030 [ 30 [ $2,571,661 $411,500[EPso10| 30 2,571,661 $102,900 CCFo3| 30 | $2,571,661 $102,900] 14-4f 30 | $2,571,661| 4.350% $111,900( 30 $0) $0) Si $729,200
DEIMER YAIR 1

371 [cC [98556014  [PATINO MURETON 23020 [ 30 [ 52,827,869 $452,500[EPS010[ 30 52,827,869 $113,200] CCFo3| 30 | $2,827,869) $113,200( 14-4f 30 |  $2,827,869] 4.350 $123,100| 30 $0) $0) Si $802,000
LUIS EDUARDO 1
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372 [cC [70516385  [PELAEZ ARIAS 23100 [ 30 [ $2,502,033) $400,400(EPS002| 30 52,502,033 $100,100] CCFo3| 30 |  $2,502,033 $100,100] 14-4f 30 |  $2,502,033| 4.350% $108,900| 30 $0) $0) Si $709,500
JOHN JAIRO 1

373 [cC [98761930  [PENA CABRALES 23020 [ 30 [ 52,875,417 $460,100[EPS002| 30 $2,875,417] $115,100] cCFo3| 30 | $2,875,417 $115,100] 14-4f 30 | $2,875,417| 4.350 $125,100| 30 $0) $0) Si $815,400
[ARMANDO JAVIER 1

374 [cC |98514328  [PEREZ RESTREPO 25-14 [ 30 [ $2,485,846) $397,800[EPS010] 30 $2,485,846| $99,500 CCFO3| 30 [ $2,485,84¢] $99,500( 14-4 30 | $2,485,846| 4.350% $108,200[ 30 $0) $0) Si $705,000
[EDGAR DE JESUS

375 [cC [18607381  [PEREZ PELAEZ 23100 [ 30 [ 52,951,728 $472,300[EPS037| 30 $2,951,728f 118,100 ccro3| 30 | $2,951,728 $118,100] 14-4f 30 |  $2,951,728| 4.350% $128,500| 30 $0) $0) Si $837,000
EDISON DE JESUS 1

376 [cC [70518491  [PEREZ RESTREPO 23020 [ 30 [ $2,734,125 $437,500(EPS010| 30 $2,734,125| $109,400] CCFo3| 30 |  $2,734,125 $109,400( 14-4f 30 | $2,734,125| 4.350% $119,000( 30 $0) $0) Si $775,300
FREDI DE JESUS 1

377 [cC [1036639265 [PEREZ CIFUENTES 23030 [ 30 [ 52,023,845 $323,900[EPS010| 30 $2,023,845| 81,0001 CCFO3| 30 | 2,023,845 $81,000] 14-4| 30 |  $2,023,845( 4.350% $88,100] 30 $0) $0) Si $574,000
LINA MARCELA 1

378 [cc [39171736  [PEREZ CASTRO 25-14 [ 30 [ $2,153,741 $344,600(EPS040| 30 $2,153,741 $86,200] CCFO3| 30 [ 2,153,741 $86,200 14-4| 30 |  $2,153,741| 4.350% $93,700] 30 $0) $0) Si $610,700
[MARTHA ISABEL

379 [cc 43560139  [PEREZ OLGA LUZ 25-14 [ 30 [ $1,832,895) $293,300[EPS037| 30 $1,832,895| $73,400 CCFo3[ 30 [ 1,832,895 $73,400 14-4) 30 |  $1,832,895( 4.350% $79,800] 30 $0) $0) Si $519,900

380 [cC [30388388  [PEREZ GUILLEN 25-14 [ 30 [ $2,307,570) $369,300[EPS010| 30 $2,307,570) 92,400 CCFo3| 30 |  $2,307,570) $92,400 14-4| 30 |  $2,307,570| 4.350% $100,400| 30 $0) $0) Si $654,500
SOLANLLE

381 [cC [42790378  [PERLAZA CORTES 25-14 [ 30 [ $1,685,741 $269,800[EPS002| 30 1,685,741 $67,500 CCFO3| 30 [  $1,685,741 $67,500] 14-4] 30 |  $1,685,741| 4.350% $73,400] 30 $0) $0) Si $478,200
ELIA PATRICIA

382 |cC 70513270  [PIEDRAHITA 0 $0) $0|EPS040| 30 $2,940,406| $117,700] CCFo3| 30 |  $2,940,40¢ $117,700] 14-4f 30 | $2,940,406| 4.350% $128,000( 30 $0) $0) Si $363,400
GOMEZ ADOLFO
ALEJANDRO

383 [cC [98629476  [PIEDRAHITA 23020 [ 30 [ $2,858,889) $457,500(EPS010| 30 52,858,889 $114,400] CCFo3| 30 |  $2,858,889) $114,400] 14-4f 30 |  $2,858,889| 4.350% $124,400( 30 $0) $0) Si $810,700
BERNAL CARLOS 1
ALBERTO

384 [cC [1047995331 [PIEDRAHITA VELEZ 23020 [ 30 [ 52,738,127 $438,200[EPS040| 30 $2,738,127] $109,600] CCFo3| 30 |  $2,738,127] $109,600( 14-4f 30 |  $2,738,127| 4.350 $119,200( 30 $0) $0) Si $776,600
JAZMIN MARCELA 1

385 |cC [1007253112 [PINO BOLIVAR 25-14 [ 30 [ $2,300,271 $368,100[EPS040[ 30 52,300,271 $92,100 CCFO3| 30 [ 2,300,271 $92,100] 14-4| 30 |  $2,300,271| 4.350% $100,100| 30 $0) $0) Si $652,400
JUAN PABLO

386 [cC [1036626306 [PINO URIBE LAURA 23020 30 [ $2,432,281 $389,200(EPS040| 30 $2,432,281 97,300 CCFO3| 30 | 52,432,281 $97,300| 14-4| 30 | $2,432,281| 4.350% $105,900[ 30 $0) $0) Si $689,700
MARCELA 1

387 |CC |42796786  [PORRAS RENDON 23020 | 30 | $2,726,803 $436,300[EPS010| 30 2,726,803 $109,100f ccro3| 30 | 2,726,803 $109,100( 14-4] 30 [  $2,726,803| 4.350%) $118,700( 30 $0) $0) Si $773,200
[MARIA DORIELA 1

388 [cC [42791379  [POSADA PEREZ LUZ 25-14 [ 30 [ $2,351,192] $376,200(EPS037| 30 2,351,192 $94,100] CCFO3| 30 [ 52,351,192 $94,1000 14-4| 30 |  $2,351,192| 4.350% $102,300| 30 $0) $0) Si $666,700
[YANNETTE

389 |cC [1115419529 [POSADA YULI 23020 [ 27 [ $2,500,407] $400,100[EPS010[ 27 |  $2,500,407] $100,100 CCFo3| 27 | $2,500,407, $100,100] 14-4f 27 |  $2,500,407| 4.350% $108,800( 27 $0) $0) Si $709,100
ALEJANDRA 1

390 [cc [1115419529 [POSADA YULI 23020 | 3 $243,602) $39,000|EPSO10| 3 $243,602 $9,800( ccro3| 3 $243,602 $9,800] 144 3 $243,602| 0.000%] so| 3 $0) $0) Si $58,600
ALEJANDRA 1

391 |CC 70515479  [PUERTA CUARTAS 23030 30 [ $2,652,609) $424,500[EPS040| 30 $2,652,609) $106,200] CCFO3| 30 |  $2,652,609) $106,200( 14-4f 30 |  $2,652,609] 4.350% $115,400( 30 $0) $0) Si $752,300
LUIS FERNANDO 1

392 [cC [32354031  [PUERTA LEDESMA 23020 30 [ $2,300,271 $368,100[EPS010] 30 2,300,271 $92,100 CCFO3| 30 [ 2,300,271 $92,1000 14-4| 30 |  $2,300,271| 4.350% $100,100| 30 $0) $0) Si $652,400
LUZ ANGELA 1

393 |cC [71756395  [PUERTA ZAPATA 23030 | 30 | $2,255,009 $360,900[EPS010| 30 $2,255,009) $90,300] CCFO3| 30 [  $2,255,009) $90,300 14-4f 30 |  $2,255,009] 4.350% $98,100 30 $0) $0) si $639,600
SERGIO ARLEY 1

394 [cC [1036664838 [PULGARIN ORTIZ 23030 [ 30 [ $2,485,19) $397,700[EPS010| 30 $2,485,196| $99,500 CCFO3[ 30 [  $2,485,19] $99,500] 14-4| 30 |  $2,485,196| 4.350% $108,200| 30 $0) $0) Si $704,900
KELLY ALEJANDRA 1

395 [cc [1028121011 [QUICENO OSORNO 23020 [ 30 [ 1,785,057 $285,700[EPS002| 30 $1,785,057] 71,500 ccFo3| 30 [ 1,785,057 $71,500] 14-4] 30 |  $1,785,057| 4.350% $77,700] 30 $0) $0) Si $506,400
ALEJANDRA 1
MILENA

396 |CC 43837493  |QUINTERO DUQUE 23020 30 [ $1,856,739) $297,100[€Pso10| 30 $1,856,739) $74,300 CCFO3[ 30 [ 1,856,739 $74,300 14-4) 30 |  $1,856,739| 4.350% $80,800] 30 $0) $0) Si $526,500
MARISOL 1

397 [cc [1040739213 [QUINTERO RINCON 23020 [ 30 [ 52,339,262 $374,300[EPSo10| 30 $2,339,262f 93,600 CCFO3[ 30 | 52,339,262 $93,600( 14-4] 30 |  $2,339,262| 4.350% $101,800| 30 $0) $0) Si $663,300
[VANESA 1

398 |CC [1013559162 [QUIROZ BARRERA 23020 22 [ $1,749,433) $280,000(EPS040| 22 $1,749,433 $70,000] CCFO3| 22 |  $1,749,433 $70,000 14-4| 22 | $1,749,433( 4.350% $76,200] 22 $0) $0) Si $496,200
DIANA VANESA 1

399 [cC [1013559162 [QUIROZ BARRERA 23020 | 8 $379,600| $60,800[EPS040| 8 $379,600) so| ccro3| 8 $379,600) so| 144 8 $379,600| 0.000% so| 8 $0) $0) Si $60,800
DIANA VANESA 1

400 |cC [43829000  [RAIGOSA MARIN 23030 [ 25 [ $1,538,157] $246,200[EPS010[ 25 $1,538,157] $61,600 CCFO3| 25 [ $1,538,157] $61,600| 14-4] 25 |  $1,538,157| 4.350% $67,000] 25 $0) $0) Si $436,400
PAULA ANDREA 1

401 |cC [43829000  [RAIGOSA MARIN 23030 | 5 $237,250 $38,000|EPS010| 5 $237,250 0| ccro3| 5 $237,250) so| 144 5 $237,250| 0.000%] so| 5 $0) $0) Si $38,000
PAULA ANDREA 1

402 |cC [1038766555 |RAMIREZ RAMIREZ 23030 [ 30 [ 2,455,538 $392,900[EPSo10[ 30 52,455,538 98,300 CCFO3[ 30 [ 52,455,538 $98,300 14-4| 30 |  $2,455,538| 4.350% $106,900| 30 $0) $0) Si $696,400
[ADRIANA YADIRA 1

403 |cC [1052399775 |RAMIREZ RIVERA 23030 30 [ $2,564,291 $410,300[EPS041| 30 52,564,291 $102,600] CCFO3| 30 | $2,564,291 $102,600] 14-4f 30 | $2,564,291| 4.350% $111,600[ 30 $0) $0) Si $727,100
[CAMILO ERNESTO 1

404 |cC [98515574  |RAMIREZ RAMIREZ 25-14 | 30 | $2,300,271 $368,100[EPS010| 30 2,300,271 $92,100] CCFo3| 30 |  $2,300,271 $92,100| 14-4] 30 |  $2,300,271| 4.350%] $100,100[ 30 $0) $0) si $652,400
[CARLOS ANGEL

405 [cC [70563601  [RAMIREZ RAMIREZ 25-14 | 21 $1,974,874] $316,000(EPS010| 21 $1,974,874] $79,000] CCFo3| 21 $1,974,874) $79,000] 14-4| 21 $1,974,874| 4.350%] $86,000] 21 $0) $0) Si $560,000
EUGENIO LEON

406 [CC [70563601  [RAMIREZ RAMIREZ 25-14 | 3 $146,148 $23,400|EPSO10| 3 $146,148 $5,900( ccro3| 3 $146,148} so| 144 3 $146,148| 0.000%] so| 3 $0) $0) Si $29,300
[EUGENIO LEON

407 |cC (70563601 [RAMIREZ RAMIREZ 25-14 | 6 $299,892) $48,000|EPS010| 6 $299,892) $12,000 CCFO3| 6 $299,892 so| 144 6 $299,892{ 0.000%] so| 6 $0) $0) Si $60,000
[EUGENIO LEON

408 |cC [1216725098 |RAMIREZ ZUNIGA 23020 30 [ $1,760,922] $281,800[EPS010 30 $1,760,922f $70,500 CCFo3| 30 | $1,760,922] $70,5000 14-4| 30 |  $1,760,922| 4.350% $76,700] 30 $0) $0) Si $499,500
JHOVANI ANDRES 1
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409 |cC [71670032  [RAMIREZ JOHN DE 25-14 | 15 $711,750 $113,900[EPS010| 15 $711,750 $28,500| CCFO3| 15 $711,750 $28,500( 14-4| 15 $711,750| 0.000% 0| 15 $0) $0) Si $170,900
UESUS

410 [CC 71670032 [RAMIREZ JOHN DE [25-14 | 15 $711,750| $113,900|EPSO10| 15 $711,750] $28,500| CCFO3| 15 $711,750 $28,500| 14-4 15 $711,750| 0.000%| $o| 15 $0] $0] Si $170,900
UESUS

411 |[cC [70512087  [RAMIREZ LOPEZ 0 $0) $0|EPSO10| 30 $2,508,636| $100,400( CCFO3[ 30 |  $2,508,63¢] $100,400( 14-4] 30 [  $2,508,636| 4.350% $109,200( 30 $0) $0) Si $310,000
LUIS DARIO

412 |cC (98517887  |RAMIREZ VANEGAS 25-14 [ 30 [ $2,733,484) $437,400[EPS037| 30 $2,733,484) $109,400( CCFO3[ 30 | 2,733,484 $109,400( 14-4) 30 [  $2,733,484| 4.350%) $119,000( 30 $0) $0) Si $775,200
RAFAEL DE JESUS

413 |cc [4775806 REALPE MEDINA 25-14 [ 20 [ $1,833,220) $293,400(EPS010| 20 $1,833,220) $73,400| CCFO3| 20 |  $1,833,220) $73,400| 14-4/ 20 | $1,833,220| 4.350%] $79,800] 20 $0) $0) Si $520,000
[JOSE HELMER

414 [cc [4775806 REALPE MEDINA 25-14 | 10 $792,183 $126,800[EPS010| 10 $792,183 $31,700| CCFO3| 10 $792,183 $31,700( 14-4 10 $792,183( 0.000% 0| 10 $0) $0) Si $190,200
JJOSE HELMER

415 |cC [88214129  [REMOLINA 25-14 [ 30 [ $2,907,833) $465,300[EPS010| 30 $2,907,833 $116,400( CCFO3[ 30 |  $2,907,833] $116,400( 14-4) 30 [  $2,907,833| 4.350% $126,500| 30 $0) $0) Si $824,600
BECERRA GUSTAVO

416 |cC [80353497  |RENDON VALDES 23030 [ 30 [ 52,505,543 $400,900(EPS010] 30 $2,505,543 $100,300f CCFO3[ 30 |  $2,505,543] $100,300( 14-4] 30 [  $2,505,543| 4.350%) $109,000| 30 $0) $0) Si $710,500
HERNANDO 1

417 |cC [43414749  |RENDON RAMIREZ 23020 [ 30 [ $2,005,279) $320,900[EPSo10[ 30 $2,005,279| $80,300 CCFO3| 30 [ 2,005,279 $80,300 14-4| 30 |  $2,005,279| 4.350% $87,300] 30 $0) $0) Si $568,800
IMARILUZ 1

418 |cC [42937633  |RESTREPO JIMENEZ 23030 [ 30 [ 52,685,102 $429,700[ESSC24| 30 $2,685,102f $107,500( CCFO3[ 30 | 52,685,102 $107,500( 14-4) 30 [  $2,685,102| 4.350% $116,900| 30 $0) $0) Si $761,600
ANA MARIA 1

419 |cC [98515797 RESTREPO 25-14 | 30 $1,688,622 $270,200|EPS040| 30 $1,688,622| $67,600] CCF03| 30 $1,688,622 $67,600[ 14-4] 30 $1,688,622| 4.350% $73,500] 30 $0| $0| Si $478,900
[SANCHEZ DARIO DE|
lJESUS

420 |cC [70517096  [RESTREPO 25-14 [ 30 [ $2,348,775) $375,900[EPS010| 30 $2,348,775| $94,000] CCFO3| 30 |  $2,348,775 $94,000 14-4 30 |  $2,348,775| 4.350% $102,200( 30 $0) $0) Si $666,100
BETANCUR FABIO
DE JESUS

421 |cC [71295596  [RESTREPO 23030 [ 30 [ $2,311,640) $369,900[EPS010] 30 $2,311,640) $92,500| CCFO3| 30 |  $2,311,640) $92,500| 14-4] 30 |  $2,311,640| 4.350%] $100,600| 30 $0) $0) Si $655,500
[AGUDELO HUBER 1
INEY

422 |cC 98634508 RESTREPO PUERTA 23020 | 30 $2,671,177| $427,400EPS010| 30 $2,671,177| $106,900| CCF03| 30 $2,671,177| $106,900| 14-4] 30 $2,671,177| 4.350% $116,200 30 $0) $0| Si $757,400
JAIBERT DE JESUS 1

423 |cC [1036687152 |RESTREPO PABON | X 23020 [ 28 [ $2,393,15¢) $383,000(EPS002| 28 52,393,156 $95,800| CCFO3| 28 |  $2,393,15¢ $95,800| 14-4| 28 |  $2,393,156| 4.350%] $104,200( 28 $0) $0) Si $678,800
JHON ESTIVEN 1

424 |cC [98628006  [RESTREPO 23100 [ 30 [ 2,812,395 $450,000[EPS037| 30 $2,812,395| $112,500 CCFo3| 30 |  $2,812,395 $112,500) 14-4f 30 | $2,812,395| 4.350% $122,400( 30 $0) $0) Si $797,400
IGONZALEZ JUAN 1
CARLOS

425 |cC [43188014  [RESTREPO 23020 [ 30 [ 2,626,307 $420,300[EPS005| 30 $2,626,307] $105,100f CCFO3[ 30 | 52,626,307 $105,100( 14-4) 30 [  $2,626,307| 4.350% $114,300[ 30 $0) $0) Si $744,800
RAMIREZ LAURA 1

426 |CC 43166981 RESTREPO TOBON 23020 | 6 $418,772 $67,100[EPSO10| 6 $418,772 $16,800| CCF03| 6 $1,392,546| $55,800[ 14-4 6 $418,772| 4.350% $18,300] 6 $0| $0| Si $158,000
LUZ ELENA 1

427 |cC [42781241  [RESTREPO MUNOZ 23020 [ 30 [ $1,835,777] $293,800[EPS010| 30 $1,835,777| $73,500| CCFO3| 30 |  $1,835,777 $73,500] 14-4 30 |  $1,835,777 4.350% $79,900] 30 $0) $0) Si $520,700
[MARIA LEONOR 1

428 |cC [43104406  [RESTREPO 23030 | 15 $711,750 $113,900[EPS010] 15 $711,750 $28,500| CCFO3| 15 $711,750 $28,500( 14-4] 15 $711,750| 0.000% 0| 15 $0) $0) Si $170,900
JARAMILLO MARIA 1
ELIZABETH

429 |cC [43104406  [RESTREPO 23030 | 15 $711,750f $113,900[EPS010] 15 $711,750 $28,500| CCFO3| 15 $711,750 $28,500( 14-4] 15 $711,750( 0.000% 0| 15 $0) $0) Si $170,900
[JARAMILLO MARIA 1
ELIZABETH

430 |cC [43187417  [RESTREPO 23100 [ 30 [ 52,673,141 $427,800[EPS010| 30 $2,673,141 $107,000( CCFO3[ 30 | 52,673,141 $107,0000 14-4) 30 [  $2,673,141| 4.350% $116,300| 30 $0) $0) Si $758,100
OCAMPO MARYURI 1
FARLEY

431 [cC 43164935 RESTREPO BALVIN 23020 | 23 $1,856,248 $297,000(EPS010] 23 $1,856,248| $74,300] CCF03| 23 $1,856,248| $74,300] 14-4 23 $1,856,248| 4.350%| $80,800| 23 $0| $0| Si $526,400
[SANDRA MARCELA 1

432 |[cC [43164935  [RESTREPO BALVIN 23020 | 7 $343,078 $54,900|EPS010] 7 $343,078 $13,800| CCFO3| 7 $343,078 s0| 14-4 7 $343,078{ 0.000%) so| 7 $0) $0) Si $68,700
[SANDRA MARCELA 1

433 [cC [43167657  |RESTREPO PELAEZ 23020 [ 30 [ 52,819,718 $451,200(EPS002| 30 $2,819,718f $112,8000 CCFo3| 30 | 52,819,718 $112,800( 14-4| 30 [  $2,819,718| 4.350%) $122,700| 30 $0) $0) Si $799,500
[SANDRA MILENA 1

434 [cC [43824134  [RESTREPO CARO 23100 | 15 $711,750 $113,900[EPS010| 15 $711,750 $28,500| CCFO3| 15 $597,715 $24,000 14-4| 15 $711,750| 4.350%) $31,000] 15 $0) $0) Si $197,400
[SANDRA EUGENIA 1

435 |cC [43824134  [RESTREPO CARO 23100 | 2 $94,900) $15,200|EPS010| 2 $94,900) $3,800 CCFO3| 2 $94,900) s0| 14-4 2 $94,900| 0.000%] so| 2 $0) $0) si $19,000
[SANDRA EUGENIA 1

436 |cC [43824134  [RESTREPO CARO 23100 | 3 $142,350 $22,800|EPSO10| 3 $142,350 0| ccro3| 3 $142,350) $0| 14-4 3 $142,350( 0.000% so| 3 $0) $0) Si $22,800
SANDRA EUGENIA 1

437 |cC [43824134  [RESTREPO CARO 23100 | 10 $474,500) $76,000|EPS010| 10 $474,500 0| ccro3| 10 $474,500) 0| 14-4 10 $474,500( 0.000% 0| 10 $0) $0) Si $76,000
[SANDRA EUGENIA 1

438 |cC [43841921  [RESTREPO 23020 [ 30 [ $1,763,902) $282,300[EPS010| 30 $1,763,902f $70,600] CCFO3| 30 [  $1,763,902) $70,600 14-4f 30 |  $1,763,902| 4.350% $76,800] 30 $0) $0) Si $500,300
LONDONO SANDRA 1
IMILENA

439 |cC [42776666  [RINCON BLANDON 23020 [ 30 [ 52,255,009 $360,900[EPS010] 30 $2,255,009) $90,300] CCFO3| 30 [  $2,255,009) $90,300| 14-4| 30 |  $2,255,009| 4.350%] $98,100] 30 $0) $0) Si $639,600
[MARIBEL 1

440 |cC [13443763  [RIOS MENDOZA 25-14 [ 30 [ 52,877,455 $460,400[EPS040| 30 $2,877,455| $115,100( CCFO3[ 30 |  $2,877,455) $115,100] 14-4f 30 |  $2,877,455| 4.350% $125,200( 30 $0) $0) si $815,800
LUIS ALBERTO

441 |cC [42793045  [RIOS ARBOLEDA 25-14 [ 30 [ 52,172,464 $347,600[EPS002| 30 $2,172,464) $86,900| CCFO3| 30 |  $2,172,464 $86,900| 14-4f 30 |  $2,172,464] 4.350% $94,600] 30 $0) $0) Si $616,000
[SANDRA MARYORY

442 |cC [1214747538 [RIVERA MIRANDA 23030 | 25 $1,921,149 $307,400|EPS005| 25 $1,921,149| $76,900 CCF03| 25 $2,145,921 $85,900 14-4| 25 $1,921,149| 4.350% $83,600| 25 $0| $0| Si $553,800
[CRISTHIAN JOSE 1

443 |cC [43589513  |RODAS VILLADA 23020 [ 30 [ 52,367,833 $378,900[EPS002| 30 2,367,833 $94,800| CCFO3| 30 |  $2,367,833 $94,800 14-4 30 |  $2,367,833| 4.350% $103,100| 30 $0) $0) Si $671,600
LUZ ESTELA 1
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ICLAUDIA MILENA

23020
1

$2,478,600|

$396,60(

EPSO1

$2,478,600]

$99,200f

CCFO3]

$2,478,600|

$99,200f

14-4

28

$2,478,600|

4.350%|

$107,900f

$0)

$0)

$702,900

445

52745732
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$616,700

449

1036628830

ROMAN
RODRIGUEZ LIZETH
ARNORY

23030
1

$94,900|

$15,20(

EPSO1

$94,900}

$3,800]

CCFO3]

$94,900)

S0)

14-4

$94,900}

0.000%|

$0)

$0)

$0)

Si

$19,000

450

cC

1036628830

ROMAN
RODRIGUEZ LIZETH
FARNORY

23030
1

$142,350|

$22,80(

EPSO1

$142,350|

$0)

CCFO3]

$142,350|

30|

14-4

$142,350f

0.000%|

$0)

$0)

$0)

$22,800

451

70510299

ROMERO RESTREPO}
FRANCISCO
JANTONIO

$0)

I3

0]

EPS040|

$2,696,913]

$107,900)

CCFO3|

$2,696,913]

$107,900)

14-4

$2,696,913|

4.350%|

$117,400

30

30

Si

$333,200

452

98635743

RUIZ ZULETA
JANDRES JULIAN

23020
1

$2,401,154)

$384,200

EPS040|

$2,401,154]

$96,100)

CCFO3]

$2,401,154)

$96,100]

14-4

30

$2,401,154}

4.350%|

$104,500f

$0

$0

$680,900

453

98519364

RUIZ LOPEZ
ICARLOS ALBERTO

25-14

$2,889,344|

$462,30(

EPS002|

$2,889,344]

$115,600)

CCF03]

$2,889,344|

$115,600)

14-4

30

$2,889,344|

4.350%]

$125,700f

30|

30|

$819,200

454

1000413935

RUIZ TAMAYO
[VIVIANA LECELY

23030
1

$636,817

$101,90(

EPS002|

$636,817|

$25,500)

CCFO3]

$636,817|

$25,500)

14-4

$636,817|

4.350%|

$27,800)

$0

30

$180,700

455

1000413935

RUIZ TAMAYO
IVIVIANA LECELY

23030
1

$711,750)

$113,90(

EPS002|

$711,750)

$0)

CCF03|

$711,750)

30|

$711,750)

0.000%|

$0)

30|

$0)

$113,900

456

1000413935

RUIZ TAMAYO
[VIVIANA LECELY

23030
1

$94,900)

$15,200]

EPS002|

$94,900f

$0

CCFO3|

$94,900]

$0)

14-4

$94,900f

0.000%|

30

30

$0

$15,200

457

35696009

RUIZ MORENO
YESICA SAMIRA

23020
1

$2,824,359)

$451,90(

EPSO1

$2,824,359

$113,000f

CCFO3]

$2,824,359)

$113,000f

14-4

$2,824,359

4.350%]

$122,900|

$0)

$0)

$800,800

458

cC

142758074

SALAZAR
RESTREPO ANGELA
IMARIA

$0)

Y.

EPSO1

$2,124,677|

$85,000]

CCFO3]

$2,124,677|

$85,000)

14-4

$2,124,677|

4.350%|

$92,500)

$0

$0)

$262,500

459

cC

142758074

SALAZAR
RESTREPO ANGELA
IMARIA

S0

Y.

EPSO1

$94,900}

$3,800]

CCFO3|

$94,900|

S0

14-4

$94,900}

0.000%|

$0)

$0)

$0)

Si

$3,800

460

cC

71738976

[SALAZAR JHON
FREDI

23030
1

$2,311,640)

$369,90(

EPSO1

$2,311,640)

$92,500)

CCFO3,

$2,311,640)

$92,500)

14-4

$2,311,640)

4.350%

$100,600)

$0|

$0|

$655,500

461

cC

1040367949

SALAZAR
IMONTALVO
[YURLEY

23030
1

$2,036,792|

$325,900

EPS010|

$2,036,792)

$81,500)

CCFO3]

$2,036,792|

$81,500)

14-4

30

$2,036,792f

4.350%|

$88,700)

$0

$0

$577,600

462

98534463

[SALDARRIAGA
[VELASQUEZ EDWIN
FERNANDO

23030
1

$2,626,000|

$420,20(

EPS002|

$2,626,000]

$105,100f

CCF03]

$2,626,000|

$105,100f

14-4

30

$2,626,000|

4.350%]

$114,300f

$0)

$0)

Si

$744,700

463

cC

43835354

ISALDARRIAGA
[VALENCIA LINA
IMARCELA

25-14

$1,795,760)

$287,40(

EPS037|

$1,795,760)

$71,900)

CCFO3|

$1,795,760)

$71,900)

14-4

$1,795,760)

4.350%

$78,200)

$O|

$0|

$509,400

464

cC

98550476

[SANCHEZ
ISEPULVEDA
ICARLOS WALTER

23020
1

$1,928,976]

$308,70(

EPSO1

$1,928,976

$77,200f

CCF03]

$1,928,97¢

$77,200|

14-4

26

$1,928,976

4.350%]

$84,000f

$0)

$0)

Si

$547,100

465

cC

98550476

[SANCHEZ
[SEPULVEDA
[CARLOS WALTER

123020
1

$189,800|

$30,400)

EPSO1

$189,800)

$0|

CCFO3

$189,800)

S0}

14-4

$189,800)

0.000%]

$0|

$0|

$O|

$30,400

466

cC

1001748667

[SANCHEZ VILLEGAS
ERICA STEFANIA

23030
1

$807,940)

$129,300)

EPS040|

3

$807,940|

$32,400]

CCFO3]

$1,772,486|

$70,900)

14-4

$807,940f

4.350%|

$35,200)

$0

$0

Si

$267,800

467

1001748667

[SANCHEZ VILLEGAS
ERICA STEFANIA

23030
1

$142,350|

$22,800|

EPS040|

$142,350|

$5,700]

CCF03]

$142,350|

$5,700f

14-4

$142,350f

0.000%|

30|

30|

$0)

Si

$34,200

468

8433558

[SANCHEZ SALAZAR
[JAIBER DE JESUS

23020
1

$2,494,221

$399,10(

EPS002|

2,494,221

$99,800f

CCFO3]

2,494,221

$99,800f

14-4

2,494,221

4.350%|

$108,500

$0)

$0)

$707,200

469

71713646

ISANCHEZ JIMENEZ
[JHON FREDY

23020
1

$2,633,967

$421,500

EPSO1

$2,633,967

$105,400|

CCF03]

$2,633,967

$105,400|

14-4

$2,633,967]

4.350%|

$114,600|

$0)

$0)

$746,900

470

cC

98488309

[SANCHEZ
ICARMONA JOSE
IGUILLERMO

123020
1

$1,906,950)

$305,20

EPSO1

$1,906,950)

$76,300)

CCFO3,

$1,906,950)

$76,300)

14-4

$1,906,950

4.350%]

$83,000)

$0|

$0|

$540,800

471

cC

98488309

ISANCHEZ
ICARMONA JOSE
GUILLERMO

23020
1

$728,639

$116,600]

EPSO010|

0

$728,639|

$29,200f

CCFO3]

0

$728,639

$29,200|

14-4

$728,639|

0.000%|

$0)

$0)

$0)

Si

$175,000

472

98518800

ISANCHEZ PICON
[JUAN DIEGO DE
JESUS

23020
1

$2,340,190|

$374,500

EPSO1

$2,340,190]

$93,700f

CCFO3]

$2,340,190|

$93,700f

14-4

$2,340,190|

4.350%]

$101,800f

$0)

$0)

Si

$663,700

473

cC

22201922

[SANCHEZ GAVIRIA
IMARIA MARGOTH

25-14

$1,781,441

$285,100

EPSO10|

1,781,441

$71,300f

CCFO3]

$1,781,441

$71,300f

30

1,781,441

4.350%|

$77,500)

$0)

$0

Si

$505,200

474

cC

1039286194

[SEPULVEDA
ITAMAYO LUZ DARY

23030
1

$2,692,529)

$430,90(

EPSO1

$2,692,529

$107,800f

CCFO3|

$2,692,529)

$107,800|

30

$2,692,529|

4.350%]

$117,200|

$0)

$0)

$763,700
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475 |cC [26324040  [SEPULVEDA 23030 [ 30 [ $2,359,686) $377,600[EPS002| 30 $2,359,686| $94,400 CCFO3[ 30 |  $2,359,68¢] $94,400] 14-4) 30 | $2,359,686| 4.350% $102,700| 30 $0) $0) Si $669,100
[AGUDELO MARIEN 1
[YASMIN

476 |cC [1146440657 [SIERRA OCAMPO 23020 30 [ $1,856,739) $297,100[EPS037| 30 $1,856,739 74,300 CCFO3[ 30 [ $1,856,739) $74,300 14-4) 30 |  $1,856,739| 4.350% $80,800] 30 $0) $0) Si $526,500
JUAN DIEGO 1

477 |cC (70780763  [SOTO GONZALEZ 0 $0) $0|[EPS002| 30 $2,743,408| $109,800 CCFo3| 30 |  $2,743,408 $109,800| 14-4f 30 |  $2,743,408| 4.350% $119,400( 30 $0) $0) Si $339,000
[ABELARDO DE
JESUS

478 |cC [70780181  [SOTO GONZALEZ 0 $0) $0|EPs010| 30 $2,359,686| $94,400] CCFO3[ 30 | $2,359,68¢] $94,400 14-4] 30 |  $2,359,686| 4.350% $102,700| 30 $0) $0) Si $291,500
FABIO ANTONIO

479 |cC [18009525  |STEELE BOWDEN 23030 [ 30 [ 2,553,093 $408,500[MIN0O1| 30 $2,553,093 $102,200] CCFo3| 30 | $2,553,093 $102,200( 14-4f 30 |  $2,553,093| 4.350% $111,100[ 30 $0) $0) Si $724,000
HENRY STEELE 1

480 |cC [42751974  |SUAREZ RESTREPO 23020 [ 30 [ 52,116,684 $338,700[EPS002| 30 2,116,684 $84,700] CCFO3[ 30 | 52,116,684 $84,700] 14-4) 30 | 52,116,684 4.350% $92,100] 30 $0) $0) si $600,200
[MARIA CECILIA 1

481 |cC [1001228030 [TABARES MAZUERA| X 23020 [ 26 [ 52,252,508 $360,500[EPS037| 26 $2,252,508] $90,200] CCFo3| 26 | 2,252,508 $90,200 14-4| 26 |  $2,252,508| 4.350%] $98,000] 26 $0) $0) Si $638,900
ANGIE VANESA 1

482 |cC [1193560907 [TABARES MAZUERA| X 23020 [ 27 [ $2,516,371 $402,700[EPS002| 27 2,516,371 $100,700 CCFo3| 27 |  $2,516,371 $100,700| 14-4f 27 |  $2,516,371| 4.350% $109,500( 27 $0) $0) Si $713,600
JUAN ESTEBAN 1

483 |cc [3556681 TABORDA BEDOYA 23100 [ 30 [ $2,231,800] $357,100[€Pso10| 30 $2,231,800) $89,300 CCFo3| 30 |  $2,231,800) $89,300] 14-4] 30 |  $2,231,800| 4.350% $97,100] 30 $0) $0) Si $632,800
MARIO ALEXANDER 1

484 |CC [1013557144 [TAMAYO MARTINEZ| 23030 [ 30 [ $2,311,640) $369,900[EPS040| 30 $2,311,640) $92,500 CCFO3[ 30 [ $2,311,640) $92,500] 14-4] 30 |  $2,311,640| 4.350% $100,600| 30 $0) $0) Si $655,500
DANIELA 1

485 [cc [3355150 TANGARIFE MUROZ 0 $0) $0|EPS037| 30 2,455,461 98,300 CCFO3| 30 | 52,455,461 598,300 14-4| 30 |  $2,455,461| 4.350% $106,900| 30 $0) $0) Si $303,500
JOHN JAIRO

486 |cC [1234989698 [TOBON SERNA 23020 [ 30 [ $3,032,03¢) $485,200[EPS037| 30 $3,032,036| $121,300] Cccro3| 30 | $3,032,03¢ $121,300] 14-4f 30 | $3,032,03¢| 4.350% $131,900| 30 $0) $0) Si $859,700
JUAN CARLOS 1

487 |cC [1001234160 [TORRES HIGUITA 23030 [ 29 [ $2,017,090] $322,800[EPS010| 29 $2,017,090) $80,700] CCFO3[ 29 |  $2,017,090) $80,700 14-4| 29 |  $2,017,090| 4.350% $87,800] 29 $0) $0) Si $572,000
[CRHISTIAN ANDRES 1

488 |CC [1001234160 [TORRES HIGUITA 23030 [ 1 $47,450 $7,600{EPSO10| 1 $47,450) $1,900( ccro3| 1 $47,450 so| 144 1 $47,450] 0.000% so| 1 $0) $0) Si $9,500
[CRHISTIAN ANDRES 1

489 [cC [88161829  [TORRES RINCON 23030 [ 30 [ 52,354,652 $376,800[EPS002| 30 $2,354,652| $94,200] CCFO3| 30 [ 52,354,652 $94,200] 14-4) 30 |  $2,354,652| 4.350% $102,500| 30 $0) $0) Si $667,700
LUIS ERNESTO 1

490 |cC [43166507  [TORRES LUZ 23030 [ 30 [ 1,856,739 $297,100[EPSo4o| 30 $1,856,739 $74,300 CCFO3[ 30 [ 1,856,739 $74,300 14-4] 30 |  $1,856,739| 4.350%] $80,800] 30 $0) $0) Si $526,500
STELLA 1

491 |cc [1037573152 [TORRES TEJADA 25-14 [ 30 [ $1,716,817] $274,700[EPso10| 30 $1,716,817] $68,700] CCFO3[ 30 |  $1,716,817] $68,700] 14-4] 30 |  $1,716,817| 4.350% $74,700] 30 $0) $0) Si $486,800
NATALIA ANDREA

492 |cC [98533300  JUPEGUI VILLA 25-14 [ 24 [ $1,995,855 $319,400[EPS010[ 24 [  $1,995,855) $79,900 CCFO3[ 24 |  $1,995,855] §79,900( 14-4| 24 | $1,995,855| 4.350% $86,900] 24 $0) $0) Si $566,100
[EDGAR DE JESUS

493 |cc [98533300  |UPEGUI VILLA 2514 | 1 $47,450 $7,600{EPSO10| 1 $47,450) so| ccro3| 1 $47,450 so| 144 1 $47,450] 0.000% so| 1 $0) $0) Si $7,600
EDGAR DE JESUS

494 |cC [08533300  |UPEGUI VILLA 25-14 | 5 $351,214) $56,200[EPS010[ 5 $351,214 $14,100 ccFo3| 5 $351,214 $14,100 14-4) 5 $351,214| 0.000%] so| 5 $0) $0) Si $84,400
EDGAR DE JESUS

495 |cC [98523189  |URAN ZAPATA 25-14 [ 30 [ $2,963,614 $474,200[EPSo10| 30 $2,963,614) $118,600] CCFo3| 30 |  $2,963,614 $118,600] 14-4f 30 | 52,963,614 4.350% $129,000( 30 $0) $0) Si $840,400
HELMAN DAVID

496 |cC [71530909  |URIBE MEJIA 25-14 [ 30 [ $1,423,500] $227,800[EPS010[ 30 $1,423,500) $57,000] CCFO3[ 30 [  $1,803,100) $72,200] 14-4] 30 |  $1,423,500| 0.000%] $0| 30 $0) $0) Si $357,000
EDUARDO

497 |cC [70878378  |URIBE VARGAS 25-14 [ 30 [ $2,231,800] $357,100[EPS002| 30 $2,231,800) $89,300 CCFO3[ 30 |  $2,231,800) $89,300( 14-4| 30 |  $2,231,800] 4.350% $97,100] 30 $0) $0) Si $632,800
HECTOR DARIO

498 |cC [08534930  |URIBE CORREA 23020 29 [ 52,150,545 $344,100[EPS002| 29 $2,150,545| $86,100] CCFO3| 29 | 2,150,545 $86,100 14-4] 29 |  $2,150,545( 4.350% $93,600] 29 $0) $0) Si $609,900
LUIS FERNANDO 1

499 |cC [08534930  |URIBE CORREA 23020 | 1 $47,450 $7,600{EPS002{ 1 $47,450) so| ccro3| 1 $47,450) so| 144 1 $47,450] 0.000% so| 1 $0) $0) Si $7,600
LUIS FERNANDO 1

500 [cC [1036637922 [URIBE RODRIGUEZ 23020 [ 30 [ 52,522,147 $403,600[EPS010[ 30 $2,522,147] 100,900 CCFo3| 30 |  $2,522,147 $100,900| 14-4f 30 |  $2,522,147| 4.350 $109,800| 30 $0) $0) Si $715,200
NATALIA ANDREA 1

501 [cC [1000872305 [URREGO LOPEZ 23020 [ 23 [ $1,384,474) $221,600[EPS002| 23 $1,384,474) $55,400 CCFO3[ 23 |  $1,384,474) $55,400] 14-4] 23 $1,384,474] 4.350%) $60,300] 23 $0) $0) Si $392,700
DANIEL FELIPE 1

502 [cC [1000872305 [URREGO LOPEZ 23020 | 7 $332,150) $53,200(EPS002| 7 $332,150) so| ccro3| 7 $332,150) so| 144 7 $332,150| 0.000%] so| 7 $0) $0) Si $53,200
DANIEL FELIPE 1

503 [cC [71671044  [VALENCIA 25-14 [ 30 [ $2,420,032] $387,300[EPS010[ 30 $2,420,032| $96,900 CCFO3[ 30 | 52,420,032 $96,900 14-4] 30 |  $2,420,032| 4.350% $105,300| 30 $0) $0) Si $686,400
[SEPULVEDA JESUS
AIMER

504 [cC [70514378  [VALENCIA ZUNIGA 0 $0) $o0|EPs010| 30 $2,582,054) $103,300| ccro3| 30 |  $2,582,054 $103,300] 14-4f 30 | 52,582,054 4.350% $112,400| 30 $0) $0) Si $319,000
JORGE HUMBERTO

505 [cC [70518722  [VALENCIA VARGAS 23100 | 3 $143,034) $22,900[EPS037| 3 $143,034) $5,800( ccro3{ 3 $143,034 so| 144 3 $143,034| 0.000%] so| 3 $0) $0) Si $28,700
JORGE HERNAN 1

506 [cC [70518722  [VALENCIA VARGAS 23100 [ 12 $572,137] $91,600|EPS037| 12 $572,137] $22,900] CCFo3| 12 $572,137] so| 14-4 12 $572,137| 0.000% 0| 12 $0) $0) Si $114,500
JORGE HERNAN 1

507 [cC [70518722  [VALENCIA VARGAS 23100 [ 15 $715,171 $114,500[EPS037| 15 $715,171 $28,700| CCFO3| 15 $715,171 0| 14-4 15 $715,171| 0.000%] 0| 15 $0) $0) Si $143,200
JORGE HERNAN 1

508 [cC [43166245  [VALENCIA 25-14 [ 30 [ $2,683,067] $429,300[EPso10| 30 $2,683,067| $107,400] CCFo3| 30 |  $2,683,067, $107,400| 14-4f 30 |  $2,683,067| 4.350% $116,800| 30 $0) $0) Si $760,900
DURANGO SANDRA
[MILENA

509 [cC [21464413  [VALLEJO VELEZ 0 50| $0|EPS040| 30 52,680,384 $107,300] CcCFo3| 30 | $2,680,384 $107,300| 14-4f 30 | 52,680,384 4.350% $116,600| 30 $0) $0) Si $331,200
[MARIA VICTORIA

510 [cC [42781201  [VANEGAS OSORIO 25-14 [ 30 [ $2,172,464) $347,600[EPS010[ 30 $2,172,464) $86,900 CCFO3[ 30 | 52,172,464 $86,900 14-4| 30 | $2,172,464| 4.350% $94,600] 30 $0) $0) Si $616,000
BEATRIZ ELENA
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511 |cC (98625022  [VANEGAS 25-14 | 30 [ $2,451,59 $392,300[EPS002| 30 | $2,451,5%] 98,100 CCFO3[ 30 |  $2,451,59%| $98,100] 14-4| 30 |  $2,451,596| 4.350% $106,700| 30 $0| $0| si $695,200
ZULUAGA LUIS
FERNANDO

512 |CC (43444986  [VARGAS ARTEAGA 25-14 | 30 [ $1,760,922 $281,800[EPSo10f 30 [  $1,760,922] $70,500 CCFO3[ 30 | $1,760,922| $70,500] 14-4) 30 |  $1,760,922| 4.350% 576,700 30 50| 50| si $499,500
DIGNORA JANETH

513 |cC [1036632626 [VARGAS ZAPATA 23020 | 23 | $1,679,084] $268,700[EPS010[ 23 |  $1,679,084 $67,2001 CCFO3| 23 | 52,723,603 $109,000( 14-4f 23 | $1,679,084| 4.350% $73,100( 23 $0| $0| si $518,000
HERNAN DARIO 1

514 |cC [70075405  [VASCO GARCIA 0 sof $0[EPS037| 30 |  $2,404,247, $96,200] CCFO3[ 30 | 52,404,247 96,200 14-4| 30 |  $2,404,247| 4.350% $104,600( 30 s0| s0f si $297,000
UAIME DE JESUS

515 |cC [1007319660 [VASQUEZ RIOS 23030 | 9 $824,724) $132,000{EPS010] 9 $824,724) $33,0000 CCFO3| 9 $1,940,113 77,7000 144 9 $824,724| 4.350% $35,9000 9 $0| $0| si $278,600
[JOHAN CAMILO i

516 |cC [1007319660 [VASQUEZ RIOS 23030 | 5 $264,052 $42,300[EPS010] 5 $264,052| so| ccro3| 5 $264,052 so| 144 5 $264,052{ 0.000% sof 5 s0| s0| si $42,300
JOHAN cAMILO 1

517 |CC |43187515 [VELASQUEZ 23030 | 18 $1,299,151 $207,900|EPS037| 18 $1,299,151 $52,000] CCFO3| 18 $1,299,151 $52,000| 14-4] 18 $1,299,151| 4.350%) $56,600[ 18 $0| $0) Si $368,500
[SANCHEZ LUISA 1
FERNANDA

518 |cC (43187515  [VELASQUEZ 23030 | 2 $94,900) $15,200{EPS037| 2 94,900 $3,800] ccro3| 2 $94,900) so| 144 2 $94,900( 0.000% so 2 s0| $0| si $19,000
[SANCHEZ LUISA 1
FERNANDA

519 |CC [43187515 [VELASQUEZ 23030 | 10 $474,500 $76,000|EPS037| 10 $474,500] $0| CCFO3| 10 $474,500 S0 14-4] 10 $474,500| 0.000%| $o| 10 $0| $0] Si $76,000
[SANCHEZ LUISA 1
FERNANDA

520 |cC [70507386  [VELEZ OSPINA 0 sof so[Epsoto| 30 |  $2,587,549) $103,600] CCFO3| 30 | $2,587,549) $103,600] 14-4f 30 |  $2,587,549| 4.350% $112,600( 30 $0| $0| si $319,800
FRANCISCO JAVIER

521 |cC (98515982  [VELEZ GRAJALES 25-14 | 30 [ $2,606,117] $417,000[EPS010[ 30 [ 52,606,117 $104,300] ccro3| 30 | $2,606,117] $104,300] 14-4f 30 | $2,606,117| 4.350% $113,400( 30 $0| s0| si $739,000
WALTER DE JESUS

522 |cC [1001509160 [VERA PEREZ LUZ 25-14 [ 30 [ 52,548,451 $407,800[EPS040[ 30 [  $2,548,451 $102,000] ccFo3| 30 | 52,548,451 $102,000{ 14-4| 30 [  $2,548,451| 4.350% $110,900| 30 $0| $0| si $722,700
JALBANY

523 |cC [3603269  [VERA BARRERA 23020 | 29 | $2,440,500) $390,500[EPS002| 29 |  $2,440,500] 97,700 CCFO3| 29 |  $2,440,500) $97,700| 14-4| 29 | $2,440,500] 4.350% $106,200( 29 s0| $0| si $692,100
MARIO DE JESUS 1

524 [cC [3603269  [VERA BARRERA 23020 | 1 $47,450 $7,600{EPS002| 1 $47,450 so| ccro3| 1 $47,450) sof 144 1 $47,450( 0.000% so 1 $0| $0| si $7,600
[MARIO DE JESUS 1

525 |cC [15258925  [VIANA PINEDA 25-14 | 3 $242,923 $38,900[EPSO10[ 3 $242,923) $9,800( ccro3| 3 $912,297} $36,500 14-4] 3 $242,923 4.350% $10,6000 3 s0| s0| si $95,800
[CARLOS MARIO

526 |CC |98566195 VILLA VELEZ LUIS 125-14 | 29 $2,290,106, $366,500|EPS040| 29 $2,290,106} $91,700| CCFO3| 29 $2,290,106} $91,700| 14-4 29 $2,290,106] 4.350%) $99,700 29 $0| $0| Si $649,600
Vs

527 JcC (98566195  [VILLA VELEZ LIS 2514 | 1 $47,450 $7,600{EPS040| 1 $47,450) $1,900( ccro3| 1 $47,450 so| 144 1 $47,450( 0.000% sof 1 $0| $0| si $9,500
IVAN

528 |cC (43840796  [vILLADA DUQUE 23100 | 30 [ $2,455,539 $392,900[EPS010] 30 [  $2,455,539) 598,300 CCFO3| 30 [  $2,455,539 598,300 14-4f 30 |  $2,455,539 4.350%] $106,900( 30 s0| s0| si $696,400
ISULAYDI MARIA 1

529 |cc [51989240  [vizcaino VECINO 23020 | 22 [ $1,750,002 $280,100[EPS042| 22 |  $1,750,002] $70,100 CCFO3| 22 |  $1,750,002] $70,1000 14-4f 22 | $1,750,002| 4.350% $76,200( 22 $0| $0| si $496,500
SIXTA ESTHER 1

530 |cC [39328428  [vEPES ASTRID 23020 | 30 [ $2,172,385 $347,600[EPS002| 30 | 52,172,385 $86,900] CCFO3| 30 [ 52,172,385 $86,900 14-4| 30 |  $2,172,385( 4.350% $94,500( 30 s0| 50| si $615,900
AMPARO 1

531 |cC [71879181  [YEPES PIEDRAHITA 23030 | 30 [ $2,389,086 $382,300[EPS010[ 30 [  $2,389,08¢] $95,600| CCFO3[ 30 |  $2,389,08¢] $95,600( 14-4| 30 |  $2,389,086| 4.350% $104,000( 30 $0| $0| si $677,500
AUGUSTO JAVIER 1

532 [cc [70518173  |YEPES RUIZ LUIS 23020 | 30 $2,228,165) $356,600[EPS002| 30 $2,228,165) $89,200] CCFo3| 30 $2,228,165) $89,200] 14-4| 30 $2,228,165| 4.350%) $97,000 30 $0| $0| Si $632,000
JALBEIRO 1

533 |cC (46673367  [zAPATA LLANO 23030 | 30 [ $1,795,760) $287,400[EPS010[ 30 [  $1,795,760) $71,900 CCFO3| 30 [ $1,795,760) $71,900] 14-4] 30 | $1,795,760| 4.350% $78,200( 30 $0| $0| si $509,400
[CLAUDIA PATRICIA 1

534 |cC [1000539173 [zAPATA MARIN 23020 | 28 | $1,671,633 $267,500[EPso10[ 28 |  $1,671,633 $66,900] CCFO3| 28 | $1,671,633] 66,900 14-4| 28 | 1,671,633 4.350% $72,800( 28 s0f s0| si $474,100
ICRISTIAN CAMILO 1

535 [cC [1000539173 [ZAPATA MARIN 23020 | 1 $47,450) $7,600[EPS010[ 1 $47,450 $1,900] ccFo3| 1 $47,450 sof 144 1 $47,450( 0.000% sof 1 $0| $0| si $9,500
ICRISTIAN CAMILO il

536 |CC [1000539173 |ZAPATA MARIN 23020 | 1 $47,450| $7,600{EPSO10| 1 $47,450) $0| ccro3| 1 $47,450) so| 144 1 $47,450| 0.000% so| 1 $0) $0) Si $7,600
[CRISTIAN CAMILO 1

537 [cC 43992843  [zAPATA GIL EDITH 23030 | 30 | $2,209,521 $353,600{EPS010] 30 [  $2,209,521 588,400 CCFO3| 30 |  $2,209,521 588,400 14-4f 30 |  $2,209,521 4.350% $96,200( 30 $0| $0| si $626,600
[JJULIETH 1

538 |cC [15522716  [zAPATA VALENCIA 0 sof so[epsoto| 30 | $1,957,139) 578,300 CCFO3[ 30 |  $1,957,139) $78,300 14-4| 30 |  $1,957,139| 4.350% $85,200( 30 s0| s0| si $241,800
UAIRO ALBERTO

539 |CC 98520085 ZAPATA GOMEZ 25-14 | 30 $2,317,829 $370,900|EPSO1 30 $2,317,829 $92,800| CCFO03| 30 $2,317,829 $92,800| 14-4] 30 $2,317,829| 4.350% $100,900| 30 $0| $0| Si $657,400
[JORGE IGNACIO

540 |cC (43182718 [zAPATA 23020 | 30 | $2,441,691 $390,700[EPSo10f 30 [ 52,441,691 97,700 CCFO3| 30 [ 52,441,691 $97,700| 14-4 30 | $2,441,691| 4.350% $106,300| 30 $0| s0| si $692,400
ATEHORTUA LINA 1
MARCELA

541 [cC [7476087  [zULETA MOLINA 2514 | 30 [ $2,255,009 $360,900{EPS010] 30 |  $2,255,009) $90,300 CCFO3| 30 |  $2,255,009 $90,300| 14-4f 30 |  $2,255,009] 4.350% $98,100( 30 $0| $0| si $639,600
LUIS CARLOS

542 |CC (21553571 [zULETA MARTHA 23030 | 30 | $2,724,764) $436,000(EPS040[ 30 [ 52,724,764 $109,000( CCFo3| 30 |  $2,724,764 $109,000( 14-4f 30 |  $2,724,764| 4.350% $118,600( 30 $0| $0| si $772,600
ISABEL 1

543 [cc 08574029 ZULUAGA BUILES 25-14 | 30 $2,423,743) $387,800[EPS010| 30 $2,423,743) $97,000] CCFo3| 30 $2,423,743) $97,000] 14-4| 30 $2,423,743| 4.350%) $105,500 30 $0| $0| Si $687,300
[JOHN FREDDY

Total Afiliados( 435) $929,136,885( $148,808,600) $40,244,700) $40,248,200) $42,457,000) $0f $0 $271,758,500

$1,012,699,47|
4

$1,026,216,06
8|

$1,011,275,97|
4
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aportes

Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 860404674 9 BUHO SEGURIDAD LTDA B - MENOS DE 200 COTIZANTES MEDELLIN CL 35 86 40 MEDELLIN-ANTIOQUIA 3905655 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-04 2025-05 1482665716 9486032230 H 2025/05/19 2025/05/15 | BANCOLOMBIA 0 $271,758,500

RESUMEN DE PAGO

CcobIGO

NIT

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

INTERESES MORA

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 4)
COLFONDOS
COLPENSIONES
PORVENIR
PROTECCION

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
COLPATRIA ARP

CCF (ADMINISTRADORAS: 1)
COMFENALCO ANTIOQUIA

EPS (ADMINISTRADORAS: 10)
COOSALUD EPS
COOSALUD MOVILIDAD
EPS SURA (ANTES SUSALUD)
FOSYGA
MUTUAL SER
NUEVA E.P.S.

NUEVA EPS MOVILIDAD
SALUD TOTAL
SANITAS

SAVIA SALUD

Pagina 17 de 17

231001

25-14
230301
230201

14-4

CCF03

EPS042
ESSC24
EPS010
MINOO1
ESSCO7
EPS037
EPS041
EPS002
EPS005
EPS040

800,227,940
900,336,004
800,224,808

o ©® N o

800,229,739

860,002,183 9

890,900,842 6

900,226,715
900,226,715

N W W

800,088,702
901,037,916

=

806,008,394
900,156,264
900,156,264
800,130,907
800,251,440

o o A N N N

900,604,350

400 $148,808,600
25 $8,893,300
130 $49,722,000
106 $37,871,900
139 $52,321,400
434 $42,457,000
434 $42,457,000
434 $40,248,200
434 $40,248,200
435 $40,244,700
1 $70,100

2 $219,700
232 $21,592,900
4 $402,900

1 $101,700
52 $4,798,200
5] $291,600
91 $8,227,300
6 $718,500
43 $3,821,800
435 $271,758,500

SALDOS E
INCAPACIDADES
S0 S0
N S0
S0 S0
S0 S0
S0 S0
S0 S0
S0 S0
S0 S0
S0 S0
S0 S0
S0 S0
S0 S0
S0 S0
S0 S0
S0 S0
N S0
N S0
S0 S0
S0 S0
$0 $0
$0 S0

$148,808,600
$8,893,300
$49,722,000
$37,871,900
$52,321,400
$42,457,000
$42,457,000
$40,248,200
$40,248,200
$40,244,700
$70,100
$219,700
$21,592,900
$402,900
$101,700
$4,798,200
$291,600
$8,227,300
$718,500
$3,821,800
$271,758,500
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Cédigo: FO-AD-32
Version: 87

ORDEN DE PAGO N° 12

Fecha de Actualizacion: 14/06/2022

Alcaldia de itagii

MUNICIPIO DE ITAGU!  890.980.093-8
Espacio para retenciones (CONTABILIDAD) INFORMACGION DEL PAGO

Retencion en a Fuente;

RetelVA FACTURAS No: FACTURA ELECTR‘K\N!CA
CTA BANCARIA A CONSIGNAR No:
69046345363
FECHA DE ELABORACION: _+—AFAVOR DE: BUHO SEGURIDAD LIMITADA AHORRO : CORRIENTE : x
DIA [9] MES | 6 | ARO ,Lzo’zs TWT: 860.404.674- 9 BANCO:  BANCOLOMBIA
SUBTOTAL / $ 1.926.247.466 |RP que respalda el contrato No 45 de 0101/2025
A [ $ 36.598.702 [Rubro y Fuente que respaldan RP: /

09.2.3.2.02,02.008.02-02 por $ 235/600.000 CPC

CONCEPTO: Pago N° 12£orrespondiente a la prestacion de OT\KOS IMPUESTPS 85250 por $ 235.000.000

servicios de vigilancia y feguridad privada, para la permanente 09.2.3.2.02.02,008.22-01 por $ 3#3.870.152 CPC

y adecuada protecciénfle las personas, bienes muebles e 85250 por$393.970.152

inmuebles de propiedAd del municipio de [taglif.Desde 01-05- 05.2.1.2.02.02.008.02-01 por $ 874.817.891 CPC

2025 Hasla: 31-05-2025 AMORTIZACION 85240 por § 15.635.545, CPGA5250 por $
859.182.346

08.2.3.2.02.02.009.06-48 por $ 154.582.271 CPC
TOTA $  1.962.846.168 |91290 por$ 154.5 1

EN LETRAS:MT novecientos sesenta y dos millones ochocientos cua\t&nta y seis AKI clento sesenta y ocho 13.2.3.2.(2.2(%065.24-01 por $ 304.475.854 CPC

pesos ML 91290 por$304.475.854
Ordenadores del gasto: RECIBIDO Y RADICADO:

/’——“\\

Supervisor

L

@@ Qﬂ
aniela ardona uque

Supervisora
Secretaria General
OBSERVACIONES:

~EN CASO DE ALGUNA OMISION O ERROR EN ALGUN CONCEPTO, ESTA ORDEN SE DEBE CORREGIR -
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