SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X | Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Popaydn, marzo de 2026

Sefiora

LALI MARIEN GOMEZ ESCOBAR

SUPERVISORA CONTRATO No. 9180944
Coordinadora de Formacidon Profesional Integral
Centro de Teleinformatica y Produccion Industrial
Popayan

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes marzo del afio 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR. 9180944
del afio 2026

Francisco Javier Cajiao Pizarro, identificado con la cédula de ciudadania No. 10546446 de
Popayadn, en mi calidad de Contratista del SENA, en Bienestar al Aprendiz, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes de marzo objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de
QUINCE MILLONES QUINIENTOS TRECE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE
(515.513.333), Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:

a) Un primer pago correspondiente al mes de marzo de 2026 por valor de DOS MILLONES
QUINIENTOS TRECE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($2.513.333)

b) Cinco (05) pagos iguales por los meses de marzo a julio de 2026 por valor de DOS
MILLONES SEICIENTOS MIL PESOS M/CTE ($2.600.000) cada uno.
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Plazo: Hasta el 31 de julio de 2026.

Objeto: Prestar los servicios de caracter profesional para la planificacion, coordinacién
y ejecucion de actividades fisicas, deportivas, recreativas, eventos relacionados con el
deporte, el aprovechamiento del tiempo libre, asi como la promociéon de hdbitos
saludables de los aprendices en el Centro de Formacién, dentro del marco del Plan
Nacional Integral de Bienestar de los Aprendices y normatividad vigente.

Ejecucidon mensual de actividades:

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Presentar para | Cronograma mes de marzoy Soportes mes de marzo
aprobacién por parte del | horarios de préstamo de coliseo
supervisor del contrato, un SENA.
plan de trabajo que
incluya
cronogramay
entregables.
2 Identificar, generary Apoyo a todas las actividades de | Soportes mes de marzo
evaluar, estrategias | gjenestar al Aprendiz, durante el
orientadas a la retencion q )
de los aprendices dentro mes de marzo:
del alcance del objeto Planeacién induccion aprendices
contractual, articulando | el 4 de marzo de 8:00am a
con el equipo que 11:00am.
adelanta acciones del .. . )
plan de bienestar y Reunién equipo de trabajo para
grupos internos del organizar el dia de la mujer -
Centro de formacion, el | Bienestar al aprendiz, el 3 de
desarrgllo de i marzo a las 9: 00am-12:00pm.
mecanismos que mejoren L )
la retencién de Induccidon a aprendices CTPI. De
aprendices. 7:00am-9:00pm.
Conmemoracion - dia de I
mujer,
Bienestar al Aprendiz. 7:00am-
9:00pm.
3 Desarrollar las Entrenamiento de los equipos | Soportes mes de marzo
actividades del objeto competitivos o formativos de
contractual en las : .
diferentes modalidades baloncesto masculino y femenino
de formacién, (presencial, | del CTPL.
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virtual y/o a distancia) que
aplique para el Centro de
Formacion.

Dias: lunes y miércoles
Hora: 8:00am —
10:00am. Dias: lunes,
juevesy viernes Hora:
7:30pm — 10:00pm.

En la parte formativa se
trabajaron fundamentos bdsicos

del baloncesto para afianzar al

deportista.
En la parte competitiva se
realizaron
ejercicios en la parte fisica,
técnicay

Formular e implementar
actividades recreativas y
deportivas, tales como
torneos, competencias y
actividades de
aprovechamiento del
tiempo libre, que
involucren la
participacién de los
aprendices en jornadas
intra centros e intercentros
donde se promuevan los
valores

Se realizan pausas activas para la
las diferentes
actividades deportivas y ludicas

participacién en

de la jornada de la noche y en
contra jornada.

Lunes, miércoles y viernes 8am —
10am Coliseo Antiguo.

Gimnasio adecuado al deporte,
los dias martes y jueves de
8:00am-  10:00am.  Ejercicios
especificos de fortalecimiento.

Soportes mes de marzo

Desarrollar estrategias que
fomenten el desarrollo de la
actividad fisica y el
aprovechamiento del
tiempo libre, desde lo
grupal e individual,
buscando sensibilizar a los
aprendices sobre los
beneficios de desarrollar
actividad fisica en el
sostenimiento de una vida
saludable.

Entrenamiento de los equipos
de
baloncesto masculino y femenino

del CTPI.

competitivos 'y  formativos

Soportes mes de marzo

Apoyar la gestién de
€spacios y recursos
requeridos para el
desarrollo de las
actividades fisicas y

Apoyo en la Nueva Sede de CTPI
del Valencia en actividades fisicas
y deportivas.

Soportes mes de marzo
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deportivas que se
formulen, fomentando el
cuidado de los mismos
con los aprendices

7 Disefiar y Se realizan pausas activas y | Soportes mes de marzo
gesarrqllar actividades charlas deportivas con
eportivas que se .
adapten a las aprendices del CTPI.
necesidades e intereses
de los aprendices.
8 Realizar acciones Se realizan una preseleccion de | Soportes mes de marzo
orientadas a l_a, deportistas de inclusién como lo
implementacion de la dice el nuevo reglamento
politica de atencién a &
personas con Nacionales SENA en
discapacidad, la politica | Bucaramanga.
de atencion con enfoque | paynign  con  Santander de
pluralista y diferencial .
Quilichao 28 de marzo a las
3:00pm.
9 Generar estrategias| Se realiza proceso de creacion de | Soportes mes de marzo
de divulgacion Ecars, con horarios de las
permanentes de las actividades que se desarrollan
actividades a desarrollar, q
dentro de su objeto contractualmente, Yy se
contractual. divulgan mediante grupo de
voceros de grupo.
10 Desarrollar talleres La presente actividad no se | Noaplica
virtuales y/o presenciales| ejacuta en el periodo a cobrar,
por lo menos una al mes endiente por programar
gue fomente la actividad P por prog )
fisica y el deporte de los
aprendices del centro de
informacién de acuerdo
con el fomento de
bienestar al aprendiz
11 Articular con areas del Socializacién con Santander para | Soportes mes de marzo
centro de formacién para| |05 juegos  Nacionales de
integrar las actividades Bucaramanga de inclusion
deportivas y las & )
actividades fisicas en la
experiencia formativa de
los aprendices.
12 Realizar registros de Se realizo el respectivo cargue en | Soportes mes de marzo

actividades en el
aplicativo de Sofia Plus y
en las demas plataformas
dispuestas a realizar

la plataforma Sofia plus.

GCCON-F-087 V1




SENA

N

informes, reportes y
otros documentos
asociados a las
actividades relacionadas
con el objeto contractual,
haciendo uso de las
plataformas
institucionales de
acuerdo con el aplicativo
compromiso.

A continuacioén, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de
este informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el
informe en el Formato para legalizacién del desplazamiento, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados. Cada informe de legalizacién cuenta con el
visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DELA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota Interna: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el
respectivo informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha
posterior a la presentacion del informe de ejecucidn contractual, deberd reportarlo en el
siguiente informe de ejecucidn contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los
desplazamientos realizados vy (iii) el pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro.
36046539 de la planilla, ASOPAGOS del mes de febrero de 2026.
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Cordialmente,

- e —

7~

Firma

FRANCISCO JAVIER CAJIAO PIZARRO
Contratista

C.C. No. 10546446 de Popayan

Recibi a satisfaccion:

Firmado digitalmente por

l—a Il Ma rien Lali Marien Gémez Escobar
4 Fecha: 2026.03.18 09:55:05
Gomez Escobar "5

LALI MARIEN GOMEZ ESCOBAR

SUPERVISORA CONTRATO No. 9180944 del aiio 2026
Cargo de la supervisora:

Coordinadora de Formacion Profesional Integral
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