Codigo: F1_P2_F
B0GOTA Formato Certificado de Cumplimiento

Version: 4
Gestion Financiera Fecha Aprobacién: 4/07/2025
Calificacion de la informacién:_Publica

CERTIFICADO

El suscrito interventor o supervisor del contrato indicado a continuacion CERTIFICA que:

El ista cumplio a sati i6n con las obligaciones i en el contrato. Ademas, el contrato, orden de compra o servicio, cuenta con la respecti
del presupuesto. El contratista para la ejecucion del contrato acredité en forma mensual el pago de aportes parafiscales o aportes de seguridad social, y cuent;

propiacion p con cargo al rubro indicado, segtn los ifi i por el
a con pélizas aprobadas (si aplica) y acta de inicio.

INFORMACION DEL CONTRATISTA

TIPO IDENTIFICACION IDENTIFICACION NOMBRES Y APELLIDOS BANCO TIPO DE CUENTA NUMERO DE CUENTA CONTRATO FECHA ACTA INICIO ADICIOI:()(marque F(’E(:E:lgi?
cc 35355114 TATIA,NA MARIA HERRERA BBVA COLOMBIA AHORROS 317251114 ATENEA-195-2026 17/01/2026
GUTIERREZ
OBJETO CONTRATO: 8029_5_85940 _SGA_PSP_035 Prestar servicios profesionales de apoyo técnico ala Is] ia de Gestion ini iva en la gestion, imi y optimizacion de sus p fur

INFORMACION PRESUPUESTAL

DEPOSITO
FUENTE DE CRP INTERNO- " VALOR FACTURADO A AFECTAR
RECURSOS CDP CRP BOGDATA FECHA CRP CODIGO CONCEPTO GASTO RUBRO PRESUPUESTAL (Aplica para FONDO POR CRP
CUENTA)
ATENEA 150 463 5000985279 0001 14/01/2026 0232020200885940 0230117459920240159080 $ 5,500,000

En consecuencia se autoriza pagar la(s) factura(s) o cuenta(s) de cobro relacionadas, cuyo valor se ajusta a las cantidades y precios acordados en el respectivo contrato, orden de compra o de servicio

FACTURAS O CUENTAS DE COBRO AUTORIZADAS

No. FACTURA O CUENTA DE COBRO FECHA PERIODO DE FACTURA O CUENTA DE COBRO VALOR FACTURADO

1AL 28 DE FEBRERO $ 5.500.000

VALOR TOTAL:

$ 5.500.000

Cinco Millones Quinientos Mil Pesos Moneda Legal Colombiana

NOTAS ADICIONALES.

El siguiente cuadro aplica para pagos de las IES que tienen fuentes con recursos derivados de convenios con los FDL

INFORMACION CONVENIOS FDL
NOMBRE FDL CONVOCATORIA

CCONVENIO SUSCRITO VALOR FACTURADO A AFECTAR

VALOR TOTAL:

NOTA: Para el correcto registro y aplicacion contable se debe anexar el archivo plano con el detalle de la informacion por cada FDL, la cual fue revisada

con los p i de

FECHA EXPEDICION: 2 de marzo del 2026

INOMBRE DEL INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR: Camilo Cardozo Cruz

CARGO DEL INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR: Subgerente de Gestion Administrativa

FIRMA SUPERVISOR

CAMI O CARDOZO CRL 7. Firmado digitaimente por CAMILO
CARDOZOCR

o7

CINDY LORENA ¢imado digitaimente
SANCHEZ por CINDY LORENA
CALDERON  SANCHEZ CALDERON

Piensa en el medio i antes de imprii
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIAND CONTROLADA




FORMATO INFORME DE EJECUCION Y
SUPERVISION DE ACTIVIDADES

CODIGO: F1_P10_C

VERSION: 2

ATENEA

A EDUCACION

Y LA TECNOLOGIA

NSTRITAL PARA |

A, LA CLENCIA

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

FECHA DE APROBACION: 15/04/2025

Paginalde4

NUMERO DEL CONTRATO O CONVENIO

ATENEA-195-2026

NOMBRE DEL CONTRATISTA O
ALIADO/ASOCIADO/ COOPERANTE:

TATIANA MARIA HERRERA GUTIERREZ

NOMBRE IDENTITARIO

N/A

NOMBRE DEL SUPERVISOR:

CAMILO CARDOZO CRUZ

CARGO DEL SUPERVISOR:

Subgerente de Gestion Administrativa

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO
O CONVENIO:

16 de diciembre del 2026

MODIFICACIONES (SI APLICA)

N/A

PERIODO DEL INFORME:

Del 1 al 28 de febrero del 2026

FECHA DE PRESENTACION DEL
INFORME:

2 de marzo del 2026

PAGO DE LA SEGURIDAD SOCIAL
(NUMERO DE PLANILLA Y FECHA) Y/O
CERTIFICACION DE APORTE Y PAGO AL
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL PARA
LAS PERSONAS JURIDICAS:

1079667153
PAGADA EL 16 DE FEBRERO DEL 2026 EN HORARIO
EXTENDIDO

PORCENTAJE DE AVANCE DEL
CONTRATO O CONVENIO:

13%

FECHA DE PUBLICACION DE LA ULTIMA
CUENTA Y/O FACTURA Y EL INFORME Y/O
SOPORTES EN SECOP I

04/02/2026

OBJETO DEL CONTRATO O CONVENIO

8029 5 85940 SGA PSP_035 Prestar servicios profesionales de apoyo técnico transversal a la Subgerencia
de Gestion Administrativa en la gestién, seguimiento y optimizacién de sus procesos funcionales.

EVIDENCIA Y SU
UBICACION
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
OBLIGACIONES Y/O COMPROMISOS REALIZADAS DURANTE EL PERIODO
DEL CONTRATO O CONVENIO REPORTADO
1. Realizar la digitalizacion,
diligenciamiento y seguimiento de la|e Se realiza el registro en SEVEN de los siguientes
informacion en la contratos (contratos nuevos o modificaciones):
herramienta SEVEN, o cualquier otra|e ATENEA-005-2026 CESION EVIDENCIAS
plataforma, aplicativo o herramienta que |e ATENEA-234-2026 CESION FEBRERO 2026
requiera e ATENEA-363-2026 CESION
la Subgerencia de Gestion Administrativa |e ATENEA-259-2026 CESION
para el cumplimiento de sus funciones.

Piensa en el medio ambiente antes de imprimir este documento.

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA LEY 1581 DE 2012 Y LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DE LA
AGFNCIA PURI ICDA FN | A PAGINA WFR httns'//anenciaatenea aov col



https://agenciaatenea.gov.co/
https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/subadministrativa/evidenciasgestionadministrativa/Documentos%20compartidos/EVIDENCIAS%20DE%20EJECUCION%20CONTRACTUAL/TRANSVERSAL/2024/TATIANA%20MARIA%20HERRERA%20GUTIERREZ/2026/FEBRERO%202026/EVIDENCIAS%20FEBRERO%202026?csf=1&web=1&e=2c67Zx
https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/subadministrativa/evidenciasgestionadministrativa/Documentos%20compartidos/EVIDENCIAS%20DE%20EJECUCION%20CONTRACTUAL/TRANSVERSAL/2024/TATIANA%20MARIA%20HERRERA%20GUTIERREZ/2026/FEBRERO%202026/EVIDENCIAS%20FEBRERO%202026?csf=1&web=1&e=2c67Zx

FORMATO INFORME DE EJECUCION Y
SUPERVISION DE ACTIVIDADES

CODIGO: F1_P10_C

VERSION: 2

ATE

EA

DUCACION
LA TECROLOGIA

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

FECHA DE APROBACION: 15/04/2025

Pagina2de 4

Para esta vigencia no se requiere elaboracion de
certificados de Inexistencia — Insuficiencia

contraciuales, ceniicados de inexistencia y EVIDENCIAS
la validacion de hojas de vida en las FEBRERO 2026
plataformas designadas, para tal fin.
Se han actualizado las bases de registro de
asignaciones, estado y respuestas a las actividades
asignadas:
. » Seguimiento Notificaciones
3. Apoyar a la Subgerencia de Gestion | Revision de hojas de vida SIDEAP
;Ar;?n?ér%i};?;:\cl%n en el desarrolo e e Revision y Estado de PQRSD respondidas desde EVIDENCIAS
depbases de datos, sistemas, elementos la SGA FEBRERO 2026
y/o aplicativos que impulsen mejoras en los : gﬁﬁ;'twéigt%\éinc'm'emos (SIGA/BTE) SGA
trAmites a su cargo ue le sean
asignados por el Supgrvis)cl)r.q e Se genera base de seguimiento a las solicitudes
de la Personeria desde Octubre del 2025
e Se genera la base de seguimiento de planes de
mejora para la vigencia de acuerdo con las
observaciones remitidas por control interno
4. Avovar la revisién v validacion de hoias Se ha realizado la validacién de las hojas de vida
- AP0y y 1351 asignadas y relacionadas en la base de gestion: EVIDENCIAS
de vida presentadas ante SIDEAP u otras FEBRERO 2026
p'a.ta.‘:g’”;as que se designen para esta| .  y giDEAP- NORMAN GIOVANNI HERRERA
actividad. )
CAICEDO
Se asiste a las siguientes reuniones programadas
correspondientes a los temas relacionados con las
obligaciones contractuales:
e Mesa de trabajo revision plan de mejoramientos
contraloria y control interno — Febrero 20
5 Asisti | . ial e Asistencia a la capacitacion de Gobernanza del
- ASISUr a JaS reuniones presenciales, Modelo de Relacionamiento con la Ciudadania —
virtuales o actividades programadas por la febrero 17 EVIDENCIAS
entidad para las cuales sea designado y s - . . P
aquellas sobre temas relacionados con el | * ?Oer\]/tlrscl)?ir;;(;trll\cl)ld_afdeglripodzesmejoram|ent0 auditoria | FEBRERO 2026
gct))Lettrgto del e Asistencia a la Capacitacion — Inicio FURAG
' vigencia 2025 — febrero 27
Etapa Contractual Sancionatorio — febrero 26
Validacion Datos sensibles -Huellas de acceso-
febrero 26
e Revision Plan de Austeridad — febrero 26
6. Eiecutar las demas obligaci Se realizan las siguientes solicitudes de CRP, reporte
réngﬁlé;sr p%sr e‘lersnui)se(r)vislgfri?jlglncejntrato y de cesiones, adiciones, prorrogas o terminaciones EVIDENCIAS
anticipadas: FEBRERO 2026

que estén relacionadas con el objeto del
contrato.

e ATENEA-005-2026 CESION
e ATENEA-234-2026 CESION

Piensa en el medio ambiente antes de imprimir este documento.

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA LEY 1581 DE 2012 Y LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DE LA
AGFNCIA PURI ICDA FN | A PAGINA WFR httns'//anenciaatenea aov col
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https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/subadministrativa/evidenciasgestionadministrativa/Documentos%20compartidos/EVIDENCIAS%20DE%20EJECUCION%20CONTRACTUAL/TRANSVERSAL/2024/TATIANA%20MARIA%20HERRERA%20GUTIERREZ/2026/FEBRERO%202026/EVIDENCIAS%20FEBRERO%202026?csf=1&web=1&e=2c67Zx
https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/subadministrativa/evidenciasgestionadministrativa/Documentos%20compartidos/EVIDENCIAS%20DE%20EJECUCION%20CONTRACTUAL/TRANSVERSAL/2024/TATIANA%20MARIA%20HERRERA%20GUTIERREZ/2026/FEBRERO%202026/EVIDENCIAS%20FEBRERO%202026?csf=1&web=1&e=2c67Zx
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FORMATO INFORME DE EJECUCION Y CODIGO: F1_P10_C

SUPERVISION DE ACTIVIDADES VERSION: 2

ATENEA FECHA DE APROBACION: 15/04/2025

DUCACION PROCESO GESTION CONTRACTUAL
LA TECRGLOGIA Péglna3de4

e ATENEA-363-2026 CESION
ATENEA-259-2026 CESION

e Se realiza seguimiento y apoyo para evitar
vencimiento de respuestas emitidas por la SGA

e Se apoya en la respuesta de solicitudes de la
Personeria

e Se realiza actualizaciéon diaria de la base de
seguimiento de las peticiones asignadas a la SGA

e Se generan alertas acerca de las peticiones
proximas a vencer asignadas al area.

Se realiza apoyo a las actividades relacionadas
con los procesos y procedimientos de la SGA

e Asistencia a la capacitacién de Gobernanza del
Modelo de Relacionamiento con la Ciudadania

e Mesa de trabajo revisién plan de mejoramientos
contraloria y control interno

e Revisién actividad plan de mejoramiento auditoria
control interno

e Asistencia a la Capacitacion — Inicio FURAG
vigencia 2025

e Se gestiona la base de seguimiento a los planes
remitidos por Control Interno para la vigencia del
2026

e Validacion Datos sensibles -Huellas de acceso
Revision Plan de Austeridad

Se generan las comunicaciones internas solicitas por
la SGA correspondiente a las solicitudes de insumos:
e  3-2026-3110
3-2026-3111
3-2026-3646
3-2026-3643
3-2026-3647
3-2026-3645
3-2026-3644
3-2026-3648

Se remite respuesta a SEGUROS DEL ESTADO
correspondiente a la solicitud 1-2026-2566

7. Participar y completar el curso virtual
“Integridad, Transparencia y lucha contra la
corrupcién” de la Funcion Publica, a través |e  Se completa exitosamente el curso de Funcion EVIDENCIAS

del aplicativo EVA. Para ello, debera Publica INTEGRIDAD, TRASPARENCIA Y
presentar al supervisor el correspondiente LUCHA CONTRA LA CORRUPCION Yy se recibe FEBRERO 2026
certificado de cumplimiento dentro de un certificado del 13 de febrero del 2026

plazo de tres (3) meses contados a partir
del inicio de la ejecucién del contrato

Piensa en el medio ambiente antes de imprimir este documento.

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA LEY 1581 DE 2012 Y LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DE LA
AGFNCIA PURI ICDA FN | A PAGINA WFR httns'//anenciaatenea aov col
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FORMATO INFORME DE EJECUCION Y
SUPERVISION DE ACTIVIDADES

CODIGO: F1_P10_C

VERSION: 2

ATENEA

AGENCIA DISTRITAL PARA LA EDUCACION
JPERCA, LA CIENCIAY LA TECNOLOGIA

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

FECHA DE APROBACION: 15/04/2025

Pagina4de 4

SEGUIMIENTO AL CONTRATO Y/O CONVENIO*

Durante el periodo de actividades reportado, el CUMPLE NO CUMPLE
contratista cumpli6 con todas las actividades

contractuales descritas anteriormente: X

El supervisor deja constancia que el CONTRATISTA X

para el presente periodo de ejecucion de actividades
publicé en la plataforma Secop Il, la Gltima cuenta y/o

factura y el informe y/o soportes en SECOP I

Observaciones y Compromisos

Firma de Contratista

Tatiana M Herrera G

NOMBRE

TATIANA MARIA HERRERA GUTIERREZ

TIPO Y NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD
CC 35355114

Firmado digitalmente por Tatiana M Herrera G

e . . CINDY irmado
VoBo apoyo a la supervision (Si aplica) [omms  dstamentepor
Py CINDY LORENA

SANCHEZ SANCHEZ

CALDERON  CALDERON

Firma supervisor

CAMILO CARDOZO Firmado digitalmente por
CAMILO CARDOZO CRUZ

CRUZ
CAMILO CARDOZO CRUZ
Cargo: Subgerente de Gestion Administrativa

Piensa en el medio ambiente antes de imprimir este documento.

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA LEY 1581 DE 2012 Y LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DE LA
AGFNCIA PURI ICDA FN | A PAGINA WFR httns'//anenciaatenea aov col



https://agenciaatenea.gov.co/

Bogota D.C. marzo 2 del 2026

CUENTA DE COBRO No. 02 DE 2025

AGENCIA DISTRITAL PARA LA EDUCACION SUPERIOR, LA CIENCIA Y LA
TECNOLOGIA- ATENEA
NIT. 901.508.361-4

DEBE A:

TATIANA MARIA HERRERA GUTIERREZ, identificada con cédula de ciudadania nimero
35.355.114, expedida en la ciudad de Madrid (Cund), lasumade Cinco Millones Quinientos
Mil Pesos ($ 5.500.000) M/CTE. por concepto de:

“...8029 5 85940 SGA PSP_035 Prestar servicios profesionales de apoyo técnico
transversal a la Subgerencia de Gestion Administrativa en la gestién, seguimiento y
optimizacion de sus procesos funcionales.”, generados en virtud del contrato No. ATENEA-
195-2026 (ID del contrato en SECOP CO1.PCCNTR.8861946) correspondiente a las
labores ejecutadas del 1 al 28 de febrero del 2026.

Se firma en Bogota el 2 de marzo del 2026.

. Firmado digitalmente por
Tatiana M Herrera G Tatiana M Herrera G

TATIANA MARIA HERRERA GUTIERREZ

C.C 35.355.114 de Madrid

Informacion para transferencia bancaria

CUENTA AHORROS No. 317251114 Entidad Bancaria BBVA.



PAGOSIMPLE | REPORTE INDIVIDUAL

Fecha creacién reporte 2026-02-20, 12:41:34 PM Tipo Planilla | Numero Planilla 1079667153 Referencia pago(PIN) 8823899310

Periodo Cotizacién 202602 Periodo Servicio 202602

Cliente:

PAGADA 2026-02-16 EN HORARIO EXTENDIDO

I. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social TATIANA MARIA HERRERA GUTIERREZ
Documento CC 35355114 Direccion CARRERA 1B N 6 - 30
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3022898457
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO Total Afiliados 1
Ciudad MADRID Departamento CUNDINAMARCA
Representante Legal Identificacion
1I. DATOS DEL AFILIADO
Documento |CC 35355114 _ AR 37 (e 5rEs ng;%?tgkgﬁg ) C_Ie_zrr;;gjge Ubicacién Laboral
Residente Exonerado | N
Tipo Cotizante |59 00 HERRERA GUTIERREZ TATIANA MARIA 25430000 - 25 CUNDINAMARCA

IIl. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:

Novedades Pension Salud Riesgos Caja Parafiscales
TTDTa[E e Tipo salario Salario " | | | :
uia P C Tot. Tot: Tot: £ " " " " - Tari
o|m(8l% 5 |2 (8 2 2|2 5(¢ e 2 5 5l o Coee Tas'| TS| wec | apoe | apore | apore | COR9° GO0 TR | lacens | aponesaa | APSUS | 0000 | Ol | TS | imcamL fuportemesgos) CO0° | TZE | mccor |apomecas| sina | AR | Tae | Apate
ojlo|lojo
X 0 0 $2.200.000 25-14 16 % $2.200.000 |$ 352.000 $0 $0 EPS017 125% $2.200.000 $275.000 $0 14-23 1 0,522 % $2.200.000 $11.500 NIN-CC 0% $0 $0 0% $0 0% $0
IV.TOTALES
Total Aportes Pension Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes Cajas Total Aportes SENA Total Aportes ICBF Total Aportes ESAP | Total Aportes MEN
Total Final
COLPENSIONES FSP SOLIDARIDAD | FSP SUBSISTENCIA | FAMISANAR EPS pelebe NINGUNA CCF SENA ICBF ESAP MEN
$ 352.000 $0 $0 $ 275.000 $11.500 $0 $0 $0 $0 $0 $ 638.500
Paginalde 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del
Pais: 018000 971 971 - {Mas que Fécil, SIMPLE!

iEl Poder

de lo SIMPLE!




20/2/26, 14:57
[':Homepage

Busqueda Mis procesos

Menu Ira

Escritorio = Ment = Administracion de contratos = Ver contrato

Informacién general
Condiciones
Bienes y servicios
Documentos del Proveedor
Documentos del contrato
Informacion presupuestal

7 Ejecucién del Contrato
Modificaciones del Contrato

Incumplimientos

© VORTAL 2019 Términos de uso

Cancelar

VER CONTRATO
Ejecucion del Contrato

Editar

UTC -514:57:16
TATIANA HERRERA G...

Buscar...

Evaluacion de la Entidad Estatal

>

Porcentaje

Plan de Pagos

Recepcion de articulos

Normativa

¢ Se requieren emisiones de

codigos de autorizacion?
Id de pago Namero de factura

Pago 001 001

Si " No

Fecha de emision

16 dias de tiempo
transcurrido
(4/02/2026 2:31:00
PM(UTC-05:00)
Bogota, Lima, Quito)

Documentos de ejecucion del contrato

Fecha de recepcion

18 dias de tiempo
transcurrido
(2/02/2026 12:00:00
PM(UTC-05:00) Bogota,
Lima, Quito)

Descripcion

CRP ATENEA-195-2026 TATIANA

HERRERERA .pdf

Afiliacion Tatiana Maria Herrera.pdf

Cancelar

Nombre del archivo

CRP ATENEA-195-2026 TATIANA

HERRERERA.pdf

Soporte Remoto  Ayuda | Espafiol (Colombia) v

Afiliacion Tatiana Maria Herrera.pdf

Valor total de la factura Estado
2.566.667 COP Pagado Detalle
Crear
Cargado por
Comprador Descargar Detalle
Comprador Descargar Detalle

Borrar Cargar nuevo

< Evaluacion de la Entidad Estatal

>

018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.16509998
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