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Este formato tiene por objeto dar cuenta de la ejecucién mensual que un contratista desarrolla con
ocasion de un contrato de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn.

La acreditacion del documento por el contratista brinda al supervisor las herramientas que le
permiten verificar la ejecucidn del contrato para efectos de pago.

El formato estd asociado al Manual de Contrataciéon (GCCON-M-001) y al Manual Supervision e
Interventoria (GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la gestion contractual de la
entidad.

Este formato es diligenciado por el contratista y es revisado y aprobado por el supervisor del contrato.
De igual forma, también podra ser suscrito por el ordenador del gasto.

Su diligenciamiento se debe dar cada vez que se realice un reporte mensual de actividades.

El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas
administradas por Colombia Compra Eficiente.

Este formato, una vez diligenciado, deberd archivarse de conformidad con lo establecido en las
tablas de retencién documental de la entidad.

El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento
de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresién o
suscripcion del mismo.

Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser
remitidas al correo de la Direccidn juridica del SENA.
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X | Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, 18 de marzo de 2026

Sefior(a)

JORGE GOMEZ BEDOYA

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9138073
Profesional grado 08

Centro de comercio industria y turismo

Monteria

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Marzo del afio 2026

Referencia: No. CO1.PCCNTR.9138073 de 2026

STHEFANY ANDREA BUELVAS COGOLLO, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1.003.432.973, en
mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor del presente contrato es de TREINTA Y SEIS MILLONES
SEISCIENTOS VEINTICINCO MIL CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE ($ 36.625.480)
Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) diez (10) pagos
iguales por los meses de febrero a noviembre de 2026, por valor de TRES MILLONES
SEISCIENTOS SESENTA Y DOS MIL QUINIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS M/CTE.
($3.662.548) cada uno.

Plazo: Serd hasta el 30 de Noviembre de 2026.

Objeto: CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR
CONTRATISTA PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL PROGRAMA DE
ATENCION POBLACION VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO POR LA VIOLENCIA DEL CENTRO DE
COMERCIO INDUSTRIA Y TURISMO DEL SENA REGIONAL CORDOBA.
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Ejecucion mensual de actividades
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Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Crear y ejecutar la formacion
profesional cumpliendo con la Se imparti6 formacion
programacién académica enla
predeterminada por la ficha 3451760 c Solicitud d
. orreo - Solicitud de
coordinacion respectiva en los Ficha 3463032 de _
. COCINA matricula
programas y competencias Fichas d
ichas de
asignada, para el logro de los INTERNACIONAL L
- caracterizacion
1 |resultados de aprendizaje en Lista d
- . ista de
definidos, cumpliendo las horas FUDICER en el Asistenci
, L sistencia
de formacion de las municipio de Fot
4 otos
competencias de los programas Cerete.
de formacién equivalentes a la Se impartid formacion en
» ., la ficha 3463027 de cocina
programacion de la Formacion . .
) internacional en el
Profesional Integral. municipio de monteria.
Apoyar la elaboracion de la
planeacion pedagdgica, guias de Se elabord la respectiva
aprendizaje, instrumentos de guia de aprendizaje del
evaluacién, plan de trabajo, curso complementario
2 ayudas didacticas requeridos COCINA
para el desarrollo de los INTERNACIONAL
procesos de formacion
asignado.
Registrar en el aplicativo SOFIA
PLUS, todas las evidencias del Registré 3 rutas de
proceso formativo: crear las aprendizaje y realicé la
rutas de aprendizaje, asociar asociacion y evaluacion de
aprendices, realizar registro de los aprendices en dichas )
3 rutas, correspondientes a Anexos fotograficos

inasistencia de aprendices,
planes de mejoramiento y
registrar juicios evaluativos,
acorde con los lineamientos
institucionales.

los programas de Cocina
Internacional, cocina
mexicana,cocina espafiola
entre otros.
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Participar en las reuniones de
equipos de ejecucién de la
formacion por grupo o areas,

segln la determinacidn de la respectiva

Coordinacion

Académica y de acuerdo con el
procedimiento establecido por
la institucidén, para garantizar
integrabilidad en el disefio de
actividades de aprendizaje.

Se asistio al curso de
desarrollo de habilidades
para el desempefio del
instructor SENA

Evidencia fotografica

Gestionar la colocacion de
aprendices en alguna de las
modalidades de etapa
productiva y rendir informes
periddicos de los resultados
alcanzados, conforme a las
instrucciones que les sean
impartidas.

Realizacion de recetas
suministradas

Registro fotografico

Aportar todos los documentos
soporte del proceso de
formacidn profesional,
publicados en la plataforma
SIGA, asi como los requeridos
para aseguramiento de la
calidad (Autoevaluacién y
Registro calificado)

No aplica

No aplica

Asistir a los aprendices en las
novedades acorde con lo
establecido en el reglamento del
aprendiz.

No aplica

No applica

Aportar todos los documentos
soporte del proceso de
formacidn profesional,
publicados en la plataforma

Se apoyaenla
elaboracion
de informes en los

formatos

No aplica
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SIGA, asi como los requeridos
para aseguramiento de la
calidad (Autoevaluacion y
Registro calificado).

establecidos.

Participar en proyectos de
investigacion aplicada, técnicay
pedagdgica en funcion de la 11
GTH-F-075 V09

formacion

profesional de los programas
relacionados con el area
Tematica.

No aplica debido a que
no

estoy participando en
proyectos

No aplica

10

Gestionar la colocacion de
aprendices en alguna de las
modalidades de etapa
productiva y rendir informes
periddicos de los resultados
alcanzados, conforme a las
instrucciones que les sean
impartidas.

Se rindio informe mensual

No aplica

11

Subir los documentos soporte
del pago en la plataforma del
SECOP Il en los plazos
establecidos por la entidad y
acorde con los requisitos legales
exigidos. De evidenciarse la falta
de cargue de los documentos
para el respectivo pago en la
plataforma por dos meses
seguidos se procedera con el
inicio de proceso de
incumplimiento contractual.

Se subid los
documentos
soportes de pago a la
plataforma secop |l

12

Comunicar al Supervisor del
contrato en un plazo maximo de
tres (3) dias habiles anomalias,
inconsistencias, novedades de

Hasta el momento no se
han presentado
anomalias.

No aplica
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aprendices y hallazgos en el
registro de la informacién.

Comunicar al Supervisor del
contrato en un plazo no inferior
a quince (15) dias habiles las No se ha presentado
13 | anomalias, inconsistencias, inconsistencias. No aplica
novedades del Contrato (Cesién
-terminacion).

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacidn del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
. NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1
2

NOTA INTERNA. Diligenciar el cuadro con la informacién de cada desplazamiento que haya realizado el
contratista, adjuntando con el respectivo informe el respectivo soporte. En caso de haber realizado el
desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucién contractual, debera
reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9499745308 de la planilla, Aportes en Linea y Febrero de 2026. (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Cordialmente,
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STHEFANY ANDREA BUELVAS COGOLLO
Contratista
C.C No 1.003.432.973 DE CERETE

JORGE GOMEZ BEDOYA
Supervisor del contrato CO 1.PC CNTR.9138073 DE 2026
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Control de Cambios
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FECHA DE ENTRADA EN

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA
Creacion del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
1 Marzo 2026

migracién del proceso de Gestién del Talento Humano al proceso de
Gestion Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.
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ANEXOS FOTOGRAFICOS
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{ D 3 mensajes AV
., Jorge David Gomez Bedoya 9/03/26
Para: inscripciones9523 y 2 mas... >

RV: curso complementario para
inscribir

Buenos dias

Por favor matricular.

Cordialmente,

Jorge Gomez Bedoya
Profesional Bilingliismo
SENA\. Centro de Comercio Industria y Turismo

Regional Cordoba
A igomezb@sena.edu.co

Avenida circunvalar calle 24 y 27
Monteria

@fv o

@SENAcomunica

www.sena.edu.co

Jorge David Gomez

Bedoya
SENA centro de Comercio, Industria y

Turismo de Cordoba - Profesional
A Gos
jgomezb@sena.edu.co

PBX:+(57) 601 5461500 Ext:53540
Avenida circunvalar calle 24 y 27

@fv o

@SENAcomunica

www.sena.edu.co

Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener
informacién publica clasificada y/o reservada bajo custodia o
ente

Ui B
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2 mensajes

{D® curso complementario... A \/

BUENAS NOCHES PROFE JORGE POR ME...

Jorge David Gomez Bedoya 9/03/26
Para: inscripciones9523 y 2 mas... >
Buenos dias

Por favor matricular.

Cordialmente,

Jorge Gomez Bedoya
Profesional Bilingliismo
SENA Centro de Comercio Industria y Turismo

Regional Cérdoba
A jgomezb@sena.edu.co

Avenida circunvalar calle 24 y 27
Monteria

1w &l ceismasin

@SENAcomunica

BUENAS NOCHES PROFE JORGE

POR MEDIO DEL PRESENTE CORREO ME PERMITO
ENVIAR ADJUNTO TODOS LOS DOCUMENTOS
PARA EL PROCESO DE MATRICULA CURSO
COMPLEMENTARIO COCINA INTERNACIONAL EN
EL MUNICIPIO DE MONTERIA .

AGRADEZCO SU ATENCION Y COLABORACION.
QUEDO ATENTA A CUALQUIER AJUSTE
CORDIALMENTE,

STHEFANY BUELVAS COGOLLO

INSTRUCTORA

rge David Gomez
W B8 4« o
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) | Se Sofia plus X Informe_Apoyo_Formacionpdf X+
& C O & No seguro http://senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces
Ruta do Aprendizgje  RUTAB3550079-FICHA3463027 a

Generar Excel de Planeacion
Pedagogica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Repories <
Solicitud de Segunda Evaluacion <
Complementaria Virtual <
Eventos de Divulgacién Tecnolégica <

(& Gestion de Ambientes <

H £ Escribe aqui para buscar.

Aprendices

Sefior Instructor: Antes de proceder a asociar la ruta de aprendizaje al Aprendiz, debe indicarle a cada Aprendiz que verifique sus datos basicos (Tipo de

documento, nimero de documento, nombres, apellidos), esto, con el fin de evitar emores en el proceso de certificacion del Aprendiz. Recuerde que una
vez asociada la ruta no es posible adelantar modificaciones sobre |a informacién basica del Aprendiz.

CC 25773868
CC 1063787589
CC 30689923
PPT 5829396
CC 1067920562
CC 35115868
CC 50930862
CC 26161299
CC 1063356706
CC 50927935

Asociar Ruta de Apren

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA --- @ SENA 2018 - Bogotd - Colombia- =-a126;

BRIDIS BEATRIZ BUELVAS TORDECILLA
VALERIA MENDEZ GIL
CARMEN LUCIA HERNANDEZ PETRO
UBILMARYS ROSA
MAIRA ALEJANDRA MARQUEZ SARZA
LIBIA ROSA NUNEZ ARTEAGA
VIVIANA BARRERA ARRIETA
DALGI DEL CARMEN RUBIO LOPEZ
NORALBA GIL
PATRICIA MILENA SOTO LLORENTE
Rl Anterior 4 [REPRY siguente) B2I
Pédgina 1de 3

En Transito
En Transito
En Transito
En Transito
En Transito
En Transito
En Transito
En Transito
En Transito

En Transito
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