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SENMNA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Popaydn, MARZO de 2026

Sefiora:

CLARA EUGENIA ACOSTA GONZALEZ

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9187048

Cargo del supervisor: COORDINADOR GRUPO FORMACION, PROMOCION Y RELACIONES CORPORATIVAS
Dependencia: CENTRO AGROPECUARIO

POPAYAN

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual MARZO del afio
2026

Referencia: CO1.PCCNTR.9187048 de 2026

JOSE GEOVANNY ANGULO IMBACHI, identificada con la cédula de ciudadania No. 76322320 de
Popayan, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Agropecuario, en cumplimiento del Contrato
de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas
en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de SESENTA Y SEIS MILLONES
SEISCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS M/CTE. (566.699.996). Esta
suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Once (11) pagos iguales
correspondiente a los meses de febrero a diciembre de 2025 por valor de SEIS MILLONES SESENTA Y TRES
MIL SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE ($6.063.636) cada uno

Plazo: Serd hasta el 31 de diciembre de 2026

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA TECNOACADEMIA PARA APOYAR EL DISENO,
IMPLEMENTACION Y EJECUCION DE ESTRATEGIAS PARA LA IDENTIFICACION DE TALENTOS Y EL
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN COMPETITIVIDAD, INVESTIGACION, CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION DIRIGIDAS A APRENDICES EN EL SENA. LINEA DE ROBOTICA DEL PROYECTO
"TECNOACADEMIA ITINERANTE CAUCA VIGENCIA 2026” DEL CENTRO AGROPECUARIO DEL SENA CAUCA.
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Ejecucion mensual de actividades

SENMNA

N

Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Coordinar, gestionar y adelantar
las acciones que soporten el
proceso  formativo de los
aprendices en la Tecnoacademia,
conforme al modelo pedagdgico,
asi como la ejecucion técnica vy
operativa dando cumplimiento a
los objetivos y metas planteados
en el proyecto 2026 para la
Tecnoacademia.

Seguimiento Bimensual del
proyecto PA Tecnoacademia
2026 307 39. matriz MGA
(marzo — abril 2026) con el
dinamizador SENNOVA Centro
Agropecuario.

ANEXO 1: Acta 001.
Acuerdo interinstitucional
IE Agroindustrial Monterilla
- Caldono. 17 feb 2026

ANEXO 2: Acta 001.
Acuerdo interinstitucional
IE Efrain Orozco - Cajibio

Gestionar, apoyar y adelantar los
procesos administrativos,
precontractuales, contractuales,
postcontractuales requeridos para
la adquisicion de materiales,
equipos, servicios de
mantenimiento y demads rubros
asignados al proyecto
Tecnocademia.

Gestiones para la ejecucion del
proceso: No0.71326-impresos -
Tecnoacademia: suministro de
material impreso y publicitario
centro

con destino al

agropecuario de la regional

ANEXO 3: 1-REP 71326-
IMPRESOS-
TECNOACADEMIA
SUMINISTRO DE MATERIAL
IMPRESO Y PUBLICITARIO

Participar en comités, mesas de
trabajo y demds espacios de
gestion, planeacién, innovacién,
desarrollo tecnolégico,
investigacion, disefios curriculares,
plan tecnoldgico, FPI y demas
convocados por el centro, regional,
Tecnoacademia y/o la Direccion de
Formacion Profesional.

Socializacién de la estrategia
Tecnoacademia itinerante con
los instructores del programa
“Articulacidn con la Media” del
Centro Agropecuario.

Reunién del equipo TAI vy
docentes IE San Antonio de
Padua para la formulacién del
proyecto de investigacion sobre
el humedal Chambio

ANEXO 4: Acta 008.
Reunidn Socializacién TAI -
Articulacion con la Media. 6
mar 2026.

ANEXO 5: Acta 009.
Reunion ficha de
investigacion San Antonio
de Padua - Timbio. 6 mar
2026

ANEXO 6: Acta 011 equipo
TAI proyecto investigacién.
16 marzo 2026

Adelantar todas las acciones
requeridas para ofertar y prestar
los servicios de la Tecnoacademia,

Actividades formativas del
curso: 22210046 Aplicacion de
Procesos de Biotecnologia vy

ANEXO 7: Acta 001.
03032026 IE Efrain Orozco
9A -
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SENMNA

N

velando por el cumplimiento de las
horas definidas en el disefio
curricular, impartiendo por
semestre formacién en minimo 6
fichas en articulacién en la linea de
formacion asignada.

Automatizacion en el

Agropecuaria:

- IE Agroindustrial
Monterilla Caldono.
Grados 9-1y 9-2. 57
aprendices

- |IE Agroambiental

Area

Efrai

Orozco de Cajibio: Grados

9Ay 9B 58 aprendices

ANEXO 8: Acta 002.
03032026 IE Efrain Orozco
9B

ANEXO 9: Acta 001.
05032026 IEA Monterilla
91

ANEXO 10: Acta 002.
05032026 IEA Monterilla
92

ANEXO 11: Acta 003.

10032026 IE Efrain Orozco
9A -

ANEXO 12: Acta 004.
10032026 IE Efrain Orozco
9B

ANEXO 13: Acta 003.
12032026 IEA Monterilla
91
ANEXO 14: Acta 004.
12032026 IEA Monterilla
92

Disefiar e implementar acciones de | Certificacion del prototipo | ANEXO 15: Prototipo

formacion para fortalecer las
capacidades de investigacién de los
aprendices y la ejecucién de

proyectos que motiven la
generacion del conocimiento util
en su contexto regional, de
acuerdo con las lineas de

investigacion de la Tecnoacademia,
ofertando minimo una ficha de
vocaciones (Semilleros) para la

linea asignada. Esta ficha es
diferente a las referidas en el
numeral 4

desarrollado en el marco del
proyecto SENNOVA con cédigo

SGPS

12110, denominado

“Sistema de Automatizacion vy
Monitoreo Agricola 4.0 para

Produccion Familiar”.

Reunién del equipo TAI

y

docentes IE San Antonio de
Padua para la formulacién del
proyecto de investigacion sobre

el humedal Chambio

Sistema de Automatizacion
y Monitoreo Agricola 4.0
para Produccién Familiar

ANEXO 5: Acta 009.
Reunion ficha de
investigaciéon San Antonio
de Padua - Timbio. 6 mar
2026

ANEXO 6: Acta 011 equipo
TAI proyecto investigacion.
16 marzo 2026
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SENMNA
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Coordinar y ejecutar los Eventos de
Divulgacién Tecnoldgica (EDT) vy
otras actividades complementarias
como inducciones,
sensibilizaciones, transferencias,
visitas, ferias y demads actividades
de socializacidon del portafolio de
servicios de la Tecnoacademiay del
proceso de 4 GTH-F-075 V09
Gestion de Innovacion y
Competitividad a los aprendices
del Centro y otros actores
interesados, segln requerimientos
del centro.

No se requirié la actividad

No se requiri6 la actividad

Mantener actualizado, completo y
en buen estado el inventario de la
Tecnoacademia recibido, y velar
por la correcta utilizacién, cuidado
y mantenimiento de los bienes por

Solicitud de materiales

de

formacion en el almacén del

Centro agropecuario.

ANEXO 16: Registro
fotogréfico. solicitud de
materiales de formacién en
Bodega. 9 mar 2026

parte de los aprendices segun los | Organizacién de materiales de | ANEXO 17: Acta 010.
requerimientos del dinamizador, | formacién en la bodega TAl Reunién equipo TAIL 13
del Centro o de la Direcciéon de marzo 2026
Formacidn Profesional.

Recepcion de materiales de

formaciéon kits biotecnologia

consumibles y devolutivos para

proyectos formativos en las IEs

asignadas
Consolidar, gestionar y mantener | Solicitud de creacién de 4 fichas | ANEXO 18: Registro
actualizada la informacién del|1 er semestre 2026 en la|fotogréafico. Solicitud de
proceso formativo y sus | plataforma Gestién y Tic, del|fichas. ler semestre 2026

respectivos soportes en los
aplicativos que se requieran de
acuerdo con los procedimientos y
herramientas  definidas como
SOFIA PLUS, plataformas SENA vy
los que sean requeridos por el
centro de formacidn, la supervision
o el dinamizador, con criterios de
oportunidad, veracidad y
confiabilidad.

curso “22210046 Aplicacion de
Procesos de Biotecnologia vy

Automatizacion el

Agropecuaria”

en

- |E Agroindustrial
Monterilla Caldono.
Grados 9-1y 9-2. 57
aprendices

- IE Agroambiental

Area

Efrai

Orozco de Cajibio: Grados

9A y 9B 58 aprendices
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Presentar informes bimestrales de
seguimiento académico, avances y
logros destacados de las acciones
de la linea de formacién asignada
orientado a aprendices, Padres de
Familia, Instituciones educativas,
comunidad en general y el centro
de formacion.

Seguimiento Bimensual del
proyecto PA Tecnoacademia
2026 307 39. matriz MGA
(marzo — abril 2026) con el
dinamizador SENNOVA Centro
Agropecuario.

10

Ejecutar acciones de seguimiento a
egresados y gestionar acciones que
promuevan la movilidad de
aprendices hacia la educacién
técnica, tecnoldgica y universitaria
donde se fortalezca su proyecto de
vida desde el desarrollo de
habilidades en CTI.

Socializacion del plan de
Bienestar al aprendiz TAI 2026 y
el formato de retencién de
aprendices TAI 2026

ANEXO 19: 2026 Formato
de seguimiento y retencion
aprendices — DESERCION

ANEXO 20: Formato plan
de retencién TAI CAUCA
2026

ANEXO 21: PLAN
BIENESTAR AL APRENDIZ-
TAI CAUCA 2026

11

Realizar el registro oportuno de la
informacidn, informes de gestidn,
datos y afines en los repositorios
institucionales y plataformas de
MINCIENCIAS (Ej. CvLAC, GrupLAC,
Sistema Unificado Documental,
TEAMS, SUD o afines) de acuerdo
con los requerimientos del
dinamizador, el centro de
formacion o la direccién de
formacion profesional.

No se requiri6 la actividad

No se requirio la actividad

12

Trabajar de formar articulada vy
coordinada con los demas roles del
proceso de Gestion de Innovacién
y Competitividad en el Centro de
Formacion para fortalecer las
diferentes estrategias y actividades
desarrolladas. Igualmente, con las
demds dependencias para apoyar
los procesos formativos y de
investigacion.

Convocar y participar en
reuniones de equipo con el

dinamizador SENNOVA del
Centro Agropecuario
Certificacion del prototipo

desarrollado en el marco del
proyecto SENNOVA con cédigo
SGPS 12110, denominado
“Sistema de Automatizacién vy
Monitoreo Agricola 4.0 para
Produccion Familiar”.

ANEXO 4: Acta 008.
Reunion Socializacion TAI -
Articulacidn con la Media. 6
mar 2026.

ANEXO 5: Acta 009.
Reunién ficha de
investigacion San Antonio
de Padua - Timbio. 6 mar
2026
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ANEXO 6: Acta 011 equipo
TAI proyecto investigacion.
16 marzo 2026

ANEXO 15: Prototipo
Sistema de Automatizacion
y Monitoreo Agricola 4.0
para Produccién Familiar

ANEXO 17: Acta 010.
Reunién equipo TAIL 13
marzo 2026

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacidén cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
. NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1
2

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9500773545, operador APORTESNELINEA La red de
la Seguridad Social correspondiente al periodo FEBRERO de 2026.

Cordialmente,

GCCON-F-087 V1
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JOSE GEOVANNY ANGULO IMBACHI

Contratista
C.C. No. 76.322.320 de Popayan C.

SENMNA

N

Qlawe Q-me waé&o,

CLARA EUGENIA ACOSTA GONZALEZ

COORDINADOR GRUPO FORMACION, PROMOCION Y RELACIONES CORPORATIVAS
Dependencia: CENTRO AGROPECUARIO
Supervisora Contrato No CO1.PCCNTR.9187048 de 2026

Control de Cambios

FECHA DE ENTRADA EN

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA
Creacion del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
1 Marzo 2026 migracion del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de

Gestion Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.

GCCON-F-087 V1
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TABLA DE ANEXOS

ANEXO 1: Acta 001. Acuerdo interinstitucional IE Agroindustrial Monterilla - Caldono. 17 feb 2026

SEMNA

N

ACTA No. 001

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acuerdo de voluntades y compromisos entre
la Institucion Educativa Agroindustrial Monterilla en el municipio de Caldono y la

Tecnoacademia Itinerante SENA Regional Cauca — Centro Agropecuario

CIUDAD Y Caldono, vereda Monterilla, 2 | HORA INICIO: HORA FIN:
FECHA: de marzo de 2026 8:30 am 10:30 am
LUGAR Y/O |E Agroindustrial Monterilla DIRECCION [ REGIONAL / CENTRO:
ENLACE: Agropecuario

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
« Saludo y presentacion
« Establecer un acuerdo de voluntades y compromisos entre la Institucidn Educativa
Agroindustrial Monterilla de Caldono y la Tecnoacademia ltinerante del Centro
Agropecuario
OBJETIVO(S) DE LA REUNION: establecer acuerdo de voluntades y compromisos enire la
Institucién Educativa Agroindustrial Monterilla en el municipio de Caldono v la Tecnoacademia
ltinerante SENA Regional Cauca — Centro Agropecuarno
DESARROLLO DE LA REUNION
La rectora de |a Institucion educativa Agroindustrial Monterilla, ubicado en el municipio
de Caldono en la vereda Monterilla, el subdirector del Centro Agropecuarno del SENA, el
Dinamizador de competitividad y desarrollo tecnoldgico productivo v el facilitador de la linea

tecnologica Robotica, suscriben la presente acta de arficulacion teniendo en cuenta las
siguientes consideraciones.

1. CQue de acuerdo con la Ley 1286 de 2009, una de las bases para la consolidacion de
una politica de estado en ciencia, tecnologia e innovacion es la de promover 1a calidad de
la educacion formal y no formal particularmente en la educacion media, técnica y superior
para estimular la participacion y desarmollo de las nuevas generaciones de investigadores,
emprendedores, desamolladores tecnoldgicos e innovadores.

2. Que de acuerdo con el articulo No. 1 del acuerdo 9 de 2010, Tecnoacademia es un
escenario de aprendizaje, dotado de tecnologias emergentes para  desarrollar
competencias orientadas a la innovacion, a través de la formacion por proyectos, para
optimizar el conocimiento Otil que habilite el aprendiz para el mundo del trabajo con
soluciones innovadoras para las empresas y los sectores productivos.

3. Que la formacion se desarrolla en tres fases: una primera parte en reconocimiento de
la linga, segunda: la apropiacion de conceptos v realizacion de practicas para generar
habilidades en el area elegida y Tercera: el desamollo de vocaciones cientificas que
permita dar solucién a una problematica que el estudiante identifique en su contexto.

4. Que el tiempo minimo de permanencia del aprendiz en el programa es de un semestre
escolar; teniendo la oportunidad de continuar en el semillero de investigacion para dar
continuidad a su formacion.

5. Que desde Tecnoacademia ltinerante Cauca se brinda el acompafiamiento vy
orientacion en la formacion, la asesoria en las practicas, talleres y proyectos a desarrollar
al igual que con la disposicion de los equipos para respaldar las necesidades que tengan
los jovenes y adolescentes.

GOR-F-084 V02
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E. Que la Tecnoacademia HMinerante Cauca cuenta con 3 lineas de formacion:
Biotecnologia, Robatica y Marketing digital.

7. La formacidn se iniciard para el primer semestre escolar del afio 2026 de manera
presencial.

Mos comprometemos a desarrcllar con criterios de integralidad, periinencia y calidad, la
articulacion para el beneficio de los estudiantes de educacion basica en la siguiente area:

« Robdtica con apoyo a la formacion del aula movil: basada en el aprendizaje por
proyectos [ restos, el enfogue STEAM vy el uso de técnicas didacticas activas que
estimulan el pensamiento para la resolucion de problemas simulados vy reales;
soportadas en la ufilizacidn de las tecnologias de la informacidn v la comunicacion,
integradas, en ambientes abiertos y pluritecnolégicos, que en todo caso recrean el
contexto productivo y vinculan al aprendiz con la realidad cotidiana v el desarrollo de
las competencias con CTel.

Compromisos SENA.
« Matricular a los aprendices en el sistema de informacion del SENA en el programa de
formacion previamente definido v acordado para la articulacion.
e Brindar asesoria especializada a los aprendices inscritos en e semillero de
investigacion Tecnoacademia AGROTECH, para el desarmollo de proyectos de
investigacion formativa.
o |mpartir formacion para el fortalecimiento v desarmollo de competencias basicas en los
estudiantes de la educacion Basica Secundaria, orfientadas a la innovacion, a través dela
formacion por proyectos.
« Brindar a los aprendices hemramientas que les permitan encaminarse en su orientacion
vocacional y preparacion para el mundo profesional v laboral.
« Aportar al crecimienio de los aprendices, en los diferentes aspecios de su vida, a
través de las estrategias enmarcadas en el Modelo Pedagogico del SENA basado en la
Formacion Profesional Integral (Ser, Saber, Hacer).
o Informar ala Institucion educativa sobre novedades en la formacion ylo participacion
de los estudiantes en espacios y eventos para la divulgacion de proyectos.
e« Reconocer la participacion de la Institucion Educativa al momento de realizar la
divulgacion de resultados de proyectos desarrollados conjuntaments.
« Certificar a los aprendices en el marco de las normas vigentes para cada una de las
partes.
e Realizar acompafiamiento con Aula Mavil al menos una vez por semestra.
« Disponer de los materales necesarios para el desarmollo de actividades denfro de la
formacion, para las lineas de formacion que corresponda.

Compromisos Institucion Educativa
+ Proporcionar la documentacion (autorizacion de acudiente del aprendiz, tratamiento
de datos, uso de imagen vy fotocopia del documento de identidad entre otros), de los

estudiantes que ingresaran al programa Yy asegurar su registro en la plataforma SOFIA
PLUS.

o (Garantizar la infraestructura fisica v tecnoldgica para el desamollo de la formacion y
actividades implementadas en Tecnoacademia Kinerante Cauca.

o (Garantizar el almacenamiento vy seguridad de los materales de formacion en la
Institucién Educativa.

GOR-F-0B4VO2
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« Acompafiar en los procesos de sensibilizacion de padres de familia, docentes y
aprendices.

« Garantizar la asistencia de los aprendices a los procesos de formacion v diferentes
actividades realizadas en Tecnoacademia.

« (Garantizar la presencia permanente de los docentes por parte de la Institucion
educativa durante el proceso formativo.

« Apoyar la implementacion del plan de retencion a aprendices de la Institucion que
reciben formacion en Tecnoacademia.

« Disponer de un docente de enlace de manera pemanente durante el periodo
formativo.

« Mantener constante comunicacion con él facilitador(a), con el fin de tener
conocimiento de eventualidades y cambios de Gltimo minuto.

« Reconocer la pariicipacion de Tecnoacademia al momento de realizar la divulgacion
de resultados de proyectos desarrollados conjuntamente.

« Realizar el reporte de las excusas e incapacidades del estudiante con el fin de tener
claridad sobre el motivo de las inasistencias.

« Garantizar por el bienestar v la sequridad del aprendiz durante las jomadas de
formacion.

CONCLUSIONES

Las partes no tienen ohjecion alguna con el acta acuerdo de compromisos, acuerdan el
inicio de la formacion bajo lo expuesto en |a presente acta.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPOMNSABLE FIRMA O PARTICIPACION
/DECISION

VIRTUAL
Iniciar actividad | 5 marzo de | Facilitador: José f 1
formativa 2026 Geovanny Angulo 1. {{"' -

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

FIRMA O
NOMERE DEPENDENCIA/ APRUEBA | o5seRVACION PARTICIPACION
EMPRESA (SUND) VIRTUAL
Subdirector Centro e
Nelson Fino - iy o
Salazar Agropecuario S N/A B
Coordinadora de
Clara Eugenia Formacion
Acosta Profesional Si NIA olawe € 0uabe @& il
Gonzilez Integral Centro : N
Agropecuario
Juan Diego Dinamizador de
Otero compefitividad v i MIA
Sarmient desamolio tec. Dﬁ:f:@ff@
miento productivo
GOR-F-084 V02
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Geovanny Tecnoacademia Si N/A ,{w -
Anguio Imbachi

IE Agroindustrial PR ]
José Femando Montenlia si NA "1",‘[ 3 Niha
Guetio Ipia \U

I

De acvermo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Daos Pesorales. & Senvicko Naciond de Aprendize SENA. se
Amacenados en este documento,

gaartax huourdzdvnmowonoobs@osm quesom

compromete 3
y les dara ol tratamiento on cumph

ANEXOS
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ANEXO 2: Acta 001. Acuerdo interinstitucional IE Efrain Orozco - Cajibio

L
SEMNA

N

ACTA No. 002

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acuerdo de voluntades y compromisos enire
la Institucion Educativa Efrain Orozco en el municipio de Cajibic v la Tecnoacademia
ltinerante SENA Regional Cauca — Cenfro Agropecuario

CIUDAD Y Cajibio, 3 de marzo de HORA INICIO: HORA FIN:
FECHA: 2026 10:30 am 11:30 am
LUGAR Y/O |E Efrain Orozco de DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
EMLACE: Cajibio Agropecuario

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
+ Saludo y presentacion
+ Establecer un acuerdo de voluntades y compromisos entre la Institucion Educativa
Efrain Orozco de Cajibio y la Tecnoacademia ftinerante del Centro Agropecuario

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: establecer acuerdo de voluntades y compromisos entre la
Institucion Educafiva Efrain Orozco en el municipio de Cajibio v la Tecnoacademia linerante
SEMA Regional Cauca — Cenfro Agropecuario

DESARROLLO DE LA REUNION

La rectora de la Institucion educativa Efrain Orozco, ubicado en el municipio de Cajibio en
la vereda la Venta, el subdirector del Centro Agropecuario del SEMA, el Dinamizador de
competitividad v desarrollo tecnolégico productivo v el facilitador de la linea tecnologica
Robdtica, suscriben la presente acta de articulacion teniendo en cuenta las siguienies
consideraciones.

1. Que de acuerdo ala Ley 1286 de 2009, una de las bases para la conselidacion de una
politica de estado en ciencia, tecnologia & innovacion es la de promover la calidad de la
educacion formal y no formal particularmente en la educacion media, técnica y superior
para estimular la participacion v desamollo de las nuevas generaciones de investigadores,
emprendedores, desarrolladores tecnologicos e innovadores.

2. Que de acuerdo al articulo No. 1 del acuerdo 9 de 2010, Tecnoacademia &5 un
escenaric de aprendizaje, dotado de tecnologias emergentes para desamollar
competencias orientadas a la innovacion, a través de la formacion por proyectos, para
optimizar el conocimiento Otil que habilite el aprendiz para el mundo del trabajo con
soluciones innovadoras para las empresas y os sectores productivos.

3. Que la formacion se desarmolla en tres fases: una primera parte en reconocimiento de
la linea, segunda: la apropiacién de conceptos vy realizacion de practicas para generar
habilidades en el area elegida y Tercera: el desarmollo de vocaciones cientificas que
permita dar solucidén a una problematica que el estudiante identifique en su contexto.

4. Que el tiempo minimo de permanencia del aprendiz en el programa es de un semestre
escolar; teniendo la oportunidad de continuar en el semillero de investigacion para dar
continuidad a su formacion.

5. Que desde Tecnoacademia Hinerante Cauca se brinda el acompafiamiento y
orientacion en la formacion, la asesoria en las practicas, talleres y proyectos a desarmollar
al igual que con la disposicion de los equipos para respaldar las necesidades que tengan
los jovenes v adolescentes.
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6. Que la Tecnoacademia ltinerante Cauca cuenta con 3 lineas de formacion:
Biotecnologia, Robdtica v Marketing digital.

7. La formacion se iniciara e primer semestre escolar del afo 2026 de manera
presencial.

Mos comprometemos a desarrollar con criterios de integralidad, pertinencia v calidad, la
articulacion para el beneficio de los estudiantes de educacion basica en la siguiente area:

= Robdtica con apoyo a la formacion del aula mavil: basada en el aprendizaje por
proyectos [ restos, el enfoque STEAM vy el uso de técnicas didacticas activas que
estimulan el pensamiento para la resolucion de problemas simulados vy reales:
soportadas en la utilizacion de las tecnologias de la informacion v la comunicacion,
integradas, en ambientes abiertos vy pluritecnoldgicos, que en todo caso recrean el
contexto productivo y vinculan al aprendiz con la realidad cofidiana y el desarrollo de
las competencias con CTel.

Compromisos SENA.
e Matricular a los aprendices en el sistema de informacion del SENA en el programa de
formacion previamente definido v acordado para la ariculacion.
e Brindar asesoria especializada a los aprendices inscritos en el semillero de
investigacion Tecnoacademia AGROTECH, para el desarollo de proyectos de
investigacion formativa.
o Impartir formacion para el fortalecimiento v desarrollo de competencias basicas en los
estudiantes de la educacion Basica Secundaria, orentadas a la innovacion, a través de la
formacion por proyectos.
e Brindar a los aprendices herramientas que les permitan encaminarse en su orentacion
vocacional v preparacion para el mundo profesional v laboral.
« Aportar al crecimiento de los aprendices, en los diferentes aspectos de su vida, a
través de las estrategias enmarcadas en el Modelo Pedagogico del SENA basado en la
Formacion Profesional Integral (Ser, Saber, Hacer).
e Informar a la Institucion educativa sobre novedades en la formacion yio participacion
de los estudiantes en espacios y eventos para la divulgacion de proyectos.
« Reconocer la paricipacion de la Institucion Educativa al momento de realizar la
divulgacion de resultados de proyectos desarrollados conjuntamente.
« (Cerificar a los aprendices en el marco de las normas vigentes para cada una de las
partes.
« Realizar acompafamiento con Aula Mdvil al menos una vez por semesire.
+ Disponer de los materiales necesarios para el desarrollo de actividades dentro de la
formacion, para las lineas de formacidn que comesponda.

Compromisos Institucion Educativa
« Proporcionar la documentacion (autorizacion de acudiente del aprendiz, tratamiento
de datos, uso de imagen vy folocopia del documento de identidad entre otros), de los
estudiantes que ingresaran al programa y asegurar su registro en la plataforma SOFIA
PLUS.
e Garantizar la infraestructura fisica y tecnoldgica para el desarrollo de la formacion vy
actividades implementadas en Tecnoacademia Kinerante Cauca.
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¢ Garantizar el almacenamiento y seguridad de los materales de formacion en la
Institucion Educativa.

« Acompafiar en los procesos de sensibilizacion de padres de familia, docentes y
aprendices.

« Garantizar la asistencia de los aprendices a los procesos de formacion vy diferentes
actividades realizadas en Tecnoacademia.

« Garantizar |a presencia permanente de los docentes por parte de la Institucion
educativa durante el proceso formativio.

+« Apoyar la implementacion del plan de retencion a aprendices de la Institucion que
reciben formacion en Tecnoacademia.

« Disponer de un docente de enlace de manera pemanente durante el pericdo
formativo.

+ Mantener constante comunicacion con él facilitador(a), con e fin de tener conocimiento
de eventualidades y cambios de Gitimo minuto.

+ Reconocer la participacion de Tecnoacademia al momento de realizar la divulgacion
de resultados de proyectos desarmollados conjuntamente.

« Realizar el reporte de las excusas e incapacidades del estudiante con el fin de tener
claridad sobre el motivo de las inasistencias.

« (Garantizar por el bienestar y la segurdad del aprendiz durante las jomadas de
formacion.

CONCLUSIONES

Las partes no fienen objecion alguna con el acta acuerdo de compromisos, acuerdan el
inicio de la formacion bajo lo expuesto en la presents acta.

ESTABLECIMIENTO ¥ ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION
/DECISION

VIRTUAL
Iniciar actividad | 3 marzo de | Facilitador: José 72
formativa 2026 Geovanny Angulo | %""

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

APRUEE -
NOMEBERE DEE:::EEW A OBSERVACION | [TMA D;:FJ::L'FM'ON
[SINO)
Neon Fino et i NIA by
Agrommario TR
Coordinadora de
Clara Eugenia Formacian
Acosta Profesional Si N/A el € Geoto Gl
Gonzalez Integral Centro
Agropecuarno
Dinamizador de
Juan Diego competitividad y i NIA dﬂm
Otero Sarmiento | desamollo tec. Dﬁq(@fe@
productivo
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protecion de Datos Personales, o Servicio Nacional de Aprendizije SENA. =

gaantzr |2 segunidady protecconde los datos personales que se encuentran AMacenados en este documentc
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ANEXO 3: 1-REP 71326-impresos-tecnoacademia suministro de material impreso y publicitarios
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ANEXO 4: Acta 008. Reunidn Socializacién TAI - Articulacidon con la Media. 6 mar 2026.
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ANEXO 5: Acta 009. Reunion ficha de investigacion San Antonio de Padua - Timbio. 6 mar 2026.
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ANEXO 6: Acta 011 equipo TAIl proyecto investigacion. 16 marzo 2026
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ANEXO 15: Prototipo Sistema de Automatizacién y Monitoreo Agricola 4.0 para Produccién Familiar
SENA

N

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
NIT: 899.999.034-1

Popayan. 17 de marzo de 2026

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR

DEL CENTRO AGROPECUARIO REGIONAL CAUCA

CERTIFICA
Que los mveshgadores:

e el | i Entidad Rol

Yesid Ennque  Castro | 10291292 Corporacion Docente lider del area de

Caicedo Universitana electromica ¥
Autonoma del Cauca | automatizacion

Juan Pablo Diago 10291052 Corporacion Docente lider del area de
Universitana software y computacion
Auténoma del Cauca

Ehan Andrés Oliveros | 1007714820 | Corporacion Estudiante ejecutor del area

Valencia Universitana de electronica ¥
Auténoma del Cauca | automatizacion

Ruben Dario Escobar 76307470 Centro Azropecuano | Instructor mvestigador.
Servicio Nacional de | Lider de proyecto SGPS
Aprendizaje SENA | 12110

Juan Diego Otero Sarmiento | 10304423 Centro Agropecuano | Dinamizador de
Servicio Nacional de | competitividad y desarrollo
Aprendizaje SENA | tecnolégico

José Geovanny Angulo | 76322320 Centro Agropecuano | Profesional Tecnoacademia

Imbachi Servicio Nacional de | lider de ejecucion del
Aprendizaje SENA | proyecto drea de desanollo

y automatizacion

Participaron en calidad de Aliados/ejecutores del proyecto con codigo de registro “SGPS
12110" y que tiene por Titulo “VALIDACION DE UN MODELO DE
AUTOMATIZACION TECNOLOGICA 4.0 PARA LA PRODUCCION AGRICOLA
FAMILIAR EN SILVIA, POPAYAN, LA VEGA, CAUCA", el cual fue financiado con
recursos del Sistema de Inveshgacion, Dezarrollo Tecnologico e Innovacion — SENNOVA.

Centro Agropecuano — Regional Cauca
Carrera @ N 71 N 80 Barrio el Placer- Alto de Cauca, Popayan. - PBX 57 601 5481500

@OvoDd

@EENAComunica

www . sana, edu. .z
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El mencionado proyecto fue ejecutado entre los semlleros AGROTECH Tecnoacademia
vinculado al grupo de investigacion GEIITA del Centro agropecuano SENA Regional Cauca,
v el semillero “Sistemas Embarcados de Control y Automatizacion” vinculado al grupo de
mveshgacion GITA de la Corporacion Umiversitaria Autonoma del Cauca.

En el proyecto se genero el prototipo denominado “Sistema de Automatizacion y Monitoreo
Agricola 4.0 para Produccion Familiar”, el cual tiene por objeto integrar tecnologias de
sensorica, automatizacion, conectividad e Internet de las Cosas (IoT) para el monitoreo y
control de vanables productivas en sistemas agricolas familiares, como apoyo 2 la toma de
decisiones y a la optimizacion de procesos productivos.

El prototipo fue implementado y validado en un enformo controlado, especificamente en el
Centro Agropecuario del SENA Regional Cauca, con el fin de evaluar su funcionamiento
técnico, desempefio operativo y aphcabilidad en contextos rurales, como etapa previa a su
posible fransferencia y adopcion en comumidades productivas.

La presente certificacion se expide para acreditar productos resultados de actividades de
desarrollo tecnologico e innovacion, segin el modelo de tipologia de producto vigente en
Minciencias.

Firmado digitaiments
poe PINO SALAZAR
(% :a L F? NELSON
Fecha: 20260117
160504 -0500

NELSON PINO SALAZAR
Subdirector (e) Centro Agropecuano
SENA Regional Cauca

v

Proyecio: Faan Diego Otero S PiD- Cargo: Dizamnizador do campetitridad y 3 o tecnolozco prod Cantro Agrop o
Raviso: Faben Dario Escobar. Instructor imvestizador. Lider do proyecto SGPS 12110, Cnnnhm e

Centro Agropecuario — Regional Cauca
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DOCUMENTO PROTITIPO

SISTEMA DE AUTOMATIZACION Y MONITOREO AGRICOLA 4.0 PARA
PRODUCCION FAMILIAR

AUTORES

Yesid Ennque Castro Caicedo
Juan Pablo Diago
Elian Andrés Oliveros Valencia
Ruben Dario Escobar
Juan Diego Otero Sarmiento
José Geovanny Angulo Imbach:

Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA, Centro Agropecuano — Regional Cauca

Corporacion Universitana Autonoma del Cauca

Correos de contacto:

yesid. castro.c/@uniautonoma.adu.co
muan diago ri@uniautonoma.edu.co
elian oliveros vi@uniautonoma edu.co
jdotero/@sena.edu.co
1zansulo(@sena.edu.co
rdescobar@sena edu co

Semulleros ¥ grupos de investigacion:
“AGROTECH Tecnoacademia” - GEIITA — SENA
“Sistemas Embarcados de Control y Automatizacion™ - GITA — Uniautonoma del Cauca

Popayan, Cauca.
2026

Cantro Agropecuario — Regional Cauca
Carrera 9 N 71 N 60 Basrio el Placer- Alto de Cauca, Popayan. - PEX 57 801 5461500
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ANEXO 16: Registro fotografico. solicitud de materiales de formacién en Bodega. 9 mar 2026

RLGIS TR #OTOGRASICD ¥ AUDKGYISUEL
RECKNAL CAUCA, CENTRO ACROPECUARIO
Tecnoscadereiy iheraroe Caucy

Nusbcipto Muzepen Coues
Faclindor Ay Lares Sradpine Mad e

| oeer Fazheschgia
Propane Acbaesin W Noowens dv Buvaniogs v Sabzmelicenidn v ol Aawe

Aaropicaaiy

NARZOC 2025
SOLICITLD OF MATRERWMLES DS FORMACION BN RODRGA DEL CENTRQ
AGROFECUARIO

g

,\
\-

:
%

GCCON-F-087 V1

O
S ‘_r‘
8, g I8
Wl tr
2 i
s "
z ; j‘ "
;
2 il
L e
v

38



®
SENA

N

ANEXO 17: Acta 010. Reunidén equipo TAI. 13 marzo 2026

w

NOMSRE OEL COMITE O DE LA REUNON
JORNADA OE REVISION Y AJUSTE DE MATERIALES DE FORNMACION

ACTA Ne. 10

CILDAD Y FECHA:

LUGAR YIO
ENLACE:

POPAYAN, 13 DR HORA INCIO! | HORA FIN
MARZC DE 2025, (R | s2oum
BODRGA CENTRO DIRECCION ! REGIONAL |
AGROPECUARIO CENTRO:
ACRACPECUAQRIO CAUCA

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Aperhrs de la orreda
nmwm 0 DGRV O b3 :xmm
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250h 08
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prlearees 3 Sl Jry e e | e
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acnn Ae 1A bankga. p MCYOrar s y taktar a0
WeIACHTED ¥ Uz N 2 omadas g oamacin.
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BSISTENTES Y APRCBACICN DECISIONES
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ANEXO 18: Registro fotografico. Solicitud de fichas. ler semestre 2026
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ANEXO 19: 2026 Formato de seguimiento y retencién aprendices — DESERCION
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ANEXO 20: Formato plan de retencién TAI CAUCA 2026
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ANEXO 21: Plan bienestar al aprendiz-TAIl Cauca 2026
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