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CORPOAMAZONIA

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

-
n

Corpotacion para el Desarrollo Sostenible del Sur de la Amazonia

Cadigo: F-CBS-003

| Version: 5.0-2022

LA SUBDIRECTORA DE MANEJO AMBIENTAL

CERTIFICA

Que NICOLAS BRAVO GONZALEZ, identificado con Cedula de Ciudadania No. 1.077.875.421 de

Garzén - Huila, ha cumplido sat

isfactoriamente con las obligaciones objeto del contrato de Prestacién

de Servicios Profesionales No. 028 de 2025, por lo tanto, es procedente el pago correspondiente del

29 de noviembre del 2025 al 28

de diciembre del 2025.

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

' I

CONTRATO No. | 028-2025 - B
SIIF RECURSOS CONVENIO | X| OCAD SGR
FUENTE DE NACION I PROPIOS l |
FINANCIACION |
CDP No 30 | Fecha: 14/01/2025
CDP No Adicional 001 572 | Fecha: 18/06/2025
CDP No Adicional 002 812 | Fecha: 12/09/2025
RP No 91 | Fecha: 28/01/2025
RP No Adicional 001 921 | Fecha: 16/07/2025
RP No Adicional 002 1184 | Fecha: 22/09/2025

OBJETO

NOMBREDEL
CONTRATISTA

Prestar sus servicios profesionales apoyando la consolidacion de
bases de datos y planeacién estratégica en el marco del contrato
interadministrativo No. 191 del 2024 denominado "Realizar las
actividades socio-prediales inherentes a la estructuracion,
suscripcion, formalizacion y seguimiento de los acuerdos voluntarios
de conservacion con las comunidades presentes en los N(cleos de
Desarrollo Forestal y de la Biodiversidad de la Amazonia y sus areas
de influencia que estén bajo la jurisdiccion y competencia de
Corpoamazonia logrando la caracterizacién y socializacién bajo el
marco de la implementacion del proyecto “Conservar paga:
Incentivos econdmicos para la conservacion del bosque en el bioma
amazdénico”.

NICOLAS BRAVO GONZALEZ

FECHA DE INICIO

29/01/2025

FECHA DE TERMINACION

12/01/2026

VALOR TOTAL DEL
CONTRATO

- FORMA DE PAGO
|

| ($6.760.000)

$ 59.800.000 — Adicional 001 ($1.015.000) — Adicional 002

| La Entidad Estatal Contratante pagara CINCUENTA Y NUEVE
| MILLONES OCHOCIENTOS MIL ($ 59.800.000) correspondientes
| @ honorarios pagaderos en ONCE (11} mensualidades completas y |
vencidas de CINCO MILLONES DOSCIENTOS MIL ($ 5.200.000)
M/CTE Y UNA FRACCION DE DOS MILLONES SEISCIENTOS
MIL ($ 2.600.000) correspondiente a QUINCE (15) dias laborados

[ Elabord | Nicolas Bravo Gonzalez

T .

| Cargo | Contraiista SAA

|_Reviso |_Amanda Mendoza

| Cargo Coordinador Administrativo Apoyo SAA
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SITIO DE PRESTACION [ Subdireccion de Administracién Ambiental, Sede San Vicente del
DEL SERVICIO Caguan — Caqueta

DURACION DEL
CONTRATO

ONCE (11) MESES y QUINCE (15) DIAS.

Il. APROBACION DE POLIZA:

Las obligaciones contractuales se respaldaron con la péliza de Seguros de Cumplimiento ante
Entidades Estatales N° 61-46-101031407 con los amparos de Cumplimiento del contrato, expedida
por la Compafila Aseguradora, Seguros del Estado S.A. aprobada por el Profesional Especializado
de la Oficina Juridica, mediante certificado de fecha 29/01/2025.

Ill. MODIFICATORIOS Y/O ADICIONALES — SUSPENSIONES - CESIONES

Adicional 001 al contrato 028-2025, por un valor de UN MILLON QUINCE MIL PESOS M/CTE
($1.015.000) que corresponden a gastos de desplazamiento y manutencion.

Adicional 002 al contrato 028-2025, por un valor de SEIS MILLONES SETECIENTOS SESENTA
MIL PESOS M/CTE ($6.760.000) que corresponden a gastos de desplazamiento y manutencién.

IV. MATERIAL Y/O SERVICIOS ENTREGADOS A LA FECHA

AN

Plantilla CBS 003 Certificacién de cumplimiento de actividades Mes de 29 de noviembre del
2025 al 28 de diciembre del 2025

v Formato SIP 5 Informe de resultados mensual
v Formato GDO-006 Plantilla de informes
v Formato F-GFI-002 Cuenta de Cobro
v Planilla pago de seguridad social del Mes de noviembre del 2025 y diciembre

V. NIVEL DE EJECUCION Y AVANCE DEL Nivel de Avance | Adicional |  Adicional

CONTRATO Contrato 001 002

Porcentaje avance fisico programado 100% | 100% 100%
Porcentaje de avance fisico real 80,85% | 0% 0%
Porcentaje de avance presupuestal programado 100% | 100% 100%
Porcentaje de avance presupuestal real 78.26% 0% 32.84%
Valor de avance presupuestal programado $59.800.000 $1.015.000 $6.760.000
Valor de avance presupuestal real $46.800.000 $0 $2.220.000

VI. APLICACIONES DE DEBIDO PROCESO, SANCIONES, MULTAS O DECLARATORIA DE

CADUCIDAD
N/A

Vil. CUMPLIMIENTO DE NORMAS TECNICAS

Luego de adelantar la inspeccion a los bienes y/o servicios se establecié que estos cumplen con los
requerimientos, Normas y/o especificaciones técnicas y la entrega se cumplid dentro del plazo
establecido dentro del mismo contrato.

Vill. CUMPLIMIENTO PARAFISCALES

De conformidad con el articulo 244 de la Ley 1955 de 2020, Los trabajadores independientes con
ingresos netos iguales o superiores a 1 salario minimo legal mensual vigente que celebren contratos
de prestaciéon de servicios personales, cotizaran mes vencido al Sistema de Seguridad Social
Integral, sobre una base minima del 40% del valor mensualizado del contrato, sin incluir el valor del
Impuesto al Valor Agregado (IVA).

[ Elaboro Nicolas Bravo Gonzalez | Cargo Contratista SAA \ W

| Reviso | Amanda Mendoza | Cargo Coordinador Administrativo Apoyo SAA

L
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IX. CUMPLIMIENTO SECOP i

De conformidad con el articulo 3 de la ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082
de 2015, la Entidad Estatal esta obligada a publicar el presente informe de supervision.

Se certifica que el presente informe y sus anexos minimos requeridos para tramites de pago se
encuentran registrado en estado ACEPTADO en plataforma SECOP 1, al momento de radicar
documentacién en Subdirecciéon Administrativa y Financiera.

X. OTRAS ACTIVIDADES DE LA RELACION CONTRACTUAL

| NA
| S X. CONCLUSION
El Contrato N° 028 del 29/01/2025 esta en ejecucién.

La presente constancia se expide en Mocoa, Putumayo, a los Diez (10) dias del mes de marzo del
2026 para efectos de pago.

VILMA MARIEL{S ZAMBRANO QUENAN
Subdirectora’de Manejo Ambiental

Elabord Nicolas Bravo Gonzélez Cargo Contratista SAA
Revisd Amanda Mendoza Cargo Coordinatdor Administrativo Apoyo SAA
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INFORME Nro. 11
informe de ejecucion de actividades en el marco del contrato No. 191 del 2024
denominado: Realizar las actividades socio-prediales inherentes a Ia
estructuracion, suscripcion, formalizacion y seguimiento de los acuerdos
voluntarios de conservacion con las comunidades presentes en los Nlcleos de
Desarrollo Forestal y de la Bicdiversidad de la Amazonia Y Sus areas de
influencia que estén bajo la jurisdiccion y competencia de Corpoamazonia
logrando la caracterizacion y socializacion bajo el marco de la implementacian
del proyecto “Conservar paga: Incentivos econémicos para la conservacion del
bosque en el bioma amazénico”.

Corporacion para el Desarrollo Sostenible del Sur de fa_Amazonia

Elaboré: Nicolas Bravo Gonzalez ' Revisé: Mauricio Ceballos | Vo. Bo.;,l,&
| Cargo: Lider NDFyB Ciudad Yari ' Cargo: Coordinador técnico Cl 191
[ Periodo: 29/11/2025 al 28/12/2025 Fecha de elaboracién: 10 Marzo del 2026

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

CONTRATO No. | 028 del 2025

| Prestar sus servicios profesionales apoyando el dialogo y
coordinacién social en el NDFyB Ciudad Yari en el marco del
contrato interadministrativo No. 191 del 2024 denominado
‘Realizar las actividades socio-prediales inherentes a g
estructuracion, suscripcién, formalizacién y seguimiento de los
OBJETO acuerdos voluntarios ,de conservacion con las comunidades

presentes en los Nucleos de Desarrollo Forestal y de la
Biodiversidad de la Amazonia y sus areas de influencia gue estén
bajo |a jurisdiccion y competencia de Corpoamazonia logrando la
caracterizacion y socializacion bajo el marco de Ia
implementacién del proyecto “Conservar paga: incentivos
econdmicos para la conservacion del bosque en el bioma

, amazonico”,

' NOMBRE DEL CONTRATISTA | Nicolas Bravo Gonzalez
FECHA DE INICIO 29 de enero del 2025
FECHA DE TERMINACION 12 de enero del 2026

DURACION DEL CONTRATO | ONCE (11) MESES y QUINCE (15) DIAS.

PERIODO DE ESTE INFORME | 29/11/2025 al 28/12/2025

INFORME DE ACTIVIDADES

Obligacién 1. Coordinar el plan de trabajo mensualmente de las caracterizaciones prediales,
disefiado y aprobado con los gestores prediales.

|
[
|

En este periodo decisivo de cierre de vigencia, lideré la implementacion de la estrategia operativa
denominada "Plan Remate" dentro del Nticleo Ciudad Yari. Mi gestion de coordinacién se enfocé
en disefiar y ejecutar un cronograma de intervencion de alta precision, orientado a identificar y
capturar los Uitimos remanentes de familias no caracterizadas en las zonas de borde de mi
jurisdiccion. Para ello, articulé con los gestores prediales disponibles un plan de barrido intensivo
que permitiera maximizar el tiempo en campo antes del receso de fin de afio, superando las
dificultades logisticas propias de la temporada.

Gracias a esta planificacién estratégica, logramos reactivar la dinamica de hallazgos en el territorio,
reportando un resuitado exitoso de 14 nuevas encuestas de caracterizacién socio-predial. Esta
labor de coordinacién no solo implicd la logistica de desplazamiento, sino también el




veredas priorizadas, contribuyendo de manera directa al cumplimiento del 98,10% de la meta
gtobal del proyecto y asegurando que el Ndcleo Ciudad Yari cerrara el afio con sus indicadores de
cobertura actualizados y consclidados.

Ruta: W192.168.1.6\saa\03 Bosques\2025\PSA\4- Contractua\Contratistas\Nicolas  Bravo
GonzalezZ\CUENTAS DE COBROWMes 8

aseguramiento de los recursos necesarios para que el equipo pudiera operar con autonomia en las |

Obligacion 2. Realizar la verificacion del correcto diligenciamiento de la ficha socio predial de cada
una de las caracterizaciones prediales.

Como garante de la calidad técnica en mi nicleo, ejecuté la verificacion exhaustiva de las 14
nuevas fichas socio-prediales levantadas durante el mes de diciembre. Mi labor de revisidn se
realizé bajo criterios de “cierre de vigencia", lo que implicé un control riguroso sobre la completitud
de los datos para evitar devoluciones o inconsistencias en la base de datos maestra final del afo.
Validé minuciosamente que la informacién cargada en el aplicativo CyberTracker reflejara con
exactitud la realidad socicecondmica de las familias y la configuracion espacial de sus predios.

Este proceso de aseguramiento de calidad fue fundamental para garantizar la integridad de la
informacién reportada. Verifigué que cada uno de los 14 nuevos registros contara con los atributos
obligatorios diligenciados y que los poligonos estuvieran correctamente cerrados, permitiendo su
integracion inmediata al consolidado histdrico del proyecto que alcanzé tas 878 familias. De esta
manera, cerifigué que la informacién aportada por el Ndcleo Ciudad Yari en esta recta final
cumpliera con los estandares técnicos exigidos por el Fondo para la Vida y |la Biodiversidad para la
liguidacion de las metas fisicas.Ruta: \192.168.1.6\saa\03 Bosques\2025\PSA\7-Acuerdos de
Conservacion\Acuerdos de Conservacion

Obligacion 3. Realizar fa verificacion del acta de visita realizada por el gestor predial a cada uno
de los gestores del cambio.

En cumplimiento de esta obligacién, llevé a cabo la auditoria documental de los soportes fisicos
que respaldan la operacién de campo de diciembre. Verifiqué la existencia, legalidad y correcta
formalizacién de las actas de visita correspondientes a las 14 nuevas caracterizaciones
realizadas en Ciudad Yari, asegurando que cada documento contara con la firma autografa del
beneficiario y los sellos de georreferenciacién que dan fe de la visita in situ.

Adicionalmente, extendi mi labor de verificacion hacia los expedientes administrativos de la gestion
de incentivos residuales. Audité los soportes documentales de los casos de mi nucleo que fueron
incluidos dentro del grupo de pagos de "Otros Nicleos" gestionados en este periodo, validando
gue la frazabilidad entre la caracterizacion historica y el tramite de pago actual fuera consistente.
Esta revision garantizé que el cierre documental del afio estuviera debidamente soportado,
dejando el archivo fisico del nicleo organizado y listo para los procesos de custodia y digitalizacion
masiva reportados como alerta operativa del mes.

Ruta: W192.168.1.6\saa\03 Bosques\2025\PSAV7-Acuerdos de Conservacion\Acuerdos de
Conservacion

| Obligacién 4. Presentar informe mensual de las actividades desarrofladas dentro del objeto

W182.168.1.6\saa\03 Bosques\2025\PSAM- Contractual\Contratistas\Nicolas Bravo Gonzalez\CUENTAS DE COBRO



' conltractual

| Elaboré y presenté el informe mensual de actividades correspondiente al periodo de diciembre, el
cual documenta la ejecucion de la estrategia de cierre denominada "Plan Remate”. En este reporte
detallé como el Nucleo Ciudad Yari logré reactivar su operatividad para aportar 14 nuevas
caracterizaciones al cumplimiento global, sumandose al esfuerzo colectivo que permitid al proyecto
alcanzar un hito del 98,10% de ejecucion fisica antes de finalizar la vigencia.

| El informe presentado incluye un andlisis cualitativo sobre la consolidacion territorial en mi Zonay
describe las gestiones administrativas realizadas para el cierre de pagos residuales, reportando la
situacion de los expedientes remanentes. Asimismo, documenté las alertas operativas frente a la
capacidad de digitalizacidn y planteé las recomendaciones logisticas para la fase de liquidacién de
enero, entregando a la supervisién un balance claro de los pendientes y logros acumulados en el
territorio bajo mi cargo.
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Obligacion 5. Apoyar en la construccion de los informes de seguimiento trimestrales que
contengan resultados parciales de fos entregables de cada actividad y aprendizajes y ajustes.

| Durante este mes, brinde el soporte técnico definitivo para la estructuracion y cierre del Cuarto
Informe Trimestral de Seguimiento (correspondiente al periodo Octubre-Diciembre de 2025), el
cual fue radicado a satisfaccion cumpliendo con el 100% del cronograma de reportes. Mi labor

’ consistié en consolidar y depurar la data acumulada del Ndcleo Ciudad Yari durante el trimestre,
integrando los resultados de los picos de gestién de pagos de octubre y noviembre con el repunte
de caracterizacion de diciembre.

Garanticé que las cifras reportadas para mi nucleo (total de familias caracterizadas y acuerdos
gestionados) fueran consistentes con los soportes fisicos y digitales, aportando los insumos
| necesarios para que el informe final reflejara la trazabilidad completa de la intervencion en la zona
y sirviera como base sélida para el balance de cierre de afio ante el Fondo para la Vida y la
Biodiversidad.

Ruta: \192.168.1.6\s2a\03 Bosques\2025\PSA\1-Informacion Tecnica\7. Informes
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Obligacién 6. Apoyar la consolidacion de los soportes técnicos necesarios para el plan de
desembolsos def Cl 191-2024.

Apoyé la gestion técnica y documental necesaria para respaldar la gjecucion financiera de los
recursos en la recta final del contrato. Especificamente, validé los soportes de las 14 nuevas
| familias caracterizadas en Ciudad Yari para su futura habiiitacion, y gestioné la documentacion de
los casos residuales de mi nucleo que entraron en el lote de pagos compartidos con otras zonas.

Mi gestion se enfocd en asegurar que todos los soportes operativos generados en el marco del

"Plan Remate" (listados de asistencia, fichas, actas) estuvieran debidamente organizados y

legalizados, justificando asf la ejecucién de los recursos de movilidad y logistica asignados para el

despliegue de las comisiones en este mes decisivo. Esta labor de ordenamiento administrativo es
I vital para preparar el expediente del nucleo de cara a la liquidacién financiera y al cierre de los
| desembolsos pendientes.
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Obligacién 7. Participar en la reunién de socializacion y firma de los acuerdos de conservacion
desarroflados en los NDFyB

En el marco del cierre de la vigencia 2025, la estrategia de socializacion en el Nucleo Ciudad Yari
se adaptd a las condiciones del "Plan Remate", migrando de los espacios colectivos a un modelo
de pedagogia personalizada "predio a predio”. Mi participacion consistié en acompafar el abordaje
individual de las 14 nuevas familias identificadas y caracterizadas durante este mes, garantizando
una cobertura de! 100% en la induccion al proyecto. Aproveché el despliegue logistico de la
caracterizacién para explicar in situ a cada nuevo beneficiario los alcances del Acuerdo Voluntario
de Conservacion, asegurando que, a pesar de la premura del cierre de afio, la firma de los
documentos estuviera respaldada por un entendimiento claro de los compromisos ambientales
adquiridos y del esquema de incentivos.

Esta labor fue fundamental para vincular de manera efectiva a estas familias ubicadas en zonas de
borde, quienes por su dispersién geografica no habrian podido asistir a una convocatoria masiva
en esia época del afio.
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Obligacion 8. Gestionar la convocatoria, divulgar y organizacion de las reuniones de firma de
acuerdos.

Para dar cumplimiento a esta obligacién en un mes marcado por las festividades de fin de ano,
gestioné una logistica de "micro-convocatoria” focalizada exclusivamente en la ubicacién de los
predios remanentes necesarios para el cumplimiento de la meta. Dadc que no era viable realizar
asambleas comunitarias, coordiné con los enlaces territoriales y presidentes de junta las rutas de
acceso para llegar directamente a las viviendas de las 14 familias objetivo del Nucleo Ciudad Yari.

Mi gestion se centrd en asegurar que el equipo de campo contara con |a informacién de contacto y
la guia [ocal necesaria para realizar el barrido en tiempos optimizados, transformando la labor de
convocatoria en una gestidon de ruteo eficiente. Esta organizacion permitid que, en lugar de
movilizar a la comunidad hacia un punto de encuentro, fuera el proyecto el que llegara a la puerta
de cada hogar, logrando asi capturar las firmas necesarias sin generar traumatismos en las
dinamicas sociales de la temporada.
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Obligacion 9. Elaborar informes 0 conceptos técnicos de seguimiento y evaluacion a las familias,
conforme a las AT-D o segun las necesidades planteadas por fa comunidad.

Durante el mes de diciembre, no elaboré nuevos conceptos técnicos de seguimiento ni informes de
evaluacion de cobertura para el Nucleo Ciudad Yarl. Aunque el proyecto a nivel general reporto un
despliegue masivo de monitoreo con 113 nuevos procedimientos , la priorizacion técnica de las
Alertas Tempranas de Deforestacién (AT-D) focalizé estos recursos operativos en los nlcleos de
Mecaya (32 visitas), Solano (21 visitas) y Nueva llusion (12 visitas), entre otros.

Mi zona de influencia no fue objeto de asignacion de rutas de verificacion en este blogue de cierre,
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por lo que la actividad se reporta sin ejecucidn directa en mi nicleo. No obstante, mantuve el
monitoreo pasivo de la cartografia de la zona para identificar posibles novedades, permaneciendo
alineado con la directriz central que concentré el esfuerzo de seguimiento en los sectores con
mayor incidencia de alertas activas confirmadas.

Ruta: W192.168.1.6\saa\03 Bosques\2025\PSA\1-Informacion Techica\16. Seguimientos y visitas
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; Obligacion 10. Realizar la visita técnica de seguimiento y evaluacion a las familias, conforme a jas
AT-D o segtin las necesidades planteadas por la comunidad.

Durante el mes de diciembre, y en concordancia con la distribucion operativa de los recursos de
monitoreo del proyecto, no realicé visitas técnicas de seguimiento y evaluacion in situ dentro del
Nicleo Ciudad Yari. Si bien el proyecto reporté un despliegue masivo de 113 nuevos
procedimientos de verificacion en este periodo de cierre, la priorizacion de las rutas respondio
estrictamente a la atencion de Alertas Tempranas de Deforestacion (AT-D) criticas concentradas
en los nucleos de Mecaya, Solano, Nueva llusién y El Camuya.

Dado que mi zona de influencia no presentd reportes de alertas activas que requirieran
intervencion inmediata en este ciclo, el indicador de ejecucién para esta obligacién se mantiene en
cero en mi nucleo, alineandome con la estrategia central de focalizar el esfuerzo técnico donde
existiera mayor riesgo ambiental confirmado.

l Ruta: 1192.168.1.6\saa\03 Bosques\2025\PSA\1-Informacion Tecnica\1b. Seguimientos y visitas
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Obligacién 11. Apoyar en la alimentacion de la base de datos con la informacion clave de Jjas
’ familias del proyecto conservar paga

i En este periodo de cierre de vigencia, mi gestion de la informacion fue fundamental para asegurar
que los resultados del "Plan Remate" quedaran debidamente registrados en los sistemas del

I proyecto. Gestioné la carga y validacion de los datos correspondientes a las 14 nuevas encuestas
socio-prediales realizadas en el Nicleo Ciudad Yari, verificando que la informacién geografica y
social de estas familias ingresara correctamente a la base de datos maestra y sumara al
acumulado historico.

Asimismo, apoyé la actualizacién de la trazabilidad financiera para el grupo de pagos residuales
tramitados bajo la categorfa de "Otros Nucleos”, donde se incluyeron expedientes de Ciudad Yart,
garantizando que la informaciéon del niicleo quedara saneada y consistente para los reportes de
cierre de afio.
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Obligacién 12. Apoyar la construccién del informe final del CL 191-2024 Gue contega resuftados
de los entregables de cada actividad, aprendizajes y ajustes.

Actividad no iniciada. Esta obligacion corresponde a la fase de liquidacién y entrega de productos
finales del contrato. Teniendo en cuenta que el contrato tiene fecha de terminacién prevista para
enero de 2026 y que el mes de diciembre se dedico a la ejecucion intensiva de metas fisicas
restantes (Plan Remate), la elaboracién del informe final consolidado se proyecta para el dltimo

—
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mes de ejecucidn. Por o tanto, este item se reporta sin novedades en el presente periodo, a la
espera de las directrices de cierre administrativo programadas para el préximo ciclo.
I

Es el informe de:

Nicans P ¢

Nicolas Bravo Gonzalez
Contratista SAA — Convenio N° 191 del 2025
Lider del NDFyB Ciudad Yari

VoBo. J‘,&

Mauricio Alexander Ceballos Moreno
Coordinador Tecnhico del Convenio N° 191 del 2025
Corpoamazonia
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CUENTA DE COBRO ASQCIADA AL CONTRATO
Para Personas Naturales No Comerciales 0 Inscritas en Régimen Simplificado
Articulo 3 Decreto 522 de 2013

Corporacién para el Desarrollo Sostenible del Sur de ln_Amazonia

Codigo: F-GFL.002

[

Version: 1.0 2018

Fecha

Contrato

Debe a
Direccion
Celular

Valor

Valor en Letras

Concepto

Lugar de Prestacion de Servicio

Cuenta de Cobro No

1

1.077.875.421

10 Mar | 2026 Unidad Ejecutora  [Subdireccion de Administracion Ambiental
028 Afno |2025 Cuenta 11 de 12
CORPOAMAZONIA:
Nicolas Bravo Gonzalez Identificacion cc Numero
Calle 2A 1A-13 Ciudad [San Vicente del Caguan
3163563299 Fijo E Mail nicolasbg04@gmail.com
S 5.200.000,00 | Aportes minimos para seguridad social | $

646.500,00

Cinco Millones Doscientos Mil Pesos MDAJ/CTE

Pago de honorarios del 29 de Noviembre del 2025 al 28 de Diciembre del 2025

San Vicente del Caguan - Caqueta

DATOS PARA EL PAGO

FAVOR REALIZAR EL TRASLADO A LA SIGUIENTE CUENTA BANCARIA

Titular |Nicolas Bravo Gonzalez fdentificacion cC Numero 1.077.875.421
Cuenta Numere 91215848090 Tipo Cuenta Ahorros Banco Bancolombia
Renta
'Expreso bajo ia gravedad de juramento que no he contratado o vinculado dos (2) o mas trabajadores Declarante =5
asociados a la actividad No Declarante X |
Otros contratos vigentes con Corpoamazonia? Si [:I No "

A

k!

1]

S Havo €

Firma del Contratista
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