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1. SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO
Identificacion del Contrato 400.12.04-001-2026 VALOR DEL CONTRATO $ 35.692.320
L r Fecha de inicio S
Duracién en Meses DD/MM/AA Fecha de terminacion (DD/MM/AA)
Nombre del Contratista ERIKA SERRANO CASTILLO ( )
8 6/01/2026 28/08/2026
“PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO ABOGADA EN ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA| Proceso GESTION DE
Objeto del Contrato GESTION ADMINISTRATIVA Y FUNCIONAMIENTO DEL PROCESO DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO DE LA| Asociado al DIRECCIONAMIENTO
PERSONERIA MUNICIPAL DE YUMBO.” Contrato: ESTRATEGICO Y PLANEACION
Forma de Pago: El presupuesto oficial estimado es de TREINTA'Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS VEINTE PESOS M/CTE ($35.692.320).
(Seguin Clausula Quinta del|El CONTRATANTE cancelara el valor del contrato en 8 cuotas por valor de ($4.461.540) pagaderos a partir del Ultimo dia habil de cada mes, iniciando en el mes de enero 2026. Previa
Contrato) : presentacion de los informes mensuales (para cada pago).
ggnmt':a’teo_de' Supervisor(a) del DIANA MARGARITA LOPEZ Cargo: ASESOR OFICINA DE PLANEACION
Hasta (DD/MM/AA

Periodo de supervision: peade (DRARALL 2erad : oS 3 de 8 % Avance del 12,5% % Avance 37,5%

B ' 1/03/2026 20/03/2026 Numero Periodo = Total =

2. SEGUIMIENTO TECNICO
ACTIVIDADES ESPECIFICAS CONTRATADAS ACTIVIDADES EJECUTADAS EN EL PERIODO REGISTROS O EVIDENCIAS DE LA SIT.IC.) DE ARC,F."VO
ACTIVIDAD (Digital y/o Fisico)




Versién: 01
INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATISTA Focha:
Enero 29 de 2026
) FO-GJ-44
P%%SYOU':/IEB%A Pagina 2 de 5
1. Apoyar en el proceso de Actualizacion y seguimiento a
la implementacién del Modelo Integrado de Planeacioén y Digital:

Gestion MIPG y cierre de brechas. Incluye la
documentacion y ajustes necesarios para el logro de sus
resultados. Producto: Plan de Actualizacién de MIPG,
acta de seguimiento trimestral de la implementacién de

Durante el periodo se realizo acompafamiento al proceso de Direccionamiento Estrategico y
Planeacién en plantear la estrategia de Rendiciéon de cuentas dando cumplimiento a los
lineamientos de MIPG y funcion publica y adémas se participo en la capacitacion de la Rendiciéon
de cuentas realizada en la entidad.

1. Estrategia de Rendicion de cuentas
(Listado de Asitencia)

2. capacitacion de Rendicién de cuentas.
(Listado de Asitencia)

https://drive.google.com/ope
n?id=1uRJztf-N1-
ggVah57vHc5F7WNKdY1rYp&

las acciones y registro de asistencia o el que designe la usp=drive_fs
entidad.

2. Acompafar en la elaboraciéon de los diferentes

|nfor’mes requeridos por el superwsor.del contrato, por Para este periodo contractual se realiz6: 1. Seguimiento al Plan de Accion P&S

los 6rganos de control, entre otras entidades. Producto: 2026 Digital:

Formato FO-GE-10 Informe de gestion, Formato FO-GE-
31 Informe o el que designe la entidad.

1. Se realizo el seguimiento al cumplimiento del plan de accién en la herramienta Power Bi.

2. Se descargo informe de seguimiento de peticiones 2026 hasta la fecha y se crearon alarmas
de seguimiento junto al equipo de Planeacién para tomar medidas al respecto.

3. Se realizo seguimiento al formato FO-GE-12 DE PETICIONES DE MEDIO AMBIENTE 2026.

2. Seguimiento a Peticiones 2026

3. FO-GE-12 (V7) ATS JA - MAmbiente
2026

https://drive.google.com/ope
n?id=1kyfYJdcCkSUBgKPhCii
mbGbrlL-XzZ-
PW&usp=drive_fs

3. Apoyar al lider de proceso en la actualizacién del
normograma conforme a las disposiciones legales
aplicables al mismo y remitirlo cuando corresponda al
proceso de Gestion Juridica y Contratacion para su
consolidacion correspondiente. Producto: Normograma
actualizado, registros en formato FO-GC-06 Acta,
registros en formato FO-GH-03 Listado de asistencia o el
que designe la entidad.

Paa este perido contractual se solicito al proceso de Gestidn Juridica el procedimiento el cual se
observa que esta desactualizado y esta en revision para su respectiva actualizacién, enviando al
proceso el requerimiento de actualizacion del mismo.

1. Procedimiento Normograma.
2. Correo a Gestion Juridica

Digital:
https://drive.google.com/ope
n?id=1X3lyNJO3H2vpNbwCjbK
X_-BMIEugjmd9&usp=drive_fs
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4. Apoyo en Identificacion de las mejoras, documentar y
gestionar la implementacion de acciones
correspondientes al proceso de Direccionamiento
Estratégico, haciendo seguimiento y evaluacion a su
cumplimiento y eficacia, replanteando las mismas de Digital:

acuerdo a los resultados de la evaluacion. Incluye
realizar el seguimiento de las acciones del plan de
mejoramiento en los demas procesos. Producto. Plan de
Mejoramiento Institucional y sus evidencias.

Para este periodo contractual se realizo seguimiento y verificacion de avance del Plan de
Mejoramiento utilizando la herramienta PowerBi con corte al 19 de marzo de 2026.

1. Reporte Plan de mejoramiento Power
Bi.PDF

https://drive.google.com/ope

n?id=1pQDcO8905xPZNIVLZ0

0wn5FgVnD8Q2yd&usp=drive
_fs

5. Apoyar en la Revision y actualizacion del Plan de

Accién Institucional y la socializacion a los lideres y sus FO-GE-T9 PYS AL PAI - CO 2026
equipos; asi como 3r/ealizar el seguimiento eric')dié/o en FO-GE-19 PYS AL PAI - DH 2026
Iaq irﬁ lementacién de las acciogr]\es or r;lrte de los FO-GE-19 PYS AL PAI -GB 2026

' 1mp . por pa FO-GE-19 PYS AL PAI -GC 2026
diferentes procesos de la entidad. Producto: PL-GE-02 .
Plan de Accion Institucional actualizado, Matriz de|Para este periodo contractual se realizé: FO-GE-19 PYS AL PAI - GD 2026 Digital

- L ’ . P ’ FO-GE-19 PYS AL PAI - GE 2026 https://drive.google.com/ope

programacion y seguimiento al Plan de Accién _

. ; ; . . L - . FO-GE-19 PYS AL PAI - GF 2026 n?id=1n5kotmcC_TNFrNwcm
actualizada, registros de asistencia o el que designe la|1. Revisién integral de los formatos FO-GE-19 de seguimiento de los diferentes procesos de la )
entidad entidad, como insumo para la actualizacion y control del Plan de Accién Institucional FO-GE-19 PYS AL PAI - GI 2026 CCDGrwimNrhV3Aedusp=dri

' ’ ' FO-GE-19 PYS AL PAI - GJ 2026 ve_fs
FO-GE-19 PYS AL PAI -JA 2026
FO-GE-19 PYS AL PAI - TH 2026
6.Brindar apoyo en las demas actividades inherentes al
cabal cumplimiento del objeto contractual solicitadas por
Para este periodo contractual se realizo: Digital:

el supervisor.

1. Se realizo acompafiamiento al diligenciamiento de la politica integral de Gobierno Digital
2. Se realzio acompafiamiento al diligenciamiento a la politica del Servicio al ciudadano.

1. Politica de Integridad y Gobierno
Digital
2. Politica Servicio al Ciudadano

https://drive.google.com/ope
n?id=1ubp_z_b2l1S4c_UrlI9Em
Dgz7UeguVBca&usp=drive_fs

RESULTADO DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS
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¢El contratista cumplié con las actividades ejecutadas relacionadas con el SI X NO
objeto contractual? (Marque con "X") CUMPLE CUMPLE

OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR

NOTA 1: Se deja constancia que durante el presente periodo por parte del Contratista, no se materializé ni se evidencia posibilidad de ocurrencia de ninguno de los riesgos detallados en la matriz que hace
parte integral de los Estudios Previos del Contrato No. 400.12.04-001-2026

NOTA 2: 400.12.04-001-2026

PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Nota: La base de cotizacion para los sistemas de salud y pensiones del contratista correspondera exactamente al 40% del valor bruto del contrato facturado en forma mensualizada, sin embargo, si el
ingreso base de cotizacion resulta inferior al salario minimo legal mensual vigente, Sera sobre este salario minimo que debera cotizarse.

FECHA ESTABLECIDA DE PAGO
(Decreto 1990/2016 Titulo 2 Art 3.2.2.1)

$9.090.000 $2.729.200 1079710064 16/02/2026 16/03/2026
4. CERTIFICACION

BASE DE COTIZACION VALOR PAGADO NUMERO DE PLANILLA FECHA REAL DE PAGO

MES/ANO
Certifico el cumplimiento a satisfaccion de las actividades ejecutadas descritas en el presente informe segun las clausulas contractuales pactadas.
POR PARTE DEL . . . . . . .
SUPERVISOR Igualmente certifico que el contratista presento la planilla de seguridad social correspondiente al mes de .
Por lo tanto se puede proceder con la presentacion de la cuenta de cobro.
Marzo
2026

POR PARTE DEL Manifiesto bajo la gravedad del juramento que aporté la planilla de seguridad social como soporte a la cuota mes, del contrato de prestacién de
CONTRATISTA servicios suscrito con la Personeria Municipal de Yumbo.




Versién: 01
INFORME DE ACTIVIDADES - CONTRATISTA Focha:
Enero 29 de 2026
FO-GJ-44
Pagina 5 de 5
Para constancia de lo anterior se firma el presente informe de actividades por parte del contratista y el supervisor el dia: 25/03/2026
Firma Contratista Firma Supervisor :

R(RND Mo
Bl o
NV

ERIKA SERRANO CASTILLO DIANA MARGARITA LOPEZ



