
SGI Vigente a partirde: 20-04-2023

No. 002

Asunto:

ACTIVIDADES DESARROLLADASNo.

No se desarrollaron actividades en el presente lapse.
1.

2.

INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTlON DE PRESTAClON DE 
SERVICIOS

Elaboracion y difusion de Directiva N° 2026-00000366002 cel '0 de 
marzo de 2025, para el fortalecimiento del sistema de reception y 
tr^mite de quejas por presuntas violaciones a os Derechos Hu-ranc-s 
e infracciones al Derecho Internacional Humanitaric atribuibles al 
personal de las Fuerzas Militares, desarrollando instr_cciones a las 
dependencias del Comando General de las Fuerzas Militares o a les 
Comandos de Fuerza sobre su cumplimiento.

buli-j? |C

Informe de Supervision, Actividades y Gestidn Contrato de Prestacidn de Servcios No. 017-
COGFM-DIADF-2026 - marzo 2026. z

Senor Teniente Coronel
GEOVANNY ANDRAS SUAREZ PENAGOS 
Director Administrative y Financiero 
Comando General de las Fuerzas Militares 
Bogota D.C.

en 

y

Bogota D.C., 17 de marzo de 2026

OBLIGACIONES
_______ CONTRACTUALES_______
Proyectar y desarrollar en el 
tercer trimestre una jornada de 
sensibilizacidn sobre delitos da 
lesa humanidad en el context© 
colombiano.

•Jr •

De acuerdo con Io establecido en el Contrato de Prestacidn de Servicios No. 017-COGFf^-DIADF del 2226: de 
manera atenta me permito relacionar a continuacidn el detalle de las actividades realizadas a la fecha por oarte 
de MARIA ALEJANDRA GALAN TORRES, quien presta sus servicios como Abogado, en cumplimiento cor las 
obligaciones especificas pactadas en el contrato, cuyo objeto es: "El Contratista Se Obiiga Para Con el 
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES — DIRECCiON 
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, a prestar sus servicios profesionales como abogado para apoyar la gestibn / 
juridica de la Direccion de Derecho Operacional Conjunta de la Subjefatura de Estado Mayor Jurfdico 
Institutional”, asi:

Difusion de Directiva N° 2026-00000866C02 del 10 de marze de 
2025, enviada a COEJC-COARC-COFAC mediante circular N'3 
CI2026-007-DIDOP de fecha 10 de marzo de 2025.
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| COXtRASEN*: Yr3hzA0e<P
' WMTtNTB ALEJANDRA GALAN TORRES
I 0EBT1NO GEOL'ANNY SUAREZ
1 INFORME DE SUPERVISION ACTIVIDADES YGESTION

CONTRATO DE PRESTAaON DE SERVICIOS 
ENTE HABIcAMW DIRECCION DE GESTlijN DOCUMENTAL

Proyectar y difundir circular, 
boletin, podcast trimestral 
tematica relacionada con 
conduction de hostilidades.

Difusibn de Directiva N° 2026-00000866C02 del '0 de marze de 
2025, enviada a IGEFM-COMES-OADAC - SEMOC (CGDJ2- 
CGDJ3)- SEMPE (CGDJ6-CGDJ7- CGDJ9) - AYCOG 2026- 
00000866C02 mediante comunicacion interna N° 2026-00000836002 
de fecha 10 de marzo de 2025.



<
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3.

y

4.

5.

6.

No se desarrollaron actividades en el presente lapso.
7.

INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTlON DE PRESTAClON DE 
SERVICIOS

Revision juridica, seguimiento y coordinacion de respuesta con 
(DCCAE), al oficio con N° RS202603050515524 de fecha 5 de marzo 
de 2026, bajo asunto solicitud de informacion cuestionario de flujos 
ilicitos de Armas de las Naciones Unidas (UN-IAFQ), vigencia 2025.

Analisis juridico y reclasificacion de 100 documentos que reposan en 
base de datos de la Direccion de operaciones Conjuntas, como 
denuncias, peticiones y quejas para el ano 2025, de acuerdo a 
parametros legales internes establecidos para su clasificacion y 
efectivo seguimiento. /

ProyecciOn de concept© juridico enviado para revision, sobre 
prevencion de omision, accion disciplinaria y penal, connivencia y 
responsabilidad de los Comandantes, sobre el MACROCASO 2 
SUBCASO META de JurisdicciOn Especial para la Paz y su 
respective transversalizaciOn con la Circular No: 0123007367902 / 
MDN-COGFM-JEMCO-SEMJI-DIDOP. J

Recopilacion, revision y estudio de informaciOn normativa 
consolidada en carpeta digital que reposa en la DirecciOn de Derecho 
Operacional Conjunta, area de derecho militar, denominada tratados 
y convenios del Derecho de la Haya y Derecho de la Guerra en el 
desarrollo de operaciones militares.

Elaboration y difusiOn de Boletin interno NUMERO 10, “El deber de 
denunciar: Compromise Legal y Etico en las FF.MM”, Publicado el 4 
de marzo de 2026 y difundido a SECEJ -SECAR - JEMFA a traves de 
Oficio N° 2026-00000543C02/de fecha 5 de marzo de 2026.
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Revisar, -analizar y proyectar 
para el segundo trimestre 
anOlisis con recomendaciones o 
lineamientos relacionados con 
los tratados y convenios del 
Derecho de la Haya y Derechcy 
de la Guerra y su implication ep 
el desarrollo de operaciones 
militares, desarrollando aspectos 
como Marco juridico aplicable, 
Elaborar normograma, Elaborar 
linea jurisprudential national e 
international.

Dar tramite y efectuar 
seguimiento a los diferentes 
requerimientos que se reciban en 
la SEMJI y que sean asignados'a 
DIDOP. \/

en 
de 
General 

Fuerzas Militares con la finalidad 
de afianzar la seguridad juridica 
y la observancia de 
pronunciamientos 
jurisprudenciales.

Verificar, observar 
conceptos jurfdicos frente 
publicaciones 
(manuales, 
directivas 
elaborados 
proceso 
Comando

Asesorar y proyectar un 
lineamiento semestral en materia 
de quejas y denuncias por 
presuntas violaciones a lo£ 
DDHH y/o infracciones al DIH. ’

Coadyuvar, en coordination con 
el supervisor, a la estructuraciOn 
de presentaciones, ponencias y 
documentos propios de la

emitir 
a 

militares 
reglamentos o 

operacionales) 
desarrollo ydel 
doctrina /del 

de v las



SGI Vigente a partir de: 20-04-2C23

8.

9.

Dicha obligacidn se cumplira al finalizar el contrato.

(10.

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SOCIAL Y PARAFISCALES

Se verificaron los soportes y actividades realizadas por el Contratista y se constatd que son acordes con las 
obligaciones contractuales especificas pactadas en el Contrato, por Io tanto, se recibe a satisfaccicn la prestacion 
del servicio brindado a la fecha.

INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTlON DE PRESTACION DE 
SERVICIOS

Dicha obligacidn se cumple mensualmente y se entregara al finalizar 
el contrato en carpeta digital, j

Por el presente se deja constancia que se verified y certifico que el Contratista cumple con as cbligaciones 
relativas al Sistema de Seguridad Social Integral y se anexa para tai fin, las certificaciones, planillas y 
comprobantes de pago. Lo anterior, dando estricto cumplimiento a Io consagrado en el articulo 50 de la Ley 789 
de 2002, modificada por el Paragrafo 2 del Articulo 1 de la Ley 828 de 2003, en concordancia con el Articulo 23 
de la Ley 1150 de 2007, Seccidn 2 AFILIAClON, COBERTURA Y EL PAGO DE APORTES A LAS PERSONAS 
VINCULADAS A TRAVES DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS del Decreto '072 de 2015, 
Decreto 2353 de 2015 y demas normas que las complementen, aclaren, modifiquen o deroguen y se encuentren 
vigentes durante la ejecucidn del presente contrato.

Se da cumplimiento a dicha obligacidn en forma constante, una vez 
se van generando y tramitando los diferentes conceptos, oficios y 
demas requerimientos a travds del sistema establecido y se generan 
los diferentes radicados ya relacionados.

I

Realizar la entrega del back up 
de la informacidn producto deja 
ejecucidn del contrato.

Subjefatura de Estado Mayor 
Juridica Institucional, en los 
temas de interds de acuerdo 
objeto del contrato.
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Realizar la gestidn de 
documentos en el sistema de 
gestidn documental de Comando 
General garantizando con ello la 
seguridad de la informacidn y/la 
trazabilidad de los procesos.

De conformidad con el decreto 
2609 de 2012 articulo 3 y la ley 
594 de 2000 el contratista serd 
responsables por la gestidn 
documental de las actividades 
realizadas durante la ejecucidn 
del contrato incluyendo / el 
cuidado, conservacidn y 
organizacibn del archive, 
actividades tales como foliar y 
elaboracidn del formato unico de 
inventario documental,
efectuando entrega de este 
durante la ultima semana 
anterior a la fecha de ejecucidn 
contractual.
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Atentamente,

GALAN TORRES

,DA ZAPATA
;o

Anexo:

Nota:

•i

•I

CONTRATOS

CONTABILIDAD

DE

TESORERIA

i
1

Planilia y comprobante de pago a EPS, PENSION Y/O FOSYGA, ARL, correspondiente al mes anterior que se 
presenta el informe dasupervision.

FIRMA ■■ DEL 
FUNCIONARIO.

FIRMA DEL 
FUNCIONARIO.

INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTlON DE PRESTACION DE 
SERVICIOS

FECHA DE RECEPCION 
DEL INFORME

FECHA DE RECEPCION
DE DOCUMENTOS
PARA LA ORDEN DE 
PAGO

FECHA 
APROBAClON 
CARGUE 
INFORME.

DE
DE
DE

NOMBRE 
FUNCIONARIO 
REVISOR

NOMBRE 
FUNCIONARIO

4 
J
J

DE
Y

DEL

(A-O'b-TO'ZG
FECHA DE RECEPCION 
DE DOCUMENTOS DE 
PAGO PARA LA 
OBLIGACI0N

FIRMA DEL 
FUNCIONARIO 
AVALANDO 
INFORME

O&T &
NOMBRE 
FUNCIONARIO

DE

MARIA JA&

Contratisra

A-od-YoTt
FECHA 
APROBACI0N 
DOCUMENTOS
PAGO YFACTURA
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El Supervisor del Contrato debe verificar todos los documentos soportes que evidencien el seguimiento 
efectuado por el supervisor^ 1as actividades desarrolladas por el Contratista y que garanticen la adecuada 
ejecucion del contrato, tales como: Aetas, informes, evidencia fotografica, cronogramas, entre otros.

FECHA REAL DE 
PAGO, Y CARGUE 
DE SOPORTES DE 
PAGO

FUERZAS MJTUtBCE KLDUBU

MY. JUMCAMHj 
Supervisor oeTCUi

Espacio para ser diligenciado en la Direccidn Administrativa y Financiera
CONTROL DE APROBACIONES Y DE TIEMPOS PARA PUBLICAR 

DE



CERTIFICACldN

) N0(

Nota:

Si marca X en SI se tienen en cuenta costos y deducciones - se aplicara el articulo 392 E.T.

Si marca X en NO se tienen en cuenta costos y deducciones - se aplicara el articulo 383 E.T.

TABLA DE RETENCION EN LA FUENTE PARA INGRESOS LABORALES GRAVADOS

Impuesto

0%
150 19%>95

28%>150 360

33%>360 640

35%>640 945

37%>945 2300

39%>2300

Lo anterior dando cumplimiento a Io establecido en la Ley 1607 de 2012, Decreto 1070 de 2013, Decreto Unico 
Reglamentario en Materia Tributaria 1625 del 2016, Ley 2277 del 2022 y el Decreto 2231 del 22 de diciexbre 
del 2023 expedidos porel Gobierno Nacional.

Es decir, si el sujeto de retencion solicita la aplicacion de costos y deducciones, se aplioarfan .as tarifas 
del articulo 392 (10% o 6% segun sea el caso)

La retencion en la fuente aplicable a los pagos gravables efectuados por las personas naturales o juridicas, 
las sociedades de hecho, las comunidades organizadas y las sucesiones iliquidas, originados en la 
relation laboral, o legal y reglamentaria, y los pagos recibidos por concepto de pensiones de jubilation, 
invalidez, vejez, de sobrevivientes y sobre riesgos laborales de conformidad con lo establecido en 
el articulo 206 de este Estatuto, sera la que resulte de aplicar a dichos pagos la siguiente tabla de retention 
en la fuente:

Tarifa 
Marginal

Hasta
95 0____________ _________

(Ingres© laboral gravado expresado en UVT menesOS 
UVT)*19% __________
(Ingres© laboral gravado expresado en UVT menos 150
UVT)*28% mas 10 UVT__________ _ ____________
(Ingres© laboral gravado expresado en UVT menos 360
UVT)*33% mas 69 UVT______________________
(Ingres© laboral gravado expresado en JVT menos 640
UVT)*35% mas 162 UVT___________________
(Ingreso laboral gravado expresado en UVT msnos 945
UVT)*37% mas 268 UVT____________________
(Ingreso laboral gravado expresado en UVT manos 
2300 UVT)*39% mas 770 UVT

Atentamente,

M^rI^^^N^AGALAN TORRES

CC. 1054092474 de Villa de Leyva

Yo, MARIA ALEJANDRA GALAN TORRES^on CC No. 10546^2474^certifico bajo la gravedad de ijuramento 

que soy contratista del Comando General de las Fuerzas Militares, mediante contrato de prestacidn deservicios 
No.017-COGFM-DIADF-202jefy manifiesto que:

Aplicare costos y deducciones a los ingresos recibidos del presente contrato SI (

Rangos 
en UVT

De
^0

En 
adelante

** Nota: esta tabla se aplicara al valor que resulte despues de realizar la depuracion de renias exentas.

/ /
Bogota D. C., 17 deyfiarzo^de 2026
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Que para efectos de disminuir la base de retencion en la fuente cumplo con Io siquiente:

NOSI

X

X

X

Xg. Indemnizaciones por enfermedad, maternidad o accidente de trabajo

NOSI

X

X

X

X

Anexo los soportes correspondientes de las rentas exentas y deducciones a las que tengo derecho.

Valor de IVA que cobrare sobre este pagoDATOS DEL CONTRATANTE (RAZON SOCIAL - NIT)

5.380.000,00COMANDO GENERAL FF.MM., NIT. 800.230.729-9

$
$

En constancia de Io anterior firmo en la ciudad de BOGOTA, a los IT^dlas del mes de marzo de 2026.

I

Certifico que a la fecha en que se expide el presente certificado figure como contratista unicamente en los siguientes contratos de presracion de servicios, incluyendo el contrato con la 
persona o entidad a la que va dirigida esta certification.

FECHA DE INICIO Y DE 
FINALIZACldN DEL 

CONTRATO

DEL 30-01-2026 HASTA
EL 30-11-2026 ' ,/

certificaciOn
DE INDEPENDIENTES

SefiorTeniente Coronel GEOVANNY ANDRAS SUAREZ PENAGOS
Director(a) Administrative yFinanciero CGFM
Bogota, D.C.

Valor bruto de! pago que se 
general (o se genero) a mi 

favor durante el presente 
mes por el desarrolio de 

este contrato

w
FuazBrajuKSKuumu TSamtwirBiw

d. Gastos de Entierro del Trabajador_____________________
e. Gastos de Representacidn de aigunos funcionarios oficiales
f. Exenciones para miembros de las fuerzas armadas

2. Deduccion por dependientes (Ver Art. 387 E.T.) Wo puede exceder 
del 10% del ingreso bruto del trabajadory maxlmo 32 UVT mensuales.

3. Pages Por Salud medicina prepagada. Wo puede Exceder 16 Uvt
Mensuales. Art 387 ET______________________________________
4. Pages por aporte salud obligatoria del prestador de Servicios - 
empleado (12,5%).:

_____________ Total en pesos____________
Total en Unidades de Valor Tributario (UVT) 

Nota. La UVT a la fecha de este certificado es:

X
X
X

Angina: 1 de 1
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5.380.000
102,72
52.374

"''4 (wCXiClJw I
MARIA aUJANDRA GALAN TORRES 
C.C. No. 1054092474 de BogoUb’c’-

RENTAS EXENTAS
a. Aportes Obligatorios a Pensiones y fondo solidaridad pensional (Ley
100 1993 Art. 135)______________
b. Aportes Voluntaries Empleador Fondo de Pensiones (Art 126 -1
E.T.)_____________________________________________________
c. Aportes a cuentas AFC (Art 126-4 E.T.) La Sumatoria de los 
beneficios b y c, no pueden exceder del 30% del ingreso laboral o 
tributario del ano y hasta un maximo de 3.800 Uvt por ano (Art. 126-1

Yo, MARIA ALEJANDRA GALAN^TORRES, identificado(a) con c^dula de ciudadania No. 1054092474 de la ciudad de Villa de Leyva responsable del IVA en el regimen comun ( ) 

simplificado (X) y con numero de identification tributario 1054092474-9, emitido por la DIAN de BOGOTA con el fin,de dar cumplimiento a io dispuesto en el articulo 3 del Decreto No. 
0099 del 25 de Enero de 2013 Paragrafo 4, de manera fibre y espOnt^nea, bajo la gravedad de juramento, manifiesto que SI (X )6 NO ( ) estoy obligado a presentar declaracidn del 
impuesto sobre Renta y Complementarios por el afio gravable(?g25) y que mis ingresos brutos en el afio (2025) SI (X) o NO ( ) provienen de salaries, honorarios, comisiones o 
servicios por tenet tituto profesiona! o tecnologico y sin usar maquinas ni insumos especializados y fueron de $24758,000,00

_____________________ DEDUCCIONES_____________________
1. Pago intereses de vivienda o .Costo Financiero Leasing 
Habitacional. Limite maximo 100 UVT Mensuales Dcto 099 de 2013 
Art 119 ET





SOLICITUD PARA TRAMITE DE PAGO PARA PERSONAS NO OBLIGADAS A FACTURAR ELECTRCNICAMENTE

17 de marzo dff2026Fecha de solicitud:

2No de solicitud:

Comando General de las FF.MM - Direccidn AdrhiniSL-aliva y FirsncieraDirigido a:

800.230.729-9Nit:

Avenida el Dorado - Carrera 54 No. 26 • 25 - CANDireccidn:

3150111 ext 21245Telefono:

1

Contrato Numero:

Apellidos y Nombre o Razon Social:

Numero de Identificacidn (NIT-CC-CE):

calle 9N 13-33Direccidn:

3.142.494.935Tel6fono:

marlaalelandragalan91(Bgmall.comCorreo Electrdnico:

V=lcrNo. De pagoCantidadDescripcidn del Bien o Servicio Prestado

5.3:G.-j09S21

VALOR A PAGAR EN LETRAS: Cinco millones trescientos ochenta mil pesos M/CTE

N TORRESSolicitante

Vo - Bo:

J

Prestacidn de 
Servicios

Tipo de adquisicidn 
(Bien 6 Servicio)

El Contratista se obliga para con el MINISTERIO DE 
DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS 
FUERZAS*MILITARES - DIRECClON ADMINISTRATIVA

Y FINANCIERA, a prestar sus servicios profesionales / 
como abogado para apoyar la Gestidn juridica de la 
Direccibn de Derecho Operational Conjunta de la 
Subjefatura de Estado Mayor Juridica Institutional.

PS. MARiA ALE 
Firmay P^st-firi

PROVEEDOR Y/O CONTRATISTA /

017-COGFM-DIADF-2026

M^“dWANteffMI®D ESTRADA ZAPATA
Supervisor del Contrato

MARIA ALEJANDRA GALAN TORRES^

1.054.092.474

Bgmall.com




Bogota DC, de marzo de 2026

CERTIFICACION DE APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL

4'

Cordialmente,

MARIA AI^EJANDRAtIaLAN TORRES 
CC No. 1054092474 de Villa de Leyva

Contrato No._____________
Valor mensual recibido_____
Base de cotizacion_________
Planilla de Pago No._______
Fecha de Pago____________
Periodo Cotizado__________
Aporte Salud o Fosyfa_____
Aporte Pension___________
Aporte Riesgos Profesionales 
Aporte CCF Compensar 
Total Pago Seguridad Social

017-COGFM-DIADF-2Q26 
5'380.000 
2'152.000 
9499653893
5 MARZO 
FEBRERO 
269.000 
344.400
11.300
13.000

637.700

Yo, MARIA ALEJANDRA GALAN TORRES con CC No. 1054092474 certifico que he cumplido 
con lo estipulado en la Ley 1955 de 2019 articulo 244 y la Ley 1562 de 2012 articulo 13, por cuanto / 
efectue los aportes correspondientes al Sistema General obligatorio de Seguridad Social y Riesgos 
Laborales, conforme con las disposiciones legales, segun numero de planilla que relaciono a 
continuacion:





Resumen General de Pago
iDATOS GENERALES DEL APORTANTE

Ciudad-Departamento TeUfonoSucuraal Principal DireccionClase AportanteRazon Social. Identificacion dv

. Noell 9 N. 13A-33 BOGOTA-BOGOTA D.E. 5555555PRINCIPALINOEPENDIENTEGALAN TORRES MARIA ALEJANDRACC 1054092474

PagoFee baTipoPeriodo
ValorDias Mora .Limite BancoPtanillaPension Salud

( $637,70002026703M794996538932026-02

I

$344,400$0 $01AFP (ADMINISTRADORAS: 1)

$0 $344,400$0800,229,739 0 1230201PROTECCION

$11,300$0 $0$11,3001ARL (ADMINISTRADORAS: 1)

'$11,300;.$0$11,300 $0POSIT1VA COMPANIA DE SEGUROS 860,011,153 114-23 6

$0 $0$13,0001CCF (ADMINISTRADORAS: 1)

$0$13,000 $0860,066,942 7 1CCF24COMPENSAR

$0$269,000 $01EPS (ADMINISTRADORAS: 1)

$0 $269,000$269,000 $0800,088,702 2 1EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010

A

«
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(lO 41 AM? >1^ ?

VALOR A PAGARVALOR LIQUIDADO INTERESES MORACODIGO NIT DV AFILIADOS

$0 $0 $637,700TOTAL'' $637,7001

2026-02 ___ J ____  
kESurfEN DE PAGO

■*?*«

RIESGO
t

$344,400

$344,400

$13,000
$13,(500 /

$269,000 /

Exonerado SENA e 
A ICBF

■M

/ •

A i * * t

Pago

116223632

Planill^

H *

B^CO DE BOGOTAygo____
2026/03705'

aportes 
en linea

SALDOS E 
INCAPACIDADES

DATOS GENERALES DE LA UQUIDACION
Clave



Resumen General de Pago

OATOS GENERALES DEL APORTANTE
Cfuda cP Depart! monto TeMfenoIdcntificaddn dv Razon Social CI»se Aportante Sucunal Principal Direccion

NoCC 10M09Z474 Galan Torres maria alejandra INDEPENCHENTE PRINCIPAL dl 9 N. BA-S3 BOGOTA-BOGOTA O.E. SSSS555

DATOS GENERALES DE LA L1QUIDACION
Periodo Clave Tipo Focha Pa(O

ValorPensldn Salud Planilia Planil la Umite Pajo Banco CrtAS MoraPago

$437,700116223632 94996S3893 2026/03/17 2026/03/0$ BANCO DE BOGOTA 02026-02 2026-02

UQUIDACION DETALLADA DE APORTES

CCF
OiatlCodigo Dias Codlgo Dias CodigoJoiasl T Codigo loiaslIBC IBC IBCNo. Nom fares IBC IBC Aporte Aporte Aporte AporteAporte

so$344,400 $2,1S2.OOO $269,000 $2,152,000 $13,000 $2,152,000 $11,300 $0Centro de Trabajo: PRINOPAL ( 1 AHIladoi) $2,152,000

$2,152,000 $344,400 $2,152,000 $269,000 $2,152,000 $13,000 $2,152,000 $11,300 $0 $0

$1,151,000 $11,300 $0 $0$2,152,000 $344,400 LP5010 30 $1,152,000 $241,000 ccn< 30 $1,152,000 $13,000 M-l) 30 30

$2,152,000 $344,400 $2,152,000 $269,000 $2,152,000 $13,000 $2,152,000 $11,300 $0 $0

1

I1

I
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Sucursai: PRINCIPAL (1 Afllladof) $0 $0$344,400 $2,152,000 $269,000 $2,152,000 $13,000 $2,152,000 $11,300$2,152,000
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Qudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (1 ATiliados)
1 |cc 1)054091474 I GALAN MARIA 1130201

Total Aflliados( 1)


