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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
SELECCION ABREVIADA POR MENOR CUANTIA No. FLO-CONT-SAMC-004-2026

OBJETO CONTRACTUAL.:

PRESTACION DE SERVICIOS COMO OPERADOR LOGISTICO PARA EJECUTAR LOS
EVENTOS DE CONMEMORACION, INSTANCIAS DE PARTICIPACION, COMITES
TEMATICOS, INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS Y/O SABERES Y COMITES Y SUBCOMITES
DE JUSTICIA TRANSICIONAL PARA GARANTIZAR LA PARTICIPACION DE LAS VICTIMAS
DEL CONFLICTO ARMADO EN EL DISENO, IMPLEMENTACION, EJECUCION DE LOS
PLANES, PROYECTOS Y PROGRAMAS QUE SE CREEN CON OCASION DEL
CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN LA LEY 1448 DE 2011 DEL MUNICIPIO DE
FLORIDABLANCA — SANTANDER

VALOR ESTIMADO

El Municipio de Floridablanca estima el valor de la contratacién a realizar en la suma de DOSCIENTOS
TREINTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 234.000.000) incluido IVA y demas
impuestos, tasas, contribuciones, retenciones, y erogaciones que se causen por el hecho de su
celebracion, ejecucion y liquidacion.

PLAZO CONTRATO

El término de duracién del contrato sera de OCHO (08) MESES, sin sobrepasar el 30 de diciembre del
2026, o hasta agotar el presupuesto oficial, lo que primero ocurra, previa aprobacién de garantias y
expedicion del registro presupuestal.

SECRETARIA U OFICINA GESTORA

SECRETARIA DEL INTERIOR, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA

MARZO - 2026
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

De conformidad con los lineamientos previstos en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 se sefiala que los estudios y
documentos previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones, y
el contrato, igualmente establece los elementos que debe contener los estudios y documentos previos.

1. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015 el MUNICIPIO
DE FLORIDABLANCA elaboré el plan anual de adquisiciones. El objeto contractual que trata el presente
estudio se encuentra contemplado en el Plan Anual de Adquisiciones del Municipio de Floridablanca
disponible en SECOP I, siendo acorde a la modalidad contractual prevista, segln plazo y cuantia.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL

PROCESO DE CONTRATACION

Colombia es un estado social de derecho, con descentralizacion y autonomia de sus entidades
territoriales, fundado en la dignidad humana, el trabajo y la solidaridad de las personas y la
prevalencia del interés general. En el articulo 2° de la Carta Politica encontramos: “son fines
esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la
participacién de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdémica, politica,
administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad
territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo”, estas prescripciones
constitucionales tienen la categoria de principios cuya finalidad es la de irradiar el sentido y
contenido del ordenamiento juridico, asi, el municipio de Floridablanca en su condicién de entidad
territorial y conforme lo previsto por el articulo 311 Constitucional tiene a su cargo: “(...) prestar
los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local,
ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social
y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asigne la Constitucién y las
leyes’.

El articulo 13 de la Constitucién Politica de Colombia establece que: “Todas las personas nacen
libres e iguales ante la Ley, recibiran la misma proteccion y trato de las autoridades y gozaran de
los mismos derechos, libertades y oportunidades sin ninguna discriminacién por razones de sexo,
raza, origen nacional o familiar, lengua, religion, opinién politica o filoséfica. El Estado promovera
las condiciones para que la igualdad sea real y efectiva y adoptara medidas en favor de grupos
discriminados o marginados”.

El articulo 209 ibidem indica que la funciéon administrativa implica en si el servicio a través del
cual se satisfacen los intereses generales de la comunidad bajo los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad.

La ley 136 de 1994 en su articulo 1° consagra: “El municipio es la entidad territorial fundamental
de la divisién politico-administrativa del Estado, con autonomia politica, fiscal y administrativa,
dentro de los limites que sefialen la Constitucion y la ley y cuya finalidad es el bienestar general
y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién en su respectivo territorio.”

La Ley 1448 de 2011 desarrollé6 un marco de justicia transicional que promueve la participacion
efectiva de las victimas en condiciones de igualdad y equidad, ligada al respeto de su dignidad
humana y contribuye a su reconocimiento como titulares de derechos, a la recuperacion de la
confianza civica en las relaciones reciprocas y con las instituciones democraticas, y a la
promocién de un orden social justo.

La Ley 1448 de 2011 y el Decreto No. 1084 de 2015 (que compil6 el Decreto No. 4800 de 2011),
tienen como objetivo establecer un conjunto de medidas en beneficio de las victimas que
posibiliten hacer efectivo el goce de sus derechos a la verdad, la justicia y la reparacién con
garantia de no repeticién, de modo que se reconozca su condicién de victimas y se dignifique a
través de la materializacion de sus derechos constitucionales con enfoque diferencial y goce
efectivo de sus derechos.

Para el logro de los objetivos mencionados se realizd un reparto de responsabilidades entre las
entidades del orden Nacional, Departamental y Municipal, correspondiendo a este ultimo nivel por
disposicién del articulo 2.2.8.2.3.2. del Decreto 1084 de 2015 lo siguiente en materia de
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articulacion:

v Prestar los bienes y servicios para garantizar la prevencion, la asistencia, la atencién y la
reparacion integral de las victimas.

v Realizar acciones conjuntas y oportunas, con las entidades nacionales, el departamento
Yy municipios, para prevenir, asistir, atender y reparar integralmente a las victimas.

<

Disefar e implementar el plan de accién.

<

Apoyar y promover la instalacion y operacion de su Comité de Justicia Transicional
Municipal, asi como del Comité de Justicia Transicional del Departamento
correspondiente.

v Garantizar la seguridad de las victimas y en especial, de las personas que retornen o se
reubiquen en sus territorios.

v Priorizar la construccion de infraestructura para vias y la prestacion de servicios publicos,
gue beneficien directamente a las victimas que retornen o se reubiquen en sus territorios.

v Disefiar, implementar, hacer seguimiento y evaluacion a sus politicas, planes, programas
y proyectos, teniendo en cuenta los diferentes hechos victimizantes, la participacion de
las victimas, el enfoque diferencial y el goce efectivo de los derechos de la poblacion
victima.

La sentencia T-025 de 2004 y sus diferentes autos de seguimiento, relativos y relacionados con
el goce del derecho a la participacion efectiva de las victimas del desplazamiento forzado, la Corte
Constitucional ha reclamado la creacién de garantias y espacios para la participacion con
enfoques diferenciales, de forma tal que se brinde la oportunidad a la poblacion desplazada de
participar en el disefio, implementacion, ejecucion y seguimiento de las politicas publicas.

El auto No. 383 de 2010 proferido por la Corte Constitucional en la sala de seguimiento a la
sentencia T-025 de 2004 mediante la cual se declaré estado de cosas inconstitucional en materia
de desplazamiento forzado, se ocupé de la coordinacion de la politica publica de atencion de la
poblacién desplazada de las entidades nacionales y territoriales, indicando que las victimas
debian participar en todas las decisiones e instancias que tuvieran la responsabilidad de
establecer medidas en su beneficio.

La ley 1448 de 2011 se ocup6 del tema de la participaciéon de las victimas y en su titulo VI
contemplé que la mesa de participacion de victimas era el escenario adecuado para que las
victimas participen en el disefio, implementacion, ejecucion y evaluacion de la politica publica
tanto a nivel nacional, departamental y municipal.

La Ley 1448 de 2011, en su articulo 161 numeral 7° contempla la responsabilidad de las
autoridades territoriales -entre otras- de garantizar la canalizacion de manera oportuna y eficiente
de los recursos humanos, técnicos, administrativos y econdmicos que sean indispensables para
el cumplimiento de los planes, proyectos y programas de atencion, asistencia y reparacion integral
de las victimas.

El deber de los municipios de garantizar los recursos técnicos, logisticos y presupuestales
necesarios que aseguren la creacion y sostenimiento de las mesas de participacion de las
victimas encuentra justificacion en los numerales 5°y 10 del articulo 168 de la Ley 1448 de 2011
y en el articulo 2.2.9.1.2 del Decreto 1084 de 2015, normas que su vez permitieron la expedicion
de la Resolucién 0388 de 2013 (Protocolo de participacion efectiva de las victimas adoptado por
la UARIV)” que en su articulo 50 sefiala los mecanismos de financiacion para hacer efectivo el
derecho de participacion de las victimas en el disefio, implementacion, ejecucién y evaluacion de
la politica publica tanto a nivel nacional, departamental y municipal.

El articulo 192 de la Ley 1448 establece que: “Es deber del Estado garantizar la participacion
efectiva de las victimas en el disefio, implementacién, ejecucion y seguimiento al cumplimiento
de la Ley y los planes, proyectos y programas que se creen con ocasion de la misma”. Y que,
ademas, “debe garantizar la disposicion de los medios e instrumentos necesarios para la eleccion
de sus representantes en las instancias de decision y seguimiento previstas en esta Ley, el
acceso a la informacion, el disefio de espacios de participacion adecuados para la efectiva
participacion de las victimas en los niveles nacional, departamental y municipal”.
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Por ser espacios institucionales, las Mesas de Victimas estan sustentadas en la Constitucion
Nacional, como desarrollo de los principios de la democracia representativa y participativa, y la
tutela especial a poblaciones vulnerables; por otra parte, responde a la jurisprudencia que
desarrolla el derecho a la participacion de la poblacién victima del conflicto armado. Ademas, se
sostienen en los postulados de la Ley 1448 de 2011, su Decreto reglamentario 4800 de 2011 y
en la Resolucion 0388 de 2013 de la Unidad de Victimas, que adopta el Protocolo de Participacion
Efectiva de las Victimas, asi como en las demas normas y jurisprudencia complementaria.

En este sentido, se busca fortalecer la mesa municipal de victimas del municipio de Floridablanca,
para cumplir a cabalidad el plan operativo presentado y aprobado por el Comité de Justicia
Transicional, partiendo de un enfoque de realizacion de derechos y del concepto de conformacion
y fortalecimiento de la misma para la potenciacion de capacidades y habilidades de sus miembros,
con el fin de incrementar su gestién en busca de la consecucion de los objetivos planteados.

La Administracién Municipal de Floridablanca busca la articulacion del SNARIV, con las
organizaciones de poblacién victima del conflicto armado, mediante actividades encaminadas a
promover el derecho a la participacion de la poblacién victima del conflicto armado.

Los alcaldes, gobernadores y entidades nacionales del SNARIV deben garantizar a las
respectivas Mesas de Victimas las debidas condiciones logisticas y técnicas para el desarrollo de
sus funciones. Por esto, tienen la obligacion de garantizar el transporte, alimentacion, logistica,
espacio fisico, y, la realizacion de por lo menos, cuatro sesiones de las mesas, y las sesiones
preparatorias a los miembros del Comité Ejecutivo de cada mesa.

La participacién de las victimas aparece como un elemento central en la Ley 1448 de 2011, la
cual establece no solo las declaraciones o intenciones al respecto sino también mecanismos y
espacios formales pensados para que la participacion de las victimas sea efectiva.

La Unidad Administrativa Especial para la Atenciéon y Reparacion Integral a las Victimas, como
institucién coordinadora del sistema de atencion, asistencia y reparacion a las mismas, expidié
Resolucion 1668 de 2020, que tiene como finalidad ajustar, unificar y compilar las resoluciones
expedidas por la Unidad de Atencién y Reparacién Integral a las Victimas, entorno al Protocolo
de Participacion Efectiva de las Victimas del Conflicto Armado y viabilizar y fortalecer las
participacién de las victimas, garantizando la paridad de género, asi como la incidencia efectiva
en los escenarios  donde se disefie, planifique, ejecute y se haga seguimiento a las politicas
publicas, desarrolladas en el marco de la Ley 1448 de 2011 y demas normas concordantes y
complementarias. Este acto administrativo manifiesta:

“...Articulo 59. Garantias para la Participacion Efectiva de las Victimas. El Estado proveera las
condiciones técnicas y logisticas a través de las cuales las Mesas de Participaciéon Efectiva de
las Victimas podran ejercer su funcion de representacion de las victimas, y el logro de la
participacion efectiva en los espacios dispuestos en la Ley 1448 de 2011.

Articulo 60. Tipos de Apoyos. Los apoyos destinados a garantizar la Participacion Efectiva de las
Victimas seran otorgados por las entidades del SNARIV tanto del orden nacional como territorial,
a los integrantes de las Mesas y a los Representantes a los espacios de participacion y
Subcomités, y comprenderan: Apoyo de Transporte. Apoyo Compensatorio. Apoyo de Estadia
Apoyo Logistico. Apoyo logistico y técnico para la elaboracién de informes, documentos y
proyectos. Apoyo necesario para las victimas en condicion de discapacidad Apoyo a las mujeres
victimas con hijos menores de 5 afos.

Articulo 67. Articulaciéon de Responsabilidades Institucionales. El financiamiento de los Espacios
de Participacion sera compartido entre el Gobierno Nacional y los Gobiernos Municipales,
Distritales y Departamentales bajo los criterios de complementariedad, concurrencia y
subsidiariedad. De acuerdo al principio de subsidiariedad, los Municipios y Distritos que tienen
menor capacidad financiera deben ser apoyados por los Departamentos y la Nacién, para cumplir
con las garantias para la participacion efectiva de las victimas. Para ello la Nacion debera tener
en cuenta la categoria del municipio y el porcentaje de la poblacion victimizada. Sera obligacion
de los entes territoriales definir recursos especificos en el Plan de Accién Territorial - PAT-, para
el funcionamiento de las respectivas Mesas de Participacion Efectiva de las Victimas, indicando
claramente el aporte propio y los fondos de cofinanciacién solicitados.

Articulo 69 ‘Incentivos. Estimulos que se otorgaran a los integrantes de las Mesas de
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Participacion Efectiva de las Victimas, por su participacion activa, buenas préacticas y por el
fomento de la participacién de las victimas en los diferentes territorios. Estas Mesas de
participacion efectiva fueron creadas mediante Decreto 1084 de 2015, y asigna a la Unidad para
la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas, la funcion de disefar el Protocolo de
Participacion Efectiva de las Victimas, con la concurrencia de los entes territoriales del nivel
Departamental, Distrital, Municipal, y la participacion de las victimas.

Articulo 70. Tipos de Incentivos. Se otorgaran los siguientes tipos de incentivos: | De capacitacion
y formacion. Los miembros de las Mesas de Participacion Efectiva de las Victimas tendran
opciones de participar en cursos sobre diversos temas relacionados con el ejercicio de sus
funciones. Adicionalmente, las Mesas de Participacién Efectiva de las Victimas podran solicitar
las capacitaciones que consideren necesarias para fortalecer sus competencias. Apoyo a
procesos de formacion e intercambio de experiencias. Desde la Unidad de Atencion y Reparacion
Integral a las Victimas se promoveran las acciones pertinentes para que los integrantes de las
mesas de participacion de victimas de los diferentes niveles, con recursos que se puedan obtener
a través de Cooperaciéon Internacional, puedan asistir a eventos de caracter nacional e
internacional, relativos al ejercicio de sus funciones...”.

Con base en este protocolo de participacion, las organizaciones de poblacion victima postulan y
eligen mediante proceso electoral las Mesas de Participacion de Victimas, para el caso del
municipio de Floridablanca, esta conformada por veintitrés (23) integrantes — seis (6) de ellos
requieren acompafante para determinados eventos - con secretaria técnica ejercida por la
personeria municipal. La Mesa de Participacion elabora el plan de trabajo anual en el cual
plasman las reuniones de plenario, comités ejecutivos, comités de ética y comités tematicos por
enfoque y hechos victimizantes; asi mismo, participan e inciden en los espacios técnicos de
participacion efectiva (Comité de Justicia Transicional y Subcomités Técnicos).

La mesa de participacion de victimas programé de manera directa los diferentes eventos de
conmemoracién, comités, reuniones de instancia de participacion e intercambio de saberes a
celebrar en la vigencia 2026 e informd los detalles sobre su realizacion.

El intercambio de experiencias con los miembros de la Mesa de Participacién Efectiva de las
Victimas de Cartagena, quienes representan a sujetos de reparacion por parte del Estado por
hechos victimizantes como el desplazamiento forzado, desaparicion forzada, homicidio,
secuestro, amenazas, despojo de tierras, lesiones personales fisicas y psicoldgicas, y delitos
contra la libertad y la integridad sexual en desarrollo del conflicto armado.

Como quiera que se trata de una actividad de intercambio de experiencias en politicas publicas
relacionadas con victimas y que la obligacion del Estado frente a ellas no esta restringida a
circunscripciones territoriales, durante el desarrollo de la actividad se ofreceran durante una
jornada alimentacion a miembros de la Mesa de Participacién Efectiva de las Victimas de
Cartagena.

La ley 1448 de 2011, reglamentada por el Decreto 4800 del 20 de diciembre 2011, establecen la
creacién y conformacion de los Comités Territoriales de Justicia Transicional, que seran
departamentales, distritales, y municipales, y se constituyen en la maxima instancia de
articulacion territorial.

El funcionamiento y las diferentes actividades de la mesa de participacion de victimas del
municipio de Floridablanca para el afio 2026 se plasmd financieramente en el Plan Operativo
2026 que fue aprobado inicialmente el 3 de diciembre de 2025 y en la fecha se aprobaron ajustes
economicos en virtud del incremento del S.M.L.MV. por el Comité Territorial de Justicia
Transicional — CTJT; este instrumento contempla la asignacién de recursos econémicos para el
proceso de seleccion objeto de este documento.

Asi mismo, el municipio tiene la obligacién de organizar y celebrar los distintos Comités de Justicia
Transicional y los subcomités técnicos: reparacion integral, prevencién y proteccion, gestion de
la informacién y asistencial.

El municipio de Floridablanca a través del Decreto Municipal No. 261 de julio 28 de 2022 393 del
10 de noviembre de 2022 establecié el manual especifico de funciones y competencias laborales
para los empleos de la planta de personal de la administracion central del municipio de
Floridablanca y en dicho acto asigné a la Secretaria del Interior, Seguridad y Convivencia
Ciudadana como propésito principal el de: “contribuir a la convivencia pacifica de la ciudadania,
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a la generacién y apoyo a los espacios de participacion ciudadana y comunitaria, regulando las
relaciones politicas, la proteccién de los derechos fundamentales, la seguridad y el orden publico,
dentro del marco de la resolucion pacifica y concertada de los conflictos, el ejercicio de la
democracia y el desarrollo integral dentro de una atmdsfera de equidad y solidaridad”. Dentro de
las funciones de esta dependencia, sefalé entre otras las siguientes: “5. Garantizar el
cumplimiento de la politica publica de atencién a victimas del conflicto armado. 7. Formular y
hacer seguimiento al plan de accioén para atencioén integral a victimas”.

En consecuencia, de lo anteriormente expuesto, y con el propdsito de garantizar la realizacion de
los distintos eventos programados por la mesa de participacion de victimas del municipio de
Floridablanca para la presente vigencia y los Comités de Justicia Transicional y los subcomités
técnicos a cargo del municipio, se encuentra necesario y conveniente adelantar el proceso de
contratacién para llevar a cabo la “PRESTACION DE SERVICIOS COMO OPERADOR
LOGISTICO PARA EJECUTAR LOS EVENTOS DE CONMEMORACION, INSTANCIAS DE
PARTICIPACION, COMITES TEMATICOS, INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS Y/O SABERES
Y COMITES Y SUBCOMITES DE JUSTICIA TRANSICIONAL PARA GARANTIZAR LA
PARTICIPACION DE LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO EN EL DISENO,
IMPLEMENTACION, EJECUCION DE LOS PLANES, PROYECTOS Y PROGRAMAS QUE SE
CREEN CON OCASION DEL CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN LA LEY 1448 DE 2011
DEL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA — SANTANDER.”

Que consecuencia de lo anterior, se hace necesario que EL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA,
lleve a cabo un proceso de contratacion, para seleccionar objetivamente al contratista que cumpla
con el objeto de “PRESTACION DE SERVICIOS COMO OPERADOR LOGISTICO PARA
EJECUTAR LOS EVENTOS DE CONMEMORACION, INSTANCIAS DE PARTICIPACION,
COMITES TEMATICOS, INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS Y/O SABERES Y COMITES Y
SUBCOMITES DE JUSTICIA TRANSICIONAL PARA GARANTIZAR LA PARTICIPACION DE
LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO EN EL DISENO, IMPLEMENTACION, EJECUCION
DE LOS PLANES, PROYECTOS Y PROGRAMAS QUE SE CREEN CON OCASION DEL
CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN LA LEY 1448 DE 2011 DEL MUNICIPIO DE
FLORIDABLANCA — SANTANDER."..

La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones y en el presupuesto de
ingresos y gastos de la entidad para la vigencia fiscal 2025..

OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES PERMISOS Y

LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION.

La ENTIDAD contratara de conformidad con la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082
de 2015, el siguiente objeto contractual:

2.1.0BJETO A CONTRATAR.

PRESTACION DE SERVICIOS COMO OPERADOR LOGISTICO PARA EJECUTAR LOS
EVENTOS DE CONMEMORACION, INSTANCIAS DE PARTICIPACION, COMITES
TEMATICOS, INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS Y/O SABERES Y COMITES Y SUBCOMITES
DE JUSTICIA TRANSICIONAL PARA GARANTIZAR LA PARTICIPACION DE LAS VICTIMAS
DEL CONFLICTO ARMADO EN EL DISENO, IMPLEMENTACION, EJECUCION DE LOS
PLANES, PROYECTOS Y PROGRAMAS QUE SE CREEN CON OCASION DEL
CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN LA LEY 1448 DE 2011 DEL MUNICIPIO DE
FLORIDABLANCA — SANTANDER

ESPECIFICACIONES DEL OBJETO.
La ejecucién deberd realizarse de conformidad a la ficha técnica adjunta al presente proceso.

El valor del contrato estd compuesto asi:

No
. COMPONENTE DEL SERVICIO VALOR

LOGISTICA DE LOS EVENTOS DE CONMEMORACION Y/O

EXALTACION $ 60.000.000

LOGISTICA COMITES Y SUBCOMITES DE JUSTICIA
2 TRANSICIONAL $ 30.000.000
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3 INTERCAMBIO DE SABERES Y/O EXPERIENCIAS $ 74.000.000
LOGISTICA PARA LOS COMITES TEMATICOS E INSTANCIAS DE
4 PARTICIPACION DE LA MESA DE PARTICIPACION DE LAS $ 70.000.000
VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO

La ejecucién econémica del contrato se llevara a cabo de la siguiente manera:

Para el TITULO I. SERVICIO LOGISTICO PARA EJECUTAR LOS EVENTOS DE CONMEMORACION,
INSTANCIAS DE PARTICIPACION, COMITES TEMATICOS Y COMITES Y SUBCOMITES DE
JUSTICIA TRANSICIONAL por el SISTEMA DE MONTO AGOTABLE.

Para el TITULO Il. INTERCAMBIO DE SABERES Y/O EXPERIENCIAS. ANTIOQUIA
(FLORIDABLANCA - MEDELLIN, GUATAPE, PUERTO TRIUNFO-FLORIDABLANCA) por las
cantidades y las frecuencias determinadas en la ficha técnica.

El costo de cada uno de los items que integran el presupuesto oficial se obtuvo mediante el promedio
de las cotizaciones realizadas, las cuales se detallan en el estudio de mercado realizado dentro del
proyecto y adjunto al presente documento, del que se concluyd que ese era el promedio de precios del
mercado para la ejecucion del objeto a contratar, teniendo en cuenta que ademas de la realizacion de
los eventos y/o actividades programadas, el contratista debe incurrir en costos de transporte y personal
que asuma las actividades conexas para la adecuada prestacién del servicio contratado, aportes al
sistema general de seguridad social integral, parafiscales, legalizacion del contrato y de mas costos
directos e indirectos que demande la prestacion del servicio.

NOTA: Los precios del presupuesto oficial corresponden al resultado del estudio econémico adjunto al
presente requerimiento, lo anterior sin perjuicio del andlisis del sector que se realicen para la
estructuracion de los estudios previos del proceso de contratacién. El valor total del contrato sera por el
monto total disponible por la entidad que consta en el certificado de disponibilidad presupuestal.

3. CLASIFICACION UNSPSC.

Los servicios objeto del presente Proceso de Contratacién esté codificada en el Clasificador de Bienes
y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) hasta el tercer nivel, como se indica en el siguiente cuadro:

CLASIFICACION

(UNSPSC) DESCRIPCION

781118 00 Transporte de Pasajeros por Carretera
Actividades de ventas y promocion de

80 14 16 00 negocios

8114 16 00 Manejo de Cadena de Suministro

90 10 16 00 Servicios de banquetes y catering

901217 00 Guias e interpretes

90 11 15 00 Hoteles y moteles y pensiones

4. REQUISITOS HABILITANTES DE LA PROPUESTA.

De conformidad con el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, es objetiva la seleccién en la cual la escogencia
se haga al ofrecimiento mas favorable a la Entidad y a los fines que ella busca, sin tener en consideracion
factores de afecto o de interés y, en general, cualquier clase de motivacion subjetiva. Es asi, que la
capacidad juridica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacion de los
proponentes seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la
participacion en el proceso de seleccién y no otorgaran puntaje.

4.1.REQUISITOS DE ORDEN JURIDICO.

En el presente Proceso de Contratacion pueden participar (i) personas juridicas, nacionales o extranjeras;
(i) personas naturales que tengan capacidad para obligarse por si mismas; y (iii) consorcios, uniones
temporales conformados por las personas naturales o juridicas en las condiciones previstas
anteriormente, cuyo objeto social les permita cumplir con el objeto del Contrato. Las personas juridicas
0 proponentes plurales deben tener una duracion por lo menos igual a la vigencia del Contrato y un afio
mas.

La entidad revisara que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad o incompatibilidad
para presentar la Oferta, celebrar o ejecutar el Contrato. Para ello, revisara entre otros, el boletin de
responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes
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judiciales, el certificado de medidas correctivas, el registro de deudores alimentarios morosos y el RUP,
entre otros. Las personas juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia deben acreditar su
existencia y representacion legal con el documento idéneo expedido de acuerdo a su propia legislacion,
el cual no podra ser anterior a tres (3) meses desde la fecha de presentacion de la Oferta, en el cual
conste que cuenta con la capacidad para la ejecucion del contrato, asi como que su representante legal
no cuenta con limitacion para contraer obligaciones.

4.1.1. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los proponentes individuales o miembros de los proponentes
plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente expedida
por la autoridad competente.

C. EIl Oferente persona natural ya sea en calidad de proponente o integrantes de un proponente
plural (Consorcio o Unidn Temporal) deber& presentar Certificado de Inscripcion en el Registro
Mercantil expedido por la Camara de Comercio en donde conste que se encuentra inscrito al
momento de presentacién de la propuesta, este certificado debe tener fecha de expedicién no
mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha limite de recepcion de ofertas.

D. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

PERSONAS JURIDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:
A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:
l. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o
autoridad competente en el que se verificara:

a) Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de
existencia y representacién legal la fecha originalmente establecida en el pliego de
condiciones definitivo.

b) Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
presente proceso de contratacion.

c) Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracién no sera
inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

d) Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacion suficiente
otorgada por parte del 6rgano social competente respectivo para cada caso.

e) Elnombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

f) Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de
Colombia (contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas en el
territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Cédigo de Comercio.

Il. Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la que
conste si es abierta o cerrada.

1. Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal en
Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucion
de esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal debidamente
constituida en Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica de su
representante o apoderado, mediante la presentacion del Certificado del Registro Unico de Proponentes
y certificado de existencia y representacion legal con fecha de expedicion maximo de 30 dias calendario
antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccién por la Camara de Comercio. Cuando el
representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar
autorizacion suficiente del 6rgano competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre
de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una
vez solicitado por la entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la
existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, presentados de conformidad con lo
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establecido en el presente pliego de condiciones, en el que debe constar, como minimo, los
siguientes aspectos:
I Nombre o razén social completa.
I. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica.

Il Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto
del proceso de seleccion.

V. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a
la persona juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la
autorizacién o documento correspondiente del 6rgano social competente respectivo
para cada caso.

V. Tipo, numero y fecha del documento de constitucién o creacion.

VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica
VII. Acreditar que su duraciéon no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.
VIILI. Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacion de existencia y
representacion legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural debe presentar una
declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la
sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el
presente literal; ii) la informacién requerida en el presente numeral, y iii) la capacidad juridica para
vincular y representar a la sociedad de la persona que efectla la declaracién, asi como de las demas
personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

C. Entidades estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia:
. Acto de creacién de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o
certificado de existencia y representacion legal (este Ultimo no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacién) o documento
equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, érganos de direccion,
régimen juridico de contratacion de la entidad estatal.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y
representacioén legal, deberan aportar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con
los documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la entidad o sociedad a
contratar, en el cual se verificara:

e Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia.
e Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.
e La duracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio mas.

e Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma,
debera acreditar autorizacién suficiente del 6rgano competente social respectivo para contraer
obligaciones en nombre de la sociedad o entidad.

e La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o el no aporte de dicho documento una vez
solicitado por la entidad, determinard la falta de capacidad juridica para presentar la oferta, y
por tanto su rechazo.

e El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

PROPONENTES PLURALES
El documento de conformacién de proponentes plurales debe:

A. Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Unién Temporal o Consorcio. En
este documento los integrantes deben expresar su intencién de conformar el proponente plural.
En caso que no exista claridad sobre el tipo de asociacion se solicitara la aclaracion. Los
proponentes deben incluir como minimo la informacion requerida en el Formato— Conformacion
de Proponente Plural (Formato — Consorcios) (Formato— Uniones Temporales). Los
proponentes podran incluir informacion adicional que no contradiga lo dispuesto en los
documentos del proceso.

B. Acreditar el nhombramiento de un representante y un suplente, este Ultimo en caso de
considerarlo conveniente, cuya designacion debera constar en el Formato— Conformacion de
Proponente Plural (Formato — Consorcios) (Formato — Uniones Temporales), quien
representara a todas las personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes
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para la representacion sin limitaciones de cada uno de los integrantes, en todos los aspectos
que se requieran para la presentacién de la oferta, para la suscripcion y ejecucion del contrato,
asi como también la facultad para firmar el acta de terminacién y liquidacién o cualquier otra
acta o documento.

C. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y, en caso de que se
haya nombrado, del suplente del Proponente Plural.

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un
afio adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del
cierre del proceso de contratacion.

E. El proponente plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacién de cada
uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacion no podra ser diferente al
100%.

F. En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no sera posible
modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre
del Proceso de Contratacion. Cualquier modificacion en los porcentajes de los integrantes sera
ineficaz y, por tanto, careceran de efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del proponente plural y en
el caso del integrante persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por el apoderado
de cualquiera de los anteriores.

4.1.2. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
PERSONAS JURIDICAS

El proponente persona juridica debe presentar el Formato — Pagos de seguridad social y aportes legales
suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo
la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes
de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de
Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria de Construccion, cuando
a ello haya lugar.

Las entidades no podran exigir las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal,
en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en el Formato — Pagos de seguridad social y aportes legales.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en
Colombia las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

PERSONAS NATURALES

De igual forma, las personas naturales que actlien a titulo propio o dentro de un proponente plural,
deberan acreditar que se encuentran al dia en el pago de los aportes al Sistema de seguridad social,
aportando copia de los certificados de afiliacién vigente o la planilla de pago al Sistema de seguridad
social del dltimo mes anterior a la fecha de cierre del proceso.

En caso de persona natural con personal a cargo, deberd acreditar el presente requisito con la
presentacion de las planillas de pago al Sistema de seguridad social integral y aportes parafiscales de
los dltimos seis (6) meses, contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso, en los cuales
se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos.

PROPONENTES PLURALES
Cada uno de los integrantes del proponente plural debe suscribir por separado la declaracion de la que
tratan los numerales anteriores.

4.1.3. SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO
El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato, ante la dependencia
respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales
cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6)
meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar
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el pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia en la mencionada
certificacién, bajo la gravedad de juramento.

4.1.4. ACREDITACION DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE LA
EJECUCION DEL CONTRATO
El contratista debe acreditar para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al dia en los aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y
Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

4.1.5. INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP).
De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, la informacién para renovar el
registro en la camara de comercio, debe ser presentada por la persona inscrita en el RUP, a mas tardar
el quinto dia habil del mes de abril de cada afio; de lo contrario cesan los efectos del RUP.

Los proponentes ya sean personas naturales o juridicas y cada uno de los integrantes del Proponente
Plural, deberan estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes, expedido por la Camara de
Comercio, con fecha no mayor a treinta (30) dias de anterioridad a la fecha de cierre del proceso de
seleccion respectivo, en el cual conste su inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP).

La inscripcién del proponente debe encontrarse vigente y en firme al momento del cierre del presente
proceso, de conformidad con el nhumeral 6.3 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el
Decreto Ley 019 de 2012.

El Certificado constituye plena prueba respecto de la informacién alli contenida.

Respecto a las sociedades extranjeras con sucursal en el pais, el articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082
de 2015, sefiala que deben presentar para el registro Unico de proponentes, la informacién contable y
financiera de su casa matriz. En consecuencia, deben presentar el RUP de la sucursal en Colombia.

Los proponentes, personas naturales extranjeras o los plurales que tengan al interior de sus integrantes
personas naturales extranjeras no inscritas en el Registro Unico de Proponentes por no tener domicilio
0 sucursal en el pais, podran acreditar este requisito con el documento equivalente en el pais donde
tengan su domicilio principal o con una declaracion rendida bajo la gravedad del juramento donde se
exprese que este tipo de certificado no existe en su pais de origen, documento que debe estar
autenticado por una autoridad competente de dicho pais.

Los proponentes, personas juridicas extranjeras o los plurales que tengan al interior de sus integrantes
personas juridicas extranjeras no inscritas en el Registro Unico de Proponentes por no tener domicilio o
sucursal en el pais, podran acreditar este requisito con el documento equivalente en el pais donde tengan
su domicilio principal o con una declaracién rendida bajo la gravedad del juramento donde se exprese
que este tipo de certificado no existe en su pais de origen, documento que debe estar autenticado por
una autoridad competente de dicho pais.

Cuando se prorrogue la fecha de presentacién de la propuesta, el certificado tendrd validez con la
inicialmente prevista.

4.1.6. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA.
El proponente debera allegar garantia de seriedad del ofrecimiento por un valor del diez por ciento (10%)
del valor de la oferta, (articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015) y su vigencia sera desde la
presentacion de la oferta y hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato.

Asi mismo, el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, establece que la garantia de seriedad de
la oferta debe cumplir la sancién derivada del cumplimiento de la oferta, en los siguientes eventos:

a. La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
adjudicacién o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a tres (3)
meses.

b. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

c¢. La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

d. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del
contrato.

Esta garantia sera otorgada a favor del MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA y como tomador el nombre
del proponente persona natural o el nombre de la persona juridica, debera figurar su razén social
completa, segun el certificado de Existencia y Representacion Legal, y no sélo con su sigla, a no ser
que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.
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Cuando la oferta es presentada por oferente plural, como consorcio, uniéon temporal, la garantia debe
ser otorgada por todos sus integrantes.

La péliza y sus anexos deberan estar firmados por el garante y el tomador, esto es, por la proponente
persona natural, el representante legal de la persona juridica o el representante del consorcio 0 union
temporal.

La no presentacion de la garantia de seriedad de forma simultidnea con la oferta sera causal de rechazo
de esta Ultima. Si el oferente en la plataforma SECOP 2, adjunta o carga una garantia que no
corresponde al presente proceso de seleccién o adjunta un documento distinto, se entiende para todos
los efectos del presente proceso que la misma no ha sido presentada de forma conjunta con la oferta,
y se procedera rechazar. Es necesario que el proponente anexe documento de garantia de seriedad de
la_oferta, de no anexase o adjuntarse documento alguno se entiende que la garantia no ha sido

presentada.

4.1.7. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA.

De conformidad con lo consagrado en el articulo 60 de la Ley 610 de 2000 y el paragrafo primero del
articulo 38 de la Ley 734 de 2002, ningun proponente ni los integrantes de proponentes plurales, podra
haber sido declarado responsable fiscalmente, caso en el cual sera inhabil para contratar con el Estado
durante los cinco afios siguientes a la ejecutoria del fallo correspondiente: inhabilidad que cesara cuando
la Contraloria competente declare haber recibido el pago o, si este no fuere procedente, cuando la
Contraloria General de la Republica excluya al responsable del boletin de responsables fiscales.
(Debera anexarse el respectivo certificado de antecedentes).

Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal o domicilio en Colombia (persona natural o
persona juridica, asi como los representantes legales de las personas juridicas y/o del proponente
plural, y los integrantes de proponente plural) deberan presentar una declaraciéon rendida bajo la
gravedad de juramento en la que se declare que no tiene antecedentes fiscales.

4.1.8. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION.
La entidad verificara la existencia o no de antecedentes disciplinarios del proponente (persona natural
0 persona juridica, representante legal de la persona juridica y del proponente plural, asi como los
integrantes del proponente plural). (Debera anexarse el respectivo certificado de antecedentes).

En caso de que en el certificado de antecedentes disciplinarios conste que el proponente presenta
antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado, su
propuesta sera rechazada.

Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal o domicilio en Colombia (persona natural o
persona juridica, asi como los representantes legales de las personas juridicas y/o del proponente
plural, y los integrantes del proponente plural) deberan presentar una declaracién rendida bajo la
gravedad del juramento en la que se declare que no tiene antecedentes disciplinarios.

4.1.9. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES.

Ningun proponente persona natural o representante legal de personas juridicas o representante legal
del proponente plural, podra registrar antecedentes judiciales, para lo cual la entidad verificara en la
pagina de la Policia Nacional, dicha circunstancia, antes del cierre de propuestas. De igual forma todas
las personas naturales que integren los Proponentes plurales y los representantes legales de la persona
juridica que conforman dichos proponentes plurales, no podran registrar antecedentes judiciales; asi
mismo de quien abona la propuesta si es del caso. (Deberd anexarse el respectivo certificado de
antecedentes).

Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal o domicilio en Colombia (persona natural o
persona juridica, asi como los representantes legales de las personas juridicas y/o del proponente
plural, y los integrantes de proponentes plurales) deberan presentar una declaracion rendida bajo la
gravedad del juramento en la que se declare que no tiene antecedentes judiciales.

4.1.10. CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS.
La proponente persona natural individual o como integrante de la estructura plural debera adjuntar
certificado de medidas correctivas expedido por la Policia Nacional, vigente al momento de
presentacion de la propuesta.
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4.1.11. CERTIFICADO REDAM (Registro de Deudores Alimentarios)
El proponente persona natural o persona juridica (representante legal) no podra encontrarse inscrito en
el Registro de Deudores Alimentario Morosos REDAM, para lo cual, debera allegar el respectivo
certificado REDAM, el cual debera encontrarse vigente. Para el caso de proponentes plurales, el
presente requisito se debera acreditar de manera individual por cada uno de sus integrantes.

4.1.12. DOCUMENTO DE IDENTIDAD.
Todo proponente Persona Natural, Representante Legal de la persona juridica o representante del
proponente plural y cada uno de los integrantes de proponentes plurales deberan anexar fotocopia del
documento de identificacion VIGENTE; asi mismo de quien abona la propuesta, si es del caso.

Asi mismo todas las personas de origen extranjero que sean integrantes de proponentes plurales y/o
representantes legales de estos o proponente como persona natural deberan anexar fotocopia del
pasaporte actual y vigente.

4.2. REQUISITOS TECNICOS MINIMOS HABILITANTES.

4.2.1. REGISTRO NACIONAL DE TURISMO.

El proponente, debera acreditar que cuenta con Registro Nacional de Turismo vigente, que lo acredite
como Operador Profesional de Congresos, Ferias y Convenciones. Para lo cual debera allegar copia
del respectivo registro.

Lo anterior, se justifica de conformidad con el decreto 227 de 2017 se encuentra que el mismo sefiala:

“(....) ARTICULO 2.2.4.1.1.12. Prestadores de servicios turisticos que deben inscribirse en el Registro
Nacional de Turismo. En el Registro Nacional de Turismo deberan inscribirse los siguientes prestadores
de servicios turisticos:

1. Los operadores profesionales de congresos, ferias y convenciones (...)"

El anterior requisito, se enmarca el articulo 12 de la Ley 1101 de 2006 modificado por el Decreto 229
de 2017, sefiala que los prestadores de servicios turisticos que se relacionan a continuacién deben
inscribirse en el Registro Nacional de Turismo:

“(....) 1. Los hoteles, centros vacacionales, campamentos, viviendas turisticas y otros tipos de hospedaje
no permanente, excluidos los establecimientos que prestan el servicio de alojamiento por horas.

. Las agencias de viajes y turismo, agencias mayoristas y las agencias operadoras.

. Las oficinas de representacion turistica.

. Los guias de turismo.

. Los operadores profesionales de congresos, ferias y convenciones.

. Los arrendadores de vehiculos para turismo nacional e internacional.

. Los usuarios operadores, desarrolladores e industriales en zonas francas turisticas.

. Las empresas promotoras y comercializadoras de proyectos de tiempo compartido y multipropiedad.
. Los establecimientos de gastronomia y bares, cuyos ingresos operacionales netos sean superiores a
los 500 salarios minimos legales mensuales vigentes y este ubicados en un lugar turistico conforme lo
establecido en las Resoluciones 347 y 348 de 2007.

10. Las empresas captadoras de ahorros para viajes y de servicios turisticos prepagados.

11. Los concesionarios de servicios turisticos en parque.

12. Las empresas de transporte terrestre automotor especializado, las empresas operadoras de chivas
y de otros vehiculos automotores que presten servicio de transporte turistico.

Los pargques tematicos.

Los demas que el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo determine. (...)"

OCO~NOOOUDWN

Para el caso de proponentes plurales, la inscripcion y vigencia en el registro nacional de turismo podra
ser acreditado por cualquiera de los integrantes del proponente.

4.2.2. REGISTRO NACIONAL DE PRODUCTORES DE ESPECTACULOS PUBLICOS DE LAS
ARTES ESCENICAS.

El proponente, debera acreditar que se encuentra inscrito en el Registro Nacional de productores de
espectaculos publicos de las artes escénicas, el cual debe encontrarse vigente, lo anterior para darle
cumplimiento a lo dispuesto en la Resolucion 0313 de 2016 del Ministerio de Cultura. Para lo cual debera
allegar copia del respectivo registro.

Para el caso de proponentes plurales, debera ser acreditado por cualquiera de los integrantes.
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4.2.3. LOGISTICA CERTIFICADA

El proponente debera acreditar que posee una logistica Certificada, la cual debe encontrarse vigente,
este certificado debe ser emitido por cualquier entidad territorial del nivel Municipal o Distrital por
intermedio de la Secretaria del Interior, Gestion de Riesgo, de Gobierno o quien haga sus veces. Para
lo cual debe allegar copia de la respectiva certificacion.

Este requisito se fundamenta, atendiendo en que lo dispuesto en Decreto 3888 de 2007 “por el cual se
adopta el Plan Nacional de Emergencia y Contingencia para Eventos de Afluencia Masiva de Publico y
se conforma la Comisidon Nacional Asesora de Programas Masivos y se dictan otras disposiciones.”
Donde reza en su articulo 18:

“(...) Logistica de particulares. Las empresas prestadoras de servicios para los eventos de afluencia
masiva de publico como instalacién de escenarios, primeros auxilios, vigilancia, seguridad,
acomodacion y en general los servicios logisticos requeridos, deben garantizar y/o demostrar mediante
constancias y certificados, tanto a la administracion local como a los administradores de los escenarios,
su idoneidad, capacitacion y experiencia en la prestacion de los diferentes servicios en los eventos de
afluencia masiva de publico, citando su disponibilidad de personal formado y entrenado, infraestructura,
elementos y equipos adecuados para la prestaciéon 6ptima del servicio(...)"

Para el caso de proponentes plurales el presente requisito debera ser acreditado por cualquiera de sus
integrantes.

4.2.4. ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO PARA LA PREPARACION DE ALIMENTOS.

Atendiendo que el presente contrato contiene un componente de suministro de alimentacién, el
proponente debera acreditar que cuenta con establecimiento de comercio en el area metropolitana de
Bucaramanga para la preparacion de alimentos. La acreditacion del establecimiento comercial para la
preparacion de alimentos se acreditara mediante el respectivo certificado de matricula mercantil cuando
la preparacion se realice por el oferente directamente y/o alianza comercial con establecimiento
autorizado cuando la preparacion se de por un tercero.

Para la acreditacién del presente requisito el proponente debera allegar junto con su oferta los siguientes
documentos:

a. En caso que el establecimiento se encuentre en la modalidad de alianza comercial, se debera
allegar copia del contrato de alianza comercial para la preparacion de alimentos, en donde contenga
como minimo el objeto del contrato, identificacion del establecimiento comercial, plazo, valor, y partes
del contrato, acompafiado de los documentos del propietario y certificado de matricula mercantil.

b. En caso de encontrarse bajo la modalidad de leasing y/o arriendo, debera allegarse copia del
contrato de leasing y/o arriendo, acompafiado de los documentos del propietario y certificado de
matricula mercantil.

En el caso de proponentes plurales, dicho requisito podr4 ser acreditado por cualquiera de los
integrantes del proponente plural.

4.25. CONCEPTO SANITARIO FAVORABLE Y VIGENTE DEL ESTABLECIMIENTO
COMERCIAL DESTINADO PARA LA PREPARACION DE ALIMENTOS.

El establecimiento de comercio destinado para la preparacién de alimentos que acredite el proponente
- debera contar con concepto sanitario favorable vigente el cual debe encontrarse emitido por la
autoridad competente, para establecimientos de preparacion de alimentos y cumplimiento mayor o igual
al noventa por ciento (90%).

El Concepto debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso y el adjudicatario deberd mantenerla
vigente durante el término de ejecucion del contrato; este requisito atiende a la necesidad de la entidad
por contratar el suministro de alimentacién para los diferentes eventos que se requieran.

4.2.6. VEHICULO PARA TRANSPORTE DE ALIMENTOS CON CONDICIONES SANITARIAS
FAVORABLES.

Atendiendo que el futuro contratista debe garantizar el suministro de alimentacién y su traslado a los
lugares que se indiquen por el supervisor en la ejecucién del contrato, el proponente debera contar con
un vehiculo para el transporte de alimentos; el cual deberd contar con ACTA SANITARIA Y/O
CONCEPTO SANITARIO FAVORABLE expedido por la autoridad sanitaria correspondiente para
vehiculos transportadores de alimentos y cumplimiento del noventa por ciento (90%).
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Dicho Concepto debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion y el adjudicatario
debera mantenerlo vigente durante el término de ejecucion del contrato.

Para la acreditacién del presente requisito el proponente debera allegar junto con su oferta los siguientes

documentos:
a. Tarjeta de propiedad del vehiculo en caso de ser propietario
b. En caso que el vehiculo se encuentre en la modalidad de alquiler, se debera allegar copia del

contrato de alquiler del vehiculo, en donde contenga como minimo, objeto del contrato, identificacion
técnica del vehiculo, plazo, valor, y partes del contrato, acompafiado de la tarjeta de propiedad del

vehiculo.

c. En caso de encontrarse bajo la modalidad de leasing, debera allegarse copia del contrato de
leasing, acompafiado de la tarjeta de propiedad.

d. Acta Sanitaria 0 Concepto Sanitario Vigente.

e. SOAT vigente.

f. Certificado de Revisién Técnico Mecanica (Vigente)

En el caso de proponentes plurales, dicho requisito podr4 ser acreditado por cualquiera de los
integrantes del proponente plural.

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN EL
DECRETO 1072 DE 2015 Y DE LA RESOLUCION No. 0312 DE 2019.

4.2.7.

El proponente debera presentar constancia o certificacion suscrita por la perspectiva arl a la cual se
encuentra afiliado, con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario, en la cual se indique
que cuenta con el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el trabajo, con un porcentaje de
implementacion no inferior al 85%. Lo anterior, con sujecion a lo dispuesto a lo establecido en el Decreto
1072 de 2015 y la resolucion No. 0312 de 2019.

Para el caso de consorcios y/o uniones temporales es cada uno de sus integrantes debe cumplir con el
requisito respectivo de la certificaciéon ARL.

4.2.8. VEHICULO PARA PASAJEROS
La actividad del transporte publico de pasajeros se encuentra regulada en el Decreto 431 de 2017 bajo

la denominacion servicio publico de transporte terrestre automotor especial, por ende, el oferente debera
acreditar con su propuesta, su capacidad de ser prestador de este servicio, ya sea directamente el

TIPO DE CAPACIDAD PASAJEROS ’:l/lé'\HAII%:FEJ(I)_ODSE MODELO MiNIMO
VEHICULO SENTADOS REQUERIDOS DEL VEHICULO
Bus De 30 en adelante 1 2015 en Adelante

proponente o un tercero, acreditando como minimo lo siguiente:

Para la acreditacién del presente requisito el proponente debera allegar junto con su oferta los siguientes
documentos:

A. El oferente deberd allegar Carta de Compromiso suscrita por el representante legal de la
empresa de transporte legalmente constituida y habilitada junto con el oferente, en la cual certifique que
cuenta con la disponibilidad del vehiculo, con la capacidad y especificaciones sefialadas para el plazo
de ejecucion del contrato; anexando la tarjeta de operacioén vigente y la resolucién que acredite la
habilitacién para prestar el servicio de transporte publico terrestre (Servicio Especial) expedida por el
Ministerio de Transporte.

B. El oferente deberé allegar los siguientes documentos del vehiculo: tarjeta de operacion, revision
técnico mecénica vigente, SOAT y pdliza de responsabilidad civil contractual y extracontractual vigentes
para la presentacion de la oferta y para las fechas en las cuales se prestara el servicio. Con la oferta
deberan presentar estos documentos.

C. El oferente deberd presentar un documento en el cual indique quién o quienes seran el
conductor o conductores del vehiculo con el cual se prestara el servicio de transporte, adjuntando copia
del documento de identificacion, la licencia de conduccion categoria C-2 y certificacién de estado de
cuenta expedido por el SIMIT en la cual conste que no tiene multas impuestas y que, en el evento de
haberlas tenido, no adeuda nada por este concepto.



o ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS COD'GO GC-F- 03
o VERSION 07

FECHA ELAB Marzo-13-2019

N
: .‘.Lv.

OFICINA DE CONTRATACION

e

!
T —

FECHA APROB 02/01/2024

Alcaldia Municipal de

Floridablanca PROCESO: GESTION DE LA CONTRATACION TRD 103-14
D. El vehiculo debera contar con una cilindrada minima de 4.000 C.C, Placa Publica y combustible
ACPM.

Nota 1: El proponente deberd diligenciar en su totalidad el FORMATO LISTADO VEHICULOS
OFERTADOS, en el cual manifestara que garantizara la disponibilidad de los mismos, asi como el
cumplimiento de las exigencias y requisitos minimos dispuestos por la entidad en virtud de la normativa
aplicable a la materia, para la prestacién idonea y adecuada del servicio.

Nota 2: El vehiculo que se destine a la prestacion del servicio debera cumplir con las condiciones
técnico-mecanicas y con las especificaciones de tipologia vehicular requeridas y homologadas por el
Ministerio de Transporte para la prestacion de este servicio.

Nota 3: Cada vehiculo debe contar con un (1) conductor y (1) auxiliar para la ejecucion del servicio.
Nota 4: El transporte debe cumplir con las siguientes condiciones para la ejecucion del contrato:

° Cada pasajero ocupara un (1) puesto de acuerdo con la capacidad establecida en la ficha de

homologacion del vehiculo y en la licencia de transito. En caso de incumplimiento, el infractor sera
sancionado, de conformidad con lo establecido en el Cédigo Nacional de Transito Terrestre.

° Poseer salidas de emergencia operables desde el interior y exterior, y tener un dispositivo que
avise al conductor cuando estén completamente cerradas.

) Las sillas deben contar con cinturones de seguridad cumpliendo con la Norma Técnica
Colombiana adoptada por el Ministerio de Transporte

° En ningln caso los vehiculos podran transitar a velocidades superiores a las establecidas para
este servicio en la Ley 1239 de 2008 o en aquella que la adicione, modifique o sustituya.

° Contar con elementos sonoros.

° El oferente deberad presentar un documento en el cual indiqgue quién o quienes seran el

conductor o conductores del vehiculo con el cual se prestara el servicio de transporte, adjuntando copia
del documento de identificacion, la licencia de conduccion categoria C-2 y certificacién de estado de
cuenta expedido por el SIMIT en la cual conste que no tiene multas impuestas y que, en el evento de
haberlas tenido, no adeuda nada por este concepto.

Nota 5: En todo caso, la ejecucion del presente contrato se debera cefiir conforme a las especificaciones
técnicas definidas por la Entidad, asi como en lo dispuestos en las normas que la regulan.

4.2.8.1. DOCUMENTOS DEL VEHICULO OFERTADO A PRESENTAR LUEGO DE FIRMADO EL
CONTRATO Y ANTES DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO.

° Certificado de revisidn técnico-mecanica y de emision de gases contaminantes.

) RUNT de cada vehiculo y de la empresa, asi como la habilitacion de la empresa para prestar el
servicio del transporte especial.

) Tarjeta de propiedad, copia del leasing a nombre de la empresa, convenio o contrato de
arrendamiento.

° Fotocopia del soat.

) Tarjeta de operacién de servicio publico de transporte terrestre automotor de pasajeros vigente.

Dicha tarjeta la debe gestionar la empresa a la cual se encuentra vinculado el vehiculo ante la autoridad
de transporte competente con dos (2) meses de anticipacion a su vencimiento.

° Licencia de Transito. Si el proponente demuestra la calidad de tenencia (propiedad,
arrendamiento, comodato o leasing) del vehiculo y cumple con las demas especificaciones técnicas
requeridas, se aceptara el cumplimiento de este requerimiento técnico.

) Fotocopia de los seguros establecidos en el articulo 25 del Decreto 348 de 2015 del ofertado
en la propuesta, a saber: De conformidad con los articulos 994 y 1003 del Cédigo de Comercio, las
empresas de Servicio Publico de Transporte Terrestre Automotor Especial deben tomar por cuenta
propia para todos los vehiculos que integran su capacidad transportadora, con una compafiia de
seguros autorizada para operar en Colombia, las poélizas de seguros de responsabilidad civil contractual
y extracontractual que las ampare contra los riesgos inherentes a la actividad transportadora, asi:

POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL QUE DEBERA CUBRIR MINIMO LOS
SIGUIENTES RIESGOS:

a) Muerte

b) Incapacidad permanente

¢) Incapacidad temporal

d) Gastos médicos, quirdrgicos, farmacéuticos y hospitalarios
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El monto asegurable por cada riesgo no podra ser inferior a cien (100) smmlv por persona, cuantias que
deberan incluir el amparo de perjuicios inmateriales.

POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL QUE DEBERA CUBRIR MINIMO LOS
SIGUIENTES RIESGOS

a) Muerte o lesiones a una persona
b) Dafios a bienes de terceros
¢) Muerte o lesiones a dos 0 més personas

El monto asegurable por cada riesgo no podra ser inferior a cien (100) smmlv por persona, cuantias que
deberan incluir el amparo de perjuicios inmateriales.

Los demas documentos y requisitos que estime el supervisor del contrato para el inicio y ejecucién del
mismo, en el marco de lo consignado en las normas que regulan la materia

4.2.9. ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO PARA EL SERVICIO DE HOSPEDAJE.

Atendiendo que el futuro contrato tiene un componente de hospedaje en la ciudad de Cartagena, el
proponente deberd acreditar que cuenta con establecimiento de comercio en la ciudad de Cartagena
para el hospedaje de 30 personas. La acreditacion del establecimiento comercial se acreditara mediante
el respectivo certificado de matricula mercantil cuando la prestacion del servicio de hospedaje se realice
por el oferente directamente y/o alianza comercial con establecimiento autorizado cuando la prestacién
del servicio de hospedaje se preste por un tercero.

Para la acreditacién del presente requisito el proponente debera allegar junto con su oferta los siguientes
documentos:

a. En caso que el establecimiento se encuentre en la modalidad de alianza comercial, se debera
allegar copia del contrato de alianza comercial para la prestacion del servicio de hospedaje, en
donde contenga como minimo el objeto del contrato, identificacion del establecimiento
comercial, plazo, valor, y partes del contrato, acompafiado de los documentos del propietario y
certificado de matricula mercantil.

b. En caso de encontrarse bajo la modalidad de leasing y/o arriendo, debera allegarse copia del
contrato de leasing y/o arriendo, acompafado de los documentos del propietario y certificado
de matricula mercantil.

c. Debera contar con ACTA SANITARIA Y/O CONCEPTO SANITARIO FAVORABLE (Sin
Requerimiento) expedido por la autoridad sanitaria correspondiente el establecimiento de
comercio (Hotel) y cumplimiento del noventa por ciento (90%).

d. Debera acreditar que cuenta con Registro Nacional de Turismo vigente, que lo acredite como
“hoteles, centros vacacionales, campamentos, viviendas turisticas y otros tipos de hospedaje
no permanente, excluidos los establecimientos que prestan el servicio de alojamiento por
horas”. Para lo cual debera allegar copia del respectivo registro.

En el caso de proponentes plurales, dicho requisito podr4 ser acreditado por cualquiera de los
integrantes del proponente plural.

4.2.10. PERSONAL MINIMO REQUERIDO

Para garantizar la prestacion de los servicios logisticos requeridos, el proponente debera contar con una
estructura de personal idéneo y en cantidad suficiente que asegure el cumplimiento de las obligaciones
y plazos establecidos en el objeto contractual, sin exceder el presupuesto asignado durante la vigencia
del contrato.

En este contexto, a continuacion, se detallan los roles minimos y la cantidad de personal con los que el
oferente debera contar para ejecutar las actividades previstas en el contrato. No obstante, estos
reguerimientos no implicaran costos adicionales a ser reconocidos por parte del Municipio.

En consecuencia, se establecen los requisitos técnicos de personal, segun se detalla a continuacion:

| item | Rol Cantidad Perfil
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1

Coordinador
logistico

Educacién  Formal:  Profesional en areas
administrativas y/o econdmicas Yy/o ingenieria
(cualquiera); para lo cual debe contar con tarjeta o
matricula o registro profesional segin aplique,
acompafiada del certificado de vigencia.

Formacion Adicional: El oferente debera acreditar
alguna de las siguientes formaciones:

e Posgrado en logistica.

e Formacién como coordinador de trabajo en
alturas y/o curso de actualizacion como
coordinador conforme la Resolucién 4272 de
2021.

Experiencia: Deberéa acreditar experiencia en minimo
Dos (02) afios como director y/o enlace director y/o
coordinador logistico de eventos.

Profesional en salud
ocupacional o
seguridad y salud en
el trabajo

Educacién Formal: Profesional en salud ocupacional
0 seguridad en salud en el trabajo, o profesional en
cualquier area con posgrado en salud ocupacional o
seguridad y salud en el trabajo; el profesional debe
contar con licencia vigente para la prestacion del
servicio.

Formacion Adicional: El oferente debera acreditar
la siguiente formacién:

e EIl profesional debe haber cumplido con el
curso obligatorio de 50 y/o 20 horas del SG-
SST (segun aplique)

Experiencia: Minimo dos (2) afios como profesional
en salud ocupacional o seguridad y salud en el trabajo
0 SG-SST.

Manipulador de
alimentos

Acreditar curso vigente como manipulador de
alimentos y certificado médico de aptitud ocupacional
para ejercer como manipulador de alimentos. El
examen debe estar vigente.

Experiencia: minimo de un (1) afio como operario de
alimentos o como manipulador de alimentos.

Sonidista

Educacién No Formal: Acreditar la siguiente
formacion:

e Cursos, seminarios, talleres o capacitaciones
en sistemas de sonido y/o componentes de
amplificacion de sonido y/o afines al manejo
de sonido para produccién de eventos

Experiencia: minimo de un (1) afio como jefe de
Sonido de eventos o como sonidista para eventos.

Tallerista

Educacién no Formal: Profesional en cualquier area
del conocimiento; para lo cual debe contar con tarjeta
0 matricula o registro profesional segin aplique,
acompafiada del certificado de vigencia.

Formacion Adicional: El oferente debera acreditar la
siguiente formacion:

e Diplomado o similar en Paz y Conflicto.

Experiencia: Debera acreditar el desarrollo de dos
(02) talleres con Victimas del conflicto.
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6 Operadores 2 Educacién: Bachiller con curso de alturas
logisticos o de
estructura Experiencia: minimo de un (1) afio como operador o

auxiliar logistico o como operador o auxiliar de
estructura para eventos.

NOTA: Los documentos del perfil Operadores logisticos o de estructura, no deberan entregarse junto
con la oferta. Deberan entregarse por parte del Adjudicatario previo al acta de Inicio del contrato.

- DOCUMENTOS QUE SE DEBEN ACREDITAR PARA EL CUMPLIMIENTO DEL REQUISITO.

El proponente debera allegar junto con su oferta los documentos del personal que se exige acreditar,
para ello, se deberan presentar los siguientes documentos:

1. Formato anexo personal minimo.

2. Anexo informacion personal minima para cada uno de los integrantes que deben presentarse
con la oferta.

3. Diploma o Acta de grado.

4. Fotocopia de Cedula de Ciudadania

5. Soportes de constancias de cursos o certificaciones de educacion.

6. Carta de compromiso o intencién, debidamente suscrita por cada uno de los miembros del

equipo que conforma la propuesta, donde se manifieste su intencion de conformar el equipo de trabajo
y el cargo a desempenar.
7. Certificaciones de experiencia de la persona.

La experiencia profesional se computara a partir de la terminacion y aprobacion del pénsum académico,
salvo en los casos que se realicen practicas laborales para obtener el titulo profesional o tecnélogo. El
tiempo de experiencia en la practica es valido si se realizan durante los veinticuatro (24) meses
anteriores a la expedicion de la Ley 1955 de 2019 o con posterioridad a su expedicién. Es decir, la
practica realizada antes de la terminacién de materias contara como experiencia profesional si se
cumplen los criterios mencionados.

Contenido de los Certificados de experiencia: Para acreditar la experiencia de la persona, se debera
allegar certificacién, que contenga minimo, la siguiente informacion:

Contratante.

Contratista.

Objeto del contrato y/o funciones.

La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato.

La fecha de terminacién de la ejecucién del contrato, en caso que la vinculacién se encuentre
|gente debera sefalarse dentro de la certificacion.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

La contabilizacién de la experiencia se realizar4 en afios. En caso de que el afio no esté
completo se realizara la conversion de meses o dias a afios. Se tendrd en cuenta el primer decimal del
célculo de la experiencia, para tales efectos se realizara la aproximacion por defecto o por exceso hasta
la primera cifra decimal. Si la certificacién no tiene fecha de inicio se tomara como fecha de inicio la del
Gltimo dia del respectivo mes. Si la certificacion no tiene fecha de terminacion se tomara como fecha de
terminacion la del primer dia del mes. Si la relacién contractual se encuentra vigente se tomara como
fecha final para la contabilizacién de la experiencia la fecha en la que se emite la certificacion.

H. Es obligatorio que se diligencien los formatos Anexo Listado de Personal Minimo, y Anexo
Informacién Personal Minimo, este Ultimo para cada uno de los integrantes. La informacién alli
registrada deberd coincidir con los soportes o documentos presentados en la oferta, dicha informacion
sera la que posteriormente se evaluara por parte de la entidad.

I Copia del acta de grado o del diploma de grado y ii) copia de la tarjeta profesional o de la
matricula profesional en los casos en que aplique y su certificado de vigencia antecedentes
profesionales. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo
18 del Decreto 2106 de 2019. Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal con titulos académicos
otorgados en el exterior deberéa acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio
de Educacion Nacional. En este sentido, para probar los titulos académicos obtenidos en el exterior se
requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que convalida el
titulo obtenido en el exterior.

moow»

<.

om

Nota 1: Si por alguna situacion durante la ejecucion del contrato se requiera realizar un cambio o
sustitucién del personal ofrecido, el contratista debera cambiarlo y sustituirlo por personal de iguales o
mejores condiciones previa aprobacion de la Entidad a través del supervisor del contrato.
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Nota 2: el proponente sélo debera allegar los soportes documentales conforme los requisitos del pliego
de condiciones, para cada cargo o perfil o rol, en coherencia con la informacion registrada en el anexo
informacién personal minimo.

4.2.11. EXPERIENCIA.

Los proponentes deben acreditar su experiencia a través de: i) la informacién consignada en el RUP
para aquellos que estén obligados a tenerlo, ii) la presentacion del Formato — Experiencia para todos
los proponentes vy iii) alguno de los documentos vélidos para la acreditacion de la experiencia, sefialados
en el pliego de condiciones.

La evaluacién de los proponentes se efectuara de acuerdo con la experiencia contenida en el Registro
Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del proceso.

Los proponentes podran acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o
entidades estatales.

4.2.11.1. EXPERIENCIA GENERAL.

Para acreditar esta experiencia, la Entidad solicita la presentacion de DOS (02) contratos que se
encuentre ejecutados, terminados y liquidados, suscritos con entidades publicas o privadas, cuya
sumatoria del valor ejecutado debe ser igual o superior al 100% del presupuesto oficial expresado en
SMMLYV, y cuyo objeto o alcance contenga la prestacion de servicios logisticos.

El contrato aportado debera estar inscrito en el RUP y debe contener por lo menos seis (06) de los
siguientes cddigos:

CLASIFICACION

(UNSPSC) DESCRIPCION

78 11 18 00 Transporte de Pasajeros por Carretera

8011 16 00 Servicios de personal temporal

80 14 16 00 Actividades de venta_s y promocién de
negocios

8114 16 00 Manejo de Cadena de Suministro

82 10 15 00 Publicidad impresa

8212 1500 Servicio de Impresién

90 11 16 00 Facilidades para encuentros

92 12 1500 Servicios de guardias

931417 00 Cultura

Para el caso de consorcios y uniones temporales la acreditacion de la experiencia general se debera
realizar conforme a la sumatoria de experiencia que aporte cada uno de sus integrantes.
4.2.11.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA.

Para acreditar esta experiencia, la Entidad solicita la presentacion de un (1) contrato que se encuentre
ejecutado, terminado y liquidado, suscrito con entidades publicas o privadas, cuyo valor debe ser igual
o superior al 100% del presupuesto oficial expresado en SMMLYV, y cuyo objeto acredite la prestacion
de servicios logisticos y/o apoyo y/o implementacién de actividades a la poblacion victima del conflicto
armado.

El contrato aportado debera estar inscrito en el RUP y debe contener por lo menos seis (06) de los
siguientes codigos:

CLASIFICACION

DESCRIPCION

(UNSPSC)

781118 00 Transporte de Pasajeros por Carretera

8011 16 00 Servicios de personal temporal

80 14 16 00 Actividades de ventas y promocion de
negocios

8114 16 00 Manejo de Cadena de Suministro

82 101500 Publicidad impresa

82121500 Servicio de Impresién

90 11 16 00 Facilidades para encuentros
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92 12 1500 Servicios de guardias
9314 17 00 Cultura

Teniendo en cuenta la ejecucién de las actividades a realizar con el presente contrato, la entidad
requiere que el contrato presentado contenga la ejecucién de las siguientes actividades:

- Apoyo logistico en alojamiento, alimentacion o servicios de catering, refrigerios, alquiler de
salones, transporte local e intermunicipal y sonido.

- Apoyo logistico en el intercambio de experiencias y/o saberes con mesas de victimas del
conflicto armado o similar

NOTA 1: El contrato para la experiencia especifica debe ser distinto a los presentados para la
acreditacion de la experiencia general.

NOTA 2: Para el caso de consorcios y uniones temporales la acreditacion de la experiencia se debera
realizar por cualquiera de sus integrantes.

Tratdndose de Proponentes Plurales se tendrd en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes debe
aportar como minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia solicitada; ii) los demas integrantes
deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) de la experiencia solicitada,; v iii) sin perjuicio de lo
anterior, solo uno (1) de los integrantes, si asi lo considera pertinente, podra no acreditar experiencia.
En este Ultimo caso, el porcentaje de participacion del integrante que no aporta experiencia en la
estructura plural no podra superar el diez por ciento (10 %).

4.2.11.3. CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PARA LA VALIDEZ DE LA
EXPERIENCIA REQUERIDA.

a. Los contratos deben encontrarse inscritos en el RUP.
b. Deben encontrarse liquidados antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.
C. Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con més de tres

(3) afios de constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o
constituyentes, de conformidad con la posibilidad establecida en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2.
del Decreto 1082 de 2015, ademas del RUP deben adjuntar un documento suscrito por el representante
legal y el revisor fiscal o contador publico (segun corresponda) donde se indique la conformacion de la
persona juridica. La Entidad tendré en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes
de las sociedades con menos de tres (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad
conservara esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado
por una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas 0 constituyentes y se alleguen
contratos en los que estos le hayan transferido experiencia a aquella, solo podran ser acreditados como
experiencia en el Proceso de Contratacion por uno de los integrantes, de manera tal que al Proponente
Plural solo podra avalarsele una misma experiencia una sola vez.

d. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
consorcio 0 union temporal, el porcentaje de participacién del integrante sera el registrado en el RUP
de este o en alguno de los documentos validos para la acreditacion de experiencia en caso de que el
integrante no esté obligado a tener RUP.

e. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
consorcio o union temporal, el valor a considerar sera el registrado en el RUP o documento valido en
caso de que el integrante no esté obligado a RUP, para la acreditacion de experiencia multiplicada por
el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

f. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o
union temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un proponente plural para participar en
el presente proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra en
cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del consorcio
0 unién temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el presente proceso.

4.2.11.4. DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA.
Para que la Entidad realice la verificacion en forma directa. En caso de existir discrepancias entre dos
(2) o mas documentos aportados por el Proponente para la acreditacion de experiencia, se tendra en

cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

A. Acta de liquidacion
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B. Certificacién de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato

suscrita por quien esté en capacidad u obligacion de hacerlo, y en donde se indique, ademas: Nombre
de la Empresa o Entidad contratante (Nombre, direccion y Teléfono), Nombre o razén social del
contratista, Cargo De la persona que certifica, NUmero del contrato, Objeto claramente definido, Valor
del contrato, Fecha de iniciacion, Fecha de entrega y/o terminacion, actividades ejecutadas.

C. Para los contratos que hayan sido objeto de cesion, el contrato debera encontrarse debidamente
inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos considerados como validos para
la acreditacion de experiencia de la empresa cesionaria, segun aplique. La experiencia se admitira para
el cesionario y no se reconocera experiencia alguna al cedente.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar los
documentos que se describen a continuacion:

A. Factura de venta y Certificacion de facturacién expedida con posterioridad a la fecha de
terminacién del contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la
experiencia, segun corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que
hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

La Alcaldia se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por el proponente y de solicitar
las aclaraciones que considere convenientes.

4.3.CAPACIDAD FINANCIERA Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

De conformidad con los numerales 3 y 4 del articulo 2.2.1.1.1.5.3., del Decreto 1082 de 2015, la
Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional se verificaran conforme al documento “Registro
Unico De Proponentes - RUP” presentado por el proponente, del que se verificaran los indicadores
financieros con base en la informacion financiera reportada con corte al Gltimo afio.

Para garantizar la participacion de las Personas Extranjeras no inscritas en el Registro Unico de
Proponentes por no tener domicilio o sucursal en el pais, a estas no se les podra exigir el requisito de
inscripcidn en el registro Unico de proponentes, en consecuencia las personas juridicas extranjeras
deberan presentar la informacién de las condiciones financieras Reportadas en el RUP y cuando no se
cuente con sucursal establecida en Colombia debera soportar con el Balance y Estado de Resultados
de la sucursal, que seré la que se inscriba como proponente, estas cifras deben presentarse en moneda
colombiana, de conformidad con los articulos 50 y 51 del Decreto 2649 de 1993.

Para acreditar la capacidad financiera y la capacidad organizacional de las personas juridicas
extranjeras sin sucursal en Colombia, se utilizara certificados suscritos por el representante legal y el
revisor fiscal o auditor del comitente vendedor , y si el proponente no esté obligado a tener revisor fiscal,
sera por su contador, y debera estar acompafiado de los estados financieros auditados de corte anual
mas reciente, asi mismo deberd incluir en los Documentos del Proceso la siguiente informacion
relevante para la presentacion de ofertas por parte de los proponentes extranjeros.

Si el proponente, no tiene antigiiedad suficiente para tener estados financieros auditados a 31 de
diciembre, la informacion financiera se verificara con los estados financieros de corte trimestral, suscritos
por el represente legal y el auditor o contador o estados financieros de apertura.

La capacidad financiera y la capacidad organizacional del comitente vendedor sera objeto de
verificacion; de tal manera que el proponente que no cumpla con el requerimiento de los indicadores no
podra ser adjudicatario de este proceso y su oferta sera calificada como NO CUMPLE.

La capacidad financiera y organizacional a exigir guarda relacién con el valor del servicio requerido,
siendo esta adecuada y proporcional, teniendo como objetivo la consecucién de un proponente que
disponga de los recursos financieros suficientes para ejecutar la operacion dentro del plazo previsto.
Con el fin de verificar la solidez financiera, el Proponente debera cumplir con los indicadores financieros
establecidos en este documento.

Se evaluara con base en la informacion financiera contenida en el certificado Registro Unico de
Proponentes (RUP), el cual debera estar vigente y en firme.

El Proponente tiene que alcanzar todos los indicadores financieros requeridos para que se considere
HABIL.

4.3.1. INDICADORES CAPACIDAD FINANCIERA.
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En atencion a la naturaleza del servicio y de su valor proyectado, se hace uso de los siguientes
indicadores, los cuales se considera adecuados respecto al objeto del servicio requerido por la entidad.

De acuerdo al resultado del analisis de sector, se ha establecido que el presente requisito habilitante
tendra un criterio diferencial para el caso de MiPymes o empresas y emprendimientos de mujeres.

Indicador Formula

Activo Corriente

Liquidez —_—
Pasivo Corrents

Nival da
Nive! de

Endeudamiento Activo Total

Razén de Cobertura Utilidad Operacional

de Intereses Gastos Interes

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

, (Xir; Componente 1 del indicador;)
Indicador =

(>it; Componente 2 del indicador;)

Donde [0 es el nimero de integrantes del Proponente Plural (unién temporal o consorcio).
El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esté habilitado respecto de la razén de cobertura
de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).

Teniendo en cuenta lo anterior, los siguientes son los indicadores solicitados para el presente proceso:

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO

Liquidez

Activo corriente / Pasivo corriente

Mayor o igual a 1,22

Nivel de endeudamiento

Pasivo total / Activo total.

Menor o igual a 0,50

Cobertura de intereses

Utilidad Operacional / Gastos de

Mayor o igual a 2,63

Intereses

CRITERIO DIFERENCIAL PARA MIPYMES O EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTO DE MUJERES O
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

El Proponente persona natural o juridica que demuestre la condicion de MiPymes o empresa y
emprendimiento de mujer de conformidad con lo previsto en el Decreto 1082 de 2015, o emprendimiento
y empresas de personas con discapacidad de conformidad al Decreto No. 0287 del 19 de Marzo de
2026 deberd acreditar los siguientes indicadores:

INDICADOR MARGEN SOLICITADO

indice de liquidez

Mayor o igual a 1,11

indice de endeudamiento

Menor o igual a 0,55

Razon de cobertura de intereses

Mayor o igual a 2,39

Tratandose de Proponente Plurales estos indicadores solo se aplicaran si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de MiPymes de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4.
del Decreto 1082 de 2015, o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, y tienen una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el consorcio o0 en la unién temporal.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales para empresa y emprendimiento de mujer
solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de
mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 y que tiene
una participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales para emprendimiento y empresas de
personas con discapacidad de conformidad al Decreto No. 0287 del 19 de Marzo de 2026, estas
condiciones solo se aplicaran cuando al menos uno de los integrantes cumpla con los criterios previstos
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en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. de este Decreto y acredite una participacién no inferior al diez por ciento
(10%) en el consorcio o la unién temporal, aportando la experiencia requerida, como minimo, en una
proporcién equivalente a su participacion en la conformacién del proponente plural.

4.3.2. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL.

En atencion a la naturaleza del servicio y de su valor proyectado, se hace uso de los siguientes
indicadores, los cuales se consideran adecuados respecto al objeto del servicio requerido por la entidad.

De acuerdo al resultado del andlisis de sector, se ha establecido que el presente requisito habilitante
tendra un criterio diferencial para el caso de MiPymes o empresas y emprendimientos de mujeres.

Indicador Formula

Rentabilidad sobre Patnmonio Utilidad Operacional
(Roe) Patrimonio

Unidad Operacional
Activo Total

Indicador Formula

Rentabilidad schre Patrimonio Utilidad Operacional
(Roe) Patrimaonio

Rentabilidad del Activo (Roa)

Unidad Operacional

Rentabilidad del Activo (Roa) -
Activo Total

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

. (Xit; Componente 1 del indicador;)
Indicador =

(X, Componelnte 2 del indicador;)

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (unién temporal o consorcio).

Teniendo en cuenta lo anterior, los siguientes son los indicadores solicitados para el presente proceso:

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO
Rentabilidad del Patrimonio Utilidad Operacional / Patrimonio Mayor o igual a 0,03
Rentabilidad del Activo Utilidad Operacional / Activo Total. Mayor o igual a 0,01

CRITERIO DIFERENCIAL PARA MIPYMES O EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTO DE MUJERES O
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

El Proponente persona natural o juridica que demuestre la condicion de MiPymes o empresa y
emprendimiento de mujer de conformidad con lo previsto en el Decreto 1082 de 2015, o emprendimiento
y empresas de personas con discapacidad de conformidad al Decreto No. 0287 del 19 de Marzo de
2026, deberd acreditar los siguientes indicadores:

INDICADOR MARGEN SOLICITADO
Rentabilidad del patrimonio Mayor o igual a 0,03
Rentabilidad del activo Mayor o igual a 0,01

Tratandose de Proponente Plurales estos indicadores solo se aplicaran si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de MiPymes de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4.
del Decreto 1082 de 2015, o las normas que los modifiqguen, sustituyan o complementen, y tienen una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el consorcio o en la unién temporal.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales para empresa y emprendimiento de mujer
solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredite que es emprendimiento y empresa de
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mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 y que tiene
una participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales para emprendimiento y empresas de
personas con discapacidad de conformidad al Decreto No. 0287 del 19 de Marzo de 2026, estas
condiciones solo se aplicaran cuando al menos uno de los integrantes cumpla con los criterios previstos
en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. de este Decreto y acredite una participacion no inferior al diez por ciento
(10%) en el consorcio o la unién temporal, aportando la experiencia requerida, como minimo, en una
proporcién equivalente a su participacién en la conformacién del proponente plural.

6. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS
JURIDICOS.

6.1. MODALIDAD DE SELECCION.

La escogencia de contratista se efectuara con arreglo a la modalidad de SELECCION ABREVIADA
POR MENOR CUANTIA.

6.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.

Que el numeral 2° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 dispone lo siguiente: “La Seleccion abreviada
corresponde a la modalidad de seleccidon objetiva prevista para aquellos casos en que, por las
caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la contratacion o la cuantia o destinacion del
bien, obra o servicio puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la
gestioén contractual’.

Que el literal b) del numeral 2, del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 dispone: “b) La contratacion de
menor cuantia. Se entendera por menor cuantia los valores que a continuacién se relacionan,
determinados en funcién de los presupuestos anuales de las entidades publicas expresados en
salarios minimos legales mensuales:

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 400.000 salarios minimos legales mensuales e
inferior a 850.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia ser4 hasta 650 salarios
minimos legales mensuales.

Mediante Circular No. 001 del 02 de enero de 2026 la jefe de la Oficina de Contratacion en virtud de las
disposiciones del articulo 2, numeral 2, literal b) de la Ley 1150 de 2007, determind las cuantias para la
contratacién de la vigencia fiscal 2024, quedando de la siguiente manera:

CUANTIAS PARA LA CONTRATACION DURANTE LA VIGENCIA 2026.

PRESUPUESTO | MINIMA CUANTIA = MENOR CUANTIA | LICITACION
ANUAL DE LA 10% DE LA MENOR (HASTA 650 PUBLICA (DESDE
ENTIDAD CUANTIA (HASTA SMLMV) 650 SMLMV EN
65 SMLMV) ADELANTE
| Presupuesto  anual | Hasta $113.808.825 Desde $113.808.826 | Desde
superior o igual a Hasta $1.138.088.250 | $1.138.088.251 en
400.000 salarios adelante.
minimos legales
mensuales e inferior a
850.000 salarios
minimos legales

mensuales, la menor
cuantia sera hasta
650 salarios minimos
legales mensuales

La prestacién del servicio del objeto del proceso asciende a la suma de DOSCIENTOS TREINTA Y
CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 234.000.000), incluido IVA y demas impuestos, tasas,
contribuciones, retenciones, y erogaciones que se causen por el hecho de su celebracion, ejecucion y
liquidacion.
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Por lo anterior el presente proceso de seleccion se adelantara bajo las reglas sefialadas para el
procedimiento de seleccién abreviada por menor cuantia fijadas en la Ley 1150 de 2007, y
reglamentadas en el Decreto 1082 de 2015.

7. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El contrato a celebrar: se identifica como un contrato de PRESTACION DE SERVICIOS.
8. PLAZO DEL CONTRATO

El plazo estipulado por la Entidad para la ejecucién del contrato sera de Ocho (8) meses y/o hasta agotar
presupuesto. lo que ocurra primero.

8.1. LUGAR DE EJECUCION:
El lugar de ejecucién del contrato se desarrollara en el Municipio de Floridablanca.

9. VALORESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

9.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El Municipio de Floridablanca estima el valor de la contratacion a realizar en la suma de DOSCIENTOS
TREINTAY CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 234.000.000), incluido IVA y demas impuestos,
tasas, contribuciones, retenciones, y erogaciones que se causen por el hecho de su celebracion,
ejecucidn y liquidacion.

El valor del contrato estd compuesto asi:

No
: COMPONENTE DEL SERVICIO VALOR
LOGISTICA DE LOS EVENTOS DE CONMEMORACION Y/O
1 EXALTAGION $ 60.000.000
LOGISTICA COMITES Y SUBCOMITES DE JUSTICIA
2 TRANSICIONAL $30.000.000
3 INTERCAMBIO DE SABERES Y/O EXPERIENCIAS $74.000.000
LOGISTICA PARA LOS COMITES TEMATICOS E INSTANCIAS DE
4 PARTICIPACION DE LA MESA DE PARTICIPACION DE LAS $70.000.000
VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO

La justificacién de los valores del contrato se encuentra soportado en el estudio del sector.

9.2. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

La entidad, para respaldar el compromiso derivado del presente proceso de contratacién, cuenta con
los siguientes certificados de disponibilidad presupuestal:

CDP FECHA VALOR
26-02169 Marzo 18 de 2026 $60.000.000
26-02170 Marzo 18 de 2026 $30.000.000
26-02168 Marzo 18 de 2026 $144.000.000

La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la entidad.

9.3. FORMA DE PAGO

El Municipio realizara los pagos respectivos dentro de la ejecucion del presente contrato de la siguiente
manera: mediante actas parciales del servicio efectivamente prestado por eventos hasta completar el
100% del valor del contrato o hasta la terminacion del plazo establecido, lo que ocurra primero. El
contratista tendra que presentar la factura con sus respectivos soportes, deberd allegar la constancia
de cumplimiento a satisfaccién del objeto contractual expedido por el supervisor designado por el
municipio, al igual que el pago del sistema de seguridad social integral y parafiscales, riesgos laborales
y demés documentos requeridos para el pago de la cuenta de cobro.



o ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS COD'GO GC-F- 03
VERSION 07

R ‘.--;i}; FECHA ELAB Marzo-13-2019

OFICINA DE CONTRATACION

Alcaldia Municipal de FECHA APROB 02/01/2024

Floridablanca PROCESO: GESTION DE LA CONTRATACION TRD 103-14

Las demoras en el pago originadas por la presentacion incorrecta de los documentos requeridos seran
responsabilidad del contratista y no tendra por ello derecho al pago de intereses 0 compensacion de
ninguna naturaleza.

PARAGRAFO PRIMERQO. Para cada pago EL CONTRATISTA debera acreditar el cumplimiento de sus
obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social integral y Cajas de compensacion familiar, ICBF y
SENA, segun corresponda, en el caso de personas juridicas mediante certificacion expedida por el
Revisor Fiscal o el representante legal, de conformidad con lo establecido en la ley. En dicha
certificacién se debe hacer constar que la informacion contenida en las declaraciones de autoliquidacion
de aportes al sistema y en particular la relativa a los afiliados es correcta y que no se encuentra en mora
por concepto de aportes al sistema. En todo caso el supervisor general del contrato podra solicitar en
el momento que estime conveniente, copias de los recibos de pago de los aportes a los sistemas de
salud, pension ARL y Parafiscales.

PARAGRAFO SEGUNDO. Los pagos que el Municipio de Floridablanca se compromete a efectuar
estan sujetos al PAC- PLA ANUAL MENSUALIZADO DE CAJA.

PARAGRAFO TERCERO: El contratista autoriza la retencion de gravamenes de Orden Departamental
y Municipal a que hubiese lugar.

PARAGRAFO CUARTO: Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite
para el pago al Contratista cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la
documentacién de soporte 0 no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente
Contrato.

PARAGRAFO QUINTO: La entidad estatal no reconocera sumas de dinero por cantidades de servicios
no ejecutadas por el contratista, por cuanto el valor del contrato no genera un derecho adquirido al
contratista, pues el esquema del contrato permite la cancelaciébn de cantidades de servicios
debidamente ejecutados

PARAGRAFO SEXTO: El contratista debera presentar, si aplica, la factura electrénica validada
previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago, conforme a las disposiciones
sefialadas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia con lo dispuesto en la Resolucién
0042 del 5 de mayo de 2020 y demés normas que los modifiquen, complementen o sustituyan.

10. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE - FACTORES DE
EVALUACION.

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los siguientes
puntajes:

Concepto Puntaje Maximo

Oferta econémica 59,5

Factor de calidad 20

Apoyo a la industria nacional 20
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Mipyme 0,25

Total 100

Si la convocatoria es LIMITADA A MIPYMES el puntaje por este concepto se trasladara al puntaje de
oferta econdmica.

Las Entidad debera reducir durante la evaluacion de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes que
se les haya impuesto una o mas multas o cldusulas penales durante el Gltimo afio, contado a partir de
la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas
consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccién también afectara a los Consorcios y a las
Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacién anterior.

La reduccién del puntaje antes sefialado no se materializa en caso de que los actos administrativos que
hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las
normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en
el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de
2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.
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Para la aplicacion de la presente reduccion, la multa o la declaratoria del incumplimiento debe
encontrarse reportada e inscrita en el Registro Unico de Proponentes, lo anterior, de conformidad con
las disposiciones del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007.

10.1. OFERTA ECONOMICA

Para calificar este factor se tendra en cuenta LA SUMATORIA DE LOS VALORES UNITARIOS DE LOS
ITEMS REQUERIDOS E INDICADOS EN EL FORMATO DE LA PROPUESTA ECONOMICA o el
obtenido de la correccion aritmética. La propuesta econémica debe entregarse firmada.

El valor de la propuesta econdmica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar todos los
costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion del contrato, los riesgos y la
administracion de estos.

Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales
y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por
las diferentes autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentacion de sus ofertas deben tener
en cuenta que la ejecucién del contrato se regira integramente por lo previsto en los documentos del
proceso y que en sus célculos econdmicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios
para cumplir con todas las obligaciones contractuales y asumir los riesgos previstos en dichos
documentos.

10.1.1. CORRECCIONES ARITMETICAS
Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

1. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica, cuando exista un
error que surja de un célculo meramente aritmético cuando la operacién ha sido erroneamente
realizada.

B. Elajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la
propuesta econdmica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccién decimal del peso sea igual
0 superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al nimero entero siguiente del peso
y cuando la fraccién decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por
defecto al nUmero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignara el puntaje de conformidad con el
proceso del numeral 10.3.

10.2. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO.

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta
ejecucién del contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa de planeacion y
particularmente durante el estudio del sector, la entidad aplicar4 el proceso descrito en el articulo
2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, ademés podra acudir a los pardmetros definidos en la Guia
para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de Contratacion de Colombia Compra
Eficiente, como un criterio metodolégico.

10.3. DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DE LA PROPUESTA
ECONOMICA

La entidad seleccionard el método de ponderacion de la propuesta econémica, de acuerdo con las
siguientes alternativas:

Concepto Método
1 Media geométrica
2 Media aritmética baja

Para determinar el método de ponderacion, la entidad tomara los centavos de la Tasa de Cambio
Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en su
sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819).
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La TRM que la entidad utilizard para determinar el método de ponderacion sera la que rija el segundo
dia habil después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la
tarde del dia habil siguiente a la fecha efectiva de cierre del proceso. [Por ejemplo, si el cierre del proceso
se realiza el 10 de febrero, la TRM que se usara para determinar el método de evaluacion sera la del
12 de febrero, que se publica en la tarde del 11 de febrero]

El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

Rango (inclusive) NUumero Método
De 0.00 a 0.50 1 Media geométrica
De 0.51 a 0.99 2 Media aritmética baja

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje

y las férmulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran validas.

Las propuestas que al aplicar las férmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la

oferta econémica.

A. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el
respectivo factor de calificacion para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente

procedimiento:

Donde:

MG=7{/V1*V2*V3*...*Vn

. MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
. V1: Es el valor de una propuesta habilitada.

. Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.

. n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacién de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se otorgara el maximo
puntaje al valor de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor
de la media geométrica calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

Puntaje = Puntaje maximo * (1 _ (|M1(\;4—GVL|)>

B. Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el promedio
simple de las ofertas habiles para calificacion econémica.

(Vmin + K)

Xn =
B 2

Donde:
. Vin: ES €l valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

*  X: Es el promedio aritmético simple de las propuestas econémicas validas.
*  Xjy: Esla media aritmética baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente férmula:

X —V;

Xp

Puntaje = { Puntaje maximo * | 1 — < ) Para valores menores o iguales a Xg
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Puntaje = Puntaje maximo x| 1 — | ——— Para valores mayores a Xp

B

Donde:

* X! Eslamedia aritmetica baja.
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas

“ry
1.

10.2. FACTOR DE CALIDAD.

La Entidad asignara el puntaje de factor de calidad como sigue:

Concepto Puntaje

Formacion y experiencia adicional del personal 9
Modelo del vehiculo ofertado 10
Criterio social — Vinculacion personas con 1
discapacidad

Total 20

10.2.1. FORMACION Y EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PERSONAL (9 puntos)

La entidad asignara puntaje NUEVE (9) puntos al proponente que, de acuerdo al personal minimo
requerido presentado, cuente con una formacién y experiencia adicional, asi:

ITEM ROL CANTIDAD PERFIL ADICIONAL AL MINIMO PUNTAJE
REQUERIDO
1 Tallerista 1 Educacién formal adicional: Acreditar 4,5
titulo de posgrado en Gerencia de
Proyectos

Experiencia adicional: Un (1) afio 4,5
adicional al minimo requerido como
tallerista de eventos a las victimas del
conflicto armado.

TOTAL 9

Se asignara cero (0) puntos al proponente que el personal adicional no cuente con la experiencia y
formacién adicional requerida.

Para la acreditacion del puntaje, el proponente debera presentar junto con su oferta los siguientes
documentos:

1. Diploma o Acta de grado.
2. Soportes de constancias de cursos o certificaciones de educacion.
3. Certificaciones de experiencia de la persona.

La experiencia profesional se computara a partir de la terminacion y aprobacion del pénsum académico,
salvo en los casos que se realicen practicas laborales para obtener el titulo profesional o tecnélogo. El
tiempo de experiencia en la practica es vdlido si se realizan durante los veinticuatro (24) meses
anteriores a la expedicion de la Ley 1955 de 2019 o con posterioridad a su expedicién. Es decir, la
practica realizada antes de la terminacion de materias contard como experiencia profesional si se
cumplen los criterios mencionados.

Contenido de los Certificados de experiencia: Para acreditar la experiencia de la persona, se debera
allegar certificacion, que contenga minimo, la siguiente informacion:

A. Contratante.

B. Contratista.

C. Objeto del contrato y/o funciones.

D. Lafecha de iniciacién de la ejecucidn del contrato.

E. La fecha de terminacién de la ejecucion del contrato, en caso que la vinculacién se
encuentre vigente deberd sefalarse dentro de la certificacion.

F. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.
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G. La contabilizacion de la experiencia se realizara en afios. En caso de que el afio no esté
completo se realizara la conversién de meses o dias a afios. Se tendra en cuenta el
primer decimal del céalculo de la experiencia, para tales efectos se realizara la
aproximacioén por defecto o por exceso hasta la primera cifra decimal. Si la certificacion
no tiene fecha de inicio se tomara como fecha de inicio la del ultimo dia del respectivo
mes. Si la certificacion no tiene fecha de terminacion se tomard como fecha de
terminacion la del primer dia del mes. Si la relacion contractual se encuentra vigente se
tomara como fecha final para la contabilizacién de la experiencia la fecha en la que se
emite la certificacion.

Nota 1: Si por alguna situacién durante la ejecucion del contrato se requiera realizar un cambio o
sustitucién del personal ofrecido, el contratista debera cambiarlo y sustituirlo por personal de iguales o
mejores condiciones previa aprobacién de la Entidad a través del supervisor del contrato.

Nota 2: el proponente sélo debera allegar los soportes documentales conforme los requisitos del pliego
de condiciones, para cada cargo o perfil o rol.

10.2.2. MODELO DEL VEHICULO OFERTADO (10 puntos)
La entidad asignara (10) puntos méaximos al proponente que se comprometa a utilizar vehiculos tipo bus

con modelos superiores al minimo exigido en los requisitos del numeral 4.2.8. del presente proceso de
seleccién; para lo cual el puntaje se asignara asi.

) PUNTAJ
MODELO DEL VEHICULO E
2016-2017 2.5
2018-2019 5.0
2020-2021 7.5
2022 en adelante 10

Para la asignacion de puntaje se verifica el modelo del vehiculo aportado junto con la oferta del proceso.
10.2.3. VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD -CRITERIO SOCIAL (1 PUNTO)

En concordancia con las disposiciones del Decreto 142 de 2023 en cuanto a que en “Los criterios de
calidad para evaluar la mejor relacién calidad precio podran incluir criterios ambientales o sociales
vinculados al objeto del contrato”, la entidad asignara un (1) punto al proponente que acredite el nimero
minimo de personas con discapacidad de acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta de
su personal en los términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015.

Para esto debe presentar: i) el Formato— Vinculacién de personas con discapacidad — suscrito por la
persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda en el cual certifique el
namero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente o sus integrantes a la
fecha de cierre del proceso de seleccidn ii) acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad
en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de
Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccién.

Para los proponentes plurales, la Entidad Estatal tendra en cuenta la planta de personal del integrante
del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida
para el proceso de contratacion.

El Formato, en el caso de los proponentes plurales, debe suscribirse por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la
experiencia requerida para el proceso de contratacién.

10.2.4. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales
0 con Trato Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros. La
Entidad en ningln caso otorgara simultdneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla
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Concepto Puntaje
Promocién de Servicios 20
Nacionales o con Trato Nacional
Incorporacién de componente 5

nacional en servicios extranjeros

10.2.4.1. PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL.

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse
por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida
de conformidad con la legislacién colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por
estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la
Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o (ii) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano,
segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén
sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural
colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la
legislacion colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso
de bienes colombianos o la vinculacion de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de
Contratacion de manera singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural podran definir si
aplican las reglas previstas en este numeral o, si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen
de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato nacional asi lo
manifestara con el diligenciamiento de la opcion 3 del Formato — Promocién de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la opcion 3 del Formato — Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas
previstas en este numeral.

Se otorgara el puntaje a los Proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo del objeto
contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos de al
menos el noventa por ciento (90%) del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular un
porcentaje de empleados o contratistas por prestacién de servicios colombianos, de al menos el 90%
del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas del porcentaje de personal colombiano requerido para la ejecucion del contrato, tratdndose de
Proponentes Plurales, su composicién debera estar acorde con lo exigido por la nociéon de Servicios
Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la franja
del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la
regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacién, asi como la franja de puntaje
correspondiente:

No. Composicion del Regla de origen Puntaje aplicable
Proponente Plural aplicable
1. Unicamente integrantes Decreto 1082 de 2015 Promocion de
colombianos Servicios Nacionales
o con Trato Nacional
(4.3.1)
2. Colombianos en asocio Decreto 1082 de 2015 Promocion de
con extranjeros con trato Servicios Nacionales
nacional o con Trato Nacional
(4.3.1)
3. Unicamente integrado La regla de origen del pais Promocion de
por extranjeros con trato con el que se tenga Servicios Nacionales
nacional acuerdo comercial o la del o con Trato Nacional
Decreto 1082 de 2015. Si (4.3.1)
el Proponente Plural no
especifica a cudl regla se
acoge, se aplicara la del
Decreto 1082 de 2015.
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4, Proponente plural en el No aplica la regla de Incorporacion de
gue al menos uno de los origen del Decreto 1082 componente nacional
integrantes es extranjero de 2015, ni la de los en servicios
sin trato nacional. paises de origen. extranjeros (4.3.2)

10.2.4.2. ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO
NACIONAL

La Entidad asignard hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato
Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas del
Formato — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes
documentos, segln corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal

emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional
por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el Formato —
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 3 del Formato — Promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que
los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccion de acuerdos comerciales
aplicables al presente Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo
Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional,
en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la
Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deber4d demostrar que cumple con la regla de origen
contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la informacion y/o
documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del
certificado de existencia y representacién legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad
juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de
sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segun corresponda. A
su vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el Formato — Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las
condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocion de Servicios Nacionales
o Trato Nacional.

10.2.4.3. INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional
0 a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a
Trato Nacional, que incorporen a la ejecucién del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del
personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el
exterior debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion
Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere
presentar la Resolucién expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que convalida el titulo
obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera diligenciar el Formato — Incorporacién de Componente Nacional en
Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara en la ejecucion
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del contrato mas del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional de origen
colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacién.

La Entidad Estatal Gnicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacién de componente
nacional cuando el Proponente que presente el Formato — Incorporacion de Componente Nacional en
Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promociéon de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional.

El Formato — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado
por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal
colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente
Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del
Formato — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor
del numeral 4.3.1. del documento base ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ninglin ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

10.2.4. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la
calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de
conformidad con la previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato — Acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente debié
subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condiciéon sera valido
para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con la capacidad financiera y
capacidad organizacional. Sin embargo, no se tendran en cuenta para la asignaciéon de puntaje, por lo
que obtendra cero (0) puntos por este criterio de evaluacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgard si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior
al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o0 en la Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.

10.2.5. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al proponente que acredite la
calidad de Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o
la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el proponente entregara copia del Registro Unido de proponentes,
el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Si el proponente debié subsanar la entrega del RUP, este sera valido para los criterios diferenciales en
cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con la capacidad Financiera y Organizacional. Sin
embargo, el certificado, no se tendra en cuenta para la asignacién del puntaje adicional, por lo que
obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

11. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de
acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al
Proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos
Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. El Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas
definidas en el numeral 4.3.1 y con los documentos sefialados en la seccién 4.3.1.1 del Pliego
de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probara con los mismos documentos
que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los
Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan demostrar el origen nacional de la oferta en
las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados.
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2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizara en los términos
del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de
2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicion de mujer
cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo
evento y se declare ante un notario. Esta certificacion debe tener una fecha de expedicién no
mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion
y en esta debera verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el articulo 1 de la Ley
1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el
Pliego de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta
condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad
competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos vy, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante
legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato — Participacion mayoritaria de
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)», mediante
el cual acreditard, bajo la gravedad del juramento, que més del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicién indicada de
cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el
cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la nhorma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las mujeres victimas de
violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el
«Formato — Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoricen de manera
previa y expresa el tratamiento de esta informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina esta en condicién
de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del
Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de
anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacién o desde el momento de
la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del
contrato, para lo cual debera diligenciar el «<Formato — Vinculacién de personas en condicion de
discapacidad». En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el
Pliego de Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10
%) de su ndmina esté en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como
minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacién
sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcién de personas que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley. Para
ello la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
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corresponda, diligenciara el «Formato — Vinculacién de personas no beneficiarias de la pensién
de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)», mediante la cual certificara bajo
la gravedad de juramento las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores
que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pension. Solo se valdra la vinculacion de aquellas personas que se
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.
Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo
de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones
definitivo.

El tiempo de vinculaciéon en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes a la seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucién de la persona
juridica en caso de que esta sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por
el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «<Formato — Vinculacion
de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador —
Proponente)», mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados que son personas no
beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad
de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el «<Formato —
Vinculacion de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)»,
mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario de pensién de vejez,
familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensién; ademas, se debera allegar el documento de
identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacion con el niumero total de trabajadores vinculados en la planta
de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de
Proponentes Plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en
la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez por

ciento (10 %) de su ndémina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento, diligenciara el «Formato —
Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas»
mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina y el nimero de identificacién y el
nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrd en cuenta aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre
del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se valdra aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo
de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones
definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes a la seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador en el dltimo afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su
constitucién cuando esta es inferior a un (1) afio.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior en la cual
acredite que los trabajadores pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palengquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato Vinculacién de
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana», mediante el cual certifica
gue por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la nébmina de sus integrantes pertenece a
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se
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definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural.
Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En
todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informaciéon de estos, como son las personas que
pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato- Autorizaciéon para
el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento
de la informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion
para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacién o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la
Ley. Adema4s, se entregara copia del documento de identificacién de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estdn obligados a
tenerlo, diligenciaran el «Formato- Participacién mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion
y/o reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la gravedad del juramento
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona
juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera
aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificaciéon de cada
una de las personas que esté en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas
en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero
de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacién, para lo que el
representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del
juramento, el «Formato — Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacién
(personas juridica integrante del Proponente Plural)», y aportara los documentos de identificacién de
las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
diligencien el «<Formato- Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza
de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones
de los siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto
en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de desempate del presente
Pliego de Condiciones; o por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciara el «Formato -
Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o
reintegracién (personas juridicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad del juramento, que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria 0 cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion.
Ademas, debera acreditar la condicion indicada de las personas que participe en la sociedad que sean
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, allegando los
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documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener
una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el veinticinco
por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios 0 representantes
legales podran ser empleados, socios 0 accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural,
para lo cual el integrante persona natural o el representante legal de la persona juridica de que trata el
literal a) lo manifestara diligenciando el «Formato -Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracions.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de
reincorporacién y/o reintegracién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
diligencien el «Formato - Autorizacién para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza
de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificard en los términos del paragrafo
del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamafio empresarial se acreditara con
la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y
en firme al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales para lo cual
se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la
autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de las cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan
con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se
presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en
las que los integrantes tengan la condicién de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de
aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o
medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015, esto es, el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que
el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de
aguellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociaciéon mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o
medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas
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0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio
anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador publico; o el representante legal
de la persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante
legal de la persona juridica y contador publico, segin corresponda, diligenciara bajo la gravedad
de juramento el «Formato - Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales»,
en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacién del Proponente Plural y, ademas, ese integrante acredite la
condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa 0 asociaciéon mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara diligenciando el «Formato — Acreditacion Mipyme», suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos
de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la condiciébn de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de
existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo
2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la
condicién de Mipyme en los términos del numeral 8.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segiin el nombre completo
de la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos o mas proponentes
tengan el mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el
tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignara un nimero entero a cada uno de estos de forma
ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nUmeros a la izquierda de la coma decimal)
de la TRM que rigio el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el
namero total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la
seleccion final.

(c) Realizados estos célculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente coincidencia
entre el

namero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogera al
Proponente con el mayor nimero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberdn aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre
ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean
compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero
cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con
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ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios de desempate previstos en
el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012,
la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicaréa la informacion relacionada con
los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los
oferentes o de sus trabajadores o0 socios 0 accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por
experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general
de la actividad principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV).

12. GRAVAMENES:

A continuacion, se incluyen los impuestos o carga impositiva adicional que resultaran aplicables en la
ejecucion de la negociacion:

CONCEPTO DESCUENTO PORCENTAJE
Tabla de retencién
RETENCION EN LA FUENTE (DECLARANTES Y NO DECLARANTES) en la fuente para el
afo 2024
ESTAMPILLA PRO-UIS 2,2%
ESTAMPILLA PRO-HOSPITALES 2,2%
ESTAMPILLA PRO-CULTURA MUNICIPAL 2,00%
ESTAMPILLA BIENESTAR ADULTO MAYOR 2,00%
ESTAMPILLA PRO-DEPORTE Y RECREACION 2,50%
ESTAMPILLA PARA LA JUSTICIA FAMILIAR 2,00%

13. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 4 de la ley 1150 del 2007 y numeral 6 del articulo 2.2.1.1.2.1.1.
Del Decreto 1082 de 2015, se debe dar el soporte que permita la tipificacion, estimacion y asignacion
de los riesgos previsibles que puedan afectar el equilibrio econémico del contrato. EI MUNICIPIO DE
FLORIDABLANCA con base al Manual para la identificacién y cobertura del riesgo en los procesos de
contratacion M-ICR-01, expedida por Colombia Compra eficiente, procedié a tipificar los riesgos para el
presente proceso de contratacion de la siguiente manera:

A continuacion, se identifican y describen los riesgos segun el tipo y la etapa del proceso de contratacion
en la que ocurre; posteriormente se evallan los riesgos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad
de ocurrencia; y finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles
existentes y el contexto de los mismos.

1aDia TU Matriz ae KXiesgos

Numeérica Historica
“P;ede ¥ VDcu<n'\1‘ Vpern' 's-é'(o
:ognﬂ(;g 000~ | o6 circunstancias Raro 1
o excepcionales
1 en 1000 - | Podria ocurrir, pero
=3 10.000 dudoso Improbable | 2
o= 1 i /[
o
Il ' en 100 — | Podria ocurnr en cuaiquier
o Paosibl
g 1,000 momento futuro - 3
£
B 1 en 10— 100 | Probablemente ocurrird Probable 4
li | Se espera que ocurra en a3
>Ten 10 Ia mayoria de Casi Cierto 5 |
circunstancias

Fuente: Colombia Compra Eficiente.
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El orden de prioridades fue establecido asignando un puntaje de acuerdo con la probabilidad de
ocurrencia (raro; improbable; posible; probable; casi cierto) y de su impacto (insignificante; menor;
moderado; mayor; catastréfico). Los riesgos fueron clasificados teniendo en cuenta su calificacion de
acuerdo con la Tabla de Prioridad de Tratamiento y Control del Riesgo

PRIORIDAD DE TRATAMIENTO Y CONTROL DEL RIESGO

N* | Factor d-e escogem;a y caifificacion

Riesgo> 7 Riesgo Extremo: Se requiere un plan de accion detaliado

6 <=Riesgo <=7 Riesgo Alto: Se necesita una atencion mayor de fa administracion
Riesgo=5 Riesgo Medio: Especificar responsabilidad de la administracion
Riesgo < 5 Riesgo Bajo: Administrar por procedimientos de rutina

Los riesgos mayores requieren un monitoreo adicional para disminuir su probabilidad de ocurrencia o
mitigar su impacto durante el proceso de contratacion.

En el Mapa de identificacion de riesgo se clasifican los riesgos de acuerdo con los siguientes campos:

Clase: (i) general, riesgos transversales a los diversos proyectos y/o contratos que realiza la
Entidad; y (ii) especifico, riesgos especificos al proyecto y/o contrato

Area: (i) internos, riesgos internos al Municipio; y (ii) externos, riesgos externos al Municipio

Etapa: es el momento en que se puede materializar el riesgo. Tipo: los riesgos se pueden clasificar
segun los siguientes tipos:

(i) Financieros/Econdmicos: estan relacionados con los cambios en los precios de las acciones y de los
commodities, tasas de cambio, tasas de interés, inflacion. Igualmente, esta involucrado el riesgo de
crédito o riesgo en la calidad de crédito de los Proveedores y el riesgo de liquidez.

(i) Operacional: Esta relacionado con las pérdidas potenciales que resultan de sistemas inadecuados,
fallas en la administracion, controles defectuosos, fraude y errores humanos.

(iif) Comerciales/Legales/Regulatorios: estan relacionados con los cambios en cédigos comerciales o
cuando la contraparte no tiene la autoridad legal para hacer transacciones.

(iv) Negocios: estan relacionados con los eventos en el mundo de los negocios, tales como la
incertidumbre en la demanda de productos, el cambio en el precio de los productos, costo de producir
y entregar.

(v) Reputacional: esta relacionado con la credibilidad del negocio.

Debe indicarse que la matriz de riesgos del presente proceso se encuentra anexa como documento
adicional al presente estudio y documento previo.

14. DE LAS GARANTIAS EN EL PROCESO DE CONTRATACION.

14.2. RIESGO A CUBRIR POR LAS GARANTIAS.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.1 del decreto 1082 de 2015 los riesgos que deben cubrir las

garantias en la contratacién, son el cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de las Entidades

Estatales con ocasion de:

a) La presentacién de las ofertas;

b) Los contratos y su liquidacion; y

c) Los riesgos a los que se encuentran expuestas las Entidades Estatales, derivados de la
responsabilidad extracontractual que pueda surgir por las actuaciones, hechos u omisiones de
sus contratistas y subcontratistas.

14.3. CLASES DE GARANTIAS.

El oferente que resulte favorecido, en su calidad de contratista podra otorgar para asegurar el

cumplimiento de sus obligaciones las siguientes garantias:

a) Contrato de seguro contenido en una poliza.

b) Patrimonio auténomo.

¢) Garantia Bancaria.
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NOTA 1: La responsabilidad extracontractual de la administracion derivada de las actuaciones, hechos
u omisiones de sus contratistas 0 subcontratistas solo puede ser amparada con un contrato de seguro.

NOTA 2: El monto, vigencia, amparos o coberturas de las garantias se determinaran teniendo en cuenta
el objeto, la naturaleza, las caracteristicas de cada contrato y los riesgos que se deban cubrir.

14.4.  INDIVISIBILIDAD DE LA GARANTIA.

La garantia de cobertura del Riesgo es indivisible; sin embargo, en los contratos con un plazo mayor a
cinco (5) afios las garantias pueden cubrir los Riesgos de la Etapa del Contrato o del Periodo
Contractual, de acuerdo con lo previsto en el contrato.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la Entidad Estatal en
los pliegos de condiciones para la Contratacion debe indicar las garantias que exige en cada Etapa del
Contrato o cada Periodo Contractual asi:

a. La Entidad Estatal debe exigir una garantia independiente para cada Etapa del Contrato o cada
Periodo Contractual, cuya vigencia debe ser por lo menos la misma establecida para la Etapa del
Contrato o Periodo Contractual respectivo.

b. La Entidad Estatal debe calcular el valor asegurado para cada Etapa del Contrato, Periodo
Contractual o unidad funcional, tomando el valor de las obligaciones del contratista para cada Etapa
del Contrato o Periodo Contractual, de acuerdo con las reglas de suficiencia de las garantias
establecidas en el decreto 1082 de 2015.

c. Antes del vencimiento de cada Etapa del Contrato o cada Periodo Contractual, el contratista esta
obligado a obtener una nueva garantia que ampare el cumplimiento de sus obligaciones para la
Etapa del Contrato o Periodo Contractual subsiguiente, si no lo hiciere se aplicaran las reglas
previstas para el restablecimiento de la garantia.

Si el garante de una Etapa del Contrato o un Periodo Contractual decide no continuar garantizando la
Etapa del Contrato o Periodo Contractual subsiguiente, debe informar su decisién por escrito a la
Entidad Estatal garantizada seis (6) meses antes del vencimiento del plazo de la garantia. Este aviso
no afecta la garantia de la Etapa Contractual o Periodo Contractual en ejecucion. Si el garante no da el
aviso con la anticipacién mencionada y el contratista no obtiene una nueva garantia, queda obligado a
garantizar la Etapa del Contrato o el Periodo Contractual subsiguiente.

14.5. GARANTIAS A EXIGIR.

14.4.1. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera presentar la garantia
de cumplimiento en original a la entidad dentro de los dos (2) dias habiles siguientes contados a partir
de la firma del contrato y requerird la aprobacién de la entidad. Esta garantia tendra las siguientes
caracteristicas:

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a
Clase saber: (i) contrato de seguro contenido en una péliza para entidades estatales, (ii) patrimonio
auténomo, (iii) garantia bancaria.

ﬁgﬁgf‘i‘é;dr?é MUNINCIPIO DE FLORIDABLANCA — SANTANDER identificada con NIT 890205176-8
Amparo | Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento general del contrato Hasta la liquidacion del Por el 20% del valor del
y el pago de las multas y la clausula contrato contrato
penal pecuniaria que se le
impongan
Amparos, vigencia y Pago de salarios, prestaciones | Plazo del contratoy tres Por el 10% del valor del
valores asegurados sociales legales e (3) afios més. contrato

indemnizaciones laborales del
personal que el contratista haya de
utilizar en el territorio nacional para
la ejecucion del contrato

Calidad del servicio ejecutado Plazo del contrato y seis Por el 10% del valor del
(6) meses mas contrato

e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo
Tomador societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Cémara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido
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Caracteristica | Condicién

documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes
del consorcio. Cuando el contratista sea una unién temporal o consorcio, se debe incluir la
razén social, NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

e  Para el contratista conformado por una estructura plural (unién temporal, consorcio): la
garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del contratista, para lo cual se
debera relacionar claramente los integrantes, su identificacién y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

e  Numero y afio del contrato

Informacion e  Objeto del contrato
necesaria dentro de : :
- e  Firma del representante legal del contratista
la péliza

e En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej. Cumplimiento, si el

valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razon
de las reclamaciones que efectule la entidad, asi como a ampliar las garantias en los eventos de adicién
y/o prérroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del contratista o su no adicion
o0 prérroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciaran los procesos
sancionatorios a que haya lugar.

14.4.2. GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
El Contratista deberé contratar un seguro que ampare la Responsabilidad Civil Extracontractual de la
Entidad con las siguientes caracteristicas:

Caracteristica \ Condicion
Clase Contrato de seguro contenido en una poliza
Asegurados MUNINCIPIO DE FLORIDABLANCA — SANTANDER identificada con NIT 890205176-8

e Paralas personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social y
tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido
por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el
referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los

Tomador integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unién temporal o consorcio, se
debe incluir razén saocial, NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los
integrantes.

e  Para el contratista conformado por una estructura plural (unién temporal, consorcio): la
garantia debera ser otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para lo
cual se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

Valor Equivalente a 200 SMMLV.

Vigencia Igual al periodo de ejecucién del contrato.

Terceros afectados y MUNINCIPIO DE FLORIDABLANCA — SANTANDER identificada con

NIT 890205176-8

Beneficiarios

Responsabilidad civil extracontractual de la entidad, derivada de las actuaciones, hechos u
omisiones del contratista o subcontratistas autorizados. El seguro de responsabilidad civil
extracontractual debe contener como minimo los amparos descritos en el numeral 3° del
articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

Amparos

e  Numero y afio del contrato

- . e  Objeto del contrato
Informacion necesaria

dentro de la pdliza e Firma del representante legal del contratista

e  En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si
el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

En esta podliza solamente se podran pactar deducibles con un tope maximo del diez por ciento (10%)
del valor de cada pérdida sin que en ningun caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) SMMLYV.

Este seguro debera constituirse y presentarse para aprobacion de la entidad, dentro del mismo término
establecido para la garantia Unica de cumplimiento.

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacion que conlleven asuncién de
parte de la pérdida por la entidad asegurada no seran admisibles.

El contratista debera anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad civil
extracontractual.

15. OBLIGACIONES DE LAS PARTES :
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15.1. COMPROMISOS COMUNES:

1. Colaborar reciprocamente para el normal desarrollo del contrato
2. Concurrir a la liquidacion final del contrato una vez terminado su objeto.
3. Cumplir integra y oportunamente los compromisos especificos.

15.2. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

1.Realizar el registro presupuestal correspondiente.

2. Prestar toda la colaboracion que requiera el contratista para el cumplimiento del objeto del

contrato.

3. Ejercer la supervision sobre el cumplimiento de las obligaciones adquiridas por el contratista en

el presente contrato.

4. Suministrar toda la informacion que requiera el contratista para el desarrollo y ejecucion del

contrato.

5. Designar una persona encargada de atender los requerimientos de las necesidades de
suministro de alimentos.

6. Pagar el servicio en la forma y periodicidad que se pacte.

15.3. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

Ademas de las obligaciones y derechos contemplados en el articulo 4° de la ley 80 de 1993 y demas
normas concordantes, el Contratista para desarrollar el objeto del contrato y dar cumplimiento cabal
al mismo, el contratista se compromete a:

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Cumplir con las obligaciones de afiliacién y pago oportuno de aportes al Sistema General de
Seguridad Social Integral y parafiscales en los montos y periodos definidos por las normas
pertinentes del personal dedicado a la ejecucién del contrato.

2. Cumplir con las obligaciones que como empleador le corresponden en el marco de sus
relaciones laborales y civiles de conformidad con la ley.

3. Presentar informe técnico y presupuestal de ejecucion de actividades como insumo para
verificar la procedencia de los pagos que se estipulen.

4. Suscribir junto con la supervision designada, las actas necesarias para la correcta ejecucién

del contrato.

5. Cumplir con independencia y autonomia el objeto contractual, en el plazo previsto en el
contrato.
6. Informar oportunamente al supervisor sobre cualquier obstaculo o dificultad que se presente

en la ejecucién del contrato.

7. Prever que los valores ofrecidos deben incluir todos los costos indirectos y directos que genere
la ejecucidn del contrato.

8. Mantener los precios ofertados durante toda la vigencia del contrato.

9. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando cualquier tipo de
dilaciones y obstaculos que afecten el objeto del contrato.

10. Constituir las garantias, de conformidad con lo establecido en el contrato dentro del término

gue sefale la Entidad, de igual forma, mantener las garantias actualizadas frente a sus vigencias,
valores asegurados, coberturas y demas condiciones, ante la suscripcion de modificaciones,
adiciones, prdrrogas, suspensiones y/o reanudaciones que se celebren o cualquier suceso que lo
amerite a requerimiento del Contratante en el contexto de la relacion contractual.
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11. No aceptar presiones o amenazas de quienes actlen por fuera de la ley y comunicar
oportunamente al municipio y a la autoridad competente, si ello ocurriere, so pena de que el municipio
declare la caducidad del contrato.

12. Allegar dentro de los términos previstos los documentos requeridos para dar inicio a la
ejecucion del contrato.

13. Dar cumplimiento en su totalidad al objeto del presente contrato dentro de los plazos,
cantidades y especificaciones técnicas establecidas para tal efecto segun la propuesta que hace
parte integral del contrato.

14. Acatar las instrucciones impartidas por el supervisor durante la ejecucién del objeto
contractual.

15. Mantener indemne a la Entidad frente a la responsabilidad del contratista en relacién a las
reclamaciones de su personal o subcontratistas, por cuanto no existe relacién laboral alguna entre
estos y la Entidad.

16. Garantizar que el personal que el contratista ocupe en la ejecucién del contrato, no tendra
ninguna vinculacion laboral, civil, ni comercial con el municipio, la responsabilidad derivada de estas
vinculaciones correra a cargo exclusivo del contratista.

17. Emplear todos sus recursos humanos, técnicos, econdémicos, fisicos y logisticos necesarios
para el normal y total desarrollo del objeto del contrato.

18. Presentar la factura respectiva con el lleno de los requisitos fiscales, legales y administrativos
correspondientes y de acuerdo con la forma de pago pactada en el contrato, asi como aportar los
demas soportes, evidencias o informes que sustenten la ejecucion del contrato.

19. Diligenciar al momento de la presentacion del cobro del servicio los formatos que estén
dispuestos para el proceso en virtud del sistema integrado de gestion de la calidad.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1.

Ejecutar los diferentes eventos y/o actividades en las fechas concertadas previamente con
el supervisor, de conformidad con las necesidades de la mesa municipal de participacién de
las victimas.

Cumplir el contrato de conformidad con las especificaciones técnicas establecidas por la
entidad en los documentos que forman parte del proceso de seleccion.

Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con la ficha técnica, el
pliego de condiciones y demas documentos que hacen parte integral del proceso de
contratacion.

Prestar el apoyo logistico, alquiler de salones, hoteles y restaurantes en los lugares
determinados por la entidad conforme las especificaciones técnicas establecidas.

Disponer de un salén de eventos con los equipos audiovisuales requeridos para el desarrollo
de las actividades programadas por las mesas de victimas durante el intercambio de
saberes.

Prestar el servicio de alimentacion en las cantidades y frecuencia establecidas por la entidad
en las especificaciones técnicas (desayuno, refrigerio de la mafana, almuerzo, refrigerio de
la tarde y cena) para los asistentes a cada una de las actividades organizadas por las mesas
de victimas durante el intercambio de saberes.

Prestar el servicio de transporte terrestre especial de pasajeros en la ruta definida para los
participantes del intercambio de saberes.

Prestar el servicio de alojamiento de acuerdo a las especificaciones técnicas establecidas
por la entidad.

Los insumos y demas elementos que el contratista suministre para la ejecucion de los
trabajos que se le encomienden, deberan ser de primera calidad en su género y para fin a
gue se le destine, los que sean deficientes en su calidad, podran ser rechazados por el
supervisor cuando no los encontrare adecuados.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

El personal encargado de manejar los refrigerios, almuerzos y demas alimentos que se
requieran durante el desarrollo de las actividades objeto del contrato deben contar con
certificacién de manipulacion de alimentos.

Suministrar de manera oportuna los elementos y personal solicitado por el Municipio de
Floridablanca.

Atender los requerimientos solicitados por el supervisor del contrato o sus delegados para
revisar el presupuesto de los bienes y/o servicios de cada evento y/o actividad, en la fecha,
hora y plazo establecido por la Entidad.

Atender los requerimientos y/o cambios que sean necesarios durante la realizacion del
evento o actividad logistica, en un plazo acordado con el supervisor del contrato 0 maximo
de una (1) hora a la solicitud realizada.

Organizar y realizar eventos y/o actividades en forma simultdnea. Para ello debera contar
con la capacidad logistica apropiada para atender de manera eficiente y eficaz las diferentes
solicitudes realizadas por el supervisor del contrato en cada evento y/o actividad de manera
independiente, sin que la ejecucion simultanea afecte la realizacion de estas actividades en
los tiempos y condiciones establecidas por el municipio de Floridablanca.

Contar con la capacidad de respuesta inmediata ante cualquier cambio o requerimiento
nuevo o adicional para los eventos y/o actividades que estén en ejecucion.

Coordinar y dar soporte en la planeacién, montaje, desarrollo, desmontaje y cierre de los
eventos y/o actividades.

Realizar la instalacion y pruebas de funcionamiento de manera oportuna (cuando haya lugar
a ello) de los elementos solicitados para el desarrollo de los eventos y/o actividades. Una
vez culminado y cerrado el evento debera realizar el desmonte de los mismos, para lo cual
emplearé el personal idéneo con sus equipos de proteccion personal.

Garantizar dentro de la ejecucion del contrato la disponibilidad del servicio del servicio de
transporte de los equipos y elementos necesarios para el evento actividad.

Responder por la tenencia, cuidado y proteccidon de los bienes y elementos puestos a
disposicion para los eventos y/o actividades desde su recoleccion, instalacién, durante el
evento, y después de la terminacién de este.

Instalar con anticipacién al inicio del evento y/o actividad o en el tiempo requerido o acordado
con el supervisor del contrato, todos los elementos técnicos, logisticos y demas requeridos
por el mismo, sin que esto genere costo adicional para la entidad.

Efectuar por su cuenta y riesgo todas las adecuaciones que el espacio fisico requiera para
la satisfactoria realizacion del evento y/o actividad. La disposicidn de todos los elementos y
servicios para los eventos y/o actividades debe incluir transporte, montaje, desmontaje,
gastos y costos asociados para su correcto funcionamiento, los cuales deben ser
garantizados y soportados por el contratista.

En el evento que los alimentos no cumplan con las especificaciones técnicas solicitadas por
el Municipio, o se encuentren defectuosos, el Contratista debera remplazarlos con el fin de
ser aprobados por el supervisor, siempre y cuando los alimentos sustituidos cumplan con lo
establecido en la propuesta.

Aportar el registro fotografico del desarrollo de la actividad y/o evento y de cada uno de los
servicios prestados, productos y/o elementos requeridos por la entidad, soporte de los
servicios, insumos y/o materiales efectivamente recibidos en la ejecucion del evento y/o
actividad y deméas documentos pertinentes, quien a su vez debera remitir al supervisor del
contrato para revision y aprobacion en el momento de tramitar el pago del servicio.

Responder por los perjuicios que se causen a la entidad con ocasién de la prestacion de los
servicios contratados, que constituyan responsabilidad del contratista o sus empleados, o
dependientes o subcontratistas ocurridos durante la ejecuciéon del contrato; de la misma
forma que aquellos que se causen en contra de terceros, en el marco de la ejecucion del
contrato.
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25. De acuerdo a lo indicado en el articulo 2.2.1.2.4.2.7.5 del Decreto No. 0287 del 19 de marzo
de 2026, la entidad ha determinado que como obligacién especial el contratista debera dar
cumplimiento a la siguiente obligacién: Subcontratacion inclusiva: Cuando para la ejecucion
del contrato se requiera subcontratar bienes, obras, o servicios dentro de la cadena de
provisién, se debera priorizar la contratacion de personas naturales con discapacidad y/o
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad, conforme a los criterios
definidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del presente Decreto.

16. INDICACION SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL.

ALIANZAS COMERCIALES CON COLOMBIA

Acuerdos TLC Colombia

Acuerdos vigentes

,./,
RHmER
i

16.1. Resultados generales de los acuerdos comerciales

A la fecha, Colombia cuenta con 17 acuerdos comerciales, incluyendo tratados de libre comercio y
acuerdos de alcance parcial: CAN (1973, 1994), Panama y Chile (1993), Caricom y México (1995), Cuba
(2001), Mercosur (2005), Triangulo Norte (2009), EFTA y Canada (2011), EEUU. y Venezuela (2012),
Unién Europea (2013) y Corea del Sur, Costa Rica, Alianza Pacifico (2016) e Israel (2020) (Gréfica 6).
Los acuerdos comerciales vigentes le dan acceso a un mercado de mas de 1,500 millones de
consumidores.

16.2. INDICACION S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL

El MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA, para cumplir con las obligaciones consagradas en los Acuerdos
Comerciales, tiene en cuenta lo establecido en el Decreto 1082 de 2016 y en el Manual para el Manejo
de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion, que Colombia Compra Eficiente ha
expedido para el efecto.

El articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2016, definié los Acuerdos Comerciales como los tratados

internacionales vigentes celebrados por el Estado colombiano, que contienen derechos y obligaciones
en materia de compras publicas, en los cuales existe como minimo el compromiso de trato nacional
para: los bienes y servicios de origen colombiano y los proveedores colombianos.

Es asi, que las Entidades Estatales deben cumplir las obligaciones del Estado Colombiano consagradas
en los Acuerdos Comerciales suscritos por el Gobierno Nacional e incorporados a la normativa
colombiana por medio de una Ley de la Republica; que si bien el contenido de cada Acuerdo Comercial
es Unico, generalmente estos contienen un capitulo que sefiala los derechos y obligaciones en materia
de compras y contratacién publica y anexos para determinar si un Acuerdo Comercial es aplicable a los
diferentes Procesos de Contratacion.

El Proceso de Contratacién esta cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la Decisién 439 de
la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN):

OBJETO PROCESO ACUERDOS ENTIDAD VALOR DEL EXCEPCION PROCESO DE
CONTRACTUAL - COMERCIALES ESTATAL PROCESO DE APLICABLE AL | CONTRATACIO
PRESUPUESTO ESTA CONTRATACION PROCESO DE N CUBIERTO

CUBIERTA SUPERIOR AL CONTRATACIO POR EL

UMBRAL DEL N
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ACUERDO ACUERDO
COMERCIAL COMERCIAL
(SI/NO) (SI/NO) Sl (#) INO (SI/NO)

OBJETO: Alianza Chile Sl NO NO NO

Pacifico
“PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO LOGISTICO PARA EL .
DESARROLLO DE LOS EVENTOS Perd Sl NO NO NO
INSTITUCIONALES
REQUERIDOS POR LAS SI
DIFERENTES OFICINAS Y
SECRETARIAS DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL
DE FLORIDABLANCA | Costa Rica Sl NO NO NO
SANTANDER”

Estados AELC Sl NO NO NO
Presupuesto:
($428.002.840) incluido IVA y Triangulo | Guatemala Sl NO NO Sl
demas impuestos, tasas, | Norte
contribuciones,  retenciones, 'y
erogaciones que se causen por el
hecho de su celebracion, ejecucion
y liquidacién.

Unién Europea Sl NO NO NO

Israel NO NO NO NO

Decision 439 de 1998 Sl N/A NO SI

CAN

17. SUPERVISION

La supervision del presente contrato estara a cargo del personal que se designe por el ordenador del
gasto y sus funciones seran las sefialadas en el acto de designacion, asi como las definidas en la Ley
1474 de 2011.

18. LIQUIDACION DEL CONTRATO

El contrato debera liquidarse en la forma establecida en el articulo 60 y ss. de la Ley 80 de 1993, y las
modificaciones introducidas por el articulo modificado por los articulos 11 y 32 de la Ley 1150 de 2007
y el articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.4.3 del Decreto 1082 de 2015, vencidos los términos de las
garantias de calidad, estabilidad y mantenimiento, o las condiciones de disposicion final o recuperacién
ambiental de las obras o bienes, la Entidad Estatal debe dejar constancia del cierre del expediente del
Proceso de Contratacion.

19. AUTORIZACION PARA CONTRATAR

El Decreto Municipal No. 0039 del 10 de enero de 2024, por medio del cual se delega el ejercicio de
competencias en materia contractual y ordenacion del gasto, delegd en la Jefe de Oficina de
Contratacion Nivel Directivo, Cédigo 006, Grado 04, la ordenacion del gasto que corresponda a los
mismos, el ejercicio de las funciones y competencias de adelantar los procedimientos de seleccién de
contratistas, expedir todos los actos administrativos relativos a la actividad precontractual, contractual y
post contractual, conforme a las facultades que otorga la Ley y las que se confieran en dicho acto
administrativo, especialmente el alcance del Articulo Segundo y las delegaciones especiales asignadas
en el articulo Tercero.
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20. CONCLUSION

Del analisis precedente consignado en estos estudios previos, el MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA.
concluye que es viable adelantar el proceso de seleccion de menor cuantia en cumplimiento de lo

determinado en la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015.

Se suscribe el presente estudio en Floridablanca a los 25 dias del mes de Marzo de 2026

DIEGO FERNANDO JAIMES PORRAS
JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION (E)
Decreto No. 0063 del 17 de Marzo de 2026

Proyecté aspectos juridicos: Angélica Maria Martinez R. Abg. Cps Oficina de Contratacion.

Revis6 Aspectos Juridicos: SERGIO PITTA RUEDA — Abogado CPS Oficina de Contratacion A

b}

Proyecté aspectos técnicos: Mayra Alejandra Salcedo Gomez / Ing. CPS Oficina de Contratacion "".‘II-'“-”‘"’-!{

Proyect6 aspectos financieros y organizacionales: Yesenia Galvis Aguilar/ Cps Oficina de Contratacion. xig




