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ACTIVI DADES DESARROLLADASOBLIGACIONES CONTRACTUALESNo.

1. Se
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INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTlON DE PRESTAClON DE 
SERVICIOS

Senor Coronel
GEOVANNY ANDRES SUAREZ PENAGOS 
Director(a) Administrativo y Financiero 
Comando General de las Fuerzas Militares 
Bogota D.C
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nentiNTe alejan&ro hernandezosorio 
CEeHNO GEOVANNY SUAREZ 
ASUNTO INFORME DE 6UPERV1SON ACTIVIDACE8 V GESTlON 

CONTRATO DE PRE8TAQ0N DE 6ERVICIO8 
tMTt RAUOAnoR DIRECUON DE GESTl&N DOCUMENTAL

Bogota D.C., l^^marzo de 202t>

2. Con el proposito de dar respuesta a la 
solicitud de iniciativa legislativa 
tendiente a la modificacion del Decreto 
Ley 1790 de 2000, presentada por el 
senor General Comandante del Ejercito 
Nacional, se proyecto el oficio N° 2026- 
00000410C01 /MDN-COGFM-JEMCO 
del 26 de febrero de 2026 suscrito por el 
senor General Comandante General de 
las Fuerzas Militares.

Prestar asesoria 
coordinacion con las 
dependencias de la entidad.

Informe de Supervision, Actividades y Gestion Contrato de Prestacion dfe Servicios
De acuerdo con Io establecido en el Contrato de Prestacion de Servicios N°05s/DiADF del 2026, de 

manera atenta me permito relacionar a continuacion el detalle de las actividades realizadas a la fecha 
por parte de DANIEL ALEJANDRO HERNANDEZ OSORIO, quien presta sus servicios como Asesor 
Jurldico, en cumplimiento con las obligaciones especificas pactadas en el contrato, cuyo objeto es: 
Prestar los servicios profesionales como abogado para asesorar al Departamento Conjunto/de 
Personal (CGDJ1), as/

w
nERZKMJHBBXClUIBU

legal en 
diferentes
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proyecto oficio N° Radicado 
0126001943102 / MDN-COGFM-
JEMCO-SEMPE-CGDJ1-DIPPE del 23 
de febrero de 2026 dirigido a la 
Subjefatura de Estado Mayor de 
Planificacion Estrateg ca, mediante el 
cual se remitieron las actividades 
adelantadas por el Departamento 
Conjunto de Personal CGDJ1 con 
ocasion de las orcenes impartidas 
mediante Radicado N° 0126001344602 / 
MDN-COGFM-JEMCO-AYCOG del 04 
de febrero de 2026 suscrito por el senor 
Almirante Jefe de Estado [ilayor 
Conjunto de las FFMM v
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Asistir a las diferentes reuniones convocadas 
por la entidad.

INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTlON DE PRESTAClON DE 
SERVICIOS

Se proyecto 
presentada

MDN- 
del

Apoyar a la entidad en la proyeccion de 
respuestas a derechos de peticion. j

w 
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3. El dia 27 de febrero de 2026, se radico 
en la Asesoria Juridica de SEMPE, el 
Proyecto de Decreto “Por el cual se 
modified parcialmente el articulo 1 del 
Decreto41 de 2016 por el cual se regula 
la Prima de Comandos para un personal 7 
de Soldados e Infantes de Marina1' 
Profesionales de las Fuerzas Militares*

Se proyecto respuesta a peticion 
presentada por el sehor RABLINSON 
MARTIN OSORIO GOMEZ, mediante 
oficio N° 2026-00000332C01 / 
COGFM-JEMCO /
27 de febrero de 2026.
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El dia 24 de febrero de 2026, se asistio 
a capacitacion convocada por la 
Ayudantia General - AYCOG, acerca/z 
del nuevo aplicativo de gestion 
documental DOMINIUM.

El dia 24 de febrero de 2026, se asistio 
a capacitacion convocada por la Oficina 
de Asuntos Disciplinarios y 
Administrativos del Comandanter 
General de las Fuerzas Militares r 
OADAC, respecto de investigacionds 
disciplinarias, mencionada capacita&on 
fue dictada por el sehor Magistrado 
ALFONSO CAJIAO CABRERA.

respuesta a peticion 
por ANbNIMO 

(jucolmena@gmail.com), mediante oficio 
N° 2026-00000347C01 / MDN-COGFM- 
JEMCO del 28 de febrero de 2026.

4. Se proyecto oficio N° 2026- 
00001134C01 MDN-COGFM-JEMCO- 
SEMPECGDJ1, de fecha 06 de marzo 
de 2026, mediante el cual se solicito al 
Departamento Conjunto de Planeacion 
Presupuestal Concepto presupuestal 
acerca de la propuesta de creacion de. 
prima mensual para Suboficiales de l^s 
Fuerzas Militares en los grades SM, 
SMCySMCC.

mailto:jucolmena@gmail.com
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INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTlON DE PRESTAClON DE 
SERVICIOS

Oficio N° 2026-00000471C01 / MDN- 
COGFM-JEMCO del 02 de marzo de 
2026.

Oficio N° 2026-00000872C01 / MDN- 
COGFM-JEMCO del 05 de marzo de 
2026.

peticion 
EDGAR 

los

w
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proyecto respuesta 
por el 

ERAZO

Oficio N° 2026-0000099DC01 /MDN- 
COGFM-JEMCO del 05 de marzo de 
2026.

Oficio N° 2026-00001785G01 /MDN- 
COGFM-JEMCO del 11 de marzo de 
2026.

14. Se proyecto respuesta a peticion 
presentada por el senor MARCO TULIO 
GARZON ALVAREZ Coordinador 
Regional de las Reservas Activas de la 
Fuerza Publica del Departamento del 
Quindio, mediante oficio N° 2026- 
00000985C01 /. MDN-COGFM-JEMCO 
del 05 de marzo de 2026.

11. Se proyecto respuesta 
presentada por el senor 
GARAY DOMINGUEZ, mediante 
siguientes oficios:

10.Se proyecto respuesta. a peticion 
presentada por el senor JORGE 
AUGUSTO PALACIO GARZON, 
mediante los siguientes oficios: •

13. Se proyecto respuesta a peticion 
presentada por el sencr CRISTIAN 
BELALCAZAR LUCANC, mediante 
oficio N° 2026-00000876C01 / MDN- 
COGFM-JEMCO del 05 de marzo 
de 2026.
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12. Se proyecto respuesta a peticion 
presentada por el senor ALEX 
FERNANDO ERAZO PEJENDINO, 
mediante oficio N° 2026-00000893C01 / 
MDN-COGFM-JEMCO del 05 de marzo 
de 2026.
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INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTlON DE PRESTAClON DE 
SERVICIOS

a 
senor

proyecto respuesta a peticion 
presentada por el senor PREMIOT^ 
SEGUNDO HERRERA PEREIRA, 
mediante oficio N° 2026-00000348C01 / 
MDN-COGFM-JEMCO del
28 de febrero de 2026.
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5. Se proyecto respuesta a peticion 
presentada por el senor EVER DANIEL 
TRUJILLO MARTINEZ, mediante oficio 
N° 2026-00000346C01 / MDN-COGFM-' 
JEMCO del 28 de febrero de 2026.

3. Se proyecto respuesta a peticion 
presentada por el senor RUBIO OSPINA 
JUAN JOSE, mediante oficio N° 2026- 
00000354C01 / MDN-COGFM-JEMCO 
del 28 de febrero de 2026.

7. Se proyecto respuesta a peticion 
presentada por el senor JEISSON 
ALEXANDER IPUS CASTILLO, 
mediante oficio N° 2026-0000069300^/ 
MDN-COGFM-JEMCO del 04 de ms/rzo 
de 2026.

9. Se proyecto respuesta a peticion 
presentada por el senor JAVIER 
ALBERTO DIAZ, mediante oficio N? 
2026-00000696C01 / MDN-COGf/ 
JEMCO del 04 de marzo de 2026. ‘

6. Se proyecto respuesta a peticion 
presentada por el senor LUIS 
GERARDO CORDOBA Presidente y 
Representante Legal ASOPECOL, 
mediante oficio N° 2026-00000698C01 / 
MDN-COGFM-JEMCO del 04 de marzo 
de 2026.

proyecto respuesta a peticion 
presentada por AN6NIMO 
(valverdedilan462@qmail.com). 
mediante oficio N° 2026-00000695C01 L 
MDN-COGFM-JEMCO del 04 de mar^o 
de 2026.

mailto:valverdedilan462@qmail.com
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INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTlON DE PRESTAClON DE 
SERVICIOS

peticion
NUBIA 

mediante

MDN- 
marzo

21. Se proyecto respuesta a peticion 
presentada por el senor LUIS 
ALEXANDER ARBOLEDA ZAPATA, 
mediante los siguientes oficios:

19. Se proyecto respuesta a peticion 
presentada por el senor VICTOR 
JULIAN SAA SAA, mediante oficio N° 
2026-00001392C01 / MDN-COGFM- 
JEMCO del 09 de marzo de 2026.

17. Se proyecto respuesta a peticion 
presentada por el senor YIM EXLEY 
MUNOZ ARGUELLO, mediante oficio 
2026-00001064C01/ MDN-CGGFM-
JEMCO del 06 de marzo de 2026.
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15. Se proyecto respuesta a psticion 
presentada por el senor JOHN 
ARMANDO REY MORALES, mediante 
oficio 2026-00000986C01 / 
COGFM-JEMCO del 05 de 
de 2026.

20. Se proyecto respuesta a peticion 
presentada por el senor DEISON 
YAMITH PABON SARMIENTO, 
mediante oficio N° 2026-00001788C01 / 
MDN-COGFM-JEMCO del .11 de marzo 
de 2026.

16. Se proyecto respuesta a peticion 
presentada por el senor ELMAN 
GONZALO ABRIL BARRERA 
Presidente Asociacion de Veteranos, 
Reservas y Civiles de la Fuerza Fublica 
"AVERECIFUP", mediante oficio N3 
2026-00001027C01 / MDN-COGFM- 
JEMCO del 06 de marzo de 2026.

proyecto respuesta a 
por el senor 

ARBOLEDA

18. Se proyecto respuesta a 
presentada por la sehora 
ACOSTA MONTEALEGRE, 
oficio N° 2026-00001269C01 / MDN- 
COGFM-JEMCO del 07 de marzo 
de 2026.
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INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTlON DE PRESTAClON DE 
SERVICIOS

Durante este periodo 
actividades.

Oficio N° 2026-00002038C01 / MDN- 
COGFM-JEMCO del 12 de marzo de 
2026.

Durante este periodo 
actividades.

3. El dia 25 de febrero de 2026, se realize 
revision juridica al Proyecto de Orden 
Administrativa de Personal “Por la cual 
se destina en Comision Transitoria de 
Estudios - Curso Logistica 
Multinational” a un personal militar de 
las Fuerzas Militares encabezada por el 
senor CT. LINERO SALCEDO LAURA 
MIUkGRO

Apoyar en la revision de los diferentes 
documentos y actos administrativos que se 
requiera.

El dia 25 de febrero de 2026, se realize 
revision juridica al oficio N° 2026- 
00000313C01 / MDN-COGFM-JEMCO, 
mediante el cual se solicito a la Armada 
Nacional la documentacion pertinente 
para expedir el acto administrative que 
ordene la prorroga por tres (03) meses 
del Servicio Militar Obligatorio.

Proyectar contestacion de tutelas en l^s 
cuales actue como accionada la entidad. /
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Oficio N° 2026-00002037C01 / MDN- 
COGFM-JEMCO del 12 de marzo de 
2026.

Apoyar en la elaboracion de las respuestas 
exigidas por los organismos de control, v/

El dia 25 de febrero de 2026, se realize 
revision juridica al Proyecto de 
Disposicion “Por la cual se destina en 
Comision Transitoria de Estudios - 
Curso Logistica Multinational” a un 
personal militar de las Fuerzas Militares 
encabezada por el serior MY. 
GUALTERO MELO CAMILO ANDRES.

El dia 05 de marzo de 2026, se realize 
revision juridica al oficio N° 2026- 
00000975C01 / MDN-COGFM-JEMCO- 
SEMPE-CGDJ1-DIREM, mediante el 
cual se subsano el Hallazgo N°2 del 
Informe Ejecutivo de Inspeccion 
contenido en el Oficio
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Se verificaron los soportes y actividades realizadas por el Contratista y se constato que son acordes 
con las obligaciones contractuales especificas pactadas en el Contrato, por Io tanto, se recibe a 
satisfaccion la prestacion del servicio brindado a la fecha.

INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTlON DE PRESTAClON DE 
SERVICIOS

El dia 10 de marzo de 2026, se realize 
revision juridica al Proyecto de Decreto 

z “Por el cue! se otorga la del Merito 
Militar al “Mando" del Comando General 
de las Fuerzas Militares” encabezada 
por el senor CR. G6MEZ 
CASTELLANOS JOSE DE JESUS

Durante este periodo 
actividades.

El dia 06 de marzo de 2026, se realize 
revision juridica al Proyecto de 
Resolucion “Por la cual se otorga la 
Medalla Militar Al Valor” a un personal 
militar de las Fuerzas Militares 
encabezada por el sehor CT. TABORDA 
BALLESTEROS EDILBERTO.

El dia 06 de marzo de 2026, se realize 
revision juridica al oficio N° 2026- 
00001141C01 / MDN-COGFM-JEMCO, 
mediante el cual se solicito al Ejercito 
Nacional la documentacion respectiva 
para la elaboracion del Proyecto de acto 
administrative para el otorgamiento de la 
Medalla Cruz de Honor “Promocion 
Bodas de Oro Escuelas de Formacion 
Fuerzas Militares.

Apoyar con la estructuracion y actualizacion 
de Directivas y Planes del Dppartamenm 
Conjunto de Personal J

8. El dia 13 de marzo de 2026, se realize 
revision juridica al oficio N° 2026- 
00142C05 / MDN-COGFM-JEMCO- 
SEMPE-CGDJ1-DIGPE, mediante el 
cual se envio a OASLE el concepto 
tecnico unificado del Memorando de 
Entendimiento entre el Ministerio de 
Defensa Nacional y Transmilenio S.A

N°0124014492002/MDN-COGFM-
IGEFM-INEJE-INOPI del 27 de 
diciembre de 20242, hecho al Plan de 
Fortalecimiento de Pie de Fuerza 
Ayacucho.
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CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SOCIAL Y PARAFISCALES

Atentamente,

HERNANDEZ OSORIO

/

O VILLEGASURRI

An exo: y comprobante de pago a EPS, PENSION Y/O FOSYGA, ARL, correspondiente al mes que

Nota:

DEL

CONTRATOS

DE DEL

CONTABILIDAD

DE DEL

TESORERIA

DANIEL ALEJAN1
Contratista /

<RLOS 
ntrato

INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTlON DE PRESTAClON DE 
SERVICIOS

FECHA 
DEL INFORME

FECHA 
APROBAClON 
CARGUE 
INFORME.

FECHA 
APROBAClON 
DOCUMENTOS 
PAGO Y FACTURA

DE
DE
DE

NOMBRE DE
FUNCIONARIO REVISOR

NOMBRE 
FUNCIONARIO

NOMBRE 
FUNCIONARIO

FIRMA 
FUNCIONARIO 
AVALANDO 
INFORME

FIRMA 
FUNCIONARIO.

FIRMA 
FUNCIONARIO.

DE
Y

DEL

w
wfi • imimi • rm

Coronel JUAN
Supervisor del

RECEPClON 
de 
LA

FECHA DE 
DE DOCUMENTOS 
PAGO PARA 
OBLIGAClON

FECHA DE RECEPClON 
DE DOCUMENTOS PARA 
LA ORDEN DE PAGO

Por el presente se deja constancia que se verified y certifico que el Contratista cumple con las 
obligaciones relativas al Sistema de Seguridad Social Integral y se anexa para tai fin, las 
certificaciones, planillas y comprobantes de pago. Lo anterior, dando estricto cumplimiento a Io 
consagrado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificada por el Paragrafo 2 del Articulo 1 de la 
Ley 828 de 2003, en concordancia con el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, Seccion 2 AFILIAClON, 
COBERTURA Y EL PAGO DE APORTES A LAS PERSONAS VINCULADAS A TRAVES DE 
CONTRATO DE PRESTAClON DE SERVICIOS del Decreto 1072 de 2015, Decreto 2353 de 2015 y 
demas normas que las complementen, aclaren, modifiquen o deroguen y se encuentren vigentes 
durante la ejecucion del presente contrato.

i r 
l&fry

Planill
se presenta el informe de supervision.
El Supervisor del Contrato debe verificar todos los documentos soporte que evidencien el 
seguimiento efectuado por el supervisor a las actividades desarrolladas por el Contratista y que 
garanticen la adecuada ejecucidn del contrato, tales como: Aetas, informes, evidencia fotogrOfica, 
cronogramas, entre otros.

Espacio para ser diligenciado en la Direccion Administrativay Financiera_________
CONTROL DE APROBACIONES Y DE TIEMPOS PARA PUBLICAR 
DE RECEPCldN

FECHA REAL DE 
PAGO, Y CARGUE DE 
SOPORTES DE PAGO
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COdigo: MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-
FU.95.1-33 V.13



Fecha de solicitud:

No de solicitud: 2

Dirigido a: Comando General de las FF.MM • Direccidn Administrativa y Financiera

Nit: 800.230.729-9

Direccidn: Avenida el Dorado - Carrera 54 No. 26 - 25 - CAN

Telefono: 3150111 ext 21245

PROVEEDOR Y/O CONTRATISTA

Contrato Numero: 059-2026

Apeilidos y Nombre o Razon Social: DANIEL ALEJANDRO HERNANDEZ OSORIO

Numero de Identificacidn (NIT-CC-CE): 1.001.063.780

Direccidn:

Tel6fono:

Correo Electrdnico: aleiol22b(S)gfnail.com .

Descripcidn del Bien o Servicio Prestado Cantidad No. De pago Valor

$1

VALOR A PAGAR EN LETRAS: CINCO MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE

RO HERNANDEZ OSORIOSolicitante

I

Vo - Bo:

I'

Tipo de adquisicidn 
(Bien 6 Servicio)

Prestacidn de 
Servicios

CR. JUANUMRLdSTJRREGO VILLEGAS 
Supervisor del Contrato

SOLICITUD PARA TRAMITE DE PAGO PARA PERSONAS NO OBLIGADAS A FACTURAR ELECTRONICAMENTE 
"7 7V-/"
13'de marzo de 2026

PS. danie/ale)) 
Firma y Post-firma

CALLE 117 D # 57-96 TORRE 10 APTO 516

3006913720 / /

Prestar los servicios profesionales como abogado / 
para asesorar al Departamento Conjunto de Personpl 

(CGDJ1). 7
5.534.960

gfnail.com


I



CERTIFICACION DE APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL

Cordialmente,

Contrato No._____________________
Valor mensual recibido _________
Base de cotizacion________________
Planilla de Pago No._______________
Fecha de Pago___________________
Periodo Cotizado__________________
Aporte Salud o Fosyfa_____________
Aporte Pension___________________
Aporte Riesgos Profesionales________
Aporte Caja de Compensacion Familiar 
Total Pago Seguridad Social

059 DIADF 2026i/"

$5.534.000 '
$2.213.600_____
67734088______
13-03-2026_____
2026-03_______
$276.700______
$354.200______
$11.600_______
$13.300_______
$655.800

DANIEL ALEJANDRO^HERNANDEZ OSORIO 
CC No. 1001063780

/ / //

Yo, DANIEL ALEJANDRO HERNANDEZ OSORIO con CC No 1001063780 certifico que he 
cumplido con Io estipulado en la Ley 1955 de 2019 articulo 244 y la Ley 1562 de 2012 
articulo 13, por cuanto efectue los aportes correspondientes al Sistema General obligatorio 
de Seguridad Social y Riesgos Laborales, conforme con las disposiciones legales, segun 
numero de planilla que relaciono a continuacion:

Bogota DC, IS^marz^de 2026





o^compensar I miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG mo 21[
DATOS OE LA PLANILLA

kOmero FECHA FAOOTtltEONOKUMERO CORM©HOMBRE RRORTANTETPO

0
atejo122»CQmoi.axn3006913720CC

REMOO© REMiOh TOTRL HdMMA TOTAL A MOMCdCAGO TVORLAMUAauOAOlKUHKMOFOAMA MEMKIAClOK OERAATAHENTOCtASE AR0RTAMT8 HOliME tUeUMAL

ClNICA BOGOTA D. C. BOGOTA, D.C. $2^13,600 $665,000NO 202043I - InOeperxUonto

TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUO

Total • Pogir No. AftllodootneopaeldadM Uconcla Matamldad Otas MoraCotizaeldn Obllgatoria UPC AdlclonalNITCOdlgoEPS Nombra
Valor Mora

CotUaeidnNo. AutorlzaClOn Valor No, AutortxadOn Valor
276.7000 0 00 0 0830003564-7 276.700Fomisanar EPSEPSO17

TOTALES PENSION

Olu Mora Total a PagarNITHombreC6dlgo AFP

* Xo 0/ 0 354.200t 0 0900336004-7 354.20025-14 //w/ AI

No. AtlUadoaOtaa Valor Mora Subtotal No. Radlcado Valor Saldo a Fondo Total a PagarCotJzacl6n Ineapacktadaa Aportaa Otroa Valor NatoNITC6dlgo ARL Norn bro

SolldartdadSlatamaa CollaacMn Mora CottzaclOn Cotlzad&n Satdo a Favor FavorNo. AutortzacMn Valor

I V’-BOO i/ 0 I6600111534 1,11.600I 116 AIPosKIva Soguroi 11.60014-23

/ I Il i ir i
TOTALES CAJAS

Olaa Mora Valor Mon Aporta Total a Pagar No. AfllladoaNIT Valor AportaNombraCMIgo CCF

i0->X J IF J 860013570-3CafamCCF21

r ii
TOTALES POR SUBStSTEMATOTALES PARAFISCALES

Total a PagwTipo AdmlnlatndonTotal a Pagar No. AtltiadosOlaa Mora Valor Mon AportaVdor Aporta

276.700SaUSENA

T II T 354.200PonsOn00 00 0
11.600Ria agoa LaborskisICBF

TT T 13.300CCF000 0 0
ESAP 0 0 0ESAP

IT I T ICBF 0 0 0

0MEN MEN 0 0

II I I 0 0SENA 0

TOTALES 655.800 655.800

Este documento esta dasificado co mo PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion

CALLE 25G » 74B40 
TORRE 1 APTO 804

Cottzaddn 
Obllgatoria

Aporta Voluntarlo 
Aportanta

EXONERAOO PAGO 
PARAFISCALES Y 

SALUO

Aporta FSP - 
Solldartdad
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El presente certificado se expide a los 13 dias del mes Marzode 2026

Este documento est£ clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Informacidn.
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La empresa DANIEL ALEJANDRO HERNANDEZ OSORIO, identificada con CC numero 1001063780. aporto por 
DANIEL ALEJANDRO HERNANDEZ OSORIO identificado(a) con CC numero 1001063780 quien se encuentra 
registrado(a) a la fecha por concepto de aportes obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediants la Planilla 
Integrada de Liquidacion de aportes, el periodo de pension de 03 - 2026 de la siguiente forma.
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Bogota D. C., 13 de marzo de 2026

certificaciOn

Aplicaita costos y deducciones a los ingresos recibidos del presente contrato SI ( ) NO ( X/)

Nota:

• Si marca X en SI se tienen en cuenta costos y deducciones - se aplicata el artfculo 392 E.T.

• Si marca X en NO se tienen en cuenta costos y deducciones - se aplicata el artfculo 383 E.T.

TABLA DE RETENCldN EN LA FUENTE PARA INGRESOS LABORALES GRAVADOS

Impuesto

0%
19%>95 150

28%>150 360

33%>360 640

35%>640 945

37%>945 2300

39%>2300

Atentamente,

Lo anterior dando cumplimiento a Io establecido en la Ley 1607 de 2012, Decreto 1070 de 2013, 
Decreto Unico Reglamentario en Materia Tributaria 1625 del 2016, Ley 2277 del 2022 y el Decreto 
2231 del 22 de diciembre del 2023 expedidos por el Gobierno Nacional.

DANIEL ALEJANDRO 
CC No. 1001063780 4

La retencidn en la fuente aplicable a los pagos gravables efectuados por las personas naturales 
o jurfdicas, las sociedades de hecho, las comunidades organizadas y las sucesiones illquidas, 
originados en la relacidn laboral, o legal y reglamentaria, y los pagos recibidos por concepto de 
pensiones de jubilacidn, invalidez, vejez, de sobrevivientes y sobre riesgos laborates de 
conformidad con lo establecido en el artlculo 206 de este Estatuto, seta la que resulte de aplicar 
a dichos pagos la siguiente tabla de retencidn en la fuente:

Es decir, si el sujeto de retencidn solicita la aplicacidn de costos y deducciones, se aplicarlan 
las tarifas del artfculo 392 (10% o 6% segun sea.el caso)

Tarifa 
Marginal

yfERNANDEZ OSORIO

En 
adelante

** Nota: esta tabla se aplicara al valor que resulte despues de realizar la depuracion de rentes exentas.

Hasta 
95 0

(Ingres© laboral gravado expresado en UVT 
menos 95 UVT)*19%
(Ingres© laboral gravado expresado en UVT 
menos 150 UVT)*28% ntas 10 UVT
(Ingres© laboral gravado expresado en UVT
menos 360 UVT)*33% ntas 69 UVT
(Ingres© laboral gravado expresado en UVT 
menos 640 UVT)*35% ntas 162 UVT
(Ingres© laboral gravado expresado en UVT 
menos 945 UVT)*37% ntas 268 UVT
(Ingres© laboral gravado expresado en UVT 
menos 2300 UVT)*39% ntas 770 UVT

Rangos 
en UVT

De
X)

Vo, DANIEL ALEJANDRO HERNANDEZ OSORIO con CC No. 1001063780/certifico bajo la 
gravedad de juramento que soy contratista del Compndb General de las Fuerzas Militares, mediante 
contrato de prestacidn de servicios No. 059 cle 2026 y manifiesto que:




