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INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTlON DE PRESTAClON DE 
SERVICIOS
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CONTMMAA: ghXdZftRQRp 
ittntiNTt FERNANDA SUSUNAGALUNA 
oee-nNo geovanny suarez 
ASUNTO INFORME OE SUPERVISION ACTIVIDADES YGEETtCW 

CONTRATO OE PRESTACION OE SERVICIOS 
BMTt mnCAOOW DIRECgaN DE GESTION documenta.

N°

t®

_______ACTIVIDADES DESARROLLADAS
Se asesoro y tramito la siguiente documentacion:

I

De acuerdo con Io establecido en el Contrato de Prestacion de Servicios N° 077^del 2026. de manera atenta me 
permit© relacionar a continuacidn el detalle de las actividades realizadas a la fecha per parte de MARIA 
FERNANDA SUSUNAGA LUNA, quien presta sus servicios como Abogada, en cunplimiento con las 
obligaciones especificas pactadas en el contrato, cuyo objeto es: "... prestar servicios profesionales como 
abogada, con el fin de fortalecer el area de asesorla juridica en Derecho Disciplinario y Adrrrrrstrativo, Acciones 
Constitucionales, Derechos Humanos y Derecho InternacionaljHumanitario del Departamento Conjunto de 
Operaciones.", asf:________________________________________________________________________
No.

A traves del oficio N° 2026-C9000230C01 de 
26 de febrero de 2026. Remision Insumos 
DP. 054.
A traves del oficio N° 2026-C 00000779-03 de 
25 de febrero de 2026/ SOBRE SELLADO 
PUBLICA RESERVADA N.C300.
A traves del oficio h/2026-000000557-03 de 
25 de febrero de 2026. SOE-RE SELLADO 
RAD.2026249005265153.
Se asistio a reunion- tramite proposiciones 
de acuerdo Comunicacibn Interna N° 
202600001745C02___________________
Se asesorb la proyeccibn Auto Inhibitorio N° 
001-2006CGDJ3 - 
Se proyectb Auto/ 
2006CGDJ3 J

Asesorar juridicamente al funcionario competente 
y de instruccibn en el desarrollo de los procesos 
disciplinarios que se tramiten en Departamento 
Conjunto de Operaciones (CGDJ3), de 
conformidad con la Ley 1862 de 2017 ^demas 
normatividad vigente.______________________
Asesorar juridicamente la funcionario competente 
y de instruccibn ne el desarrollo de los procesos 
administrativos que se tramiten en / el 
Departamento Conjunto de OperacionesV de 
conformidad con al Ley 1476 de 2011 y demas 
normatividad vigente.______________________
Proyeccibn y/o revision juridica de directivas, 
circulares, planes, protocolos y conceptos, 
relacionados con temas juridico operacionales del 
Departamento Conjunto de Operaciones 
(CGDJ3). 

Se realize la verificacibn de la 
documentacion de todo el departamento y 
sus dir^cciones, tales como directivas, 
circulares, remisiones por competencia, 
solicitudes de apoyo operacional, etc.

Pagina: 1 de 3____________________
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FU.95.1-33 V.13

Actualmente el Departamento de 
Operaciones no cuenta con Investigaciones 
Administrativas.y

Asesorar y dar tramite de acciones 
constitucionales derechos de peticibn, tutelas e 
incidentes de desacato, de acuerdo con los 
terminos indicados en la ley y que sean de 
competencia y conocimiento del Departamento 
Conjunto de Operaciones CGDJ3.
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CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SOCIAL Y PARAFISCALES

Atentamfcnte,

INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTlON DE PRESTAClON DE 
SERVICIOS

Por el presente se deja constancia que se verified y certifico que el Contratista cumple con las obligaciones 
relativas al Sistema de Seguridad Social Integral y se anexa para tai fin, las certificaciones, planillas y 
comprobantes de pago. Lo anterior, dando estricto cumplimiento a Io consagrado en el articulo 50 de la Ley 789 
de 2002, modificada por el Pardgrafo 2 del Articulo 1 de la Ley 828 de 2003, en concordancia con el Articulo 23 
de la Ley 1150 de 2007, Seccidn 2 AFILIAClON, COBERTURA Y EL PAGO DE APORTES A LAS PERSONAS 
VINCULADAS A TRAVES DE CONTRATO DE PRESTAClON DE SERVICIOS del Decreto 1072 de 2015, 
Decreto 2353 de 2015 y demds normas que las complementen, aclaren, modifiquen o deroguen y se encuentren 
vigentes durante la ejecucidn del presente contrato.

MARIA R
Contratist:

Capitdn ERtG-B^CEpR. 
Supen/isor del Contrato

•A SUSUNAGA LUNA 

greyJ

A travds del oficio N° 2026-00000230C01 de 
26 de febrero de 2026. Remisibn Insumos 
DP. 054.
A travhs del oficio N° 2026-000000779-03 de

;25 de febrero de 2026. SOBRE SELLADO
V PUBLICA RESERVADA N.0300.

A travbs del oficio N0 2026-000000557-03 de 
25 de febrero de 2026. SOBRE SELLADO 
RAD.2026249005265153.
Se asistib a reunibn- trhmite proposiciones 
de acuerdo Comunicacibn Interna N° 
202600001745C02

Apoyar al Departamento en las visitas, dentro y 
fuera de la ciudad respecto a apoyo en auditorias 
y/o evaluaciones que tenga a bien 
realizar, analizando las evidencias, datos e 
informacibn recaudada resultado de las mismas; 
presentar y recomendar medidas de control a 
adoptar, proponer correctivos inmediatos cuando 
sean necesarios y asesorar la formulacibn de 
actuaciones de mejora en caso de ser necesario. 
Realizar organizacibn de la documentacibn 
generada del archivo emitido durante la vigencia 
del presente contrato de acuerdo la LeyJ de 

_____archivo vigente.__________________________________________________  
Se veriftcaron los soportes y actividades realizadas por el Contratista y se constatb que son acordes con las 
obligaciones contractuales especificas pactadas en el Contrato, por lo tanto, se recibe a satisfaccibn la prestacibn 
del servicio brindado a la fecha.

RKttiiun«ssam

Se realizb la organizacibn de la documentacibn 
generada durante el prejente lapso.
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Tramite y seguimiento de derechos de peticibn, 
quejas, denuncias y dembs requerimientos de 
derechos humanos relacionados con orden 
publico, alertas tempranas, restitucibn de Tierras, 
Medidas Cautelares, remitidos a los Comandos 
Conjuntos, Comandos de Fuerza, Jefes de 
Operaciones de competencia del Departamento 
Conjunto de Operaciones (CGDJ3). V

5.____________________________________
No se realizb verificacibn de investigaciones, 
teniendo en cuenta que en el Departamento y sus 
Direcciones no cursan Investigaciones Disciplinarias 
ni de Responsabilidajl Administrativa.
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Anexo:

Nota:

DEL

CONTRATOS

DEL

CONTABILIDAD

DELDE

TESORERiA

i

J

,1

Planilla y comprobante de pago a EPS, PENSION Y/O FOSYGA, ARL, correspondiente al mes que 
se presenta el informe de supervisidn.

INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTlON DE PRESTAClON DE 
SERVICIOS

FECHA DE RECEPClON 
DE DOCUMENTOS PARA 
LAORDEN DE PAGO

DE
DE
DE

NOMBRE DE
FUNCIONARIO REVISOR

NOMBRE 
FUNCIONARIO

FIRMA 
FUNCIONARIO 
AVALANDO 
INFORME

FIRMA 
FUNCIONARIO.

FIRMA 
FUNCIONARIO.

DE 
Y 

DEL

RECEPClON 
DE 
LA

2A- o'ir 70^
FECHA DE 
DE DOCUMENTOS 
PAGO PARA 
OBLIGAClON

. El Supervisor del Contrato debe verificar todos los documentos soportes que evidencien el 
seguimiento efectuado por el supervisor a las actividades desarrolladas por el Contratista y que 
garanticen la adecuada ejecucion del contrato, tales como: Aetas, informes, evidencia fotografica, 
cronogramas, entre otros.

Espacio para ser diligenciado en la Direccion Administrative! y Financiera _____
■ ________ CONTROL DE APROBACIONES Y DE TIEMPOS PARA PUBLICAR__________________________

FECHA DE RECEPClON
DEL INFORME

FECHA 
APROBAClON 
CARGUE 
INFORME.

FECHA 
APROBAClON 
DOCUMENTOS 
PAGO Y FACTURA

I ‘"A O "3

NOMBRE 
FUNCIONARIO

FECHA REAL DE 
PAGO, Y CARGUE DE 
SOPORTES DE PAGO

PSgina: 3 de 3_________________________
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$
24 de marzo de 2026Fecha de solicitud:

4
No de solicitud: 2

Comando General de las FF.MM - Direccion Admin stralva y Ftna*der=Dirigido a:

800.230.729-9Nit:

Avenida el Dorado - Carrera 54 No. 26 - 25 * CANDirecddn:

3150111 ext 21245Telefono:

077-2026Contrato Numero: l

Apellidos y Nombre o Razon Social:
l

Numero de Identificacidn (NIT-CC-CE):

casas fiscales Santa AnaDireccidn:

3.144.001.767Telfefono:

Correo Electrdnico: mafesusunagal@gmail.com

Descripcidn del Bien o Servicio Prestado Cantidad No. De pago Va.'cr

7C?.:..0C0:'i1 2

VALOR A PAGAR EN LETRAS: Siete millones cincuenta y tres mil pesos WC 7

IDA SUSUNAGA LUNASolicitante

GREYVo • Bo:

Tipo de adquisicidn 
(Bien 6 Servicio)

Prestacidn de 
Servicios

ps. Marta fern/ 
Firma y Post-firma

! 
t

PROVEEDOR Y/O CONTRATISTA

CT-tWe-ftECERl
Supervisor oel Cohtrato

SOLICITUD PARA TRAMITE DE PAGO PARA PERSONAS NO OBLIGADAS A FACTURAR ELECTRONICAL =hTE ‘ z..... /

susunaga luna maria femanda i 
30.212.507-^

Prestar servicios profesionales como abogada, con el fin 
de fortalecer el drea de asesoria juridica en Derecho j 

Oisciplinario y Administrativo, Acciones Constitucionales, 
Derechos Humanos y Derecho Intemacional Humanitano 

del Departamento Conjunto de Operaciones.

mailto:mafesusunagal@gmail.com




Bogota DC, 24 de marzo'de 2026

CERTIFICACION DE APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL

Z

Cordialmente,

Contrato No._____________
Valor mensual recibido_____
Base de cotizacion________
Planilia de Pago No._______
Fecha de Pago____________
Periodo Cotizado__________
Aporte Salud o Fosyfa_____
Aporte Pension___________
Aporte Riesgos Profesionales 
Total Pago Seguridad Social

077_______
7.053.000.00 
7.138.400 
9499798766 
13-03-2026 
03- MARZO 
892.300 
1.213.600 
37.300 
2.143.200 •

/ 
/

mMaRRNANDA SUSUNAGA LUNA
CC No. 38.212.507 de Ibague

Yo, MARIA FERNANDA SUSUNAGA LUn/Coh CC No 38212^07 certifico que he 

cumplido con lo estipulado en la Ley 1955 de 2019 articulo 244 y la Ley 1562 de 2012 
articulo 13, por cuanto efectue los aportes correspondientes al Sistema General obligatorio 
de Seguridad Social y Riesgos Laborales, conforme con las disposiciones legales, segun 
numero de planilia que relaciono a continuacion:





Resumen General de Pago
OATOS GENERALES Oa APORTARTE

TvlifbnoDtreeeion Ciudac^DepartamentoClas« Apcrtante Sucural PrincipalIdentificacMn dr Razon Social

ISAGUe-TOUMA 31*4001767 NoSUSUKAGA LUNA MAMA FERIUNOA tKOEPENDitMTE PRINCIPAL CARRERA 1W9-10CC JKU507

Fee haClave Tipo

4 ValorLimita BancoPanridn Planilta
S2.143,2OOBANCO DAWIENOA 02026/04/062026-03 2026-03

RESUMEN DE PAGO

$0 $1,213,000$1,213,600 $0AFP (ADMN1$TRADORA$: 1)

$0 $0 $1,213,600$1,213,600COLFONDOS 231001 800,227,9.40. 6 1

$0 $0 $37,300$37,300ARL (ADMINISTRADORAS: 1}

$0 $0$37,300COLMENA 14-2$ 800,226,175 3

$0$892,300 $0EPS (ADMINISTRADORAS: 1)

$892,300$0 $0$892,300SANITAS EP$005 800,251,440 6 1
/

2026/03/13 07:31 AMPagina 2 de 2

VALOR A PAGARAFIUADOS VALOR LIQU1DADO INTERESES MORACODIGO NITRIESGO DV

$0 $2,143,200$2,143,200 $01TOTAL

SALDOS E 
INCAPACIDADES

Exonerado SENA • 
ICBF

Pa(o

136643664

Pago

DiuAtoraPago 

2026/03/1

OATOS GENERALES DE LA UQU1DAC1ON
Periodo

Salud^

aportes 
en linea

$37,300' .
$892,300 /

Plantya 
4499791766 *



Resumen General de Pago

OATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identifier ci on dv Rrzon Socirl Gas« Aportint* Sueunal Principal Direccion Ciudad-Departamento Telifono

CC M212507 SUSUNAGA LUNA MARIA FERNANDA INPEPDiDIENTE PRINCIPAL CARRERA UM9-10 ISAGUE-TOUMA ) 144001767 No

DATOS GENERALES DE LA UQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salui Pago LlmitePlan! Ila Pago Banco Dial Mor* Valor

2026-03 202643 136M36M 9499798766 2026/04/06 BANCO DAVmEHDA $2,143,2000

UQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION PARAFISCALESSALUD CCF RIESGOS
No. | Identification | Codigo I DiasNombres Dias Dial Dias DiasISC Codigo ISC Codigo IBC Codigo IBC IBCAporte Apone Aporte Aporte Aporte

©
Centro de Trabajo: PRINQPAL ( 1 Afillados) $1,213,600 $7,138,400 $0 $0$892,300 $0 $0 $7,138,400 $37,300

7 $1,213,600 $7,138,400 $892,300 $37,300 $0 $0$0 $0 $7,138,400

$030 $7,138,400 $1,213,600 CK005 30 $7,138,400 $892,300 0 $0 $0 $7,138,400 $37,300 $014-25 30

$7,138,400 $1,213,600 $7,138,400 $892,300 $0 $0 $37,300 $0 $0Total Afillados( 1) $7,138,400

Pagina 1 de 2 2026/03/13 07:31 AM

Sueur*nl*Pg'lNCIPAgXlAfiliadoSj] rsiTiu.oooi [srjsg-oq? [$B92,30p:|

Exonerado SENA e 
ICBF

Planil|Z

$7,138,4^0 
■69518,400

2026/03/1^

aportes 
en linea

Oudadl tBAGUE Oepto: TOLWA ( 1 Aflladcs)

1 Icc |38112$O7 IsuSUMAGAMAJUA hjICOI



CERTIFICACION

AplicarS costos y deducciones a los ingresos recibidos del presente contrato Si ( ) NO (x

Nota:

• Si marca X en SI se tienen en cuenta costos y deducciones - se aplicara el artfculo 392 E.T.

• Si marca X en NO se tienen en cuenta costos y deducciones - se aplica'6 el articulo 383 E.T.

TABLA DE RETENCION EN LA FUENTE PARA INGRESOS LABORALES GRAVADOS

Impuesto

0%
19%150>95

28%360>150

33%640>360

35%945>640

37%2300>945

39%>2300

Lo anterior dando cumplimiento a Io establecido en la Ley 1607 de 2012, Cecreto 1070 de 2013, 
Decreto Unico Reglamentario en Materia Tributaria 1625 del 2016, Ley 2277 de> 2022 y el Decreto 
2231 del 22 de diciembre del 2023 expedidos por el Gobierno National.

Manaxrernpnda Susunaga 
CC No. 38.

Tarifa 
Marginal

Es decir, si el sujeto de retencidn solicita la aplicacion de costos y deducciones, se aplicarian 
las tarifas del articulo 392 (10% o 6% segun sea el caso)

o_______________________________  _
(Ingreso laboral gravado expresado en UVT menos 95 
UVT)*19% ________________________________
(Ingreso laboral gravado expresado en UVT -Denos 150 
UVT)*28% mas 10 UVT ,_________________
(Ingreso laboral gravado expresado en UVT menos 360 
UVT)*33% mas 69 UVT_____________________ __
(Ingreso laboral gravado expresado en UVT menos 640 
UVT)*35% mas 162 UVT_______________________ _
(Ingreso laboral gravado expresado en UVT menos 945 
UVT)*37% mas 268 UVT ________________________
(Ingreso laboral gravado expresado en UVT menos 2300 
UVT)*39% mas 770 UVT 

Yo, Maria Fernanda Susunga Luna con CC No. 38212507: certifico bajo la gravedad de juramento 
que soy contratista del Comando General de las Fuerzas Militares, mediante oortrato de prestacidn 
de servicios No. 077_de 202§/y manifiesto que: /

Hasta 
95

La retencidn en la fuente aplicable a los pagos gravables efectuados por las personas naturales 
o jurldicas, las sociedades de hecho, las comunidades organizadas y las suces ones ilfquidas, 
originados en la relacidn laboral, o legal y reglamentaria, y los pagos recioidos por concepto de 
pensiones de jubilation, invalidez, vejez, de sobrevivientes y sobre riesgos laborales de 
conformidad con lo establecido en el articulo 206 de este Estatuto, ser£ la que resulte de aplicar 
a dichos pagos la siguiente tabla de retencidn en la fuente:

!12.507 de Ibague

Bogota D. C., 24^6 rnarZ^de 2026

Rangos en 
UVT
De

>0

En adelante

** Nota: esta tabla se aplicarA al valor que resulte despues de realizarla depuracion de rentas exentas.

Ateft^menti




