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CONTRASENA; fOdo/QeBW1
REMITENTE CRISTINA LONOORG MANRIQLE
DEBTIND GECVANNY SUAREZ

ABUNTG INFORME DE SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTION
CONTRATG OE PRESTACION DE SERVICIOS
ENTE RADICADOR DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL

Tz VER VD22 XAl 9o

reinl

Sefor

Coronel GEOVANNY ANDRES SUAREZ PENAGOS
Director Administrativo y Financiero

Comando General de las Fuerzas Militares

Bogota D.C

Asunto:

Informe de Supervision, Actividades y Gestion Contrato de Prestacion de Servicios

/

De acuerdo con lo establecido en el Contrato de Prestacion de Servicios N°%8_/ cel 2026, de mare-a
atenta me permito relacionar a copﬁﬁuacién el detalle de las actividades realizadas a la fecha por pate

de LAURA CRISTINA LONDONO MANRIQUE,

quien presta sus servicios como abogada, en

cumplimiento con las obligaciones especificas pactadas en el contrato, cuyo obeto es: Prastar sus
servicios profesionales como Abog? a para apoyar la gestion del Departamento CZorjunto de

Comunicaciones,{(CGDJS6)., asi:

No. | OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES DESARROLLADAS
. . - Se elaboré y emitid conceptos y recarrencacianes
52:2"| ac Og;i‘:,%scignri/cog\zg%ia%les dijr::;g:/gass juridicas sobre acgos administrativos gstratégicos cieig
resoluciones y lineamientos estratégicos dej| Departamento Conjunto de Comunicacicnzs (CGLJS;.
1 Departamento Conjunto de Comunicacio vgnﬁcando su 90ncordancua con el marcc normativo
(CGDJB), garantizando su conformidad on"la vngentg y reaiizando los ajuste_s' necesailos Fara
normativa vigente /c garantizar  su correcta adopcién y  aplicecién
institucional.
Se realizaron reuniones presenciales en las que s2 |
asesord respecto a la estructuracion de los sicuientes
procesos:
Conectividad satelital, Transporte cergz, Servicis
/ // internet, Mantenimiento  aires, Mzntenimriznis
. e herramienta Backup + servidor BACKUP. Switches d3ia
o asesoriaJrdca iegr 8 991eies 67 | coer, Equipos emtadores, Rapuestse saoiales
L . istemas de energia, aterias  solares, Aires
2 estructuramgn, ev:#na;méiljn y desa:ar‘?llclic; de; acondicionados, Planta eléctrica, Equipos + Soporte |
E[ncr)sslsir?\?ent Oe dzo | oas acpc:e'cep?:segul egales ? comunicaciones unificadas, !\I!ETEACKUE + scperte + |
contractuales cabieado estructurado. Adquns;cnén segun-:la’d -ed NDR. ¢
) Adquisicion seguridad DMZ, Kit resuestcs sistama RIC.
Mantenimiento + sostenimiento capa zcs + scporte
satelital, Soporte actualizacién y etercidn falas
transmisién, Repuestos de transmision, Mantenimienta
sistemas eléctricos y grupos electrégancs, Scpcite
videoconferencia, Mantenimiento siste e integrada~.
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Capacitar al personal del Departamento
Conjunto de Comunicaciones en temas
referentes a contratacion estatal y en los
procedimientos  administrativos, legales y
normativos aplicables al sector de las

telecomunicaciones, de conformidad con la
Ley80de 1993 (y su modificacion por la
Ley 1150de 2007), el articulo 36 y numerales
pertinentes de la Ley909de 2004, los
articulos 2.2.9.1 y229.2 del
Decreto 1083 de 2015, a fin de fortalecer sus
competencias y asegurar el adecuado
cumplimiento legal y administrativo en sus
funciones

Se realizaron capacitaciones y asesorias a los gerentss,
comités estructuradores y supervisores de los procesos
de contratacién del Departamento.

Responder  oportunamente  derechos de
peticion, PQR, acciones de tutela que sean
competencia del Departamento Conjunto {de
Comunicaciones, conforme a los términos
establecidos por la Ley

Se respondid requerimiento allegado por JEMCO
relacignado con la informacion de un proceso ce
contrdtos de la Vigencia 2025.

Participar y brindar acompafamientc en los
procesos administrativos que se adelanten en el
Departamento Conjunto de Comunicaciones y
en la Subjefatura de Estado Mayor de
Planificacion Estratégica, incluyendo la
asistencia a audiencias, elaboracién de
documentos juridicos, registro en plataformas
institucionales y seguimiento de ac(g!aciones,
con el fin de garantizar el cumplimiento de los
procedimientos y la correcta aplicacién de la
normativa vigente.

Acompanamiento juridico documentado a los procescs
administrativos adelantados por el Departamento
Conjunto de Comunicaciones y la Subjefatura de Estado
Mayor de Planificacion Estratégica.

y

Realizar capacitacion en ética, integridad y
transparencia para el personal del
Departamento Conjunto de Comunicaciones,
que incluya médulos practicos sobre principios
del servidor publico, manejo de conflictos de
interés, transparencia y uso responsabl% de
recursos, con evaluaciones periddicas lpara
medir comprension y fortalecer la cultura
organizacional

Se realizo retroalimentacién en aras de fortalecer los
aspectos de transparencia de la capacitacién a los
gerentes del, proyecto, evaluadores y supervisores
sobre EiPECTOS CONTRATUALES y

TRANSPARENCIA.

Asistir a reuniones y comités del Departamento
Conjunto de Comunicaciones en las que se
requiera  analisis  juridico,  aportandf
recomendaciones para la toma de decisionés
estratégicas

rl

Se asistié a las reuniones, conforme consta en las actas
con radicado No. 0126000000007/DIACO/MDN-
COGFM-JEMCO-SEMPE-CGDJ6-DIACO, de fecha 24
de febrero de 2026, y No.
0126000000044/DIACO/MDN-COGFM-JEMCO-
SEMPE-CGDJ6-DIACO, de fecha 05 de marzo de 2025

vigilancia y control de la gestién de supervigion
cuando sea designado por el Jefe {del
Departamento Conjunto de Comunicaciones.

Realizar seguimiento juridico vy apoyari/’a

Se realizo seguiniento a las actas de liquidacion
pendientes de la vigencia 2025.

Participar en la estructuracién, suscripcion y
ejecucion de convenios interadministrativos
liderados por el Departamento Conjunto de

A la fecha no se ha requerido apoyo respecto a la
estructuracion, suscripcion y ejecucion de convenios
interadministrativos liderados por el Departamento
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Comunicaciones, garantizando el cumplimiento | Conjunto de Comunicacionss.
de los lineamientos normativos, la adecuada
gestion documental y la coordinacion efectiva /
con las entidades involucradas, con el pr@gpésito
de asegurar la eficiencia y la transparencia en el
desarrollo de dichos convenios.

Documentos internos y 2axterios del Departamento
Conjunto de Comunicaciones (CGDJ6) revisados vy
Revisar la elaboracién de los documentos | ajustados juridicamente, ccn incorporacion de
internos y externos emitidos, realizando las | conceptos ;en las administrativa y contractual,
correcciones  oportunas e  incorporando | Versiones Ojlnales de dccumentos con control de
10 | conceptos juridicos en las areas civil, comercial, | cambios dJanotaciones juridicas, conceptos juridicos.
laboral, administrativa y contractual, en todos | emitidos, oficios y comunicaciones revisadas, informes
los procesos que involucren al Departaménto de supervision, registros de validacion juridica vy

Conjunto de Comunicaciones. soportes documentales que acrediten las correcciones
realizadas y su aplicaciér en lcs procesos
institucionales.

Asesorar juridicamente de manera trasversdl a | No se Q? requerido apoyo- a la Subjefatura de Estado
11 | la Subjefatura de Estado Mayor de Planificadién | Mayor Vde - Planificacién  Estratégica en temas
Estratégica. » contractuales.

Se verificaron los soportes y actividades realizadas por el Contratista y se constaté que son
acordes con las obligaciones contractuales especificas pactadas en el Contrato, por lo tanto,
se recibe a satisfaccion la prestacién del servicio brindado a la fecha.

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SOCIAL Y
PARAFISCALES

Por el presente se deja constancia que se verificé y certifico que el Contratista cumple con las
obligaciones relativas al Sistema de Seguridad Social Integral y se anexa para tal fin, las
certificaciones, planillas y comprobantes de pago. Lo anterior, dando esiricto cumplimiento a
lo consagrado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificada por el Paragrafo 2 del
Articulo 1 de la Ley 828 de 2003, en concordancia con el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
Seccion 2 AFILIACION, COBERTURA Y EL PAGO DE APORTES A LAS PERSONAS
VINCULADAS A TRAVES DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS del Decreto
1072 de 2015, Decreto 2353 de 2015 y demas normas que las complementen, aclaren,
modifiquen o deroguen y se encuentren vigentes durante la ejecucion del presente contrato.

Atentamente,

CRISTINA LONDONO MANRIQUE
Contratjsta

-
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Teni

Supervisor del Contrato

Anexo:  Planilla y comprobante de pago a EPS, PENSION Y/O FOSYGA, ARL, corréspondiente al m_és que

se presenta el informe de supervision.

Nota: - El Supervisor del Contrato debe verificar todos los documentos soportes que evidencien el .
« seguimiento efectuado por el supervisor a las actividades desarrolladas por el Contratista y que .

orbeta Diego Fernando Ferrero Rodriguez /

garanticen la adecuada ejecucién del contrato, tales como: Actas, informes, evidencia fotografica,
cronogramas, entre otros.

“

Espacio para ser diligenciado en la Direccion Administrativa y Financiera

CONTROL DE APROBACIONES Y DE TIEMPOS PARA PUBLICAR

TESORERIA

SOPORTES DE PAGO

FUNCIONARIO.

FECHA DE RECEPCION | FECHA ~ DE | NOMBRE DE | FIRMA DEL |
DEL INFORME APROBACION Y | FUNCIONARIO REVISOR | FUNCIONARIO
CARGUE DEL AVALANDO
CONTRATOS . INFORME. INFORME
b-0> 226 | 13-03106 |05, has | Oy
FECHA DE RECEPCION | FECHA DE | NOMBRE DE | FIRMA DEL
DE DOCUMENTOS DE | APROBACION DE | FUNCIONARIO FUNCIONARIO.
PAGO PARA (A | DOCUMENTOS  DE '
CONTABILIDAD | OBLIGACION PAGO Y FACTURA
FECHA DE RECEPCION | FECHA REAL DE | NOMBRE DE | FIRMA DEL
DE DOCUMENTOS PARA | PAGO, Y CARGUE DE | FUNCIONARIO

LA ORDEN DE PAGO

s o



SOLICITUD PARA TRAMITE DE PAGO PARA PERSONAS NO OBLIGADAS A FACTURAR ELZCTRONICAMENTE

Fecha de solicitud:
No de solicitud:
Dirigido a:

Nit:

Direccion:

Telefono:

18 d//el\é rzo/2026/

2

Comando General de las FF.MM - Direccién Acminisirztiva y Financiera
800'230.729-9

Avenida et Dorado - Carrera 54 No. 26 - 25 - CAN

3150111 ext 21245

PROVEEDOR Y/O CONTRATISTA

Contrato Numero:

Apellidos y Nombre o Razon Social:
Numero de Identificacién (NIT-CC-CE):
Direccion:

Teléfono:

Comeo Electronico:

088 - 2026

LAURA CRISTIyL'ONDONO MANRIQUE
1.022.354.544 -

CALLE 25 No 3245

3.203.383.272

{auralondono88@hotmail.com

. . | ) Tipo de adquisicién . o '
Descripcidn del Bien o Servicio Prestado (Bien 6 Servicio) Cantidad No. D2 pago Valor
Prestar servicios profesionales como Abogada para Prestacion de /
apoyar la gestién del Departamento Conjunto de / S rv‘l . 1 2 $ 5.534.000
Comunicaciones,(CGDJ6) ervicios
V4

VALOR A PAGAR EN LETRAS: CINCO MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL PESOS MCTE ./ -

-

Solicitante PS. Laura Crjstirfa ol oM(i

Vo - Bo:

g ¢ de Corbeta Diego Femando Ferrero Rodriguez J ‘
ygervisor del Contrato



mailto:Iauralondono88@hotmail.com




Bogota D. C,, 164marzo?m26 /

CERTIFICACION
Yo, LAURA CRISTINA LONDONO MA‘(RIQUE/con CC No. 1.022.354.54{ certifico bajo la
gravedad de juramento que soy contratista del Comando General de las Fuerzas Militares, mediante
contrato de prestacion de servicios No. 088 de 2026’y manifiesto que:

Aplicaré costos y deducciones a los ingresos recibidos del presente contrato Sl ( ) NO( )
Lo anterior dando cumplimiento a lo establecido en la Ley 1607 de 2012, Decreto 1070 de 2013,
Decreto Unico Reglamentario en Materia Tributaria 1625 del 2016, Ley 2277 del 2022 y el Decreto
2231 del 22 de diciembre del 2023 expedidos por el Gobierno Nacional.

Nota:
o Simarca X en Sl se tienen en cuenta costos y deducciones — se aplicara el articulo 392 E.T.

Es decir, si el sujeto de retencion solicita la aplicacion de costos y deducciones, se aplicarian
las tarifas del articulo 392 (10% o 6% segun sea el caso)

o Simarca X en NO se tienen en cuenta costos y deducciones — se aplicara el articulo 383 E.T.
La retencion en la fuente aplicable a los pagos gravables efectuados por las personas naturales
o juridicas, las sociedades de hecho, las comunidades organizadas y las sucesiones iliquidas,
originados en la relacion laboral, o legal y reglamentaria, y los pagos recibidos por concepto de
pensiones de jubilacion, invalidez, vejez, de sobrevivientes y sobre riesgos laborales de
conformidad con lo establecido en el articulo 206 de este Estatuto, sera la que resulte de aplicar
a dichos pagos la siguiente tabla de retencion en la fuente:

TABLA DE RETENCION EN LA FUENTE PARA INGRESOS LABORALES GRAVADOS

Rar:?&s.. en M:?;iif:a[ Impuesto

| De | Hasta | |
>0 |o5 (0% 0

»95 150 19% 9} r\1/g_;rr)e;s1% (!/aoboral gravado expresado en UVT menos 95
150 60 28% 8 w)e%% ‘!an(:;:l %al\jw expresado en UVT menos 150
w0 oo o [ g e T 3
>5‘f0 945 35% Sr\‘/ql‘r;igos :/aob;;asl %avaajc\iﬁr expresado en UVT menos 640
ST G G ot i
52300 En adelante |39% 8:\1;;;;532 ‘!/aobmo;asl g;%vac\ig_ expresado en UVT menos 2300

** Nota: esta tabla se aplicara al valor que resulte después de realizar la depuracion de rentas exentas.

Atentamente,




.



/

Bogota D.C, 16 d/e Mgtzo de 2026

CERTIFICACION DE APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDA® SOCIAL

s

¢

Yo, LAURA CRISTINA LONDONO MANRIQUE con CC No 1.022.354.544 certifico que he
cumplido con lo estipulado en la Ley 1955 de 2019 articulo 244 y la Ley 1562 de 2912 articulo 13,
por cuanto efectué los aportes correspondientes al Sistema General obligatorio de Seguridad Social y
Riesgos Laborales, conforme con las disposiciones legales, segin numero de planilla que relaciono a
continuacion:

Contrato No. 088COGFM DIADF-2026
Valor mensual recibido $ 5.534.000

Base de cotizacion $ 7.560.000 ps
Planilla de Pago No. 56835536 ‘
Fecha de Pago " 25/02/2026 A
Periodo Cotizado Febrero /‘(
Aporte Salud o Fosyfa - $ 945.000 i
Aporte Pension . $ 1.285.200 /’/«
Aporte Riesgos Profesionales $ 39.500 Pl
Total Pago Seguridad Social $2.269.700 /|

Cordialmente,







€@ _compensar i miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

DATOS DEL APORTANTE DATOS OE LA PLANILLA
™o NUNERD NOMRRE APORTANTE DRECCION TELEFONO CORRZO PLANLLA FECHA PAQT AROCIADA KOMERD FECHA PAGO CANTIOAD CANTIDAD
/ I ASOCIADA (OUALESIARD) PLAMLLA  / (DAME/ARD}, EMPLEADCSY [
L | cauracrisTINALONDORDT | CALLE 28M0.32- 45 LAURALONDOMANRIQUEQG | EXONERADO PAGO T A 0
cc 1022354544 MANRIQUE anio 204 3203383272 MAIL.COM PARAFISCALED ¥ — 25022026' /7]
FORMA < CLASE NOMBRE SUCURRAL copco DEPARTAMENTO CIDAD / HUMCIMO PERIOOC SALUD | PERICDO nnuo, r;o PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
UNICA i - independionte B0GOTA 0.C. BOGOTA, D.C. NO 202602 ez ( ] so $2.269.700
TOTALES POR SUBSISTEMAS /
- - TOTALES SALUD
Cédigo EPS Rombre NIT Cotizaclé ligatoria { UPC Adiclonal Incapacidades Licancis Matsrnided Dins Mora Vsior Mors | Total a Pagar | No. Afllladoe
Valor More [F .
No, Autortzacién Valor No. Autortxacién Velor Cotizacién /
EPSO01 ALIANSALUD EPS SA. 8301138310 945.000 0 [ 0 [] [] (] 945,000 © 1
] TOTALES PENSION
o wr e e e B A e e A T
2514 A Colpsnsiones s 9003350047 1200600 | 0o_ 0 37.600 1 37.800 o1 [ - 1.285.200 ¢ 1
p - =
11 NN £ A / ~J [ / \ | | \ /A
TOTALES RIEZGOS LABORALES )} 3 ]
Codigo ARL Nombre NI ! W Aportes Otroa Valor Nate Diae Valor Mora Subdtota) No. Radicado | Valor Saido s Fonda Total a Pagar { No. Afillados \ \\
Obligsteris | No, Autorizacidn Vakor Sistamas Cotlzacién Mors Cotlzaclén | Cotizecién | Saido a Favor Favor Solidaridad / ‘\ \
14-23 N 7 Positvo Seguron i 8500111536 19.500 r |y g | = 39,500 o 4l Fo Y 39,500 MK 395 | ese0d | £ 1, \\ .
I -~ + ! A4 [ — T VA | | f ; / / Vo
TOTALES CAJAS [ _ . b \.
Cédigo CCF Nombrs NI Valor Aporta Dias Mora Vaior Mors Aporta Total a Pagar | No, Aflliados | —_— \
b £ 1 \ \________,l o f LN 1t - P \
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA b
-
Valor Aports Olas Mora Vator Mora Aports | ToalaPagar | No. Afillados Tipo Administradora No. Admintsitadoras  [Vator "l',“‘;y";:frf' LMA. | rouda Pager
SENA . Sand 1 45,000 515000 |
0 | [) | [ | o | o Pansion 1 1,285,200 120200 7| -
ICBF Rio3gos Labarates 1 39.500 39.500 7
0 | 0 | 0 | [} [ o CcCF 0 0 0
ESAP ESAP [ 0 [}
I | i [ ICBF ) 0 )
MEN . [Viglt] v (1] U /
l_ [ I | SEWA 3 3 a
TOTALES 3 2.249.700 2.289, 100

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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MA1L.COM

e®_compensar | miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

DATOS DEL AFORTANTE ] DATOS DE LA PLANILLA
iro NUMERO NOMBRE APORTANTE ~ " DIRECCION TELEFONO | CORREQ PLANILLA | FECHA PAGG ASOCIADA NUMERO FECHA FAQD CANTIDAD [ CANTIDAD
. - ASOCIADA (DIAMENARO) PLANILLA (DIAMES/ARD} EMPLEADOS upC
N . EXONERADQ PAGO
cc 1022354544 LAURA CRISTAP;J&ULEONDONO CALLEaifo r;?‘.:z 45 | so033m3272 LAURALoaRI?n&NMRMUE@G AR HBoaLES Y 56835536 2510212026 1 0
- — - - - SALUD - -
FORMA 6 CLASE AF NOM2RE caoiGe DEPARTAMENTO CILDAD / MUNICIPIG PERIODO BALUD PERYODO PENSIﬁN TIPQ PLANILLA TOTAL NOMINA TFOTAL A FAGAR
UNICA 1 - Independients BOGOTA D. C. BOGOTA, D.C. NO 202602 202602 | 0 $2.269.700
) INFORMACION GOTIZANTE T ! " INFORMACKSN NOVEDADES ) " PENSION sALUD RIESGOS LABORALES B GeF PARAFISCALES
Ty - H i cod Voluntarte | Veluntarie g:-:;::s Fondo Katizacién!]  Coo. g Cédigy Aposts | tBC otros | Apurts | Agorts | Aporte | Aports
Wo. Namernde Apetiidas y Nombras i i B|E{E(2IR 2006 a[u(3(3|5|k| ¢ |3] See |recare § B cousmaan | Vomnate | Youriete o [ecsionalde | C4d.EPS | 1BC EPS FIoiury] S | woan | g i Couaseltn °G782 | mocor | B | AgEr L UTATL | SR | Al | BT | e
/‘ . solidaridad
1| sormisas | LONCONCUANRIGUE LAURA |50 o N 2514 | 7568000 | 30| 120000 u o 37800 37800 | EPsoor | 7.s80.000 |30 [ saso00 | 123 | 7.se0000 |30 | 3 [ asseo o ° o ° o 0 e 0

%
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