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INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENID N° SE-CPS§-374-2024

Informe Parcial X

{ No. Del [nfarme 3 Informe Final

X E

Periodo del Informe: Def 22.10.2024 hasta el 21.11.2024

Fecha en la que se rinde en informe :

| 21.11.2024

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

Contratista; LUIS HOMMER NEUGQUE QUINTERO

NIT/C.C.: 1003674583

Supervisor: GENNY MILENA PADILLA REINOSO

Cargo: SUPERVISORA
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA EJECUCION Y

Ol e Conve s Gnen
CUNDINAMARCA,

Fecha de Suscripcion de Contrato o Convenio: |06.08.2024

Fecha de inicio del Contrate o Convenic 21.08.2024

Cenriificado dé Disponibilidad Presupuestal 7100054029

Registro Presupuestal 4800024874

Valor Inicial del Contrato ¢ Convenio $23,406,758

Adicion $0

Vigencia Futura $0

Valor Total dei Contrato $23,406,758

Plaze de Ejecucion Inicial 4 MESES 20 DIAS, SIN QUE SUPERE EL 31,12.2024

Prorroga No. o

Plaze de Ejecucion Final 4 MESES 20 DIAS, SIN QUE SUPERE EL 31.12.2024

Fecha De Terminacion del Contrato o Convénio [31.12.2024

Suspensian { segan aplique) NO

Fecha De suspensidn (si se llevé a cabo)

Fecha De relnicio (si se llevo a cabo)

Cesion / Terminacién Anticipada NQ

Aseguradora N/A

Garantia-de Cumplimiento NIA

Poliza de Responsabilidad Civil NJA

Exiracontractual .

2. DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Porcentaje de avance: 20%

1-VERIFICAR QUE LOS ESTUDIANTES BENEFICIARIOS CUMPLAN CON LOS CRITERIOS DE FOCALIZACION
ESTABLECIDOS EN LA RESOLUCION 5305 DE 2018 DE LOS MUNICIPIOS DE YACQOPI, LA PALMA, EL PENON ¥

TOPAIP!.

*Para este periodo el contratista realizo fas visitas correspondientes a las instituciones educativas del municipio de Yacopi,
el cual sé encuentra ubicado en la provincia de Rionegro y el cual fue asignado par la supervisién para llevar a cabo la
verificacion de la siguiente manera;:
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Visito dos instituciones educalivas y sus respectivas sedes en compafia del enlace de transporte escolar la funcionaria
Angelica Murcla, iniciando fa jornada a |as 6:45 am en fa Institucion Educativa Eduardo Santos ubicada en el casco urbano
del municipio. AlNf se liav a cabe la verificacidn de lo$ estudiantes due son benefictarios del programa de movilidad
escolar para el periode 2024, (dentificando gue algunos de los alumnos que estaban siendo beneficiados por el programa
&n mencion ya' no se encontraban matricutados en la institucion, Por tante, se procedid con el levantamiento dei acta
correspondiente a estas situaciones, dejando claridad en ios funcionarios acompafiantes por parte de fa IED y de igual
manera al enlace de la Administracion Municipal de Yacopi.

Posteriormente se realiz ia visita en la 1ED Técnico Agropecuatio la cual se encuentra ubicada a 25 minutes del casco
urbano, en la cual se realizé verificacién de los alumnos los cuales se encontraban registrados - como beneficiarios del
programa de movilidad escolar, identificando muy pocos casos en comparacion a las demas instituciones visitadas.
Haciendo retroalimentacion a los funcionarios que acompafaron la visita de inspeccidn y fevantando el acta
correspondiente a esta IED como soporte de la vista realizada,

2. VERIFICAR QUE LAS ADMINISTRACIONES MUNICIPALES DEN CUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES
ESPECIFICAS ESTABLECIDAS EN LOS CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS,

*En esta oportunidad el contratisia realizo dos verificaciones importantes durante las visitas realizadas a las diferentes
instituciones pertenecientes at municipio de Yacopi. Corroborando gue tanto administracién municipal como las
instituciones se encuentren dando cumplimiento a fa normatividad referente al manejo actualizado del aplicativo Simat,
segwmiento a los alumnos beneficiarios del programa de movilidad escolar, reporte de novedades a la administragion
municipal, entre otros. De igiral manera a la administracién municipal se le verifico que estén focalizando 108 beneficiarios
de manera correcta y teniendo en cuenta las indicaciones impartidas desde la resolucidn 5305 de 2018, que estén
brindando €] apoyo necesario a cada una de las instituciones y que realicen fa recopilacion de ta documentacion necesaria
para los diferentes procesos inmersos en la ejecucion y liguidacidn de los convenios.

De igual manera, se llevé a cabo la verificacion de los diferentes soportes requeridos a cada una de l1as instituciones para
el proceso de pago de los cortes de transporte escolar taies como; certificaciones de los rectores debidamente-firmadas,
verificacion de os beneficiarios en comparativo con 2| aplicativo simat, decreto de incorporacin de recursos, entre olos y
¢l cargue de los mismos en ef aplicativo secop |l. En esle proceso se tuvo gue solicitar varios ajustes a cada una de las
instituciones.

3. VERIFICAR QUE LOS RECTORES REALICEN LOS PROCESOS BE CERTIFICACION CONFORME A LAS
ORIENTACIONES DADAS POR LA SECRETARIA DE EDUCACION EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

*E{ contratista realizo acompafamiento a cada uno de los municiplos e instituciones de las mismos en diferentes
oporiunidades en las cuales se les griento y retroalimento mediante reunién virtual las instrucciones impattidas desde fa
Secretaria de Educacion de Cundinamarca con la finalidad de lHevar a cabo un proceso de certificacién correcto y
opeortune. Dei mismo modo, en las visitas realizadas pasa este corte en cada una de las instituciones se les notifico,
asesora y solicito a 1os rectores o docentes gue atendieron [as visitas de los diferentes procesos a realizar y el paso a pase
de cada uno de elios.

4, ENTREGAR UN INFORME DE CADA VISITA, AL SUPERVISOR DESIGNADO POR LA SECRETARIA DE
EDUCACION, INCLUYENDO REGISTRO FOTQGRAFICO EN EL SITIO, VERIFICADAS POR EL SUPERVISOR
DESIGNADO POR EL MUNICIPIC PARA EL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO.

*Para-este perindo el contratista realiza la entrega a la supervision def contrato un informe. carrespondiente a fas visitas
realizadas en las instituciones educativas del municipio de Yacop ubicados en la provincia de Rionegro, cada una de las
instituciones visitadas cuenta can las actas de reunidn y visita teniendo en cuenta que se realizé la visita de inspeceion en
compafiia de Ids enlaces de cada municipio designados por {a Administracidn Municipal para este proceso.

5, REALIZAR JUNTO AL SUPERVISOR DEL CONVENIO SEGUIMIENTO A LA EJECUCION CONTRACTUAL DE LOS
COMVENIOS INTERADMINISTRATIVOS DE LA ESTRATEGIA DE MOVILIDAD ESCCLAR, INCLUIDO LOS INFORMES
DE PAGO DE CADA CONVENIQ.

*E| contratista elabore cada uno de los informes de pago correspondientes a los municipios asignados come El pefion, La
Palma. Topalpl y Yacopi de la provincia de Rionegro, con la finalidad de realizar el primer pago a cada uno de ios
mencionados correspondiente al corte del 8 de julio al 2 de septiembre del 2024 por |a prestacién de servicio de movilidad
escolar a ios beneficiarios de cada una de |as instituciones educativas. De igual manera en compaitia del supervisor de jos
convenios con cada municipio se fievé a cabo la verificacién de dichos informes.

6. REALIZAR JUNTO AL SUPERVISOR SEGUIMIENTO A LOS CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS DE LA
SECRETARIA DE EDUCACICN EN LAS ETARPAS PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y POSTCONTRACTUAL.

*El contratista en compaifiia del supervisor de los convenios interadministrativas de la provincia de Rionegro Ingeniero
Cesar Guerrero, con {os municipios de Ef Pefion, La Palma, Topaipi y Yacopl, se ha mantenido un seguimiento y
acompaiamiento permanente a cada uno de los-municipios mencionadgs anteriormente en cada una de tas etapas,
realizando retreaiimentacion y brindando apoyo a cada uno de Ios enlaces de transporte escolar designados por cada
administracion municipal, con ia finalidad de garantizar el cumplimiento de jas adtividades de manera correcta y a
cabalidad.

7. ENTREGAR UN INFORME FINAL DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE LA EJECUCION DEL
CONTRATO, CON LOS SOPORTES DE LA INFORMACION RELACIONADA SOBRE LA EJECUCION DE CADA
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE LOS MUNICIPIOS ASIGNABOS,
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*El contratista esta realizando la recopilacion ¢e la diferente informacion derivada de cada una de las actividades levadas
a cabo con cada uno de los'municipios designados por fa supervision para poder llevar a cabo ia presentaciaon del informe
final con todus fos sopories pertinentes.

B. ASISTIR A LAS REUNIONES PRESENCIALES, ¥/O VIRTUALES, PROGRAMADAS POR LA SECRETARIA DE
EDUCACION O EL SUPERVISOR DEL CONTRATO.

*EJ contratista asisti6 a la reunién virtual realizada et 12 de noviembre liderada por la supervision del contrato el Ingeniera
Cesar Guerrero, cuya finalidad era dar claridad frente al proceso consiguiente con cada uno de los municipios que
requieren adicidn para poder garantizar ia permanencia escolar de los diferentes beneficiarios en las instituciones

educativas. Brindando informacion referente a los formatos que se deben diligenciar para llevar a ¢aho dicho proceso.

*&l conwatista asistid a fa reunidn de manera virtual kderada por et compaiiero Juan Esteban encargado det procese de
consolidacién de informacién de todos los municipios beneficiarios del programa de transporte escolar. En esta reunién
solicio apoyo a las personas gue no han finalizado las visitas téenicas de inspaccién, requirierido que se le calabore con el
diligenciamiento de encuestas de satisfaccian entre otros. Esta fue lievada a cabo el dia 25 de octubre a fas Spm.

3. PAGOS EFECTUADOS EN EL DESARROLLO DEL CONTRATO O CONVENIO

DOCUMENTO DE PAGO FECHA VALOR

3300147623 08.10.2024 $5,015,734

NiA

4. BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO O CONVENIO (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA
EL INFORME FINAL DE SUPERVISION)

NO APLICA

5. RENDIMIENTOS FINANCIEROS (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA EL INFORME FINAL DE
SUPERVISION)

NO APLICA

6. RESPONSABLE DEL CIERRE DEL EXPEDIENTE DEL PROCESO DE CONTRATACION {ESTE
PUNTO SOLO APLICA EN L.OS CASOS DE OBLIGACIONES POSTERIORES A LA LIQUIDACION)

NQO APLICA
7. RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

El contratista presenta Cuenta de Cobro N°03 de noviemibre 21 de 2024 por valor de $5,015,734, Informe de Actividades
ejecutadas, sus scportes y pago de obligaciones al sistema deé seguridad social del mes de actubre de 2024.El contratista
NO REGISTRA SANCION. El archivo fisice documental del contratista cuenta con el numero de falio 100.

GENNY MILENA PAD{LLA REINCSG
SUPERVISORA
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) INFORME DE GESTION No, 03
PERIODO DEL INFORME: 21 de octubre 2024 al 20 de noviembre 2024

- INFORMAGION GENERAL

i CONTRATISTA  LUIS NEUQUE QUINTERO

'NO. DE GONTRATO:  SE-CPS-374-2024

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: ' $23406.758 “ -
PLAZO DE EJECUCION INICIAL:  CUATRO (4) MESES Y VEINTE (20)DIAS
MODIFICACIONES: O NA -
PLAZO TOTAL DE EJECUCION: ~ CUATRO (4) MESES Y VEINTE (20) DIAS

'NUEVO VALOR DEL CONTRATO  NA -

'FECHA DE INICIO: 21/08/2024

FECHADETERMINACION 31122024

POLIZA DE CUMPLIMIENTO:  NA

https:/mww.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tender
ing/ProcurementContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1. |

- PCCNTR.6615524&prevCixUri=https%3a%2f%2fwww.secop.
gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering

- %2fProcurementContractManagement%2findex&prevCixLbl= -
Contratos+

. GENNY MILENA PADILLA REINOSO
DIRECTORA DE COBERTURA |

TRATO 0 CONVEN!O

'PRESTAR SERVICIOS PROFES[ONALES PARA LA EJECUCION'Y SEGU!MIENTO DE LA
ESTRATEGIA DE MOVILIDAD ESCOLAR EN LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL

ENLACE DEL CONTRATO SECOP II:

'SUPERVISOR/A:

- ACTIVIDADES DEL CONTRATO s
1-VERIFICAR QUE LOS ESTUDFANTES BENEFICIARIOS CUMPLAN CON'LOS CRITERIOS
DE FOCALIZACION ESTABLECIDOS EN LA RESOLUCION 5305 DE 2018 DE LOS
MUNICIPIOS DE YACOPI, LA PALMA, EL PENON Y TOPAIPI.

;2 VERIFICAR QUE LAS ADMINISTRACIONES MUNICIPALES DEN CUMPLIMIENTO A LAS
: OBLIGACIONES ESPECIFICAS ESTABLECIDAS EN LOS CONVENIOS
INTERADMINISTRATIVOS.

‘3. VERIFICAR QUE LOS RECTORES REALICEN LOS PROCESOS DE CERTIFICAC{ON
CONFORME A LAS ORIENTACIONES DADAS POR LA SECRETARIA DE EDUCACION EN LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

4. ENTREGAR UN INFORME DE CADA VISITA, AL SUPERVISOR DESIGNADO POR LA
SECRETARIA DE EDUCACION, INCLUYENDO REGISTRO FOTOGRAFICO EN EL SITIO,
VERIFICADAS POR EL SUPERVISOR DESIGNADO POR EL MUNICIPIO PARA EL
 CONVENIQ INTERADMINISTRATIVO.




. INFORME DE GESTION No. 03
PERIODO DEL INFORME: 21 de octubre 2024 al 20 de noviembre 2024

5. REALIZAR JUNTO AL SUPERVISOR DEL CONVENIO SEGUIMIENTO A LA EJECUCION
CONTRACTUAL DE LOS CONVEN|OS INTERADMINISTRATIVOS DE LA ESTRATEGIA DE
MOVILIDAD ESCOLAR, INCLUIDO LOS INFORMES DE PAGO DE CADA CONVENIO,

6. REALIZAR JUNTO AL SUPERVISOR SEGUIMIENTO A LOS CONVENIOS
INTERADMINISTRATIVOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION EN LAS ETAPAS
PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y POSTCONTRACTUAL.

7. ENTREGAR UN INFORME FINAL DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE LA
EJECUCION DEL CONTRATO, CON LOS SOPORTES DE LA INFORMACION RELACIONADA
SOBRE LA EJECUCION DE CADA CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE LOS
MUNICIPIOS ASIGNADCS.

8. ASISTIR A LAS REUNIONES PRESENCIALES, Y/O VIRTUALES, PROGRAMADAS POR LA
SECRETARIA DE EDUCACION O EL SUPERVISOR DEL CONTRATO.

AVANCES EN EL‘PLAN DE TRABAJO

1-VERIFICAR QUE LOS ESTUDIANTES BENEFICIARIOS CUMPLAN CON LOS CRITERIOS
DE FOCALIZACION ESTABLECIDOS EN LA RESOLUCION 5305 DE 2018 DE LOS
' MUNICIPIOS DE YACOPI, LA PALMA, EL PENON Y TOPAIPI.

*Para este periodo realice las visitas correspondientes a las instituciones educativas del
municipio de Yacopi, el cual se encuentra ubicado en la provincia de Rionegro y el cual fue
asighado por la supervisién para llevar a cabo la verificacién de la siguiente manera:

Visite dos instituciones educativas y sus respectivas sedes en compaiiia del enlace de transporte |
escolar la funcionaria Angelica Murcia, iniciando la jornada a las 6:45 am en la Institucion

- Educativa Eduardo Santos ubicada en el casco urbano del municipio. Alli se llevé a cabo la
'venflcamon de los estudiantes que son beneficiarios del programa de movilidad escolar para el
penodo 2024. Identificando que algunos de los alumnos que estaban siendo beneficiados por el

| programa en mencion ya no se encontraban matriculados en la institucion. Por tanto, se procedi6 |
con el levantamiento del acta correspondiente a estas situacicnes, dejando claridad en los
funcionarios acompafiantes por parte de la IED y de igual manera al enlace de la Administracion o
- Municipal de Yacopi. !

| Posteriormente se realizo 1a visita en la IED Técnico Agropecuario la cual se encuentra ubicada
'a 25 minutos del casco urbano, en la cual se realizo verificacion de los alumnos los cuales se
encontraban registrados como beneficiarios del programa de movilidad escolar, identificando
muy pocos casos en comparacion a las demas instituciones visitadas. Haciendo
retroalimentacién a los funcionarios que acompafiaron la visita de inspeccion y levantando el
‘acta correspondiente a esta IED como soporte de la vista realizada.
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) INFORME DE GESTION No. 03
PERIODO DEL INFORME: 21 de octubre 2024 al 20 de noviemhre 2024

2. VERIFICAR QUE LAS ADMINISTRACIONES MUNICIPALES DEN CUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES ESPECIFICAS ESTABLECIDAS EN LOS CONVENIOS
INTERADMINISTRATIVOS.

*En esta oportunidad se realizaron dos verificaciones importantes durante las visitas realizadas a
las diferentes instituciones pertenecientes al municipio de Yacopi. Correborando que tanto
administracién municipal como las instituciones se encuentren dando cumplimiento a la
‘normatividad referente al manejo actualizado del aplicativo Simat, seguimiento a los alumnos
beneficiarios del programa de movilidad escolar, reporte de novedades a la administracion
municipal, entre otros. De igual manera a la administracion municipal se ie verifico que estén
focalizando los beneficiarios de manera correcta y teniendo en cuenta las indicaciones
impartidas desde la resolucion 5305 de 2018, que estén brindando el apoyo necesario a cada
1una de las instituciones y que realicen la recopilacion de la documentacion necesaria para los

. diferentes procesos inmersos en la gjecucion y liquidacion de los convenios.

De igual manera, se llevé a cabo la verificacion de los diferentes scportes requeridos a cada una
de las instituciones para el proceso de pago de los cortes de transporte escolar tales como;
certificaciones de los rectores debidamente firmadas, verificacion de os beneficiarios en
comparativo con el aplicativo simat, decreto de incorporacion de recursos, enire otros y el cargue |
de los mismos en e! aplicativo secop II. En este proceso se tuvo que solicitar varios ajustes a
cada una de las instituciones.

3. VERIFICAR QUE LOS RECTORES REALICEN LOS PROCESOS DE CERTIFICAC[ON
CONFORME A LAS ORIENTACIONES DADAS POR LA SECRETARIA DE EDUCACION EN LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

“Realice acompanamiento a cada uno de los municipios e instituciones de los mismos en
diferentes oportunidades en las cuales se les oriento y retroalimento mediante reunisn virtual las
instrucciones impartidas desde la Secretaria de Educacion de Cundinamarca con la finalidad de
llevar a cabo un proceso de certificacion correcto y oporiuno. Del mismo modo, en las visitas
realizadas para este.corte en cada una de las instituciones se les notifico, asesoro y soiicito a los
rectores. o docentes que atendieron las visitas de los diferentes procesos a realizar y el paso a
paso de cada uno de eilos.

4. ENTREGAR UN INFORME DE CADA VISITA, AL SUPERVISOR DESIGNADO POR LA
SECRETARIA DE EDUCACION, INCLUYENDO REGISTRO FOTOGRAFICO EN EL SITIO, l
VERIFICADAS POR EL SUPERVISOR DESIGNADQ POR EL MUNICIPIO PARA EL
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO.

*Para este periodo se realiza la-entrega a la Supervision del contrato un informe correspondiente |
a las visitas realizadas en las instituciones educativas del municipio de Yacopi ubicados en Ia
provincia de Rionegro, cada una de Ias instituciones visitadas cuenta con las actas de reunion y
visita teniendo en cuenta que se realizd la visita de inspeccién en compafiia de los enlaces de
cada municipio designados por la Administracion Municipal para este proceso.




] INFORME DE GESTION No. 03
PERIODO DEL INFORME: 21 de octubre 2024 al 20 de noviembre 2024

5. REALIZAR JUNTO AL SUPERVISOR DEL CONVENIO SEGUIMIENTO A LA EJECUCION
' CONTRACTUAL DE LOS CONVENICS INTERADMINISTRATIVOS DE LA ESTRATEGIA DE
;‘;MOVILIDAD ESCOLAR, INCLUIDO LOS INFORMES DE PAGO DE CADA CONVENIO.

'*Elaboré cada uno de los informes de pago correspondientes a los municipios asignados como
 El pefion, La Palma, Topaipi y Yacopi de la provincia-de Rionegro, con la finalidad de realizar el
| primer pago a cada uno de los mencionados correspondiente al corte del 8 de julio al 2 de

I septiembre del 2024 por la prestacion del servicio de movilidad escolar a los beneficiarios de

' cada una de las instituciones educativas. De igual manera en compaiiia del supervisor de los

| convenios con cada municipio se llevé a cabo la verificacion de dichos informes.

6 REALIZAR JUNTO AL SUPERVISOR SEGUIMIENTO A LOS CONVENIOS
[INTERADMINISTRATIVOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION EN LAS ETAPAS
'PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y POSTCONTRACTUAL.

| *En compafiia del supervisor de los convenios interadministrativos de ia provincia de Rionegro

' Ingeniero Cesar Guerrero, con los municipios de £l Pefidn, La Palma, Topaipi y Yacopi, se ha

I mantenido un seguimiento y acompafnamiento permanente a cada uno de los municipics

' mencionados anteriormente en cada una de las etapas, realizando retroalimentacion y brindandc.__.
| apoyo a cada uno de los enlaces de transporte escolar designados por cada administracion i
;municipal, con la finalidad de garantizar el cumplimiento de las actividades de manera correctay

' a cabalidad. ,

7 ENTREGAR UN INFORME FINAL DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE LA j
' EJECUCION DEL CONTRATO, CON LOS SOPORTES DE LA INFORMACION RELACIONADA
| SOBRE LA EJECUCION DE CADA CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE LOS 1

MUNICIPIOS ASIGNADOS.

é*S_e est4 realizando la recopilacion de la diferente informacion derivada de cada una de las
 actividades llevadas a cabo con cada uno de los municipios designados por la supervision para
i poder lievar a cabo la presentacion del informe final con todos los soportes pertinentes.

8 ASISTIR A LAS REUNIONES PRESENCIALES, Y/O VIRTUALES, PROGRAMADAS POR LA
%SECRETARiA DE EDUCACION O EL SUPERVISOR DEL CONTRATO. 3

| *Asisti a la reunion virtual realizada el 12 de noviembre liderada por la supervision del contrato el ™
Ingeniero Cesar Guerrero, cuya finalidad era dar claridad frente al proceso consiguiente con j
| cada uno de los municipios que requieren adicion para poder garantizar la permanencia escolar |
de los diferentes beneficiarios en las instituciones educativas. Brindando informacion referente a
los formatos que se deben diligenciar para llevar a cabo dicho proceso.

| *Asisti a la reunién de manera virtual liderada por el companero Juan Esteban encargado del
 proceso de consolidacion de informacion de todos los municipios beneficiarios del programa de |
transporte escolar. En esta reunion solicito apoyo a las personas que no han finalizado las visitas |
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. INFORME DE GESTION No. 03
PERICDO DEL INFORME: 21 de octubre 2024 al 20 de noviembre 2024

| técnicas de inspeccidn, requiriendo que se le colabore con el diligenciamiento de encuestas de
sahsfacmon entre ofros. Esta fue lievada a cabo el dia 25 de octubre a las 5pm.

OBSERV-ACIONES:

ANEXOS:
Anexo 1. Soportes de las actividades relacionadas con apoyo a la planificacion Y gestion de la direccion,
Anexo 2. Soportes de las actividades relacionadas con reorganizacion institucional

Anexo 3.

ELABORADO POR: “X\
\

Firma:C A0

NOMBRES

C.C. 1003674583

4

FECHA INFORME 14 NOVIEMBRE 2024
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Formato GF-008
Documento de Pago No.3300153386

Clase Dozumenta RE Factura LaglsiticaNifid Frcha do Contabilizaelan: 26.11.2024
Referencia Bel Documento;  GV0,374.24, Fecha impresian de Factura: 26.11.2024
Centro Gestar: £108 Nombre de Ia Dependoneia: SEGRETARIA DE EDUCACION
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Bogota D.C. 1M@mbre de 2024
CUENTA DE COBRO 003-2024

GOBERNACIGN DE CUNDINAMARCA
SECRETARIA DE EDUCACION
NIT 899.999.114 -0

DEBE A:

LUIS HOMMER NEUQUE QUINTE<R6
C.C.1.003.674.583

LA SUMA DE:

CINCO MILLONES QUINCE MIL SETECIENTOS TREINTA Y CUATRO
PESOS MICTE
($ 5.015.734,)

o

o
POR CONCEPTO DE: PRESTAR SERVICIOS PROFESION}%’Q’ES PARA LA
EJECUCION Y SEGUIMIENTO DE LA ESTRATEGIA DE MOVILIDAD ESCOLAR EN
LLOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA.

DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO:

U DESDE. o T 7 HASTA
21-10-2024 20 -11-2024.

Favor consignar en el Banco DAVIVIENDA en |la Cuenta de Ahorros No

0570462170069274. ’
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o \/
——LUISH NEUQUE-QUINTERO=s
c\.k{. 1.003674.583

Cordialmente,

NOTA: BAJO LA GRAVEDRAD DE JURAMENTO DECLARO Qgé NO TOMO LOS
COSTOS Y DEDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA DE ACUERDO ‘
CON LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 11\DEL DECRETO 2231 DEL 2023. %
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Declaracion formial de descuento en aplicocidn del Degreto 2271 de 2008 v el Artfeuls 126-1 gzl
Estatute Tributerio [Documento que se ancxa en cada pago).
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establecido en e pardgrafo 1 ded articulo 4 del Decreto 2271 de 2060 v of articuin 1261 del Estatuts 1nbutany,
gue s soportes adjunios 3 la presente declaracion conraspanden af paps g8 anortes sbligatonos 3l Sstema de

Seguridad Souial Integral por concepto de salug, pensida v Arl, de la Orden Costractusi de prestacion ge
del 2024 suscrita con Is Serretanas de Fducacidn de Cundinamarca:
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Certifico que

Bl valor cotizada es superior al 40% del IBC del vr, del Conirato §

£ caso positivo explique Motive de 1s diferencia:

A continuacidn certifice que dentro de sse IBC se encuentra incluidn e 40% del vaior del contraio

que tengs suscrito con @ Gobernacwdn de Cundinamarca-Secrataria de Edutacicn.

Para tener en cuenta:

El articulo 3.2.7.1 del decreto 785 de 2015.senale;

«&f Ingreso Base de Colizacitn {IBC), al Sislema de Seguridad Social integral del irabajador indspendisnte con
contraic e preslacion de servicips perscnales relacionados con las funciones de la enlidad coniratanie
corresponde minimo sl cearenta por ciento (40%) del valor mensualizado de cada coniraio, sin inciuir ef valor totaf
gel mpuasio af Valar Agregado (IVA), cuando a ello haya lugar. En ninguin caso ef 1BC podra ser inferior al salario
minima mensual legal vigente ni superior a 25 veces el salaric minimo mensua! legal vigente.

“Cuando por infclo o terminacion del contralo de prastacidn de servicios personales relacionados con las
funtiones de fa entided conlratanle resuile un periods inferior a un mes, ef pago de 1a colizacion af Sislema de
Sequridad Sozial integral se reafizard por el nimsarc de dias que corresponda. &1 Ingreso Base de Colizacion (IBC),
no podra serinferior a fa propercion del ssiaric minimo mensual fegal vigente.”

Se debe pagar e aporie adiciona! al fonde de sclidaridad pensional cuando el ingreso base de cotizacion supere
{os 4 salarios minimos mensuales.

Jﬁi 1S MQSJC%VQ QUU’\{LﬁfU

NCOMBRE Y APELLIDOS

N° DE DOCUMENTG DE IDENTIDAD: ‘005ﬁ458 3

Recuerde quesi el total de sus ingresos supera los topes establecidos segin el art.499 del €T
especificamente num.5, deberd realfzar &l cambio en el RUT a responsabilidad 48 (responsable

de IVA), e.informara a su entidad contratante para realizar ios sjustes pertinentes en el sistema.

Se adjunta eo todos los pagos actualizando el periodo cotizado,
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Bogota DC, 14 de noviembre del 2024

SIMPLE S.A OPERADOR DE INFORMACION
CERTIFICA QUE;

En la fecha 2024-11-14, el aportante LUIS HOMMER NEUQUE QUINTERC con documento de
.. Identificacion CC 1003674583 cancel6 los aportes de seguridad social correspondientes a LUIS
HOMMER NEUQUE QUINTERO con CC 1003674583, dirigido a las siguientes entidades:

AFP N800224808 230307 PORVENIR 202410 1067649396

ARP N860011153 14-23 POSITIVA DE 202410 1067649396
SEGUROS

w CCF N0OO000000 NIN-CC NINGUNA CCF 202470 1067649396

EPS N860066942 £PS008 CDMEPESI‘;\JSAR 202410 1067649396

Gestionamaos tu planilla
de seguridad socidl







Gobernacion e
Cundinamarca

Bogota, 14 de noviembre de 2024

CERTIFICACION

Conforme a lo especificado en la forma de pago del contrato de prestacién de
servicios N° SE-CPS-374-2024, de manera atenta certifico que el profesional LUIS
NEUQUE QUINTERQ identificado con Cedula de Ciudadania N° 1.003.674.583 de
Chia Cundinamarca. NO tiene usuario asignado en las plataformas Mercurio y SAC,
por lo que no tiene pendientes respuestas a PQRS en el periodo comprendido entre
el 21 de octubre y el 20 de noviembre de 2024.

Cordialmente,

.g"ﬁs‘;
GENNY MILENA PADILDA REINOSO
Directora de Coberturd
Supervisor del Contrato

ENTIDAD CERTIFICADA

Codige Postal: 111321 - Teléfono: 749 1320
@/CundiGob ©FCundinamarcaltinh
W NIRRT A gy o

CO-SC-CER30A237  ST-CERS55785 CO-SLCER1017570







