ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE GOBIERNO
ALCALDIA LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR

ESTUDIOS PREVIOS
CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. FDLCB-CMA-002- 2020.

1.DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.
1.1. ANTECEDENTES Y NECESIDAD.

De conformidad con el Articulo 15 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el Articulo 52 del Acuerdo
Distrital 257 de 2006, que a su tenor literal nos indica “El Sector Gobierno tiene la mision de velar por la
gobernabilidad distrital y local, por la generacion de espacios y procesos sostenibles de participacion de los
ciudadanos y ciudadanas y las organizaciones sociales, por la relacion de la administracion distrital con las
corporaciones publicas de eleccion popular en los niveles local, distrital, regional y nacional; vigilar y promover el
cumplimiento de los derechos constitucionales, asi como de las normas relativas al espacio publico que rigen en el
Distrito Capital”.

Es asi que la Alcaldia Local de Ciudad Bolivar tiene como misién de “ser una dependencia de la Secretaria Distrital
de Gobierno responsable de apoyar la ejecucion de las competencias asignadas a los alcaldes o Alcaldesas Locales.
En este sentido, deberan coordinar la accion del Distrito en las localidades y participar en la definicion de las politicas
de promocion y gestion del desarrollo de su territorio. Asimismo, fomentar la organizacion de las comunidades, la
participacién ciudadana en los procesos de la gestién publica, la promocién de la convivencia y la resolucion de
conflictos.”.

Dentro de las funciones basicas de la Alcaldia Local de Ciudad Bolivar que més se ajusta a la necesidad por
satisfacer mediante el presente proceso de concurso de méritos es “Desarrollar los procesos asociados a la
formulacion, ejecucion y seguimiento de los proyectos de inversion con cargo a los recursos de los Fondos de
Desarrollo Local, cuando la delegacion de la facultad de ejecucion del gasto recaiga en el Alcalde Local”.

El Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar (FDLCB), creado en virtud del Articulo 87 del Decreto Ley 1421 de
1993, ente con personeria juridica y patrimonio propio, ejecutor de los recursos de inversion asignados a la Alcaldia
Local de Ciudad Bolivar, forma parte de la administracién central como dependencia de la Secretaria Distrital de
Gobierno, y en adelante para todos los efectos de este proceso de concurso de méritos se denominara FDLCB.

La Representacion Legal del FDLCB como Entidad contratante esta en cabeza de la Sefiora Alcaldesa Mayor, quien
mediante el Articulo Octavo del Decreto Distrital 101 de 2010 delegé en los Alcaldes y Alcaldesas Locales la facultad
para contratar con cargo al Presupuesto de los Fondos de Desarrollo Local, de acuerdo con la estructura establecida
en el Plan de Desarrollo Local vigente.

El Plan de Desarrollo Econémico, Social, Ambiental y de Obras Publicas para Bogota D.C. 2016 - 2020, “BOGOTA
MEJOR PARA TODOS’", adoptado mediante Acuerdo No. 645 de 2016, establece que, entre otros, el objetivo de “el
desarrollo pleno del potencial de los habitantes de la ciudad, para alcanzar la felicidad de todos en su condicion de
individuos, miembros de familia y de la sociedad. El propésito es aprovechar el momento histérico para reorientar el
desarrollo de la ciudad, teniendo en cuenta que enfrentamos una oportunidad dnica para transformar la dinamica de
crecimiento de Bogota y hacerla una ciudad distinta y mejor. Asi se recuperara la autoestima ciudadana y la ciudad
Se transformard en un escenario para incrementar el bienestar de sus habitantes y sera reflejo de la confianza
ciudadana en la capacidad de ser mejores y vivir mejor”.

Que el FDLCB cuenta con el Proyecto de Inversion registrado en el Banco de Proyectos de Inversion del Distrito, No.
1397 denominado “Desarrollo Integral desde la Gestacion hasta la Adolescencia” dentro del cual la Meta Plan de
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Desarrollo Local es la de Adecuar 30 Jardines Infantiles de la Localidad de Ciudad Bolivar, en consecuencia, se

realizaron mesas de trabajo entre el area de infraestructura del FDLCB y la SDIS, que a través de un diagnéstico han

sido seleccionados 8 unidades operativas (Jardines Infantiles) para ser parte del presente proceso.

Sin embargo, es importante sefialar que en la vigencia 2017, se intervinieron siete (7) jardines infantiles, en la
vigencia 2018 se intervinieron ocho (8) jardines infantiles y en la vigencia 2019 se intervinieron ocho (8) jardines,
quedando como resultado ocho (8) jardines infantiles para intervenir en la siguiente vigencia.

En aras de satisfacer la necesidad de cumplir con la meta antes sefialada, actualmente, el Fondo de Desarrollo de
Ciudad Bolivar mediante Proceso de Licitacién Publica FDLCB-LP-003-2020 adelanta el proceso de contratacién del
contrato cuyo objeto es: “EJECUTAR A MONTO AGOTABLE POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS SIN
FORMULA DE REAJUSTE, LAS OBRAS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO DE LOS
EQUIPAMIENTOS PARA LA ATENCION DE LA PRIMERA INFANCIA ADMINISTRADOS POR LA SECRETARIA
DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL UBICADOS EN LA LOCALIDAD DE CIUDAD BOLIVAR”.

De acuerdo con lo anterior se hace necesario contratar a través de un proceso de seleccion por Concurso de Méritos
Abierto, un contratista que realice las tareas de interventoria de conformidad con lo establecido por el Art. 32 de la
Ley 80 de 1993, que se fundamenta facticamente en que para la entidad la vigilancia de un contrato de obra no se
debe limitar exclusivamente a la supervisidn técnica, el control y la medicion de obra, sino que debe abarcar el hecho
contractual que ligue juridicamente a la entidad contratante con el contratista de obra que sea seleccionado en el
proceso de Licitacion Publica, por tanto, para el interventor seleccionado, su campo de accidén debe incluir todo lo
concerniente a la naturaleza de esta relacién contractual verificando para el presente caso que se adelante la
ejecucion de los respectivos contratos de obra que se van a adjudicar por parte del FDLCB, especialmente en
aspectos fundamentales como el cumplimiento de las especificaciones técnicas, asi como de los aspectos
administrativos, financieros, legales, y de caracter social, ambiental y de seguridad y salud en el trabajo, incluidos en
el pliego de condiciones, los anexos técnicos y demas documentos que hacen parte integral del proceso licitatorio;
ademas, debera asegurar que durante la ejecucidn de las obras de Mantenimiento y Adecuaciones Locativas de los
Jardines Infantiles se adelanten los procedimientos consignados en la normatividad legal vigente aplicable y de
acuerdo con las mejores practicas de la Ingenieria, de tal forma que las obras cuenten con las condiciones de
calidad y estabilidad requeridas, cuando se pongan al servicio de la comunidad.

En tal virtud, el interventor que seleccione el Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar conforme a las reglas del
procedimiento legal del Concurso de Méritos se encargara de desarrollar el seguimiento a la labor del contratista de
obra realizando permanente supervision al cumplimiento de las estipulaciones contractuales, para lo cual debera
realizar rigurosamente, entre otras actividades, las siguientes:
e controles periddicos al avance de las obras y presentar los informes correspondientes detallando el estado
de ejecucién,
o verificacion del cumplimiento de las normas y estandares técnicos vigentes, aspectos inherentes al recurso
humano y técnico ofertado, facturacion de acuerdo con el avance de las obras,
e vigencia de las garantias y de los términos de ejecucion; asi mismo brindaré asesoria a la entidad ante
eventuales modificaciones a las especificaciones pactadas inicialmente, y de contera,
e debera recibir a satisfaccion las obras terminadas de acuerdo con las condiciones pactadas en los
respectivos contratos de obra.

En consecuencia, el Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar ha determinado la necesidad y oportunidad para
adelantar la contratacion del contrato cuyo objeto sera: “REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL, JURIDICA, SOCIAL, AMBIENTAL Y SST AL CONTRATO DE OBRA
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PUBLICA QUE TIENE POR OBJETO: “EJECUTAR A MONTO AGOTABLE POR EL SISTEMA DE PRECIOS
UNITARIOS SIN FORMULA DE REAJUSTE, LAS OBRAS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O
CORRECTIVO DE LOS EQUIPAMIENTOS PARA LA ATENCION DE LA PRIMERA INFANCIA ADMINISTRADOS
POR LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL UBICADOS EN LA LOCALIDAD DE CIUDAD
BOLIVAR".

1.2. CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION.

Es conveniente la contratacion, teniendo en cuenta las siguientes razones de indole:

Técnica: En Ciudad Bolivar se localizan 46 equipamientos que funcionan como Jardines Infantiles atendiendo
una poblacién infantil de 6986 nifios y nifias. La mayoria de estas edificaciones fueron construidas hace varios
afios las cuales no cuentan con los estdndares que se requieren para su gozo y disfrute y sumado a lo anterior
por el efecto del uso, varios de los espacios e instalaciones necesitan de un mantenimiento preventivo y
correctivo, para el estricto cumplimiento de las normas técnicas exigidas para su funcionamiento.

De este modo la infraestructura asociada a la ciudad beneficia de manera directa a los habitantes ubicados en
la zona de influencia directa de las obras, pero también lo hacen con la totalidad de la poblacion no solo local si
no distrital, es pues un mecanismo de redistribucién de los beneficios que facilita la interaccion social y mejora
de manera sustancial la calidad de vida de los nifios que habitan en estos barrios, tal como se contempla en el
Plan de Desarrollo Local.

Por esto la Alcaldia Local de Ciudad Bolivar cuenta con el Proyecto de Inversion registrado en el Banco de
Proyectos de Inversion del Distrito, No. 1397 denominado “Desarrollo Integral desde la Gestacion hasta la
Adolescencia” dentro del cual la Meta Plan de Desarrollo Local es la de Adecuar 30 Jardines Infantiles de la
Localidad de Ciudad Bolivar.

Igualmente, se cuenta con el Concepto Técnico Previo Favorable del Sector, por parte de la Secretaria
Distrital de Integraciéon Social (SDIS), mediante Oficio SDIS No S2020102219 y radicado FDLCB No
20206910117362 con fecha el dia viernes 2 de Octubre de 2020 con asunto ENTREGA DE CONCEPTO
TECNICO PROYECTO 1397 : DESARROLLO INTEGRAL DESDE LA GESTACION HASTA LA
ADOLESCENCIA, COMPONENTE : ADECUACION

Institucional: La Administracién Local de Ciudad Bolivar a través de su Plan de Desarrollo Local denominado:
“CIUDAD BOLIVAR UNA LOCALIDAD PARA LA CONVIVENCIA, CON OPORTUNIDADES Y MEJOR PARA
TODOS 2017-2020", estad compuesto por 3 pilares para alcanzar el objetivo central y se soportan en los ejes
transversales que son los requisitos institucionales para su implementacién. Los pilares son Igualdad de
Calidad de Vida, Democracia Urbana y Construccion de Comunidad.

El Pilar numero Uno denominado “Igualdad de Calidad de Vida”, est& enfocado a “(...) promover y potenciar
acciones integrales orientadas a la poblacién que se encuentre en un alto grado de vulnerabilidad
socioecondmica en la localidad y cuyo objetivo es fomentar el desarrollo a partir del fortalecimiento de
capacidades y el aumento de oportunidades en funcion de la proteccion y goce efectivo de derechos, el
desarrollo integral, la inclusion social, el respeto de la dignidad de las personas y la disminucion del riesgo de
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pérdidas de vidas humanas, ambientales y econdmicas que permitan garantizar su bienestar y recuperar los
elementos de la estructura ecoldgica principal(...)".

Este Pilar contiene en su programa denominado “Desarrollo Integral desde la Gestién hasta la Adolescencia”, el
cual tiene como objetivo el promover y potenciar el desarrollo integral de la poblacién desde la gestacién hasta
la adolescencia con énfasis en quienes tienen condiciones de vulnerabilidad, aportando a la realizacion de sus
capacidades, potencialidades y oportunidades, para ello la Administracion Local trabajara en la prevencién de la
violencia infantil y la promocioén del buen trato, como también la adecuacion de Jardines Infantiles que
permitiran cumplir con los estandares de calidad y servicio...”.

e Sociales: Tendra el objetivo de atender los requerimientos de la comunidad, ademas de generar espacios que
permitan el crecimiento y desarrollo integral de la primera infancia en las diferentes UPZ que integran la
localidad, optimizando la aplicacidn de los recursos disponibles, para elevar la calidad de vida de la comunidad,
evitando el deterioro, prolongando su vida Util y mejorando las condiciones de seguridad y confort de los
Jardines Infantiles priorizados.

e  Econdmicos: Para la vigencia 2017 — 2020, el Consejo Distrital de Politica Econémica y Fiscal — CONFIS,
expide la Directiva 005 de 2016 “Lineamientos de Politica para las Lineas de Inversién Local Plan de Desarrollo
Econdmico, Social, Ambiental y de Obras Publicas para Bogota D.C, 2016- 2020 Bogota Mejor para Todos”, en
la cual se definen los lineamientos para orientar la inversion local de acuerdo a las necesidades que se han
identificado.

Asi las cosas, el presente proceso es conveniente, por cuanto se va a dar un seguimiento especializado de la
consecucion del Contrato derivado de la FDLCB-LP-003-2020 adelantada por el FDLCB, cumpliendo los objetivos
indicados en el Plan Maestro de Equipamientos de Bienestar Social para Bogotd Distrito Capital (Decreto 316 de
2006) y se enmarca en el Plan de Desarrollo Local “CIUDAD BOLIVAR UNA LOCALIDAD PARA LA CONVIVENCIA,
CON OPORTUNIDADES Y MEJOR PARA TODOS 2017-2020".

Ademas, la intervencion de las unidades operativas garantizara el aumento de la cobertura a los nifios y nifias de la
Localidad, prestando un mejor servicio, ya que la intervencién busca mejorar las condiciones fisicas de la Unidad,
garantizando asi el confort y seguridad, en el funcionamiento de las Unidades Operativas.

2. OBJETO PARA CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.
2.1. OBJETO PARA CONTRATAR.

El contrato que se pretende celebrar tendra por objeto: “REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL, JURIDICA, SOCIAL, AMBIENTAL Y STT AL CONTRATO DE OBRA
PUBLICA QUE TIENE POR OBJETO: “EJECUTAR A MONTO AGOTABLE POR EL SISTEMA DE PRECIOS
UNITARIOS SIN FORMULA DE REAJUSTE, LAS OBRAS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O
CORRECTIVO DE LOS EQUIPAMIENTOS PARA LA ATENCION DE LA PRIMERA INFANCIA ADMINISTRADOS
POR LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL UBICADOS EN LA LOCALIDAD DE CIUDAD
BOLIVAR".

2.2. ESPECIFICACIONES.

Con la contratacién de la Interventoria, la Alcaldia Local de Ciudad Bolivar busca controlar, solicitar, exigir, colaborar
y absolver. El propésito general de la funcién de la interventoria, siempre como parte integrante del control y
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supervisidn del Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar FDLCB consiste principalmente en:
CONTROLAR

Este objetivo se logra por medio de una labor de inspeccién, consistente en un seguimiento planeado en tal forma
que se ejecute de manera permanente todas y cada una de las etapas en las cuales se desarrolla el cumplimiento de
la respectiva relacion contractual, con el fin de establecer si dicha ejecucion se ajusta a lo acordado.

SOLICITAR

Esta facultad se materializa cuando el interventor, pide al contratista oportunamente que subsane de manera
inmediata, algin vicio de forma o de fondo, que no afecta la validez del contrato o la ejecucion del mismo. Esta
facultad la ejerce cuando solicita la imposicién o la improcedencia de una sancién por las razones que considere
pertinentes, 0 emite su concepto fundamentado sobre la viabilidad de prérroga, modificacion o adicion contractual.

EXIGIR

En la medida en que la funcién de la Interventoria encuentre que en el desarrollo de la relacién contractual no se
estad cumpliendo estrictamente con las clausulas pactadas, adquiere la obligacion, no la facultad, de exigir a la parte
morosa la exacta satisfaccion de lo prometido, utilizando el contenido del acuerdo de voluntades y las garantias
ofrecidas para respaldar el cumplimiento.

COLABORAR

Hay que entender que es necesario erradicar el criterio consistente en que la relacion contractual entre la
administracion y los particulares automaticamente genera intereses opuestos y, por ende, una especie de enemistad.
Si bien el propésito especifico del particular es diferente al de la administracion, el objetivo comdn no puede ser
desestimado, pues, en esencia, el contrato de obra publica siempre versara sobre la ejecucién de obras o la
prestacion de servicios que benefician a toda la comunidad, incluyendo a los contratistas e interventores. Por esta
razon, la INTERVENTORIA debe hacer entender al contratista que su propésito es el de prestar toda la colaboracion
que sea necesaria para el éxito de la entidad, colaboracién que no puede ser confundida con permisividad. Colaborar
es trabajar con los demés para lograr el fin comun.

ABSOLVER

Muchas relaciones contractuales se desvian de los objetivos propuestos por la falta de comunicacion entre las
partes. El contratista, con un equivocado concepto de independencia, o la administracion desentendida del desarrollo
del servicio, generan con estas actitudes perjuicios incalculables que dificiimente pueden ser remediados. Una
INTERVENTORIA que aplique el principio de la inmediacion, obligatoriamente se convierte en un factor de consulta y
en un elemento que absuelva las dudas y dificultades que plantea la ejecucién de todo contrato.

PREVENIR

En forma equivocada se ha entendido que el control esta destinado exclusivamente a sancionar las faltas cometidas,
desconociendo que es mas facil evitar que éstas ocurran. La interventoria no tiene una funcion pasiva limitada a
observar la ejecucion de un contrato y a informar los errores cometidos por la “contraparte”. Si se acepta el concepto
consistente en que el fin es comun el beneficio de la sociedad, se entendera que el mayor aporte de esta funcién es
la correccidon de conceptos erroneos, impidiendo asi que su aplicacion se traduzca en desviaciones del objeto del
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contrato 0 en el incumplimiento de las obligaciones adquiridas. La interventoria debe extender su funcion de

prevencion hacia ambas partes porque de lo contrario, estaria atentando contra los principios rectores de la funcién

publica y de la ley de contratacion estatal.

VERIFICAR

Los objetivos que hemos enunciado quedarian convertidos en simples teorias si la interventoria no verifica su
realizacion. El control depende de la verificacién, del examen de la ejecuciéon del contrato para establecer su
realidad. El conocimiento de esta verdad implica la aplicacién de correctivos, la exigencia del cumplimiento de lo
pactado, la solucidn de los problemas y la absolucidn de las dudas, todo esto en un criterio de colaboracion que a la
postre habrd de traducirse en el éxito de la entidad en la cual se han comprometido la administracion y los
particulares.

Cada una de las definiciones anteriores debera ser aplicada a los diferentes componentes de naturaleza técnica y
economica, de naturaleza legal, de naturaleza administrativa y de naturaleza socio — ambiental del contrato de
interventoria. El interventor debe aprobar el cronograma de trabajo que estructure el contratista para garantizar las
entregas de los productos objeto del contrato principal.

Estas actividades se deben llevar a cabo conforme a los diagnésticos y las fichas técnicas de cada Jardin Infantil
entregadas por la SDIS las cuales hacen parte del presente proceso.

ALCANCE

Los Jardines Infantiles para intervenir en el proceso de obra objeto de esta interventoria en la localidad de Ciudad
Bolivar son:

No. JARDIN INFANTIL DIRECCION
1 | JARDIN INFANTIL ARABIA DG 82 SUR# 18135
2 | JARDIN INFANTIL CASA DE PENSAMIENTO WUANAN KR 18 G #72 45 SUR
3 | JARDIN INFANTIL LA ESTANCIA KR74 G#59A-87 SUR
4 | JARDIN INFANTIL ESTRELLAS DEL MANANA KR 18R # 77 A25 SUR
5 | JARDIN INFANTIL MANUELA BELTRAN KR 46 # 69 20 SUR
6 | JARDIN INFANTIL LOS NINOS TRAVIESOS KR 18 M# 63 B 05 SUR
7 | JARDIN INFANTIL SAN FRANCISCO KR 20 A# 67-27 SUR
8 | JARDIN INFANTIL SANTA ROSITA DE LAS VEGAS TV 49C # 75A 60 SUR

NOTA 1:

La Alcaldia Local de Ciudad Bolivar con la asesoria de la Secretaria Distrital de Integracion Social se reserva el
derecho al cambio de los jardines infantiles, reemplazando, adicionando y/o retirando Unidades Operativas
(JARDINES INFANTILES), segun los lineamientos de la Secretaria Distrital de Integraciéon Social, sin que esto
implique un ajuste econémico al contrato. Sin embargo, este tipo de autorizacion procedera Unica y exclusivamente
cuando el Alcalde Local de Ciudad Bolivar en su calidad de Ordenador del Gasto del Fondo de Desarrollo Local de
Ciudad Bolivar, autorice dicha modificacion.
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NOTA 2:

La entrega de los jardines infantiles a intervenir se hara progresivamente en comun acuerdo con la Secretaria
Distrital de Integracién Social.

El Interventor debera revisar y presentar aprobado el Cronograma de Actividades del Contratista al Comité de
Seguimiento para su informacion y posible modificacién de acuerdo a las necesidades que requiera la Secretaria
Distrital de Integracién Social. Una vez aceptado dicho Cronograma de Actividades, el Contratista debera realizar la
intervencién fisica de los Jardines Infantiles descritos.

TRAMITE DE PERMISOS Y LICENCIAS.

De acuerdo con el Articulo 2.2.6.1.1.10 del Decreto 1077 de 2015, la cual sefiala “...se entiende por reparaciones o
mejoras locativas aquellas obras que tienen como finalidad mantener el inmueble en las debidas condiciones de
higiene y ornato sin afectar su estructura portante, su distribucion interior, sus caracteristicas funcionales, formales
ylo volumétricas. No requeriran licencia de construccién las reparaciones o mejoras locativas a que hace referencia
el Articulo 8 de la Ley 810 de 2003 o la norma que lo adiciones, modifique o sustituya.

FICHA SOSTENIBLE DE CONTRATACION. (FICHA VERDE).

En este tipo de contratacién se deben armonizar y tener en cuenta como minimo las lineas y parametros dados en
las Guias Ambientales del Instituto de Desarrollo Urbano IDU, la Guia de Manejo Ambiental para el Sector de la
Construccién de la Secretaria Distrital de Ambiente y otras que apliquen, con el propésito de garantizar la adecuada
gestiéon de residuos, asi como la implementacién de buenas practicas ambientales en el Proceso. Ver Ficha
Sostenible de Contratacion.

Los criterios establecidos en esta ficha hacen parte del proceso de contratacion y son los referentes para la seleccién
de los bienes ylo servicios a contratar; garantizando la minimizacién de impactos ambientales y potenciando los
impactos sociales de la entidad.

2.3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

El contrato que surja del presente proceso de seleccion corresponde a CONTRATO DE INTERVENTORIA, regulado
por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y demas normas que las modifiquen, adicionen o
deroguen y en las materias no reguladas en dichas leyes a las disposiciones civiles y comerciales, de conformidad
con el Articulo 13 de la Ley 80 de 1993.
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2.4. CODIGO DE CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS.

La experiencia debe estar clasificada en los siguientes cuatro (04) cédigos UNSPSC:

CLASIFICACION :
UNSPSC DESCRIPCION
72102900 Servicios de mantenimientos y reparacion de instalaciones.
80101600 Gerencia de Proyectos.
81101500 Servicios Profesionales en Ingenieria Civil y Arquitectura.
81141500 Control de Calidad.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN SU
ELECCION.

La modalidad de seleccion pertinente para contratar la interventoria técnica, administrativa, financiera, legal, juridica,
social, ambiental y SST al contrato de obra publica cuyo objeto es: “EJECUTAR A MONTO AGOTABLE POR EL
SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS SIN FORMULA DE REAJUSTE, LAS OBRAS DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO DE LOS EQUIPAMIENTOS PARA LA ATENCION DE LA PRIMERA INFANCIA
ADMINISTRADOS POR LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL UBICADOS EN LA LOCALIDAD
DE CIUDAD BOLIVAR’, corresponde al CONCURSO DE MERITOS, de conformidad con el Numeral 3 del Art 2 de la
Ley 1150 de 2007, Modificado por el Art. 219, Decreto Nacional 019 de 2012, en concordancia con el Decreto 1082
de 2015y la Ley 1882 de 2018.

De conformidad con lo establecido en la norma referida el presente proceso de contratacion se justifica en atencion
al objeto a contratar y al valor del presupuesto oficial.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, PRESUPUESTO, VARIABLES UTILIZADAS Y RUBROS QUE LO COM-
PONEN.

El valor del Contrato se estima hasta por la suma de OCHENTA'Y TRES MILLONES SEIS CIENTOS TREINTA'Y
SEIS MIL TRESCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($83’636.364) de la Vigencia Fiscal 2020, con
cargo al Proyecto de Inversion No. 1397 denominado “DESARROLLO INTEGRAL DESDE LA GESTACION HASTA
LA ADOLESCENCIA”, Rubro No. 3-3-1-15-01-02-1397-00, cuyo concepto es Contribuir al Mejoramiento de la Aten-
cion y al Desarrollo Integral de la Primera Infancia mediante la Adecuacion, Mejoramiento y Mantenimiento de los
Jardines Infantiles.

4.1 ANALISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES.

El presente documento tiene como propédsito dar cumplimiento a lo definido en el Decreto 2.2.1.1.1.6.1 de 2015, el
cual establece el deber de las Entidades Estatales de analizar el sector relativo al objeto de los procesos de
contratacién que desee adelantar en cada vigencia, desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional,
técnica y de andlisis de riesgo; asi como de aprovechar este tipo de iniciativas para profundizar en el estudio del
sector de infraestructura y en la contextualizacion de los proyectos que adelanta la entidad.

En este sentido y teniendo en cuenta que el Fondo de Desarrollo Loca de Ciudad Bolivar en el Plan de Desarrollo
Local 2017 - 2020 “CIUDAD BOLIVAR UNA LOCALIDAD PARA LA CONVIVENCIA CON OPORTUNIDADES Y
MEJOR PARA TODOS’, al Pilar/Eje “lgualdad de Calidad de Vida”, al Programa/Proyecto “DESARROLLO
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INTEGRAL DESDE LA GESTACION HASTA LA ADOLESCENCIA’, tiene como objetivo del pilar de Igualdad de
calidad de vida; promover y potenciar acciones integrales orientadas a la poblacién que se encuentre en un alto
grado de vulnerabilidad socioecondmica en la localidad y cuyo objetivo es fomentar el desarrollo a partir del
fortalecimiento de capacidades y el aumento de oportunidades en funcién de la proteccién y goce efectivo de
derechos, el desarrollo integral, la inclusién social, el respeto de la dignidad de las personas y la disminucién del
riesgo de pérdidas de vidas humanas, ambientales y econdmicas que permitan garantizar su bienestar y recuperar
los elementos de la estructura ecoldgica principal.

Para conocer el analisis de sector del presente proceso, consultar el documento anexo denominado Estudio del
Sector, que es parte integral de esta contratacidn.

5. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION.

El FDLCB realizara la verificacién de los requisitos habilitantes de capacidad juridica, condiciones de experiencia,
capacidad financiera y capacidad de organizacién de los proponentes, segun las competencias del comité evaluador.

De conformidad con la naturaleza del objeto a contratar y su cuantia, los factores de escogencia de la oferta mas
favorable para el Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar, se justifica en:

e Teniendo en cuenta las caracteristicas del objeto contractual que se va a ejecutar comprende la
interventoria de obras de mantenimiento y adecuacién de jardines infantiles, de conformidad con las
cuantias de los procesos, se concluye que la modalidad de seleccion es la de Concurso de Méritos Abierto,
la cual se encuentra reglamentada en la subseccion 3, Seccidn 1, Capitulo 2, Titulo 1, Parte 2 del Libro 2 del
Decreto 1082 de 2015, basados en la siguiente normatividad:

e Decreto 1082 de 2015, Art. 2.2.1.2.1.3.1 procedencia del concurso de méritos. Las entidades estatales
deben seleccionar sus contratistas a través del concurso de méritos para la prestacion de servicios de
consultoria de que trata el numeral 2 del Articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y para los proyectos de
arquitectura.

o Asi mismo, el FDLCB verificard con el registro unico de proponentes el cumplimiento de los requisitos
habilitantes, ademas con los documentos que se solicitan para aquella informacion adicional la que no
reposa en el RUP. Esta verificacion se hard de acuerdo con los articulos 2.2.1.1.1.5.2 y 2.2.1.1.1.5.3 del
Decreto 1082 de 2015 para determinar y verificar los requisitos habilitantes en proceso de contratacién
expedido por Colombia Compra Eficiente.

e La capacidad juridica, las condiciones de experiencia, la capacidad financiera y de organizacion de
proponentes seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion
en el proceso de seleccion conforme a lo sefialado en el Articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 en concordacién
con el Articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015.

OBJETO SOCIAL DE LOS PARTICIPANTES.

Podran participar las personas naturales, juridicas, entidades sin &nimo de lucro, nacionales o extranjeras
individualmente o en uniones temporales y consorcios, con domicilio en Colombia, cuyo objeto social comprenda
INTERVENTORIA DE OBRAS CIVILES.
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A continuacion, se relacionan los siguientes criterios que permiten la escogencia del ofrecimiento mas favorable para
la Entidad.

5.1 CRITERIOS DE VERIFICACION.

La verificacién de los requisitos habilitantes dara como resultado una propuesta HABIL o NO HABIL.

VERIFICACION

CRITERIO HABILITANTE

CAPACIDAD JURIDICA HABIL/NO HABIL
CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL HABIL/NO HABIL
CAPACIDAD TECNICA HABIL/NO HABIL
RESULTADO HABIL/NO HABIL

5.1.1 POTESTAD DE VERIFICACION.

El FDLCB podra verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la totalidad de informacién
aportada por el proponente pudiendo acudir para ello a las fuentes, personas, empresas, entidades estatales, o
aquellos medios que consideren necesario para el cumplimiento de dicha verificacion.

5.1.2QUIENES PUEDEN PARTICIPAR.

Podran participar en el presente Concurso de Méritos y presentar Propuesta: (i) personas juridicas civiles o
comerciales, nacionales o extranjeras, de naturaleza privada, publica o mixta y (ii) personas naturales, nacionales o
extranjeras, en ambos casos, ya sea de manera individual o bajo Estructuras Plurales, en este Ultimo caso, deben
informar en su respectiva propuesta bajo qué tipo de modalidad de Estructura Plural se presenta dicha Propuesta.
Las disposiciones de este Pliego que se predican de un individuo (persona natural o juridica nacional o extranjera)
son aplicables tanto para quien pretenda participar como Proponente Individual, tanto como para quien lo haga como
parte de un Proponente Plural.

5.1.3INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.

Quienes participen en este proceso de seleccion, no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales
de inhabilidad o incompatibilidad para contratar a que se refieren a la Constitucion Politica, el Articulo 8 de la Ley 80
de 1993, el Articulo 113 de la Ley 489 de 1998, el Articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, el numeral 4 del Articulo 38 de
la Ley 734 de 2002, la Ley 842 de 2003, la Ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes. El Proponente
declarara en la Carta de Presentacion de la Propuesta que no se encuentra incurso dentro de ninguna causal de
inhabilidades e incompatibilidad.

Toda vez que el presente proceso de seleccion tiene como objeto la ejecucion de una interventoria, el proponente
deber tener en cuenta la inhabilidad contemplada en el Articulo 5 de la Ley 1474 de 2011, el cual sefiala: “Quien
haya celebrado un contrato estatal de obra publica, de concesion, suministro de medicamentos y de alimentos o su
conyuge, compafiero 0 compafiera permanente, pariente hasta el segundo grado de consanguinidad, segundo de
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afinidad y/o primero civil 0 sus socios en sociedades distintas de las andnimas abiertas, con las entidades a que se
refiere el Articulo 2 de la Ley 80 de 1993, durante el plazo de ejecucion y hasta la liquidacion del mismo, no podran
celebrar contratos de interventoria con la misma entidad”, en consecuencia, si el proponente reune alguna de los
supuestos sefialados, se dara aplicacién a lo establecido en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993.

En el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, ninguno de sus integrantes podra estar incursos en alguna causal
de inhabilidad o incompatibilidad o prohibiciones para contratar con el Estado, establecidas en la Constitucién
Politica y en la Ley.

En ninguin caso una misma persona (natural o juridica, nacional o extranjera) podra presentar mas de una Propuesta
y/o hacer parte de mas de un Proponente. Se entendera que una misma persona ha presentado mas de una
Propuesta cuando diferentes Propuestas sean presentadas por: i) varias sociedades controladas por una misma
matriz —directa o indirectamente-, i) una sociedad y su matriz —directa o indirectamente.

5.1.4CONFLICTO DE INTERESES.

Los conflictos de intereses se regiran por lo dispuesto en la normativa vigente, en consecuencia, no podran participar
en este proceso de seleccion quienes se encuentren en cualquier situacion que implique la existencia de un conflicto
de intereses que afecte los principios que rigen la contratacion estatal en Colombia, en especial los principios de
transparencia, seleccion objetiva e igualdad.

Ejecutor - Interventor. Deberéa tenerse en cuenta que un mismo proponente, ya sea como persona natural o juridica o
bajo las modalidades de Consorcio o Unién Temporal, no podra ser adjudicatario en dos procesos de seleccién de
los cuales uno de ellos corresponda a la Interventoria del otro. Cuando un proponente ya sea como persona natural
o juridica o bajo las modalidades de Consorcio o Unidn Temporal participe en los dos procesos y resulte adjudicatario
del contrato objeto de la interventoria, a partir de dicha adjudicacidén no podra continuar participando en el concurso
de méritos para la interventoria y su propuesta sera rechazada.

Igualmente, el proponente debera tener en cuenta lo establecido por el Articulo 5 de la Ley 1474 de 2011,

Adicionalmente, no podra ser adjudicatario del contrato de interventoria ningin proponente que haga parte del
mismo holding o grupo empresarial al que pertenezca el proponente adjudicatario del contrato de obra. En este caso
el proponente en el proceso de interventoria, una vez sea adjudicada la obra, no podré continuar participando y su
propuesta sera rechazada.

5.1.5REQUISITOS HABILITANTES.

El FDLCB procedera a verificar las propuestas para determinar si cumplen 0 no cumplen con todos y cada uno de los
requisitos habilitantes establecidos en las normas legales pertinentes y en este pliego de condiciones, para lo cual
tendra en cuenta la documentacion aportada o relacionada por los proponentes.

A los proponentes personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais y a las personas juridicas extranjeras sin
sucursal en Colombia, el FDLCB les hara la verificacion documental de toda su informacién con base en los soportes
sefialados en el presente pliego de condiciones.

5.1.51 REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS.

En el presente proceso de contratacion pueden participar personas juridicas nacionales o extranjeras; personas
naturales que tengan capacidad para obligarse por si misma y consorcio, uniones temporales o promesa de
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sociedad futura conformada por las personas natrales o juridica en las condiciones previstas anteriormente.

El objeto social de los proponentes deberd corresponder con el objeto del presente proceso de seleccion y debe ser
suficiente para poder ejecutar el objeto del contrato. Las estructuras plurales deberan adjuntar el certificado de
existencia y representacion legal de cada uno de los miembros, en el que los integrantes deben tener en su objeto
social la descripcion de actividades suficientes para poder ejecutar el objeto del presente proceso de seleccion.

El proponente debera adjuntar los siguientes documentos de caracter juridico cuya presentacién constituye un factor
de verificacion de cumplimiento de la propuesta.

51.52 CARTA DE REPRESENTACION DE LA PROPUESTA.

El proponente debera diligenciar y entregar (virtual o fisica segun corresponda la plataforma del SECOP) la Carta de
Presentacion de la Propuesta del ANEXO No. 1 debidamente diligenciada y suscrita en original por el representante
del proponente, indicando su nombre, documento de identidad y nimero de Tarjeta Profesional.

Quien suscriba el mencionado ANEXO No. 1 deberé ostentar alguno de los siguientes titulos profesionales: Ingeniero
Civil o Arquitecto, lo anterior se acreditara con copia de la Tarjeta Profesional, respectiva, la cual debe ser anexada
junto con la certificacion de vigencia de la misma, expedida con una antelacion no mayor a seis (6) meses contados
a partir del cierre del proceso.

Con la carta de presentacion de la propuesta se entiende presentada la declaracion juramentada por parte del
proponente de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades previstas en la Ley, ni en
conflicto de intereses que pueda afectar el normal desarrollo del contrato, y acepta y conviene expresamente en los
procedimientos contenidos y obligaciones reciprocas derivada de este estudio previo y el pliego de condiciones, de
acuerdo con las siguientes reglas:

e Si es persona juridica por el representante legal o quien se encuentre facultado conforme a la ley y los
estatutos sociales.
Si es persona natural que tenga capacidad legal para obligarse por si mismo.
Si es consorcio o unién temporal, por quien haya sido designado representante en el documento de
constitucion.

e Si se constituye apoderado, debe tener legitimacion para hacerlo, caso en el cual debe anexar el poder
respectivo con la manifestacion expresa de las facultades otorgadas y sus limitaciones.

5.1.5.3 APODERADOS.

Los Proponentes podran presentar Propuestas directamente o por intermedio de apoderado, evento en el cual
deberan anexar con la Propuesta el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado, de manera
clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los
integrantes en el tramite del presente proceso y en la suscripcion del Contrato.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera tener domicilio permanente, para
efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debera estar facultado para representar conjuntamente al
Proponente y a todos los integrantes del Proponente Plural.

51.54 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL Y AUTORIZACION.
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Fecha de expedicion no mayor a 30 dias anteriores a la fecha limite para presentar propuestas. Cuando se trate de

personas juridicas extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan comprobar su existencia y

representacion legal de conformidad con las normas de su pais de origen, atendiendo lo establecido en el

documento complementario para la presentacién de documentos expedidos en el extranjero.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada sociedad integrante de los mismos debera comprobar su
existencia y representacion, mediante certificado expedido por la Camara de Comercio, el cual debera contener la
informacion y cumplir las mismas exigencias anteriormente citadas. Las personas naturales deberan presentar
certificado de inscripciéon en Camara de Comercio o registro mercantil en el cual conste que su actividad mercantil
registrada la cual debe ser directamente relacionada con la que se pretende contratar.

La existencia de la persona juridica debera ser equivalente, de conformidad con lo dispuesto por el Articulo 6 de la
Ley 80 de 1993, a la del plazo ofrecido para la ejecucion del contrato y un (1) afio mas. El objeto social de la persona
juridica debera ser afin, similar o igual con el objeto del contrato que se suscribira.

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga limitaciones para presentar propuestas o para contratar o
comprometer a la sociedad, debera anexar la AUTORIZACION del érgano social correspondiente, que lo autorice
para presentar la propuesta y suscribir el contrato en el caso que le sea adjudicado. Si el proponente actla a través
de un representante o apoderado, debera acreditar mediante documento legalmente expedido, que su representante
0 apoderado esta expresamente facultado para presentar la propuesta y firmar el contrato respectivo.

5.1.5.5 COPIA DE LA CEDULA DE QIUDADANiA DE LA PERSONA NATURAL O DEL REPRESENTANTE
LEGAL DE LA PERSONA JURIDICA.

El proponente persona natural, representante legal de la persona juridica debe presentar copia de la cédula de
ciudadania, o de extranjeria segun corresponda, evidenciando solo el anverso del documento (parte donde se
encuentra la imagen de la persona). En caso de allegarse Cédula de Extranjeria ésta debe estar acompafiada de la
fotocopia de la visa otorgada.

Si la propuesta se presenta en consorcio unién temporal o cualquier otra forma de proponente plural se debera
anexar las copias de cedula de ciudadania o documento de identificacion de los integrantes personas naturales, de
los representantes legales de cada una de las empresas o sociedades que integren el proponente plural, asi como
al del representante designado.

51.5.6 ACREDITACION DE LA DEFINICION DE LA SITUACION MILITAR.

Si la persona natural es menor de cincuenta (50) afios la entidad verificara que tenga definida su situacion militar. Lo
anterior sin perjuicio de lo sefialado en la Ley 1861 de 2017 o la que modifique 0 complemente.

Cuando la persona natural no se encuentre registrada en la base de datos de la Jefatura de Reclutamiento de
Ejercito Nacional debera presentar la Tarjeta de Reservista, de conformidad con lo sefialado en el Articulo 35y s.s de
la Ley 1861 de 2017 o la que modifique 0 complemente.

5.1.5.7 DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL. (ANEXOS Nos. 2 o 3).

Si la propuesta es presentada por un consorcio o unién temporal, se debe anexar el documento que acredite su
conformacion y representacién, de conformidad con lo sefialado en el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993, el cual debe:
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Indicar la duracion del consorcio o de la unién temporal, la cual no debe ser inferior al plazo de ejecucion del
contrato objeto del presente proceso y un (1) afio mas, contado a partir del cierre del presente proceso de
seleccion, en todo caso con la presentacion de la oferta se compromete a que en caso de requerirse prorrogar
en el contrato mantener vigente la duracion o unién temporal.

Indicar el porcentaje de participacién del consorcio, unién temporal o proponente plural.

Designar el Representante Legal del consorcio o unién temporal quien suscribira la propuesta y el contrato de
resultar adjudicatario.

Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o union temporal y sefialar las reglas
basicas que regulen su relacion y responsabilidad.

Presentar una manifestacion clara y expresa de responsabilidad solidaria e ilimitada de los miembros del
consorcio y limitada para las uniones temporales, segun la participacién de sus miembros en la ejecucion del
contrato, para la imposicion de sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta
del contrato. Cuando se trate de miembros de consorcio la responsabilidad es solidaria e ilimitada y tratandose
de los miembros de la unidn temporal, la responsabilidad es limitada segun su grado de participacion.

Presentar manifestacion de que ninguna de las partes podra ceder su participacion en el consorcio o union
temporal a los demas integrantes o a un tercero.

Acreditar la existencia y representacion legal de cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal.
Cada uno debe cumplir con los requisitos del presente pliego de condiciones ya sean personas naturales o
juridicas.

Suscribir el documento de conformacién de la Unidén Temporal o Consorcio por cada uno de los integrantes del
CONSOrcio 0 unién temporal.

5.1.5.8 GARANTIA DE SERIEDAD.

Cada proponente debera constituir a favor del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR- FDLCB,
una garantia de seriedad expedida por una entidad bancaria 0 una compafiia de seguros legalmente establecida en
Colombia, cuya péliza matriz haya sido aprobada debidamente por la Superintendencia Financiera en los siguientes
términos:

Asegurado y beneficiario: FONDO DE DESARROLLO LOCAL CIUDAD BOLIVAR - FDLCB NIT No.
899.999.061-9.

Tomador: Proponente.

Valor Asegurado: En cuantia equivalente minimo al diez (10%) por ciento del presupuesto oficial.

Vigencia de la Garantia: Por el término de Tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre del presente
proceso. En todo caso la garantia de la propuesta deberd estar vigente hasta el perfeccionamiento y
legalizacion del contrato resultante del presente proceso de seleccién.

Recibo de pago: La poliza debera estar acompafiada de su correspondiente recibo de pago de la péliza de
garantia 0 su constancia de que no expira por falta de pago. (Aplica para el caso Contrato de Seguros
Contenido en una Pdliza).

Se debe anexar las condiciones generales de la pdliza.

Esta garantia la hara efectiva el FDLCB en los casos establecidos en articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de
2015, esto es, cuando ocurra alguno de los siguientes eventos:

(i)

La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la Adjudicacion o
para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres (3) meses.
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(ii)  Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

(i) La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

(iv) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del contrato.

5159 CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES (PERSONAS
JURIDICAS) (ANEXO No. 6).

El proponente debe acreditar el pago de las obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral (salud, riesgos
profesionales y pensiones) y aportes parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar — ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA), de los seis (6) meses anteriores a la
presentacion de la propuesta, de conformidad con lo sefialado en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002. (ANEXO No.
6).

Si es persona juridica, tal acreditacion debera hacerse mediante una certificacién expedida por el Revisor Fiscal, o
quien haga sus veces, 0 el Representante Legal, segun el caso.

En el caso de que el anexo sea suscrito por el revisor fiscal que este escrito en el certificado de existencia y
representacién o contador este debera publicar copia de la cedula de ciudadania, copia de la tarjeta profesional y
certificado vigente de la junta central de contadores.

Si es persona natural tal acreditacion debera hacerse mediante la presentacién de las planillas de pago de aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales, segun corresponda.

El FDLCB durante el proceso de seleccion podra solicitar los soportes de la informacion antes sefialada. En todo
caso, el FDLCB verificara la informacién presentada antes de la celebracion del contrato correspondiente y antes de
cada pago del mismo, en los términos del Articulo 50 Ley 789 de 2002 y 23 de la Ley 1150 de 2007.

Cuando el PROPONENTE extranjero, sea persona natural sin domicilio en Colombia o persona juridica extranjera
que no tenga establecida sucursal en Colombia, debera adjuntar a su propuesta la certificacion de pago de aportes
parafiscales o afiliaciones al Sistema de Seguridad Social Integral del pais de origen donde pertenece la empresa
extranjera.

NOTA1:

El oferente seleccionado realizara el pago de parafiscales, segun lo establecido en el Articulo 65 de la Ley 1819 de
2016.

51.510  CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP).

El proponente nacional o extranjero, con domicilio o sucursal en Colombia y cada uno de sus integrantes si el mismo
es un consorcio 0 union temporal deberan acompafiar sus ofertas con la certificacion vigente y en firme de su
inscripcion en el registro Unico de proponentes de la cdmara de comercio de acuerdo con lo dispuesto en el Articulo
6 de la Ley 1150 de 2007,modificado con el Articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, en concordancia con lo
establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

La fecha de expedicion del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), no podra ser superior a treinta (30)
dias calendario contados a partir del cierre del proceso.
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Si el certificado allegado con la oferta se encuentra que la inscripcién no se encuentra en firme, el proponente podré
entregar el certificado expedido por la Camara de Comercio donde conste su firmeza hasta el Ultimo dia del plazo
sefialado en el cronograma para “TRASLADO DE EVALUACION DE LAS PROPUESTAS Y PLAZO PARA
SUBSANAR LOS REQUISITOS HABILITANTES".

Siendo importante precisar que de conformidad con lo establecido en la Circular Externa del No.13 del 13 de junio
de 2014 expedida por la Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente, el FDLCB no
habilitara la propuesta hasta que el proponente acredite que su inscripcién se encuentra en firme, para lo cual
debera allegar el correspondiente certificado dentro del plazo antes sefialado.

Es deber de los proponentes mantener actualizada la informacién contenida en el RUP y realizar la renovacion de
su inscripcién de la forma con la periodicidad sefialada en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 del 2015.

Asi mismo, es necesario tener en cuenta que los proponentes pueden realizar la renovacién de su inscripcion en el
RUP a partir del 1 enero y hasta el 5 dia habil del mes de abril de cada afio, por tanto, es responsabilidad del
proponente realizar en tiempo dicha renovacion, sin esperar a solicitarla hasta el Ultimo dia establecida en la norma.

De conformidad con lo establecido en el Numeral 6.1 del Articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, el FDLCB verificara el
cumplimiento de los requisitos habilitantes (capacidad juridica, condiciones de experiencia, capacidad financiera y
organizacional de los proponentes), tomando la informacién inscrita en el RUP en donde debe constar dichas
condiciones.

En igual sentido, verificara en forma directa, aquellos requisitos habilitantes exigidos al proponente y cada uno de
sus integrantes en el caso de consorcios y uniones temporales que son adicionales a los contenidos en el RUP, la
documentacion para verificacion de documentos de tales requisitos sera solicitada en los correspondientes
numerales del presente pliego de condiciones.

51.511  VERIFICACION DE NO INCLUSION EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES.

El FDLCB verificara que el proponente NO debe estar reportado en el Boletin de Responsables Fiscales. Por lo
anterior, y en consonancia con el Articulo 60 de la Ley 610 de 2000, por medio del cual se establece el tramite de los
procesos de responsabilidad fiscal de competencia de las contralorias, el FDLCB verificara que la correspondiente
persona natural o juridica segun se trate, no se encuentra reportada en el boletin de responsables fiscales que
publica la Contraloria General de la Republica con periodicidad trimestral. En el evento en que el proponente cuente
con el correspondiente certificado vigente expedido por la Contraloria General de la Republica, en el(los) cual(es)
conste que no esta(n) incluido(s) en el boletin de responsables fiscales, podré aportarlo con su propuesta.

51.512  VERIFICACION DEL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.

El proponente NO debe contar con antecedentes disciplinarios. Por lo anterior, el FDLCB verificara que el
proponente y el representante legal, persona natural o juridica, la Unién Temporal o Consorcio, segun se trate, no se
encuentra inhabilitada para contratar en los términos de la Ley 80 de 1993.

5.1.5.13  CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES VIGENTE.

El proponente NO debe contar con antecedentes judiciales por lo que el FDLCB hara la verificacién de conformidad
con el Articulo 93 del Decreto 019 de 2012, de los antecedentes del representante legal. En el evento de que el
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proponente actle mediante apoderado, esto es, mediante abogado titulado, adicionalmente adjuntara copia de la

tarjeta profesional.

5.1.5.14  CONSULTA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DEL MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - POLICIA NACIONAL.

La Entidad consultara en el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia
Nacional, que el proponente se encuentre al dia en el pago de las multas de conformidad con lo dispuesto en el
Articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 “Codigo Nacional de Policia y Convivencia”.

Nota 1:

No se podra suscribir contrato con el proponente que a titulo individual o respecto de alguno de sus integrantes en
caso de ser plural, estén en mora por un lapso de seis (6) meses en el pago de las multas que hubieren sido impues-
tas con fundamento en el actual Codigo Nacional de Policia y Convivencia.

51.515 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO RUT.

El proponente debe allegar fotocopia de la inscripcion en el Registro Unico Tributario, de la persona juridica, natural,
o de cada uno de los miembros del Consorcio o Unién Temporal, segun el caso.

Los Consorcios 0 Uniones Temporales a quién se les adjudique el proceso de seleccién de licitacion publica deberén
presentar previo a la suscripcion y firma del contrato copia del nimero de identificacion tributaria (NIT) del consorcio
0 unién temporal, esto con el fin de efectuar los respectivos tramites presupuestales y de pago ante el FDLCB y la
inclusion del NIT en la minuta contractual.

51.5.16  REGISTRO UNICO TRIBUTARIO RIT.

El proponente deberéa allegar fotocopia del Registro de Informacion Tributaria, de la persona juridica, natural, o de
cada uno de los miembros del Consorcio o Unién Temporal, segun el caso, para el inicio de la ejecucién del contrato.

5.1.5.17  CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN EL DECRETO 1072 DE 2015 PARA
EMPRESAS CON MAXIMO DIEZ (10) TRABAJADORES O MAS DE DIEZ (10) TRABAJADORES.

En atencién a lo establecido en el Decreto 1072 de 2015, por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Trabajo, particularmente lo dispuesto en los Articulos 2.2.4.6.27 y 2.2.4.6.28 que sefialan la
obligacion de establecer y mantener un procedimiento con el fin de garantizar que se identifiquen y evaluen en las
especificaciones de compras o adquisiciones de productos y servicios los aspectos de seguridad y salud en el
trabajo en la evaluacion y seleccion de proveedores y contratistas, se debera diligenciar el ANEXOS Nos.09 y 10
respecto al cumplimiento para empresas con maximo 10 trabajadores o el de cumplimiento para empresas con mas
de 10 trabajadores, segun sea el caso que corresponda.

5.1.5.18  CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE PERSONA JURIDICA SIN ANIMO
DE LUCRO.

Certificado de existencia y representacion legal de persona juridica sin animo de lucro: Expedida por la Direccion
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Juridica Distrital, con maximo 30 dias de expedicion previos a la fecha limite de cierre del proceso de contratacion.
5.1.6REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS.

La verificacion de las condiciones de experiencia dara como resultado el que la propuesta sea calificada como HABIL
o NO HABIL y se hara con base en la sumatoria de los valores totales ejecutados (incluido IVA) en SMMLV de los
contratos.

Los proponentes interesados en participar en el presente proceso de seleccién deberan acreditar tanto experiencia
general como experiencia especifica, siguiendo las siguientes reglas:

5.1.6.1 EXPERIENCIA GENERAL.

El proponente presentara con su propuesta el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio, expedido
con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de cierre de este proceso de seleccion, de
conformidad con lo sefialado en el Articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el Articulo 221 del Decreto Ley
019 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015 en su Articulo 2.2.1.1.1.5.2.

El proponente debera acreditar experiencia general con el certificado de inscripcién, clasificacién y calificacion en el
Registro Unico de Proponentes - RUP expedido por la Camara de Comercio, para lo cual deberan diligenciar el
Anexo No. 4 del documento complementario, relacionando maximo DOS (2) Certificaciones de contratos ejecutados
con entidades publicas v privadas liguidados a la fecha de publicacién del presente proceso, los cuales sumados
deberan acreditar un valor igual o superior al 100% del presupuesto oficial, criterio que se verificard en S.M.L.M.V., y
deberan cumplir todos los contratos con al menos tres (03) de los los siguientes codigos:

CLASIFICACION :
UNSPSC DESCRIPCION
72102900 Servicios de mantenimientos y reparacion de instalaciones
80101600 Gerencia de Proyectos.
81101500 Servicios Profesionales en Ingenieria Civil y Arquitectura.
81141500 Control de Calidad.

Si la propuesta se presenta en Consorcio o Unién Temporal, todos sus miembros deberan diligenciar su experiencia
conjuntamente en un mismo anexo.

51.6.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA.

Los proponentes deberan acreditar experiencia especifica aportando méximo DOS (2) certificaciones de contratos
gjecutados con entidades publicas y privadas liquidados a la fecha de publicacion del presente proceso, cuyo objeto
ylo_alcance de actividades se relacione en ACREDITAR EXPERIENCIA EN INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, LEGAL, FINANCIERA, SOCIAL, AMBIENTAL DE CONSTRUCCION Y/O MANTENIMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA EN EDIFICACIONES PUBLICAS Y/O PRIVADAS, los cuales sumados deberan acreditar un
valor igual o superior al 100% del presupuesto oficial.

Para lo cual solo se acepta la respectiva Certificacion del Contrato.
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En caso de aportarse mas de DOS (2) certificaciones de contratos, EI FONDO, para salvaguardar los principios de
transparencia e igualdad, solo tendré en cuenta las DOS (2) primeras que se incluyan en la oferta.

Cada uno de los contratos que se aporten para acreditacién de experiencia deben estar inscritos en el registro unico
para proponentes (RUP).

Los contratos utilizados para acreditar la experiencia general deben de ser utilizados para la acreditacion de la
experiencia especifica, siempre gue cumplan con los requisitos establecidos para ella y viceversa.

Nota 1:

La verificacion dara como resultado el que la propuesta sea calificada como HABIL o NO HABIL por este requisito y
se hara con base en la sumatoria de los Valores Totales ejecutados (incluido IVA) en SMMLV de los contratos
relacionados en el ANEXO No. 4, que cumplan con los requisitos establecidos en este estudio previo.

En caso de que el nimero de contratos con los cuales el proponente acredita la experiencia no satisfaga el
porcentaje minimo a certificar establecido en la anterior tabla, se calificara la propuesta como NO HABIL.

Nota 2:

Si el contrato se suscribié en consorcio o en union temporal se podra acreditar el porcentaje de participacion o la
responsabilidad en la ejecuciéon de las actividades dentro de la figura asociativa, mediante copia del acuerdo de
consorcio o de union temporal.

Nota 3:

En todo caso, uno de los integrantes de la figura asociativa debera tener una participacion igual o superior al 51%,
asi mismo, cada uno de ellos deberéa acreditar una participacion igual o superior al 20%.

La sumatoria de los SMMLV de los contratos aportados por cada uno de los integrantes de la figura asociativa, de
conformidad con lo establecido en el titulo EXPERIENCIA DEL PROPONENTE de las condiciones especificas de
contratacion, debera ser igual o mayor al 20% del presupuesto oficial expresado en SMMLV.

El integrante que tenga el mayor porcentaje de participacion (igual o superior al 51%) debera acreditar el 51% de
experiencia referida al presupuesto oficial y en caso de que en la figura asociativa se haga distribucién especifica de
actividades, deberd estar incluido como ejecutor de las actividades para las cuales presentd la experiencia solicitada.

El Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por el
proponente y de solicitar las aclaraciones que considere convenientes. Solo se tendran en cuenta los contratos que
se encuentren debidamente inscritos, verificados y certificados por la Camara de Comercio en el RUP.

Las certificaciones deben contener la siguiente informacion:

e  Nombre de la entidad que certifica.
e  Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificacion.
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Objeto del contrato.

Valor total del contrato incluyendo IVA, discriminando los bienes o servicios suministrados y su valor.

Fecha de iniciacion del contrato.

Fecha de terminacion del contrato.

Certificacidn suscrita por el representante legal o por el competente para expedirla.

Plazo de ejecucion y/o fecha de terminacion.

Firma de la persona que expide la certificacion.

Para los contratos ejecutados en asociacion (consorcio o unién temporal) se debe especificar el porcentaje de

participacion.

Calificacion del servicio.

Reconocimiento de firma de quien expide el documento y el apostillado (para el caso de certificaciones y/o

documentos expedidos en el exterior).

Las certificaciones que no cumplan con la totalidad de los requisitos y condiciones exigidos para ellas, no se anexen
0 no contengan la totalidad de la informacion solicitada, no se tendran en cuenta para efecto de verificar la
experiencia minima especifica del oferente.

Si el contrato se refiere a servicios diferentes a los descritos en este documento para el presente proceso de
seleccion, se debe efectuar dentro de la certificacion una discriminacién por cada uno de los servicios prestados y su
valor, pues para realizar la verificacion de experiencia, solo se toma el valor correspondiente a las actividades
directamente relacionadas con el objeto del proceso de concurso de méritos que se adelanta, y este sera el que se
tenga en cuenta para efectos de establecer el valor minimo requerido expresado en S.M.M.L.V. En caso de no
cumplir con los requerimientos o no realizarse la discriminacion de los suministros o servicios objeto de esta
seleccion y su valor, esta certificacion no sera tenida en cuenta para establecer la experiencia minima requerida.

En el evento en que se presenten un nimero superior de certificaciones de contrato exigidas, la Entidad tendra en
cuenta las primeras DOS (2) certificaciones con que el proponente cumpla el minimo requerido de experiencia y
valor expresado en SMMLYV.

51.6.3 CONVERSION A SALARIOS.

El proponente debera relacionar en el ANEXO No. 4 el valor ejecutado (incluido IVA) de cada contrato, expresado en
SMMLYV de acuerdo con la fecha de terminacion, segun lo solicitado en el mencionado Anexo.

Cuando el valor de la experiencia valida, expresada en SMMLV, no se pueda establecer de la informacion del RUP, el
FDLCB verificara aritméticamente el calculo de este valor y corregira los errores aritméticos que presente dicho
calculo y el valor corregido sera el que se utilizara para la evaluacion de este requisito.

Cuando se relacionen contratos en moneda extranjera, el proponente debera realizar las conversiones respectivas a
pesos colombianos e indicar en el ANEXO No. 4 el valor obtenido y su equivalente a SMMLV a la fecha de
terminacion del contrato.

5.1.6.4 PERSONAL MiNIMO REQUERIDO.

El proponente debera acreditar minimo el siguiente personal:
DIRECTOR DE PROFESION: Ingeniero Civil y/o Arquitecto, con Tarjeta Profesional Vigente.
INTERVENTORIA

EXPERIENCIA PROFESIONAL: No Menor de Ocho (8) Afios. (COPNIA).
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CANTIDAD: 1

DEDICACION
MiNIMA:

MES 1-6: 20%

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Igual o Mayor a Dos (2) Contratos desempefiando labores
como Director de Interventoria de Obra en cuyo objeto o alcance de actividades sea
interventoria de contratos suscritos con entidades publicas y/o privadas, en construccion
y/o mantenimiento y/o mejoramiento y/o adecuaciéon de edificaciones publicas y/o
privadas, los cuales deberan estar ejecutados y liquidados.

FUNCIONES: Controlar, exigir, colaborar, absolver, prevenir y verificar la ejecucion y el
cumplimiento de las etapas del Proyecto, teniendo como referencia los principios
rectores de la Ley de contratacion estatal (Ley 80 de 1993) y los decretos
reglamentarios, las clausulas de los contratos, los pliegos de condiciones, los estudios
previos y los disefios desarrollados, la normatividad vigente y demas obligaciones
estipuladas en el manual de interventoria que establece la Secretaria Distrital de
Gobierno que garantice la correcta ejecucidn del proyecto.

ESTUDIOS DEL PROFESIONAL: Posgrado de Gerencia de Proyectos y/o Gerencia
Financiera y/o Gerencia de la Construccion y afines.

RESIDENTE DE
INTERVENTORIA

CANTIDAD: 1

DEDICACION
MiNIMA:

MES 1-6: 80%

PROFESION: Ingeniero Civil y/o Arquitecto, con tarjeta profesional vigente.
EXPERIENCIA PROFESIONAL: No menor de Cuatro (4) afios (COPNIA).

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Igual o mayor a Dos (2) contratos desempefiando labores
como Residente de Interventoria de Obra en cuyo objeto o alcance de actividades sea
interventoria de obras en contratos suscritos con entidades publicas y/o privadas, en la
construccion y/o mantenimiento y/o mejoramiento y/o adecuacion de edificaciones
educativas publicas y/o privadas, los cuales deben haberse suscrito, ejecutado vy
liquidado.

FUNCIONES: Controlar, exigir, colaborar, absolver, prevenir y verificar la ejecucion y el
cumplimiento de las etapas del Proyecto, teniendo como referencia los principios
rectores de la Ley de contratacion estatal (Ley 80 de 1993) y los decretos
reglamentarios, las clausulas de los contratos, los pliegos de condiciones, los estudios
previos y los disefios desarrollados, la normatividad vigente y demas obligaciones
estipuladas en el manual de interventoria que establece la Secretaria Distrital de
Gobierno que garantice la correcta ejecucion del proyecto.

ESTUDIOS DEL PROFESIONAL.: Ingeniero Civil y/o Arquitecto

TECNICO SST
CANTIDAD: 1

DEDICACION
MiNIMA:

MES 1-6: 50%

PROFESION: Técnico en Seguridad Industrial y/o Higiene y Salud Ocupacional y/o
Ambiental o Profesional en Salud Ocupacional y/o administrador ambiental y afines.

EXPERIENCIA PROFESIONAL: Minimo Tres (3) Afios contados a partir del Grado.
EXPERIENCIA ESPECIFICA: Minimo Un (1) Afio en Manejo de Programas de
Seguridad y Salud Ocupacional en Interventoria de Mantenimiento y/o mejoramiento y/o

adecuacion de edificaciones educativas publicas y/o privadas.

LICENCIA EN SST: La licencia de presentacion de servicios en seguridad y salud en el
trabajo, debera estar vigente durante el presente proceso.
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Nota 1:

Como requisitos habilitantes el proponente debera allegar junto a la propuesta la hoja de vida del Director de Obra y
el Residente de Obra a fin de ser habilitado. Debera soportar su experiencia a través de las correspondientes
certificaciones de estudios y experiencia.

Para el Técnico SST se diligenciara el Anexo No. 11 - Carta de Compromiso Personal Minimo Requerido. El
contratista allegara la acreditacion de la formacion académica y la experiencia del Técnico SST tres (3) dias después
de firmada el acta de inicio y acreditara las condiciones establecidas en el perfil.

Nota 2:

Sin embargo, se aclara que la verificacién de las condiciones de formacién y experiencia del Técnico SST y los
efectos frente a su eventual incumplimiento seran verificados por parte del Apoyo a la Supervisién durante el inicio
del contrato y la ejecucion, salvo lo que tiene que ver con el DIRECTOR DE INTERVENTORIA y RESIDENTE DE
INTERVENTORIA, los cuales ademas de incluir su informacién en el ANEXO No. 12, deberan aportarse la
documentacion que acredite su experiencia y formacién académica, de la forma como quedé descrito en el presente
documento.

Nota 3:

El diligenciamiento del ANEXO No. 12 junto con la Carta de Compromiso del Técnico SST, son un requisito
habilitante, no obstante, la verificacion de la informacién alli consignada sera verificada Unicamente respecto del
oferente que resulte adjudicatario y previa la suscripcién del acta de inicio del contrato (lo anterior salvo respecto del
DIRECTOR DE INTERVENTORIA y RESIDENTE DE INTERVENTORIA los cuales se verificaran de acuerdo con lo
sefialado en el personal minimo requerido del presente documento).

Nota 4:

Los contratos de interventoria véalidos aportados por el proponente, deberan acreditar en conjunto dentro de sus
objetos o alcances, las actividades de interventoria estipuladas (técnica, administrativa, legal, financiera, social,
ambiental de construccion y/o mantenimiento de infraestructura en edificaciones publicas y/o privadas). De no
contener las actividades en conjunto la propuesta sera rechazada.

51.6.5 DOCUMENTOS DE ACREDITACION DE LA FORMACION DE LOS PROFESIONALES.

El proponente debera anexar diplomas o titulos académicos donde conste la informacion académica del personal
requerido. Las certificaciones que se presenten como soporte de la formacion académica solicitada deben indicar
claramente, entre otros, datos como los que a continuacion se relacionan:

Nivel de formacion segun el titulo que se obtuvo: (técnico, profesional, especialista, maestria, Doctorado), Afio en el
que obtuvo el titulo y denominacion del mismo.

Matricula profesional y certificacion de vigencia de la Matricula Profesional emitida por el Consejo Profesional de
Ingenieria “COPNIA”, o por el organismo de control del area correspondiente vigente, expedida dentro de los (6)
meses anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.
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Para la acreditacién de estudios adelantados en el exterior, se debera presentar la respectiva certificacion de
homologacion la cual debe incluirse en la propuesta técnica.

Copia del documento de homologacion de los titulos obtenidos en el exterior, de conformidad con las disposiciones
legales vigentes sobre la materia. (Si aplica).

Adicionalmente se debera anexar el Formato de experiencia con firma original y la carta de compromiso de la
participacion en el proyecto con porcentaje de dedicacion.

Computo de la experiencia: la experiencia general y especifica de los profesionales se contabilizard a partir de la
fecha de terminacién de materias de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 019 de 2012. Para ello debera aportar la
respectiva certificacion del ente académico, de no aportarse se contara desde el diploma o acta de grado.

Nota 1:

Si durante la ejecucion del contrato se producen cambios en el personal ofertado, estos podran ser remplazados por
otros, siempre y cuando cumplan los mismos o mayores requisitos de experiencia y formacién a los propuestos,
previa autorizacién de la supervision designada por el FDLCB y tenga la formacién académica y la experiencia igual
o superior al personal a remplazar.

La documentacion que se debe aportar es la siguiente:

Fotocopia legible.

Formato de experiencia habilitante debidamente diligenciado y firmado en original o copia.

Fotocopia legible de la tarjeta profesional (cuando aplique).

Fotocopia(s) de diploma(s) o fotocopia de acta de grado.

Certificacion de vigencia profesional COPNIA para aquellos ingenieros propuestos dentro de la propuesta, el
cual debera estar expedida y vigente con anterioridad a la fecha de adjudicacion del presente proceso, so pena
de no habilitacién de la propuesta. Para los demas profesionales debera aportar la tarjeta profesional vigente
cuando sea el caso.

Fotocopia de certificaciones laborales.

Para acreditar los titulos técnicos, tecndlogos, post- grados, deberé anexarse fotocopia del diploma respectivo o
el acta de grado.

Compromiso del profesional firmado, donde certifique su disponibilidad para trabajar en el proyecto.
Certificacion del ente académico, en la cual se indique la fecha de terminacion de materias del pregrado.

Copia del documento de homologacion de los titulos obtenidos en el exterior, de conformidad con las
disposiciones legales vigentes sobre la materia. (Si aplica).

51.6.6 DOCUMENTOS DE ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DE LOS PROFESIONALES.

Cada una de las certificaciones laborales aportadas como experiencia por el personal propuesto debe indicar como
minimo la siguiente informacion:

Nombre o razén social del contratante o empleador.
Nombre o razén social del contratista 0 empleado.

Objeto del contrato.

Alcance de los trabajos ejecutados o funciones de empleo.
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e  Fecha de iniciacidn y terminacion, indicando dia, mes y afio. (en el caso que la fecha solo indique afio y mes,
para el calculo del tiempo de la experiencia serd tomados a partir del Ultimo dia del mes inicial y el primer dia
del mes final).

e |a certificacién debe venir debidamente suscrita con nombre, firma, cargo, direccién y teléfono de la persona
facultada para expedirla.

e En caso de la certificacion sea expedida por una persona natural, debera aportar copia del contrato laboral,
donde se pueda determinar el cargo y las actividades desarrolladas dentro de la ejecucion de los contratos
ejecutados para la persona natural.

e  No se aceptan auto certificaciones.

Para efectos de acreditar la experiencia e idoneidad del personal requerido las certificaciones aportadas deberan
relacionar el objeto o alcance contractual, el cual debe estar relacionado con el cargo a desempefiar en el presente
proceso; de no estar relacionado debe presentarse en dicha certificacién o documento anexo en el cual se pueda
evidenciar el cargo o perfil, obligaciones contractuales, funciones o actividades ejecutadas y tiempo durante el cual
ejecuto las actividades como profesional.

Se aceptara como equivalente a la certificacion de experiencia, copia de los contratos laborales o de prestacion de
servicios acompafiado de la respectiva acta de liquidacién o informe final de ejecucion del contrato laboral o de
prestacion de servicios, debidamente suscritos por el contratista y el contratante, siempre y cuando tales documentos
contengan los requisitos exigidos para las certificaciones.

En el caso de que el profesional certificado haya participado en el desarrollo de un contrato como contratista debera
presentar una certificacién expedida por el contratante donde se registre el cargo o perfil desempefiado como
profesional en la ejecucion del mismo.

Si el profesional propuesto desarrollé sus labores como funcionario publico, la certificaciéon debera contar con la
descripcién de las funciones desempefiadas, en el caso que dicho documento no relacione las funciones
desempefadas esta experiencia no sera tenida en cuenta para efectos de la evaluacion.

Las certificaciones presentadas para cada uno de los profesionales que hacen parte del personal minimo requerido
como del adicional requerido se deberan entregar de manera tal que se pueda determinar su calificacién dentro de
los requisitos solicitados.

EXPEDICION Y SUSCRIPCION DE LAS CERTIFICACIONES.
Las certificaciones deberan estar firmadas por la persona competente asi:

e  Para contratos publicos, por el ordenador del gasto de la entidad contratante o el funcionario competente.
e  Para contratos privados suscritos con personas juridicas, por el representante legal de la empresa contratante,
o la persona delegada para suscribirlo.

Si las certificaciones con las que se pretende acreditar la experiencia especifica de los profesionales objeto de
evaluacion corresponden a contratos ejecutados por el mismo proponente o en consorcio o uniones temporales de
las cuales formo parte, el proponente debe presentar los siguientes documentos:

e  C(Certificacién expedida por el contratante (PROPONENTE) donde conste que el profesional trabajo en el
proyecto ejecutado.
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e Copia del contrato del proyecto suscrito entre el contratista (proponente) y el contratante, en el cual el
profesional propuesto presto sus servicios.

e  Certificacién o acta de liquidacion final o actas parciales del proyecto ejecutado o actas de seguimiento o
bitdcoras de ejecucion o cualquier otro documento suscrito por el contratante o su delegado (PERSONA
NATURAL O JURIDICA, PUBLICA O PRIVADA QUE CONTRATO LA EJECUCION DEL CONTRATO) donde
se pueda verificar que el profesional efectivamente hizo parte de la ejecucion del contrato.

El FDLCB, podré solicitar los soportes que considere necesarios para verificar la autenticidad de los documentos
presentados.

EI ANEXO No. 12 de experiencia habilitante de los profesionales debera ser diligenciado y debidamente suscrito por
parte de los profesionales que participan dentro de la propuesta.

El Proponente al presentar el personal minimo requerido garantizara la idoneidad de cada uno de los profesionales,
asi como garantizara que los mismos NO cuentan con restricciones, sanciones u otras circunstancias o situaciones
vigentes expedidas por los entes competentes, que le impidan el ejercicio profesional.

El contratista debera contar con los profesionales requeridos, para cumplir con el objeto contractual, que en ningun
caso podran estar comprometidos mas del 100% de su tiempo incluyendo la dedicacién requerida para la ejecucion
del contrato derivado del presente proceso y en contratos de ejecucion con el FDLCB o con terceros.

5.1.6.7 DOCUMENTOS ADICIONALES.

Si las certificaciones con las que se pretende acreditar la experiencia especifica de los profesionales objeto de
evaluacion corresponden a contratos ejecutados por el mismo proponente o en consorcio o uniones temporales de
las cuales formo parte, el proponente debe presentar la copia del respectivo contrato suscrito entre el contratista
(proponente) y el contratante o la certificacion expedida por el contratante, en caso contrario esta certificaciéon no
sera tenida en cuenta para acreditar la experiencia especifica solicitada.

Si las certificaciones con las que se pretende acreditar la experiencia especifica de los profesionales objeto de
evaluacién corresponden a contratos ejecutados por el mismo proponente 0 en consorcio o uniones temporales de
las cuales formo parte, el proponente debe adjuntar la documentacion necesaria (copia del contrato laboral o de
prestacién de servicios entre otros documentos) donde se logre evidenciar que efectivamente el profesional estuvo
vinculado durante el periodo certificado, en el contrato certificado y en el perfil solicitado.

Si las certificaciones con las que se pretende acreditar la experiencia especifica de los profesionales objeto de
evaluacion corresponden a contratos ejecutados por el mismo proponente o en consorcio o uniones temporales de
las cuales formo parte, el proponente debe adjuntar copia de la certificacion suscrita entre el contratista (proponente)
y el contratante o la certificacion expedida por el contratante donde se logre determinar el perfil del cargo para el
profesional propuesto en el evento de que dicha certificacion no cuente con esta informacién debera presentar la
documentacion adicional donde se logre evidenciar que el profesional efectivamente ocupo el perfil propuesto.

Si el profesional propuesto es el mismo que certifica, ademas de la certificacién deberd presentar la copia del
respectivo contrato suscrito entre el contratista y el contratante. Dicha certificacion debe contener el perfil del cargo
del profesional propuesto, en el evento que la certificacién no cuente con el perfil del profesional propuesto debera
presentar la documentacion adicional necesaria donde se logre evidenciar el perfil.

Si el profesional propuesto coincide con uno de los representantes legales o socios de la persona juridica que
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propone o la persona natural que oferta o el representante legal de consorcios o uniones temporales, debera aportar
ademas, copia del respectivo contrato o certificacion suscrito entre el certificador y el contratante, dicha certificacién
debe contener el perfil del cargo del profesional propuesto, en el evento que la certificacion no cuente con el perfil del
profesional propuesto debera presentar la documentacién adicional necesaria donde se logre evidenciar el perfil.

Si el profesional propuesto desarrolld sus labores como servidor publico, la certificacion debera contar con la
descripcidn de las funciones desempefiadas, las cuales deberan guardar relacion con el perfil al cual es propuesto el
profesional, en el caso que dicho documento no relacione las funciones desempafiadas o las mismas no guarden
relacién con el perfil solicitado esta experiencia no sera tenida en cuenta para efectos de la evaluacion.

Nota 1: Para el calculo de la experiencia del personal, se tomara como base afios compuestos de 360 dias y meses
de 30 dias y no se contabilizaran traslapos por proyectos simultaneos, es decir en caso de traslapos se contabilizara
(1) una sola vez dicho periodo.

Nota 2: Si durante la ejecucion del Contrato se producen cambios en el personal, estos podran ser remplazados por
otros, siempre y cuando cumplan los mismos o mayores requisitos de experiencia y formacion a los propuestos,
previa autorizacién de la supervision designada por el FDLCB y tenga la formacién académica y la experiencia igual
o superior al personal a reemplazar.

5.1.6.8 AVAL O ABONO DE LA PROPUESTA.

Para los casos de propuestas presentadas por personas juridicas cuyo representante legal no ostente la calidad de
ingeniero civil, lo mismo que para propuestas presentadas por personas naturales en la misma situacién, la oferta
presentada debe contar con el aval de un ingeniero civil, diligenciando la carta de presentacion de la propuesta y
anexando como adjunto la copia de la tarjeta profesional y certificado de vigencia actualizado expedido por el ente
competente (Ley 842 de 2003, Articulo 20).

ACUERDO DE NIVELES DE SERVICIOS (ANS)

El Acuerdo de Nivel de Servicios (ANS) consiste en un acuerdo fijado entre el FDLCB y el proponente adjudicatario en
el cual se estipulan los niveles del servicio y se establecen medidas preventivas con el fin de procurar y promover la
eficacia desde el inicio de ejecucion del contrato resultante en su componente técnico, administrativo y juridico
especificamente.

Lo anterior, con fundamentos en los principios constitucionales y legales en especial los de eficacia, economia,
celeridad y transparencia y en atencién al deber de las autoridades de propender por el estricto cumplimiento de los
fines del Estado, en beneficio del interés general; por lo cual el interventor debera cumplir con los Acuerdos de Niveles
de Servicio establecidos dentro del presente proceso y su cumplimiento sera verificado por la supervision del FDLCB.

En este sentido se debera presentar junto a la propuesta y debidamente firmado por el represéntate legal el ANEXO N°
12 en virtud del cual se compromete y obliga a dar cumplimiento a lo pactado en el ANS

5.1.7REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS.
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Los indicadores de capacidad financiera buscan establecer unas condiciones minimas que reflejan el estado

financiero de los proponentes a través de su capital de trabajo, liquidez y endeudamiento. Estas condiciones

muestran la capacidad del proponente para cumplir oportuna y cabalmente con el objeto del contrato

El Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar realizara la verificacion de la capacidad financiera y organizacional
de los proponentes salvo los extranjeros o cada uno de los integrantes del proponente plural sin sucursal o sin
domicilio en Colombia, con fundamento en la informacién financiera contenida en el Registro Unico de Proponentes -
RUP expedido de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015. Para tal efecto, la informacién
financiera debera estar actualizada en el RUP con corte a 31 de diciembre de 2018. Para el caso de los proponentes
extranjeros persona juridica con sucursal y persona natural con domicilio en Colombia, la verificacion de la capacidad
financiera se realizara con base en la informacion financiera contenida en el RUP, de acuerdo a la fecha de corte
establecida en los paises de origen o en sus estatutos sociales. Asi mismo, la inscripcion en el RUP debera estar
vigente y la informacion financiera en firme.

Todos los proponentes, sea proponente singular o todos los integrantes del proponente plural, persona natural
extranjera sin domicilio y la persona juridica extranjera sin sucursal en Colombia, deberan diligenciar el
formato anexo 08 CFO_01 CAPACIDAD FINANCIERA Y DE ORGANIZACION, el cual debera estar soportado en el
ultimo balance de acuerdo con el cierre fiscal en el pais de origen o en el balance de apertura si son sociedades
nuevas, para lo cual aportaran certificacién de un contador publico con inscripcién profesional vigente ante la Junta
Central de Contadores de Colombia en la que certifique la fecha del cierre en el pais de origen y avale dicha
informacién, acompafiada de fotocopia de la tarjeta profesional y certificado de vigencia de inscripcion y de
antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores, el cual debera estar vigente a la fecha de
cierre del presente proceso y no debera tener sanciones durante el periodo certificado.

Para efectos de lo previsto en el parrafo anterior, el Anexo 08 CFO_01 CAPACIDAD FINANCIERA Y DE
ORGANIZACION debera presentarse firmado por el Representante Legal y contador publico con inscripcion
profesional vigente ante la Junta Central de Contadores de Colombia, acompafiado de traduccién simple al idioma
espafiol, con los valores expresados en la moneda funcional colombiana, a la tasa de cambio representativa del
mercado de la fecha de corte de la informacion financiera, de conformidad con los articulos 259 y 260 del Cddigo de
Procedimiento Civil y con el articulo 480 del Cédigo de Comercio.

Todos los indicadores financieros habilitantes establecidos en el siguiente numeral de este pliego de condiciones,
deberan ser cumplidos por todos los proponentes, sin excepcion.

VERIFICACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA

El Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar verificard el cumplimiento de los siguientes indicadores financieros
para medir la fortaleza financiera del proponente, segin la informacién registrada en el Registro Unico de
Proponentes - RUP o en el ANEXO 08 CFO_01 CAPACIDAD FINANCIERA Y DE ORGANIZACION para los
proponentes extranjeros sin domicilio en el pais:

INDICADOR FORMULA PARAMETRO SOLICITADO
Liquidez Activo Corriente / Pasivo Corriente | Mayor o igual a 2,48
Capital de Trabajo Activo Corriente — Pasivo Corriente | Mayor o igual al 100% del P.O.
Nivel de Endeudamiento Pasivo Total / Activo Total Menor o igual al 51%
Cobertura de Intereses Utilidad Operacional / Gastos por | Mayor oigual a 3,95

intereses
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NOTA 1. Para el caso de Proponentes plurales (Consorcios y Uniones Temporales), los indicadores anteriormente

descritos seran establecidos de acuerdo al porcentaje de participacion que cada uno de los integrantes tenga dentro

del consorcio o union temporal, salvo el indicador de capital de trabajo el cual se hara por suma aritmética de sus

partidas contables. De acuerdo con lo anterior, cada uno de los integrantes del consorcio o union temporal debera

suministrar la informacidn en los términos y condiciones acé establecidas.

NOTA 2: Cuando dentro de un proponente plural haya una empresa recientemente creada, la informacion a tener en
cuenta es aquella con el corte trimestral mas reciente, caso en el cual debera anexarse Estados Financieros
Certificados, adjuntando copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes profesionales del Contador que
los certifica.

NOTA 3. Cuando un proponente presente un indicador de cobertura de intereses igual a INDETERMINADO, en
razon a que su gasto por intereses es de cero (0), por dicha indeterminacion se considera que financieramente
cumple en lo relacionado a este indicador, siempre y cuando su utilidad sea positiva.

VERIFICACION DE LA CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

El Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar verificara el cumplimiento de los siguientes indicadores para medir la
capacidad de organizacion del proponente, segln la informacion registrada en el Registro Unico de Proponentes -
RUP o en el anexo CFO_01 CAPACIDAD FINANCIERA Y DE ORGANIZACION para los proponentes extranjeros
sin domicilio en el pais:

INDICADOR FORMULA PARAMETRO
SOLICITADO

Rentabilidad  del Utilidad Operacional / Activo Total Mayor o igual a 0,08

Activo

Rentabilidad  del Utilidad Operacional / Patrimonio Mayor o igual a 0,20

Patrimonio

NOTA 1. Para el caso de Proponentes plurales (Consorcios y Uniones Temporales), los indicadores anteriormente
descritos seran establecidos de acuerdo al porcentaje de participacion que cada uno de los integrantes tenga dentro
del consorcio o unién temporal. De acuerdo con lo anterior, cada uno de los integrantes del consorcio o unién
temporal debera suministrar la informacion en los términos y condiciones acé establecidas.

NOTA 2: Cuando dentro de un proponente plural haya una empresa recientemente creada, la informacién a tener en
cuenta es aquella con el corte trimestral mas reciente, caso en el cual debera anexarse Estados Financieros
Certificados, adjuntando copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes profesionales del Contador que
los certifica.

REQUISITOS DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL PERSONAS NATURALES O JURIDICAS
EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

Para el caso de proponentes extranjeros, deberan presentar la informacion financiera que se relaciona a
continuacion, de conformidad con la legislacion propia del pais de origen, y conforme a los lineamientos de Colombia
Compra Eficiente, con los valores convertidos a la moneda legal colombiana a la tasa de cambio de la fecha de corte
de los mismos, avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normatividad
vigente del pais de origen.
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Estado de Situacion Financiera (Balance General) y Estado de Resultados Integral (Estado de Resultados o
Pérdidas y Ganancias) acompafiados de la traduccién simple al idioma castellano, presentados de acuerdo con el
catalogo de cuentas (PUC). Decreto 2650 de 1993, expresados en pesos colombianos, a la tasa representativa del
mercado (TRM) de la fecha de corte de los mismos, indicando la tasa de conversion, firmados por el Contador
Publico Colombiano que los hubiere convertido.

Copia de la tarjeta profesional del contador publico y certificado de antecedente disciplinarios vigente expedido por la
Junta Central de Contadores.

Resumen Financiero anexo, en el cual, el proponente presente la siguiente informacion: Activo Corriente, Activo
Total, Pasivo Corriente, Pasivo Total y Patrimonio, utilidad operacional, y gastos de intereses en correspondencia a la
codificacion del RUP. En caso de presentarse discrepancias entre la informacién consignada en el Formulario
Financiero y el Estado de Situaciéon Financiera (Balance General) y Estado de Resultados Integral (Estado de
Resultados o Pérdidas y Ganancias) Convertido, prevalecera la informacién consignada en el Estado de Situacién
Financiera Convertido aportado en la propuesta.

Los estados financieros deberan venir de conformidad con lo establecido en los lineamientos Colombia Compra
Eficiente y la fecha de corte serd a 31 de diciembre de 2018, salvo que se acredite en debida forma que la legislacién
propia del pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este numeral.

Las disposiciones de este Pliego de Condiciones en cuanto a proponentes extranjeros se regiran sin perjuicio de lo
pactado en tratados o convenios internacionales. A las sociedades extranjeras con sucursal en Colombia se les
aplicaran las reglas de las Sociedades Colombianas.

Si alguno de estos requerimientos no aplica, en el pais del domicilio del proponente extranjero, el representante legal
o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento. Asi mismo se podra acreditar
este requisito por la firma auditora externa.

Nota: Para oferentes internacionales que no cuenten con el RUP, DEBERAN APORTAR LOS Estados Financieros
en idioma espafiol, en délares y en NIIF.

REQUISITOS PARA PRESENTACION DE MONEDA EXTRANJERA

La informacion debera ser presentada en pesos de Colombia, en este orden, cuando los Estados Financieros estén
expresados en monedas extranjeras deberan convertirse a Pesos Colombianos, siguiendo el procedimiento que a
continuacion se describe:

i. Siestd expresado originalmente en Délares de los Estados Unidos de Norte América los valores se convertiran a
pesos colombianos, utilizando para ello el valor de la tasa representativa del mercado (TRM) correspondiente a la
fecha de cierre del balance, certificadas por el Banco de la Republica, para lo cual el proponente debera indicar la
tasa representativa del mercado utilizada para la conversion.

ii. Si esta expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a Ddlares de los Estados Unidos
de Norte América, debera convertirse a ésta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente a la tasa de cam-
bio vigentes entre el dolar y dicha moneda a la fecha de cierre del balance (utilizando para tal efecto la pagina web
http://www.oanda.com en la pestafia Currency Converter, Conversor de Divisas. Hecho esto se procedera en la for-
ma que sefiala el numeral anterior.
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BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES.

La interventoria dara cumplimiento a lo contenido en el ANEXO TENIC}O DE OBRA, el Apéndice SEGURIDAD,
SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE DE LA INTERVENTORIA y verificara que el Contratista realice la
Gestion Ambiental, de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST&A).

En ningun caso deberan iniciarse obras sin el PIPMA aprobado por la Interventoria y enviado al FDLCB por ésta.

Es obligacién del Interventor conocer, divulgar y aplicar la politica ambiental, de seguridad y salud en el trabajo
establecida por el FDLCB al ejecutar sus actividades o servicios sin crear riesgo para la salud, la seguridad o el
ambiente. El Interventor debera tomar todas las medidas conducentes para evitar la contaminacion ambiental, la
prevencion de riesgos durante la ejecucién de sus operaciones o actividades y cumplird con toda la normatividad
ambiental, de Seguridad y Salud en el Trabajo, aplicables. El Interventor no dejara sustancias o materiales nocivos
para la flora, fauna o salud humana, ni contaminara la atmdsfera, el suelo o los cuerpos de agua. La violacion de
estas normas, se considerara incumplimiento grave del contrato, y el FDLCB podra aplicar la clausula penal o multas
a que hubiere lugar, sin perjuicio de las demas acciones legales o sanciones que adelante la autoridad o ente
competente de orden Distrital o Nacional.

El interventor deberéa considerar al momento de autorizar los pagos al contratista, que los elementos y materiales que
componen las actividades sefialadas en los items SST&A deberan mantenerse en perfecto estado durante todo el
tiempo de la intervencion,

teniendo en cuenta que, en caso de pérdida, hurto o desgaste de estos elementos, el Contratista debera
reemplazarlos de manera inmediata, asumiendo los costos que se deriven del cumplimiento de estos eventos.

5.2 CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION.

El FDLCB realizara la ponderacién de calidad de la propuesta en los siguientes aspectos sobre los cuales se
obtendra un maximo de 1000 puntos asi:

FACTORES PUNTAJE
EXPERIENCIA ADICIONAL ESPECIFICA ACREDITADA 890 PUNTOS
DEL PROPONENTE 500 PUNTOS
DEL EQUIPO DE TRABAJO 390 PUNTOS
INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL 100 PUNTOS
VINCULACION DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD 10 PUNTOS
TOTAL 1000 PUNTOS

Nota 1:

Para la experiencia ponderable de los proponentes deben tener en cuenta las reglas sefialadas en el numeral
PROFESIONALES MINIMO-HABILITANTES Y PONDERABLE documentos de acreditacion de la experiencia de los
profesionales.
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5.2.1 EXPERIENCIA ADICIONAL ESPECIFICA ACREDITADA (890 PUNTOS).

Se otorgara un puntaje maximo de 890 puntos de la siguiente manera:

EXPERIENCIA ADICIONAL ESPECIFICA ACREDITADA PUNTAJE
EXPERIENCIA ADICIONAL ESPEC[FICA DEL PROPONENTE 500
EXPERIENCIA ADICIONAL ESPECIFICA DEL EQUIPO DE TRABAJO 390

Se otorgara un puntaje maximo de 500 puntos, al proponente que adicional a la experiencia minima requerida
EXPERIENCIA ADICIONAL ESPECIFICA DEL PROPONENTE, para resultar habilitado en el presente proceso,
acredite que cuenta con mayor experiencia especifica de acuerdo con la siguiente tabla:

CRITERIOS DE EVALUACION | PUNTAJE

Experiencia especifica del proponente adicional a la minima establecida.
Mayor al 100% hasta el 120% del Presupuesto Oficial. 100 puntos
Mayor al 121% hasta el 135% del Presupuesto Oficial. 200 puntos
Mayor al 136% hasta el 150% del Presupuesto Oficial. 300 puntos
Més de 151% del Presupuesto Oficial. 500 puntos

Nota 1:

Para obtener el puntaje de EXPERIENCIA ADICIONAL ESPECIFICA ACREDITADA DEL PROPONENTE, esta podra
ser acreditada con méximo dos (02) certificaciones adicionales a las dos (2) exigidas como requisito habilitante.

Nota 2:

Las certificaciones que se tendran en cuenta para validar la experiencia adicional especifica del proponente seran las
relacionadas en el ANEXO No. 13 - EXPERIENCIA ADICIONAL ESPECIFICA ACREDITADA DEL PROPONENTE.

Nota 3:

De no diligenciarse el ANEXO No. 13 - EXPERIENCIA ADICIONAL ESPECIFICA ACREDITADA DEL PROPONENTE,
la entidad entendera que las dos (02) primeras certificaciones corresponderan a la experiencia habilitante y las dos
(02) siguientes a la experiencia ponderable, esto en orden ascendente de numeracion en el anexo.

5.2.2 EXPERIENCIA ADICIONAL ESPECIFICA ACREDITADA EQUIPO DE TRABAJO (390 PUNTOS).

La experiencia que se ponderara sera la relacionada con la Experiencia Especifica.

5.2.2.1. EXPERIENCIA DIRECTOR DE INTERVENTORIA (MAXIMO 200 PUNTOS).
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DIRECTOR DE INTERVENTORIA | PUNTAJE
: Experiencia Especifica Adicional a la Minima Ponderable
PROFESION: Ingeniero Civil y/o Arquitecto, con Tarjeta Profesional Vigente.

EXPERIENCIA PROFESIONAL: No Menor de Ocho (8) Afios. (COPNIA).

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Igual o Mayor a Dos (2) Contratos desempefiando labores como Director de
Interventoria de Obra en cuyo objeto o alcance de actividades sea interventoria de contratos suscritos con
entidades publicas y/o privadas, en construccidon y/o mantenimiento y/o mejoramiento y/o adecuacion de
edificaciones publicas y/o privadas, los cuales deben haberse suscrito, ejecutado y liquidado

Un (1) contrato adicional cuyo objeto sea la Interventoria a la construccion y/o mantenimiento y/o
mejoramiento y/o adecuacion de edificaciones publicas y/o privadas, los cuales deben haberse 100
suscrito, ejecutado y liquidado.

Tres (3) contratos adicionales cuyo objeto sea la Interventoria a la construccién y/o
mantenimiento y/o mejoramiento y/o adecuacion de edificaciones publicas y/o privadas, los 150
cuales deben haberse suscrito, ejecutado y liquidado.

Cuatro (4) o més contratos adicionales cuyo objeto sea la Interventoria a la construccién y/o
mantenimiento y/o mejoramiento y/o adecuacion de edificaciones publicas y/o privadas, los 200
cuales deben haberse suscrito, ejecutado y liquidado.

5.2.2.2. EXPERIENCIA RESIDENTE DE INTERVENTORIA (MAXIMO 190 PUNTOS).

RESIDENTE DE INTERVENTORIA | PUNTAJE
Experiencia Especifica Adicional a la Minima Ponderable

Profesion: Ingeniero Civil y/o Arquitecto, con tarjeta profesional vigente.

Experiencia Profesional: No menor de Cuatro (4) afios (COPNIA).

Experiencia Especifica: Igual o mayor a Dos (2) contratos desempefiando labores como Residente de
Interventoria de Obra en cuyo objeto o alcance de actividades sea interventoria de obras en contratos suscritos
con entidades publicas y/o privadas, en la construccién y/o mantenimiento y/o mejoramiento y/o adecuacioén de
edificaciones educativas publicas y/o privadas, los cuales deben haberse suscrito, ejecutado y liquidado.

Un (1) contrato adicional cuyo objeto sea la Interventoria a la construccion y/o mantenimiento
y/o mejoramiento y/o adecuacion de edificaciones publicas y/o privadas, los cuales deben 100
haberse suscrito, ejecutado y liquidado.

Dos (2) contratos adicionales cuyo objeto sea la Interventoria a la construccion ylo
mantenimiento y/o mejoramiento y/o adecuacion de edificaciones publicas y/o privadas, los 150
cuales deben haberse suscrito, ejecutado y liquidado.

Tres (3) 0 mas contratos adicionales cuyo objeto sea la Interventoria a la construccion y/o
mantenimiento y/o mejoramiento y/o adecuacion de edificaciones publicas y/o privadas, los 190
cuales deben haberse suscrito, ejecutado y liquidado.

Nota 1:

Las certificaciones que se tendran en cuenta para validar la experiencia ponderable de los profesionales seran las
relacionadas en el ANEXO No. 14 EXPERIENCIA ESPECIFICA'Y ADICIONAL DE PROFESIONALES.
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5.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (100 PUNTOS).
En los términos de la Ley 816 del 7 de Julio de 2003 “Por medio de la cual se apoya a la Industria Nacional a través
de la contratacién publica”, el FONDO asignara el siguiente puntaje, de acuerdo con lo manifestado en la carta de
presentacion de la propuesta (ANEXO No. 1).
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: (i) Servicios Nacionales o con trato
nacional o por (i) la incorporacion de servicios colombianos. La Entidad en ningun caso otorgara simultdneamente el
puntaje por (i) Servicio Nacional o con Trato Nacional y por (i) incorporacién de servicios colombianos.

El objeto contractual es el servicio de obra, por lo cual la Entidad no asignara puntaje por Bienes Nacionales.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

CONCEPTO PUNTAJE
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 100
Incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros. 50

5.3.1 PROMOCION SERVICIOS NACIONALES O CONTRATO NACIONAL.
La Entidad asignara hasta el diez (10) puntos a la oferta de: (i) Servicios Nacionales o (i) con Trato Nacional.
Para que el Proponente obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucidn del objeto
contractual de conformidad con la Ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: el Certificado de existencia y representacion legal emitido por las
Céamaras de Comercio.

Para que el Proponente extranjero obtenga puntaje por Trato Nacional debe acreditar que los servicios son
originarios de los Estados mencionados en la Seccién de Acuerdos Comerciales aplicables al presente Proceso de
Contratacion, informacién que se acreditara con los documentos que aporte el Proponente extranjero para acreditar
su domicilio. La Entidad asignara diez (10) puntos a un Proponente Plural cuando todos sus integrantes cumplan con
las anteriores condiciones.

5.3.2 INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL. (100 PUNTOS) (ANEXO No.8)
En los términos del paragrafo del articulo 51 de Ley 816 del 7 de julio de 2003" Por medio del cual se apoya la

Industria Nacional a través de la contratacion publica" modificado por el Decreto 19 de 2012, el FDLCB asignara
puntaje en los siguientes casos:

PUNTAJE CONDICION
100 puntos Se dara tratamiento de bienes y servicios nacionales a los bienes y servicios
P inscritos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales -RPBN-. Son servicios
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nacionales aquellos prestados por personas naturales colombianas o residentes en
Colombia o por personas juridicas constituidas en Colombia de conformidad con la
legislacion vigente o (ii) los bienes y servicios de otros Estados con los cuales exista
un Acuerdo Comercial aplicable al Proceso de Contratacién o (iii) a los bienes y
servicios respecto de los cuales exista trato nacional por reciprocidad o (iv) a los
servicios de la Comunidad Andina de Naciones - CAN-.

Promocion de la incorporacién de componente nacional en bienes y servicios
extranjeros mediante la incorporacion de componente colombiano en bienes
50 puntos extranjeros. La incorporacién de servicios es realizada mediante la vinculacion de
personas naturales o juridicas que presten servicios profesionales, técnicos u
operativos

Bienes y servicios extranjeros que NO realicen la vinculacién de personas naturales
0 puntos 0 juridicas de origen nacional que presten servicios profesionales, técnicos u
operativos.

En el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales conformados por integrantes nacionales y extranjeros, el puntaje
se asignara 5 puntos.

Se asignara 100 puntos al proponente que indicando en la casilla correspondiente el origen de los servicios
nacionales, de acuerdo a las condiciones establecidas en el articulo 11 del Decreto 679 de 1994 (modificado por el
articulo 51 del Decreto 19 de 2012), se entiende por servicios de origen nacional "aquellos prestados por empresas
constituidas de acuerdo con la legislacion nacional, por personas naturales colombianas o por residentes en
Colombia".

De acuerdo con el paragrafo del Articulo 1 de la Ley 816 de 2003: "Se otorgara tratamiento de bienes y servicios
nacionales a aquellos bienes y servicios originarios de los paises con los que Colombia ha negociado trato nacional
en materia de compras estatales y de aquellos paises en los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos
se les conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales. Este Ultimo caso se demostrara
con informe de la respectiva Mision Diplomatica Colombiana, que se acompafiara a la documentacion que se
presente”.

Conforme a lo anterior, en caso de ofrecer "SERVICIOS EXTRANJEROS" CON TRATAMIENTO DE NACIONALES"
se debe indicar el trato nacional existente en materia de compras estatales o adjuntar el informe de la mision
diplomatica segun corresponda.

Se asignara un total de 50 puntos al proponente que indique en la casilla correspondiente que sus servicios son de
origen EXTRANJERO y que no tengan tratamiento de nacionales, pero en los que se incorpore componente
colombiano de servicios profesionales, técnicos u operativos.

No se asignara puntaje a quien no indique en la casilla correspondiente el origen de los servicios a ofertar y a los
"SERVICIOS EXTRANJEROS" que no tengan tratamiento de nacionales, y respecto de los que no se incorpora
componente colombiano de servicios profesionales, técnicos u operativos, o incorporaciéon de bienes de origen
nacional.

54 PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD (10 PUNTOS)
(ANEXO No. 7).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 392 de 2018, se asignara DIEZ (10) PUN-
TOS a los proponentes que acrediten la vinculacién de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, de
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acuerdo con los siguientes requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, certifica-
ra el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fe-
cha de cierre del proceso de seleccion.

2. Acreditar el numero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo
sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberéa estar vigente a la fecha de cierre
del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara Diez (10) PUNTOS a quienes acrediten el nimero minimo de traba-
jadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

Numero total de trabajadores de la planta de Numero minimo de trabajadores con
personal del proponente discapacidad exigido
Entre 1y 30 1

Entre 31y 100

Entre 101y 150

Entre 151y 200
Més de 200

OB |W(N

Para efectos de lo sefialado en el presente numeral, si la oferta es presentada por un consorcio, unién temporal o
promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que apor-
te como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratacion.

Articulo 2.2.1.2.4.2.7. Seguimiento durante la ejecucion del contrato. Las entidades estatales a través de los
supervisores o interventores del contrato segin corresponda, deberan verificar durante la ejecucion del contrato, que
los proponentes que resultaron adjudicatarios mantienen en su planta de personal, el nimero de trabajadores con
discapacidad que dio lugar a la obtencion del puntaje adicional de la oferta. El contratista debera aportar a la entidad
estatal contratante, la documentacion que asi lo demuestre.

Esta verificacion se hara con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo, y la entidad estatal
contratante, verificara la vigencia de dicha certificacion, de conformidad con la normativa aplicable.

Paragrafo. La reduccién del nimero de trabajadores con discapacidad acreditado para obtener el puntaje adicional
constituye incumplimiento del contrato por parte del contratista, y dara lugar a las consecuencias del incumplimiento
previstas en el contrato y en las normas aplicables. El procedimiento para la declaratoria de incumplimiento de que
trata el presente articulo debera adelantarse con observancia a los postulados del debido proceso, en aplicacion de
los principios que rigen la actividad contractual teniendo presente los casos de fuerza mayor o caso fortuito.

Articulo 2.2.1.2.4.2.8. Sistema de preferencias. En cumplimiento de lo previsto en los numerales 7 y 8 del Articulo
13 de la Ley 1618 de 2013, si en la evaluacion hay empate entre dos 0 mas ofertas, la entidad estatal debe aplicar
los criterios de desempate previstos en el Articulo 2.2.1.1.2.2.9 del decreto 1082 de 2015, incluyendo el contemplado
en el numeral 4 del mencionado articulo."

OFERTA ECONOMICA

De conformidad a la medida decretada el 20 de febrero de 2019 por la Sala Contencioso Administrativa del Consejo
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de Estado dentro del medio de control de nulidad 11001032600020180006100(61463) se suspendieron
provisionalmente los numerales 3, 4, 5,6 del articulo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015.

VERIFICACION ARITMETICA
La Entidad sélo efectuara correcciones aritméticas originadas por:
Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica.

El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta econémica de
las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, asi: cuando la fraccién decimal del peso sea igual o
superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando la fraccion
decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al niumero entero.

La Entidad asignara el puntaje correspondiente al factor econdmico a partir del valor total corregido de las
propuestas.

PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecucién del
contrato, de acuerdo con la informacién recogida durante la etapa de planeacion y particularmente durante el Estudio
del Sector, la Entidad aplicara el procedimiento descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015 y los
parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacion de
Colombia Compra Eficiente.

En el evento en que la entidad requiera que uno o mas proponentes que aclaren su oferta por encontrarse en
presuncion de precio artificialmente bajo asi lo hara saber a los proponentes, quienes deberan remitir las
aclaraciones correspondientes a través de mensaje en el Secop Il dentro de los plazos otorgados para tal fin por la
entidad.

5.5 REGLAS DE DESEMPATE DE OFERTAS.

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015, con el fin de dirimir un
empate respecto del puntaje total de dos o mas ofertas ubicadas en el primer orden de elegibilidad, una vez
efectuada la calificacién econdmica, se aplicaran las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para
seleccionar el oferente favorecido:

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, El Fondo escogera el oferente que tenga el mayor
puntaje en el primero de los factores de escogencia y calificacién establecidos en los pliegos de condiciones del
Proceso de Contratacion, esto es, en orden de puntuacién de mayor a menor, el criterio econémico. Si persiste el
empate, escogera al oferente que tenga el mayor puntaje en el segundo de los factores de escogencia y calificacion
establecidos en los pliegos de condiciones del Proceso de Contratacion, esto es el factor técnico y asi
sucesivamente hasta agotar la totalidad de los factores de escogencia y calificacion establecidos en los pliegos de
condiciones.

El orden de los factores de escogencia no esta dado por el orden en que se enuncien sino en orden de mayor a
menor segun el puntaje méximo asignado a cada uno.
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Si persiste el empate, la Entidad Estatal debe utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para
seleccionar el oferente favorecido, respetando los compromisos adquiridos por Acuerdos Comerciales:

1)
2)
3)

Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

Preferir las ofertas presentada por una Mipyme nacional.

Preferir la oferta presentada por un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura siempre que:
(a) esté conformado por al menos una Mipyme nacional que tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%); (b) la Mipyme aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la Mipyme, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean emplea-
dos, socios 0 accionistas de los miembros del consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura.

Verificacion de la condicion de Mipyme. En caso de desempate, se tendra en cuenta la clasificacion de MIPYME
acreditada en el Registro Unico de Proponentes. Igualmente, para los proponentes que no estén en la obligacion de
inscribirse en el RUP o que en el mismo no se encuentre la clasificacion de tamafio empresarial, el proponente
individual y todos y cada uno de los integrantes de los consorcios o uniones temporales, deberan anexar con la
oferta certificacion debidamente suscrita por la persona natural o contador para las personas naturales y por el
representante legal y revisor fiscal si la persona juridica esta obligada a tenerlo, o el auditor o contador publico, en la
cual acredite el tamafio empresarial de acuerdo con la definicion legal y reglamentaria.

4)

5)

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad a la que se refiere
la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad fu-
tura, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de
discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinti-
cinco por ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, caso en el cual se procederéa de la siguiente forma:

En audiencia publica se procedera a realizar un sorteo mediante el método de suerte y azar, a través de balotas, de
acuerdo al siguiente procedimiento:

>
>
>
>

5.5.1

Se dispondran balotas debidamente numeradas.

La numeracion de las balotas iniciara en el numero 1y continuara en orden ascendente.

El nimero de balotas sera el doble al nimero de oferentes empatados en puntos, se introduciran en bolsa

de color negro.

Al momento de esta diligencia los oferentes deberan acreditar la facultad legal para participar en el mismo,

ya sea por ser el proponente, su representante legal, por estar debidamente autorizado por éste ultimo me-

diante poder para actuar a su nombre.

La participacion para tomar la balota de la bolsa la tendra en su poder sin hacer publico el numero sacado,

hasta tanto no hayan tomado la balota todos los participantes, posterior a esto se hara publica la numera-

cién de las balotas que los oferentes tienen en su poder.

El empate se resolvera a favor del proponente que haya sacado la balota marcada con el mayor nimero, de
tal diligencia se levantara la respectiva acta, con la firma de todos los presentes.

OTRAS CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS.

Con fundamento en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 1882 de 2018 y demas normas

GCO-GC(CI-F015

Version: 03

Vigencia desde: 14 de mayo de 2019
Pagina 37 de 54


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_0361_1997.html

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE GOBIERNO

ALCALDIA LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR

concordantes, asi como los principios de la funcion publica y deméas consagrados en la normatividad contractual, se
relacionan a continuacion las causales de rechazo de las propuestas:

9)

Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad es-
tablecida en la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011, Ley 1955 de 2019, asi como en las demas disposiciones
constitucionales y legales vigentes.

Cuando el proponente o uno de los integrantes del consorcio 0 union temporal no cuente con la capacidad
juridica suficiente para presentar la oferta.

Cuando la Entidad haya solicitado presentar algin documento o subsanar o aclarar alguna informacién ne-
cesaria para el cumplimiento de los requisitos habilitantes, y el proponente no aporte, subsane o aclare lo
pertinente dentro del término de traslado del informe de evaluacion o hasta antes de la subasta (para proce-
sos de subasta inversa).

Cuando los documentos presentados por el proponente contengan informacién que de cualquier manera no
corresponda a la realidad.

Cuando la propuesta se presente en forma extemporanea, o en por un medio diferente a la plataforma
transaccional SECOP |l “crear oferta”, salvo los eventos de indisponibilidad.

Cuando el proponente presente varias propuestas por si mismo o por interpuesta persona, como persona na-
tural o juridica, en Consorcio, Unién Temporal, u otras formas de asociacién contempladas en la Ley 80 de
1993, o cuando se presenten varias propuestas de personas juridicas que tengan el mismo Representante
Legal. En este caso todas las propuestas presentadas por el susodicho seran rechazadas.

Cuando el proponente plural presente su oferta desde el usuario de alguna de las personas singulares que lo
integran. (Para el caso de Consorcios o0 Uniones Temporales, el proponente plural debe crear la cuenta de la
unién temporal o el consorcio a través del SECOP Il 'y presentar la oferta desde esa cuenta. No seran teni-
das en cuenta las ofertas de un proponente plural presentadas desde la cuenta de uno de los integrantes de
dicho proponente plural).

Cuando la oferta sea presentada de manera parcial frente al objeto o las obligaciones, o cuando condicione
su oferta de modo que no garantice el cumplimiento de la totalidad de las obligaciones, o que establezca
condiciones que resulten contrarias a las estipulaciones del pliego de condiciones o a la Ley de contratacién,
aunque aluda excepciones o renuncias a su aplicacion.

Cuando no presente o no diligencie la informacién de la oferta en SECOP Il, o esta sea presentada en mo-
neda diferente a pesos colombianos.

10) Cuando la oferta supere el valor total indicado en el presupuesto oficial estimado.
11) En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecucion

del contrato y se estime por el Fondo que el mismo es artificialmente bajo.

12) En todos los demas casos expresamente establecidos en los presentes pliegos de condiciones y en la nor-

Nota 1:

matividad vigente

El FDLCB se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por el proponente.

5.5.2DECLARATORIA DE DESIERTA DEL PROCESO DE SELECCION.

El FDLCB podra declarar desierto el proceso de Concurso de Méritos cuando existan motivos o causas que impidan
la escogencia objetiva de la propuesta o cuando ninguna de las ofertas cumplan con los requisitos exigidos en el
presente pliego de condiciones o cuando no se hubiere presentado proponente alguno.

5.5.3PACTO DE TRANSPARENCIA.
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Los proponentes deberan manifestar el conocimiento, aceptacién y su compromiso de cumplimiento del pacto de
transparencia contenido en el ANEXO No. 15. Dicha manifestacion se entenderd surtida con la suscripcion del
mencionado anexo.

6. SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACIC')N, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES
INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACION.

El FDLCB, de acuerdo con las disposiciones del Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y de los Articulos 2.2.1.1.1.3.1,
2.21.1.1.6.1, 22.1.1.1.3.6.3 y el Numeral 2 del Articulo 2.2.1.2.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y con base en la
metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborados por Colombia Compra Eficiente, se procede a tipificar,
estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion. Los riesgos son todas aquellas circunstancias que de
presentarse durante el desarrollo y ejecucion del contrato tienen la potencialidad de alterar el equilibrio econdémico
del contrato. Sera previsible en la medida que el mismo sea identificable y cuantificable en condiciones normales. En
matriz adjunta a este documento, y que hace parte integral del mismo, se establece la tipificacién y estimacion del
riesgo para el presente proceso. (Ver Matriz de Riesgo adjunto).

7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS.

El presente Contrato Sl requiere constitucion de garantias por el/la Contratista, de conformidad con el Articulo 7 de la
Ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.2.3.1.1. del Decreto 1082 de 2015, asi:

El Contratista se compromete a constituir a favor de la Alcaldia Local de Ciudad Bolivar — Fondo de Desarrollo Local
de Ciudad Bolivar, NIT No. 899.999.061-9, cualquiera de las siguientes Garantias, de conformidad con las
previsiones normativas establecidas por el Articulo 2.2.1.2.3.1.2., del Decreto 1082 de 2015, a saber:

1. Contrato de seguro contenido en una pdliza.
2. Patrimonio Autbnomo.
3. Garantia Bancaria.

Las garantias de cumplimiento deberan ser otorgadas con sujecion a lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 y
debe amparar:

‘ POSTCONT | APLIC | PORCENTAJ

GARANTIA PRECONTRACTUAL | CONTRACTUAL RACTUAL A E (%)
Seriedad de la Oferta. X X 10%
Cumplimiento. X X 20%
Pago Salarios y
:Drestac_ione_s Sociales e X X 59,
ndemnizaciones
Laborales.
Calidad del Servicio. X X 20%
Seguro de
Responsabilidad Civil X X 200 SMMLV
Extracontractual.
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Cumplimiento: Para garantizar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones contractuales a su cargo, el
pago de la clausula penal pecuniaria e indemnizaciones a que hubiere lugar, en cuantia equivalente al veinte por
ciento (20%) del valor total del contrato, con una vigencia desde la fecha de suscripcion del contrato, por igual al
plazo de ejecucion de este y seis (6) meses mas.

Nota 1: Sin embargo, como establece el Decreto 1082 de 2015 la garantia debera estar vigente hasta la liquidacion
del contrato.

Pago de Salarios y Prestaciones Sociales e Indemnizaciones Laborales: Por un valor equivalente al cinco por
ciento (5%) del valor del contrato, con vigencia desde la fecha de suscripcion, por el plazo de ejecucion del mismo y
tres (3) afios mas.

Calidad del Servicio: Por valor equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, y con una vigencia
desde la fecha de suscripcion del contrato, por igual al plazo de ejecucion de este y cinco (5) afios mas contados a
partir del recibo final de las obras sobre las cuales recae la interventoria. La vigencia del amparo sera igual al plazo
de la garantia estabilidad del contrato principal en cumplimiento del paragrafo del articulo 85 de la Ley 1474 de 2011,
y el articulo 2.2.1.2.3.1.15 del Decreto 1082 de 2015.

Garantia de Responsabilidad Civil Extracontractual: En virtud del articulo 2.2.1.2.3.1.8 y 2.2.1.2.3.1.1.7. del
Decreto 1082 de 2015, el Consultor debera constituir una Garantia que ampare las eventuales reclamaciones de
terceros derivadas de la Responsabilidad Civil Extracontractual que se pudiera llegar a atribuir a la administracion
con ocasién de las actuaciones, hechos u omisiones de su Contratista y/o subcontratistas, la cual debera ser
amparada por un contrato de seguros, presentarse para aprobacion del FONDO junto con la Garantia Unica de
Cumplimiento y estar vigente desde el inicio del contrato, durante el término de ejecucién del mismo y sus prorrogas,
si las hubiere. Esta Garantia de Responsabilidad Civil Extracontractual, debera otorgarse por un valor equivalente a
doscientos (200) salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV) y debera cumplir adicionalmente, con los
siguientes requisitos. ElI Tomador, debe ser Unicamente EL CONTRATISTA; los Asegurados deben ser EL
CONTRATISTA y/o la Alcaldia Local - Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar; y, los Beneficiarios deben ser
Terceros afectados y/o la Alcaldia Local - Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar.

De conformidad con el Decreto 1082 de 2015, en su Articulo 2.2.1.2.3.2.9. Requisitos del seguro de responsabilidad
civil extracontractual, en su numeral tercero (3) el amparo de responsabilidad civil extracontractual debe contener
ademas de la cobertura basica de predios, labores y operaciones, minimo los siguientes amparos:

1. Cobertura expresa de perjuicios por dafio emergente y lucro cesante.

2. Cobertura expresa de perjuicios extrapatrimoniales.

3. Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y subcontratistas, salvo que el
subcontratista tenga su propio seguro de responsabilidad extracontractual, con los mismos amparos aqui
requeridos.

4. Cobertura expresa de amparo patronal.

5. Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios.

Nota 1: EL Contratista se obliga a ampliar, modificar o prorrogar las garantias y seguros, en el evento del acta de
inicio, adiciones al valor del contrato o prorrogas o suspensiones o se produzca cualquier novedad contractual en su
vigencia.

Nota 2: Las garantias estaran regidas por lo establecido en la Seccién Il Subseccidn | del Decreto 1082 de 2015.
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Nota 3: Las garantias y pdlizas constituidas deberan amparar el contrato y requeriran ser aprobadas por el Fondo de
Desarrollo Local.

Nota 4: Los valores asegurados y las vigencias deberan ajustarse al valor final del contrato segin el acta de
liquidacién del mismo.

Nota 5: En todo caso las garantias deberan mantenerse vigentes hasta la liquidacion del contrato.
8. INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO COMERCIAL.

La presente contratacion NO esta cobijada por un acuerdo internacional o un tratado de libre comercio vigente para
Colombia.

PRESUPUESTO
BEL PROCESO EXCEPCION | PROCESO  DE
ENTIDAD . CONTRATACION
ACUERDO COMERCIAL ESTATAL | CONTRATACION | APLICABLE AL | o5 ret0 pOR
e U | SUPERIOR AL | PROCESO DE | £ 2 "a 1 P08
VALOR  DEL | CONTRATACION | co\ o
ACUERDO
COMERCIAL
ALIANZA CHILE g: mg g: o
PACIFICO PERU
CHILE S NO S NO
COSTA RICA S| NO NO NO
ESTADOS AELC S| NO NO NO
TRIANGULO | GUATEMALA S| NO S| S
NORTE ELSALVADOR | I NO S| S|
UNION EUROPEA S| NO NO NO
COMUNIDAD ANDINA S| S| NO NO

*De acuerdo con la Decisidén 439-Marco General de Principios y Normas para la Liberalizaciéon del Comercio de
Servicios de la Comunidad Andina, la aplicacién de este concierne a dar trabajo nacional, sin embargo, no alude
plazos en los procesos de seleccion.

Conforme a las reglas descritas en el Manual para el manejo de los acuerdos comerciales en procesos de
contratacién de Colombia Compra Eficiente, las reglas para determinar si un Acuerdo Comercial es aplicable a un
proceso de contratacion son:

Regla 1. Sila entidad estatal NO hace parte de las entidades estatales incluidas en el acuerdo comercial, el proceso
no es cubierto por este.

Regla 2. -Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del proceso de
contratacion es inferior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, el proceso de
contratacion NO esta cubierto.
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Regla 3. Si la entidad estatal esta incluida en el acuerdo comercial y el presupuesto oficial del proceso de

contratacion es superior al valor a partir del cual el acuerdo comercial es aplicable, la entidad estatal debe determinar

si hay excepciones aplicables al proceso de contratacion. Si no hay excepciones, el acuerdo comercial es aplicable

al proceso de contratacién.

Una vez analizadas las reglas para la aplicacion de los acuerdos comerciales se concluye lo siguiente:
Se analizaron las entidades incluidas en los acuerdos comerciales del nivel municipal, dentro de las cuales la entidad
esta incluida dentro de la lista de entidades obligadas por los acuerdos comerciales.

No obstante, lo anterior, de acuerdo con la Guia de Colombia Compra M-MACCP-12 el cual contempla las
excepciones para el tratamiento de trato nacional a ofertas extranjeras provenientes de los paises miembros de los
tratados internacionales, para el presente proceso de contratacion aplica las siguientes excepciones:

»No. 02 El suministro estatal de mercancias o servicios a personas 0 a Entidades Estatales del nivel
territorial.
»No. 38 Los servicios de construccion.

En consecuencia, no se dara trato de oferta nacional a una eventual oferta proveniente de uno de los paises
miembros de los tratados internacionales.

Los paises que se encuentren en la Decision 439 de 1998 COMUNIDAD ANDINA - CAN, reciben trato nacional y la
preferencia a los bienes y servicios nacionales en caso de empates, de acuerdo a lo previsto en el numeral 1 del
articulo 2.2.1.1.2.2.9. del Decreto 1082 de 2015.

La informacion contenida en la tabla anterior y las instrucciones para su diligenciamiento fueron extraidas del manejo
de los acuerdos comerciales en procesos de contratacion publicados en las paginas web:

https://www.colombiacompra.gov.co/compradores/acuerdos-comerciales-y-trato-nacional-por-reciprocidad
https://www.colombiacompra.gov.co/compradores/secop-i/valores-partir-de-los-cuales-son-aplicables-los-acuerdos-
comerciales

9. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO.
9.1. PLAZO.

El plazo contractual estimado para el desarrollo del Contrato de Interventoria es de SEIS (6) MESES. El plazo, se
cuenta a partir de la fecha en que se suscriba el Acta de Inicio, lo cual se debera llevar a cabo durante el mes
calendario siguiente al cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecucion y legalizacion del contrato, asi
como de aquellos establecidos en el Pliego de Condiciones.

9.2. VALOR.

El valor del Contrato se estima hasta por la suma de OCHENTA'Y TRES MILLONES SEIS CIENTOS TREINTA'Y
SEIS MIL TRESCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($83'636.364) de la Vigencia Fiscal 2020, con
cargo al Proyecto de Inversion No. 1397 denominado “DESARROLLO INTEGRAL DESDE LA GESTACION HASTA
LA ADOLESCENCIA”, Rubro No. 3-3-1-15-01-02-1397-00, cuyo concepto es Contribuir al Mejoramiento de la Aten-
cion y al Desarrollo Integral de la Primera Infancia mediante la Adecuacién, Mejoramiento y Mantenimiento de los
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Jardines Infantiles. Este valor incluye todos los gastos, directos e indirectos, derivados de la celebracion, ejecucion y
liquidacién del contrato en que deba incurrir el Contratista.

9.3.

FORMA DE PAGO.

El Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar, solo adquiere obligaciones con EL CONTRATISTA favorecido y bajo
ningun motivo o circunstancia efectuara pagos a terceros; asi mismo, sefiala que el Fondo de Desarrollo Local de
Ciudad Bolivar se compromete a pagar el valor del contrato subordinado a las apropiaciones que del mismo se
hagan del presupuesto, de la siguiente manera:

% DEL .
No. | VALOR oS REQUISITOS
TOTAL
1 40 % Pagos Mensuales Cumplimiento Programacién de Actividades.
0 (06 Meses) A P
Mes Vencido. probacion del Informe Mensual.
Pagos Mensuales
2 50 % (6 meses) Contra Avance Registrado en la Obra.
Mes Vencido.
Recibo a Satisfaccién de las Obras.
Un pago (5 %) Entrega de Informe Final.
3 10 % ' Entrega de Planos Récord al Momento del Pago.
Suscripcion Acta de Liquidacion Contrato de Obra.
Un pago (5 %) Suscripcién Acta de Liquidacidn del Contrato de Interventoria.
REQUISITOS PARA CADA PAGO.
EL FDLCB pagara, en mensualidades vencidas previa presentacion para cada uno de los pagos de los siguientes
requisitos:
a. Factura a nombre del Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar en Original.
b. Informe Mensual de Actividades debidamente firmado por el Supervisor del Contrato, el Apoyo a la Supervision

~0o o0

sQ

y el Contratista.

Entrega del Informe Técnico Mensual de Interventoria.

Entrega del Informe Técnico Mensual de Gestion Social de Interventoria.

Entrega del Informe Técnico Mensual de Gestion Ambiental de Interventoria.

Entrega del Informe Técnico Mensual de Gestion STT (Seguridad Industrial y Salud Ocupacional) de
Interventoria.

Certificacion de Cumplimiento expedido por el Supervisor del Contrato y el Apoyo a la Supervision.

Acta de Recibo de Obra, suscrita por el Contratista y el Interventor para el Pago correspondiente.

Copia de la Planilla de Pago de los Aportes al Régimen de Seguridad Social, para el periodo cobrado, en
proporcién al Valor Mensual del Contrato, cuando se trate de personas naturales.

Certificacion suscrita por el Representante Legal o Revisor Fiscal, que acredite el Cumplimiento del Pago de
Aportes al Sistema de Seguridad Social Integral Parafiscales, ICBF, SENA y Cajas de Compensacion Familiar
de los ultimos seis (6) meses, de conformidad con el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo
modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas juridicas.
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Nota 1: EL FONDO podra abstenerse de tramitar y realizar el desembolso de pagos, cuando se presenten
irregularidades o inconformidades en el cumplimiento del contrato.

Nota 2: Bajo ningiin motivo o circunstancia autorizara y efectuara pagos a terceros el FONDO.

Nota 3: Los pagos se haran a través de la consignacién en la cuenta de ahorros o corriente que indique el
CONTRATISTA, previo los descuentos de Ley.

Nota 4: Los pagos estaran sujetos al cumplimiento de todos requisitos exigidos para el pago.

Nota 5: El valor del contrato es a precio global, por lo tanto, se pagara al contratista el valor total del mismo al
finalizar el contrato de obra al cual se le realice el seguimiento, sea cual fuere la causal de terminacién de del mismo,
sin importar si se aumente o disminuya el plazo del contrato de obra al cual se le hace seguimiento. Sin embargo, en
caso de proérroga (con o sin adicién de recursos) de conformidad con lo sefialado por el Articulo 85 de la Ley 1474 de
2011, el Contrato de Interventoria se prorrogara por el mismo plazo que sea prorrogado el contrato objeto de
seguimiento. En tal caso, el valor se ajustara proporcionalmente en atencion a las obligaciones del objeto de
interventoria. En este caso, no sera aplicable lo dispuesto en el paragrafo del Articulo 40 de la Ley 80 de 1993 en
cuanto a limite de adicién de contratos.

Nota 6: El valor del contrato incluye todos los costos directos e indirectos en que incurra el contratista, asi como las
tasas, impuestos, retenciones, contribuciones del orden nacional, distrital, departamental que incluya la presente
contratacion.

Nota 7: El valor de la oferta debera incluir los costos inherentes a la obligacion de mantener durante la ejecucion del
contrato y terminacion a satisfaccion del Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar, todo el personal idéneo y
calificado de directivos, profesionales, técnicos, administrativos y operario que se requieran.

Nota 8: El Proponente deberé tener en cuenta que todos los impuestos y contribuciones del orden distrital y nacional
deberan ser contemplados dentro de los valores de la propuesta.

Nota 9: En caso de omisién, el FONDO lo entendera incluido en el valor de la propuesta. Los precios de la propuesta
deben mantenerse en firme a partir de la presentacion de la oferta.

Nota 10: El oferente debe indicar en su oferta que acepta la forma de pago propuesta por el Fondo de Desarrollo
Local. Seran de cargo del proponente todos los costos asociados a la preparacion y elaboracion de su propuesta.

Nota 11: (Sblo aplica para régimen comun) De conformidad con el Numeral 7 Paragrafo 1 del Articulo 499 del
Estatuto Tributario, “Para la celebracion de contratos de venta de bienes o de prestacion de servicios gravados por
cuantia individual y superior a 3300 UVT, el responsable del Régimen Simplificado debera inscribirse previamente en
el Régimen Comun”. Por lo anterior los contratistas que para el presente afio superen el monto establecido o quienes
ya estuvieren inscritos en el Régimen Comun, deberan presentar factura de venta, con los requisitos del articulo 617
del Estatuto Tributario, incluyendo el Impuesto al Valor Agregado (IVA), para cada pago.

9.4. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.

1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacién del contrato, conjuntamente con ellla
supervisor/a del mismo, cuando corresponda.
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Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractuales, asi como
los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades realizadas durante la ejecucién del mismo.
(Cuando aplique).

Aplicar los lineamientos establecidos en el Sistema de Gestidn Institucional y en el Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion — MIPG de la Secretaria Distrital de Gobierno.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o con ocasion del
contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacion con los documentos, obras,
creaciones que se desarrollen en ejecucion del contrato.

Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., asi como a
todas las normas que en materia de ética y valores expida la Secretaria Distrital de Gobierno en la ejecucion del
contrato.

No instalar ni utilizar ningln software sin la autorizacion previa y escrita de la Direccion de Tecnologias e
Informacién, asi mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y recursos tecnolégicos (hardware vy
software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibid, salvo el deterioro normal, o dafios
ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor, (cuando aplique).

CUANDO SE TRATE DE PERSONAS NATURALES. Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad
social, en proporcion al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al supervisor
del contrato para cada pago.

CUANDO SE TRATE DE PERSONAS JURIDICAS. Entregar para cada pago, la certificacion suscrita por el
representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad
social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar de los ultimos seis (6) meses, de
conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente.
Vincular o contratar para la ejecucién del contrato personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la
dinamica productiva de la ciudad, de acuerdo con lo expuesto en la Directiva 001 del 31 de enero de 2011
“Democratizacion de las oportunidades econdmicas en el Distrito capital y promocion de estrategias para la
participacion real y efectiva de las personas naturales vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinamica
productiva de la ciudad”.

Utilizar de manera racional los recursos energéticos e hidricos de las instalaciones donde ejecuta sus
actividades; asi mismo realizar uso eficiente de los materiales e insumos; efectuar el manejo y disposicion
adecuada de los residuos s6lidos ordinarios, peligrosos, especiales; igualmente realizar control y tratamiento de
vertimientos y emisiones atmosféricas que se generen en ejercicio de las actividades derivadas de la ejecucion
del contrato.

Facilitar al supervisor todas las evidencias que soporten el cumplimiento normativo ambiental y la aplicacion de
criterios ambientales, segun lo establecido en la guia de contratacion sostenible de la entidad y las fichas
ambientales del manual de compras publicas del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

9.5. OBLIGACIONES ESPECIFICAS.

En desarrollo del objeto contractual, el INTERVENTOR contraera las siguientes obligaciones especificas:

1.

2.

Cumplir con todos los ofrecimientos contenidos en la propuesta que forma parte integral del presente contrato.

Informar oportunamente al Fondo de Desarrollo Local de Cuidad Bolivar de cualquier circunstancia que ponga
en peligro la ejecucion del contrato.

Acatar las observaciones del supervisor del contrato.
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Constituir las garantias.

Mantener durante todo el plazo del contrato los precios de los insumos, actividades, personal y, en general, de
todos los servicios que ofrecid en la propuesta.

Contratar y mantener al personal minimo requerido en los pliegos de condiciones.

Cumplir con las Leyes, Decretos, Acuerdos, Resoluciones o Reglamentos o cualquier acto de autoridad
Nacional o Distrital vigente que tenga relacidn con el objeto del presente contrato. En caso de que cualquiera de
las disposiciones normativas antes mencionadas ocasione gastos o costos no previstos, éstos serén a cargo
del contratista.

Cumplir con las obligaciones de pagos al sistema general de seguridad social y/o parafiscal durante la
ejecucion del contrato en caso de ser persona natural o juridica y tener personal a cargo.

Revisar y analizar en forma completa y detallada el contrato de obra, los pliegos de condiciones, las normas y
reglamentaciones aplicables a la ejecucion del mismo, es decir, toda la documentacion que tenga relacién con
el contrato de obra y su ejecucion, asi como formular las sugerencias a que haya lugar y en el evento de tener
alguna duda sobre el alcance de lo sefialado en los documentos, solicitar las aclaraciones correspondientes.

Definir los mecanismos de coordinacion que considere pertinentes.

Revisar, solicitar ajustes o aprobar, la planeacion de labores y cronogramas de actividades, presentados por los
contratistas de obra cuando a ello haya lugar, o requerir su presentacion para aprobacién si fuere el caso.

Verificar que existan las licencias y permisos necesarios y que se encuentren vigentes para la iniciacion del
desarrollo de los contratos de obra.

Verificar, para la suscripcién del acta de iniciacion de los Contratos de Obra, que las garantias constituidas y
aprobadas cumplan a la fecha de iniciacidn con las condiciones exigidas y solicitar a los contratistas de obra su
respectiva modificacion, cuando haya lugar a ello.

Verificar y controlar permanentemente el cumplimiento de las normas de calidad y especificaciones técnicas del
objeto contratado, establecidas por el FDLCB en los contratos de obra y demas documentos contractuales.

Exigir a los contratistas la correccién de las obras, servicios o reposicion de elementos que no cumplan con lo
requerido.

Estudiar, conceptuar sobre la viabilidad técnica, legal y financiera y solicitar las modificaciones a los contratos
de obra que sean pertinentes, previa justificacion por parte de los Contratistas.

Controlar e informar periddicamente al FDLCB sobre el avance de los contratos de obra con base en el plazo
del mismo, asi como proponer las acciones y los ajustes periédicos que sean necesarios para dar cumplimiento
a dichos contratos.

Suministrar a los contratistas de obra todos los detalles, especificaciones técnicas, etc. necesarios, que deban
utilizar en la ejecucion de los contratos, llevando el respectivo registro de documentos vigentes.
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Atender y resolver consultas sobre la correcta interpretacion de las especificaciones y sobre los errores u
omisiones que éstos puedan contener.

Revisar y aprobar los programas de: Ejecucion, inversién, personal, equipos, etc. cuando aplique
contractualmente.

Solicitar a los contratistas de obras la modificacion de las garantias cuando asi se requiera, velando por que
éstas se mantengan conforme a las condiciones exigidas en el contrato.

Requerir a los contratistas de obra para que den cumplimiento a las obligaciones que no estén ejecutando de
conformidad con lo previsto en los contratos.

Comprobar y aprobar que los elementos ofrecidos y entregados por los contratistas, cumplan con las
condiciones exigidas por el FDLCB.

Elaborar, aprobar y firmar conjuntamente con los contratistas de obra todas las actas que demande la correcta
ejecucion y desarrollo de los contratos, tales como: *Acta de iniciacion de los contratos. *Actas de reuniones de
la Interventoria. * Actas de terminacidn de los contratos (Suscrita igualmente por el ordenador del gasto). Acta
de suspensién de los contratos cuando se presenten las causales correspondientes previstas en el mismo
(Suscrita igualmente por el ordenador del gasto). Acta de liquidacion de los contratos (Suscrita igualmente por
el ordenador del gasto). Las demas actas que se establezcan y se requieran para el adecuado desarrollo de los
contratos.

Informar por escrito al FDLCB, sobre las dificultades que se presenten durante la ejecucién de los Contratos
Principales y asistir técnica, legal y financieramente a la Entidad contratante en asuntos relacionados con el
mismo.

Enviar a la respectiva compariia aseguradora copia de los requerimientos hechos a los contratistas de obra
para el cumplimiento de las obligaciones contenidas en los contratos.

Programar y coordinar reuniones con los contratistas y con el FDLCB para analizar el avance de los contratos.

Resolver toda consulta de obra que hagan los contratistas o darle el trdmite ante el Supervisor del FDLCB,
haciendo seguimiento a la atencién de la misma.

Controlar el avance de los contratos con base en el cronograma de ejecucién aprobado y recomendar los
ajustes necesarios cada vez que sea requerido.

Exigir a los contratistas de obra las medidas para solucionar los problemas administrativos, técnicos o
financieros especificos de los contratos (retrasos, incumplimientos, etc.).

Verificar para efectos de certificacion de pago, que los contratistas estan cumpliendo con las obligaciones de
pagos al sistema general de seguridad social y/o aportes parafiscales, segun el caso, e informar al FDLCB
cuando los contratistas persistan en el incumplimiento de la obligacion.

Solicitar a la Alcaldia Local de Cuidad Bolivar, con copia dirigida al ordenador del gasto, el estudio sobre la
aplicacion de sanciones, para lo cual debera preparar un informe detallado de los posibles incumplimientos, los
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requerimientos efectuados y las respuestas, asi como la recomendacién legal respectiva, de tal manera que se
garantice el debido proceso y el derecho de defensa del contratista y a la vez se salvaguarden los derechos y
recursos del FDLCB.

Comunicar en forma escrita a los contratistas de obra, de manera clara y precisa, las instrucciones,
recomendaciones y observaciones para prevenir y corregir desviaciones, demoras e incumplimientos parciales
o totales en la ejecucion de los contratos.

Segun la naturaleza del contrato, exigir a los contratistas de obra, de acuerdo con las previsiones legales, el
cumplimiento de las formalidades para la cesién de derechos, patentes, derechos de autor, etc., a favor de la
Entidad.

Proyectar y sustentar para firma del ordenador del gasto, dentro de los términos y plazos legalmente
establecidos, la respuesta a sugerencias, consultas, requerimientos o peticiones de los contratistas, de los
ciudadanos, de las Veedurias Ciudadanas, de los Organismos de Control, Fiscalizacion y de Control
Disciplinario con los soportes correspondientes.

Solicitar el apoyo que requiera de las respectivas dependencias de la Alcaldia Local de Ciudad Bolivar, para el
efectivo cumplimiento de los términos y plazos sefialados tanto en el contrato de obra como en el contrato de
Interventoria.

Revisar y aprobar las facturas presentadas por los contratistas de obra verificando que en ellas se consignen,
de manera clara y precisa, el concepto y valor del servicio prestado y de los bienes o productos entregados y
que correspondan con la ejecucion del objeto, obligaciones y actividades pactadas y plazos convenidos y remitir
a la Alcaldia Local de Ciudad Bolivar, la documentacion determinada en el contrato de obra para el respectivo
tramite de pago.

Adoptar las medidas necesarias para mantener, durante el desarrollo y ejecucidn del contrato de Interventoria,
las condiciones técnicas, econdmicas y financieras existentes al momento del ofrecimiento y de la celebracion
del contrato de Interventoria.

Actuar oportunamente, de tal manera que, por causas imputables a la Entidad, no sobrevenga una mayor
onerosidad en el cumplimiento de las obligaciones de las partes.

Efectuar todos los estimativos y calculos financieros que la Alcaldia Local - Fondo de Desarrollo Local de
Ciudad Bolivar, solicite.

Aprobar el flujo de fondos del contrato de obra.
Revisar, controlar y supervisar el estado financiero del contrato de obra.

Corregir, en el menor tiempo posible, los desajustes que pudieren presentarse y determinar los mecanismos,
conceptos y procedimientos pertinentes para prever o solucionar rapida y eficazmente las diferencias que
llegaren a surgir durante la ejecucion del contrato de obra.

Responder, en primera instancia, previo concepto del Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar, las
reclamaciones que presenten los contratistas de obra.
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Prestar apoyo al Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar para resolver las peticiones y reclamos de los
contratistas de obra y/o de las comunidades y/o de las autoridades, cuando asi lo soliciten.

Realizar cada vez que sea necesario reuniones periddicas de evaluacion de obra con los contratistas de obra o
sus representantes, segun el plazo y la clase de contrato. En dichas reuniones participara, por derecho propio,
el Supervisor del Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar o su delegado. De dichas reuniones se elaborara
un acta suscrita por todos los que intervinieron en ellas, las cuales seran archivadas y mantenidas en custodia
por la Interventoria.

OBLIGACIONES DEL INTERVENTOR A LA FINALIZACION Y LIQUIDACION DEL CONTRATO
PRINCIPAL.

Durante esta etapa corresponde al interventor del contrato, preparar el informe final sobre la ejecucioén del contrato
de obra, para lo cual debera:

1.

Solicitar certificacion a la oficina de presupuesto de los pagos efectuados a los contratistas de obra.

Revisar, suscribir y aprobar los documentos financieros, legales y contables que sean necesarios para la
liquidacién final del contrato de obra.

Exigir a los contratistas de obra la extensiéon o ampliacion, si es del caso, de los amparos de Estabilidad, del
pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones; de la pdliza de responsabilidad civil y de los demas amparos
y garantias que se requieran para avalar las obligaciones que deba cumplir el contratista de obra con
posterioridad a la terminacion del contrato.

Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones de pagos al sistema general de seguridad
social y/o aportes parafiscales, cuando a ello haya lugar, estableciendo una correcta relacion entre el monto
cancelado y las sumas que debieron haber sido cotizadas.

Dejar constancia del valor que la entidad retendrd por concepto a las sumas adeudadas al sistema en el
momento de la liquidacidn, en el evento que no se hubieren realizado totalmente los aportes al sistema de
pensiones y salud.

Elaborar las actas de liquidacion del contrato de obra, para efectos de que la entidad pueda cumplir con esta
actividad dentro de los plazos legales y adjuntar los soportes correspondientes.

Requerir a los contratistas de obra para efectuar la liquidacion bilateral y dejar constancia de ello.

Suscribir, conjuntamente con las partes de los contratos, el acta de liquidacion respectiva, dentro del término
fijado en el mismo o, en su defecto, a mas tardar antes del vencimiento de los cuatro (4) meses siguientes a su
finalizacion.

Informar a la oficina de Contratacion, a mas tardar dentro del mes siguiente al vencimiento del plazo para
liquidar de mutuo acuerdo, en caso que los contratistas no se presenten dentro del término fijado para la
liquidacion bilateral, o0 no se llega a un acuerdo sobre su contenido, para que se expida el acto administrativo de
liquidacién unilateral, anexando para el efecto el Informe de balance final de los contratos y los demés soportes
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requeridos para las liquidaciones correspondientes junto con el borrador de los respectivos Actos

Administrativos debidamente motivados.

10. Si se vence el plazo para hacer la liquidacién en forma unilateral, y el interventor no presentd el informe antes
referido, debera solicitar inmediatamente a la Alcaldia Local de Ciudad Bolivar, que adelante los tramites para
elevar la solicitud de liquidacién por via judicial o por el procedimiento que consagre la ley. Para tal fin, debe
anexar todos los soportes requeridos para la liquidacion.

11. Remitir al Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar, una vez finalizado el contrato de Interventoria, toda la
documentacion relacionada con el ejercicio de la misma.

9.5.2 OBLIGACIONES EN MATERIA LABORAL, SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.
En desarrollo del Objeto del Contrato, el INTERVENTOR contraera las siguientes obligaciones en esta materia:

EL INTERVENTOR asumira el pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral del personal que
contrate para la ejecucion del proyecto, lo mismo que el pago de los impuestos, gravamenes, aportes parafiscales, y
servicios de cualquier género que establezcan las Leyes Colombianas.

En virtud de lo anterior, EL INTERVENTOR debera dar cumplimento de lo sefialado en el Articulo 50 de la Ley 789
de 2002, para lo cual debera aportar al FDLCB, certificacion expedida por el revisor fiscal (cuando exista), del
cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral (Sistema de Salud, Pensiones y
Riesgos Laborales), y aportes a la Caja de Compensacion Familiar, cuando a ello hubiere lugar, obligacién que
debera adjuntarse con el informe del supervisor y debera ser verificado por este.

Adicionalmente a la liquidacién del contrato el interventor del mismo debera verificar y dejar constancia del
cumplimiento de las obligaciones de EL INTERVENTOR frente a los aportes y obligaciones antes sefialadas.

9.6. OBLIGACIONES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR.
1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecucion del objeto contratado.

2. Suministrar oportunamente la informacion, herramientas y apoyo logistico que se requiera para el cumplimiento
de las obligaciones contractuales.

3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

4. \Verificar que el contratista realice el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, Parafiscales,
ICBF, SENA y Cajas de Compensacién Familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones establecidas por
la normatividad vigente.

5. \Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones establecidas
en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusion econdmica de las personas vulnerables, marginadas y/o
excluidas de la dinamica productiva de la ciudad (cuando haya lugar).

6. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a los criterios ambientales
establecidos en la guia de contratacién sostenible y demas criterios ambientales contemplados en las
especificaciones.
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7. Las demas establecidas en la normatividad vigente.
9.7. SUPERVISION.
La supervision del contrato sera ejercida por el Alcalde Local o por quien este designe como su Apoyo o contrate.

El supervisor y/o su Apoyo ejerceran sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratacion Local
y estan obligados a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado. El supervisor debera
realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del
contrato, en concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

Para tal fin deberan cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demas normas
concordantes vigentes.

El Alcalde Local, podra designar mediante comunicacidn escrita un servidor Publico que se denominara “apoyo a la
supervisién” y que tendrd como funcién apoyar a éste en la supervisién de la ejecucién de las obligaciones
contractuales que se deriven del contrato.

En todo caso Alcalde Local, podra variar unilateralmente la designacion del supervisor, comunicando su decisidn por
escrito al CONTRATISTAy al anterior supervisor.

En ningun caso el supervisor del contrato podra delegar la supervision en un tercero. Entre las principales funciones
principales del Supervisor y apoyo a la supervision, estan las siguientes:

1. Expedir constancia oportuna sobre el cumplimiento de las obligaciones de EL CONTRATISTA, para efectos
de realizar el pago del contrato.

2. Informar oportunamente sobre el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones contractuales.

3. Certificar la ejecucion del contrato dentro de las condiciones exigidas, lo cual es requisito para efectuar los
pagos.

4. Elaborar las actas respectivas.

5. Vigilar que se mantenga vigente la pdliza que ampara el contrato, y exigir su renovacion, restablecimiento y
actualizacion en el evento de presentarse modificaciones en el valor del contrato, su plazo o en virtud de la
aplicacion de multas, sanciones y demas vicisitudes.

6. Exigir el pago efectuado por EL CONTRATISTA por concepto de salud, pensiones, y riesgos laborales, de
acuerdo con lo exigido en el paragrafo 1 del articulo 23 de la ley 1150 de 2007, ley 1562 de 2012, ley 1607
de 2012 y demas normas que regulen la materia.

7. Dar cumplimiento al Manual de Contratacién, Supervision e Interventoria de la Secretaria Distrital de
Gobierno y/o Alcaldia Local de CIUDAD BOLIVAR.

Nota 1: En ningun caso podra el Supervisor o0 Apoyo a la Supervisién exonerar al contratista del cumplimiento o
responsabilidad derivada de las obligaciones adquiridas contractualmente o por disposicion legal, ni tampoco,
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modificar los términos del presente contrato.

Nota 2: Toda orden o instruccion que imparta el Supervisor o Apoyo a la Supervision debera constar por escrito.

9.8. FORMATO DE PROPUESTA ECONOMICA. (ANEXO No. 16).
El ofrecimiento econdmico debe presentarse de acuerdo con las siguientes reglas:

a. Moneda: Debera realizarse en pesos colombianos. El proponente debera ajustar al peso los valores, bien sea
por exceso o por defecto; en caso contrario, el FDLCB efectuara dicho ajuste.

b. Para determinar el valor de la propuesta, el oferente incluirad en el valor de su propuesta la totalidad de los
costos directos e indirectos en que incurra, a saber, entre otros:

e Costos Directos de Personal: Estan constituidos por los sueldos y/o jornales del personal profesional,
técnico, administrativo y auxiliar propuesto. Las prestaciones sociales (legales y convencionales), seguridad
social y pago de aportes parafiscales de dicho personal estaran cubiertas con el Factor Multiplicador.

e Otros Costos Directos: El soporte logistico, los insumos necesarios para la ejecucion de los servicios de
consultoria, costos operativos y administrativos, impuestos, deducciones a los que haya lugar y en general,
todo costo en que deba incurrir para los servicios ofertados. No se reembolsaran los gastos de fotocopias
de las actas mensuales de pago, los Utiles o implementos de oficina, lineas telefénicas, envios de fax,
llamadas a teléfonos celulares ni conexiones a Internet, estos corresponden a Gastos Generales y de
Administracion.

o Factor Multiplicador (FM): Corresponde a los costos en que incurre la firma Interventora y su utilidad, para
ejecutar el contrato. Este incluye los siguientes componentes:

- Prestaciones sociales (Legales y convencionales), seguridad social y pago de aportes parafiscales.

- Honorarios o utilidad del INTERVENTOR: Es el beneficio econdmico que percibe el INTERVENTOR
por la ejecucidn del trabajo y esta incluido en el factor multiplicador.

- Gastos de administracion y costos directos.
- Los imprevistos y la utilidad razonable del contratista.

Nota 1: El valor total incluye el VA y los costos directos e indirectos que se causen con ocasidn de los servicios
solicitados.

Nota 2: El FDLCB, adjudicara el contrato con base en valores fijos, por consiguiente, los costos de la propuesta
deberan mantenerse durante la ejecucion del objeto del contrato.

Nota 3: Para tal fin el proponente debe visitar, inspeccionar e informase por su cuenta acerca de las caracteristicas
de los sitios a donde han de ejecutarse las actividades de interventoria y sobre todas las circunstancias que puedan
afectar o influir en el calculo del valor de su oferta.

Los sueldos, tarifas, jornales o costos de las actividades y los errores y omisiones en estos seran de
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responsabilidad absoluta y exclusiva del proponente.

Nota 4: El Proponente debera tener en cuenta para la elaboracion de la Propuesta Econdmica, que el valor por el
cual se suscribira el contrato incluira los gastos en que incurra el Proponente en la correcta ejecucion del objeto y
las obligaciones que surjan. Asi mismo, todos los riesgos asociados con la elaboracidn de la propuesta se entienden
asumidos por el Proponente.

Nota 5: Por lo tanto, el FDLCB no reconocera costo alguno derivado de la preparacién de la propuesta o gasto o
inversion diferente al convenido en el contrato que resultare como producto del proceso de seleccion que se
adelante.

En general, el proponente debera considerar al momento de formular su propuesta econémica la totalidad de las
condiciones exigidas por la entidad.

Bogota D.C., diciembre de 2020.

RICARDO ANTONIO RODRIGUEZ CARDENAS
Alcalde Local de Ciudad Bolivar
alcalde.cbolivar@gobiernobogota.gov.co

TECNICA OFICINA FIRMA

Mario Castro Espinosa. Lider Oficina de Infraestructura FDLCB.

Juan Francisco Duque Torres. Profesional Infragstructura FDLCB.
JURIDICA OFICINA FIRMA
Efrain Yesid Lopez Abogado Despacho FDLCB.

Lider Oficina de Contratacién FDLCB.

FINANCIERA OFICINA FIRMA
Oficina de Contabilidad FDLCB.

FECHA COMITE DE CONTRATACION

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las
normas y disposiciones legales y/o técnicas vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos
para la firma del Despacho de la Alcaldia Local de Ciudad Bolivar.
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