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INFORME DE EVALUACIÓN N° 01 
CC-014-2026 

 
OBJETO: CONTRATACIÓN QUE TIENE COMO OBJETO LA INTERVENTORÍA PARA LA 
CONSTRUCCIÓN DE LA PRIMERA ETAPA DEL RELLENO SANITARIO DEL MUNICIPIO 
DE CAMPAMENTO ANTIOQUIA, EN CONCORDANCIA CON EL CONTRATO 
INTERADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACIÓN DELEGADA DE RECURSOS CI 260 DE 
2025 CELEBRADO ENTRE EDENORTE Y EL MUNICIPIO DE CAMPAMENTO. 
 
En cumplimiento de las disposiciones establecidas en el artículo 17 Manual de contratación de 
EDENORTE, la empresa realizó invitación directa de oferta, con la finalidad de conocer su interés 
en participar en el proceso de selección y realizar la evaluación y análisis de la oferta económica y 
técnica, así como la verificación de la capacidad jurídica, económica, idoneidad y de experiencia 
del oferente, la cual fue objeto de evaluación por parte del equipo técnico, financiero y jurídico 
de la entidad, conforme a los pliegos de condiciones dispuestos para tal fin.  
 
En razón a lo anterior, se procede a realizar la evaluación de la oferta presentada por el siguiente 
oferente: 
 

1.​ PROPUESTAS: 

 

N. Proponente 

1 STRINGRUP S.A.S 
NIT: 902044796 

Representante Legal. 
 LUZ ADRIANA MURILLO 

Cédula Nro.1.025.772.422 
 
2.​ REQUISITOS HABILITANTES:   
Se procede a verificar los requisitos habilitantes de los oferentes así: 
 
2.1 CAPACIDAD JURÍDICA 
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N° DESCRIPCIÓN PROPONENTE 1 CALIFICACIÓN 

1 Propuesta técnica  El proponente aporto Carta de 
presentación de la propuesta, suscrita en 
debida forma con firma escaneada de 
LUZ ADRIANA MURILLO, Cédula Nro. 
1.025.772.422, como representante legal 
de la Empresa STRINGRUP S.A.S 
 

 
 

CUMPLE 

2 Fotocopia de cédula 
de ciudadanía y/o 
Certificado de 
existencia y 
representación legal 
(Persona jurídica) 

Propuesta expediente digital - Cédula  CUMPLE 

3 RUT (Actualizado) Propuesta expediente digital – RUT  CUMPLE 
4 RUP (Actualizada) No fue solicitada en la invitación NO EXIGIBLE POR 

CUANTÍA 
5 Cámara de Comercio 

(Actualizada).  
El proponente presenta documento con 
fecha de expedición 10/03/2026  

CUMPLE 

6 Certificado de 
antecedentes 
fiscales de la 
Contraloría general 
de la Nación. 

El proponente adjunta documento – No 
registra sanciones ni inhabilidades 
vigentes 
 
EDENORTE verifica las condiciones para 
la empresa – No se encuentra registrada 

CUMPLE 

7 Certificado de 
antecedentes 
disciplinarios de la 
Procuraduría 
General de la 
Nación, artículo 1º 
Ley 190 de 1995 
(personas naturales 
y representante legal 
de las jurídicas) 

El proponente adjunta documento – No 
registra sanciones ni inhabilidades 
vigentes 
 
EDENORTE verifica las condiciones para 
la empresa – No se encuentra registrada 

NO REGISTRA 
ANTECEDENTES 

PERSONA 
JURÍDICA. 

8 Certificado de 
antecedentes 
judiciales 

El proponente lo adjunta – No tiene 
asuntos pendientes con las autoridades 
judiciales 

CUMPLE 
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N° DESCRIPCIÓN PROPONENTE 1 CALIFICACIÓN 
9 Certificado de 

medidas correctivas 
El proponente lo adjunta – No tiene 
medidas correctivas pendientes por 
cumplir 

CUMPLE 

10 Certificado de 
delitos sexuales 
cometidos contra 
menores de 18 años 
(Ley 1918 de 2018). 

EDENORTE realiza la consulta – No 
registra Inhabilidades 

CUMPLE 

11 Certificado Registro 
de Deudores 
Alimentarios 
Morosos - REDAM - 
(Ley 2097 de 2021) 

El proponente presenta certificado NO SE PRESENTA 
DOCUMENTO 

12 Certificado de 
aportes al Sistema 
de Seguridad Social 
(Art. 41 Ley 80 de 
1993 y Art. 23 de la 
Ley 1150 de 2007) y 
parafiscales para 
personas jurídicas 

El proponente adjunta certificado de 
parafiscales firmado por el representante 
legal. 

CUMPLE 

13 Certificado de 
Inhabilidades e 
incompatibilidades 

El proponente lo adjunta –  CUMPLE 

14 Certificado de 
Multas y sanciones 

El proponente presenta certificado NO SE PRESENTA 
DOCUMENTO 

15 Compromiso 
anticorrupción 

El proponente presenta certificado NO SE PRESENTA 
DOCUMENTO 

16 Estados Financieros El proponente presenta certificado NO SE PRESENTA 
DOCUMENTO 

17 Seriedad de la oferta Presenta póliza. CUMPLE 
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2.2 EXPERIENCIA GENERAL 
 
No se solicitó experiencia. 
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2.3 EQUIPO DE TRABAJO 
 
A continuación se presenta resultado de evaluación: 
 
 
 

Cantidad 
mínima 

Perfil Experiencia. OBSERVACIONES 

1 Ingeniero ambiental Experiencia profesional mayor o igual a 
un (1) año contados a partir de la fecha 
de expedición de la matrícula. 

NO SE ANEXA DOCUMENTACIÓN 
(HOJA DE VIDA, TARJETA 
PROFESIONAL, CERTIFICADOS 
LABORALES Y CERTIFICADO DE 
DISPONIBILIDAD PARA LA 
EJECUCIÓN DEL CONTRATO) 

  

1 

  

Director de 
interventoría 

Experiencia profesional mayor o igual a 
un (1) año contados a partir de la fecha 
de expedición de la matrícula. 

NO SE ANEXA DOCUMENTACIÓN 
(HOJA DE VIDA, TARJETA 
PROFESIONAL, CERTIFICADOS 
LABORALES Y CERTIFICADO DE 
DISPONIBILIDAD PARA LA 
EJECUCIÓN DEL CONTRATO) 

1 Residente de 
interventoría 

Experiencia profesional mayor o igual a 
un (1) año contados a partir de la fecha 
de expedición de la matrícula. 

NO SE ANEXA DOCUMENTACIÓN 
(HOJA DE VIDA, TARJETA 
PROFESIONAL, CERTIFICADOS 
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LABORALES Y CERTIFICADO DE 
DISPONIBILIDAD PARA LA 
EJECUCIÓN DEL CONTRATO) 

 
 
3.​ EVALUACIÓN ECONÓMICA 
Se realiza corrección aritmética al presupuesto presentado y no se observa errores en la formulación del presupuesto; por 
tanto, el valor presentado es correcto y no supera el presupuesto oficial de la entidad, como se observa en el cuadro que se 
adjunta: 
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LO PEDIDO: 
 
 

PRESUPUESTO CONSTRUCCION DE LA PRIMERA ETAPA DEL RELLENO 
SANITARIO DEL MUNICIPIO DE CAMPAMENTO, ANTIOQUIA. 

                    

  COSTO TOTAL DE LA OBRA                    
​
939.953.
510,00 

                    

1 PERSONAL PROFESIONAL, TÉCNICO, MEDIO Y NO 
CALIFICADO PARA LA INTERVENTORÍA 

             
​
70.596.
094,00 

100% 

  RECURSO CA
NT 

SALA
RIO 
MES 

DEDIC
ACIÓN 

TO
TA
L 

ME
SES 

 
VALO

R 
PARCI

AL 

FACT 
MULTIPLI

CADOR 

 
TOTA

L 

 % 

1,
0
1 

Director del 
Proyecto (30 
% del 
tiempo) 

1,0
0 

  
​
4.743.0

00,00 

30,00% 5,00   
​
7.114.5

00,00 

1,884              
​
13.400.
160,75 

  

1,
0
2 

Ingeniero 
Civil 
Residente 

1,0
0 

  
​
3.225.2

66,00 

100,00% 5,00   
​
16.126.
330,00 

1,884              
​
30.373.
942,56 
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1,
0
3 

Ingeniero 
ambiental o 
sanitario/SS
T 

1,0
0 

  
​
2.848.1

01,00 

100,00% 5,00   
​
14.240.
505,00 

1,884              
​
26.821.
991,17 

  

2 IMPUESTO
S Y 
POLIZAS 

     $      ​
6.353.64
8,46 

        12,16% 

  RECURSO CA
NT 

BASE TOTAL          % 

2,
0
1 

Proadulto 
mayor 4% 

4,0
0% 

  
​
70.596.
094,00 

 $        
2.823.84

3,76 

        4,00% 

2,
0
2 

Procultura 
2% 

2,0
0% 

  
​
70.596.
094,00 

 $        
1.411.92

1,88 

        2,00% 

2,
0
3 

Prohospital 
1% 

1,0
0% 

  
​
70.596.
094,00 

 $        
​
705.960,

94 

        1,00% 

2,
0
4 

Prodeportes 
2% 

2,0
0% 

  
​
70.596.
094,00 

 $        
1.411.92

1,88 

        2,00% 

2,
0
5 

POLIZA 
Cumplimient
o 

0,1
8% 

            0,18% 
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2,
0
6 

POLIZA 
Salarios y 
Prestaciones 
Sociales 

2,6
0% 

            2,60% 

2,
0
7 

POLIZA 
Calidad 

0,1
8% 

            0,18% 

2,
0
8 

POLIZA 
Responsabili
dad Civil 

0,2
0% 

            0,20% 

3 COSTOS GENERALES   4,60% 

  RECURSO              % 

3,
0
1 

Gastos 
oficina 
central 

              0,50% 

3,
0
2 

Transporte               1,00% 

3,
0
3 

Papeleria               0,50% 

3,
0
4 

Alimentacion               1,00% 

3,
0
5 

Hospedaje               1,00% 
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3,
0
6 

EPPS               0,60% 

4 PRESTACIONES SOCIALES   53,59% 

  RECURSO              % 

4,
0
1 

Cesantias               8,33% 

4,
0
2 

Intereses 
sobre 
cesantias 

              1,30% 

4,
0
3 

Prima anual               8,33% 

4,
0
4 

Vacaciones               4,17% 

4,
0
5 

Pension               12,00% 

4,
0
6 

Salud               8,50% 

4,
0
6 

ARL               6,96% 

4,
0
7 

Caja de 
compensacio
n familiar 

              4,00% 

 
 



 
 

Página 11 de 13 

5 COSTOS ADMINISTRATIVOS   18,00% 

  RECURSO              % 

5,
0
1 

COSTOS 
ADMINIST
RATIVOS 

              18,00% 

SUBTOTAL INTERVENTORIA DE OBRA 70.596.094,00 

SUBTOTAL INTERVENTORIA 70.596.094,00 

IVA 19% 13.413.257,86 

TOTAL INTERVENTORIA 8,94% 84.009.352,00 
  

 

OFERTADO:  
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​  

 
 



 
 

Página 13 de 13 

4.​ CONCLUSIÓN  
 
De conformidad con el Artículo 46 del Manual Interno de Contratación de la Entidad, una vez 

verificados los requisitos habilitantes jurídicos, el comité asesor y evaluador recomienda que el 

oferente STRINGRUP S.A.S, con NIT: 902044796, presenta los documentos que acreditan que 

CUMPLE, con los requisitos solicitados en la invitación y De conformidad con el Artículo 46 del 

Manual Interno de Contratación de la Entidad, una vez verificados los requisitos habilitantes 

jurídicos, técnicos, financieros; SE DEBE SUBSANAR PARA LA HABILITACIÓN DEL PROPONENTE,  y 

continuar con la adjudicación del contrato Nro. CC-014-2026, con presupuesto de El 
presupuesto oficial y que hace parte del presente proceso es de OCHENTA Y CUATRO 
MILLONES NUEVE MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS ($84.009.352.00); IVA 
incluido. IVA incluido, con el Oferente, El plazo de la ejecución del contrato será DOS MESES;  

desde la suscripción del acta de inicio. 

En constancia de lo anterior, se firma por los que en ella intervinieron, e 24/03/2026 
 
Comité evaluador;  

 
NATALIA MAZO BALBIN 

Gerente 
EDENORTE 

 

Firma:  
Firma:  Firma:  

Proyectó: Irian Castrillon Revisó: Natalia Mazo Balbín Aprobó: Natalia Mazo Balbín 

Cargo: Contratista Cargo: Gerente General de Edenorte. Cargo: Gerente General de Edenorte. 

Quienes firman manifiestan haber constatado la legalidad del documento y la fidelidad de la información que en el se plasma y, 
consecuente con ello, dan traslado para firma del documento por parte de las partes involucradas 
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