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RECIBIDO A SATISFACCION PROVEEDORES

1.

FECHA DEL RECIBIDO A SATISFACCION
(No debe ser inferior a la fecha de corte del periodo evaluado)

2. GENERALIDADES

NOMBRE COMPLETO / RAZON
SOCIAL:

FUNDACION PROYECCION DE VIDA-FUNPROVID

NATURALEZA DEL CONTRATO:

Prestacion de Servicios No. CD 348 de 2025

VALOR:

$ 198.071.366 (Ciento noventa y ocho millones setenta y un mil
trescientos sesenta y seis)

PLAZO:

Cincuenta (50) dias

FECHA DEL ACTA DE INICIO:

19 de noviembre de 2025

3. ASPECTOS PARA EL PAGO

Datos de la planilla integrada de pago

APORTA CERTIFICACION

de Seguridad Social: Salud: N/A
Pension: N/A
Factura o cuenta de cobro N°: FPV - 58

Valor de la factura o cuenta de cobro:

$ 198.071.366 (Ciento noventa y ocho millones setenta y un mil
trescientos sesenta y seis)

Periodo de la factura o cuenta de cobro:

Unico pago (amortizar anticipo)

4. POLIZAS EXPEDIDAS (solo diligenciar en caso de que aplique)

VIGENCIA
AMPAROS DESDE HASTA VALOR AMPARADO
i‘rjlﬁgir')\ga”ejo y Corecta Inversion del | 19,44/7025 08/02/2026 $ 99.035.683
Cumplimiento del Contrato 19/11/2025 08/02/2029 $ 19.807.136
Responsabilidad civil extracontractual

5. ACTIVIDADES CONTRATADAS
(tal cual como aparecen en el contrato)

6. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO

La entrega de materiales obras o bienes a Ia
comunidad, es el resultado, derivado de la
prestacién del servicio profesional de capacitacion,
conforme al articulo 32 de la Ley 80 de 1993 vy al
articulo 4 del Decreto 1082 de 2015 y bajo ningun
concepto es el objeto principal del contrato.

a). Plan de trabajo aprobado por CORPAMAG.
Documento que detalle la programacién de las
actividades de capacitacidon, tematicas a abordar,
metodologia formativa, cronograma y poblacién
objetivo. (No implica disefio de campafia, sino
planeacidn pedagdgica de las capacitaciones.)

b). Registro de actividades de capacitacién
realizadas. Relacion documentada de los talleres y
sesiones formativas efectuadas, con fechas, lugares,
namero de participantes, instituciones invitadas y

UNA VEZ REVISADO EL INFORME DE ACTIVIDADES, SE
EVIDENCIA QUE EL CONTRATISTA CUMPLIO
SATISFACTORIAMENTE LAS ACTIVIDADES CONTRATADAS
DENTRO DEL PLAZO Y CONDICIONES ESTIPULADAS.

FR.GC.018

Version 05_15/02/2018




RECIBIDO A SATISFACCION PROVEEDORES

evidencia fotografica y listados de asistencia
firmados.

c). Material pedagdgico utilizado. Copia fisica o
digital de los insumos formativos empleados en los
talleres (presentaciones, guias, cartillas o ayudas
didacticas), elaborados Unicamente como apoyo al
proceso de capacitacion, sin que constituyan
produccion de piezas comunicacionales ni disefio
grafico.

d). Informe final de ejecucién. Documento técnico
que consolide las capacitaciones realizadas, numero
total de beneficiarios, tematicas abordadas, logros
alcanzados, evaluacidn del proceso formativo y los
beneficios brindados a la continuidad.

7. RIESGOS IDENTIFICADOS 8. SEGUIMIENTO / ESTADO DE LOS RIESGOS

Se han controlado los riesgos lograndose cumplir a cabalidad con las
actividades pactadas tanto por parte del contratista como por parte de la
Corporacion.

1. Incumplimiento de las obligaciones
contractuales

9. CUMPLIMIENTO: I CUMPLE " NO CUMPLE

Cordialmente,

JUAN PABL® SAN
Profesiongl Egpeécializ Subdireccién de Educacion Ambiental
Supervisor 235 de 2025
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