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EVIDENCIAS 2

A continuacidn, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecucién
mensual de (JHON FREDY DUQUE GALLEGO), correspondiente al mes de DICIEMBRE de
2020:

Obligacion No. 2.

Participar cuando el centro de formacidn lo requiera, en jornadas de disefio y desarrollo
curricular de programas de Formacion Profesional Integral, conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos institucionales requeridos para las areas relacionadas con
su perfil.

Relacionar la actividad desarrollada.
Obligacién No. 4.

Ejecutar la formacidn profesional integral de acuerdo con el diseio curricular y proyecto
formativo de los programas relacionados con su perfil.

Relacionar la actividad desarrollada.

Se estd brindando formacién a grupo complementario denominado:
Revestimiento de fachadas Numero de la ficha: 2250745

Se estd brindando formacién a grupo complementario denominado:
Dibujo Técnico Numero de la ficha: 2206518

Se esta brindando formacidn a grupo a grupo titulada:
Dibujo Técnico Numero de la ficha: 2144304

Se estd brindando formacién a grupo titulada denominado:
Historia | (Decoracién de espacios interiores) Numero de la ficha: 2067529

Se estd brindando formacién a grupo titulada denominado:
Habitat | (decoracion de espacios interiores) Numero de la ficha: 2184998

Se estd brindando formacién a grupo titulada denominado:
Paisajismo (decoracion de espacios interiores) Numero de la ficha: 1904670
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] Tiempo Disponible
[ Evento Asignada
[l Evento Seleccicnado
SABADO
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
DOMINGO
20/11/20 01/12/20 02/12/20 03/12/20 04/12/20 05/12/20

07:00 - 11:00: Disponible A A |07:00 - 11:00: Disponible 07:00 - 11:00: Disponible A

W

06/12/20
07:00 - 22:00: Disponibla

¥ 11:00 - 22:00: Disponible

07/12/20 08/12/20 09/12/20 10/12/20 11/12/20 12/12/20
07:00 - 14:00: Disponible a |07:00 - 22:00: Disponible A [07:00 - 11:00: Disponible a [07:00 - 11:00: Disponible a [07:00 - 22:00: Disponible
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Evidencias trabajos entregados por los aprendices, y organizacion de la informacion para
reportarla dentro del porfolio del instructor.

DIBUJO TECNICO FORMACION TITULADA

[ Mombre Fecha de medificacidn Tipo Tamafio
EVIDEMCIAS 10/12/2020 8:18 p. m. Carpeta de archivos
’ GFPI-F-135_Guia_de_Aprendizaje 9/12/2020 854 p. m. Documento de Mi... 1.1328 KB
’ INSTRUMENTOS DE EVALUACION 9/12/2020 %11 p. m. Documente de Mi... 1.697 KB
* JUICIO EVALUATIVO DIBUJO TECNICO ... 141272020 11:4% a. m. Hoja de calculo d... 11 KB
-+ LISTA 6,/12/2020 3:23 p. m. Hoja de calculo d... 12 KB
= Plan_trabajo_concertado_F1964179_P... 9/12/2020 48 a. m. Hoja de calcule d... 105 KB

< DOCUMENTACION - FORMACIOM - JHON FREDY DUQUE GALLEGO » FORMACION TITULADA » DIBUJO TECNICO FICHA NG, 2144304 » EVIDENCIAS

#

O Mombre Fecha de modificacidn Tipo Tamafic

’ Actividades_LuGranada-Ficha2144304 10/12/2020 8:18 p. m. Adobe Acrobat D... 27T KB

Dibujo técnico (1) 10/12/2020 818 p. m. Adobe Acrobat D... T15 KB
” Dibujo técnico ESTERFANI TATIAMA 10/12/2020 615 p. m. Adobe Acrobat D... T15KB
* DIBUJO TECNICO - SARA MELISSA MARTINEZ 9/12/2020 7:39 a. m. Adobe Acrobat D... 3.462 KB
* DIBUJO TECNICO- JOSE MIGUEL VASQUEZ OLARTE 7/12/2020 4:44 p. m. Adobe Acrobat D... 590 KB
-+ DIBUJO TECNICO JUAN PAY-convertido (1) 10/12/2020 11 p. m. Adobe Acrobat D... 729 KB
Inicio Herramientas Actividades_LuGran... %
B & ® B8 Q ® © nmnm P R B 2 & D

|
w Y,
4]
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HISTORIA | FORMACION TITULADA

[ Mombre

| | EVIDENCIAS

GFPI-F-135_Guia_de_Aprendizaje
INSTRUMENTOS DE EVALUACION

LU

[] Mombre -
Historia -bryan esteban pinto malagon
Historia edwin carion 21849498 1125413...
Historia | -Leydi llikol- 1007165071
Histaria Jhon Arroyave

' Historia Kelly Rubic

J SARA PRADA evidencias #1. actividad ...

TRABAJOS TEORIA 1 JESICA LOREMNAT...

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

2.1 PLAMEACION PEDAGOGICA 21849,

JUICIOS EVALUATIVO FICHA 2184998
Plan_trabajo_concertado_F1964179_P...

Fecha de modificacion

10/12/2020 2:40 p. m.
6,/12/2020 1:43 p. m.
9/12/2020 12:47 p. m.
9/12/2020 4:00 p. m.
1001272020 9:24 p. m.
1001272020 9:24 p. m.

Fecha de modificacion

9/12/2020 917 p. m.
9/12/2020 4:23 p. m.
9/12/2020 7:58 a. m.
9/12/2020 £:02 p. m.
9/12/2020 1:32 p. m.
10/12/2020 12:45 p. m.
10/12/2020 2:40 p. rm.

Tipe

Tipo

Adobe Acrobat D...
Adobe Acrobat D...
Adobe Acrobat D...
Adobe Acrobat D...
Adobe Acrobat D...
Adobe Acrobat D...
Adobe Acrobat D...

© f v o

Carpeta de archivos
Hoja de calculo d..
Documento de Mi..,
Documento de Mi..,
Huoja de calculo d..

Huoja de calculo d..

Tamafic

@SENAcomunica

Tarnafio

39 KB
49 KB
17 KB
9 KB
105 KB

4.566 KB
2.930 KB
762 KB
3.066 KB
3.161 KB
1.363 KB
16.531 KB
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La Acrépolis de Atenas simboliza la edad de oro de la antigua ciudad-estado de Atenas
onstruida entre el 447 a.C y el 432 a.

acropolis significa “parte alta de la ciudad”
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HABITAT FORMACION TITULADA

s

0 Mombre

EVIDEMCIAS
E7) 2.1 PLAMEACION PEDAGOGICA 21849...
0= GFPI-F-135_Guia_de_Aprendizaje
0= INSTRUMENTOS DE EVALUACION
B3 JUICIOS EVALUATIVO HABITAT FICHA ...
7] Plan_trabajo_concertado_F1964179_P...

O Moembre

Habitat 1 Kelly Rubic - Documentos d...
HISTORIA DEL HABITAT JESICA LOREN...
Jhon Arroyave Duque

SARA PRADA EVIDENCIA #2 FICHA 21...

SENA

N

Fecha de modificacion

10/12/2020 2:40 p. m.
£/12/2020 1:43 p. m.
9/12/2020

q/13/2000
= P D B

753 p.m,
759 p. m,
101

1272020 8:32 a. m.

2/20209:24 p. m.

=]

Fecha de modificacién

Tipo

Tamario

Carpeta de archivos

Hoja de calculo d...

Documento de Mi...

Documento de Mi...

Hoja de calculo d...

Hoja de calculo d...

Tipo

Adobe Acrobat D...
Adobe Acrobat D...

Adobe Acrobat D...

Adobe Acrobat D...

[FX]
w

46 KB
54 KB
9 KB
104 KB

Tamafio
2177 KB
3.283 KB
1112 KB

TET KB

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270
Linea de atencidén al empresario: 018000 910682
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PAISAJISMO FORMACION TITULADA

[0 Mombre

EVIDENCIAS
35 1904670 jucios evaluativos PAISAJISMO
g GFPI-F-135_Guia_de_Aprendizaje
S INSTRUMENTOS DE EVALUACION
3] Plan_trabajo_concertado_F1984179_P...

E| Planeacion

% % % % 0%

] Membre

Erian Steven Camelo Chimens - Paisaj...
Cristian Camilo Sanchez Moscoso-Pai...
[@*] DISENO PAISAJISTICO DEL BOULEVARD

evidencias

B
e

Luisa Fernanda Cardenas - Paisajismo
Maria Alejandra Ruda Gil - PAISAJNSMO
PAISAJISMO - EVIDEMCIAS
PAISAJISMO diego fernano
PAISAJISMO

PAOLA JULIETH HURTADQ GOMEZ - P...
portafolio de paisajismo Melissa
SINGAPUR

TRABAJOS PAISAJNSMO - PAULA SAN..

B ErEREEEE

GARVENS BY THE BAY
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Fecha de modificacion

9/12/2020 6:43 p. m.

T N

2/2020 7:04 p. m.

9/12/2020 11:47 a. m.

9/12/2020 4:30 p. m.

Fecha de modificacion

10/12/2020 2:37 p. m.
10/ p. m.
10/12/2020 1241 p. m.

-I.w r-I-..--..w-..w

2020 12:47 p. m.

T WY HeIT
s eled L

10/12/2020 12:40 p. m.

12:44 p. m.

2:39 p. m.

n r-I T I
) Fa Fa b

10/12/2020
10/12/2020 2:32 p. m.
10/12/2020 12:41 p.
101272020 12:46 p. m.
10/12/2020 12:42

1:'_-!1 T YN

2/202012:41 p. m.

.

p. m,

T I

10/12/2020 12:45 p. m,

con un paseo maritimo
de 3 km con
impresionantes  vistas
de la ciudad.

oo

horizonte de Singapur.

Tipo Tamafic
Carpeta de archivos
Hoja de calculo d... 12 KB
Documento de Mi... 4T KB
Documento de Mi... 18 KB
Hoja de calculo d... 104 KB
Hoja de calculo d... 53 KB
Tipo Tamafio
Adobe Acrobat D... 3.611 KB

27.594 KB

2.993 KB

Adobe Acrobat D...

Prezentacidn de ...

Documento de Mi... T390 KB
Adobe Acrobat D... 15.288 KB

()]

G
r=)
fr=}
s
m

Adobe Acrobat D...

Adobe Acrobat D... 1.642 KB
Adobe Acrobat D... 1.949 KB
Presentacion de ... 5820 KB
Adobe Acrobat D... 49,555 KB
Adobe Acrobat D... 1.531 KB
Documento de Mi... 1.280 KB
Adobe Acrobat D... 1.874 KB

florales conformados por 2.000 flores de |

Crisantemos.

1

Los
jardines

verticales

contmentes.

the Bay se

albergan mas de 160.000
plantas de 200 especies
distmtas  de  los
Detras
concepto de Gardens by

ue
a2 los

Detras del concepto de Gardens by the Bay se
e A8 bilid

5}
del

principios de

'mp

Gardens by the Bay comprende tres jardines frente al mar

distmtivos: Bay South, Bay East y Bay Central. Bay South Garden.

ambiental. Se hizo un gran
esfuerzo para planificar y
disefiar ciclos sostenibles
de energia y agua en todo

Bay South, el mas grande de los tres jardines.
Cuenta con sus galardonados mvemaderos
refrigerados y emblematicos Supertrees,

ambiental. Se hizo un gran esfuerzo para
planificar y disefiar ciclos sostenibles de energia |
y agua en todo Bay South Garden. Este conjunto |*

de tecnologias puede ayudar a lograr al menos
un 30% de ahorro en el consumo de energia. en
los 6n con las tecnologias de refrigeracion

*  Minimizar la ganancia de calor solar
*  Refrigeracién solo de las zonas ocupadas
*  Deshumedecimiento del aire antes de
enfriar
*  Generar energiay aprovechar el calor
idual

sistema de ]agos Gardens mcorpora
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Obligacion No. 15.
Realizar seguimiento en la etapa productiva a los aprendices que le sean asignados,
cuando el centro de formacion lo requiera.

= Tl Eliminartode 3 Marcar tedos come leidos

v o Lucy Nelly Hernandez ¢
Inhernandez@sens.edu.co

Bandeja de... 116

8]

=1 Enviar correo electrénico Ver perfil

Elementos envi...

fv‘

() Resultados Filtrar
&  Borradores 20
Todos los resultados

i Elementos eli.. 2
Lucy Nelly Hernandez
Agregar favarito > DOCUMENTOS DE MARIAN CAMILA Dom 2.
Cordial saludo , adjunto la ficha ya corregida, por su atenci... | Elementos
v  Carpetas 1 GraL-F 1 Grol-F-o @ bitscora sena (1.. | +2
Seleccionar un elemento para leerla
£ Bandeja de.. 116 Lucy Nelly Hernandez No hay nada seleccionado
DOCUMENTOS BRYANT GOMEZ
&  Borradores 20 No hay vista previa disponible.

[ bitscora sena (1., || 2] GFPI-F-023_For.. || [ GFRI-F-023

B Elementos envi...

il Elementos eli.. 2 Lucy Nelly Hernandez
= = & > Documentos BUSTAMANTE BARRERO JOHN FERLEY, este a...
Pero la bitacora ain no finaliza.. No importa? Obtener Out...
5 9 bitacora juan a..docx A @5 Evidencias 2-DIC.docx ~ (€] incpacidad (14 A Mostrar todo | X

H £ Escribe aqui para buscar

Relacionar la actividad desarrollada.
Se esta realizando el seguimiento a la etapa productiva de 20 aprendices, llamadas,
recoleccion de evidencias, correccidn de formatos.

Obligaciones generales 14

Realizar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pension y riesgos laborales) de
acuerdo con la normatividad vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados
para constatar que en efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente

+ | seguimiento al aprediz - X
Inicio Compartir  Vista (7]
4 Cortar X I Nuevo elemento ~ \ﬂ Abrir HH seteccionar tada
Wi Copiar ruta de acceso <] Facil acceso + Editar Ho seleccionar ninguna
Andaral  Copiar Pegar Mover Copiar  Eliminar Cambiar ~ Nueva Propiedades .
acceso ripido [#] Pegar acceso directo a a nombre  carpeta A @ Historial 37 Invertir seleccion
Portapapeles Organizar MNuevo Abrir Seleccionar
<« S » Esteequipo » Documentos > SENA2020 » seguimiento al aprediz » v o O Buscar en seguimi...
. . -
# Acceso ripido Andres felipe Loaiza Fecha de modificacion: 13/10/2020 1:15 p. m.
I Escritorio E
& Descargas O i) ANDRESVALENCIA Fecha de modificacién: 30/11/2020 11:20 a. m.
[£] bocumentos .
& Videos E cristina mina Fecha de modificacién: 2/09/2020 5:29 p. m.
&) Imagenes
GRUPO 1 £ DANIEL GUZMAN Fecha de modificacion: 30/11/2020 4:43 p. m.
GRUPO 2
NOVIEMERE 7 Jhon James Restrepo Garcia (Fecha de inicio de la pasantia 02072020 -Fecha de finaliza.. Fecha de modificacion: 2/09/2020 5:26 p. m.
sequimiento al apre
JOHN FERLEY BUSTAMANTE BARRERO (Inicio 01072020 Finalizacion 31122020) Fecha de modificacién: 2/09/2020 5:36 p. m.
& Creative Cloud Files 1
3 Este equipo + JOSE FRANCO Fecha de modificacion: 4/09/2020 8:08 a. m.
& Red )
i Juan Aragon Fecha de modificacion: 14/10/2020 2:19 p. m.
a Juan Bermudez Fecha de modificacisn: 27/08/2020 7:45 a. m.
7. JUAN GABRIEL RAMIREZ (pendiente) Fecha de modificacian: 12/11/2020 3:20 p. m.
Karen Julieth Fecha de medificacién: 31/08/2020 8:32 a. m.
v
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y en caso de incumplimiento total o parcial, responder por las consecuencias y sanciones que
disponga la ley.
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RAZOM SOCIAL -

DUQUE GALLEGO JHON FREDY

IDENTIFICACION:

CC-10537B2750

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

L]

MOM. DEPENDENCLA O SUCURSAL: L1

FECHA GEMERACION REPORTE: 2020-12-03
FECHA LIMITE DE PAGO: 2020-12-15
FECHA DE PAGO: 2020-12-03

ENTIDAD DE PAGO:

BAMNCO DE OCCIDENTE

PERICDO PENSION: 2020-11
FPERIODO SALUD: 2020-11
MUMERD PLAMILLA: BE102736852
TOTAL COTIZANTES: 1
REFEREMCIA DE PAGO (PIN): BE72531424

TIPO DE PLANILLA:

FONDO MALOR PAGAR]
Er?ﬁl!fﬂ\% NIT NOMERE ﬂfﬁg‘gs IBC SOLTS?RDFMD SUEISIiTENCI IN;SFIS;ES INTESF{'ESES VALOR PAGAR
EFamT 200155284 HUEVAEFRS. BA 1  1.480.000 50 30 50 5 155000 5185000
230001 200228738 PROTECTION 1 $ 1.480.000 50 30 50 5 235,800 §235.200
Total a pagar §0 50 50 §421.800 §.421 500

Obligaciones generales 19

En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, del
articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista debera acreditar que se
encuentra al dia en el pago mensual de los aportes del Sistema de Seguridad Social Integral, estos
pagos podrdn acreditarse mes vencido y Unicamente por el sistema pila o de planilla asistida o el
gue determine el Ministerio del Trabajo. Cuando corresponda el contratista también debe acreditar
el pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar (cuando
corresponda).
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RAZON SOCIAL -

DUQUE GALLEGD JHON FREDY

IDENTIFICACION:

CC-1053782750

COD. DEPEMDENCIA O SUCURSAL: o
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: L]
FECHA GENERACION REPORTE: 2020-12-03
FECHA LIMITE DE PAGO: 2020-12-15
FECHA DE PAGO: 2020-12-03

ENTIDAD DE PAGO:

BANCO DE OCCIDENTE

PERIODO PENSION: 2020-11

PERIODO SALUD: 2020-11

NUMERQ PLANILLA: BG610273659

TOTAL COTIZANTES: 1

REFEREMNCIA DE PAGO (PIN): BET2531424

TIPO DE PLANILLA: |

FONDO MALOR PAGAR]
El‘?ﬁlllci.% MIT NOMBRE &r::flﬂz[?gﬁ IBC SOLTS:REFDAD SUEISIiTENCI IN'ITSI;.FEASLES INTESPI.ESES VALOR PAGAR
== 200155254 NUEVAEPS. EA 1 % 1.480.000 1 30 50 § 155.000 § 195000
2300M SO0229739 PROTECCION 1 ¥ 1.480.000 0 50 §0 §235.800 § 236,500
Total a pagar 1] 50 1] §421.800 § 421200

Obligacion No. 29.

El instructor solo podrd reportar un maximo de ciento sesenta (160) horas mes conforme a las horas
académicas impartidas e incluyendo el desarrollo de actividades académicas adicionales como lo
son: el acompafiamiento y seguimiento a la ejecucidn de los proyectos de formacidn o conjunto de
proyectos por redes de conocimiento que garanticen la integralidad en la ejecucidn del proceso de
aprendizaje.

Relacionar la actividad desarrollada.

Se cumplid con las 85 horas como se muestra a continuacién

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270
Linea de atencidén al empresario: 018000 910682
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TIEMFPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JHON FREDY DUQUE GALLEGO

CENTRODE  CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA
FORMACION: CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA

FECHA INICIAL: 01/12r2020 00:00:00
FECHA FINAL:  16/12r2020 23:55:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2184808 - DECORACION DE ESPACIOS INTERIORES
DE APRENDEAJE:

ADQUIRIR LOS RECURSCS PARA DETENER LOS

* COMPETENCIA DE APRENMDIZAJE: RESULTADOS ESPERADOS

COMPREMDER TEXTOS EN INGLES EM FORMA ESCRITA Y

 COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONTROLAR ¥ SUPERVISAR LOS RECURS0S ¥ PROCESDS
= COMPETEMCIA DE APRENDHZAJE:  TECHMICOS, DE ACUERDD CON LAS NORMAS, PLANOS Y
ESPECIFICACIONES, PARA CETENMER LOS RESULTADOS

IZAJE- DEFINIR ALTERNATIVAS D€ DISERC SEGUN NECESIDADES
COMPETENCIA DE ASREND = DEL CLIENTE YO CONDICIONES ESTABLECIDAS

DESARROLLAR TECHNICAS DE PRESENTACION VIRTUAL EN
= COMPETEMNCIA DE APRENDIZAJE: PROYECTOS DE CONSTRUCCION CONFORME COMN

PLANMDSE, NORMAS, EZPECIFICACIONES ¥ PROGRAMAS.

161220 1242 PM Fage1af B
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ESTUDIAR DOCUMENTACION TECHICA DEL PROYECTO U
= COMPETENCIA DE APRENDMZAJE: OBRA PARA SUPERVISAR LA CALIDAD DE LOS RECURSOS
DE ACUERDO COM PLANDS Y ESPECIFICACIONES

RESULTADDS DE APRENDIZAJE

CEFPI CRITERIOS DE CALIDAD, IDENTIFICARDOLOS EN Al ACTIVIOAD DE GBRA EN ASPECTOS RELACIIMNADOS COH LA
WFLEMENTASION DE MORWAS DE SECURIDAD IMOUST RAL E HIGEME OCUPASIOHAL

ESTUDIAR INFORMACION GRAFICA ¥ ESCRITA PaAS DERARROLLAR PROPUESTAS DE DISERG DE ESPACIOS AROUITECTOMICOS

RELACHOMAR IMFORMACISN SRAFICA ¥ ESCRITA RESPECTS AL PROCESD COMSTRUCTIVG

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDD & LAS
= DOMPETENCIA DE APRENDNZAJE: REQUISICIONES ¥ PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA
EMPRESA.

RESULTADDS DE APRENDIZAJE

VERIFICAR OUE LOS PORBMATOS PARA LA RECOLECCION DE LA INFORMACION CORRESPOMDAN AL TIPO OE INFORMACION &
RECOLECTAR.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDDONEA CONSIGD MISMO,
» COMPETENCIA DE APRENDMZAJE: COM LOS DEMAS Y COM LA HATURALEZA EN LOS
COMTEXTOS LABORAL ¥ SOCIAL.

REALIZAR EL PROTOTIPC DEL PRODUCTO MSERADO DE
= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: a1 )ERDO A LAS ESPECIFICACIONES TECMICAS

REPLANTEAR LOS DISENOS DE ACUERDO COM LAS
HORMAS PLANGS ¥ ESPECIFICACIONES

RESULTADDS DE APRENDIFAJE

WERFIGAR EL TRATD OE WEDIDAS CUMPLIEMDO GON NORMAS TECHICAS ¥ ESPECIFICACIONES

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJIE:

181220 1244 PR Page2al &
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= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADCS DE APREMDIZAJE ETARPA PRACTICA

HORAE DEDICADAS EN LA FICHA : 14,00

FICHA ZEM2E0 - DIBULO TECHICO
DE APRENDIZAJE:

IDENTIFICAR LAS ESPECIFICACIONES TECMICAS DEL
= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  DISERD PROPUESTO POR EL CLIENTE SEGUN
HORMATIVIDAD

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICA LA TERMINOLOGEA ¥ COHCEPTOS DE DIBLUG TECRIG,
REALITA PLANGS MECARMICOS DE OBJETOE, & MARKD ALFARS Y COH NS THUMENTOS DE DIBLLIO ¥ MECICIGN

VERIFICA GUE EL PLANG ELABORADS CLUMPLA SON LAS MORMAS TECHICAS WGEKTES

HORAE DEDICADAS EN LA FICHA : 5,00

FICHA 1904570 - DECORACION DE ESPACIOS INTERIORES
DE APRENDIZA.JE:

. ADQUIRIR LOS RECURSOS PARA OBTEMER LOS
= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE.  ppey)) TADCES ESPERADOS

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

16220 1244 PM
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CONTROLAR ¥ SUPERVISAR LOS RECURZ0S ¥ PROCESDS
= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TECMICOS, DE ACUERDD CON LAS NORMAS, PLANOS Y
ESPECIFICACIONES, PARA OSTENER LOS RESULTADOS

DEFINIR ALTERMATIVAS DE DISERD SEGUN NECESIDADES

" COMPETENCIA DE AFREN E DEL CLIENTE ¥/ CONDICIOMES ESTASLECIDAS

DESARROLLAR TECHICAS DE PRESENTACION VIRTUAL EN
= COMPETENCIA DE APRENDHZAJE: PROYECTOS DE CONSTRUCCION CONFORME COMN
PLANGS, MORMAS, ESPECIFICACIONES ¥ PROGRAMAS.

ESTUDIAR DOCUMENTACHKIN TECNICA DEL PROYECTO U
= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBRA PARA SUPERVIGAR LA CALIDAD DE LOS RECURSOS
DE ACUERDO COM PLANCS Y ESPECIFICACIONES

RESULTADDS DE APRENDIZAJE

CEFRIR CRITERIOS DE CALIDAD, IDENTIFICARDOLES EN CADA ACTIVIDAD DE OBRA EN ASPECTOS RELACIONADOS CON LA
MFLEMENTAGION DE NORWES DE SEGURIDAD INOUSTRAL E HIGENE OCUPACIONAL

ESTUDIAR INFORMASION GRAFICA ¥ ESCRITA PARS DE SARROLLAR PROPUESTAS DE DISERG DE ESPASIOS AROUITECTONIGOS

RELACIOMAR IWFORMACIKON SRAFICA ¥ ESCRITA RESPECTO AL PROCESO CONSTRUCTIVO

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS

= COMPETENCIA DE APRENDNZAJE: REQUISICIONES ¥ PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA
EMFRESA.

RESULTADDS DE APRENDIZAJE

VERIFICAR OUE LOS FORMATOS FARS Ls REGOLEGEION DE LA, IKFORMACION CORRESFOMDAN AL TIFO DE INFORMACION &
RECOLECTAR.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: COMN LOS DEMAS Y CON LA HATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL ¥ SOCIAL

1612720 1244 PM Page 4ol B
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REALIZAR EL PROTOTIPC DEL PRODUCTO DISENADO DE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  opy i=rno A LAS ESPECIFICACIONES TECHICAS

) . REPLANTEAR LOS DISEFIS DE ACUERDO CON LAS
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES

RESULTADDS DE APRENDIFAJE
WERFIGAR EL TRAZD DE MEDIDAS CUMPLENDO CON NORMAS TECKICAS ¥ ESPECIFIGACIONES

= DOMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EM LA FICHA : 9,00

FICHA 2144304 - DECORACION DE ESPACIOS INTERIORES
DE APRENDIZAJE:

ADQUIRIR LOF RECURSOS PARA OETEMER LOS

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS ESPERADDD

COMPREMDER TEXTOS EN INGLES EM FORMA ESCRITA Y

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ALDITIVA

CONTROLAR ¥ SUPERVISAR LOG RECURS0S Y PROCESDS
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  TECMICOS, DE ACUERDD CON LAS NORMAS, PLANOS Y
ESPECIFICACIONES, PARA O8TENER LOS RESULTADOS

DEFINIR. ALTERNATIVAS DE DISERD SEGUM NECESIDADES

" COMPETENCIA DE ARREND E DEL CLIENTE Y0 COMNDICIONES ESTABLECIDAS

161220 12244 PM Page Sol B
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DESARROLLAR TECHICAS DE PRESENTACION VIRTUAL EN
= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  PROYECTOS DE CONSTRUCCION CONFORME CON
PLANOE, NORMAS, EFPECIFICACIONES ¥ PROGRAMAS.

ESTUDIAR DOCUMENTACHKIN TECHICA DEL PROYECTO U
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBRA PARA SUPERVIGAR LA CALIDAD DE LOS RECURSOS
DEACUERDO COM PLANDS Y ESPECIFICACIONES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFME CRITERIOS DE GALIDAD, IDENTIFICARDOLOS EM Caba, ACTIVIODAD DE GBAA EN ASFECTOS RELACIOMADOS CON LA
MFLEMENTACION DE NORMAS OE SESURIDAD INDUST FIAL E HIGEME GCUPAGIONAL

ESTUDIAR INFORMASION GRAFICA ¥ ESCRITA PARA DESARROLLAR PROPUESTAS DE DISERS DE ESPACIOS AROUITECTOMICOS

RELACHOMAR INFORMASKSN SRAFICA ¥ ESCRITA RESFECTS AL PROCESD GONSTRUCTIVO

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDD A LAS
= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  REQUISICIONES ¥ PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA
EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDHZAJE

VERIFICAR OUE LOS PORMATOS PARS Ls RECOLECCION DE LA INFORWACION CORRESFOMDAN AL TIFG DE INFORMESION A
RECOLECTAR.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

 COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONIIGD MISMO,
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON LD DEMAS Y COM LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL ¥ SOCIAL

REALIZAR EL PROTOTIPS DEL PRODUCTO MSERADD DE

" COMPETENCIADE ARR = ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TECHICAS

REPLANTEAR LOS DISENCS DE ACUERDO COM LAS
HORMAS PLANMDS Y ESPECIFICACIONES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

« COMPETENCLA DE APRENDIZAJE:

1612720 1244 PM Fagebaol &
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VERFICAR EL TRAZD OF MEDIDAS CLIMPLIE NDO GO NORMAS TECHICAS ¥ ESPECIFICACIONES

« COMPETENCIA DE APRENIMZAJE: RESULTADOS DE APREMDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00

FICHA Z2E0T45 - APLICACION DE REVESTIMIENTO EM FACHADAS
DE APREMDIZAJE:

APLICAR ACABADOS ESPECIALES DE ACUERDO COM
HORMAS, PLANOS ¥ ESPECIFICACIONES

RESULTADDS DE APRENDIFAJE

1. ALISTAR HERRAMIENTAS, MATERIALES ¥ EQLIPOS SEGUN ACTIVIDAD A REALIZAR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

o2 FREPARLR §UPERFICIES DE ACUERDO A PROBLEMATICAS DE LA FACHADA ¥ EBPECIFICACIONES TECHIGAS
o4 APLIGAR REVESTMIENTOS SEGUN RECOMERDACHIMES DEL FABRICAMTE

S VERIFICAR ACABAND FiKAL SEGUN ESPECIACACIONES TECHICAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 47,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
|_FICHA_| FECHAINICIO | FECHAFINAL | EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

1612720 1244 P Page Tof B
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ACTIVIDADES ADICIONALES
| FECHAINICIAL | FECHAFINAL | __ _ ACTMIDAD | HORAS
12122000 12200 DESARROLLO CURRICULAR 4,00
Q4122000 fa12/20e0 DESARROLLO CURRICULAR 5,00
a7H2/2000 Fi2e0en DESARROLLO CURRICULAR 4,00
15122020 2200 DESARROLLO CURRICULAR 4,00
14122020 14122000 DESARROLLO CURRICULAR 4,00
15122020 15122000 DESARROLLO CURRICULAR 4,00
16122020 16122000 OTROS 5,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIHINALES: 38,00

INSTRUCTOR: JHON FREDY DUQUE GALLEGD

CENTRODE  CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA
FORMACION: CONSTRUCCION ¥ LA INDUSTRIA

161220 1242 P Pagedaol B
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