SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No: CO1.PCCNTR.1357952 de febrero 10 del afio 2020
NOMBRE DEL CONTRATISTA: William Gregorio Herrera Salamanca
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: 79263759 de Bogota

OBJETO DEL CONTRATO Prestar los servicios profesionales de caracter temporal, para impartir
formacion profesional integral de forma presencial y/o virtual, y otras acciones que se deriven de la
formacion, para atender la formacion titulada y complementaria dirigida a los aprendices de los
diferentes niveles y especialidades impartidas por el Centro de Formacidn en Actividad Fisica y
Cultura.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. El Contratista debera cumplir con ciento sesenta (160) horas de formacién mensual o las
que le sean asignadas en su programacion.

2. Preparar, orientar, desarrollar, apoyar y evaluar procesos de aprendizaje en cualquiera de
las estrategias de respuesta institucional para los diferentes grupos poblacionales objeto de
Formacion Profesional Integral y presentar los reportes de notas de los aprendices y demas
informes dentro de los plazos estipulados por el Centro para tal efecto.

3. Reportar oportunamente en el sistema Sofia Plus, todas las actividades relacionadas con el
proceso de Formacion Profesional Integral, garantizando la calidad de la formacién y su
coherencia en el proceso formativo, tales como: - Registro de los juicios evaluativos —
Creacion de las rutas de aprendizaje — Registro de los juicios evaluativos del reconocimiento
de aprendizajes previos, asistencias, entre otros.

4. Verificar el correcto registro de datos de los aprendices en el aplicativo SOFIA PLUS e
informar las novedades por escrito al inicio de la formacién a la Coordinacidon de
Administracion Educativa, garantizando que estos datos al finalizar la formacién se
encuentren correctos para iniciar el proceso de certificacion.

5. Informar a la coordinacién de Administracion Educativa mediante correo electrénico las
novedades que se generen de la verificacidn de registro de datos en el aplicativo SOFIAPLUS
para cada ficha asignada previo a la inscripcién de aprendices en los diferentes cursos de
formaciéon complementaria.

6. Entregar registro fotografico e informacion bdsica de todos los aprendices de las fichas
asignadas al inicio de la formacidon a la Coordinacidon de Administracion Educativa para la
respectiva carnetizacion.

7. Participar en los comités de evaluacién y seguimiento a los aprendices cuando se requiera.
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8. Participar en la programacion y ejecucion del proceso de induccién de los aprendices y el
reconocimiento de aprendizajes previos relacionados con el drea de formacién.

9. Participar en procesos de promocion y publicidad de los programas de Formacién
Profesional Integral, servicios y/o actividades de Divulgacion Tecnoldgica, proyectos de
cooperacién Nacional e internacional, programados por el Centro de Formacion dentro y
fuera de las instalaciones del Centro de Formacién.

10. Apoyar la elaboracién de las evaluaciones técnicas dentro de los procesos de contratacion
publica relacionados con elementos propios de la Formacidon Profesional del Centro de
Formacidn en Actividad Fisica y Cultura, haciendo parte activa del comité evaluador cuando
se requiera.

11. Rendir oportunamente los informes (planillas, reportes, formatos) requeridos sobre las
acciones encomendadas y los productos resultantes de procesos de aprendizaje realizados
por aprendices a quienes imparte Formacion Profesional.

12. Realizar actividades relacionadas con el area de investigacién cuando se hayan aprobado
proyectos al Centro de Formacion, registrando productos concretos seguin lineas
programaticas SENNOVA y que correspondan con las exigencias de las condiciones de
calidad para los registros calificados de los programas de formacion que estén en ejecucion.

13. Realizar la transferencia de conocimientos de cursos, seminarios, capacitaciones técnicas
y/o pedagdgicas nacionales e internacionales a instructores y aprendices cuando participen
y se requiera.

14. Participar activamente en el logro de los indicadores de alta calidad establecidos para el
Centro de Formacion.

15. Garantizar el uso adecuado de los ambientes de formacién, asi como el aseo y cuidado de
los equipos y elementos que hacen parte de los mismos.

16. Reintegrar los materiales y equipos y presentar el paz y salvo correspondiente para el Ultimo
pago.

17. Capacitarse y formarse en el idioma inglés y aplicar a la certificacion como minimo con nivel
A2.

18. Efectuar el pago al sistema de Seguridad Social Integral (salud y pensién y Riesgos Laborales)
con base en el cuarenta por ciento (40%) del valor mensualizado del presente contrato
como soporte de las cuentas de cobro. La demora en la entrega de los soportes de pago
mensual de estas obligaciones serd causal para el aplazamiento del pago de los honorarios
respectivos hasta que se dé el cabal cumplimiento de las obligaciones anteriormente
sefialadas.

19. Las demas actividades que de mutuo acuerdo con el Supervisor, sean asignadas al
contratista con ocasidn de la ejecucidn del objeto contractual.

20. Las demas que por ley le correspondan.

LUGAR DE EJECUCION: Centro de Formacién en Actividad Fisica y Cultura. Transversal 78) #41D-15
sur. Bogota D.C

PLAZO DE EJECUCION: Nueve (9) meses y veinti nueve (29) dias, hasta el diez y seis (16) de diciembre
de 2020.
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VIGENCIA: Nueve (9) meses y veinti nueve (29) dias, hasta el diez y seis (16) de diciembre de 2020y
cuatro meses mas.

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 10 DE FEBRERO DE 2020 (fecha de aprobacion de la péliza)
FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 16 DE DICIEMBRE DE 2020.

VALOR DEL CONTRATO: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA'Y SIETE
MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y CINCO MIL CIENTO SESENTA'Y UN PESOS M/CTE. ($37775161).

SUPERVISOR: ADRIANA MELO FAJARDO
IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: CC 51811520

BALANCE FINANCIERO:

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO X

Valor total del contrato $37.775.161
Valor Ejecutado $37.775.161
Saldo pendiente de cancelar al contratista S0
Saldo a liberar S0
ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

PRO D U CTOS O ACTIVI DAD ES E.’ EC UTA DAS (!ndicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o

realizo 50 contratos, editor la pdgina web de la entidad, etc.)
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IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL A: 4 (Cuatro fichas)

PRIMER TRIMESTRE

1.

1904476 PLANEACION I: 52467 - PLANEAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA ENSENANZA
DE LA TECNICA Y LA TACTICA DEPORTIVA EN FORMA MANUAL Y SISTEMATIZADA
SEGUN MODALIDAD Y/O DISCIPLINA DEPORTIVA.
2018282 ANALISIS 1l: 52464 — IDENTIFICAR LA TECNICA Y TACTICA DEPORTIVA
SEGUN MODALIDAD Y/O DISCIPLINA DEPORTIVA.
1881431 PLANEACION II: 52467 - PLANEAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA ENSENANZA
DE LA TECNICA Y LA TACTICA DEPORTIVA EN FORMA MANUAL Y SISTEMATIZADA
SEGUN MODALIDAD Y/O DISCIPLINA DEPORTIVA.
1945204 PLANEACION I: 52467 - PLANEAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA ENSENANZA
DE LA TECNICA Y LA TACTICA DEPORTIVA EN FORMA MANUAL Y SISTEMATIZADA
SEGUN MODALIDAD Y/O DISCIPLINA DEPORTIVA.

IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL A: 5 (Cinco fichas)

SEGUNDO TRIMESTRE

1904476 PLANEACION I1: 52467 - PLANEAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA ENSENANZA
DE LA TECNICA Y LA TACTICA DEPORTIVA EN FORMA MANUAL Y SISTEMATIZADA
SEGUN MODALIDAD Y/O DISCIPLINA DEPORTIVA.

2018282 PLANEACION I: 52467 - PLANEAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA ENSENANZA
DE LA TECNICA Y LA TACTICA DEPORTIVA EN FORMA MANUAL Y SISTEMATIZADA
SEGUN MODALIDAD Y/O DISCIPLINA DEPORTIVA.

2103343 ANALISIS I: 52468 - DIAGNOSTICAR EL POTENCIAL TECNICO TACTICO DEL
DEPORTISTA SEGUN LOS RESULTADOS DE LAS VALORACIONES EN LAS DISCIPLINAS
DEPORTIVAS Y SUS MODALIDADES.

2067197 ANALISIS I: 52468 - DIAGNOSTICAR EL POTENCIAL TECNICO TACTICO DEL
DEPORTISTA SEGUN LOS RESULTADOS DE LAS VALORACIONES EN LAS DISCIPLINAS
DEPORTIVAS Y SUS MODALIDADES.

1945204 PLANEACION II: 52467 - PLANEAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA ENSENANZA
DE LA TECNICA Y LA TACTICA DEPORTIVA EN FORMA MANUAL Y SISTEMATIZADA
SEGUN MODALIDAD Y/O DISCIPLINA DEPORTIVA.

IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL A: 6 (Seis fichas)

TERCER TRIMESTRE
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IMPARTIR F

CUART

2144542 ANALISIS I: 52460 - IDENTIFICAR RECURSOS PARA LA ESTRUCTURACION DE
PLANES DE ENTRENAMIENTO DEPORTIVO SEGUN OBJETIVOS Y CONTENIDOS DEL
PROGRAMA

12155934 ANALISIS I: 52468 - DIAGNOSTICAR EL POTENCIAL TECNICO TACTICO DEL
DEPORTISTA SEGUN LOS RESULTADOS DE LAS VALORACIONES EN LAS DISCIPLINAS
DEPORTIVAS Y SUS MODALIDADES.

2018282 PLANEACION I1: 52467 - PLANEAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA ENSENANZA
DE LA TECNICA Y LA TACTICA DEPORTIVA EN FORMA MANUAL Y SISTEMATIZADA
SEGUN MODALIDAD Y/O DISCIPLINA DEPORTIVA.

1904496 EJECUCION: 52469 - ORIENTAR LOS PROCESOS FORMATIVOS PARA EL
DESARROLLO DEL PLAN DE ENTRENAMIENTO SEGUN MODALIDAD Y/O DISCIPLINA
DEPORTIVA.

2067194 ANALISIS 11: 52460 - IDENTIFICAR RECURSOS PARA LA ESTRUCTURACION
DE PLANES DE ENTRENAMIENTO DEPORTIVO SEGUN OBJETIVOS Y CONTENIDOS
DEL PROGRAMA.

2103343 ANALISIS II: 52468 - DIAGNOSTICAR EL POTENCIAL TECNICO TACTICO DEL
DEPORTISTA SEGUN LOS RESULTADOS DE LAS VALORACIONES EN LAS DISCIPLINAS
DEPORTIVAS Y SUS MODALIDADES.

ORMACION PROFESIONAL INTEGRAL A: 5 (Cinco fichas)

O TRIMESTRE

2144649 ANALISIS 1l: 52464 — IDENTIFICAR LA TECNICA Y TACTICA DEPORTIVA
SEGUN MODALIDAD Y/O DISCIPLINA DEPORTIVA.

2155934 ANALISIS 1I: 52460 - IDENTIFICAR RECURSOS PARA LA ESTRUCTURACION
DE PLANES DE ENTRENAMIENTO DEPORTIVO SEGUN OBJETIVOS Y CONTENIDOS DEL
PROGRAMA.

2182781 ANALISIS I: 52464 — IDENTIFICAR LA TECNICA Y TACTICA DEPORTIVA
SEGUN MODALIDAD Y/O DISCIPLINA DEPORTIVA.

1966472 EJECUCION: 52458 - DESARROLLAR EL PLAN DE PREPARACION FiSICA DEL
DEPORTISTA SEGUN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS PARA LA MODALIDAD
DEPORTIVA.

2018282 EJECUCION: 52458 - DESARROLLAR EL PLAN DE PREPARACION FiSICA DEL
DEPORTISTA SEGUN PROTOCOLOS ESTABLECIDOS PARA LA MODALIDAD
DEPORTIVA.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS
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MES ACTIVIDADES ADICIONALES
";g';’::&fgﬁi’:’;ﬁf:ﬂ HORAS DE DESARROLLO HORAS PROYECTO DE
CURRICULAR INVESTIGACION
Total 53.6 horas | 15 horas de desarrollo curricular | 51 horas dedicadas al desarrollo del
dedicadas a formacidon | Planeacién pedagégica-ajuste | proyecto de investigacion aplicada
titulada en el programa de documentos segun la fase | SENNOVA denominado “Analisis
FEBRERO de entrenamiento (autodiagndstico, acta de inicio) | comparativo de la condicién fisica
deportivo de las fichas realizacion del portafolio del | asociada a la salud entre nifas y
TOTAL, 1904476 5018282 aprendiz e instructor en | nifios de 8 a 14 afios, de colegios
’ ’ | plataforma Territorio, clasroom; | publicos de Colombia” dentro de las
HORAS 1881431y 1345204. elaboracién de acta; desarrollo | actividades que se desarrollaron se
119.6 de herramientas de apoyo | encuentran la organizacion de
didactico y materiales para la | cotizaciones de los equipos
formacion en las siguientes | necesarios para el proyecto;
fichas de formacion titulada en | elaboracién de cronogramas;
el programa de entrenamiento | desarrollo de reuniones con el
deportivo en donde se impartié | equipo de investigadores;
formacion profesional integral | capacitacion semilleros entre otras
en el programa tecndlogo en | acciones.
entrenamiento deportivo: el las
fichas 1904476; 2018282;
1881431y 1945204.
15 horas de desarrollo | 64 horas dedicadas al desarrollo del
Total 81.6 horas | curricular Planeacion | proyecto de investigacion aplicada
dedicadas a formacién | Pedagogica-ajuste de | SENNOVA denominado “Andlisis
MARZO titulada en el programa documentos segln la fase | comparativo de la condicion fisica
d t iento (autodiagndstico, acta de inicio) | asociada a la salud entre nifias y
TOTAL, € . en renaml'en realizacion del portafolio del | nifios de 8 a 14 afios, de colegios
deportivo de las fichas aprendiz e instructor en | publicos de Colombia” dentro de las
HORAS 1504476; 2018282; plataforma Territorio, clasroom; | actividades que se desarrollaron se
160.6 1881431y 1945204 elaboraciéon de acta; desarrollo | encuentran los tramites y
de herramientas de apoyo | organizacion de cotizaciones con el
didactico y materiales para la | drea de compras para la adquisicion
formacion en las siguientes | de los equipos necesarios para el
fichas de formacion titulada en | proyecto; elaboracidn de
el programa de entrenamiento | cronogramas; desarrollo de
deportivo en donde se impartié | reuniones con el equipo de
formacion profesional integral | investigadores; capacitacion
en el programa tecndlogo en | semilleros entre otras acciones.
entrenamiento deportivo: el las
fichas 1904476; 2018282;
1881431y 1945204.
Total 60.6 horas | 15 horas de desarrollo | 60 horas dedicadas al desarrollo del
dedicadas a formacién | curricular Planeacién | proyecto de investigacién aplicada
titulada en el programa pedagdgica-ajuste de | SENNOVA denominado “Analisis
ABRIL de entrenamiento documentos segin la fase | comparativo de la condicion fisica
d tivo de las fichas (autodiagnéstico, acta de inicio) | asociada a la salud entre nifias y
TOTAL, 1:3;;72{0 2018282: realizacion del portafolio del | nifos de 8 a 14 afios, de colegios
’ " | aprendiz e instructor en | publicos de Colombia” dentro de las
HORAS 1881431y 1945204. plataforma Territorio, clasroom; | actividades que se desarrollaron se
135.6 elaboracion de acta; desarrollo | encuentran el inicio del desarrollo

de herramientas de apoyo

del proyecto con la consecucidon del
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didactico y materiales para la
formacion en las siguientes
fichas de formacion titulada en
el programa de entrenamiento
deportivo en donde se impartié
formacion profesional integral
en el programa tecndlogo en
entrenamiento deportivo: el las

marco teodrico; desarrollo del perfil
profesional del funcionario de apoyo
que se requiere en el proyecto y se
inicia el tramite con el area de
contratacion. Desarrollo de
reuniones con el equipo de
investigadores; coordinaciones con
los instructores para elaborar los

fichas  1904476; 2018282; | contenidos de capacitacion
1881431y 1945204. semilleros entre otras acciones
propias como instructor

investigador.
Total 75.5 horas | 32 horas de desarrollo | 52 horas dedicadas al desarrollo del
dedicadas a formacién | curricular Planeacion | proyecto de investigacion aplicada
titulada en el programa pedagdgica-ajuste de | SENNOVA denominado “Analisis
documentos segln la fase | comparativo de la condicion fisica

de entrenamiento
deportivo de las fichas

(autodiagndstico, acta de inicio)

asociada a la salud entre nifias y

MAYO realizacion del portafolio del | niflos de 8 a 14 afios, de colegios
1904476, 2018282; aprendiz e instructor en | publicos de Colombia” dentro de las

TOTAL, 2103343; 2067197y lataforma Territorio, clasroom; tividad desarrollaron
1945204, paao”a erritorio, clasroom; | ac ades que se desarrollaron se
HORAS elaboracién de acta; desarrollo | encuentran el desarrollo  del
de herramientas de apoyo | proyecto con la consecucion del
159.5 didactico y materiales para la | marco tedrico; marco referencial ;
formacion en las siguientes | desarrollo del perfil profesional del
fichas de formacion titulada en | funcionario de apoyo que se
el programa de entrenamiento | requiere en el proyecto y se inicia el
deportivo en donde se impartié | tramite con el drea de contratacion.
formacion profesional integral | Desarrollo de reuniones con el
en el programa tecndlogo en | equipo de investigadores;
entrenamiento deportivo: el las | coordinaciones con los instructores
fichas  1904476; 2018282; | para elaborar los contenidos de
2103343; 2067197 y 1945204. capacitacion semilleros entre otras
acciones propias como instructor

investigador.

Total 71.6 horas | 11 horas de desarrollo | 70 horas dedicadas al desarrollo del
dedicadas a formacién | curricular Planeacion | proyecto de investigacion aplicada
titulada en el programa pedagdgica-ajuste de | SENNOVA denominado “Andlisis
de entrenamiento documentos segun la fase | comparativo de la condicion fisica
deportivo de las fichas (autodiagndstico, acta de inicio) | asociada a la salud entre nifas y
JUNIO realizacion del portafolio del | nifios de 8 a 14 afios, de colegios
1904476; 2018282; aprendiz e instructor en | publicos de Colombia” dentro de las
TOTAL, 2103343; 2067137y plataforma Territorio, clasroom; | actividades que se desarrollaron se
HORAS 1945204. elaboracion de acta; desarrollo | encuentran el desarrollo del
de herramientas de apoyo | proyecto con la consecucion del
152.6 didactico y materiales para la | marco tedrico; marco referencial;

formacion en las siguientes
fichas de formacion titulada en
el programa de entrenamiento
deportivo en donde se impartio
formacion profesional integral
en el programa tecndlogo en
entrenamiento deportivo: el las

desarrollo de reuniones y
organizacion de las labores y tareas
que debe adelantar el nuevo
profesional funcionario de apoyo en
el proyecto de investigacion;
Desarrollo de reuniones con los
lideres de laboratorio vy de
investigacién; coordinaciones con
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fichas  1904476; 2018282;
2103343; 2067197 y 1945204.

los instructores para el desarrollo de
las capacitaciones con los semilleros
entre otras acciones propias del
laboratorio como instructor
investigador.

Total 39.8 horas | 40 horas de desarrollo curricular | 80 horas dedicadas al desarrollo del
dedicadas a formacién dedicadas al alistamiento del | proyecto de investigacion aplicada
JuLio K tercer trimestre, Repositorio | SENNOVA denominado “Analisis
TOTAL, Fomplémentar'a Equipo Pedagdgico Centro; | comparativo de la condicién fisica
impartiendo el curso de | Apoyo a las pruebas de ingreso | asociada a la salud entre nifias y
HORAS Fundamentos de | Fasell. nifios de 8 a 14 afios, de colegios
.. ., publicos de Colombia” |, Consulta en
159.8 administracion bases de datos; reuniones de analisis
deportiva Ficha ndmero con los integrantes del proyecto y
2147764. discusidn de los articulos referentes
y otras acciones propias del
laboratorio como instructor

investigador.
Total 84.8 horas | No se generaron horas de | 76 horas dedicadas al desarrollo del
dedicadas a formacién | desarrollo curricular durante el | proyecto de investigacion aplicada
AGOSTO titulada en el programa | Mes de agosto. SENNOVA denominado “Analisis
TOTAL, de entrenamiento comparativo de la condicidn fisica
deportivo de las fichas asociada a la salud entre nifas y
HORAS nifios de 8 a 14 afios, de colegios
2155934; 2018282; publicos de Colombia” dentro de las
160.8 1904496;y 2103343. actividades que se desarrollaron se
encuentran el desarrollo del marco
referencial; desarrollo de reuniones
con los integrantes del proyecto de
investigacion; Seleccion de articulos
que ser los referentes del proyecto;
Desarrollo de reuniones con los
lideres de laboratorio y de
investigacién; desarrollo de las
capacitaciones con los semilleros
entre otras acciones propias del
laboratorio como instructor

investigador.
No se generaron horas de | 52 horas dedicadas al desarrollo del
Total 108.8 horas | desarrollo curricular durante el | proyecto de investigaciéon aplicada
dedicadas a formacién | mMes de agosto. SENNOVA denominado “Analisis
SEPTIEMBRE | titulada en el programa comparativo de la condiciénmfl'sica
. asociada a la salud entre nifas y
TOTAL, de . entrenam{ento nifios de 8 a 14 afios, de colegios
deportivo de las fichas pulblicos de Colombia” , Definicion y
HORAS 2144542; 2155934, traduccié6n de los  articulos
160.8 2018282; 1904496, seleccionados de las bases de datos;
2067194 y 2103343. reuniones de andlisis con los

integrantes del proyecto y discusion
de los articulos referentes y otras
acciones propias del laboratorio
como instructor investigador.
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Total 81.8 horas
dedicadas a formacion
titulada en el programa

No se generaron horas

de

desarrollo curricular durante el

mes de agosto.

79 horas dedicadas al desarrollo del
proyecto de investigacion aplicada
SENNOVA denominado “Andlisis
comparativo de la condicién fisica

OCTUBRE de entrenamiento " .
. . asociada a la salud entre nifias y
TOTAL, deportivo de las fichas nifios de 8 a 14 afos, de colegios
2144542; 2155934; publicos de Colombia” | Definicidén y
HORAS 2018282; 1904496; traduccié6n de  los  articulos
160.8 2067194 y 2103343. seleccionados de las bases de datos;
reuniones de andlisis con los
integrantes del proyecto y discusion
de los articulos referentes;
interpretacion y organizacion de
resultados y otras acciones propias
del laboratorio como instructor
investigador.
Total 67.6 horas | 13 horas de desarrollo | 80 horas dedicadas al desarrollo del
dedicadas a formacién | curricular Planeacion | proyecto de investigacion aplicada
titulada en el programa pedagégica-ajustel de SENNOVA. denominado‘ .j’Ané]Ii.sis
NOVIEMBRE | de entrenamiento docum.entols .segun IaA fa.se comparatlvo de la condluonwﬂsma
. . (autodiagnéstico, acta de inicio) | asociada a la salud entre nifas y
TOTAL, deportivo de las fichas s . L - A
realizacion del portafolio del | nifos de 8 a 14 afios, de colegios
HORAS 2144649; 2155934; aprendiz e instructor en | publicos de Colombia”
160.6 2182781; 1966472 'y plataforma Territorio, clasroom; | Continuacién de los analisis de
2018282. elaboracion de acta; desarrollo | resultados; interpretacién y
de herramientas de apoyo | aproximacién a las  primeras
didactico y materiales para la | conclusiones vy elaboracion del
formacion en las siguientes | primer borrador del articulo de
fichas de formacion titulada en | investigacion; reuniones de analisis
el programa de entrenamiento | con los integrantes del proyecto y
deportivo en donde se impartié | discusion de los resultados y anélisis
formacion profesional integral | entre otras acciones propias del
en el programa tecndlogo en | laboratorio como instructor
entrenamiento deportivo: el las | investigador.
fichas 2144649; 2155934,
2182781; 1966472 y
2018282.
DICIEMBRE | Total 39.9 horas | No se generaron horas de | 48 horas dedicadas al desarrollo del
TOTAL, dedicadas a formacion | desarrollo curricular durante el | proyecto de investigaciéon aplicada
HORAS 88 titulada en el programa | Mes de agosto. SENNOVA denominado “Andlisis

de entrenamiento
deportivo de las fichas
2144649; 2155934;
2182781; 1966472 y
2018282.

comparativo de la condicidn fisica
asociada a la salud entre nifias y
nifios de 8 a 14 afios, de colegios
publicos de Colombia”
Construccidon y presentacién del
producto; articulo cientifico primer
avance; reuniones de analisis con los
integrantes del proyecto y discusion
de los resultados y anélisis entre
otras acciones propias del
laboratorio como instructor
investigador.
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SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

El contratista cumplié satisfactoriamente con el objeto contractual del contrato

SANCIONES: SI__ NO_x

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SIXNO__

Nota: Se recibe pago de seguridad social mes vencido, segun lo estipulado en el Decreto No. 1273
de 2018 y la circular SENA No. 3-2018-000161 del 12 de septiembre de 2018. Estableciendo la
obligatoriedad del pago de seguridad social correspondiente al mes de noviembre, IBC de acuerdo
con honorarios percibidos en el citado mes.

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__x BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

ADRIANA MELO FAJARDO
SUPERVISORA CONTRATO CO1.PCCNTR.1357952 del afio 2020

Profesional G. 03
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