PUBLICA RESERVADA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL ]

DEPARTAMENTO DE ACCION INTEGRAL Y DESARROLLO

ACTA No 00431319__

LUGAR Y FECHA: Biscoia, Cundiniata 1.9 MAR 2076

INTERVIENEN: TC. LIBARDO CERQUERA PASTRANA
DIRECTOR CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE DE PERSCNAL

ORDENADOR DEL GASTO

ABNER MORALES OLAVE
C.C 79.903.307 EXP. Bogota D.C
CONTRATISTA

SUPERVISOR: MY. HELVER ANDRES CHAPARRO PEREZ
OFICIAL EVALUACION Y SEGUIMIENTO CEDES

ASUNTO: LIQUIDACION BILATERAL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 200-
CENACPERSONAL-2025, CUYO OBJETO ES * PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
COMO ADMINISTRADOR DE EMPRESAS CON ENFASIS EN SISTEMA DE GESTION DE
LA CALIDAD EN EL DEPARTAMENTO DE ACCION INTEGRAL Y DESARROLLO CEDES»

El suscripto Teniente Coronel. LIBARDO CERQUERA PASTRANA identificado con la cédula de ciudadania No. 7.727.503 expedida
en Neiva - Huila, mediante Orden Administrativa de Persanal No. CIRC-2025315015084233 de fecha 19 de Mayo de 2025, de acuerdo
con el Acta de posesion de Personal No.044 de fecha 20 de Junio de 2025, en calidad de COMPETENTE CONTRACTUAL,
debidamente autorizado para tontratar de acuerdo con la resolucion delegacion del Ministerio de la Defensa Nacional No. 4223 de
fecha 23 de Junio de 2022, actuando en nombre y representacion del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — EJERCITO

NACIONAL -CENAC PERSONAL, con NIT. 800.385.079-8, por una parte, y por la otra ABNER MORALES OLAVE con C.C
79.903.307., en su calidad de CONTRATISTA, hemos convenido suscribir la presente ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL, previa

las siguientes consideraciones:

l. CONSIDERACIONES
DATOS DEL CONTRATO

IIl. MODALIDAD DEL CONTRATO: PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA SIN OFERTA
«N° CDPS-032-CENACPERSONAL-2025»

ﬂqo, DEL CONTRATO 200-CENACPERSONAL-2025,
TIPO DE CONTRATO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE
OBJETO: EMPRESAS CON ENFASIS EN SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD EN
EL DEPARTAMENTO DE ACCION INTEGRAL Y DESARROLLO CEDE9  *
FECHA SUSCRIPCION: 28-01-2025
PATRIA HONOR LEALTAD eonie
Carrera 54 No 26-25 CAN Bogota D.C. 150 9001
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FECHAINICIO
EJECUCION

04-02-2025

FECHA DE
TERMINACION

31-12-2025

VALOR INICIAL DEL
CONTRATO

$32.800.000

PLAZO DE EJECUCION:

A partir de Ia aprobacién de la garantia anica y la expedicion
del registro presupuestal, hasta el 31-12-2025

LUGAR DE ENTREGA:

El lugar de ejecucion del contrato sera Carrera 54 No. 26-25
EDIFICIO TEMPORAL FORTALEZA
PISO N° 2 OFICINA 269

MODIFICACIONES
(CUANDO APLIQUE)
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| MODIFICATORIO o, 01 7 PRORROGA. ¥ ADICIGN AL CONTRATO PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES Mo, 200.
CDPS.CENACPERSONAL.2025

| ELAUSULA TERCERA -ADICIGN CRP: Adiciones ol Regislro Presupuestaf de Compromiso No. CRP No. 25795
| de fecha 04 de febraro de 2025 ha sido cancelado por eonceplo de honorarios un valor de VEINTICUATRO
| MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE {$24.600.000,00), con un salds por ejecufar OCHO
WILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE {$8.200.000,00}

CLAUSULA CUARTA ~ AMPLIACION GARANTIA: of conlralista deber reslizar la ampliacion de fa péliza da
| cumplimiento conforme a Ips pardmelros establecidos en el conlrato Principat.
| CLAUSULA QUINTA — AMPLIACION GOBERTURA ARL: ef contratista debera realizar ia ampliacién de la
cobertura de i3 ARL conforme a los parametros 4 los pardmetros establecidos en el contrafo inicial y teniendo e |
| cuenia fa prifroga 1ealizada en el presants modificatorio.
GLAUSULA SEXTA; REGUISITOS PARA EL PERFECGIONAMIENTO: Ef presents modificatorio se perfecciona ‘
con lafinna de las partes, debiendo publicar en el SECOPI of presenta documento en ia Plataforma SECOPIN.
| CLAUSULA SEPTIMA- VIGENGIA: Las demds clausulas, paragrafos, trminos y condiciones del Contrato
PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES Ne 200-CDPS-CENACPERSONAL 2025, que no hayan sido
| modificados vio aclarados con el presente documento conlintan vigenies ¥ s0n de obligatorio cumpiimienlo. | |
Nota: En constancia def presente modificatorio- PrOmoga y edicién se entiende firmado y suscrito por las partes con
| la firma y aprobacion def mismo on a plataforma SECOP (I

[ Por of MINISTERIO DE DEFENSA NAGIONAL - EJERGITO NAGIONAL-CENAC PERSONAL

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

ﬂLOR FINAL CONTRATO: $45.100.000
VIGENCIA: r
_ MY. HELVER ANDRES CHAPARRO PEREZ
SUPERVISOR CONTRATO: OFICIAL DE EVALUACION ¥ SEGUIMIENTO CEDES
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Asesarar al jefe del Departamento, Directores y lideres de proceso de las
Unidades, &n lo referente a temas relacionados con el sistema integrado de
gestién SIG, con el objetive de fortalecer el proceso de gestién Accién Integral.

2. Participar en los procesos de planeacion estratégica para la formulacién y
seguimiento de fos planes, indicadores de gestion, planes de mejoramiento,
riesgos y demdas temas relacionados con el sistema integrado de gestion SIG,
con ¢l propésito de orientar e implementar operaciones de Accién Integral y
fortalecer la imagen institucional.

3. Preparar y presentar revistas, inspecciones y auditorias de entidades internas y
extemnas que garanticen el cumplimiento de las normas legales vigentes que
rigen la conformidad del proceso gestion Accidn Integral.

4. Asesorar al personal que hace parte del proceso de gestion Accidn Integral, en
cuanto a la identificacion y seguimiento a los mapas de administracién del riesgo
establecidas para la vigencia, asi como cargue de evidencias en la plataforma
Suit Vison Empresarial, dando cumplimiento a lo ordenado en la Guia para la
Administracion de Riesgos del DAFP y |a Directiva No. 000115/2019
Administracion de Riesgos del Ejército Nacional.,

5. Asesorar y participar en las reuniones de analisis estratégico RAE del plan de
accion componente estratégico y componente de procesos de gestion Accion
Integral, asi como i1a rendicién de informes de gestion, verificando el
cumplimiento de compromisos Y metas propuestas para el proceso de gestion
Accién Integral, de acuerdo a ios lineamientos del Comando Superior.

PATRIA HONOR LEALTAD
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6. Brindar capacitacion y/o orientacién al personal de las Unidades que hace parte
del proceso de gestién Accién Integral, en cuanto al seguimiento y la evaluacion
del sistema integrado de gestion SIG, con el propésito de fortalecer las
competencias del personal para el cumplimiento de los diferentes requerimientos
del Ejército Nacional.

7. Trabajar en el proceso de mejora continua del proceso gestion Accién Integral,
con el propésito de mantener un alto desempefio y control efectivo en los
procesos de evaluacion que lidera el Ejército Nacional.

8. Realizar la difusion de las directrices, lineamientos, piezas graficas que permitan
la retroalimentacion y la implementacion efectiva de tematicas del sistema
integrado de gestion SIG, en el personal que hace parte del proceso de gestion
Accion Integral,

9. Realizar los pagos de los aportes mensuales obligatorios al Sistema General de
Seguridad Social en Salud y Pension, sobre un ingreso base de cotizacion del
40% del valor mensual contratado, con aporte del 16% en pensiones y el 12.5%
en salud y ARL conforme a la normatividad legal vigente y de acuerdo a la
afiliacion efectuada a la ARL.

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del contrato.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Observar durante el tiempo de !a ejecucién del contrato, buena disposicion y
actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus compafieros y miembros del
Ejército Nacional, al igual que la aplicacion permanente de principios y valores
propios de la Institucién Militar.

2. Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco normative
correspondiente a la integridad, transparencia 'y lucha anticorrupcion.

3. Guardar y mantener la debida reserva y confiabiiidad frente a los temas y asuntos
tratados y conocidos dentro del desarrcllo y ejecucion del presente contrato,
reserva que se haré extensiva a los derechos de autor que de los mismos se
derive.

4, Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segun clasificacion
con el fin de evitar la fuga de informacion de acuerdo con la normatividad vigente.

5. De conformidad con el articulo 3 del decreto 2609 de 2012, el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la
ejecucién de! contrato, presentando en el cronograma de actividades y en su
informe de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el termino del
almacenamiento de! orfeo hasta el archivo de los documentos.

6. El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los
insumos, suministros, herramientas, datacion, imptementacion, inventarios ylo
materiales que sean puesto a su disposicion para la prestacién del servicio objeto
de este contrato.

7. Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacién producto
ejecucion del contrato.
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seguridad, comprobacién de lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia y

8. El contratista autoriza a] MDN - Ejército Nacional a realizar los estudios de
pruebas sicométricas antes Yy durante Ia contratacién.

9. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conacer, ¥y que hace parte del presente contrato.

10. Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato,

L. IMPUTACIONES PRESUPUESTALES

Los pagos efectuados por el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL — CENAC PERSONAL se
subordinaren a las asignaciones establecidas en e presupuesto de la vigencia del afig 2025 asi:

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

DOCUMENTO No. FECHA VALOR
CoP 8925 17-01-2025 " | $365.420.000.
CERTIFICADO REGISTRO PRESUPUESTAL
r DOCUMENTO No. FECHA VALOR
] CRP 25725 04-02-2025 $45.100.000

IV. . GARANTIA UNICA: POLIZA DE CUMPLIMIENTO A FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES

Las obligaciones contractusiss se respaldaran con la Poliza de Seguro de cumplimiento ante Entidades Estatales N°. 11-44-
101247011, Ahexo 1con fecha de expedician «28-01-2025 »scon el amparo de Cumplimiento del contrato y calidad de! servicio
expedida por SEGUROS DEL ESTADO S.A debidamente aprobado por el Ordenador del Gasto como se relaciona a
continuacion.

VIGENCIA VALOR
AMPAROS
INICIAL FINAL ASEGURADO
Cumnplimiento 01/02/2025 3100312026 $3.280.000
Calidad del servicio | 01/02/2025 311032026 $3.280.000

AWPARGS VIGENCIA VALOR
INICIAL FINAL ASEGURADO
Cumplimiento 01/02/2025 30/06/2026 $4.510.000
| Calidad def servicio 01/02/2025 30/06/2026 $4.510.000
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V. CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - CENAC
PERSONAL

El contratista manifiesta que el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - CENAC PERSONAL cumplio
con las obligaciones adquiridas y derivadas del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES NO. 200-
CENACPERSONAL-2025, quedando a Paz y Salvo por todo concepto con el misma, como se evidencia a continuacién:
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BALANCE ECONOMICO:
. ESTADO DE CUENTA
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $45.100.000
VALOR PAGADO No.1 $4.100.000
VALOR PAGADO No.2 $4.100.000
VALOR PAGADO No.3 $ 4.100.000
VALOR PAGADO No.4 $ 4.100.000
VALOR PAGADO No.5 $ 4.100.000
VALOR PAGADO No.6 $ 4.100.000
VALOR PAGADQ No.7 $ 4.100.000
VALOR PAGADO No.8 $ 4.100.000
VALOR PAGADO No.9 $4.100.000
VALOR PAGADO No.10 $ 4.100.000
VALOR PAGADO No.11 $ 4.100.000
VALOR TOTAL PAGADO AL CONTRATISTA $45.100.000

V.  INFORMES DE SUPERVISION

Mediante los informes de supervisién que se encuentran en la carpeta maestra y que fueron publicados en la plataforma SECOP
Il el CONTRATISTA entrego dentro de los plazos establecidos los servicios objeto del contrato asf:
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VIl FUNDAMENTOS LEGALES Y JURISPRUDENCIALES LIQUIDACION DEL CONTRATO

De conformidad con lo establecido en el fiteral f. del numeral 5 tel articulo 24 de la Ley 80 de 1993 y articulo 11 de la Ley 1150 de 2007,
el pliego de condiciones debe definir el plazo dentro en el cual las partes puedsn efectuar Ia liquidacion del contrato de mutuo acuerdo.

La Entidad Estatal debe definir ese plazo tenisndo en consideracion Ja gomplejidad del objeto del contrato, su naturaleza ¥ su cuantia. Si
los pliegos de condicionas no definen el plazo para proceder & la liguidacion de comun acuerdo, las partes pueden haceilo de conformidag
con el articulo 11 da 2 Ley 1150 de 2007, Si no ocurre ninguna de las dos circunstancias anteriores, el articulo 11 de la misma Ley
establece un plazo para I liquidacion del contrato de comin acuerdo.

En este periodo es fundamental (a actuacion del supervisor o interventor del contrato 1quien efectuara junto con el contratista, la revision
y analisis sobre el cumplimiento de las obligaciones pactadas y asi lo plasmara en el documento de liquidacién el cual avalara con su
firma y sera suscrite por el ordenador da gasto y el contratista,

PLAZOS

El primer plazo es de (4) cuatro meses {Liquidacion Bitateral), contados desde (1) el vencimiento del plazo previsto para la ejecucion del
contrato, (ii) la expedicion del acto administrativo que ordene la terminacién del contrato o (iii) la fecha del acuerdo que la disponga.
Aunque el Contratista puede solicitar Que se adslante el tramite, es responsabilidad de la Entidad Estatal convocar al contratista para
adelantar la liquidacion de comdn acuerdo, o notificarlo para que se presente a fa liquidacion, de manera que €l Contrato pueda ser
liquidado en el piazo previsto en el pliego de condiciones, el acordado por las partes ¢ los cuatro meses sefialados en la Ley, segin
corresponda. Los contratistas tendran derecho a efectuar salvedades a la liquidacién por mutuo acuerdo. Las determinaciones que se
adopten en el documento definitivo de Ia liquidacion y que no sean objetadas por ninguna de las partes dentro de los tiempos legales,
constituyen ta cesacion definitiva de [a relacién contractual, En defecto de lo anterior, procedera ia liquidacion unilateral.

El segundo plazo es de (2) dos meses (Liquidacién Unilateral), contados a partir del vencimiento del término para liquidar el contrato en
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forma bilateral y aplica en aquellos casos en que el contrafista no se presente a la liquidacién, previa notificacion o convocatoria que le
haga et Ministerio - Unidad Ejecutora o la Dependencia Delegataria, 0 las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, el Ministerio
- Unidad Ejecutora o Dependencia Delegataria tendra Ia facuitad de liquidar el contrato en forma unitateral dentro de estos dos (2} meses.

Si vencidos los plazos anteriormente establecidos no se ha realizado |a liquidacion del contrato, la misma podra ser realizada en cualquier
tiempo dentro de los dos (2) afios siguientes al vencimiento del término a que se refieren los numerales anteriores, de mutuo acuerdo,
sin perjuicio de lo previsto en €l articuio 164 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de
2011).

VIll. CONSTANCIAS,
A OBSERVACIONES DEL CONTRATISTA:

EL CONTRATISTA «ABNER MORALES OLAVE»-identificado (a) con CC 79.903.307‘,'man1ﬁesta que EL MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - EJERCITO NACIONAL — CENAC DE PERSONAL cumplié con las obligaciones adquiridas y derivadas dei CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° «200-CENACPERSONAL-2025» quedando a Paz y Salvo por todo concepto
con el mismo.

Que durante fa ejecucion de! contrato se efectuaron los aportes al Sistema de Seguridad Social en Pensiones, Salud y Riesgos Laborales
sobre un Ingreso Base de Cotizacian del 40 % del valor mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones, el 12,5 % en salud y el
0,522 % para riesgos laborales mes vencido de acuerdo al Decreto 1273.

Que durante la ejecucion del contrato de prestacion de servicios profesionales no se constituyeron los elementos propios de! contrato
laboral; tales como subordinacion, salario como retribucion del servicio y actividad personal de! trabajador, conforme lo sefiala el articulo
23del C.8.T

B. OBSERVACIONES DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL-EJERCITONACIONAL - CENAC PERSONAL:

£l Representante del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — EJERCITO NACIONAL — CENAC DE PERSONAL atendiendo los

informes presentados por el supervisor del contrato, acept6 a plena satisfaccion los servicios prestados por el contratista de acuerdo con
las caracteristicas, condiciones y especificaciones establecidas en el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
No. «ZOO-GENACPERSONAL-2025»/__,.-

IX.  DOCUMENTOS QUE SOPORTAN LA PRESENTE ACTA DE LIQUIDACION

Los documentos que soportan la presente acta de liquidacion reposan en la Carpeta Maestra de Archivo de la Seccion de Contabilidad y
seccién de Contratacién de!l MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - CENAC PERSONAL

Por tado lo anterior las paries,
X. ACUERDAN

PRIMERO: Liquidar de mytuo acuerdo ei CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° «200-
CENACPERSONAL-2025) celebrado entre el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -EJERCITO NACIONAL - CENAC DE
PERSONAL con «<ABNER MORALES OLAVE» jdentificado () con cédula de ciudadania No. «CC 79.903.307x,

SEGUNDO: Con ia suscripcion de la presente acta las partes contratantes, reciprocamente declaran estar a Paz y Salvo por todo
concepto, con ocasién del cumplimiento fotal y de las obligaciones asumidas por la ejecucion del CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES N°«200-CENACPERSONAL-2025y# correspondiente al proceso de contratacién No. «CDPS-032~
CENACPERSONAL-2025», reservandose el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - CENAC DE
PERSONAL 2 efectuar las reclamaciones a que haya lugar con relacion a los riesgos amparados siempre que estos se encuentren
vigentes y se maferialicen.
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TERCERO: Suscrita por las partes la presente Acta de Liquidacion se remitira copia a la carpeta maestra y al contratista, para o
pertinente.

No obstante, por lo anterior el contratista se obliga a responder en caso de cualquier reclamacién presentada por ferceros, por aciividades
ejecutadas en desarrolio del Contrato, objeto de la presente liquidacién, en relacién con la caligad del servicio prestado

Para constancia, se firma en Bogota D.C, 1| Q MAR 'lﬂlﬁ /
/ 4 ') <“~
£ ) = >)
ABNERMORALES OLAVE™. MY. HELVERANDRES CHAPARRO PEREZ
/CL.79903307 OFICIAL EVALUACION Y SEGUIMIENTO CEDE9
/# Contratista. .
-

: ARDO CERQUERA PASTRANA
or Cantral Administrativa y Contahie de
onal Ordenador del gasto

Vo.Bo.,

Liquidaciones
Cenac Personal

Anexo: A la presente acta se adjunta su respectiva acta de cierre para ser cargada en Ia plataforma SECOP l y anexada a la carpeta
maestra.
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