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{MUNICIPIO DE GACHANTIVA
3ódigo:

PROCESO FINANCIERO úersión:

Página: I de 1

COMPROBANTE DE EGRESOS Nro: EGR - 2025000106
Nit:800020045-9

viernes, 1 1 de abril de 2025

]OMPROBANTE AFECTADO coM 2025000064 l1-abr.-21

. DATOS DEL BENEFICIARIO

-?E
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CC o NIT

TELEFONO

TIPO CUENTA

VALOR PAGO

1049650590

321 36r 0531

CTA AH

3,732,000.00

DV

;
{
s
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*
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DIRECCION CALLE 78 4 28 TUNJA

BANCO

CHEQUE No 167

DESCRIPCION

CUENTA

15283002281 SGP Proposito ceneral - Maestra

PrsCultum 60i6

PreAdulto 70o/o

Industria y Comercio - Servbios

b
Fr

fToo6crdi-l
1.01.02.300,55

1 .1.01.02.300.01

1.1.0f.02.200.01

.45990370

|1ffi¡6¡-l
fffiB8ó-r-l
I1305-0ffi-l

l%]
lF:J-rJjrjJl:lor0$tl [--;0óo-00-ll---¡óñ-l

SUMAS IGUALES 4,000,000.00 ll 4,000,000.00

f :1r,'@:lrel

l---¡on-llJ-ñtmóló-l
l---ññll_,ffioo]lEffiñl
l----ó.0ó] l-r¡óño-ó0-l lEG"ñllh I l--7¡6q00¡¡01 E
f-, ffil l----,s-ñ¡q F{-l f.Ptl E

]ONTRATO MG-CDSP,-OO4-2024, PRESTACION DE SERVIoIoS PRoFESIoNALES PARA ASESoRAR EL cUMPLIMIENTo DEL MoDELo IrurecnAoo oe
]LANEACION Y GESTION- MIPG, POLITICA DE GOBIERNO DIGITAL, SEGUIMIENTO AL PLAN DE DESARROLLO Y CARGUE DE INFORMACION PLATAFORMAS DNP Y

soN TRES MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y DOS MIL PESOS MC.

¿. MOVIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE RETENCIONES
CUENTA II RUBROPPTAL NOMBRE DEBITOSII cnEOnOS TfPO IIBASE ll "/"

10

F

;
E-,
I:

--D-'

lh

3. MOVIMIENTO PRESUPUESTAL VIGENCIA

CDP IREGISTRO¡ RUBRO NOMBRE VALOF

202s000024 2O25OOOOI9 2.3,23,2302033,230203300.2.3.2.0 PERSONAS CAPACITADAS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTMTEGIA DE
2.02.009.1.2.4.3.04 G0BIERN0 DIGITAL. FUENTE: 1.2.4.3.O4SGP-PROPOSITO GENERAL-LIBRE

DESTINACION MUN¡CIPIOS CATEGORIAS 4. 5 Y 6

2025000024 2025000019 2.3.45.4599031.4s9903100,2.3.2.0 ENTTDADES. oRGANrsMos y DEPENDENctAsAstsrtoos tÉcutc*urNrr

.:
qf

H
,f
I

-I

¡t
20250ú024

2.02.W.1.2.4.3.M

2025000019 2.3.45.4599037.459903700.2.3.2.0
2.02.009.1.2.4.3.03

(INCLUYE NOMINA FORTALECIMIENTO) - FUENIT: I.2.4.3.(}[9GP-PROPOSITO
GENEML.LIBRE DESTINACION MUNICIPIOS CATEGORIAS 4, 5 Y 6

StsrEMA DE GESTróN AcruALrzADo (MtpG) . FUENTE: 1.2.4.3.03sGp-pRopostTo
GENEML-PROPOSITO GENEML LIBRE INVERSION

2,940,000.00

1,020,000.00

:
|{
s*dt

TOTAL PRESUPUESTO

MARINA LAITON PINILLA
SECRETARIA DE HACIENDA E

Firma y Sello Beneficiario
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MUNICIPIO DE GACHANTIVA
)ódigo: C0M-2025000064

PROCESO FINANCIERO /ersión: 1

Página: 1 de I

COMPRAS Y CUENTAS POR PAGAR No. COM.202S000064
Nit 80002004!9

iernes, 1 I de abril de 2025

:
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I,-

*
NOMBRE

DIRECCION

DESCRIPCION

2025000024

OLGA

Elaboró

ORDUÑA FORERO LILIANA

CALLE 78 4 28 TUNJA

CC o NIT 1049650590 DV

TEL 3213610531

CONTRATO MG-CDSP'404.2024, PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESOMR EL CUMPLIMIENTO DEL
MODELO INTEGMDO DE PLANEACION Y GESTION- MIPG, POLITICA DE GOBIERNO DIGITAL, SEGUIMIENTO AL PLAN DE
DESARROLLO Y CARGUE DE INFORMACION PI.ATAFORMAS DNP Y F

+"
t'
h
b
:-

g
||'rt

f,
r

{

2425000024 2025000019 2.3.23.2302033.230203300. 2. 3.2.0
2.02.009.1.2.4.3.04

PERSONAS cAPAcITADAS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTMTEGIA DE
GOBIERN0 DlclTAL. FUENTE: 1.2.4.3.04-SGP-PR0P0SlT0 cENERAL-L|BRE
DESTINACION MUNICIPIOS CATEGORIAS 4. 5 Y 6

40,000.00

2,940,000,00

'1,020.000.00

2025000024 2025000019 2.3.45.4599031.459903100.2.3.2.0 ENTTDADES,ORGANTSMOSyDEPENDENCTASASTSTTDOSTÉCNTCAMENTE
?.02.m9.1.2.4.3.04

202500001 9 2.3.45.4s99037.459903700.2.3.2.0
2.02,009.1.2.4.3.03

AL PRESUPUESTO

(INCLUYE NOMINA FORTALECIMIENTO) . FUENTE: 1.2.4.3.04SGP-PROPOSTTO
GENERAL-LIBRE DESTINACION MUNICIPTOS CATEGORIAS 4, 5 Y 6

SISTEMA DE GESTION ACTUALIZADO (MIPG) , FUENTE: 1.2,4.3.o}SGP-PROPOSITO
GENEML.PROPOSITO GENERAL LIBRE INVERSION

*

fl
!-

II

--

t

Modiflcó

F

MOVIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE
CUENTA NOIIIBRE DE LA CUENTA DEBITOS CREDITOS

i507060301 Servicios de Mejoramiento a la Gestión 40,000.00 00.00

24905401 Honorarios 00,00 40,000,00

t507060301 Servicios de Mejoramiento a la Gestión 1,020,000.00 00.00

¿4905401 Jonorarios 00,00 1,020,000.00

t507060301 iervicios de Meioramiento a la Gestión 2,940,000.00 00.00

1490540f lonorarios 00.00 2,940,000.00

SUMAS IGUATES 4,000,000.0( 4.000.000.0(
Documento Valor a Girar 4,000,000.00

3. MOVIMIENTO PRESUPUESTAL VIGENCIA

cDP IREG|STROI nUSnO NOMBRE VALOF

BUITRAGO MARINA PINILLA
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CÜET=TA ñ,E EOFñO

MUNICIPIo DE GACHAn¡rvA
I'lil 80SC?*la5:?

Debe a

L!I I.AN.A ORDTJNA FORERO
C.C. No. 1.84q.85A.590 de Tunja

iÁ5UññÁ; CüÁiftü MiLLüñüÉS úü -ilSüS i$4.üúü.ü(jü.ooi FviiC.

poR €óHeEPTo DE: Pago parciai No Z dei CONTRA=-Iü DE pRES"-tACféN DE
SEfiVICIOS Nn. L4G-CDSP-004-?0?5 cuvc nhje-tc es: PRFSTACTóN DF SFp'vtctn,c
PROFESIOhIALES PA,RA ASESOR,qR EL CUMPLIMIENTO DEL MODELO INTEGRADO DE
PI-ANEACION Y GESTION- MIPG, POLÍNCA DE GoBiERNo DIG'TAL, SEGu¡MiEh¡Tif AL
FLAN DF DFSARROLLO Y CARGLIE DE INFORMACIÓN PLATA.FORN4AS DNP Y
FILEZILLA DE LA CONTRALORIA GENERAL, DE LA ALCALDíA MUNICIPAL DE
GACHAI\I ivA, iJUYAcÁ para ei pericdo comprenciicjo entr"e ei zú ce Febrero ai 2¡ cie
Me:'zo de 2025.

07 Ce ah'ri! d* 20?5

A
ro

de Tunia
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VVII¡ ññ¡V ¡iii5-ir ljáa -a¡ai+- E t ¿=

FECI{A
FEC¡{Á ÚE LA FftEiEñÚiE

ACIA
oB.,sTg

24DE ENERO DE2O25
ul utr é\t't<tLut /IJ¿J

PRESTACICN DT SERVICiOS FROFESIOI.]ALES PARA A*qESCRAR EL

CUMPLiMIENTO DEL MODELC INIEGRA.DO DE PLANEACIÓN Y

GESTION- iVlIFG, POLiTICA DE GCBIERNO DIGITAL, SEGUIMIENTC
AL PLAN TJE DESARROLLO Y CARGLJE DE INFORMAC!ÓN

PLATAFORMÁs DNP Y F|LEZÍLLA DE LA, COhJTRA.LORIA GEI.I=RA.L,
DE I-A ALCALD|A ¡I4I-JNICIFAI_ DE GA.CHANTIVÁ. BOYACÁ

i SECRiinxiü üE FinrqEaü¡ijñ i

v4-! +9 ñfr^lcÉtc lrrf , 
^xrrc 

ñT ñTcAc to1/ A^n A^noót rtt^ftLj.;l_:J:jj :riilr.+,j..t-i *,4 i- !.j'_J i;::.._.:-:_:.-:r- i :.'.;,+,_,

VATOR DE IA PftESEHTE cUATRO toilttoF,¡E5 oE FESOS (54.00ú.000)

:!ürütsv¡&{i¡rt}

CONTRATAN¡TE MUNiCIPiC DE GACHANTIVA _ SCYACA
JAIME ARMANDO Z BUITRAGOREPRESENTANTE TEGAL

CARGO ALCALDE h4Ui-I¡CIPAL,

COHTRAT¡STA

PERIODO DE PAGO

l'le C$F

TILIAHA ORDUF¡A FORERO

DEI 28 DE FEBRERO AL27 DE MARZO DE 2025

2A23ACü424 DE FECHA 23 DE EI'JERO Dí 2025
$ta REGISIRO ?025000019 DE FECHA ?8 DF Ef.lERO DE 202*q

FIANITTA 7q66921 1qü

Enlre los suscritos o ssber JAlt{rE ARMANDO gÓmfZ BUITRAGO, moyor de edoci y vecino de
-. -.:-..- :- -,: - - ;!!:a::-Ár=,é -ÉF.-.ti.==,._.j =_:_._'-.._,*í-usri: i í¡L'í tiLit/lu, üurc{ i úú¡ L¡ si ¡ icU¡95úi ri{iuluil iúVu' trst ¡¡¡úniL¡i'iü ¡¡r r¡z¡.rr,ñrt¡.¡a¡ Yñ- rtr.; t Ai-.A,

aciuondo como Alcolde y representonte legol, de coniorn ¡idod con el Acta oe Posesién,
¡r:cutrr:ilo oe conÍorrnicucj con io excbiecrco err fi Ley óú úe ii?¡ cnicuio '2. y ei Hcueroo
tu4unicipcl, quien ocrc iodo eiecta se lianraró en odelonte CóNTRATAHTE, ALVARO hiENDOZA
FATÍÑO, cesi3noco comc supervrsor pcr porte oei Mur'riciplo, por uno porfe y pc)r io oiro,
tfLlANA ORDUÑA FORERO identiíicodc con cédulo de ciudodonío No ¡.049.é50.5?0 de Tunio -
Bc'¡ccÓ, quien pc;'c efectos de esle ccnircfo se dencnlinoró ic {el} COi,{TRAT!STA, hemcs
cccrdodo suscribir iq presenie ACTA FARCTAL N" G02 Cei conirato cuvo OBJETO ES: PRESTACIÓN
DE SEft'"'¡C¡GS ?RCFESIOÍ{AIES PAftA ASESORAR Ei CU¡ÉPL¡Á4IEl'¡?O DEt ti4ODElO Ii'¡TEGRADO DE
TLANEACIóN Y GESilÓN. MIPG. POLíT¡C.A. DE GoBIEF.h¡o DIGIIA,L. SEGLIIA4IENT0 .A.t FLA.N DE
DESAÉR$LLO Y CARGIJE DE ¡f'{FORñÍ1AC¡óT{ PTAT,AFORTV{.AS DNP Y F¡IEZ|ILA NE tA CCF{TRALOR|A
+g!.!Eq.AL- SE !-é AlfA!,SíA .L4UHlflPAl- Sg GAeHA!{flrJÁ. *+YACÁ. .e+ciin !.: .c!cr:iente reler!ón:

F^r¡Fr^?^ | --nr i tr.ñF6

i sr ó.00ü.$s0

Afcelctíq árlunieipcl de Geehanl¡vó, Boya+ó
Coirero 5 N 4-27 Gochcniivó, cócjigo Bosici 15422ü

'wt¡nv.üGciror'ii" c-i,; I'cc A.oa ,t .CC

Volor deiconirsto

Corriscfo 31 C251 l0El
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MUNICIPAT DE GACHANTIV CODIGO:

Facino 2a+ J I

, i Mocieto inlegrd
r .6 

II G+rfiá': C+ iA-¡..¡" v (l¡nir¡irrié.n Prr i ; ,_:_: -,hrii: I 
=rrJ=??11?=y_,. 

,, ,. I reana.. t./t t,¿/ /¡J.¿J I

| ¡i+C n.'l.i!l! I vv 'r\u' I

Valcr Adacaonci
Paqo onticipodo

\/4i^.f 
^-+A. 

¡¡,e.¡ar^ru^^v utvt u\-, L,lf, +!jt lLqTtq_¿LlLt) 4.00s.ts0.0s
4.000.000 00

Scldo
i c.r*-- a-.,-l^^ i s14=+++=++$ Cr z 

^n't 
narñ

Ii ;;;i;;i;;i= le;ilii;í +i;;l;lpi!l;-;i;li; i; i:;'" =F,:,:iei al :;:i¿n-,c l-i;g;,:l ::= t=¿;iii;J l;;i;i
conformidqd con Iss normqs legoles vigenies.

Poro el Fresente coniroio se ofectoró elsiguienle rubro presLlpuestcl:

li+=¡=tgg_

SISTE¡"4A DE
a- trc?rr-\f,r\JLJ!tvt\
ACTLIA'_iZADO

iMiPGi FUENTE:
't.?.4,3.Q3 SGP
--^ -. -. Á^.--.ug, tp¡ t\trl il rrv¡ vJtr.?
r/-fL¡trü A ¡
'--rLiti::..-rr

PROPÓSIO
^rr 

r-ñ 
^ 

rrJ-i-;¡:i'i; L:1-:

¡NVERSION
-trNi-Uia¡1¡
CAPACNADAS
rAKl1 ¡¿\
ih4PLÉMEI.ITACIÓr.I
DE LA -SIRAIEGIA

DE GOBIERNC
DIG'TA,L F,JEI.ITE:

1,2.43.44 SGP
F'RCPCSiTO
GENFRAL _LiBRE

,, ^,A,,Utr)I{NAL'UN
¡¡lihlrctP!o
cnreccríns 4. s

trr\íT||l a fttrqei \ | ts: \vLJ I

.^,11-' ¡, tt!!a!,¡,^,f YVilar',-a¡ i jJl tiv; ¡

DEPTNDTNCiAS
! itf-i--..-:t

f.J'J I ¡LI\JJ

TÉCh.¡tCAMEIqTE

í i¡-qÜ iij'r'i Fi ü ¡viii'r ¡
FCRTALFC¡¡\4IENT
a-)i ti itrr\iit.
1.2.43.A4 SGP

I CONTRATAD
11

qEGCS I FnESENTE i---- -- , 
^rÍh 

I
I ñVlñ

I

él¡la¡.l I

2.3.45.459?43
7.¿5990-17n0,2
2'¡ t'\') ñ') ftfiO-+-L-WL.WL.W/ -

',.2.4-?.j,a

2.3.23.2W243
:t:¿:JC2ü23úúC.
44^^^^^A^¿.i,¿,v¿,u¿.v\)
7 "') "2.4.3.04

2.3.45 459eA3
t,43yyu3tiJt).1
.*?.2.02.0?.rJ' 9.
i.2.43.44

l ¡ i i,ñ ir ñ ¡¡ i }U.UU ¡ i.üzu wü 't ttit

$ 4.ü40.000 Ó ¡ .n^^ 
^AA+ 4.UUU.Lñ-,U { rn nnl^t 5cc

á r^ ñ+ ru.74u.uuu }IIJ ¡¡i' $2.?4ü.ü00

Alecldíq¡ ÁÁunicipal de Gaehoniivé, &eyccé
Ca;"rero 5 lJ +27 Gachcri.fivó. cóciiqo pastol i 54220

'¡./rrw. gcchcr,ii, o- i;cycc {1. go! . a o
Confccto 31025110t1

$8.000.0ü0
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i ATCALDIA,IAUHICIPAtDEGACHANT¡V COD}GO:
r Mñ.lat{.r tnlenrfirtñ cla ¡-iranañ-rñr'r v l -ÉisiiDn I f,-A-e P-'l 1 i\-'.i I Vcrción-Cl
I f ^.iiÁn i^ -^ñ6r^^ ., r-^É+r^i-^iár Pr ¡hii¡n I vel slul I' u l

; .--=...-.. :]= :_ -.: . :r'. -': j j recio.. |'2| i7/ ¿ü2j i

Acic:,.ciiic!

PRÜPÚ5iTO
GENERA.L-LIBRE
DESTINACION
MUNICIPiO
CATEGORíA 4.5 Y

6

T6TAL $ ió.SC¡ú.$$O 54.00ü.n0ü s 4.úrü0.üü0 5&.000.c100

Fn c.onstcrncia se firmc a los siete {07! díc:s clei nres cle obn! cJelr:ño clos miiveiniicinco {2025}.

/o '/-tvAlb'4-"a¡¡/4
: -: : = : ¡É_.-= -* -5_r = -= +iii!= i i: j:-.jÁ¡¡útc Á ttfviFi it|JrJ \2<t rwEL &rul I ¡\ft\;'L,

C.C. H" 4.121,84YbE GACHAITT¡VÁ

tti-
*L
ffi;L. de Tunja

rlJ
At- ÁñENNOZA F*iItrA

SEEBETASIO DE FIASEACIéN
Cankc¡io

Alcciciía F*tunieipal cie Gachqnlivé, EeyecÉ
Correro 5 N 4-27 Gochaniivó. cÓdigo pcsiol 15422ü

\.vrr'iir'. gGch{:n ii\¿c-Dó'ycc c. go'v.co
Csriaclc 3102511081

I.4 FNTIDAD ESTATAL CONTRATANTF

A.LUT |vlUNILITAL
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ALCALDiA F/IUNICIPAL DE GACHANTIVA CODIGO:

ñ 
^ 

FhoTla^J^r^ :-¿^--^r^ J^ ñt^*^^^::- .. 
^^^+::^

Gestión de Compras y Contratación Publica ?- tr:i-i,rt4",rnca
I , a^ ^..^^,..i^i1- I GU IRU; 

!¡ Informedesupervisión ffii

Versíón: 0

! N FilP.t{ E D E Sl J PERI='!S!óN

COf{TRATO No. ft{G.CDSP40+2025

1. ASPECTOS GEHERALES DEL CONTRATO

i Contratista

ldentificación
I iiI-iRruR oRDUÑA FORERO
I 1 

^A^ ^rA 
r^^ )^ TI ¡.U+v.OCU.CvUUe {

Ea¡ha ¡Ia ¡..*¡ri^-iÁr 'lal

Contrato

0bjeto

| 24úE rl{ERO út2sz5

PiiI¡TÁüii¡\ t- 5Eñviü;ü5 ¡ñüF-SiüiiALES FÁFn ÁSiSÜFlÁR
EL CUMPLIMIENTO DEL MODELO IMIEGRADO DE PLANEACIÓN Y

GESTTUw- ivlrvG, Pur-rTrún úE Gu¡iExr+u úiGiTAr-, sEuutnnirwTu
AL PLAN DE DESARROLLO Y CARGUE DE INFORMACIÓN

PLATAFCRMAS DNP Y FILEZILLA DE LÁ COI{IRALORIA GENERAL,

DE LA A!-CALDÍA fuIUNICIPAL DF GACHANTIVÁ. BOYACÁ

Plazo de CUATRO (04}MESES
i r--r- r- r.-t-.--!!-^ |

t ¿ vv¡ rs v* Í¡rv¡w¡v¡t I
40 n- -ttcna\ r:- 4n4(

Fecha de Finalización 27 DE MAYO Ú82425

¿, EütAUU r|F|AnLfEnU UEL LtJñt tl(S.trJ

roiúi ¡ts-úú¡úv

l/alnr falf o¡ta nar aia¡r rf a¡ l
<= i:. -¿==--

ii j!.:.j i:^rn i:i:uv, vvv, vvv I uu

,tH fitiil , tiut iit'iYv.vvu.wv4tevValor

-trsfAdo f¡e la uaranüa
ñ,latriz de Riesgos Sin afectación.

i Contrato 1 En monitorco v ievisión poi pafie de la supervisión.

3. ¡HFORMACIüñ¡ SOBRE AVA¡¿CE SEL COHTRATO

3.1 $ERVIC'OS YiO PRODUCTOS REC¡B¡DOS A SATTSFACCIÓN CORRESFOffDIENTES AL PERIOÜO
i.-! ac -i !-i---i".n -,- ++.!É _q i 

^= 
ñi ÉEÁ -=.^. i,- +¡ag

úLL ¿ü iiÉ r-E|fr-iEi¡.V u- Lrt¿¿ AL ¿i liE,.r¡iir¡-iJ UL LltL!

LAS atilvraa0e5 EesailEira|]as püi ei CrJiTaE{,-¡-{a en gl peiluüu Eesümo AfrÉfÍJFneiriÉ, ieláúr¡rfiáiláS üúR CAil¿ rina

de las obligaciones específ¡cas establecidas en los estudios previos de la contratación se desagregan a

coniinuaclén y así mismo se detailan ias evidencias 0 soportes, con l0 cual se veífica el cumplimiento a

satísfacción de la obligación estabiecida:

Alcaldía Munieipal de Gachantivá, Bo-vacá
Carrere 5 N 4-27 Gachentivá, códígo pcstel154220

www. ga c hantiva -boyaca. gov. co
úonracio 5iúZSiiiió'i

-



ALCALD¡A MUNIC¡PAL DE GACHAñ¡TTVA CODIGO:
ñiñnl7rr^J^t^ i^¿^^-^J^ l^ ñt^^^^^¡:^.. 

^^^4iI*

Gestión de Compras y Contratación Publica Fanha' lrllrteñrawi lnformedesupervisión ffi

$81!G-4Ct0i{E$.

| , ---,.,,^¡ AL iIVIUAIJtrO TAL iAIJÁD

2. Actualización periódica

! 
"vlrw.sachantiva-bovaffi 

.c0v.co.
iY

imenir {nosotros, iniónrate.

Gachaniívá 2A24-2tJ27

!F¡.:'+¿n-'ñ

'¡L 
f ¡V¡UAUEÚ ÉJELU I AUAü

Se elaboró los olanes institucionales de oue trata el

Dec¡eio 612 de 206 rciacionau{os con Tecnoiogia de

informaeión:

nrUL

L¡1

IA

é

¡

iAsi como la etaboración
* 

^ 
*^-^;:- ^t Fi,,)^)^^^:ñteliLiuil d¡ uruududfiu

i Secretana de Planeación

del Plan Anticonupción v Ce
-^^^^^^^L;¡;i^s /^ l-quc v5 ti:blrurfsdufrudu ug rd

del sitio web

ralacionados al

r_Ji_ft-,L)r I rir l!r-l¡-

Se realÍzó publicación de iníon¡ación en el sitÍo web i
i¡¡¡r¡¡ ¡:¡ha¡f ír¡:-h¡¡,rin= sñ!! .^¡ *": ¡hlí¡:¡iÁ¡ ,'{¡ ¡n}!ci*l r¡ !
-t:it.ú??t,---¡rtiü v-tt?-?*,tJet.-¿t lir-rwú-!-t iw ,t a- -q t i
documenlcs e infonitación relacionada con los conienidos I' ., ¡

pariicipa, aienciÓn ciudaaana)
;i'! +1::' .:!-l- ;.;::.É.1---+=--i-=-- +i +,-.=---.'..'i-l--=-.i-----. :'.i.:-:-.:-.!4.
uttt Dlltu YfSLJ] f v¡outu¡tcuu¡ q, ¡ill'llu i¡'lLJlutfuü! tl¡llJ¡ll¡c¡alt.

Documentos, P , Atención Ciudadana

i ,i. Realrzar ia actuali¿ación ce ¡nlcrn"racion en eii Se venfico ei estadc dei reporle d'e trarnites rcgistrados en

i sistema ünico Ce inforniación de tramites SUIT i ta olatafcn¡a SUIT sín que se reporte novedad en la
i def departamento adrrrinistiaiiuo de ia fr.¡rición i infon*ación corrsignacla.
I núhlica. I

i4. Realizar ei cargue de infsrmación a ta
! -¡.-.¡.-.:.-----.-. --.¡.--t :,-J:.--.-- .+.,- +-..-.-.-----...---.^-i-. .. ,-..-..--.-....-

Para el presente infsffire n0 se ejecutó ninguna actividad,

iPiüi€tviii¡üU7!¡iU-vFüú(i-iiüF-ú¡iv¡ü jÉvWúUté;ii6¡;rE¡jv-iAúíaqitE |Jiü¡;eu¿üU¡ii9úa?iút¡¡iFtauült-iE¿l

i a la inlormación pública ITA cje ia oiocuraduria i se cie insirucción por p6'te de la procuraduría oeneial de !r :. | [,.-_-.--: --:-.. a,-- -.... .:i-,.¡etdt ut ¡d trdt-,ull

Se verificó ia infon¡ación envíacia v alverif¡carse contlene

5. Apoyar el üargue de informacicn a tiavés de la I errores para su carEue por i0 que nuevameilte se hace i
['laiafsrma FiteZíila a la Coniraloría General de la i necesarío su airste oara cafgue de la vioencia 2$25i"
R*r¡u[¡iica rJe manera rneftsual. i ietacicnaCa c¿rir coritrafaciún, ó¡denes cie pago, egresos, i

I rceictrcq v CDoS 
- 

|

:7 r\--.,^ ¿^ i^Í^ñ^^ií¡ ¡¡ l^ *la+^J^-_a Oi^ñT ¡ ñ^.- ^i ^.^-^-*. :¡f¡-a^ ^^ ^^ ^i.^'¡iÁ aiaryr¡¡ -.¡tu'i)¡,1
¡i,voi$UttJtsii iiuiil¡arJlu¡iC¡liaú¡ctd¡U¡¡rldü¡¡r-¡f ¡ú¡Étsi P¡tsbtr|¡iüli¡¡Ul llitrrrll)úújt,{.ULUltlrlu¡Jrld,lL{jvludi.r!

E- .Sistema de Planeación Terrilor-ial del DNP. ! sin embargo. se t¡ene orevisto su diligenciarniento r:na vez) , ,ñ
i relacionada ccn e! Plan oe Desarroilo Municiseli se de ínstrucción por parle ciel Dl{P
1¡
! ?!?4 * ?!?7 +l+rit =ee 

r=¡r-lisrg i

lA. Apoyar en la actualización de! actoESeelabo¡óelactoadministrativo"FORMED|ODELüUAi-¡
I ! ' ri^F 

^'^-Frr^ 
nF!

lúüri.¡¡ iinaiúit¡i,, üUrirj€.-:J. q,.!¡v1ja6¡ t;-$is-¡iti.rG -riúL irij-v-i i¡i í ia.-iii--i¡Yai-iÍ¡i\ LL U¡uaLiÍr-i LtLl

i sisrema de seguimiento y evaluación ce E segultr¡tENTo Y EVALUAC¡0ru ur RESULTADOS DEL i, t-..
i lÉ-<uilarlús ce¡ trail üe flesatTiJt¡ü rlei t=f ruil¡cElü üg ¡ r¡_Ai-{ uL utroAñKULLLT.

Alcaldía MuniciFal dE Gachantivá, Boyasá
Carrera 5 N 4-27 Gachantivé, cédigc pcstal 154220

wvrw. gacha ntiva*bc.vaca. g ov. cc
üórúac1.ó ¡iú¿ól 1 uu'i

l-
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ALCALÉIA ffi IJ F{¡C¡ FAL ÚE GACHANT¡I'A
l!--¡lc!^. i+!¿t:+) ^ Jé n!a-.4é-;¿- .. 11=.+i.1.*

CODIGS:

==e=*P=2?
I Gestión de Cornpras y Contratación Publica tra¡tra'.lrr4rtD{\ra, I

i tnÍorffiedesupervisió" #

¡

f 8. Elahorar el plan cie acción vigencia 2ú25

f Fiait ue úesarr-o¡io, r¿ara áüa ii¡-r& rl€

! secretarias de la Alcaldia lvfunicipal.

¡
!

ii,,t^ ,, Ideli Se rcalizo la circular No 001 paÉ solic¡tud de infomación i
ias ipiir püEe rJÉ iut iuTlrruüAirúS úÉ ia aüiTu{lisif¿r,r0tt ;

lmunicipai y se consolidó et informe de gestién de la !

vigencia 7424 que inciuye iodas las act¡vidaces adeiailias t
por oarte de iodas las Secretarias y 0ficinas de la E

Administración mun¡ci

Fer: +! nr¡cinto ilfnr.rn^ nn q¡ ¡ia¡r rtó n!nnl lna n¡tivlr"lri,{ |

sin embargo, se tiene previsio el seguimienio a ia 
$

e-.--!:-.-.--l:.-, ;.-.1 .-.----¡-.--1--, --.-,---- .-..,:.-.!----.--:.r- .-.! r..-----.--::.---l--- :-- !

iv.F.eati¿aretseguimientcalaejecuctondetptani^,:'-^:;^:::''-- . r.i; ¡--o;':--: ""''""::
=J^"^i_"ioñ;;';,i-- lsin pmhen,n se qiene previsig el SegUimiemig e ia

Ede desanollo oafa el oeriodo fissal2825 según lo ¡ ;1,,::.|.:.1.l{.1., 11.,1,_u._. r_,¡._. ,_,,:!,_.!._.¡._.!¡r ,-.! ¡..¡¡_.,_.¡¡i_,i,_. :_.

¡ v. I rser'Éur vt lvnut.trlv.rrv s .s glvvgvlv¡ I gvt lru¡i | !-" ! sin pmhen,n se qiene previsig el SegUimiemig e ial de desarrotlo para et periodo fiscat 2028 según to ¡ ;::,,::l:::]Í1,, 1.1.,J, _.,.. ¡, .,¡ _. ¡,,¡i.{¡.¡,_.: -.. ._., ._....,-.._...+ -.: _. r ..

I aet:hla¡ir,ln n¡::. al Fr!\lD i ¡¿¡.ü¡i¿ü?iü¡¡ ü-i ú?.ñi-iu 'r;aia ¿¿;¿táil;i.;r ü i,uruüiiiú'jü u-

iregistro de información a tmvés ri*l Formutariá uiiür a-'l'i. íl-e#;¡a; ei iap6,- Cj* ;#;ma;i.* a i= ! F+-^.+= ..r i..,.:r--=.-!: Í=-.!i!;,_Ft!-li:;i.-+:;i; !il4 f,=
piataron'a FURAG - ronn ¡a'io-ü,,ür n-ñ#í#HJo,,.,¡ #;-l;orr'it;#;;;;2ü25hasiaei
de Ávanr;es oe ia Ge.süun, c*resprrnoienies a ,a: iZ+ tie lCIni s*Ziill
ejecuciÓn del Modeto integrado cie Planeación y I fi día 17 cie Mazo de 2A25 se reaiizó et registro de
Üesticn - f',4lPG. linformacicn ielactanada ccn ta nabilitacicn de :rsuano a

^^+^^t^^i)^ ^^- ^, nrtñslrdl'lrrLruu uut tl u¡\r

! lu. fleatzaí e' repcne 0e ia rnronnactón

É correspondier¡te a ía Medícíón del Desempeño de

liaÉ Entidades Teritoiiales en el sistema cie

linfcrmación GESTION WEB del DNP.

12.Etabarar ias díecinueve {19} r¡ctítÍcas y plañes
d; ;:::i+ *:i l¡{lP3 :- :;*¡,ii-¡:-;i.i¡: ::; *:
denás iíderes de la

1 t.i. n.pOyrs en ia et11rJf¡,Cir:¡1 ,'rt -ar;t-t14i¡¿-a¡,iq¡1 gi

E Código cie integridad de los servidores Púbiicos

ide i3 enlidad.
E

Para ei presenre irrionne no se e¡ecuio ninguna acnv¡{rafi, ¡

sín embargo, se tíene previsio su diligenciarniento una vez i
se de inslrucciófi por parte del Depailamento Nacionai de !
Planeaoíón - DllP f

Fi co*tretista participo de la capacitación del día 1S oe

Para el presenie iníorme n0 se ejecuió ninguna actívidad,
.-;!r1 ;-'11.f'¡r¿-¡;-; :;-' !!r.,-=-' .!-:-,ri-i. =:: ::-.=!i::-..-i,''--. r:r- ¡! r:.-la¡rr L¡r¡uü¡:'ü, tü atui- ¡n¿.i¿au €il ¡tüii¿üutuii fü;ü ú¡ ¡iiúú

de abril

.te rEdirzr: er urrrgrirr;ial..rierti.o y teiJ0ne en ei apriczilvo¡
GFSTiONWEB del Departamento Nac¡onal de Planeacién 

f;

{üilPi dentrc Cef prccesc c¿ l,{edrción del Desernpeno ¡

il4unicioal 2023 B

14, Fiaborar ia carta de tmts eiísno ai ijsuaric Se elaboró ca*a de trate ciigr.,o ai iisuaric para ia nicalcía !
iilr rci¡in¡l ¡{a l-l¡¡h¡a+lrrÁ I

15. Elaborar los regiamentüs, pei¡c¡ones, quejas Se eiaboró el reglamento de peticiones, quejas reclaínos
¡¿¿iam+s y rúr¡;-itrirüiér ü- ia a;uaiüía irrufiiriíJ=ai. Juútrl Íti tu¡¿ts UE ici oit¿itu r¡t i tit¡r rtL¡iJo,

'i6" Actuaiización del Manual Atención y Servicio Para el presente informe n0 se eiecutó ninguna activídad,
: aj /..:iudacanO de le Alcelcjía t,4unicipal
5

sín embarg0. se tiene previsto su reaiizacion para el mes 
¡

de mayo 
F

Aleal€iía ññunicipal de Gachantivá. Boyacá
l-=--^.^ < h,l .a n'7 f:^-n-*+i,,: ¡Á¡{;aa ^^^r^l 18,A.>.}fivattÉta ! t\ )-Ll VüLl¡o¡iaits. IUUIJJ Pvrrdi i¿-L¿J

w;vw. ga c hantíva - boyaca. gov. co
waúfatxo 3 t\j¿3'11uó |



I ALCALD¡A MUNTCTFAL úE GACHANTIVA
I r ¡^¡^r- ;*¿^--^J^ r^ ñt^^^^^::* ,, 

^^^¡r 
a*

CODIGO:
F==_+=e==?1

I

I Gestión de Compras y Contratación Pubiica Feche: 12!12!2ü?3
! é.^ --- ---------1

i lnforrnerlesupervisión #

¡ ,,t ? rt^l-^.^r ^r fi t^^,,^t ¡^ l^¡,.¡^:Á-
i

! Reindueción de funcionaiíos de¡ municinio
!

Et=r: e! ¡lcrc¡fa in{+r¡:+ ni e.a,aiei¡ltÁ nin¡l¡ rne =¡Í'il¡ider''l i

sin effibargo, s€ tisne previsto su realizeciÓn para el mes I

uG i¡aü

18, Admlnístrar la plataÍorma SIGEP tl para los Se realizó la vinculación cie profesionales por contrato de

*1.3= SSTé¡+Y A!e!'¿fE $€!- *+i'!T,qéT+

[i r]orrir-aro ilo. luiü-üñiF-üúi-¡üU", se F¡rijüeiliru Eir Ei[üi,¡r]iüñ, r,r-;r¡ un porcsnlaje rle AVÁiiü[ deiiü%

4. NO'/EüADFS O SfTUACISf'IE5 ANSP-*!ALF$ PIIESEI$TADAS gUP.AI¡TE EL DESAF.ROLLÜ DFL

COHTF-ATO

ñrrr¡:nt¡ ¿l nrcc¡nt¡ norí¡rln ¡n ea hr-n ':r+tcnf:¡{n nnr¡a4¡¡lae n eiit reei¡_ncc rnnfnrt!¡l ¡1¡4.2f¡^!e¡1 ¡!:j'i:i.iij- -: :..-1-..:1 i- -.=li:;1Ji=a:i,-..j-:-:..-,. .. Li. j- -_.-_., i

desanofio del contraia.

5. LLAMAFAS DE ATENC}ÓH AL CONTRANSTA

Durante el presente perío{io n0 se han presentado ilamados de aiención al contratista.

6. RESUÍúIEH DE ACTIVIDADES REALIZANAS POR LA SUPERVISIÓH O INTERVENTORIA

clell 4l.lliclia íin:n¡irrn tr rr3qi,É;r::':i rÍr! ^ani!':ia

Confcrmación, aütuaii¿ación y seguimiefiit dei expedienfe con la documentación relaríonada tsn ia

e;€'ü;lüil ;e;C;;lii;i;.
cl Verif,cación de ia ejecución de ias aciividades espeüífica$ del conlraio y seguimienio a ia ¡'natr'r de riesgos.

úi Veilirc¿cion Liei pagc ai iiirlema úe SegLriicad .loi.iai iniegiai i*aiir¡cr; i-¡.li ei üüÍa¡niisra, ue i]lrl¡c¡rr¡liúaü

eon la nornlatividad vigente.

ei Veiiiicacrcn y eprcbagon 1e lcs sgt'oles neces3fics para el pago,

fi Expe$ición de Ia certificaeión del iecibo a satisfacción corresoondiente al periodo desciito, de conformidad

alserv¡cío íe¿iirido

?. CU&{PLIMIENTO DE SBLIGACIOHES $EL CONTRATiSTA RELA,CIOI*ADA$ COH EL FAGO SE

gEGü*i;ñt Éüüiái;iiiEGRÁL.i ÁFüRT=€ FÉF-ÁFiS';áL-3 il*y i+ü iÉe 13*'; y sü3 d-süíúiúú

reg¡amenterios, en el articulo 50 de la l-ey 789 úe 20ú2, Leyes 828 de 2003, 11ZZ de 2S07, t 150

de 2847 y 159.2 de 2a12,Oecretos fi72 de 2813 y 1273 de 201 I ,v demas norti:as coflcordantesrl'

Se veriicó ei curnpiimienio de ias obíigacíones iel csniratisÍa coii íos sisiemas cÍe Seguridac $ociai iniegrai

cc qeirrd ner'lqinleq r.¡ rieÉi¡s !:hnra!e-q lnfnr-n'rerrón n!!,4 -se n!!+.'{ol.. nei.+ar 6ñ l. nlanilh ^ na+-ifita¡iól dX.. ..i. 
i:,

pago c'eüesFondiente ai peñ$o aq,;i ieiaclc;nadc.

Alcaldía fvlunicipal de Gachantivá. Bo:caeá
Car';era 5l¿ 4-27 Gachariivá, códlgo pc=l.al 154?2ü

',vw',,v. gachantiva-boyaca. gov. cc
úor¡iaíto r riJlJl I rió i

i rn,óc /.i6 
^/1ntr:!rcr2c 

v igig de taignlg hUmanOve¡ ¡u slu(ew J l

I

pre$raciCIn de servicios a 
'a 

piatatbrma para ei respectiv0 
É

dilisenciamiento de la Hoia de Vida. I

.!
bi
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Informe de supervisión

ALCALDIA MUNICIPAL DE GACHANTIVA
!'i'¡i;!,. !lie5l:11 ,i¡ tr!3¡+e+ián y G::+iái

Gestión de Compras y Contratacíón publica
Feche: 12nA20??

t'U IHTJ:

EV¡UE¡tsíils U recr¡a üe Bffiü i

i autoliquieiación de apories ripo ernpieados de ii paao de seguridad social I

El contratista adjunta planilla integrada Dl=-ill= ¡le nc¡:n !t!*rv r#¡j* ¡;v'

796692i 190
1i1)É, j¡\A Jrt7avLút v-' v t

8. AET!!'INADES [E TRATAi={|FruT8 Y iJSNITOEEQ 4 !-4 I4ATEIZ [F RIFSGS IEL EONTRATO

3; l; ;*l;¡;J; ;l ;i;r;;lciüü FC; üÍü J" i; :u¡,ui;i;¡1, J3;;r=¡ jü ür +i :;¿i;;:i+:;iu,¡iu;ui-i:iü: J; l* r;*g;:
estabiecid0 efila malfiz de los estudios pfevios def contrato, evídenciándose que n0 hay materiatízación de
eüiüs. Lu ailiÉíiúi úe vüi;iLa d irarüi uei i¡¡iu¡¡¡ie r¡;¡¡siri dtr düi;i;düüÉs dei üúitird¡;;ia üe aúiieiüu ¿v¡r ia;
obligaciones específ¡cas pactadas, las cuafes i']an lenido satisfactorío cumptimient0 a la fecha.

EVIDEHCIAS DE LAS ACTIVIDADES,

EViDE!JEIAS

Ce:riá;r ce PQQDS

'-.-.-..,'.,.', -.,.' €

ffiffiffi"
:_-_.:.-- .r¡_,.--.i:.h4 1434. f*5.4'- ------_HÉú *m *i*#

i; .-''.-"*".,,r

I

¡
l
I

, - .- "* "1
I

I

Datalle de las actividades realizadas

Alcaldía tulunicipal de Gachantivá, Bovacá
Carrera 5ll4-27 Gachantivá, cóCigo pasial 15422A

rrnw;. gachant iva-boyaca. gov. co
Loi¡úacio J ¡u151 i U8 i



F #ñr-l- ALdar.,. I ALcALDiA MUf'¡tclPAL DE GAcHAHTIv
t: ; i i'i'..:de!+ !;"t-'.:r=,i+,1* Pl=,":=,:iér ;'' G=-:t!i':.^- iqtaq¡+¡]n.4= Ql+nc=+t---'.t Gqct!.:-r I ñ^^ñ4?

k

lnforme de supervisión

Feche: 12!1?!2|27.
t'U IHU;

Paqina 6

tii .i : ::. .. I

sr* lf rf,lú*¡ÍD5Laül5
ñoa,t g'fi¡ ¡'ra

LtEr&?¡il-,--¡FE|Í-!PAI1ú-G¡frtlr{lr-A

i,i
r1-;i .!ññ'rsmai:¡il.'s ei :i;a Ce ia r,ujer Én i-á b¡b'iiÉteii

I

I
I

J

¡

Alealdía Municipal de Gachantivá, Bovacá
Qarrere 5l* 4-27 gechantii'á, $digc po.slal 15422Q

wlvw. gachanti*¡e-lroyaca. g ov, cro

Uüniació t'l Ú25 i -t u;= ¡
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ALCALÉIA lrlUNlelFAL úE GACHANTTVÁ
Lt.^.¡r+ ! ¡ i - + ¿.+ r¿.4.-. .-le nr ¿ ¡-= *¡ i j.* -., l1=--t il.+

Gesiión de Compras y Contratación Publica

CODIGO:
P=4=4tr="f
\1arciÁn'ft

Fechs: 12!1U?A2?iJ;

-.\a. - r' ¡:.-
:+!.. r...f--\

;ii$r';.:.

€fiÉ¿|ffi¡4 E ,g _8aiE¡n¡E $ á¡fl,É*

ffie:+;::..,:-'-ffi:i
.,ih;it.;lii:ll;i;,, a =;;,

i'i.-T;;¡;1-i-i_---!l - Lr' ¡i-: li-¡ i d LE I I

I
¡4oCific:c¡ón en Ía jcr;-i;da iabc;'ai I' a¡encién al ot"ri
en la i,.e

I
I
,

-\

= Effi,-

Alcaldía Municipat de Gachantivá, Boyacá
Carrera 5lt 4-27 €achaniivá, código pasiai 15422rJ

rrwvi. gachanti..,a -boyaca. gov. co
'v.,Jltia0l, 3 -t U ¿J 1 1 V ó 1

iÉ' i

i..*;-:*i,;-;,. -..=*EÉFFffi5
gvú,¡E @É &t¡fu l¡ É'@ñi¡#'g * Fn€"



ALCAL MUñIICIPAL DE GACHANTÍV
i:4c.4e!: !n1 ¡r'l+ 1e l!=-eeliói x G=-"t!ón

Gestión de Compras y Contratación Pubiica

CODIGO:
F-A-r^il-"?

Fecl:e: 1?!1?!2473
,i

¡nfofme de supervisión i cú TRDi 
-i 

-1-ri" 
iffiÍ*:.:*l! ,:*-''. i ,rrrDr¡Ire,r*"up".1tut*_ ffi fJ:,1 
i

Aicaldía Municipal de Gachantivá. Boyacá
Cerrei'a 5 N 1-27 Gechantívá, cédigo postal 15422fl

ur.lw. gachartiva-boyaca. gov. co
i-c¡rxacÍo iTú25 i iúb'i
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ALCALDIA MUNICIPAL DE GACHANTIVA
l:4 l"i,= i + : rrtel:¡.-.- d:r i 

= 
tr ! ¡.::=- *i4 n ; Se: ÍÉ n

Gestión de Compras y Contratación Publica

CODIGO:
ñ^Fñt?
-;=-=:=i=:j

Versión: 0
Fe*he: 12!12!2A??

\.;

el
I¿. 
1

J

,

I

F!¡..

ür.kE lel¿Crí! hegr¿d¿ 6c
rié¡srde¡ y e€::!ór. 

^tlPG

Alealdía tvfu¡nicipal de Gaehantivá, Bayacá
Carrera 5l¿ 4 27 Gacfranl|¡á, código pts',al 15422C

v,ar rv. gachanlrva-bovaca. gov. co
uorllácio ó'i u ¿31 | t-jó-l



ALcALDÍA MuNtctp
i:.'?=.1*i.r i-!+gle.1* i-= Pl=l==,:l4r;: e=.:tiér j *-+-el=:: I

¿

Gestión de Compras y Contratación Publica
Versíón: ú

Ferha: 12!12!2q23

-." '.'|:::f\.

cÁfiuÁ,{- EE PÍFE.

:r' re r5

Aiealdía l$unleípal de Gach¡nÉivá, Boiracá
Carrera 5 N 4-27 Gacher,ti"'e, códiEo posial a,542?ü

v,,rvw. gachanriva,boyace. gov. cc
üoniacir: -: tú¿ói tun t

InÍGfme de supervisíón



1oe

:@,
r 6iá:' _ 
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€é
.r.=lll-"'l

FF r,..

El presente infome se fima en Gachantivá, a los siete {07) dias dei mes de ab¡il de 2025

Atentamenie.

Alcalciía Municipai de Gashantivá, Bayaoá
Carrera 5l¿ 4-27 Gackanti'¡á, código pasiat, 15422C

'r'r,lvi. gachaniiva-boyaca. gov. co
LOnTACIú .1-¡Ul3t I Uút

$esretario de Planeaci
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establece el código penal en su artículo 442 de los pagos del sistema de seguridad

social que realice correspondieron alcontrato MG-CDSP-004-2025, elcualtiene por

objeto "PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORAR EL
cuMPLrMrENro QEL, MgDELo INTEGRADo DE PLANE4CÉN y GEFTIÓN-'ü
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DE GACHANTVÁ, BOYACÁ'
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Cowtrüto deprestacvOw dt, sew'w:Los N" Mq-CD.S?-AD+-eaaS deLZt d.e eneyo

d,e 2ú25

MFoRME DE EJEcncIéN DE coilTRATo

Fecha <ie presentación (AT lO4 l2ü25\
Período del inlbrme: Desde {28/ O2/Zg2Sl hasta 127 l03l2}25l

TTFA Y N{JMERO
i¡/t rJ'i ¡ ¡t-{ll ¡ t

DE I ¡r" MG-cDsp-oa4-go2s DEL zB DE ENERI DE zozs.

Q&.TETQ: PRESTACTON DE SERVICTAS PROFESIONALES PARA
ASESORAR EL CUMPLTTdIENTO DEL MODELO
ir'rgc=p-4¡¡g pt.A!,!E4c!éE y f.4S?y4¡r 1{pc-
POL|TICA DE GOBIERNA DIGTTAL, SEGWMTENTA AL
PLAN DE DESARR}LLO Y CARGAE DE IIU-pvRiiAC'Ió¡f
PI=ATAFOEMAS T'¡.TF Y FE-EZII.L.A I-¡E LA
COffTRA¿ORIA GENERAL, DE I.A ALCALDíA
ÍuíLj iu'iC FaL úE tla tl iíA ir-t'lvA. E it =yÁCA

vvtvt IúFt-t?fL${IE:
CANTRATISTA:

rr:-r..--r j
Niu tu tciiaiu rJE ilAr_:ÍiA iv i'i vA
LILIANA ORDUÑA FORERO

?LAZ.O :
i C.C. No i.049.650.5q0 de Ti¡n

cf_tA.TPo /l]4] MESE,q

I FALOR C:AtrlfRATATOt
t

DTECISÉIS MTLLO({ES DE
:,r.{ -/ ..---¡r¡iu/ t- t !)

=F.;ñ tF -+ -4f= e +:- ; --:---: -i E ffi.Elá, L-ti.¿A ¡.ñJ':r ¡ r-rj 4Ó i)E ¿iiE.tI.I ¡J'E ¿Ü¿J

EJECUC¡Off ¡}E ACT.¡\¡¡trADES FR"E}ETE A ¡,AS OBÍ,iGÁCIC¡üES DT'R¿¡{TE EL
PEF-JOF+ F_E9OSJTADO

¡ l.aF?tfTF= A !¡"s+ EÉ .-L.? r Fr ¡t €!¿-- - tz atu-¿---@ -&---a€ffi

á,ct;*o.Éi.zacíón periódiea del s¿üio ueb ürurr¿t.go,cha:llrtloa.bogo;cd..goa.eo,
reíacia¡tacios ai ¡i'icrtit fni-osoeros, itg?rrna.ne, Bocurnerrtas, Fo:rücipa, aiznción
Ciudo-dana.l

Se reabzó puL;iicacian de informacíén en el sitío web www.gactrantiva-
bo-raca.gov.co, publicacíón de noticias -y cloc-umentos e informa.ción relacionaüa coii
lr-.rs cr-¡ntenielas r1el sitio 'i,'etl. relac!+nesl{.rs a1 rnen'-: {Nr:sntrc:s. inf¡r:nate-
flocumentos, Farticipa, Atencion Ciudadana), Ver Anexo 7.
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Covttrato depvestaoww de sew'wlws N' Mq-CDSP-oo+-2oZS deL e8 de ewero

ae pozs

Apogar el ccrgue de infonna.eión a traués de la plataforma. FileÚílls. o. to.
Contrs.loría Gertera,i de ía ReSnibÍiea de mar¿era rfeefi.stlíÍ,L

lie verificó la información enrriarla y aI veriflcarse contiene errores para su car€$e
¡,or 1o que nrle\¡áffente se hace necesario su a-iuste para cargue rle la vísenúa 2A25
relacíonada con contratación, órdenes de págo, egÍesos, registros y CDPS. Ver
á*---. '-ialiÉ.11¡- 2¿

$=+ga:' += k 4l--¿+fÉ4+¿+:a del +et+ s#É,-istt:ljt<' d+-de =e a4+p?* g
reglam.enta el si-stems. de seguimí.ento g eaio,hlcción de resultddos del pÍo;n
úe áe sa,:rrl iio óe i rwzrú cípio de Éa.c ízantipá.'áú2 4- áif¿ 7.

;3c cia-úu¡'u ci aclu a;i¡iiiiiisiraüvo "FüR iviEüiü T-iEL üüÁi- 5E ÁüüF'i'ii Y
REGLAMENTA EL SISTEMA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE RESULTADOS
DEL PLAN DE DESARROLLO." . Ver Anexa lfo 3.

E¿sl*orar ei ptan de c.eción vlgeneia 2u'¿5 cÍei Fian iie Eesarrolio, Farq. cdc¿a.
lana de Ía.s secretarias d.e Ín AÍeo'léío [llunicipo,L

Se elaboró el Plan de Acción del Plan de Desaroilo para la r¡igencia 2025. Ver
,Í.nexa 4..

Realizar e'f. reparte de infarrnaeión a la platafarrna. Fffi'Á& - Fartwla;ría
ÍJmiea Regorl,e d-e Au¿nees de ts Gestión= eorr.€spondie'¡¿tes a la elee¡g¿eióf. -deÍ
fuIadela Integrada de Pto;neo.c:.ón g Gesf,üén - MIPG.

Partícipe de ia capaciración dei dia iG de *Larrñ de 2025 relacionado con
T.i-¡'=t--ii¡i:tl-r=_ r:+rr -7 -^-2^r-^ I ^ jr{r-: r¡.iÁ¡ + fr:::ic ,..1,^! E-,r--_.:!+i.+ T'Tn.i-¡, ¡{,^,iLLia:.::-'-;,::ij= iji¿-itl +] :,t¿i=i-;- J+ ¿j;:-:::;*!¿ú.¡: ai a:*ea-J -1-: ¡ L.¡¿::;t#i+ +..=-- -i

Reporf.e y Avance cie Gestión - FURAG vigencia 2O24 que esta rlisponible ciescle le
dia. i7 de marzo cie 2iJ25 irasra el z+ rie abrii iie Z¡tz\

--i -r--¡-I (t-t¿l 1/ tIfi ivLat¿trt lir.' -¿\J-4;) ¡iC ICáIIZ{}.i. ft]8.IS-Jl, (lt; ¡I=rIa}-'II¡AClrrar ac¡¿i(.aifiAara¡ (-:OIf i¡i
Lrabilitación de usuario a calgo del secretario de Pianeación para el reporte de
FIJf;AG que estará hatrilitado hasta el día 24 de abril de 2A25. Ver Anexo 5"

Etabarar La carta de trata diqt-o a! Ast¿aria

Sc uiab¿rú r¿¡'ia ii¿' i-¡'alv ,;-igrr., ái Us¡;¿i¡iu v¿a'a ia Áicai¿ía I'íuii;ipai ii.:'
Gachantir'á, Ver Anexo 6.

5?.atr¡orsr los regLawtertéos, petacla.*ee, guejas reela¡nas g su,gerefteias de ls
aÍ.caÍdíd ¡nunici¡¡,al.
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cowtrñio deprestaoLów de sewLows N" Mq-cFsp-oo+-eozs deL zE de ewyü
d.e aúz5

Se eiaboró el reglamento de peficione*, qrrejas reclamos:f "sugerencias de la alcaldia
mr:nicinri rler Anex+ ?.

Ad;mínisf;rar fa plataforrna SIGEP II para fos roles dc contrstisÉas g jefe de
L:i-*!- 1=-,*---
a¿í lG- lí alt Í lai- irúí alt

!,- r¡-r!i:-á !.r r-:-',-:-.!-.--i-.:.:-' .-l¡.-:-;¡,-'fr--':i,.-.i-,¡'!'-.=. ;-.¡.:-..-.:-::--*,.-.-,*.-,.-!.-- =-,;-.----4.-.--].a'-. J.,-"iii- ¡v.¡¡ja' i.. 'i:ia.u4ra r-,----..--ijii:t;-; i--.-j.-i i-i,;iiijii3.-i,,i i,:i- i;:i-*i-ii.--i:-;:¡ i.ií; ilr.-':-t.i--ja;_:; -
la piataforaa para e1 respectivo diligenciamiento de la Hoja de Vicla. Ver Anexo 8.

asó _
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ÁFJEXÜ i.
Infarme de publicaciones página web Alcaldia de Gachantivá det 28
¿ie feb;=e¡=c¡ ai E7 de EEiarzG de 2*E5

üeiegacién eie FQft.5 a eada iuncisnaria para darie srr respeciiva
r'+enr:sef+

C : a r: ¿:\ lrlt : t -i. iar -t:.a.,!,' tt'.. ).'. . 1'. : t =. 
:

üestión de PQRE)$

é:F=\,trÉiLkr lc.LkF l¿:-rr- tuc:. ffi ,j

ñt ta 2¡28 3il cf :e2:

ffiffi*
raÉr li rfí:ir¡a tn

"lFo 
dc ¡oucltsd F :h: d: Fech¡ dG

' &úcttuo crom :!i#;" Eetado caltftactó¡ eaméntirfo A€lón

@

¿lilr::ll¡ül a¡:E.iiEÉ 'it IE:CE
17 ÁÉ:19 tni.ñi

9ttt313U: iÉ-,kLri Cgi:¿l:: C*iitr :€:i;icn ioi:/L2iJl -!:: üljili :;:; ;j 
t"

aF't?¿i
h¿cÉ 5l cj$

¿rrili.',:3tz ¡r&iiiir;üñ:!!czi¡íi;Uú eii;.;¡i

2,\aq3e12tt2 r¿¡lE:to

ffi
?c2:tüt;1 icltiüit7i

1¡,13E:!n l.l.+-2

¡-u l!5ut La Lt uud.uartd

¡Sr no puctrste cüntinuar tus esturtlos, este es ei momento de retomarios!

t¡:F',¡ir;r:rj!ú!:¡rj:!: t + - d 7
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Decreto No" 10O.03.03.001 de 2 de enerü de ZC)2S
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DECRETO N".].OO.O3.O3.OO2 DE 03 DE ENERO DE 2Ü7,5

i-: :; j¿:'r"r',, !: !=1.2:. i. ¡: -. ,, ,,--"',,r, :.':.-.d.-i-.o-+,-...,rr-!r¿i

li¡ca¡dia f.,f un:ctpáj cJ€ r*;achantl\.¡a en Éoy-ca {t
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C - F.+'¿n:irr-¿r!¿caq¡tú¡¡!:r¿r'vi.::r1..-?t' ri:t':'::t':i:1":'a'f'1'd'-1')'-"'t'i:'

A¡caldra l.4unrclpal d€ Uachanilv¿ Gn Écyaca
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DECRETCI N""IOO.S3.Ú3.üS9 ÜE S9 *E FEBRERC DE ?O25

Feeha de expedic¡ón: zil25/0¿'o9 6a:Éüi0c

ccñreriir t? 5! g
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Convocatorias

Convocatoria para la conformación del programa centro vida TAZ\
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F{oricias

continuamos desarrollando variadas actividades en nuestra
=--=.--:-.3-.^-ri¡iU¡riL¡l-t(ri

" 
,' .' ¡-.,^..1J, ..,...--"

: :; cr:f ¡"f, .J.:iJ-¡:J.!r'. i1....,,: :. -.n ..n ..r,-. ¡J-....,.,.J. -

biblioteca

i: rlltl'i,i.:: tú'ii.¡ ¡. ta:rj-¡1,!-i i::-irrñ1. ri.r r,r:tii: ir.r!ü !,,,r.: i:. ¡.=n:r i¡ti.r j.,;.r!ri, ?.¡t..rr:. ii.¡:rúi.,,.!'.iii.1.:¿riÉi.;<:i::-¡¿¡Ji+-irrttit,.:.!i:ii;.ri¿i::rijii!.:r!r,lrri.-,iir:,.¡i:3t:.¡:.:,n.:ririinirrft:¡::i¡i
;2.¡ii;¡ :i nr;3rró n!ai.irri:

El citidadano Brayan Nicolas Guerrero se encuentra riesaparecido
?::n¿'h¡1!j.'!¡].,¿ú¡]rj'...j!i:]j''il.:::1]:ii.i.lt:],:.'li::l:!'.'

ii.rtr :r.:u:i: tú;. ::-t .tt. j: , ¡¡,ri:I.:r. rÉ:!.1:l¡ t =4, ::a, i,tj\,, #*
G



fri{rriiicacién de suspensiÓn <ie

C+l*+:bia l'4a;'+r

aigunos beneíiciarios riei programa

Con exito reaiizamos ia iunada de encuentro con ios jÓvenes

'3 Í ?:.h3ri¡vr'¡3)t..1.gtr'-.4tt:.'.t.1.5i1r'1::i.1.:i..'-','t)-:"li7r-;"''\'t:'-tr:'
r tlt

¡1.r'.;;:?.]:ijÉ:..1i'.i]:::1i.¡:l':Ji!j:i::
ir!!ñr:"r¡:.r'i !Pll::rL ii.:,:,.. i: .-.t':-i:i¡:: i:::r?t^: ¡ r. i:ji;+fn:
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TÁLLER EEPS üAi]i.ini'iTivÁ

:l rr:.r.¡ñ¡ :EPS i;ri ij

Comunicacio oficiai de ia AdminÍstración Municipal
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trACnAntlva VIV!ra una VerStOn rnás de "¡*.i Áire Libro"

aS

i.! ¡;_¿ ! !.: r!.ipia !r:a¡la3:¡.:.¿i: ñu,, iriiir.;ie:'rri:i:¡::j ca rn:i:i ie !aa!úf¿ a¡ñrL::i+i Éi:r jx.,tiia. ¿it a.ñi.:.1a:.i

ii,r¡,:::i l! i: !!;,:a.

Flr;:,.1:,r¡,:\.,t.,i...-i.:r!i!;i!l:=_:l:¡l:11ies;.!:'¡1-!;i.;:Nt:i;i-::1ii r.;Ji!:!ir:L'r::.:-',ii¡r:i. l:jt\).r.--r="

1.||l',.'+.|J:1i|.i¿:.....¿.fÉr|1.'Ó1¿.|:.:::?¡l.i'í.i|'!'!
:r,.,:n:i.. '' E¡

esf coRmemorániüs ei riia cie ia niujer en ia 
-bi-biioteea 

de í-iaehaniiva

U 1l g.:h¡n!J !:!i.i4¡Y,:úr[!:r:-r:i,:r r:¿ o: ]: r.r,.r-.rr'i¡ 5¡[!:.'J * l*

Así conrremür&irfüs ei día cie ia r-nujer en ia Í*i'níicteea de

. it:'
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Farticipa cie ias actrviciades que ia bibiioteca púbiica municrpai riene para
t:

. LUGAR; plSatCf;CA pUaLtcA gU trtC ¡p At OÉ CAGHA|aTIVA
OIA: t¡tEFCAt!s ¿É gl tl AR¿O)tl2úi,

^"?i:i;;T,I,^,il-.if {9 Ftt?D¡al

.- ]."

".:."-"' :

i-¡:,-:i:nrf':Fu:ji.:¡1-.:rl¡rlJi5:t1¿ii.,i;ír,rl:¿;:i¡a!:.).,:a:2.1..:,.?t!i.taili::t¡l:lj::::ri.l:lr:::ii -::-r.:¡:úir,
!1,!i]a\t.izrn\':a¡:r3i¡air.ea-..1;at..,\taaa:: arlt..?.ar.i.1:ir.,xt¿..itjt+r:ií\ia¡rairea::7tlú,3J:??¿¡1

l::.rrr:: i¡re',: re-i,¡3. :.li! d-r!!::r.t 3,.: l i -,r-ri:: lt.'¿: i.: j,1r..,: I ::rrrc,! 3.. irrei:.4ri :;¡..n.

:fla ii i:: ¡i::d.:: iP €:¡-::Í,i:

Así vivimas ciesde Gachantivá la jornaria munciiai "al aire li-bro"

)3.Llitvr 'úyrc,qdJ.co¡ñü'.,¡ ti:-i, . (r.ili -.::rde!i4iañr''¡ {¡ lc¡Étió r,.; ii !l :f:tE

-'r-'.0¿t. -. , , - ra'a i.::¡: lr ? ia^l:,c: 4 .?
j i.itr.:.::frrr,:; i¡d¿c.:';- '41'1=zw
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Larnentamos ei iaiiecimienro ciei señor Luis aiejanriro piza

ü 
= 

!¿rhtnilr.t.?;.;.!r'v.....:ir:li; la-r.:r.ti: .r rr' .'- f;i:--. ",F -¡.n3¡-rdr'2 !ri.irr

i - !:,! i -.:r i i:i!j': ¡r ! :!ir: r': . : ,a.i;:t,). v
. \: . :_r.-r" - , -:::_ :.1:::-.-r',

"*g

a

Conozca la línea contra el crírnen de la Policía Nacional

(: i t¿ihe.r:-lrtelqÉ!..Jt.:¡=ti::L{'::'tlii¡:.:.'1r.. ra::i,...:t:"'.'tt:::-)i ' ': l¡ {&
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Fersoneria F¡iuniciPai

Modiñcacién en la jornada laboral y atencién al público en la personería

de ilacharitívá

-'é

i,l 1.t,ii->- ir :t:i,ú:,2' ir !r,r r:' l.Í t:ii 1 : 1i ?a t: t. 1 i l 1:

Modiflcación en la jornada tabaral y atención al

en !a personería de Gachantivá
F€.ha dF eÉpsdicián: 2t)*loir'G? Oa:C0:{¡C

c' r.?Jr(,i f} g (.

-.,irp.laa.t. ea--r,1t)- tr t)aa!- !r.'it"-i1'. .,1a:.1..a:r't"..\':a'11'r'..a..t
::r :. -,,1 a:j._::

Árchivoi Fara detcargal
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Lamentantos ia pariida riei aicairie rie thi¡araque, üarios Áiberro Árnacisr.
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üargue cie videos ai canai cie YouTuire-Áicaidia de üaciraurivá

Asi vivimos desde Gachantiválajornada mundíal "al aire libro"

Asi vlvirrós désdé Gáúhántfvá la lóÍtáda mundlál "ál alre libió"
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ATCALDíA MUN¡C¡PAL DE GACHAñ¡T¡VÁ
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Fi{ANUAL nE PQRSD.
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ALTAL r¿ínF{fr U ro ie i Fni ú E GAerinNT¡Vá - EüYACÁ.

FÚLÍT-¡EA DE SERV|CIü AL CIUDADAFIü.

NñGAELÜ INTEGRANO DE PLAHEAE¡OH Y GESTION

M¡PG.

Alcaldía Municipal de Gachantivá, Boyacá

{á-iiÉíé 3 n- €-EF €+;ita-=ii;á, ú=úrn-fú ¿úiiai l3+Z:¿+-

www.gacha ntiva-boyaca.gov.co
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AI.CALDÍA MUN'CIPAI DE GACHANTIVA
il.:ud¡¡iu iriiegrcciu ¡i= --iai¡e¿rid=¡¡ v €esiiú-¡¡

coDl60;
n-H-srñ.-ú-j

Gestión Administrativa
F*;í:¿: iÉ-*k-Et.É3
GD TRDr 100.03,03

f , JugTtF,cAcrot¡.

Dentro dei matcc de la implemefitac¡Ón dei Mocieío Esiánrjar de Control Interno denlro de la administración
nutifiFal, ec ptd+ i+B+far:te !a elr+elirce_rt4e!ét d+le!!+ntejir-sua_r!4_ ql¡e ieqdo qr¡ n+ieneer!!* v ms¡Jirnro
snecanísmos de eva{uación permiten generar información vatiosa ilt;,;ilrt6rr¡;il;-i}#jo;;;j;;;
i: :üü +;üi=;.&, F-+iir=in; t i+Juir*:,J+ la Ai¿;iu¡í¡ ;r..í:::;:;!p*i.

Esia aú¡¡¡i¡¡*i¡aciar¡ úúú-rtrie irje ia ritrpariariü'a Q¡e iierre iá u¡;iiliún üú ia ccir¡uiiifuii í¡ciiie a ia gusiíúri,
administraciÓn, y desarrollO de lcs procesos estratégicos, misionales y de ap0y0 en t0d0 su trabajo pr'tedad'
Ínefilanie eiplan qe 0esar,'c¡iO gue e,iec'Jiara esta a{m¡n¡stractón en e¡curso 0e su periodo ecmtnistrativo. por
esta mzóñ es fundamental crear henamientas básicas visibles v transparentes para atendei, pr'cesaf v
responder fas quejas, reclam0s, sugerencias, comeritario$, ínfgrmalíón e inquietudes ql¡e se presente ftente a
lss f¡¡¡6¡97¡5 y dehilidades qr-re presentan los seryícios que con resoecto alcom¡romiso asu*ido.

!. sB._!ET!r"rO

!1¡¡iu1 !:; ;*;+: ¡';:; ui i;¡tni:;,-r: ji r;: p=T:cicli:3, fi-!=J+:, .tril¡.iui}3, si.jcEn=l{c:,¡rs y
DENUNCIAS presentados por los usuarios o comunidad a travás del buzón de peRSD o direcramente ante
iás üüpiúilüú¡lüáü üE ia au'rí¡n'¡isitaúti irii,r-iicip-ai ü; üar,ira-¡-iiivá u¡r¡ ei fi¡ ü¿ r¡;;sciiüai. iáhdai, ar-iaiizai ¡i o?r
tratamiento a las deficiencias y debilidades en la presmción de lss servicios que p¡esta ia administración y
pOsienonnenie esiaDiecer fas acciones corresiivas, pfeveniivas y cie ne¡ora csminua para ibnaiecer Ía
satisfacciÓn de [a comunidad, asÍ mismo promuloar con transparencia las acciones y prgcedimient6s
-J^#-i^^OUUUI(¡UUS.

3. ññE¡*C¡úN DE LOS hEECf{¡,¡iSffiOS.

La AdmínistraciÓn MunicipaÍ, construye variedad de henamientas, mátodos identiflcabfes y visibles tantg a la
,;,::::i;-id:r1 t+*+ e Í.+s Íl::r:+r:'i+:, ;:;i h l+:e!++,:j.;,¡ $* is +pír.i.;+ F-!ii:; "-qJ:

- ii¡"ñÉ "e'iÉuei *; F;a¿''¿t¡*-c, *'u*jaa, Re¿i;¡¡¡¿=¡. Gtga*ei;e y- **r-iai'rciái: "übi;aüt e;i ia Fágiiia
V{eb dei Municipio (www.gachantiva-boyaca,gov^co).

- Funto rie informacion: Úbtcasas en ias ofierenies seclEar'ns y depenoencias cje ia ac¡minislracíon
central que atienden púbiico,

- Bu¿ón Físicc de Sugerencies: Ubicado en ef segundo piso de Ías instalaciones de la .Ajcatdia
Municipal.

- Eneues'ras periodicas: Para la r¡ieclición e identificación de ía incor¡formidaci y sugerencias para ia
rnejnra eontinll¡ .:or.rrdlnadc nnr e! ecrd+o rle Cnntrn! lnterno.

3.1 SESCR¡PCIÓN GEr.¡ERAI SE LOS r*ECAffI$ftIüS,

Alcefdíe Municipal dé Gachent¡vé, 6oyará
";;;;a¡a 5 ¡i é-Ii G¿=i;¡¡;i.-,É, ié*;ga ¡iñjÉiáj ;3+;;;

www. gacha ñiiua,boyaca.gcv. co
:+í;iE:.+ 2':*Z5iL€=i

Resolqciones



lla;¡ ¡

ALCALDíA MUNICIPAL DE GACHANTTVA

s.i,i, iir*a virÉr:ai: Para acceder aíiu-¿l:n de Pp-¡iciones, iiuejas, Resiamss, Sugererrcías yüenuncias es

necesario hacerlo desde ia página inicial de la Alcaldia de Gachantivá (https:liwvvw.qachantiv+

bovaca.qov.c0lDet¡cionesquejas-reclamqg), en cualquier navegador de lnternet.

3.1.2 Punto de Informaeión: En ffida una de las dependencias de la Alcaldia Municipal, que ofrwen atención

e! pírhllcn, se cr:snts ccn rrn fcr..natl gn el cr:a! tp !'ei?c!ÍnA nor parfe ri:" Ins flncir:narins el ser,",irin nrestadn a

la comunidad y si queda pendiente alguna respuesta a las PQRSD con el fin de haqer seguimiento sobre su
^..ñaliñi^É¿^' ^^.a f^ñ-^+^ J^L^ ^^. 6:*^J^ a^- l^ ^^-^^-a -, ,^ ¡^ll^3+- ^l ^^-,iái^vrt,,rt,-1n-t'.¿t 

-.- 
,-,,j,¿.i f ¿r t¿. p¿te,ü

¿. i,.t. iiú¿ú¡i ú'e r--iivr'siT-e? \¡{-C-rtñ-t l-r--rri-rri-i=ri.r -úíJ-Lra-ñe¡Fit i i,=Ei-ü-l¡av:iiú. \tit ili¡iciic¡ ii¡¡ lti.f¿ü-ii

de PEIICIONES, QUEJAS, RECLAMOS, SUGERENCIAS Y DENUNC¡AS en el segundo piso de las

insra¡aeior-res de ¡a ¡icaieiia Fvñunieipai vmibie y exequibie ranto par" ios iu¡raorrarios ieiieirtes rrnemus), eorno

para los usuarios y comunidad en generai. Se diseñé un formato paru la transmisión escrita de ias

PFTICIONES, QúE¡ns, RECLAtuIOS, SUG=P.ENCIAS Y úRiuf'iCiAS con su respectiva ¡centrgac

ínstitucional y sus requerímientos básicos para eltrafarniento de la información.

_1.2 TRAMITE DE PFT.ICIONES OUEJ.A-q. R-ECLAMOS. SIJGERtrHCIAS Y DE¡IUEEES=

f+t+TEt!!s+ *E LA-g 9ET_IS!+!*5S"

! | -.!-.-t.---.-iÁ-.!.- !- -,,i.-.!;-; - !-..,,-. --- ¡i.i.-..¡r LiZ lf-Stlff lq-'Jiv-¡¡ úF iú úUíú¡lu'úú á ¡ü riUg n- uai iV€-,

l¡. Los nornbres y apeliidos compleios del soiicitante y de su representante y o apoderado, si es el saso,

cr¡r-r inui¿.¿cion ue sr-¡ r¡rjLutTrsr-rrü Oe iaeniu¿cj ,y úeia *iiec*on clurrOe iEciúirá cotres;,',;irdelrcla, Éi

peticionario podrá agregar el número de fax o la dirección eledrónica. Si el peticionado e-q una persCIna

pnvada que deba estar inscrita en e! registro rnercantil, esiará cbilgada a indicar su dtreccien

electrónica,

¡¡¡. Ei objeto de la peiición.

lV. La-c ¡azones en las gue fundamenta su petición.

V. La reiación de ios documentos que desee presentar para lniciar eitrámite.

V! Lr fllra de! peiicllreilc i':andl Ír:ere o-l lasl. 5! fr-:ni¡l:r¡¡t *iene !a rb.llgrctón de -".''.aÍl!nei !a
petición, y en nirrgún caso la estimará incompleta por falta de requisitos o documentos que nü se

i;*¿il;;ii;¿;r i+lli¡ i# l;,ail; juiíC'r;ü ';ig+iii;, iü:r i:ü iüil ;t;:Éil;i;: paia ;¿;#;¡lia ü üuc ia
encL¡entren dentro de sus archivos.

l*0TA: En ningún caso podrá ser rechazada la peiicién por motivos de fundamentación inadecuada o

incompleta.

* Las PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS, SUGEREi..jCíAS Y üENUNCIAG qiie sean teaiizadas de

lo¡ma oersona!, escilta, l,eúa! :¡ vía telefónica, seián recibidas a t€vós del fo!'mato Receocíón de

Peticiones, Cluejas, Reclamos, tugerencias donde se debe registrar toda la infonnación que incica el
fnr.m=!n. +qi mie-lc r¡r'liqtrer !e FPñQ an ei fr.rrrn=tn ¡lo r'+niqtr¡'l ¡nn e! fin de !!cl.':l' ¡cntrn! rl qe¡t:!m!-ar.Jn
i:j::::--:.+r tJ;,.;::--i;=J r+g-;*:;- ;*; i i+-+.

de ias mismas, por pa*e de la Secretaria de Gobierno y Asuntos Administrativos responsabte cie la
-.i---,,-i!,-. J-,! -----;l-!.--{- o! .-l -!,,l---.!--- .-;!.- --!!-!+- -!.-,',- 4i-- ¡- !-9.=.:--!4:.. L.=!= !- .trá J¡1-!---i€tüüii"'i'i i,ici ¡;rüU-üi-rr'-i-i-iü, út-i tiüügüú¡.v nuiú 3Lñtvrq- -luui. i4t\, ú9 ¡it¡U¡ ¡i¡s-v;l/lí, FÉiú - iüc¡ u6üú

en caso de que se dispong'a de la misma o se direccionará al proceso que le puede dar respuesta.

¡lcaldla fÉlunicipal de Gachaativá, Boyacá

:. ,::::r. t.,.. la'aÉta.¿ ii S-EF G¿¿rr¡a¡¡",,ícá, t+<r¡'gt'lntíai iL=.+ef

i.1 ..11-i:,'.,.,. rarww.gachantiva-boyaca.gov.co
i,i,. :. r, i:.-::.=+ ]i*j=:7:=":



MUNICIPAI. DE GACHANTIVA
¡¡iu de Fie;-'et¡r-ic¡¡ v t¡eiiúr¡

La Secretaria de Gobiemo y Asuntos Administnatlvos será el responsable del manejo del buzón de
PQRSD para ¡0 cua{ debe aEiupaí, clasif.ícar, corisol¡dar y por ende Éportai ia pariicipación de ta
c¡munidad ffente a estos aecanismos,

Siia +! Ccns+jl ds G+hlenc tllin se eriargará ,{+ aqa!!¡¡i +l iipr.t: iJ+ DErlCt0FJES, Ct_tF r4R

RECLAMOS, SUGERENCIAS Y DENUNCIAS, para que sean etlos quienes definan ios planes de
sr*ii.- ^-- -'5¡. ,¡+ /l-, -4^--.,¡¡r*.. !,+*¡." *^.-:,i+i/ -l- +l ¡,---^-ü\tú,iii¡, vu,¡ üi ,,i uc uüi i--iiücbiü i í¡¿ii..i;; 5üijuiíi;ií;;iiü;: t¡-Ct;3i.

Eí ouzan üe sugerenc¡¿s se abriÉ ei pnmer dia hábii¡re caüa mes a panfu eie ias E;.3ü a.trt. plt pafi.e
de la Secretaria de Gobierno y Asuntos Administrativos quien debe levantar acia del proceso de la
apertura del buzÓ¡, asi como diligenciar el Formato "Registro y Control de pETICIONES, QUEJAS,
RFCLAMOS, SUGERENCiAS Y DENUNCIAS", paso seguido aquellas PORSD encontradas en et
huzorr de sugerencias serán remitidas a la eniidad o dependencia resporrsable, para su debido trámíte
rr rneiora. F! funcion¡ilo reso+nsable debe garantizar que e! lruzón siemore este dotado de los
ÍbTMAIOS 

.,EUZÓfl 
dE PETICIONES, QUEJAS, RECLAMÜS, SUGERFNC¡AS Y DENUNCIAS". LAS

F-=tilinr+g nf c-eiáf ¡lery'¡'.it:-4=q e,.: e! h:'zÁn ei4n m¡ihiiilr t¡ r¡rjia_¡,-r.ag ¡n ¿! ri¡¡n¡¡h¡ r^ l^ Ar¡el.iic.;*f-r.;;i-iH.,.-.,..;::ji:t¿:i|J|.-i:¿i¿.r;j,as,_d_=¡=:;=_;,J::i-'jLitJx-:=,--j*,_.*

Municipai, funcionario responsable dettÉmite y seguimiento a la misma.

Cada PeticiÓn, Queja, Reclamo y Sugerencia debe tener un trámite único, aunque pertenezcan a L¡na
misma dep'endencia.

üada PetíciÓn, Queia, Reclamo y Sugefencía debe registrarse en el fonnato de Registro y Control,
.*'-;: el'*l; ie i;€:-*€i'91+*gl;i;-;ie;^;t+ i.s lsi¡ p:t"3e?J de l:sp**;; dec*e 9u ts;gi+ffr h¿si¿ le #.lgé;'.;
e informacíón con^espondlente al usuario.

Toda petición debe ser respetuosa s0 gena de rechazo. Solo cuando no se comprenda la finalidad u
0bjttü de la petición esta se devolverá al interesado para que la conija 0 áciafÉ dentro de los diez {10)
días síoulenies. En caso de no con'e_qírse o acla¡arse. se archivará !a neilcbn. En ningún caso se
devoiverán peticiones que se consideren inadecuadas o incomplelas.

C;¿;:iu i; ql;;; :+ :;Í;; ; ;;+:l*l+; ;;;,¡+Í;=;+:ti; ;;- ;:;;ufu.j.i'+;i Í;iie ji¿c;;l;l;;l;; c
conducta punible de los servidores públicos 0 a los procedimiartos practícados por alguna de sus
üepe;io'uiicras gue üeiia ;irtesigaisr ü¿ uiiú¡ü, sü ¡=eii-¡iiE ia queja a ia ú'e¡:eri'jeiria cui;peiúriiÉ y
dentro de un término n0 mayor a 15 dias hábiles se inÍonna ai sclicitante sobre ia gestión cumptida.

Si ia PQRSD no contiene la info¡mación necesaria Dara su adecuado tratamíento. se le infoma al
saiiciianie de manera escriia por una sola vez para que apofte ia ínfon¡acion complemeniaria. rientro
ce los die¡ i'tf) Cías::g',;jrites ¡ i¡ feihe dn ra4lrac!ón F4!'? qelf ia i+rnllete en ef tánlnt rnáxi"ro
de un {1) mes. A pa*ir del día siguierrte en que el interesado epoñe los rjocunnentos ú ¡nfonnes
idü#i:*r,-É, ;¿ ¡++#*arÉ # í=;*il¡+ pai; ;*#v+; k ¡.eii;rii;. S€ #,*fi++-:é *L,ü *4 ¡=ii;i+;:e,.i+ i=
desistido de su solicitud o de la actuación cuandó no satislaga el requerimiento, safuo que antes de

| :,.'-,

Alcaldia Municipal de Garhantivá, Eoyacá
.: láiti:ra a ;€ *-;; Ga¡1.Éi;:ilÉ, ii*;gii pÉ-iiáj i-¿;ü

tr. : 
"vww.gachantiva-boyaca-gov.co- 
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vencÉf ei piaTo concedia'r¡ soiicne prlffrJga rrasla Fnr un lerm¡no iguai. irencio'os ios táminos
estabiecidos en este afiicuio, sin que el peticionario haya cumplido el requerimiento, [a administración
decrelará ef desistimiento y el archivo del expediente, mediante ado administratívo motivado, que se
notificará personalmente, confra el cual únicamenle orocede recurso de reposÍción, sin perjuicio de
que la respecliva soiicítuci pueira ser ¡ruevarnenie preserriada con el lleno de los requisiios iegafes.

c Si e[ funcionario a quien se dirige la petición no es la competenie, se infomará de ínmediats al
iilielb-s¿üo s¡;si¿ aüiúó ,rtrr¡ai;r!¿nié. v ¡;¡iio d¿ i¿s ¿iri¿o iJia;as sigui;'iies ¿iüe i¿ r¿¿rpüióit. s;
obrÓ por escrito. Dentro ciel término señalado remitirá la peticién al competente y enviará copia det
oncio ¡emisorio ai peücionario o en caso 0e no exisrir runcionano comperenie así se io comunicará,
Los térmínos para decidir o responder se contaÉn a partir del ciia siguiente a la recepción de le
Peticion por la auio;'idad comceienle,

Cuando más de diez {10} personas fonnulen peticiones análogas, de información, de interés Eeneral
+ d'; c:-.;;ujl;, l= A,J;;;;l:uÍ=clé:-; p+*;é d;: :-.;-* íri;;; l+:p;¡:h q* p;biisié ';n r-i:': ,ji.;;* *::+:pi=
circulaciÓn, la pondrá en su página web y entregaÉ copias de la misma a quienes las soticiten.

Pera dar resguesta a una FQRSD se ciebe realizar el análisis de la nrisma con el Dersonal del oroceso
inrr¡1,,¡"^.{- ^.F. .l 4- .ln ¡-¡+^.hl¡.¡*: l^ -^-i¡é- ^ t-F-. trl l^¿^ ¡^l n.^^-^^ -- -a-^a-^^L¡^ J^ .,^¡--IrrvuiuLtduu, LU'¡ trt ilil uH ssrdurEuel ia ai'lot¡ aiomal t'¡ ieie ge¡ ¡-rccgsO BS ígspofisao¡e ge ve¡ar
Forque las acciones sean implementadas.

! = r¡¡-:s-!= ¡i¿ '.-- ¡1i!]q.i! .T4 ------.-=.-+i!!lc* -!- i¡ .l--.-^.J--.-:- .-^--.----^;i^-+- -',1.--Lc7 i63¡iüE-iú ijÉ ú.iá --\ii\üLr ¡E-r6 iÉsp.-vi;.q:rÁiiüciü ü.ü ici r¡€i.-iiü,Éiüg i.;U-ii6büüi¡üifriiit i.¡.¡iitii
inÍormará por escrito al usuario que presentó la PQRSD, las medidas tonradas por la Administración
iviirnicipai y ias mzuiiarii;s or'Íenit:cs. -sm res¡;uesa se errviaÉ a ia rji¡er,,;ion slmiiristmda ¡:ror ei
usuario a iüvés de los datos que se sum¡nistren en elformato con copia a Secretaria de Gobierno y
P.sunt0s Administratrvcs para que conseiide ta infórrfiac¡ón en un s0i0 archivo y reatice e' seguimiento
respectivo. Si la respuesfa a una PQRSD no es sosible dentro del tánnino fijado, se infornnará de

^-Á;¿^ ^, :-¿^-^^^.1^. -.1 
-+41 '^ r'- !^ ,a-^.- ', á- ¡^ -¡^ t- ---iL¡^ t^-k^ J-4-)4i.- ^-fitáitctd s)utird dr iítr€f esduu Hr r¡rur,rvu ue t¿ uet¡¡u'a y 5e iE od a {,úiiLr{;er ta ptrs¡pie tecfla üe¡¡illlffa gn

ia cual se le dar'á salr-¡ción 0 i'esnrie=cta.

3e¡;¿¡iiai,;i¿riie ia 3u¿;¿-iaria;ie G;¡ia¡¡: y Asi.¡¡i;s Áü;-il¡isi;ai;uüs t;csü-,iáfá a ii,Ícrñ¡u c,¡íiiaiiio
y cuant¡taiivo de ias PQRSD, incluyendo estadisticas, soluciones, respuestas, tratam¡eniCI y estado
qe ias misrnas. Este imi:nle es env¡ado aireBreserrtanie ¡ie ia a¡ia djreeeiúrr.

Sernesfralnent+ ei Representante de ia Alta Dhección lrará seguimientü a ia irrpl+mentación iie las
¡eelnnss estehlerirlas 0ern alende!" lss POR*cD r-, nresentará dirha infnrl¡l-acÉn ants el CcnritÉ nulen
a su vez analizaú la eficacia, ElCsmité MECI anaiizará en este misma piazo elcornportamiento de
!21 Dnpan +n if i=.¡-+¡. ^., ^^^¡:J-J,' -^^^.;4,,;Jc.4 ta. rrrc! r:r5d3rl rc;r+-i.-r{r ^.4 l^^ ^^}^^ f,^ -^,,*lÁRi:j,.=j.::-lj:ij ) ;=r-=::::i:..]É-;! .; ?;;; j;;+:,; r-,jjJ::.j-i! 

=: 
::i::';:j= J=,='..::;;U: :.

los Úerecnos oe Feilcnn oeDen ser coniesiaoos oeniro 0gl ltempo esraolecloo en {a normail'/loao
legal vioente gor parie cie los funcionar¡os involucrados en los mismos, este pi'oceso debe ser
supeivisado por la Secretaila de Gobierno y Asunios Admínisiiaiivcs.

Alcaldla Municipal de Gachantivá, Boyaeá
loi¡ciá; ;i;.:; G;iii;;iiluá, iüüig+ iJ;-r¿6'i ;5+;;;

'd/ww.gach a ñtiva -boyaca.gorr. co
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' ?ETiüü¡ÉEt vÉftÉnlE-l-;

La pfesente trata de la presentacién, radicacion y constancía de todas aq,ieilas peticíofies presentadas
verbalmente en fOrma presencial. 0or vía tefefónica, a través de cualquier otro medio idóneo para la
cümun¡cación 0 tÉnsfeiencia rie vcz.

La consiancia de fa recepciÓn delderecho de petición verbal deberá radicarse de inmediato y deberá conter.ier
¡+n':+ t:ínie¡. In¡ ei+r ricn{¡¡ ¡{¡!¡^,,-- ..u,¿1139 d3::3:

= iÉai':'¡*¡o'.!+la{*ad+.
- Fecha y hora
- i'¿¡.¡mbres y apeiiiüFs- Dirección física o electrónica,- Ub¡eto de la peticron.
- Razones ei'i las cue fundamenla la petición
- Relación de doci¡mentos qüe adji:nia- lCenfificacióndelfi¡ncionario¡esoonsable
- Constancia expiiciia que ia petición se formuió de manera verbal.

S! es del casO, el funcianario encaryado de recibir y raCicar na petición verbal infonnaÉ al peticionario en ei
l;í;n; ;ci; ;j; ;+;+p;i;, q;+ l; *ul;,;da- ¿ la c;a ;e;;c;e,,ia ;i ;s ia ;npe ie¡le pai; ;;a;iii;i iu sai;;;i;ii
y procedeÉ a orientarlo para que presente su pet¡ción anle la ar¡toridad conespondiente 0, en caso de no
*¡risiir iuncionai¡a asi se io r*mi¡¡ir_ara.

La fespuesta a las peftcicnes ce accesc a rr';fbrmaeon pfesentef¿s vgr0al!"nente, una vez se suÍa le rccicailan
v constancia, deberá darse oor escrito, de acuerdo a lo estabiecido en et artículo 26 de la Ley 1212 de 1014.
corregido F,or el artículo.1 del Decreio i494 ite ZA1i,

3.3. E¡'¡TUESTAS PER¡ÚC'¡CAS.

Encuestas espoi'ádhas en las diferentes oficinas. aplicadas tanto al c¡¡eñie interno ccmo extemc, efertuadas
p+i *i ;íi:;:+i';;ia;i+;i=:'*g*=i+;r*'i l= 

=it* 
*l¡-:,;ai*t, ;+;¡ al íri; S+::-+r.ji¡'#;r;ji iF;ai;Íei;iá;t ij+ iüs ij5!ai,rü;,

para lo cual la administración central cüenta con un lbn¡ato de encuesta para opinión del usuano frente a ios
seiviuius pi-esueiw pur ia aiimirirsiraciurl, es-ie ii¡.uresi; riei¡e ser iii¡erau'o pul ei Étr¡.iipu rvifüi.

3.4. TiEI¿EPTJ ESTAELITfDTJ DE RESPuES-IA A LAs PfJRsF.

$aivo nc,rma legai especiai y so pena de sanción riisciplinaiia, toda peticiói'j deb,erá ie$oiverse dentn de lcs
quince {'151 días siguíentes a su ¡'eceoclón. Estar'á someiida a témino esnecial la resolución de las siourentes
peficiones:

Las peticiones de docuntentos y de información deberán resoli,ei"se dentro de los diez {10} dias
.-i.-,¡!,-.,-+.-,-. .-.,-,,,-,-.--.\=.-i-- ci ¡.: _._._. r.-.r--._._. _^._ !_,- J-r.-lr r:t,lr¡¡i= rt _.,_.ti.--i.a,_-_,_:¡. ir. _.-.+1¡,,+irrrxre.ú',(cü E úu !Evvpuiv:;. -; -'¡ ü;ú.qi--v ;.v ¡-;i* *u*;u .;}piji;.id i:; i,=i¡-;-,,,j,,ü, ii; c.,.üi:laír,
paia todos los efectos legales, que la respectiva solícitud ha sicio aceptada y, por conslguienle,

Alc¡ldía Municipaf de Gachantivá, Soyacá
il i,.,, i;¡;¡;* 

= 
-i 4-E; e,=iiai;;;i,-;u, ;;ir-.6-.; ¡-=ioi i="+Z&

.,'r.i.:,,,..;: www.gachantiva-boyaca.gcv.co
a;::i:::+ -111i5.1i.€ L
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F--=i'¡¿; iE-*k-l*t? i

ia aomtnisgacr,ln ya tio Flüra negaf ia Énsega 0e oimos oocuman:ros ai pencionario, y comg
consecuencia las copias se entregarán dentro de los tres (3) días siguientes,ll. Las peticicnes meciante las cuales se eleva uila ccnsulta a las aütoridades en relación con las
matéiiás á sü cárÚú deberán fesofverse denfro de los treínta {30i dias siguienfes a sü iecepción.

I'!OTA: {}tantln excsficlonalrnente nc fttere pn-clhle resnh'er la nejln!ón en !n_e ¡:lazns a*r¡í señala<Jn_q i¡
administración debe infsrmar esta circunstancia al interesado, antes del vencimienio del término senalado en
ie lcy e:lp+*-=**+ i+: *::,!iv+e d+ != €:l*= ]J:€Éi=:.:+t 

= 
it rs: * ¡,3::+ i=+j:=bje c+ qr_€ ss ics#..,reié + *_3ié

respuesta, que nc podrá exceder del doble del inicialrnente previsio.

l¡l' Cuando una autoridad formule una petición de información 0 de dücuffientos a otra. esta deberá
resoiven'a Ea.¡ ü¡ ie,TtlF'rü fio fiayoi úe aíez íiiti .ras,

Lcs Derechos Ce Petición deben ser radlcados en ei despacho cie ia gicaicjia fu{uniclpaf, nc
0ueden ser depositados en el buzón de PQRSD ya que este no se abre diariamente y no se
podiía dar eumplimíerrio al piazo para dar iespues'ra. Con elfirr de dar üorrtestaciórr a eltos de
nanera innediata, !a admlnistración centre! debs dar curnnlinlento al periodo de iiemoa
establmido en la nomatividad legal para este {in, de este proceso debe quedar copia, la cual
C+'!s g+r a.':5ir¡aé: +i: 

'.:*e 
+aip#= +ilr-Lsiva q.re Cebe esta' ^*r la +f!c.lne d+l l+:pach+ !.4uru::pal,

3.5' *"i=#;=g DE FF;i3Ei#ái:+ii *= i,*.3 FE*t;+i+gg, +#E-!Ae F.=tLÁ#*3Ygi'}+ER=i+ClA$-"

' A n¿v*s ce ia página (www.qachantiva-bovaca.qov.co), iink rii-rqas y sugere--rrcia- yio c:ner-r
electrónico afcaldia@qachantiva-bovaca.oov.co.

- De manera verbel 0 escr¡ta (el funcionario deberá diligenciar fgnnato y hacerlo firmar po¡. ei
peticionai'¡o).

- BuzÓn PQRSD Segundo piso aicaldía municipal vía telefónica 3213652711

3,6 ACT¡VIDADES DEL PROCESO DE LAS PQRSD.

ACTIV¡DAÜ
EECfpCiCt'i DE PORSD: Mcdiante los diferentes mecanismcs establecirlos oor !a
Adm inistración cen'rral.

I 
DlllGEf'iCir\ívliEt\iT0 DEL FORMAT0 CORRESPOIT,IDIEi{TE: Con el iin de tener regisiro Ce la ilpopsn --'- 

|

i 4 iANALIZAR 1-A PORSD Y REMiTiR; A la üependenc
i i o i¿ ii¡isri¡o, t

'EI r t¡trtruN SU COMPLEJTDAD j

1 RESPOI'JSABLE: c síes se Cárá soiucion ínr'¡ediata a ía PüRSD,

Alcaldía Municipal de Gachantlvá, Boyacá
fa;¡;¡; 

=;ii 
É-2; Gat;;aaZi.,tá, ¿#;iF-=- irÉ=í¿-i 75F.Ze*

wwrv.g¿cha niiva-boyaca.gov.cc
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l-1aida üÉ.-aaé3

GD TRD: 1O0.03.O3

i,\üKh5u Aj- brürLMA st'-;UtMttrNiu u u'Jruil'{ul A LA PQKSU: iernrn0 0e irempo

estabfecido para dar solución a POR S según las fechas establecidas en el presente manual,
nrTn/1Al ¡¡¡rlffAfsl/\tl Al I Iñl ¡^ñl/\ f\^rññr rl nDA^rC\/\ nf I A n^nf\ñ lat lfñE i ñvhL¡,vrtrtY | ¡\L-¡LltY ¡lL uou,¡tñtv üL/nñtr trL rñvutüv utr, Lf{, r\'{ñou L{utr

TNTERPUSO: -según su coml,lejldad, e-sta rruede ser inmediata cr requiere de un tiemFo de esneta

de 15 días hábiles desde el mcmento de su reCicación.

4. SERECHOS DE LOS CIUDADANOS FRENTE A LAS SOLICITUBES f}E PET:CIONES, QUEJAS,
=t¡! -r-:t:a,* a! !nr=rtt+! r. + v !1=g!! !t!a! t +
-rlir-ófr!¡r¡¡rJi:\:LilLliWtiiv-i¿t¡--!¡¡lfvlñrt¡

. .r- - -....+" ---+-..:: -.-:-- uüfiüuea y oülettei ¡i-ú¡li¡aúrúr'¡ ea¡ ¡ürl¡ra L-u-¡Éü]rJ y 'éí'Tuar[ét)d alF.rca r]e iú5 ser--vú¡u5 _Liüg FiltsSi-iij ¡a

administración municipal.
- arthir racn¡réci2 r,^rrori) \, 

^rtñrlitnt 
riA qrc, PF | tallllhlFS { lt tF.lA* Rta:l A[¿a]S SiJGLRtt'ltJiAS| \svrvrr rv9F99vrs vv¡rvvis j vPvta\¿rtv uu Jss { L I rvlvr rLv' qvLw, rur ¡ \LvL/ irrrvvr ve

Y DENUNCIAS,
D--;L;-¡ú¡- J:--^.. .^^--¡r.^^^ ^:^ )i^^¿-i^^^i:^ -^- -^¡t,^^ 

)^ -^-^ -^li-il^' ñgult'lll tldlu UllJllU y lgsptslüU>U, 5¡llUl5rlll¡lil¡duullpUl ¡¡lUUvUb Ue lóLd1 ¡C,(U U lbllglU! l.

- Exiqir feserya de ia solicitud oresentada. manifestando los motlvos de su oetición.
- Preseniar peÍiciones iReccnccimienio de un cierecho o se resueiva una síiuación juririica, prestación

¡{n ¡ rn cn¡ri¡in anli¡ilar infnrma¡iÁn ¡nm¡ rh¡r awominar ¡{nnr rmnnlnc\

- Formular, consultar, quejas, denuncias, reclamcs o sugerencias respetuosas por motivos de interás
.-.r;:.-,¡.r! n ¡.¡,+i.-.¡:!.-,¡ .-¡ i11 .i-: !.-, .-.r'¡+-.lr:.: i¡t.-=.-¡.rn-..-,¡,4.-. !--, +,-.!i--'!.!.¡, i; n;: ¡ir-,.:i;¡ ,r-1ñ^ ¡¡-t .-,-.¡.-iJ.-'r¡W;'ú,*, U ir;iiiluil¡ fq; JE i; C,iü,.ntr; ir¡(;li'ü';¡-r;(G il fEr;-tui¡ J til ¡'r¿cJ-úti vGJü v: eU;¡J¡UFü

incompleta por faite de requisitos 0 documentos que no se encuentren dentro del marco juridico

vigeirie y rlúú iiij sücjil íÉiF.sd¡ia; ¡;"ra iesúive¡'i-á¡.
- Acceder a los documentos núblico$, salvo ios cesos restrictir¡cs oue establezca la le

5. DEBERES DE LOS C¡UDADAI.{OS FRENTE A LAS SOLETTUDES DE PFTICIONES, QÜEJAS Y
RECLAfJICS.

Eievar ias peiíciones con el iieno cÍe ios requisitos ex¡g¡dos en ia norma.

Silllencip; ccfl$leteqr,onte la srl!c!!!rd c f*ryn¡le v eÍ -ó! everle 4e hacerh d* icrm¡ lnc+mllet¡- -e-- - - -- "4--'-

a,iecuarla deniro del plazo legal.
ñt_'-,- --r._,,..J_
+'-¡ i5¡i ;g¡&¡aüu!ú i vúi¡-J¿ur;-ú.

Absterrerse de abusar del ejercicio del derecho de petición.
-i:- -:-¡lPLiii¡t i¡tauiri¡ruiütí L;Érió Fr¿tÉ nrÉtiü5 üb úirí t€sTJu-strd^ irú!üirdüd 6 sü rieieürtu utr ljEitü¡uti.

cuidar, conseruáÍ y no alterar ios documentos que se le entreEan.
ñocnÍrrrr zi ceruinnr n¡lnirrn ñ¡ré rñ;rianrro an nrr¡inrriorá rip iác fnrmec no ronr¡n¡inn r-ia ¡e nairr-¡nn

queja, rectam0 0 sugerencias.

Verificar que la dccumeniacicn que se le entrega en ejerclcio de su derechc de paticíón, sea ia
sCIi¡c¡tada o rear-¡enoa.

S. FUSCIQSES.gE Lé. AITé $!F.ECCI+!{

Fll.h¡rii ..f :-Í¡r-!.ar¡ ;-.it+rlil! r¡.11-^in:-r..{r. ¡¡_. f :¡r -r¡ii-.irtl-.¡r i!iiiar iC,.!l.i:,.,: n ij::-rr!.Si:-i?i i::i?LiÉ-s.-.ütÉ¡ G ii..6¡.', v-ett@:t-. tti¿+ü;4¿+ !-i;;U;'f!{;'vtvii};r {JljVJr i-¿tr-ai.t¿ v eúlie¡?trü-! F_*tÉ
presentar aliefe de Controi Intemo.

.: -..- - .riüD¡uiéi y ürÍu,$áí iaS áüüúii€'o úú Éü üüii¡i¿iüi-ü¡<j .*iáü¡i.,iidúda úü; úi FiúCÉüiit.i;ú¡'iiú püiü iA

atención de PETICiCINES. üUEJAS. RECLAMOS. SUGERENCIAS Y DENUNCIAS.

Afcaldía Municipal de Gachantivá, Boyacá

| -^- , Ló¡a=-.É:.- +-éi iTfcatá-¿*dr aiffiEE Vv>-éi L=+ezt
_:' .- .:,-,. www.gachanliva-boyaca.gov.co

.t i a+t::¿.,:J 3:.435:1St1
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ALcALDíA MuNtctpAL oe e¡c¡+nr'¡nvÁ
ü< -l--iiÉ-iiüiüíl f r¡E3i¡ü1r Íi-fl-sA-(/-t

6estién Administrativa

-qii4; 
¿¿?-L-¿Vd= j

Resoluciones

" í-iacer eí segumienis airámii.e de ias FÉTiüiüiüE;i, úUÉiÁ:S, RÉüLA.Mü$, ;)üúFftÉiúüiÁü T
DENUNCIAS.

7. $EGUIfifiIgNTO= CONTRGL Y EVALUAEÉN $ELAS PETICIOhJES, SUEJAS, RECLAF.AOS,

SUGEREHCIAS Y DENUfiCNS.

La Oficlna de 0ontrol lnterno será la encargada de hacer el seguimíento, eontrol y evafuación a las acciones 0
5ú¡t¡ürflfies que 5e rlefi en ¡a5 úEper-¡üEfiüras llfofiuño üe ¡a Fe¡¡ciú-r, quÉJa, ¡eiji¿tno (l sl¡gsr-ilñcia. tfla
dependencia deberá presentar informes semestrales conespondientes a las peticiones, quejas y reclanios,

soiiciladas por los ciudadanos,

ñ lt¡ñ^A ¡¡Añlt¡Tttr^ t, ñr^¡tt ¡?^ñt^ rl¡^F¡¡^^ñ¡¡r¡r
€, anÉrñuv ñvf{tiit.Él I r Y L, I ÉE$u rJr I uñtv tfiutltvtLrtrtlÉirytfii

Csnstitución Poiítica de Coiombia, Artículo 23y 74 0 Leyes 'f 36 de 1994, 190 de 19$5, Articuio 55 y 734 cie o
lerrT?4r{c?00?ICáEiinnñiqrlnlinar!+!'!ni¡n\nl¡lt4á7Lda?fl.1 1/F*alrri*4n!!nnr,.rnn!ón1 ArficllnTA n!*v

--\"'-...'--..-.'-*.i..---_-¡

1437 de 2011{Código de prccedimiento o Administrativ* y de l0 Coniencioso Administrativo) o Ariículos del 7
..! C ,,1-! 1'l *l 44 ¡ ña¡.-+r.-. 't^., f.4n I¡ 4flf a /.^,*ri r,Á-i{-4', - ! .+,, .l?fJ:.-!^ a!\48 - f1.-¡-¡t- ,{1fA l!- nñ4C
üiü,tüe ivAt;L, wr--wrü(V:¡úi'iive¿L!i¿ iñi ilr('úiiitaÉtiJLiÍ i¡vüUvLúi¿r, iJ(;eit(\,, iivtii.¡v¿ü¡v,

r;¡ ilsÁPri.t í}tr ¡Etriü{rñrals

D..-:-, r^.,- ^^-^^l^.,:*,.^l ^ ¡Í^i-^ J^-l^ ^^ ¡^-^^:¡^- l^^ ^,,^;^^,,^..^^-^^^i^^ ¡,.--aa^iaa -¡¿ la-,.¡,,aF:-^
EtJl.Vtl, trbUltCipdtlUV¡ltUdlU{lsltru,UUIlUü5ttUtpublldlIld5quudby!\UgClUl lL¡dbUAPIs5éUdbUUI lU5Usual lub

v trabajadores de !a A.lcaldía Municicral.

S+e!a: lledlr mr e! crr?! e! clien!€ eelaea p=n ¡na.rÉilqlc su'ceod+mlCaC i+n '¿ ferna 4 eqndlcianeg ei'! c'.-!e

se ha prestado ün servic¡o.

Atención al ciudadano: Es elconjunto de servicios que se prffita a las personas que fequieran en un momento

iiaüú ajÉ i; ¿aiaüoraciú;i y a;,rabiiiiJ;# pa,o qi.ru uu ies guív. ásEsüitr l¡ úaiúiiic ilásia úbiüiitsi üitü lesgu¿sia
- -+;-9^ *^.i^
5¿tt¡>l€¡(,tut tct.

Sugerencia: Es una alternativa de solución, propuesla por cualquier ínteresado, para colaborar en la meiofa 0
^¡l' '¡iÁa n¡ ala' 'aa i¡¡-¡ataai¿¡^.J
,)utut¡tLfi | uit dtuLJt td t¡ ¡t,u¡ ¡tut I I ¡tl¡dLt.

inqrieiud: Ansiedad por conocer ia razón cie ser de una cosa servicio o hecho,

usue*o: Persona que íomu{a una queja, reciamo 0 sugerenc¡a.

Recibir: Registrar las Peticiones, Quejas, Reciamos, Sugerencias y Denunc¡as que cumplan con todes ios
, ---,,:.-:i.-- -.-r-!i- =_ii:- -.-. .., f.-:--r-
lÉqu¡-trtr¡ ú¡adutui,¡uu-3 t7il Ef íu¡'1¡fru,

Traini¿ar Reaizar er corlj¡Jrti0 rJe aüctorles e ipterac':lulles, gue narr 0e iievarse a tatlo paft uat a tas

Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias y Denuncias, el cuno que corresponde hasta su conclusion.

Resoiver: Comunicar al queioso e! trámile 0 soluc¡én de la queia, reclamo o suQerencia

Alcaldía Municipal de Gachantívá, goyecá

Ld;ié;i J t +-¿i ri<il.rqi¡irtdr LsurEü lJñiii í=+¿Eú

-.irq.1.: www.gachantiva*oyaca.gov.co
1:-:' a+'i;ié.'!+ i:.'}::-::C+i



ATCALDIA MUNtcfPAt DE GACHANNVA CODIGO:
afÍ{,¡üe¡ú i iu ¿c i--i¿''rcaciún y G=.iiár

-Ea¡¡i. ¿¿-ÜE ¿u¿5

InformaciÓn: Datos concretos entregados por los ciudadanos que le ayudan a la institr¡ción a meiorar la
prestación de lcs seruícios.

Fartieipaeién Ciudadana: Far'ticípaciórr a ias comcdída{jes e¡t ei acoi¡tieñaniienlo a ios órgarros de cgnlroi
e"n el pjprcicifi de !a ,.,ieilancia \., cnnt.rn! rJe los recrlrsns nrihlir:ns Se hr¡cea almentar el ni,¡el r1s ecmeromisn
ciudadano en ternas del quehacer pubiico y se conviertan en gestores y veedgres de los diferentes programas
¡i i4 

"c 
ldclacl+n an ef_.., -. =urii:i::..

*+l+¿5¡c ¡it; F=ii¿,1e¡¡: Gt ¡*iiciún cs ia *i*ituij ,'+¡bai + Éic#ia i¡ür Jü p-i¿-Éiiia É¡l ;iií¡lra- icg6ti,üJa añi€
un $ervidor pÚbi¡cO rnun¡c¡p'al con elfin de requerir su inlervención en su asunto concfeto.

Fet¡ción: Es la soiicitud respetuOsa de información o de actuación relacionada con ia prestación delservicio,
que ei usuariO tiene derechq a presentar a ia adrninistracion centrat de ía aicaicla de Gachantiva.

Recl¿mo: fvledio por el cuai elusuario cüioca en maniÍiesto su inconíormidad con un eervicio presiado,

Satisfacclón del Usuario: Percepción ciel usuario sobre el grado en que $e han cumpiido sus requisitos y
^ 

r'A^ *^+¡,,^^

Derecho de Infúrmac!Ón: Toda persona tiene derecho a consultar lm documentos que repgsen en las gf,cinas
Fúbi;ias i a qi,e 3e lff +xpiiia c+p;* de lc: ;r;ism;a, :ie*rpi+ q.;e di;h* da;u;i,e¡i+s ¿a;f+tn+ a ia
ConstituciÓn, a ia Ley y tas dÍsposiciones cje la adminlstración municipat, io permiian, por el secreto de reserva.

:.,J*r:i¿='
:,': : f.

,-1.. I ai::
.,::l :.

rl

Alcaldia Municipal de Gachantivá, Boyacá
í¡r;e;'a 

= 
i,:4-É; €-ui;*;:;rá, e-;;riig+ ¡a=";a=i :=¡¿S
www.gachaniiva-boyaca.gov_co

--:,::',:-:', 
¿ -i:l:: i-::::

Gestión Administratiua

Resoluciones
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L¿ Medición del Desempeño Inslitucional se eslruciuia como una alarL:r'li ::iac:9lr:¡ que se funcanrenla en el analrsls ds los daics
i¿iri:ai3 jas ¿ 1ra,:s ,j=r R:;isrio Allirr;i;¿livi Fo-rtular,o ti-,:t te ?.ei,t,t=- i 4ler:: .jF G¿sliüF - FUq.AC.
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i,,¡,-^. "" der¿.¡nc,.¡
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¡, :n il f-lEci I! r,-.- Fq, Ij:-I
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deseñpeño Instítucionel y contrói inter$Q,

ú,: s:"-..{r¡Eip¡ p !ÉitG.gsr,cú



f40

rt,rw lun:,rntucllc" g¡r rc

1J
r!i.ion,5üDiic¡

ia
o()
[ ¡s.¡v

Ul {L*.1')

(!! = ,l

t¡¡
(o

tr
ul

i:i¿-'ii¡ i;-i::l ¿* z;Eti= +: 
=: -=:4,--:--; +É

g€s!¡én y dÉs€r¡peñú insüi¡Jcional, por parle
de la5 sntidades públ¡cas.
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Medir el n:vel de avance de ¡ás I'oliticas de
gestión y desempeÉo institucior¡al, por parta
gÉ tag gr¡iuáUes UUúrlHt.

t"ledir el ni:d d-- agancE en la
implementacíén def ñtllPG en fas en{idades
uuüni<5.

l¿edí el n$éldé a',¿ii¿e efl b, r:?l¡JefiElf¿¿lé::
,4^-\ dd ¡43r.lals 

=3iánc.¡i 
de Criiirsl iil:erei

$ f# ¡¡Ec; =r lac erfidñiJ+; ¡bicll *" A¡ri.a.i{.(¡ ¡F
táLcYGJ G 159J.

Proilgrcto¡ér informacrón mgdienÍe ia cüal las
enüdades Dúblicas recorúzcan fortalezas o
dehüid¿des En mátria rle gEsi-ión.
desempeño ¡ñsrituoonal y m:rtroi ifltcmc.

s,!É/.au¡¿icr¡pú¡5a!.!rv.ia
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:.1 i:ic il'", *= t.;+ ii,'.i";fi ¡r-'! é 11

:-r.:'i.fu rit!5!!b1i!¡ :t¡r..ó

vJ ¿b ¡tu?.¿ú¿ úE

g*tiólr y dempeÉo insütucicild, For párte
de las entidades públicas.

:-+J,: I ;i,r:. -ii ;r':i::i =t '.t
lfnptrrrenf¿clófl d€l tÉFG en las eflt¡d¿des
públícas.

Madir C n'vel r-1e avañfF an la ¡mnlpmphh¡rÁn
def Mcdelc EEláudtr de Controi Ínlemo
illECl en las entidades obieto de aplicación iie
la I aú 97 A^ 1&a

Decreto 1499 de 2017
'.1Érr'

Las en{¡dades a les oue solo lm aplie
iiiEa; @nEEn En ur lot: rsr¿i:3 y
íffiü9¿rio a;;¡6. oel .j€-i¿ dE Cisi.ol
kile.no o qute¡ haga sus vss.
L:-a:: --.r'=a-,-
F¡Jlit¡cHs rie gesna-r y Oew{Énc, pcr fu
que el Jete de Conlnt Írllemo podé árud¡t

d"a',íi ¿e la eiirdai p5E -'iii;geñ:{ar
i]lfeilarién @rresprndien{e,

a:.

Ley 87 de 1993

..a vrd.f UÍ¿is.rrúbii€.!3r,.r¡



lqz

; .1=;; :-i:- : :: i: , ¡ ? J

., ,1 -i..:r i::i.:::¡

aÉ:ri,rsajig t1.i cjiii!t?¡c;;ff tnlú dei
:L"':-táta .l..( :r¿Lá :t,r3la.ninlti¡Jn r'
: :-.1: :: l:S :ci :r-::. it g:-.: _.1 1

ce:emil?ñg rnsi!l!.¡onal. nt¡uy€nlo l¿
prlii,ca de c0iiio! rnie.¡o.

Llc¡u :,c -el i.,ovc o: L,ij j\ rr,: L¿r,; d5
'_i:'¡ór ¡.: =. :.: J l ri,a'._'i.r,:,_. ir 1:r
e:r:ne irña ctrci!i-aarón:v trei.r¿Jo en c-qliJic
!já¡a un cJirúetrci¿-¡ierio aCea,ladc.

a,:;r,i ii=;j,:.:r-r:+

:l:r. ,. .r',t:1f,.5;oiú l: ,1:J, : aÍ rrif..1.: ., ..

ij

ñ.t\

=- 'r-

''. 
-,. l. .- ;l:. :' :' t it

Jefe de Contral lnterno o
qu¡en haga sus veces
Cor:c evaluaic,r ili?¡?ir4!eni3 C,l i¿

Qrj:,iión t!iiig:rrcia el ícr;¡.:lar i¡ ¡Li:
añali:¿r 13 gficigrci¿ y ,i.2,.1.1¡X:",1 c: 

"tesir!c1.!.a Ce rf;i.al aa le 2art.:¿d.

Se 3.aliza ln iabci que adelaüia €sia
Insi¿tai¡a an ai(ip|mrtnio de s!s
fuirato¡es.

tJ-

I Dada le ht€gtzlidad de h evaluadún, as neÉsaria nna afticillación eríte aabas inslatlr;iris, ya que e!.- r--;,:iFj.:,:J;iJ: ;j,;u-.-;;.;,;;i :-,úJ:+!¿!.: = ¿i.;-á iü-ri¡.';--::i::.i:;r; J:;¿:Ji;;:.;JjJÍ.j;ür ,:J 
-taffiüda¿-

¡'.¡;r^r. lufl .:o"puriicn !;n!.ac

PubJicación del materlal do apoyc para el d¡ligénciamiÉnlo

H:bir::::::11"11'j

=..,-, 
:= := í:., i= :*-., r-.=-.'-r-

=nLdades 
racrcnaies y entiOacies O" O,*" 

""r,1
iu5 Uütrd' ldi 

' 
léi,¡U¡ ss ñ' ¡r¡uqúrd. 

^ 
aüLd. lJi jVá¡. uC¡U¿:. .JdUr=d.

c.ásatai€j ll¡rotg: cy3yili",., Ng'te.99 Sglt?Td.er,: ?.utrlTg),g j1 lrii,l?
ca:rNdtÉS Ce ias wi,¡AirárT¡Eilags f- ÉEáñ¡iÁf, oúlAca, LAU-a, Lafúúú¿, Lá odáltiA,
s*,. tu:13:. 9:::f,itr.9y::r. J:"p- -u, l-i*#..? ..

f .,i:i=i=: ¡: !:: l:=:¡::=-=r-L: :1: l¡,¡¡¡-1= i+--: ?:.1:¿:=-:¡- l::¡í:
i'iu;ia. ivíag<ieir::a. PJs¡r¿i<ia, San;lncrés t F;ovid¿nca S¿inia¡der Vaiie dei Cauca y

. LlcalAiz áp Rmdá
: q-rtr;h¡t >á.;¡n r ¡ ¡+tr'il zri{n

: Procesamieni'o v anál¡sis

, Pr-rblícacién y Cifirsica rie resuliados

5 de marz,o 14 de fia.zo

22 de abril

i7 nz rr'arzt'

17 de ma¡zo

17 de trátzo , 23 de a'cril

17úef,!ar¿o .34¿eabúl

17 ae ¡narzo , 25 rie ¡brii

.... .................
18 *: Telz:i ; .zs.a71rr|t.

?s 
d: alñ1 , 26 de ma¡,o

13 de i¡nic , 28 novie!'irbre

¡.Yir;.1!i!¡oiprat:!a lú...,;r



lüA

A****s aÉ ap*EcaÉ¡vs -
,F

cr€#*t*sE LE**arE#s

;. ingreser ai microsíiio cie ñ6iFG: :. E* ia pestaéa de hledición desernpeiie

i'::.,r:+ É4! =.

¿q

En ef menú principat, Formulario vigencia Z*Z+!j

d'.f 4 íilr:itLra?ubr jr-e :jr: -¡

E E*LEE --=f
l:ñ
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FURAG

Clic parar+ffi
i¡i¡i-¡: I

.,.: .. .,::...s:t-'.: ^ú4t*.úb etu

i;a

rrd* t Jstes de Flarsa¿i6r | .

d" C4Fit{ ¡rh¡Fo del or.{€n
.eis¡1 l'*rt6i.¡¡

sv¡r Jarie¡aubl,¡a"-¡ry-to

ffiÉl.*tP*RrAF{rE:
v' ::1 se deben utilizar usuaric¡s

'-riilzcdcs en evn!u;:cinneq
enlcltñfF<

. ,.!rj-_. t^ ^^^j¡- J^ULittLót fé VULigr I Ug

tecuperaciOn de contraseña
cpi-t tiaios úe ¿ccesü üE

evalueciones anteriores.

/ E¡= f¡=g:c.ggerje_edslg r{erlg
cfqaci4n de uF'+arios.

Cree i! cu^^'-
--.*-!^-- - r ¡^ i-l]¡ll=¡ -.-!,, r/,ero

{",} ;;.*",;
!=i€

i_F t:

:.:,'t'::

'r,,rt¡-..i!¡ijsrp!;li:¿ gnr..F



i";-;;'_:_,:,. : ., * :.r::;I

Confirmac¡c¡ de corrsc : ,,.. o r:. '

$ er ag.@l trcía gubiie a.gry-F -í.-,:i¡:;i!¡: ¡-1:' :i !iq..:,

.'-.
t{e(}pJi-a Ltn clprrdo F¡ara c:orrlrmar ¡a clren¡a
irevisar bandeia no deseado/otros correos).

ir: . . : .:- t. .

i -;.: ,,i:r. Esto lo dlrecciona de nuevo al
aD¡¡cativo

lngrese coil lcs
d:lnc ranicl¡adnc

(r'
iri.ió:+L:bri.:

f## rrtqPoRrANrÉ:
s.

Eir aigunas entidades debido a ::.,,'ri,..,r.,:,,,,.. .:.: :::.:..:.,. ',:i se pueden generar
arofes r./ ¡16 ¡armiis e! :cceso al aolicativo. oor !¡ eue es necesario r_ralidar
ínter¡larne¡rie co.t su área de iec¡xrisnia.

',./eÉJ(¡dri!!b¡,i.i.!tt?.F

" .', . : ;,,= ;: a,,: : I =,i -ll i,¡,_,,_: =_ :,,:.,.t ; t_. :; t::.:il.:. i r.:: r5

Recisirar la informac!ón básíca solicitada como se rl':uestra a continuacién (todcs

¡*"..-,,-,-1..gel'T,¡. é

,,- c

$-a.-.r-.i!nir.t!$hiiil güLr!
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- | -r \.d. t...c¿ ht \,:. - :.,:. .. : n..:. e.. r...-. .: Jtj.!a

Seleccionarjeíe de
.,i2.:,..:t'...,:i jei; de

t::|: 11.:.:1 : :ti a:taa

.ii:i:;r¿i¿r,r l; :.: t :i;:::, :: ::it

Utilice r¡i;¡ j:.-.:. :t:',.::
;p;i;.-;€ €.;;i-sia ü¿

desúliE€ue

Digile ilúmero

,,la.i.!E i:j ;i;!irñ?r :¡¡i 2r:¿.o..i!ét¿. Éate¿rtr o4.ja!)

Lo: -ñp6 ruraó!-. ei ¿1.,¿c¿ i. t:¡i ió i;::_{::

af
a!n.i.nf4.i:¡

Ulra vez seleccíone el

d dcpl,+sii:=rs..:l
eetJua múniciúia

-j
,-.=

--¿-

E

a:a:":':E:::l::

. : Ü'-ia ve¡:eiec=icila aaepiat;v. iérmi¡lús, sÉ

I activa esta pesl¡ña, irnaiice cofr clic en
\ / ii-l-:¡t.r-!l

',..,!..'4.r!t:¿-ro1ci|: t.i: /.(a

i.. i 
= ,-: 

¡-:: 
''t:

/-= Regígtro reÉtizado exatosamente
a t¿?1.t,4 .. t,t r..lt!:4. ,.|!...tr,.....,c ca¿)..; út r¡A'r.: ,

a-,4€qPF

Le llegarán dos correos conf¡rmando que e¡ usuario quedé regisfado
!' ias recümeniaciones pard e; ciiigelrciamienio.

1ua&

íua¡

Át"rtr¡e ü* ::-iRÁ( -Ll:rir--iór rieliwrpeío;irliilri5é:vjqErÉr? 202,í - Ccriliai s¿ijcc. Et 

'Fai?ñEiio 
Adriiiltraiir. !:

FURAG - lrs¡.io R*¡3t€do - l¡nt¡.31!iar. Cir! rícil:naa 5u usgario tue.jó ¡ecistraCa .i F,JÉ14:

s,-"v,,.1u¡JL,rrülDliit lcv.-3



t?1

ti*E.ii *ri tr:: :-+!'.:i--

íJ*En aquellos casos gue una sola persona tenga asignados los dos roles (iefe planeacién y
'úú-¡iiüi ;r;i;*-rci p;;a +i üiii;=;i;i;-i-,-r;;iiiú, f-,. .i r..-.rq!.-ii¡ :::eer'? ?acrj.c.js_

Le aoarece la entidad y roi creada Íniciainente.
Debe dar clic en ingresar:

{:a

iitútÉs€ atii i-v;
¡{atnc rrr

¡¿¡ictrrna¡

v&q -fün:ia-..púDiia!. gi!..i

:,1_:_-:j.::- a: _tii:-i

-'-= ¿¡ ia p;üe sui¡eftü-.terscil3, ¡iiaoc ssi r.ffiilre 9e cbleiva ú¡a
--' Bechá qus despl€üa las oucb:¡es, dar ciic en Mi cL€nta y

G€si¡óna¡ e.!t¡Cades.

!.4 a¡ei+aeié i6 inff,imac¡án ilp !6 +ñf;i!a:J v fo! r!r.j !e !ier+
ásignado3 ./ ri'lás abajó l¿ oprián dc AGRScAn EfJTIDAD y nOL.
Dai clic alli

!e:ir.r.-:i * i::-

ÉURAS

il':

-- 

l:.-+_
.- : el:,'i+i ':l

$¡¡!¡ir-r:iun.ttrij[iúa-.3orr.aa



tlg

t:
i;e;i!*:-l;¡: ¡ci;,g ¡,,,.-¡i¡,grr.t,.a

''--r'.:., 11, .i,,.: j.¡.:-:--: i.,: .:: ' -.. ......:. ..: ^ .

J-.-'- + ts+,--J!:j-:il ;:+ ;-íi:¡';; f+',= !!r: :-+:::;:¡ 9! F:,j,
-- Separtarnento, Municipío y Entidad-

__-e

- -ip LÉ iu¡¡üi.ái-¿ Lui¡síi,,,i Sr cs-r¿ ;Equt3 J¿'r aso;iar esa eniidad y :'ol.

-q
f_r¡\-

--. ¡¿rranJ --,-a - W-z

s4*.iuñdalr j:úbi.iá1.í_!g!'.(c

.!¡:1;l\,/
---= { l-.^ '=7 dá ^l;. -r 

^^i:T¡ 
D r^ ^-5.^^^-i_ ¿ .. t= e¡t4t=u.to

un mensa¡e de tanfirrnaiórt .

Can'¡bio: reaii¡+d+s
eE;tssamente

l¿=..ir"r¡-: .;ir.: ¡.:.i;¡1 ¡,n.¡¡i#p,r¡ri..

P,]sigaiorñeri¿ cualrlo vqya a ¡rlgresar, apateÉaáa los dos rr_,1És q,Je

* haiEñ as-iado. Deberá selÉEionar 6n cual v¿ a diligenciar y da
cl¡c trr ¡ngr¿saa:

, r-: g '':=-4¡:*€e4r-j+€{BÉ: - J
--j.@

- "-.!*i -'-^'
rtl

yr."¿.frniisitJbl¡s tiv ci



1ffi

*EE*g*c=e EamEe*€*

t'al

-e;-, l-cs ccnieniCcs ie lcs íormriia;'¡cs r.,arian y :ste:1 dis:ñadrs :ar= qr-l: sc.io sc ¡iescliec,ren las
1'-i poiíiices gue !e apiiean a cada e¡rtidad Ce acr;;r-dc cln ias Crsposrc,orres de cada liier cie poi;iica. A

coniinuación se inCican los móCulcs que coniierre carJ¿ íorrnulario, ciec'encr'iendo si ia eniidad
irnpleffienl¿ fllPG I lüECl, así corno s! i'ol .ie diIicenciador.

Fer;ruis;'i* i*lPi' iSniidaires sv¿ir";;¿lón flr:-,riria:'ic i.iÉüi :E:;rid¡:as ca¡r:!ti
rnt--gr:i! :,!ii:¿riór L*¡'Í7 *e i';3i;

,'.-1,'.:: ,. a, -. :. : - ',:..:. ..7t :: .a. ..',-.:',.:a::... lniLtl,re
unas aciicionaÍes trasvsi'seíes v oenetaies.

-- F+f ¡lo ¡gla Áa r¡alral inlo,mn lenárá,rne

¡nóch¡fils ¡lno oeneral v nlro .On las.Jvqv!\

F-iet.ii;iár ti-ü'É úüi=iiÉiuij¿'¿-i'i A k cii¡';;*;'-ph;i¡ c;
Cor¡trci lnterna aplicandc la .i ':. : 

. ;: : . : :

inciuyen ias pregunias iníormaiivas y
generales (peicepción).

!1.+f.- ¡ü¡ar:-¡rnüoiic: ri :., -
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ü I i i ;,: -'r * i í¡ i'i i * li'i:;
ti

-r¡ció¡ Púr,l;;¡

?i
¡!.ii¡¡ Lr:ii.:

j':. 
" 

:¡

F¡ Uuil{r.:J ::

jC:,lit'; ;ii:ri_rit; ..- I

FoiÉ n¡¡s<¡'ar q- ib¡.nui¡nc
dil;geñciado sl ia y¡gÉñcia anteñof
en esle óestaña ríe i-ij . r-.¡ ,:; r

encuenita ei formula¡ic
para oiigen¡ar

:-,:l:

Folrruldno idliPU -ieíe cíe Planear:jón

.¡tr6-4.a+ !.s.r' ,:.ii ' r

. 9f;tr64 M¡6í

. *GÉ5*ddrf.F
lteYsñÉt.

' ;:l:;lll:,:'::-'; '

@
Yr'& r.fú¡acao!i::iac.!rv.ao

-:;1 i t':

Formu[ario ii,4ECl - Jete de Cor¡trol inler¡o ¡3r
n

É-e-::

r:\i.

1..

_ü

,--
',-,ir..: l

AJ rj=Ecsnder enco;'¡bará lgs n¡Édulos corresponcíientes a ias dircensi+:¡es iícnnuiario M{PGi c p¡iiticas ifoirnuiari¡
MECI'I ,i::'r :- a:-1'

,..¡!\-,,.. f5r jarr;ir:j¡i.<¡ry.( 6
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EE¡, :'¡ EIIA¡g¡ E¡ .: F E€EF J- C'dores par¿¡ cada pfegunta seEún el
'" eltiait,J:

. i..t.it t-,,....,.; )t\'..1... -. rit.lt:,i

tn,a ü.r31 estáE=¡ Fregxfila I
ubicado en ese momeñlo

, ñuju. ;:: 'vj , '" ; '' , r'.

tesporrder
- Gr¡s: pregunlar gÉe n,],ce habililan

' 
ur' ¡ÉDt,s<:r3s c:11ef rur=: u quÉ e(drr

a .\ra? ^ffia.l2t| -\vv¿tlvele

6t"#*

?rj!'Jr!, t!aara:i!!ilia; cc::.cc

i.t , i ¡ ,.1 .' il ,l: i :-:, í,'l ; i,, r"; i.,-,1 o'.,.,.ii",',,-

: !.

":,4 ñE3arq ie cii!¿énc:¿f,,i€rts

Átr: ar:órici: 9n -.:,-,r.r- d.. ?:a!.a.: .., a. ; ,t:9:-.a,.i,:,.a1: a¡.; iar-:1

+.ark 4'r3¿* ¡ d isr:¿.ié e:¿u ;-

*:L=,;.,-F
+:-n-i¿-;:á:-:f --'.i: +i ;s !,
t-.+=-!l'?1.s:=-1F-::f =-

ri 
-r

Una yez finalice el diligeneiamienio de la toialidad del íorr¡uiario, se aciiva el
r.-!:- :,_. .--.

' it' :-

Dr,rrenle e¡ tiernto ai,re dlr!'a hacriliiao,r e! aplicativo toqfá hace!'los alr¡sies a
t- ;-j^r-^^jÁ- -..^ ^^4^:j-.4 -^d;ñ^-¡^é | ¡^^ .*- -^ ^i--^ ^¡ --t,^-r:,^ .,^¡o ff irq¡¡¡¡sulurr qug lurt¡lJYtú Pc¡i¡lr€¡¡iÉ5. 9ttd v91 >s u¡cii€ Ei dyJlldltdv. Id
no se podrá feali¿ar ningún tipo Ce ajuste.

il F4,¡¡n'iúñiubiia¿.qei'.ic
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¡ f=lÉ. ,-.,:Li ', ir,: ü {;¡+ rdii"l.¡:¡:ru: r^, ir-i=i,ii::¡::i,:'i-tai

-J) 'i+ -á^
6 i-\¿

- :. .f -l

rt i *];
- 

¿L ):, .: -,':: <E-. , r;;:
,:r:Ei,i+_ .q--S v,.'. .!Ée' i i
\-=-/ \- ¡ ti t ),<<*g/

q
.:: it

o . En el marco del Comré ¡fisiiluctonai rie Ges¡ión y Desempeñcr es yiable organuar laf9-2 foima como se coordinará el reports por parie dé la Ofic¡na de planeación. En este
ysüür¡-ilú io OiiCrrr¿ uc wl¡uOi t,reilru pf¡jio iiascr iaS ¡cüúil-é¡OAEiuii¿; üué SeA¡
ped¡fi€rites p¡¡ra gafafllizar la cotiiÉrbiliCad y ci*pleüturl de la ilfo¡mar;ir¡¡r.

e> E= impcrtar¡te que se pueriaft esfá¡dgcer Íespór¡sables irtefñús d¡reclos, de ¿cuerdo
a ¡os tenras evaluados, e ¡dentificar aquelios ter¡as iJe rnayor corrplejidad, donde
pu.xjc cxigürrcsponsabiiicjaci comparnca, con ci iin oc r¿crin¿r c,r orirgcncramrcnto y
que se ingrese la irilormación óe lonna coherente.

&) De;¡r,i¡ acciones de seguln-riúr¡ttl ai diiigenciairriento, c¿n ei fin de evitar que se
llegue a la fecha de ciane con gran cañtidad de infcrmación por diligenciar, estar
;li+i:iúi ú .i¿; ?ir iÉ a+,.j;;ú;¿-ri*'ili; t-rú + :ü;.J-s.;;r ;-:i ü:;',v:;;;r;J i ii;'/:i ¿ii
r!.é;T!€ la8 fechÉs dÉ dÉ!1'€ dger.iidar.

.t(?.1¿nairip'iri;an qs9.e

¡- l\- I

I ,=tZ 
Ii T-r

Las dudas sob¡'e tenra: específicos ce
a¡quna oe ¡á5 oünrcas deDEn set
rem¡iicas dir+ctaÍne$te a tos lideres de
F^¡Éi.-

Par¡ lbs cluc:ts oue se rarilfiün ai conec
dÉ súpcrf€fuÉg o paf¿ ias lideres de
::dltira es nece-.al'io ir:l,.li. ei códifc.r9
la pregJítta qus se .,/:suali:é asi:

!r1 :r :: : :-:-.:r _: 
=:

¡ ',,¡..:.;::,'.;-. ,1,:r: ,;":l, :: - r-1,_

i '..::- ,, .: .: ..,--

ti

vr'{"_i..' f!t,c{DñiJu}rlii¿ i;o!,:¡

L E¡ 6 ¡,d¡c¿ d. s! excc;Friúrs{f, =_ ,_ E¡=)
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F ! i : e i i;:: ¡' * i ii ¡ +i': * i;; ir i't i-iir,

-

t E'.lr'
-**, Noñb.é:MEDlc¡óH DF 

=r.":i;:.--:":*-*-
i ! , , ,. ElEsEHpEfio :::^.". '

:i tt IHSTITUCIOHALV¡C2024

; - jli ;orrut¡';o 96:MECI
;- i¡1 EvaLUffróH
' 

-J'r 
! it+rEp¿xorgxre 

=:-::....---"'-ft:bt cier¿, seÉ,jn :-:-i

ffi'iffiFÉ.,Fj
€;*¡ffi#;J

wr.."{Júnci:¡f{bli.¡.!¡c.r.c.

&eg:*#e*G e É*ffi*r #sT
é

& E F.=d+, BqEg-4.
F f SFq 

'E 
*BFHeFS g-<qé

Urla vez temlitle Cg accjo@
d¡lig€nciar todas [as
FreqüFlas, se aec€rrriertje .:j 

9 
'¡rr'--/:r-:,.':r,:!,..:¡l.!.-_- Asim,sm',deb€:.::::r,:ia::i:r a.:.iiír:;:,:

descargar el fo¡-mulario cn - &;-::,:.r.-.:::.;:j-.:-:!:_: j-) A. cumplimienlo,
PilF ,. ,-,:.;¡;:.¡ ,,i t, ,:.:t-l:-:: rl:::;:.a-i,::jr.:;:-!a {ildir:ci *taner-ia!¡asfii}!=fi).
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Evidencias scpcíte Ce las respuasias:

.'TenEa er c!,'erla cil? el si3j.arn¿.¡4 pgrrilile c:Ígar dcc!Í¡e¡'rcs, s¡l:
podrá nrencionar su ui:icactór.r o cascr"ipciór. Esió es.i:'i¡': lii:¡: 5i

So¡ :i.ri-,.il:,:r :i:.rl:: :i:::::r;:ti::a::. ¡'1,¡;;¡;1¡;1¡,-,;;;l;, eicfnpio: Acia
CoirltÉ Gesiión _v DasernD.ño lastit'.rcionai ¡le íec'ia XX

.' I .-.:

\t
iu¡!¿¡o¡,fúbi cii

j'"';,1
t- ' ,¡t.

l.t:-:

¿ Cuanda se iiate Ce e,'iCencias ccnro URL ce pubiicaciones ¡e acceso
liore o c'e acteso inlernc y reslí-iigii-jo, iri ii r:ii.ii;i:-ri;ír .::-::, f r.r 1'-ri:i
;:1::;;:i 1¿:,:;i.::t,::t::a- :: I t:,r':'a. :::l:l:':1, :":::' ::::::";:;il'l::: il':, Í-':j;'l

Si ren;n'us, i,i¡
rnli¡r Iq:: Fñ lr .:'t ¡l: | .- li¿,rs,r Y 

^rr. ^ña :Es'.a en el afchrvo, ü

sópo|i3 a su l?:pLr?sia,olia rnlDín'racrór¡ amblq'. a q,.¡e no pel|¡¡i-á dar un
va q'!iai rjsio invaliCa r-ine r.jSpLlsSt:, plsriive.

cúlGa3ra

VÉS¡a

l

\...,r:l¡. /

'" ji¿:-:a::

/\

r{.r1.e-1 u4nq.r¡ubiic¡.9.v.{e

Mesa Ayuda 1er Nivei,
mecanismo:
s opartefu rF g(&fu n c i on p u bl i ca.

i:j ru,ciín?irii-

untco

hl¡ ¡a¡ti+i¡ a m¡if+ial¡^rIU t9t!$U¡ É t,tutl¡JrqJ 9vl¡vuo.

'iaítaar 'remas para remriir a iüs
líderes de política corlespondientes.

No utilizar esie cflrreo da scpoúe iécnica para aciarar
.a+n^. -,!¿ +nli¡r¡iá¡ rl¡ Ic< i^lít!^.a {cclle-

solicitudes deben
eva@fu ncicnpublica. oov. co=

r#-ildtsxqiBagot -E

remiti|Se a
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FmmeÉ #s FregureÉ*s

E t tu lÉ

É- tJ ii e!üi-r f 'tJ tii íe&

L¡rí3ra : lla. ).¿ - ó!
Brgeta D,C. tloLo¡:hia
Tel.éfuro: dt1 7335656
l¿;x 1ti.7i?a€57
Córig: Pr-'si:: "iii-7 i::.
Pá g i na v.',:,'n; \ryú1v.f una;oitpu bL¡ca.gav.cc
-nr;ii. eva@iuricionpu!:Lic;.qcv,co
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