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1.DATOS GENERALES
INFORME DE OBLIGACIONES POR PRESTACION DE SERVICIOS Nro: 943552

CONTRATO No. 11002452026  Del 12/01/2026

PLAZO DE EJECUCION DESDE: 13/01/2026 HASTA:

30/09/2026

SEDE O REGIONAL: Bogota

NOMBRE Y APELLIDO CONTRATISTA: ADRIAN ANDREMAR SUAREZ CALDERON

No. Documento de identificacion: 80,771,582

No. de Aprobacién de Planilla Aportes Salud y Pension: 46894773

Pago ARL: Sl

Régimen: NO Responsable

Nivel ARL(Nivel Riesgo): 1

Pago No.:1/9 Mes de Pago: ENERQO Declarante de Renta: NO  Pensionado: NO Cesion:NO  Numero de pago:0

Tipo Informe: Vigencia actual Vigencia Futura: NO Numero de Pago: 0

2. INFORMACION FINANCIERA

VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO INCLUIDAS ADICIONES 3,748,509.00
HONORARIOS A PAGAR (Incluido IVA) 0.00
HONORARIOS A PAGAR (Sin incluir IVA) 3,748,509.00
PAGOS HONORARIOS ACUMULADOS INCLUIDOS EL PRESENTE PAGO 3,748,509.00
SALDO PENDIENTE POR PAGAR 0.00

N°. Compromiso Presupuestal a afectar en SIIF NACION 57126

Nro de Factura:

Identificador Presupuestal Recurso Valor a Pagar
C-4699-1500-3-53105B-4699018-02 27 3,748,509.00
APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
APORTES OBLIGATORIOS A SALUD(*): 218,863.00
APORTES OBLIGATORIOS A PENSION (*) 280,145.00
APORTES FSP (*): 0.00
APORTE ARL (*): 9,140.00
APORTE VOLUNTARIO AFC (*): 0.00
APORTE VOLUNTARIO A FONDO DE PENSION VOLUNTARIA (*): 0.00
CUENTA DE AHORRO AVC (*): 0.00

(*) El valor de los pagos correspondientes a los aportes obligatorios en salud, pensién y Fondo de Solidaridad Pensional deben estar calculados con
base en el 40% de los honorarios mensuales (sin incluir IVA); en este valor deben estar excluidos los intereses de mora si estos fueron causados.

Fecha Creacion
1/26/2026 2:58:33 PM

Fecha Impresion: Correccion: 0 F1.P17.GF

2/10/2026 12:50:27 P
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3. INFORME DE ACTIVIDADES

Obligacién Contractual

Producto

1. APOYAR LA APLICACION DE TABLAS DE
RETENCION DOCUMENTAL EN LOS ARCHIVOS DE
GESTION DE LA REGIONAL

Durante el periodo no se realizaron actividades relacionadas

2, APOYAR EN LA VERIFICACION DE
INVENTARIOS DE LAS TRANSFERENCIAS
DOCUMENTALES DE LA DIRECCION REGIONAL Y
CENTROS ZONALES.

Durante el periodo no se realizaron actividades relacionadas con esta
obligacién

3, APOYAR EL LEVANTAMIENTO DE INVENTARIO,
DILIGENCIAMIENTO DE HOJAS DE CONTROL Y
ROTULACION DE UNIDADES DE CONSERVACION,
CAJAS Y CARPETAS DE LOS ARCHIVOS DE
GESTION DE LA DIRECCION REGIONAL Y/O
CENTROS ZONALES.

Se organizaron e ingresaron al FUID del Centro Zonal 35 expedientes
los cuales son los siguientes:

* Defensoria de la Dra. ISABEL CRISTINA REAL RAMIREZ 5
Expedientes los cuales son los siguientes: 13692759 - 13857382 -
13857707 - 135119371 - 14857456

* Defensoria de la Dra. LEIDY CARTAGENA 6 Expedientes los cuales
son los siguientes: 13454294 - 13454299 - 13454127 - 13852591 -
1764459443 - 1764407164

* Defensoria de la Dra. LUZ DORY MELENDEZ VASQUEZ 3
Expedientes los cuales son los siguientes: 13857575 - 133142120 -
140158363

* Defensoria de la Dra. OLGA LUCIA DOMINGUEZ 0 Expedientes los
cuales son los siguientes: -

* Defensoria de la Dra. DIANA ALEJANDRA CASTILLO PUENTES 0
Expedientes los cuales son los siguientes:

* Defensoria de la Dra. BLANCA ISABEL RODRIGUEZ ROJAS 5
Expedientes los cuales son los siguientes 14857456 - 14857456 -
14857456 - 14857456 - 14857456

* Se Apoya con 22 expedientes de traslado los cuales son los
siguientes: 1764778013 - 13455994 - 13457033 - 13854905 -
1764324180 - 1763547279 - 1763547279 - 30562341 - 145101283 -
145101283 - 145101283 - 14599895 - 14599895 - 145101284 -
145101284 - 1320153665 - 1764074418 - 1764515261 - 13456336 -
13691986 - 133139937 - 1764664152

4, APLICAR LOS PROCESOS TECNICOS DE
ORGANIZACION Y CONSERVACION DE LOS
ARCHIVOS DE GESTION RELACIONADOS CON EL
OBJETO CONTRACTUAL

Se aplica los conceptos de organizacion de archivo en los expedientes
que ingresan nuevos al centro zonal Tunjuelito durante la vigencia
2025, a los cuales se les realiza la revision de gestion documental,
donde se verifica roturado, foliaciéon y hoja de control, diligenciamiento
del FUID, Matriz de control de Prestamos y planilla control de
préstamos durante el mes de enero de 2026

5. REALIZAR LA BUSQUEDA Y CONTROL DE
PRESTAMO DE DOCUMENTOS, QUE SON
REQUERIDOS POR USUARIOS INTERNOS Y
EXTERNOS Y DILIGENCIAR EL FORMATO
ESTABLECIDO PARA TAL FIN.

Se realiza la busqueda y préstamo de 21 expedientes segun solicitudes
realizadas por los defensores de familia las cuales son las siguientes:
13685400 - 1764069530 - 1764278528 - 13453929 - 13453928 -
135101059 - 1763252669 - 140131369 - 13692759 - 13857382 -
13857575 - 133142120 - 140158363 - 13857707 - 135119371 -
14857456 - 14857456 - 14857456 - 14857456 - 14857456 - 14857456

Fecha Creacion
1/26/2026 2:58:33 PM

Fecha Impresion:
2/10/2026 12:50:27 P

Correccion: 0 F1.P17.GF
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6. ADELANTAR LAS DEMAS ACTIVIDADES
ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR Y QUE SEAN
INHERENTES AL OBJETO CONTRACTUAL

* Se Realiza modificacion de estudios previos y flujos de pago para la
contratacién de prestacion de servicios de los siguientes contratos:
11002452026 - 11002462026 - 11002472026 - 11002502026 -
11003582026 - 11002482026 - 11002492026 - 11003272026 -
11002512026 - 11002522026 - 11003592026 - 11002582026 -
11006472026 - 11005982026 - 11006042026 - 11006052026 -
11006292026 - 11004602026 - 11004622026 - 11006002026 -
11006062026 - 11007732026 - 11007762026 - 11007712026 -
11007742026 - 11009012026 - 11008982026 - 11007772026 - -
11009092026 - 11009082026 - 11008822026 - 11008972026 -
11008812026 - 11009002026

*Se apoyo en la elaboracion de los contratos en el aplicativo SITCO
referente a los contratos: 11002452026 - 11002462026 - 11002472026
- 11002502026 - 11003582026 - 11002482026 - 11002492026 -
11003272026 - 11002512026 - 11002522026 - 11003592026 -
11002582026 - 11006472026 - 11005982026 - 11006042026 -
11006052026 - 11006292026 - 11004602026 - 11004622026 -
11006002026 - 11006062026 - 11007732026 - 11007762026 -
11007712026 - 11007742026 - 11009012026 - 11008982026 -
11007772026 - - 11009092026 - 11009082026 - 11008822026 -
11008972026 - 11008812026 - 11009002026

* se realizo capacitacion inicial a contratistas referente al proceso
contractual, cuentas de cobro y aplicativo proveedores

*Se participa activamente en el GET .

Firma del Contratista:

CERTIFICACION JURAMENTADA

Como Contratista del ICBF y para dar cumplimiento a lo estipulado en el Articulo 4 del Decreto 2271 de junio 18 de 2009,
certifico bajo la gravedad de juramento que los documentos soporte del pago de mis aportes obligatorios al Sistema General de
Seguridad Social corresponden alos ingresos provenientes del Contrato 11002452026 DEL 2026.

C.C No.: 80,771,582

Fecha Creacion Fecha Impresion: Correccion: 0 F1.P17.GF
1/26/2026 2:58:33 PM 2/10/2026 12:50:27 P
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CERTIFICACION SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de supervisor del Contrato de prestacion de Servicios arriba relacionado, certifico el cumplimiento a cabalidad de
las obligaciones establecidas en el mismo por parte del contratista y el desarrollo de las actividades descritas en el presente
informe, asi mismo, con el fin de dar cumplimiento a la Circular Unica No. 1 del 22 de agosto de 2019 de Colombia Compra
Eficiente y a los principios de transparencias propios de la gestion administrativa y contractual, confirmo que fue verificada la
publicacion en SECOP Il de los informes de supervision ya aprobados, razén por la cual autorizo el pago por valor de tres
millones setecientos cuarenta y ocho mil quinientos nueve pesos m/cte.,($ 3,748,509.00).

FIRMA:

NOMBRE CARGO DEPENDENCIA O CENTRO FIRMA

ZONAL

MAYRA ALEJANDRA ANGULO |CORRDINADORA CENTRO ZONAL TUNJUELITO @W
RESTREPO

/4

y
Reviso: Lennin Hawer Lopez Alcazar
Fecha Creacion Fecha Impresion: Correccion: 0 F1.P17.GF

1/26/2026 2:58:33 PM 2/10/2026 12:50:27 P


Lennin.Lopez
Lennin Hawer Lopez Alcazar


Bogota Distrito Capital, 10/02/2026
Documento de cobro No 1

EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF
Nit. N0.899.999.239-2

DEBE A:

ADRIAN ANDREMAR SUAREZ CALDERON
NIT. No. 80771582-3

La suma de tres millones setecientos cuarentay ocho mil quinientos nueve pesos M/cte.
($3.748.509), por concepto de Prestar Servicios De Apoyo A La Gestion Para Realizar Actividades
Administrativas Operativas Y Asistenciales En En Materia De Gestion Documental De La Direccién
Regional Bogota En El C.Z Tunjuelito La Vigencia., del contrato N° 11002452026 del afio 2026.

Consignar a la cuenta nimero 4942185974 del banco BANCO DAVIBANK S.A. tipo de cuenta
AHORRO

Periodo de Pago Desde Periodo de Pago Hasta

13/01/2026 29/01/2026

NO RESPONSABLES DEL IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS

ACTIVIDAD ECONOMICA: 8299

CERTIFICO LA SIGUIENTE INFORMACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO Y DECLARO QUE: SI/NO

1 |Soy residente en Colombia de conformidad con el Articulo 10 del Estatuto Tributario. SI

El presente contrato corresponde a rentas de trabajo que NO provienen de una relacion laboral o legal y
reglamentaria, y he optado por restar costos o gastos asociados al presente contrato.

2 |Si- Aplica retencidn por Honorarios/Servicios(11% o 6%, 4%) y soportar costos y gastos — contratos diferentes a NO
Prestacion de Servicios Personales

No - Aplica retencion tabla Art. 206 y 383 (renta exenta 25%)

Obligado a presentar declaracion de renta por el afio gravable inmediatamente anterior (Ingresos Iguales o

Superiores a 1.400 UVT, S 69.718.600,00) NO

* He celebrado en el afio inmediatamente anterior o en el afio en curso contratos de venta de bienes y/o prestacion
de servicios gravados por valor individual, igual o superior a 3.500 UVT (S 174.296.500,00 - 2025) (S 183.309.000,00 - NO
2026) con el sector privado o 4.000 UVT (5 199.196.000,00 - 2025) (S 209.496.000,00 - 2026) con el Estado

4 |« Que en el afio anterior o en el afio en curso hubieren obtenido ingresos brutos totales provenientes de la actividad,
igual o superior a 3.500 UVT (S 174.296.500,00 - 2025) (S 183.309.000,00 - 2026) o que en el afio anterior o en el afio

en curso hubieren obtenido ingresos brutos totales provenientes de Contratos con el Estado igual o supérior a 4.000 NO
UVT (S 209.496.000,00 - 2026) (S 199.196.000,00 - 2025)
5 De acuerdo con el pardgrafo 3 del art. 383 del estatuto tributario, solicito me practiquen una retencion superior a la 0.00 %
determinada, la cual serd del: ’ i
*  PAGO MES ANTICIPADO DE SEGURIDAD SOCIAL: He realizado el pago de las contribuciones al Sistema
General de Seguridad Social en debida forma, en relacién con los ingresos recibidos con la presente cuenta
de cobro, en los términos del articulo 244 de la ley 1955 de 2019, en concordancia con el pardgrafo 2 NO
articulo 108 del ET y articulo 1.2.4.1.16 del DUT como consta en el soporte adjunto. (Pago anticipado de
6 seguridad social, aplica para deduccién de la base de retencién en la fuente de la presente cuenta)
*  PAGO MES VENCIDO DE SEGURIDAD SOCIAL: He realizado el pago de las contribuciones al Sistema General
de Seguridad Social en debida forma, en relacion con los ingresos recibidos del mes anterior (Pago mes s/

vencido de Seguridad Social, No aplica para deduccion de la base de retencion en la fuente de la
presente cuenta)

Cordialmente,

ADRIAN ANDREMAR SUAREZ CALDERON



C.C. 80771582

Direccion: KR 19 A 56 41 SUR
Celular: 3024342088

Correo Electrénico:  adrian.suarez@icbf.gov.co
No Responsable del Impuesto Sobre las Ventas
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 80771582 ADRIAN APDREVAR SUAREZ | carrera 19 ANo. 56 -41 | 2053254 adrianvoz@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS | uPC
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indenendiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. NO 202601 2026-01 ! 10/02/2026 46894773 $518.900
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPSO005 Sanitas EPS 800251440-6 218.900 0 0 0 0 0 0 218.900 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 280.200 0 0 0 0 0 0 280.200 i
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cédigo ARL Nombre NIT Cotizacién Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacién | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 9.200 9.200 0 0 9.200 92 9.200 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF21 Cafam 860013570-3 10.600 0 0 10.600 1
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
e A No. Administradoras Valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora RS IRP y Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 218.900 218.900
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 280.200 280.200
ICBF Riesgos Laborales 1 9.200 9.200
0 [) [ 0 [ 0 [ ) ccF 1 10,600 10.600
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 0
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 4 518.900 518.900

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 80771582 ADRIAN APDREVAR SUAREZ | carrera 19 ANo. 56 -41 | 2053254 adrianvoz@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS | uPC
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
RSN AGIGN ARANTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA | - Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2026-01 2026-01 ! 10/02/2026 46894773 $518.900
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
R E HE H gondo) Fondo i
. No. de HEEHHAAAARA RGN E AR e cod. - .| voluntari | voluntario | pensional X Icotizacion 7| cod. € . | cedigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad &
© o
1 cc 80771582 SUAREZ CALDERON ADRIAN ANDREMAR |59 | 0 N 230201 | 1.750.950 280.200 0 0 0 0 EPS005 1.750.950 218.900 14-23 1.750.950 1 9.200 CCF21 | 1.750.950 10.600 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

e

E.P.S.Sanitas

Sanitas Internaciona

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacion del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

Que Adrian Andremar Suarez Calderon, identificado(a) con CC numero 80771582, esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente

informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO
PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN

NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)*

CEDULA DE CIUDADANIA 80771582 ADRIAN ANDREMAR

SUAREZ CALDERON Desde 01/02/2024 - Vigente

Generado por interfaces

CERTIFICA

CC 80771582
Adrian Andremar Suarez Calderon

Segundo Cotizante

Conyuge

01/04/1985

0 Tiene Derecho A Cobertura Integral

10 - Cobertura Integral

01/11/2023

Activo(a)

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Contributivo

01/11/2023

No aplica

27/01/2026

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.



Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) SUAREZ CALDERON ADRIAN ANDREMAR identificado(a) con CC numero 80.771.582 se encuentra afiliado
(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 31 de julio de 2003 y sus recursos se encuentran distribuidos
como se enuncia a continuacion, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 asi:

1. EI100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO

Esta constancia se expide a peticion del(la) interesado(a) el dia 27 de enero de 2026.

Cordialmente,

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion comuniquese con nosotros:
Asesor Virtual Pronto en nuestro Portal Web www.proteccion.com y App o comunicarse con la Linea de Servicio en:
Bogoté (601) 482 33 64 — Medellin (604) 510 90 99 — Cali (602) 386 00 80 -
Barranquilla (605) 319 79 99 — Cartagena (605) 642 49 99 — WhatsApp +57 310 220 5575
o llAmanos desde tu computador desde cualquier lugar del mundo ingresando a https://customers.wolkvox.com/clicktocall/proteccion/

Pag. 1del



Hacienda

@) POsITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

CERTIFICADO DE AFILIACION

POSITIVA COMPANIA DE
SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de la afiliacion en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencié que,
ADRIAN ANDREMAR SUSREZ CALDERON identificado(a) con CC 80771582 registra la siguiente

informacion.

Datos del empleador

Datos de la Relacion Laboral

i [ INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR -
i | NI. 899999239

Fecha de inicio de cobertura: 11-01-2026

Estado Afiliacion: ACTIVO

Fecha inicio de contrato: 11-01-2026

Fecha fin de Contrato: 30-09-2026

Tipo Vinculaciéon: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Clase de Riesgo: 1

Actividad Econémica: 1841201

Esta certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 20 dia(s) del mes de Enero de 2026.

‘ Cordialmente,
11

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Potitiva Compaiia de Soguros EA
ML B00.07.153-8 | Linea Orabuita MHockenal: [+57] 01-8000=11

Dedensor del Conpumidor Finonciero; &no ki 3ok (P 1| = Pobio Valenoo [Suplents) | defersonceiclisnisgposivouge

5 LA ASEGURADORA
'DE TODOS LOS
- COLOMBIANOS

www.positiva.gov.co



Bogota Distrito Capital, 27, Enero de 2026

Sefiores
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Ciudad

DECLARACION JURAMENTADA

Yo, SUAREZ CALDERON ADRIAN ANDREMAR identificado(a) con CC N.° 80771582, para los efectos de la
depuracion de la base del calculo de la Retencion en la Fuente, establecido en la Ley 2277 de 2022
“Reforma Tributaria para la Igualdad y la Justicia Social’ y Decreto 2231 del 22 diciembre de 2023, informo
bajo la gravedad de juramento lo siguiente:

1. Soy residente en Colombia de conformidad con el Articulo 10 del Estatuto Tributario.

Sl X NO

2. Que los ingresos por el Contrato N°.11002452026 del 12 de Enero de 2026, corresponde al concepto de:

_X_ Cedula General (Rentas de Trabajo, Rentas de Capital, Rentas no Laborales)
___ Cedula de Pensiones
___Cedula Dividendos y participaciones

3.  BENFICIOS TRIBUTARIOS
3.1 3.1. El presente contrato corresponde a rentas de trabajo que NO provienen de una relacion laboral o
legal y reglamentaria, y he optado por restar los costos y gastos procedentes en desarrollo de esta
actividad. (Articulo 206, 383 E.T, Paragrafo 2 y Art- 392 E.T)

(SI- Aplica retencion por Honorarios/Servicios (11%,10% o 6%,4% - Art.392) y soportar costos y gastos —
contratos diferentes a Prestacion de servicios personales).

(NO - Aplica retencion tabla Art. 206 y 383 (Renta exenta 25%))
SI__ NO X
3.2 En cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto 1625 de 2016. Articulo 1.2.4.1.18 y Ley 2277 de 2022

Articulo 9, Articulo 387 E.T, Paragrafo 2, de manera libre y espontanea, manifiesto que las siguientes
personas se encuentran a mi cargo y en consecuencia dependen econémicamente de mi:

NOMBRES Y APELLIDOS |DOCUMENTO DE IDENTIDAD |FECHA DE NACIMIENTO |CALIDAD DE DEPENDENCA

SUAREZ CUELLAR ADRIAN |1141343830 04/03/2014 Los hijos del contribuyente que tengan hasta
ALEXANDER dieciocho (18) afios de edad

SUAREZ CUELLAR CRISTELL | 1141353274 24/02/2016 Los hijos del contribuyente que tengan hasta
STHEPANY dieciocho (18) afios de edad

NOTA:

Ley 2277 de 2022 Articulo 9 y Decreto 1625 de 2016. Articulo 1.2.4.1.18, define la calidad de dependientes para efectos tributarios.

ANEXO:

Para efectos de la aplicacion de la deduccion por dependientes de que trata el articulo 387 del Estatuto Tributario, tendran la calidad de
dependientes Unicamente:

1. Los hijos del contribuyente que tengan hasta dieciocho (18) afios de edad.

2. Los hijos del contribuyente con edad entre dieciocho (18) y veintitrés (23) afios, cuando el padre o madre contribuyente persona
natural se encuentre financiando su educacién en instituciones formales de educacién superior certificadas por el Instituto Colombiano
para la Evaluacion de la Educacion -ICFES o la autoridad oficial correspondiente, o en los programas técnicos de educacién no formal
debidamente acreditados por la autoridad competente.

3. Los hijos del contribuyente mayores de dieciocho (18) afios que se encuentren en situacion de dependencia, originada en factores
fisicos o psicoldgicos que sean certificados por Medicina Legal.


http://accounter.co/normatividad/decretos/18283-decreto-107013-por-el-cual-se-reglamenta-parcialmente-el-estatuto-tributario.html
http://accounter.co/normatividad/decretos/18283-decreto-107013-por-el-cual-se-reglamenta-parcialmente-el-estatuto-tributario.html

.NOTA:

Ley 2277 de 2022 Articulo 9y Decreto 1625 de 2016. Articulo 1.2.4.1.18, define la calidad de dependientes para efectos tributarios.

4. El cédnyuge o compariero permanente del contribuyente que se encuentre en situacién de dependencia sea por ausencia de ingresos o
ingresos en el aflo menores a doscientos sesenta (260) Unidades de Valor Tributario -UVT certificada por contador publico, o por
dependencia originada en factores fisicos o psicologicos que sean certificados por Medicina Legal.

5. Los padres y los hermanos del contribuyente que se encuentren en situacién de dependencia, sea por ausencia de ingresos o ingresos
en el aflo menores a doscientas sesenta (260) Unidades de Valor Tributario -UVT, certificada por contador publico, o por dependencia
originada en factores fisicos o psicoldgicos que sean certificados por Medicina Legal.

Paragrafo. Para efectos de probar la existencia y dependencia econémica de los dependientes a que se refiere este articulo, el
contribuyente suministrara al agente retenedor un certificado, que se entiende expedido bajo la gravedad del juramento, en el que
indique e identifique plenamente las personas dependientes a su cargo que dan lugar al tratamiento tributario a que se refiere este
articulo.

NOTA: No se reciben certificaciones que se auto certifique el contribuyente teniendo en cuenta que, de acuerdo con lo expresado por el
CTCP, no resulta adecuado que el mismo contador corresponda a la persona sobre la cual se certifican los hechos. De igual manera se
requiere que las mismas tengan la fecha de expedicion del afio 2026 .

3.3 Adjunto Copia del Certificado expedido por la entidad financiera correspondiente al aflo inmediatamente
anterior para que este sea deducido de mi base de retencién en la fuente por Intereses de Vivienda, de
acuerdo al Articulo 387 del E.T. (Adjuntar Soporte)

SI___ NO X
3.4 Adjunto Copia del Certificado expedido por la empresa prestadora del servicio correspondiente al afio
inmediatamente anterior para que este sea deducido de mi base de retencién en la fuente por Medicina
Prepagada, de acuerdo al Articulo 387 del E.T, Inciso 2, el cual cumple los parametros establecidos por la
Superintendencia Nacional de Salud. (Adjuntar Soporte)

SI NO X

Cordialmente,

SUAREZ CALDERON ADRIAN ANDREMAR
CC 80771582

Celular: 3024342088

correo: ADRIAN.SUAREZ@ICBF.GOV.CO

Fecha de impresion: 1/27/2026 5:07:44 PM

NOTA:
Ley 2277 de 2022 Articulo 9 y Decreto 1625 de 2016. Articulo 1.2.4.1.18, define la calidad de dependientes para efectos tributarios.

1.1  Rentas de trabajo: Las sefialadas en el articulo 103 de este Estatuto.

1.2 Rentas de capital: Las obtenidas por concepto de intereses, rendimientos financieros, arrendamientos, regalias y explotacion de la
propiedad intelectual.

1.3  Rentas no laborales: Se consideran ingresos de las rentas no laborales todos los que no se clasifiquen expresamente en ninguna

otra cédula, con excepcion de los dividendos y las ganancias ocasionales, que se rigen segun sus reglas especiales.

2. Rentas de Pension: NO aplica para el ICBF por corresponder a los pagos que reciben los pensionados asociados directamente a su
condicidn de pensionado.

3. Rentas de Dividendos o participaciones: corresponde a ingresos por Dividendos y/o Participaciones, incluyendo las participaciones
por Vocaciones Hereditarias.


http://accounter.co/normatividad/decretos/18283-decreto-107013-por-el-cual-se-reglamenta-parcialmente-el-estatuto-tributario.html
http://accounter.co/normatividad/decretos/18283-decreto-107013-por-el-cual-se-reglamenta-parcialmente-el-estatuto-tributario.html
http://accounter.co/normatividad/decretos/18283-decreto-107013-por-el-cual-se-reglamenta-parcialmente-el-estatuto-tributario.html
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

141222386719

4. Numero de formulario

(415)7707212489984(8020) 00001

212 (8 4122238671 9

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

8 07 7 158 2 3 Impuestos de Bogota 3 2
IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 80771582

Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 1 | Bogotd, D.C. 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
SUAREZ CALDERON ADRIAN ANDREMAR

35. Razén social

36. Nombre comercial 37.Sigia

HANAN
LUBICACION

38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal

CR19A 56 41SUR

42. Correo electrénico adrian.suarez@icbf.gov.co

43. Cédigo postal 44, Teléfong 1 30243420 8 8|45 Teléfono 2 3045380010

CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
[8299f[20o08o701f][ ~ || NN | |- |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N [ I O O I
53. Cédigo |4 9| | | | _J_-J__J_gL |
49 - No responsable de IVA
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

SI|:| NO

59. Anexos

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

SUAREZ CALDERON ADRIAN ANDREMAR
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 28-01-2026 09:03:39AM
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DIRECCION DE IMPUESTOS DE BOGOTA
REGISTRO DE INFORMACION TRIBUTARIA - RIT

ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C. . .
HACIENDA INFORMACION BASICA DEL CONTRIBUYENTE
Secretaria de Hacienda Fecha:28/01/2026
CONTRIBUYENTE C.C. 80771582 ADRIAN ANDREMAR SUAREZ CALDERON
C INFORMACION BASICA D
Direccion: KR 19 A 56 41 SUR Teléfonos: 3024342088
Direccion electronica:  adrian.suarez@icbf.gov.co Ciudad: BOGOTA DC Municipio: BOGOTA, D.C.
Fecha de Inscripcion: 28/02/2018 Soporte Inscripcion: -
< PERFIL TRIBUTARIO )
Naturaleza Juridica: PERSONA NATURAL Régimen tributario:. PREFERENCIAL ICA  Fecha desde: NO
Matricula Mercantil:NO Fecha inicio de Actividades: 01/07/2008 Fecha de cese de Actividades: NO No. Establecimientos: 0
Actividad 1: 8299 - Otras actividades de servicio de apoyo a las empresas n.c.p.
Actividad 2:
Actividad 3:
Actividad 4:
Actividad 5:
g J
C ESTABLECIMIENTOS ACTIVOS )
C REPRESENTANTES ACTIVOS )

Sefior Contribuyente: Esta es la informacion suministrada por usted y registrada en la
Secretaria de Hacienda Distrital.

Kr 30 25 90 Direccién Distrital de Impuestos Bogota D.C. Colombia

Fuente: RIT-SHD

Version 2.02
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Escritorio = Mena = Administracion de contratos

Volver

Ultimas modificaciones

Todos

Buscar contrato

Administracion de contratos

UTC -57:20:49
Adrian Andremar S... -

Buscar...

Ultimas modificaciones

Id del contrato

[: (Busqueda avanzada)

Numero del Contrato

7251207 11002452026

5810594 11000822025

4450047 11001482024

5163988 11017932024

3343684 11003762023
Ver mas

OPCIONES

© VORTAL 2019 Términos de uso

Normativa

Entidad Estatal

ICBF REGIONAL
BOGOTA

ICBF REGIONAL
BOGOTA

ICBF REGIONAL
BOGOTA

ICBF REGIONAL
BOGOTA

ICBF REGIONAL
BOGOTA

Tipo de entidad

Entidad Estatal

Entidad Estatal

Entidad Estatal

Entidad Estatal

Entidad Estatal

Fecha de firma

14 dias de tiempo
transcurrido
(13/01/2026 3:20:00
PM(UTC-05:00)
Bogota, Lima, Quito)

9/01/2025 11:00:00
PM ((UTC-05:00)
Bogota, Lima, Quito)

12/01/2024
11:00:00 PM (wTcC-
05:00) Bogota, Lima,
Quito)

6/07/2024 12:00:00
PM ((uTC-05:00)
Bogota, Lima, Quito)

17/01/2023 7:51:00
PM ((UTC-05:00)
Bogota, Lima, Quito)

Fecha de finalizaciéon

30/09/2026 11:59:00 PM
((UTC-05:00) Bogota, Lima,
Quito)

27 dias de tiempo
transcurrido (31/12/2025
11:59:00 AM(UTC-05:00)
Bogoté, Lima, Quito)

30/06/2024 11:59:00 PM
((UTC-05:00) Bogoté, Lima,
Quito)

31/12/2024 11:59:00 PM
((UTC-05:00) Bogoté, Lima,
Quito)

30/12/2023 11:59:00 AM
((UTC-05:00) Bogoté, Lima,
Quito)

VER

Ultimas modificaciones

Todos

Esperando aprobacion

Firmado

Firmado y enviado a la Entidad Estatal
Suspendidos

Cancelados

Cerrados

Firmados y Terminados anormalmente

Soporte Remoto  Ayuda | Espafiol (Colombia) v

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractManagement/Index

Facturacion de la entidad

ADRIAN ANDREMAR
SUAREZ CALDERON

ADRIAN ANDREMAR
SUAREZ CALDERON

ADRIAN ANDREMAR
SUAREZ CALDERON

ADRIAN ANDREMAR
SUAREZ CALDERON

ADRIAN ANDREMAR
SUAREZ CALDERON

Valor total de la oferta

34.899.912 COP

44.959.632 COP

20.918.500 COP

21.828.000 COP

39.686.133 COP

HERRAMIENTAS

Estado

En
ejecucion

En
ejecucion

Cerrado

En
ejecucion

En
ejecucion

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Cambiar el estilo de paginacién

018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.

m
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1 Informacién general Cancelar
Condiciones
VER CONTRATO
Bienes y servicios Resumen

Editar

UTC -57:21:50

Adrian Andremar S...

o

Buscar...

< Evaluacién de la Entidad Estatal >

Documentos del Proveedor ID del contrato en SECOP

Documentos del contrato Numero del contrato

» Version del contrato
Informacién presupuestal

Ejecucion del Contrato Objeto del contrato

Modificaciones del Contrato
Tipo de contrato

Incumplimientos Fecha de inicio del contrato

Fecha de terminacion del

contrato

Duracién del contrato

Tiempo adiciones en dias
Proveedor(es) seleccionado(s)
Estado del contrato
Liquidacién

Obligaciones Ambientales
Obligaciones Pos Consumo

Reversion

Entidad Estatal

CO1.SLCNTR.16474929
11002452026

1

Prestar Servicios De Apoyo A La Gestion Para Realizar
Actividades Administrativas Operativas Y Asistenciales En En
Materia De Gestion Documental De La Direccion Regional
Bogota En El C.Z Tunjuelito La Vigencia.

Prestacion de servicios

14 dias de tiempo transcurrido (13/01/2026 3:20:00 PM(UTC-05:00)
Bogota, Lima, Quito)

30/09/2026 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogoté, Lima, Quito)

262 Dias
0 dias
Si ' No

En ejecucion

Si " No
Si No
Si No
Si No

BIENEI'AR
FAMILIAR

\v

ICBF REGIONAL BOGOTA

0 Recomendacion (es)

COLOMBIA, Bogota
LA

BIENESTAR

FAMILIAR

Proveedor Seleccionado

* Compradaores

(1]

Provesdorss

L i

Adrian Andremar Suarez
Servicios de administracion de empresas
COLOMBIA, Bogota

0 Recomendacion (es)

]

Cuenta bancaria del proveedor

Proveedor

ADRIAN ANDREMAR
SUAREZ CALDERON

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.16474929

Nombre del banco

Tipo de cuenta Numero de cuenta
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Aprobacién del contrato

Aprobador — Proveedor

W)
Aprobado ANDREMAR  Fecha de .
. - . ((UTC-05:00)
por: SUAREZ aprobacion: Bogotd, Li
CALDERON ogot, Hima,
Quito)
Aprobador - Entidad Estatal
Gladis 12/01/2026
Aprobado Cristina  Fecha de 10:25:48 AM
por: Osorio aprobacién: ((UTC-05:00) Bogota,
Ossa Lima, Quito)
Contrato firmado: CO1_PCCNTR_8836456_Firmado

Contrato en ejecucion: CO1_PCCNTR_8836456_En ejecucion

Informacién del objeto

Tipo de proceso Contratacion directa
Unidad de contratacion Grupo de contratacion - ICBF REGIONAL BOGOTA
Proceso de Contratacion
Titulo de la oferta N/A

Cuantia del contrato 34.899.912,00 COP
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Busqueda Mis procesos Menu Ira Buscar...

Escritorio = Ment = Administracién de contratos = Ver contrato

Informacion general Cancelar

2 Condiciones

VER CONTRATO
Bienes y servicios Documentos Tipo
. Documentos tipo adoptados por la ANCP-CCE en virtud de la Ley 2022 del
Documentos del Proveedor
u Vi Documentos Tipo No 2020
Documentos del contrato
- Decreto 248 de 2021
Informacion presupuestal
. . . P o
Ejecucion del Contrato ¢Debe cumplir con invertir minimo el 30% de
los recursos del presupuesto destinados a El decreto 248 de 2021, obliga a las entidades que manejen recursos
Modificaci del Contrat publicos, a adquirir alimentos comprados a pequefios productores
cdificaciones del Lontrato comprar alimentos, cumpliendo con lo agropecuarios y/o de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria
. locales y sus organizaciones, minimo el (30%) del presupuesto destinados
Incumplimientos establecido en la Ley 2046 de 2020, a la compra de alimentos

reglamentada por el Decreto 248 de 2021?

Sentencia T-302 de 2017

Contrato asociado a las érdenes impartidas por
Sentencia que declara el estado de Cosas Inconstitucionales en relacion

la Corte Constitucional en la Sentencia T-302 Si © No con los derechos de los nifios del pueblo Wayuu.

de 2017

Condiciones ejecucion y entrega

Condiciones de entrega A definir

El contrato puede ser prorrogado Si 'No

Configuracion financiera - Garantias

¢Solicitud de

Si No
garantias?
Garantias por
lotes, grupos o Si " No
etapas
Cumplimiento Si  No

Cumplimiento del contrato

% del valor del contrato 10,000000 Fecha de vigencia (desde) 16 dias de tiempo transcurrido (1
Valor de la garantia Fecha de vigencia (hasta) 30/03/2027 11:59:00 PM ((UTC-05
Responsabilidad
civil extra Si No

contractual

Fecha limite
para entrega de 6 dias de tiempo transcurrido (21/01/2026 11:59:00 PM(UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito) Fecha de entrega de garantias: 16 dias de tiempo transcurrido (1

garantias:

Garantias del proveedor:

Id de la garantia Justificacion Tipo de garantia Valor Emisor Fecha fin Estado

No existen resultados que cumplan con los criterios de blsqueda especificados

Configuracion financiera - Pago de anticipos

Definir Plan de Pagos? Si No~*

Condiciones de facturacién y pago
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Forma de pago Abono en cuenta

Plazo de pago de la factura A definir

Comentarios

Comentarios

Anexos del contrato

Descripcion

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados
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Estudio Previo

1. Datos del area
responsable de la
necesidad:

Area solicitante: Centro Zonal Tunjuelito

Responsable del area

L MAYRA ALEJANDRA ANGULO RESTREPO
solicitante:

Nombre del servidor
o contratista que
diligencia el estudio
previo:

MAYRA ALEJANDRA ANGULO RESTREPO

2. Numero de necesidad

Necesidad No: 666 de Centro Zonal Tunjuelito

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA REALIZAR ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS OPERATIVAS Y ASISTENCIALES EN EN MATERIA DE GESTION
DOCUMENTAL DE LA DIRECCION REGIONAL BOGOTA EN EL C.Z TUNJUELITO LA
VIGENCIA.

consignado en la
matriz F1.P2.ABS
formato relacion de
necesidades por
prestacion de
servicios. (NAS)

3. Objeto:

4. Descripcion de la
necesidad a
satisfacer:

e Antecedentes y contexto sobre el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar.

El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), es un establecimiento publico
descentralizado, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio
propio, creado por la Ley 75 de 1968 y reorganizado conforme a lo dispuesto por la
Ley 72 de 1979 y su Decreto Reglamentario No. 2388 de 1979 (unificado en el
Decreto 1084 de 2015), adscrito al Ministerio de la Igualdad y Equidad, mediante el
Decreto 1074 de 29 de junio de 2023.

La mision de la Entidad radica en liderar la proteccién integral de los derechos de la
nifiez, la adolescencia y las familias, a través de la articulacién e implementacion de
las politicas publicas, el fortalecimiento de la oferta del servicio publico de bienestar
familiar para la promocién de su pleno desarrollo, la consolidacién de proyectos de
vida y el fortalecimiento de las capacidades de las familias, comunidades y
territorios, promoviendo la equidad como expresion de justicia social y fundamento
de la paz.

La estructura interna del ICBF se encuentra contemplada en los Decretos 1138 de
1999 y 987 de 2012, 1927 de 2013 y 879 de 2020. Ahora bien, en lo que respecta al
marco juridico que regula los derechos de los nifios, las nifias y adolescentes se
encuentran los instrumentos internacionales y nacionales que determinan la hoja de
ruta para el modelo operacional del Instituto. Entre los primeros se encuentran las
convenciones, declaraciones y protocolos ratificados por Colombia que, junto con la
Constitucion Politica de 1991, jurisprudencia y demas normas legales vy
reglamentarias del ordenamiento juridico conforman el bloque de constitucionalidad.
Este bloque reconoce a los nifios, las nifias y adolescentes como sujetos prevalentes
del derecho y de especial proteccion.

Asimismo, este marco normativo y constitucional establece tres elementos
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ineludibles para la gestién del ICBF: la busqueda de la efectividad de los derechos;
el respeto del interés superior de los nifos; y la prevalencia de los derechos de los
nifos, las ninas y los adolescentes sobre los derechos de los demas. En este marco,
es pertinente sefalar que existen distintas disposiciones legales que rigen las
acciones del ICBF y que establecen obligaciones en la prestacién de servicios; las
mas relevantes en términos operacionales son las siguientes: Ley 1098 de 2006
(Cddigo de la infancia y la adolescencia), Ley 1878 de 2018 (Por medio de la cual se
modifican algunos articulos de la Ley 1098 de 2006, por la cual se expide el Cédigo
de la Infancia y la Adolescencia y se dictan otras disposiciones; Ley 1804 de 2016
(Politica de Estado “Cero a Siempre”); Decreto 1288 de 2018 (Garantiza acceso a
migrantes venezolanos); Decreto 264 de 2019 (Medidas humanitarias a migrantes
venezolanos); Plan Nacional de Desarrollo; Ley 2231 de 2022 (Politica de Estado
“Sacudete”); y las disposiciones del Departamento Administrativo de la Funcion
Puablica en especial el Decreto 1499 de 2017 especificamente en lo relacionado con
el Sistema de Gestion y el Decreto 1072 de 2015 por medio del cual se expide el
Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo.

Por su parte, la Ley 1098 de 2006 establece normas sustantivas y procesales para la
proteccion integral de los nifios, las nifias y los adolescentes. Su proposito es que se
garantice la proteccion de derechos y libertades consagrados en los instrumentos
juridicos internacionales, en la Constitucién Politica de Colombia y en las leyes.
También busca garantizar el restablecimiento de los derechos de los nifios, las nifias
y los adolescentes que sean vulnerados, e igualmente, regula los mecanismos de
proteccion de adolescentes vinculados al Sistema de Responsabilidad Penal.

Adicionalmente, se tiene en cuenta lo dispuesto en la Ley 1878 de 2018 que modifica
algunos articulos de la Ley 1098 de 2006 en lo relacionado con la proteccion integral
de las nifas, los nifos y los adolescentes en Colombia. La Ley 1804 de 2016
establece la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De
Cero a Siempre, en ella se describen los criterios juridicos para la puesta en marcha
de las acciones encaminadas al desarrollo de los nifios y las nifias entre los O y los 5
anos.

e Contexto de los objetivos estratégicos del ICBF y las metas e indicadores
en el marco del Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2022-2026 “Colombia
Potencia Mundial de Vida”

En ese orden de ideas, y teniendo en cuenta la importancia y responsabilidad que
reviste para la Entidad la proteccion de los derechos de los nifios, nifas,
adolescentes, el restablecimiento de sus derechos en caso de vulneracién, asi como
la implementacién de los diferentes servicios y estrategias encaminados al
fortalecimientos familiar y comunitario, el ICBF ha definido nueve (9) objetivos
estratégicos, teniendo en cuenta el Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2022-2026
“Colombia Potencia Mundial de Vida”, los cuales son aplicados a la ejecucién de los
procesos del Instituto y constituyen las metas a cumplir mediante las acciones
enmarcadas en la planeacion institucional.

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY

1581 DE 2012




¥

BIENESTAR
FAMILIAR

PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CONTRATACION
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROF
ESIONALES, DE APOYO A LA GESTION O PARA LA

F13.P2.ABS 09/09/2025

EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS Version 6 | Pagina 3 de 22

8.

Asi las cosas, a continuacion, se presentan los objetivos estratégicos, asi como los
indicadores, con base en los cuales se han formulado las metas de los diferentes
proyectos de inversion de la Entidad, y que rigen el plan institucional, tanto de las
areas misionales como de las areas de apoyo y/o transversales:

Objetivos Estratégicos:

Fortalecer el desarrollo integral de nifias, nifios y adolescentes a partir de una
oferta que brinde oportunidades, experiencias y escenarios significativos
encaminados a profundizar sus capacidades, habilidades, intereses, talentos y
vocaciones, contribuya a la construccion de su identidad y de su liderazgo e
incidencia en la transformacion de sus comunidades y territorios.

Fortalecer la atencion integral a la primera infancia, con énfasis en el
mejoramiento de las condiciones de calidad, oportunidad y pertinencia de la
educacion inicial, aportando a su universalizacion y a la consolidaciéon de
transiciones arménicas en el sistema educativo bajo un enfoque territorial e
intercultural.

Afianzar desde una perspectiva intercultural e inclusiva, las capacidades de
cuidado y crianza de las familias, reconociéndolas como sujeto colectivo de
derechos que en ejercicio de su rol como corresponsables en la garantia de los
derechos de nifias, nifios y adolescentes consolidan sus comunidades y
territorios como escenarios de proteccion integral.

Implementar acciones interinstitucionales que favorezcan un adecuado estado
nutricional en la nifiez y aseguren a nifias, nifios y adolescentes, de acuerdo con
su momento de vida, la disponibilidad de alimentos, el acceso y consumo de
estos en la cantidad y las condiciones de calidad e inocuidad necesarias, a partir
del reconocimiento de saberes y practicas alimenticias de las familias,
comunidades y territorios.

Fortalecer la calidad de la gestion del proceso de restablecimiento de derechos y
su oferta para asegurar la humanizacién del servicio y la prevalencia de la
atencion integral de nifas, niflos y adolescentes, con base en el reconocimiento
de las caracteristicas individuales, familiares, comunitarias, sociales y culturales.

Posicionar el Sistema Nacional de Bienestar Familiar como articulador de la
gestién en el orden nacional y territorial que, garantiza condiciones politicas,
sociales, éticas, técnicas y financieras para el ejercicio pleno de los derechos de
la nifez y las familias con enfoque territorial, inclusivo y diferencial al servicio de
la equidad y la justicia social.

Cualificar la capacidad institucional para identificar situaciones, condiciones o
caracteristicas particulares de las nifias, nifios y adolescentes que demandan
atenciones diferenciales garantizando los apoyos y ajustes para asegurar la
inclusién, pertinencia y valoracion del acervo cultural dentro del marco de la
atencién integral.

Consolidar una cultura organizacional basada en la calidad del servicio, el
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conocimiento, la innovacion, la toma de decisiones a partir de evidencia, el
autocuidado, la seguridad y privacidad de la informacion y la mitigacién de los
impactos ambientales, fomentando el bienestar, la mejora continua y el trabajo
digno de su talento humano.

9. Modernizar la gestion de la entidad a través de la adecuacién de la arquitectura
institucional, infraestructura tecnolégica y el redisefio de sus programas desde
una perspectiva territorial, asegurando procesos técnicos y administrativos que
soporten su gestion misional y garantizando el uso eficiente y transparente de
los recursos.

Ahora bien, en la formulacion del PND 2022-2026 se tiene contemplado como
proposito “(...) sentar las bases para que el pais se convierta en un lider de la
proteccion de la vida, a partir de la construccion de un nuevo contrato social que
propicie la superacién de injusticias y exclusiones historicas, la no repeticion del
conflicto, el cambio de nuestra forma de relacionarnos con el ambiente, y una
transformacion productiva sustentada en el conocimiento y en armonia con la
naturaleza. (...)”. En ese sentido, y en lo que concierne al ICBF se contempla una
gran responsabilidad en materia de promover el desarrollo y la proteccion integral de
los nifios, nifias y adolescentes, y las familias como actores clave de los entornos
protectores y principales agentes de transformacion social.

De igual manera, se menciona el reto del ICBF para consolidarse como un referente
social que aporte al fomento de las practicas de alimentacién saludable y adecuada
al curso de vida, poblaciones, territorios, intervenciones a poblaciones en situacién
de malnutricion, desarrollo de programas, servicios y herramientas que desarrollen
un enfoque de soberania alimentaria, asi como, procesos de investigacién
alimentaria que le permitan al pais contar con nuevos productos de alto valor
nutricional. Asimismo, se tiene contemplado el papel protagénico del ICBF para
potenciar las acciones de prevencion y proteccidn en la nifiez, adolescencia, familias
y comunidades, en aras de lograr una nueva generacion libre de los problemas de la
violencia.

Lo anterior, a través de la universalizaciéon progresiva de la atenciéon a la primera
infancia en los territorios con mayores vulneraciones; el fortalecimiento del desarrollo
integral en las nifias, nifos y adolescentes entre 6 y 17 afos a través del impulso de
trayectoria de vida y educativas a través del arte, deporte, cultura, ambiente y ciencia
y tecnologia; el desarrollo de las capacidades de las familias y comunidades para
ejercer su rol como entorno protector cercano a las nifias, nifios y adolescentes; y el
liderazgo del Pacto Nacional Colombia: “Potencia Mundial de la Vida: nifiez y
juventud feliz, sin violencias y en paz total”, para que de manera corresponsable
junto con la sociedad y la familia, contribuyan en la prevencion y atencion de todo
tipo de violencias que afectan el desarrollo integral de las nifias, nifios vy
adolescentes.

Por lo anterior, y de cara a los retos y responsabilidades asignadas al ICBF en las
bases del PND 2022-2026, se requieren adelantar acciones de fortalecimiento
institucional, de redisefio y fortalecimiento de sus programas; modernizaciéon de su
infraestructura tecnoldgica y funcional, que respondan a las apuestas de las bases
del PND, ademas de potenciar al Sistema Nacional de Bienestar Familiar, como ente
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articulador y garante de la realizacion de los derechos de la nifiez y las familias.

Con base en lo anterior, el ICBF tiene bajo su responsabilidad, indicadores y metas
de Plan Nacional de Desarrollo, los cuales reflejan sus apuestas estratégicas para el
periodo 2022 — 2026, y con base en los cuales se implementan los diferentes
proyectos de inversion de la Entidad por parte de las areas misionales y de apoyo
y/o transversales, para la consecucion de los objetivos y metas.

En aras de ilustrar el volumen, la complejidad y el impacto de las acciones que
desarrolla el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), resulta necesario
presentar un panorama integral de las principales gestiones y resultados que reflejan
el esfuerzo institucional de la Sede Nacional y de las Direcciones Regionales en
articulacion permanente. Este panorama permite dimensionar el alcance de la
operacion, el compromiso de la Entidad frente a sus objetivos estratégicos y la forma
en que se garantiza la proteccion integral de los derechos de nifias, nifios,
adolescentes, familias y comunidades en todo el territorio colombiano.

Desde el nivel misional, la Direccion de Primera Infancia ha liderado la
implementacion de modelos pedagogicos comunitarios, con un enfoque en la
universalizacion de la educacion inicial y la consolidacion de ambientes
educativos seguros y pertinentes, articulados con sectores como salud, cultura y
deporte. Este esfuerzo ha permitido avanzar en la construccion de un Sistema
Nacional de Educacion Inicial, con estrategias adaptadas a contextos urbanos,
rurales y étnicos, fortaleciendo la atencién integral a la primera infancia.

Por su parte, la Direccion de Familias y Comunidades tiene como funcion principal
disefar, orientar y coordinar politicas, programas y estrategias dirigidas al
fortalecimiento de las familias y las comunidades como entornos protectores para
ninas, nifnos, adolescentes y jovenes. Promueve el ejercicio corresponsable de los
derechos, la prevencion de vulneraciones y la participacion activa de las familias en
los procesos de desarrollo integral, articulando acciones interinstitucionales e
intersectoriales que reconozcan la diversidad cultural, territorial y social del pais.

En el campo de la Nutricién, el Instituto ha puesto en marcha el Modelo Integrado
de Atencion y Prevencion de la Desnutricion, operando Unidades de
Recuperacion Nutricional y fortaleciendo la produccion de Alimentos de Alto Valor
Nutricional (AAVN). Este proceso ha integrado criterios de innovacion, seguridad
alimentaria y pertinencia cultural, con productos adaptados a las necesidades de la
poblacién y a las tradiciones alimentarias de los territorios. Asimismo, se han
reforzado las capacidades comunitarias en soberania alimentaria, articulando
acciones con familias y comunidades para prevenir riesgos asociados a la
desnutricion y a la inseguridad alimentaria.

La Direcciéon de Protecciéon ha disefiado lineamientos técnicos que garantizan la
transicion adecuada de los nifios, nifias y adolescentes tras su egreso del sistema de
proteccion, y ha impulsado la reglamentacion del Sistema Nacional de Justicia
Familiar, articulando actores judiciales y administrativos para mejorar la respuesta
frente a la vulneracion de derechos. Igualmente, se han implementado medidas en el
marco del Sistema de Responsabilidad Penal Adolescente (SRPA), que

garantizan condiciones de equidad y acceso a derechos de los jévenes vinculados.
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Por su parte, la Direcciéon de Infancia, Adolescencia y Juventud ha fortalecido
procesos de participaciéon juvenil e intergeneracional, promoviendo Ia
implementacién de enfoques de género y étnico, y destacando estrategias
intersectoriales como Atrapasuefios, orientada a la prevenciéon de violencias y
articulada con diferentes sectores sociales. En paralelo, la coordinaciéon nacional del
Sistema Nacional de Bienestar Familiar (SNBF), ha liderado procesos de
articulacion interinstitucional para consolidar politicas publicas, brindar asistencia
técnica a las entidades territoriales y promover espacios de concertaciéon que
fortalecen la gestion compartida en favor de la nifiez y la adolescencia.

En conjunto, estas acciones misionales dan cuenta de un ICBF que no solo
despliega programas de atencion directa, sino que también coordina politicas,
disefa lineamientos y articula actores, fortaleciendo la capacidad institucional del
Estado para responder integralmente a los retos sociales que enfrenta el pais.

Las areas de apoyo y transversales del ICBF constituyen la columna vertebral
administrativa y técnica que hace posible el cumplimiento de las funciones
misionales en todo el pais. Su labor no se limita a tareas operativas, sino que aporta
coherencia institucional, eficiencia en el uso de los recursos, trazabilidad en la
gestion y transparencia en la ejecucion, asegurando que las metas de politica
publica puedan desarrollarse de manera ordenada y articulada.

Entre ellas se encuentran la Direccion General, como maxima instancia de
liderazgo y orientacion estratégica del Instituto; la Subdireccion General, que
coordina la gestion técnica y administrativa para la ejecucion de las politicas; y la
Secretaria General, que integra y articula los procesos de apoyo institucional.
Asimismo, la Direcciéon de Planeacion y Control de Gestidn lidera la formulacion,
seguimiento y evaluacion de los planes institucionales; la Direccion Financiera se
encarga del manejo presupuestal, contable y tesoral; la Direccion Administrativa
gestiona los recursos fisicos, logisticos y de servicios generales; la Direcciéon de
Abastecimiento garantiza la provision eficiente, oportuna y transparente de bienes y
servicios; la Direccion de Contratacion administra los procesos contractuales
garantizando su legalidad y oportunidad; y la Direcciéon de Informacién y
Tecnologia fortalece los sistemas de informacion, infraestructura tecnolégica y
ciberseguridad.

También hacen parte de esta estructura la Oficina de Aseguramiento de la
Calidad, que vela por la mejora continua y la gestiéon de procesos institucionales; la
Oficina Asesora Juridica, que brinda soporte legal y representa judicialmente al
Instituto; la Oficina de Cooperacion y Convenios, que promueve alianzas
nacionales e internacionales y moviliza recursos de cooperacion; la Oficina Asesora
de Comunicaciones, que gestiona la imagen institucional y las estrategias de
divulgacion; y la Oficina de Gestion Regional, que articula la operacion entre el
nivel central y territorial.

Se suman igualmente la Direccién de Gestion Humana, que lidera los procesos de
talento humano; la Direccion de Servicios y Atencion, encargada de garantizar
condiciones adecuadas para el bienestar interno y la atencién a los usuarios; la
Oficina de Control Interno de Gestion, que evalla y mejora los sistemas de control
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organizacional; y la Oficina de Control Interno Disciplinario, que asegura la
aplicacion de las normas éticas y disciplinarias.

Todas estas areas se articulan con las direcciones misionales —como Nutricion,
Primera Infancia, Proteccién, Adolescencia y Juventud, y Familias y Comunidades—
brindandoles soporte en recursos, planificacién, contratacion, tecnologia,
comunicaciones, gestion regional, gestion del talento humano, aseguramiento de la
calidad y control interno, permitiendo asi que las areas misionales se concentren en
garantizar los derechos y el bienestar de nifios, nifias, adolescentes, familias y
comunidades en el territorio.

El trabajo articulado entre las areas misionales y de apoyo del ICBF se traduce en
impactos concretos para la ciudadania y en el fortalecimiento de la gestién publica
con enfoque de derechos. La gestién de la Entidad no solo se mide en términos de
procesos internos, sino también en la capacidad de responder con calidad,
oportunidad y pertinencia a las necesidades de nifas, nifios, adolescentes, familias y
comunidades en todo el territorio nacional.

En suma, el ICBF proyecta su gestiéon como un sistema integral en el que las areas
misionales y de apoyo trabajan de manera coordinada para garantizar la continuidad,
eficiencia y efectividad en la atencién a la ciudadania. La contratacion de talento
humano bajo la modalidad de prestacion de servicios se convierte asi en una
herramienta estratégica para mantener la capacidad operativa, superar brechas de
planta, dar respuesta a contextos cambiantes y cumplir de manera oportuna los
objetivos institucionales.

o De la necesidad que se pretende satisfacer con la presente contratacion.

Para la vigencia 2026, la contratacion por prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestién se configura como un componente esencial para asegurar el
desarrollo armoénico, oportuno y eficiente de los procesos misionales y de apoyo del
ICBF, tanto en la Sede Nacional como en las Direcciones Regionales. La necesidad
que se pretende satisfacer es transversal: garantizar que la operacion institucional
cuente con talento humano especializado que complemente la planta, responda a
picos de demanda y sostenga la calidad de la gestion en todo el ciclo de valor
(planeacion, ejecuciodn, seguimiento y evaluacioén), bajo los principios de legalidad,
eficiencia, planeacion, coordinacion, trazabilidad y transparencia.

Desde el nivel misional, el ICBF debe asegurar la atencion integral y con enfoque
diferencial a nifias, nifios, adolescentes, familias y comunidades, en un entorno de
creciente complejidad territorial y técnica. Para ello, se requiere personal con
competencias en atenciéon psicosocial, enfoque diferencial, planeacién y gestién
territorial, seguridad alimentaria y nutricional, acompafamiento familiar y comunitario,
y proteccion integral, con capacidad de operar en contextos urbanos y rurales,
incluidos territorios con debilidad institucional. La finalidad es mantener Ia
continuidad de los servicios, fortalecer la capacidad instalada y cerrar brechas de
acceso a derechos.

Desde el nivel de apoyo, la Sede Nacional y las Regionales necesitan equipos

especializados que soporten la administracién, el componente juridico, la gestion
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financiera y presupuestal, el abastecimiento y la logistica, la gestion documental, la
informacion y la tecnologia, las comunicaciones, el servicio y atencion a la
ciudadania, la planeacion y control de gestién, la cooperacion y el control interno.
Estas areas son la columna vertebral que viabiliza la misionalidad y articula la
operacion con estandares de calidad, oportunidad y coherencia técnica.

En 2026, la Sede Nacional tiene asignada la gestién de los contratos de prestacion
de servicios, que se identifican en las matrices de necesidades de adquisicion de
servicios — NAS — de cada area, volumen que exige alto desempefio en andlisis de
necesidades, formulacion de estudios previos, programacion y analisis presupuestal,
revisiéon juridica, evaluacion y seguimiento técnico, gestibn documental y reporte
estratégico. Aunque la planta institucional presta soporte permanente, resulta
insuficiente para absorber la totalidad de la demanda operativa y normativa, por lo
que se requiere personal adicional que preserve el ritmo de gestion y evite cuellos de
botella que afecten el logro de metas.

Adicionalmente, la Sede Nacional mantiene una articulacion constante con 33
Direcciones Regionales y 217 Centros Zonales. Esta coordinaciéon exige
capacidades reforzadas en orientacion normativa, asistencia técnica,
estandarizaciéon, consolidacion de informacién y seguimiento a compromisos, con
personal idoneo para interpretar lineamientos, resolver consultas y asegurar la
coherencia de la implementacién en territorio. La vinculacién de profesionales por
prestacion de servicios permite cubrir estas necesidades con flexibilidad técnica y
continuidad operativa, sin generar vinculo laboral y dentro del marco juridico vigente.

En suma, la contratacion proyectada satisface una necesidad institucional critica:
contar con el recurso humano que haga viable la misionalidad y la gestién de apoyo,
garantizando oportunidad, calidad, legalidad y control del gasto, en un escenario
operativo exigente y con hitos del calendario publico que demandan anticipacion y
capacidad de respuesta.

La contratacion de prestacion de servicios resulta indispensable para fortalecer la
capacidad institucional del ICBF en el cumplimiento de su misionalidad, orientada a
garantizar y restablecer los derechos de los nifios, nifas, adolescentes, familias y
comunidades en todo el territorio nacional. Esta vinculacién permitira conformar
equipos multidisciplinarios con profesionales y técnicos de diversas areas del
conocimiento, entre otras, ciencias sociales, juridicas, econdmicas, administrativas,
contables, de la salud, nutricionales, pedagdgicas, ingenierias, ciencias de la
informacion y la tecnologia, comunicaciones, logistica, abastecimiento y gestion del
talento humano, etc., quienes aportaran tanto al fortalecimiento de las areas
misionales como a las areas de apoyo y transversales no solo en la sede de la
Direccidon General sino también en las Direcciones Regionales. Con ello, el Instituto
no solo incrementara su capacidad de respuesta y acompafiamiento en los
territorios, sino que también garantizara procesos de gestion mas eficientes,
transparentes y articulados, asegurando que las politicas publicas en favor de la
ninez y las familias colombianas se desarrollen con calidad, oportunidad e
integralidad.

En conjunto, la contratacién proyectada para toda la Entidad no se limita a “cubrir

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY

1581 DE 2012




¥

BIENESTAR
FAMILIAR

PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CONTRATACION

ESIONALES, DE APOYO A LA GESTION O PARA LA . .
EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS Version 6 | Pagina 9 de 22

F13.P2.ABS 09/09/2025

DE PRESTACION DE SERVICIOS PROF

vacantes” ni a suplir cargas puntuales: expande y estabiliza capacidades
estratégicas que hacen posible alcanzar metas de cobertura, calidad y oportunidad.
La articulacion entre Sede Nacional y Regionales —con estandarizacion de
lineamientos, asistencia técnica, y monitoreo por indicadores— exige equipos
suficientes y con idoneidad. La necesidad también responde al calendario
institucional y a restricciones normativas de periodos electorales, que obligan a
anticipar la estructuracién y suscripcion de contratos para blindar la continuidad del
servicio.

Asi, la necesidad que se pretende satisfacer es dotar al ICBF de la capacidad
humana especializada para: (i) garantizar la atencién integral a poblacién objetivo
con enfoque diferencial y territorial; (ii) sostener la infraestructura administrativa y
técnica que viabiliza la misionalidad; (iii) asegurar legalidad, trazabilidad y control en
los procesos; (iv) alinear la ejecucién con instrumentos de planeacién e indicadores;
y (v) mantener una operacion estable y resiliente frente a picos de demanda,
contingencias y exigencias del entorno. La contratacién por prestacion de servicios,
en consecuencia, es el medio idoneo y necesario para que el ICBF cumpla su
mandato, sin interrupciones y con excelencia operativa en todo el territorio nacional.

¢ Justificacion modalidad de contratacion

La contratacion de talento humano en el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
(ICBF) para el desarrollo de sus funciones misionales y de apoyo se proyecta, de
manera unificada, bajo la modalidad de contrato de prestaciéon de servicios
profesionales y/o de apoyo a la gestién. Esta figura encuentra fundamento en el
articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el numeral 4 literal h) del articulo 2 de la Ley 1150
de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.3 del Decreto 1082 de 2015. La citada modalidad es
la mas adecuada y juridicamente procedente para atender necesidades temporales
de caracter técnico y especializado, sin que ello configure vinculo laboral ni se
destine al cumplimiento de funciones permanentes o esenciales de la planta de
personal.

El marco normativo autoriza expresamente a las entidades publicas a vincular
personas naturales mediante esta modalidad cuando se requiere conocimiento
experto para el desarrollo de actividades administrativas, financieras, juridicas,
contractuales, logisticas, comunicacionales, de control interno, de planeaciéon o de
caracter técnico especializado. En el caso del ICBF, la necesidad de este tipo de
contratacion se encuentra documentada en las certificaciones de la Direccién de
Gestion Humana, en los informes de gestién institucional, y en la programacién de
metas operativas establecidas en el Plan de Accién y en los lineamientos de
programacion adoptados mediante resoluciones anuales.

De igual manera, la naturaleza de los servicios misionales exige la participacién de
perfiles que respondan a las caracteristicas sociales, culturales y territoriales de cada
regién. Se requieren profesionales en psicologia, trabajo social, nutricién, derecho,
educacion, antropologia, sociologia, ciencias politicas, administracion publica e
ingenieria, entre otros, con experiencia en atencién psicosocial, enfoque diferencial,
planeacién territorial, gestion comunitaria y acompafamiento técnico a familias y
comunidades. Estas competencias fortalecen la capacidad instalada del Instituto,
permiten la implementacion de estrategias de intervencion social y contribuyen

directamente a la proteccion integral de la nifiez, adolescencia y familias en todo el
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territorio nacional.

Por su parte, las areas de apoyo requieren perfiles con niveles de formacion técnica,
tecnolégica, profesional o posgradual que puedan desempefar funciones de analisis
normativo, gestion documental, acompafiamiento juridico, soporte financiero y
contable, formulacion de informes de gestidon, seguimiento a indicadores
institucionales, revision de procesos disciplinarios, soporte tecnoldgico,
comunicaciones institucionales, entre otros. Dichos servicios son complementarios a
la operacion misional y resultan esenciales para el adecuado funcionamiento de las
sedes nacional y regionales.

Ahora bien, resulta determinante senalar que, conforme al articulo 33 de la Ley 996
de 2005, a partir del 31 de enero de 2026 no sera posible adelantar procesos de
contratacion directa —salvo las excepciones legales—, lo que impone la obligacion
institucional de anticipar la estructuracion de los contratos de prestaciéon de servicios
tanto de las areas misionales como de las de apoyo. Este aspecto reviste especial
importancia para el ICBF, cuya gestién contractual involucra la suscripcion de
contratos en las Direcciones Regionales y en la Sede Nacional, situaciéon que exige
una estrategia anticipada que permita blindar la continuidad de la operacion
institucional en todo el pais.

En este escenario, la decision institucional de adelantar una contratacion anticipada
de los servicios profesionales y de apoyo a la gestién, incluyendo la utilizacién de
vigencias futuras, constituye una medida estratégica que asegura la continuidad
operativa y fortalece la eficiencia administrativa del ICBF. Este enfoque permite
anticiparse a los riesgos derivados de la suspension de la contratacién directa
durante el periodo de vigencia de la Ley de Garantias, al tiempo que optimiza los
recursos financieros, técnicos y humanos que participan en el proceso contractual.

Finalmente, es importante precisar que, en atencién a los principios de planeacion,
transparencia y responsabilidad que rigen la contratacién publica, la Secretaria
General, la Direccién General y la Direccion de Planeaciéon verificaron vy
aprobaron las cargas del personal a contratar, de conformidad con las necesidades
institucionales presentadas tanto por las direcciones misionales y de apoyo del nivel
central como por las direcciones regionales. Dichas solicitudes fueron formalizadas
mediante el diligenciamiento del formato de matriz de necesidades de adquisicion de
servicios - NAS, el cual constituye el insumo técnico y juridico para la determinacion
de los perfiles requeridos, y fue objeto de revision y aprobacion previa al inicio de la
etapa precontractual. De esta manera, se asegura la debida trazabilidad en la
identificacion de requerimientos, la pertinencia de los servicios a contratar y la
correspondencia de estos con la misionalidad y funciones del ICBF en los ambitos
nacional y territorial.

o Necesidad especifica a contratar

De conformidad con el ejercicio de planificacion contractual adelantado por la Centro_Zonal,
se identifican actividades operativas, técnicas y estratégicas cuya ejecucidon resulta
indispensable, entre otros, para la continuidad operativa, el adecuado desarrollo de los
procesos y el cumplimiento de los objetivos institucionales establecidos para la vigencia fiscal
2026, teniendo en cuenta que la totalidad de las actividades referidas sobrepasan la
capacidad de respuesta de los servidores de planta asignados a la necesidad No 666, se hace

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY
1581 DE 2012




9)

BIENESTAR

PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CONTRATACION
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROF

F13.P2.ABS 09/09/2025

FAMILIAR ESIONALES, DE APOYO A LA GESTION O PARA LA Pagina 11 de

EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS Version 6 2

necesario contratar por prestacion de servicios a personas naturales.

El numero de personas y los perfiles de requeridos se encuentran detallados en la matriz de
Necesidades de Adquisicion de Servicios - NAS elaborada por el area, con base en criterios
de funcionalidad, impacto misional, continuidad de procesos y responsabilidad administrativa,
en atencién a los lineamientos de programacion definidos por la Direccion de Planeacion y
Control de Gestion del ICBF.

En ese sentido para llevar a cabo las actividades contempladas en el objeto de este contrato,
es necesaria la vinculacion de un Persona de Apoyo a la Gestidn, que brinde soporte técnico
y permanente a las funciones propias del area, segin se detalla en las obligaciones
especificas del contratista.

La contratacion propuesta responde a una necesidad objetiva, actual y debidamente
documentada, la cual ha sido registrada en la matriz de necesidades correspondiente al plan
indicativo del area, en cumplimiento de los principios de planeaciéon, economia,
responsabilidad y eficiencia que rigen la funcion administrativa.

En ese sentido, el contrato a celebrar tendra un plazo de ejecucion hasta el 30 de septiembre
de 2026 previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, en razén a
que la ejecucion del Plan Anual de Adquisiciones y las acciones derivadas de este, asi como
las conexas, transversales y de apoyo, se establecen por toda la vigencia fiscal, lo que
justifica la temporalidad del servicio.

Atendiendo lo contemplado en el articulo 2 numeral 4 literal h de la Ley 1150 de 2007,
reglamentado por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 las entidades podran
contratar de forma directa la prestacion de servicios cuando se encuentre justificada la
necesidad del servicio, la idoneidad y experiencia relacionada con el area de que se trate y
siempre que el personal de planta no pueda asumir la realizacion de este o no exista personal
suficiente para el fin.

Finalmente, se precisa que el rubro del Certificado de Disponibilidad Presupuestal que
respalda la contratacion guarda relacion directa con las actividades a desarrollar, toda vez
que, los procesos que adelanta el Centro_Zonal_Tunjuelito se encuentran al servicio del
cumplimiento de las metas y objetivos institucionales.

Asi las cosas, se justifica la celebracion del contrato de Apoyo a la gestién, toda vez que las
actividades a desarrollar se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad a través
de la Regional_Bogota - Centro_Zonal del ICBF, y que la contratacion se encuentra
certificada por la Direccion de Gestion Humana, de conformidad con lo previsto en el articulo
2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 en documento anexo al presente estudio previo, el cual
hace parte integral del mismo.

La presente contratacidon se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la
vigencia 2026, por lo que se anexa el certificado del Plan de Compras y Contratacion del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF.

5. Obligaciones de las
partes:

A) EL CONTRATISTA, desarrollara las siguientes obligaciones:

ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. apoyar la aplicacion de tablas de retencion documental en los archivos de gestién de
la regional .

2, apoyar en la verificacion de inventarios de las transferencias documentales de la
direccion regional y centros zonales.

3, apoyar el levantamiento de inventario, diligenciamiento de hojas de control y
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rotulacién de unidades de conservacion, cajas y carpetas de los archivos de gestién de
la direccion regional y/o centros zonales.
4, aplicar los procesos técnicos de organizacion y conservacion de los archivos de
gestion relacionados con el objeto contractual
5. realizar la busqueda y control de préstamo de documentos, que son requeridos por
usuarios internos y externos y diligenciar el formato establecido para tal fin.
6. adelantar las demas actividades asignadas por el supervisor y que sean inherentes
al objeto contractual
GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Asumir un buen trato para con los demas colaboradores internos y externos del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF, y actuar con responsabilidad,
eficiencia y transparencia.

2. Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecucion de las
obligaciones establecidas en este contrato.

3. Sin perjuicio del deber de coordinacién entre el/lla contratista y la supervision del
contrato para la ejecucion del objeto contractual, el/la contratista debera desarrollarlo
con plena autonomia técnica, administrativa y financiera e independencia.

4. Proponer cuando sea necesario por la naturaleza del contrato y de las actividades a
desarrollar, un plan de trabajo para la aprobacién de la supervisiéon del contrato, que
recoja como minimo, las actividades del contrato, los tiempos para su desarrollo y el
responsable.

5. Participar en las reuniones internas y externas que sean convocadas por la
supervision, relacionadas con la ejecucion del contrato.

6. Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la
informacion objeto del presente contrato.

7. Entregar al ICBF, periédicamente y al finalizar el contrato, o cuando el supervisor lo
solicite, todos los documentos y archivos (fisicos y electronicos) a su cargo y que se
produzcan en ejecucion de sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a
las normas y procedimientos que se establezcan para el efecto.

8. Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de
informacion y gestion del ICBF, que requiera para la ejecucion del contrato y al
finalizar el mismo, informar para su desactivacion y, garantizar la seguridad y reserva
de la informacion conocida por estos u otros medios durante la ejecucion del
contrato, de acuerdo con las politicas de seguridad de la informacién del ICBF.

9. Colaborar en el suministro y respuesta de la informacidon correspondiente a los
requerimientos efectuados por los organismos de control del Estado Colombiano o
cualquier otra autoridad, en relaciéon con la ejecucion, desarrollo o implementacion
del contrato y de asuntos relacionados con el mismo.

10. Colaborar en el suministro y respuesta a las peticiones, quejas, reclamos o
sugerencias, que sean asignadas, en los términos establecidos en la ley y conforme
al objeto y obligaciones.

11. Solicitar autorizacion escrita del ICBF para utilizar el nombre, emblema o sello oficial
con fines publicitarios o ajenos a los establecidos en los lineamientos de la entidad.

12. Cumplir con las normas reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo del ICBF, segun la normatividad vigente, conforme a
la afiliacion a ARL y al Decreto 1072 de 2015

13. Aportar, acompafar y participar dentro del grado de autonomia que le asiste, en las
actividades relativas a la mejora continua del desempefio institucional en el marco del
Sistema Integrado de Gestion (SIG) y de los Modelos Referenciales que lo conforman
y que tengan incidencia o relacion con el objeto contractual.

14. Mantener actualizados los sistemas de informacion sobre los cuales se le haya
asignado usuario y contrasefia durante la ejecucion del contrato y entregar al
supervisor las evidencias del estado en que se encuentre, en los informes de
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15.

16.

17.
18.

19.

20.

21.

ejecucion contractual parcial o final, siempre y cuando sea pactado y sea necesario
para la prestacion auténoma del servicio.

Mantenerse actualizado en los términos, condiciones, manuales y guias del SECOP
Il, de la pagina de Colombia Compra Eficiente y operar dicha plataforma en lo que le
corresponde con responsabilidad y transparencia.

Asumir con la suscripcién del contrato, la obligacion de realizar los pagos al SISS
(salud, pension y riesgos laborales), de acuerdo con la normatividad vigente
aportando los soportes de pago correspondientes, los cuales deben ser validados
para constatar que en efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad
correspondiente, y en caso de incumplimiento total o parcial, responder por las
consecuencias y sanciones que disponga la ley.

No subcontratar las actividades propias del objeto contractual.

En caso de que proceda el registro y asignacion de una firma digital, usarla dentro de
los limites impuestos por el objeto y las obligaciones del presente contrato y en todo
caso con la debida autorizacion de quien corresponda.

Desplazarse dentro del territorio nacional en caso de que se requiera para el
cumplimiento de sus obligaciones contractuales y legalizar las comisiones de acuerdo
con los términos y lineamientos del ICBF, una vez culminado el desplazamiento.
Participar en las capacitaciones sobre el codigo de integridad del servicio publico con
el fin de fortalecer y promover la integridad, la transparencia y lucha contra la
corrupcion, conforme a la Ley vigente y dentro de los limites de la autonomia
contractual.

Publicar, conforme a los lineamientos de la Funcion Publica, la Declaracion de Bienes
y Rentas, Registro de Conflicto de Interés y Declaracion del Impuesto sobre la Renta
y Complementarios y demas documentos que sean requeridos por esa entidad de
conformidad con la Ley 2013 de 2019.

PARAGRAFO. EL ICBF asumira los gastos de desplazamiento y alojamiento en ciudades y
municipios diferentes a la ciudad en la que se ejecuta el contrato, en los casos que se
requiera, de acuerdo con los valores aprobados para cada vigencia fiscal, de conformidad con
la normativa vigente.

EL ICBF, desarrollara las siguientes obligaciones:

Designar al supervisor del contrato.

Exigir la ejecucién idonea y oportuna del objeto del contrato.

Certificar y efectuar los pagos causados por EL CONTRATISTA.

Entregar la informacion requerida para el cumplimiento de las obligaciones de EL
CONTRATISTA, siempre y cuando no sea obligacion de este.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias a que hubiere lugar.

Presentar al contratista a través del supervisor, las sugerencias y observaciones
sobre el trabajo a realizar para que se satisfaga la necesidad del ICBF y el objeto de
la contratacion.

Asumir un buen trato para con los demas colaboradores internos y externos del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF, y actuar con responsabilidad,
eficiencia y transparencia.

Aplicar cuando sea necesario, la normatividad vigente en materia de
incumplimientos contractuales y acudir a las autoridades disciplinarias competentes,
observando plenamente la atribucion exclusiva y excluyente de la Procuraduria
General de la Nacién para conocer de las faltas disciplinarias en que incurran los
particulares que prestan servicios a entidades estatales.

Todas las demas que resulten necesarias e indispensables para el cabal
cumplimiento de los fines del contrato.
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6. Plazo de Ejecucion:

De acuerdo con la justificacion del término estrictamente necesario de la necesidad temporal
del servicio y las actividades a desarrollar el plazo de ejecucion del contrato sera hasta el
30/09/2026, y desde el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

7. Lugar de Ejecucion
contractual:

En la ciudad y/o el municipio de Bogota, sin perjuicio que se le autorice por parte del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar- ICBF, un desplazamiento a otro lugar del Territorio
Nacional.

8. Cadificacion
clasificador bienes y
servicios:

80111600

9. Tipo de Contrato:

Contrato de Apoyo a la gestion

10. Modalidad de
Seleccion:

El presente contrato de Apoyo a la gestion encuentra fundamento en lo dispuesto en el
literal h) del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, donde se preveé la contratacion
directa ‘para la prestaciéon de servicios profesionales y de apoyo a la gestiéon, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas
naturales”.

Asi mismo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Nacional
1082 de 2015 que dice:

“Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal
haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de
la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales (...)".

11. Criterios para
seleccionar al
contratista: idoneidad
| experiencia

IDONEIDAD REQUERIDA PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO: de conformidad con el
objeto del contrato y las actividades a desarrollar, se determina que se requiere un(a)
Persona de Apoyo a la Gestion con la siguiente formacion y experiencia:

ESTUDIOS O FORMACION

NIVEL BACHILLER
TITULO(S) DE Pregrado N/A
FORMACION
REQUERIDO(S) Posgrado N/A

CONDICIONES EXPERIENCIA REQUERIDA
Tipo de experiencia Laboral
Meses minimos 24 meses
Meses de . L .
experiencia De los meses minimos de experiencia r_equerlda, al menos 0
relacionada meses deben estar relacionados con el objeto a contratar.

De acuerdo con lo anterior, y una vez validada la hoja de vida de ADRIAN ANDREMAR
SUAREZ CALDERON identificado(a) con Cedula de ciudadania No. 80771582, cumple con
los requisitos de formacion y experiencia sefialados en el Estudio Previo, radicado por
MAYRA ALEJANDRA ANGULO RESTREPO en su calidad de Coordinadora del Centro
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Zonal Tunjuelito.

Con la aprobacion en SECOPII el ordenador del gasto deja constancia que la persona
relacionada en este estudio previo cumple con la idoneidad y experiencia requerida para la
satisfaccién de la necesidad contractual, de acuerdo con la verificacion realizada por el lider
de la necesidad en el documento anexo; por lo tanto, no se requieren varias ofertas.

Nota: Debido a que el profesional Sl va a realizar actividades que impliquen trato directo y
habitual con nifios, nifias y adolescentes en los términos de la Ley 1918 de 2018 y el Decreto
753 de 2019, Sl se realiza la consulta al Registro de Inhabilidades por Delitos contra la
libertad, integridad y formacién sexuales en contra menores de edad, previa autorizacién del
futuro contratista.

11.1 Andlisis del perfil a
contratar.

Una vez validada la hoja de vida de ADRIAN ANDREMAR SUAREZ CALDERON,
identificado(a) con Cedula de ciudadania No. 80771582, se constata que cumple con los
requisitos de formacién y experiencia exigidos en el presente Estudio Previo, en atencién a la
necesidad registrada en la matriz NAS y de conformidad con lo establecido por la
dependencia solicitante Centro Zonal Tunjuelito.

Consulta al Banco de Hojas de Vida: NO

Excepciones aplicables: A ejecutado contrato en vigencia inmediatamente anterior

Nivel de formacion: El contratista acredita el nivel BACHILLER

Titulo de formacion: Bachiller

Posgrado:

Equivalencias aplicadas: NO

En caso afirmativo, corresponde a NO APLICA EQUIVALENCIA

Con base en la informacion anterior y realizada la validacién de la documentacién aportada

por el contratista, se permite establecer que el candidato seleccionado CUMPLE con los
requisitos de formacion y experiencia requeridos para el perfil objeto de la contratacion.

12. Determinacioén de
honorarios del
contrato:

Teniendo en cuenta lo establecido en la Resolucion de honorarios vigente , y de acuerdo con
la formacion y experiencia requerida en el presente documento y acreditada por el futuro
contratista referido en el numeral anterior, se establece que los honorarios corresponden a la
CATEGORIA CAT_IV NIVEL 4, por lo cual se fijan como honorarios mensuales la suma de
$3.877.768,00 PESOS M/CTE.

Este valor incluye cualquier clase de gravamen, impuesto, tasa, contribuciéon o tributo en
general que se cause o se llegare a causar; en tal evento EL CONTRATISTA se obliga a
asumirlo, asi como los costos directos e indirectos que se ocasionen para la ejecucion del
mismo.

De acuerdo con los documentos presentados por EL CONTRATISTA, el mismo NO es
responsable de IVA. Por lo tanto, se precisa que el valor de los honorarios referidos NO
incluye IVA.

NOTA: si durante la ejecucidon del contrato, el contratista cambia su situacion ftributaria,
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especialmente respecto del IVA, no habra lugar a la modificacién de los honorarios fijados.

13.Forma de pago de los
honorarios y valor
estimado del
contrato:

. FORMA DE PAGO

Los honorarios derivados del presente contrato seran cancelados por EL ICBF al
CONTRATISTA conforme a las disposiciones presupuestales vigentes, la programacion
mensualizada de caja (PAC), y las orientaciones e instrucciones que para tal efecto
imparta la ordenacion del gasto mediante memorando de orientaciones emitido para la
contratacion de Prestacion de Servicios Profesionales y Apoyo a la Gestion con
personas naturales y para el periodo de ley de garantias o de contingencia definido por
la ordenacién.

El valor del contrato se pagara al contratista en mensualidades vencidas, salvo el mes
de diciembre, cuyo pago se realizara dentro del mismo mes. Cada mensualidad sera
definida de acuerdo con los honorarios mensuales concertados de conformidad con la
tabla de honorarios. Para el mes de enero, el valor de los honorarios correspondera al
valor concertado por la Ordenacién del Gasto y el proveedor.

El cronograma y los valores de cada uno de los pagos estaran establecidos en el flujo de
pagos, que hace parte integral de los documentos contractuales. Este formato esta
diligenciado por el area lider de la necesidad y refleja los montos, nimero de pagos y periodos
de causacién necesarios para el Registro Presupuestal.

Los desembolsos se efectuaran con base en la verificacion del cumplimiento de las
obligaciones contractuales por parte del supervisor, previa presentacion por EL
CONTRATISTA de la cuenta de cobro o factura correspondiente, del informe de ejecucion de
actividades debidamente aprobado, y de los soportes del pago de aportes al sistema de
seguridad social integral (salud, pensién y riesgos laborales), conforme a lo exigido por la
normatividad vigente.

Todo pago esta sujeto a la disposicion de la programaciéon anual mensualizada de caja PAC
de EL ICBF y en todo caso la obligacion de pago de EL ICBF empezara a contarse a partir de
la fecha en la cual la factura o cuenta de cobro sea recibida con la totalidad de los
documentos exigidos, y correcta, situacion que sabe y acepta EL CONTRATISTA. Las
retenciones y descuentos de Ley a que haya lugar estaran a cargo de EL CONTRATISTA.

PARAGRAFO: En caso de que se presenten situaciones en las que el contrato no pueda
iniciar su ejecucion en la fecha proyectada, el Supervisor del contrato debera solicitar
directamente a la Direccién Financiera, la liberacion de los saldos no ejecutados, sin que sea
necesaria una modificacion contractual ni la liquidacién del contrato.

Esta estipulacion se entiende incorporada a las clausulas del contrato y en consecuencia la
ordenacién del gasto faculta a la supervisién y a la Direccidon Financiera para adelantar el
mencionado tramite de liberacién de saldos.

Il. VALOR DEL CONTRATO

De acuerdo con lo anterior, el valor total del contrato corresponde a la suma de
$34.899.912,00 PESOS M/CTE.
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Este valor incluye cualquier clase de gravamen, impuesto, tasa, contribucién o tributo en
general que se cause o se llegare a causar; en tal evento EL CONTRATISTA se obliga a
asumirlo, asi como los costos directos e indirectos que se ocasionen para la ejecucion del

mismo.

14. Recursos

Certificado de
Disponibilidad
Presupuestal - CDP

Ver Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP anexo

Autorizacion de
Vigencias Futuras

N/A

respaldan
contratacion:

15. Interventoria /
Supervision:

que
la | Fuente de los Ver Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP anexo
recursos
Ver Certificado de Disponibilidad Ver CDP anexo
Presupuestal - CDP anexo
Rubros — = ——%
Ver Certificado de Disponibilidad Ver CDP anexo
Presupuestal - CDP anexo
Bazon so.clal del NA
interventor:
NIT o identificacion
. . NA
del interventor:
Representante legal NA
del interventor:
Identificacion del
representante legal | NA
del interventor:
No. de contrato de
. . NA
interventoria:
Interventoria:
Nombre del | NA
Si: L1 No: X supervisor de la
interventoria:
Cargo del | NA
supervisor de la
interventoria:
NA
Correo electrénico
del supervisor de la
interventoria:
Justificacion de | NA
contar con
interventoria:
Nombre del | MAYRA ALEJANDRA ANGULO RESTREPO
supervisor:
Identlflgam.on del 1018450445
.. supervisor:
Supervision: Cardo del
su grvisor' Coordinadora del Centro Zonal
Sli: B3 No: [ Dependenc.ia del
penc ” Centro_Zonal CZ Tunjuelito
supervisor:
Correo slectrénico mayra.angulo@icbf.gov.co
del supervisor: yra.ang -gov.
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16. Funciones del
interventor/
supervisor:

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Observar las obligaciones propias de la actividad, los articulos 83 y 84 de la Ley 1474
de 2011, la Guia de Supervision de Contratos y Convenios suscritos por el ICBF, y
demas manuales y normas vigentes que regulan la materia.

Ejercer control y vigilancia de la ejecucion del contrato, exigiendo a las partes el
cumplimiento idoneo y oportuno del objeto contractual y las obligaciones que lo
integran, asi mismo debe verificar el cumplimiento del contrato en cuanto a plazo,
lugar, cantidad, calidad y oportunidad en los planes, proyectos, acciones, actividades a
desarrollar y horarios, este ultimo, en los casos que aplique.

Velar por que el contratista desarrolle el objeto contractual con plena autonomia técnica,
administrativa y financiera e independencia. Lo anterior, sin perjuicio del horario y el lugar
para el desarrollo de las actividades que se hubieren establecido, cuando la necesidad a
satisfacer asi lo exijan.

Recibir a satisfaccion las actividades que comporta la ejecucion del objeto del presente
contrato de conformidad con lo pactado en el mismo.

Coordinar la estructuracion de la documentacion que se genera con ocasion del
contrato y el correspondiente envio a las areas que corresponda.

Efectuar los requerimientos que sea del caso a EL CONTRATISTA cuando las
exigencias de cumplimiento asi lo requieran.

Requerir al contratista, con copia al respectivo garante si lo hubiere, cuando advierta
incumplimientos y estructurar los soportes y hacer el respectivo informe del caso con
las cuantificaciones a que haya lugar, que le permitan adelantar a la entidad el tramite
que corresponda, en observancia especialmente de lo dispuesto en el articulo 86 de la
Ley 1474 de 2011 y la reglamentacion que esté vigente en el ICBF, en materia de
imposicion de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento frente a los
contratistas.

Elaborar los informes, actas y documentos que la actividad de supervisiéon comporta,
con la remisién respectiva a las areas que correspondan.

Verificar la legalidad de la factura electrénica, cuando el contratista sea responsable del
IVA y se haya acogido a dicho sistema de facturacion.

Autorizar los pagos al contratista, previa verificacion del cumplimiento del objeto dentro
del contexto estipulado y de la acreditacion de que el Contratista se encuentra al dia en
el pago al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, lo cual incluye el
Sistema de Riesgos Laborales, de conformidad con lo establecido en el inciso segundo
del articulo 41 de Ley 80 de 1993, modificado mediante el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007 y en los términos establecidos en el Decreto 1273 de 2018.

En el evento que el objeto contratado involucre la asignacion de bienes devolutivos al
Contratista, el Supervisor debera verificar que los conserve y use adecuadamente con
la obligacion del Contratista de responder por su deterioro o pérdida imputables a él. Al
momento de la terminacion del contrato, ademas de tenerse en cuenta el cumplimiento
del objeto como tal, el supervisor debera verificar que el contratista haya efectuado la
devolucion de los bienes entregados para el desarrollo del mismo, con la obtencion del
Visto Bueno de recibo a satisfaccion de la Direccion Administrativa y/o de la Direccién
de Gestién Humana, segun aplique.

Informar al lider o lideres de la contratacién sobre los cambios que se presenten
durante la ejecucion del contrato y velar porque se suscriban por las partes las
correspondientes modificaciones, adiciones o prérrogas que se requieran.

Una vez perfeccionadas las modificaciones de los contratos, prérrogas, adiciones,
aclaraciones, suspensiones, reinicios o cesiones, requerir al contratista para surta los
tramites ante el respectivo garante, cuando aplique, dentro de los cinco (5) dias
siguientes.

Publicar dentro del término de ley en la plataforma SECOP |l toda la ejecucion
contractual de acuerdo con lo estipulado en la Ley 1712 de 2014.

Remitir mensualmente a la Direccion de Contratacion la documentacion de la ejecucion
contractual, que se produzca en fisico, para el respectivo archivo en el expediente
contractual. Esta informacion se remitira una vez haya sido publicada en la plataforma
SECORPII.
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16. Velar porque la garantias cuando apliguen se mantengan vigentes e incluidos los
amparos que correspondan para la etapa de liquidacion o postcontractual cuando a ello
hubiere lugar.

17. Proyectar con la debida antelacion, la liquidacion del contrato, en los casos en los que
la misma se imponga.

18. Mantenerse actualizado en los términos, condiciones, manuales y guias del SECORP ||,
de la pagina de Colombia Compra Eficiente.

19. Velar por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacién del ejercicio
de su supervision o interventoria, por lo tanto, deberan entregar todos los documentos
y archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y que se produzca en ejercicio de sus
funciones, de acuerdo con los procedimientos internos de gestion documental
establecidos por el ICBF.

20. Las demas que se establezcan en el Manual de Contratacion, la guia de supervision y
el contrato de interventoria para el caso de interventores.

Paragrafo: En caso de ausencia parcial o total del supervisor, la misma sera asumida por
quien haga sus veces y en caso de que el designado no tenga remplazo en su ausencia
temporal o definitiva, la supervisién sera asumida por el inmediato superior, sin necesidad de
modificaciéon contractual alguna. En caso de que se materialice la situaciéon anterior se
debera informar inmediatamente a la Direccion de Contratacion.

17. Andlisis del riesgo y
forma de mitigarlo:

En cumplimiento de lo ordenado por el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, en concordancia
con lo dispuesto por el Decreto Unico 1082 de 2015, se anexa el estudio y estimacion de
riesgos acorde con el objeto del contrato, su cuantia y la forma de pago establecida.

ADJUNTO ANEXO MATRIZ DE RIESGOS

18. Andlisis que sustenta
la exigencia de
garantias:

Se requiere la exigencia de garantias: Sl
Justificacion:

De conformidad con lo establecido en el articulo 7° de la Ley 1150 de 2007, y segun lo
dispuesto en el Libro 2, Titulo 1, Capitulo 2, Seccién 3 — Garantias, del Decreto Nacional 1082
de 2015, le corresponde al CONTRATISTA constituir en favor del ICBF la (s) garantia (s) que
cubran los siguientes amparos: (Establecer los que se consideren aplicables)

a) Cumplimiento del Contrato. El valor de esta garantia debe ser de por lo menos el DIEZ POR
CIENTO (10%) del valor del contrato, y su vigencia sera por el término de ejecucion de este y
seis meses mas, de conformidad con lo establecido especialmente en el numeral 3 del articulo
2.2.1.2.3.1.7 y en el articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto Nacional 1082 de 2015.

PARAGRAFO PRIMERO: El monto de las garantias debera ser restablecido por EL
CONTRATISTA, cada vez que, por razén de las multas impuestas, el monto asegurado se
disminuyere o agotare. Dentro de los términos estipulados en este Contrato, la garantia no
podra ser cancelada sin la autorizacion de EL ICBF. EL CONTRATISTA debera cumplir con
los requisitos para mantenerla vigente y seran de su cargo el pago de todas las primas y
demas erogaciones de constitucion, actualizacion y mantenimiento de la garantia mencionada.
Con todo, el contratista autoriza a la Entidad, para que con cargo a las sumas que esta le
adeude, se descuente el valor de las primas o costos de las garantias, cuando por cualquier
circunstancia el contratista no la constituyere o actualizare, y para que EL ICBF tramite lo
pertinente si a ello hubiere lugar.

PARAGRAFO SEGUNDO: En tratandose del contrato de seguro, la garantia no expira por
falta de pago de la prima ni puede ser revocada unilateralmente.

PARAGRAFO TERCERO: El hecho de la constitucion de estos amparos, no exonera a EL
CONTRATISTA de las responsabilidades legales con los riesgos asegurados

19. Anexos

Se anexan los documentos relacionados en la lista de chequeo, los cuales hacen parte
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| integral de este estudio previo y del futuro contrato.

El presente documento se entiende suscrito por el lider de la necesidad con la radicacion del memorando de
solicitud de contratos de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion del Centro Zonal
Tunjuelito ante la GIT contractual, sin que sea necesaria su firma adicional

Proyect6: MAYRA ALEJANDRA ANGULO RESTREPO

ANEXO 1 - MATRIZ DE RIESGOS
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Nota: la dependencia o Direccion Regional lider de la necesidad, debera establecer la suficiencia y correspondencia de los riesgos y tratamientos
aqui sugeridos, y de ser necesario ajustar la presente matriz de riesgos de acuerdo con su contexto y las particularidades del contrato a celebrar.
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Scotiabank Colpatria. S.A.

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

‘® Scotiabank. (& COLPATRIA

SCOTIABANK COLPATRIA S.A.
NIT. 860.034.594-1

CERTIFICA QUE:

La cuenta de ahorros No. 4942185974 , con fecha de apertura 1 de Julio

de 2008, de la cual es titular:

El (la) sefior(a): ADRIAN ANDREMAR SUAREZ CALDERON
Identificado(a) con tipo de documento C  No. 80.771.582

La cuenta en mencién ha sido manejada de acuerdo a las normas establecidas por
la entidad.

Damos esta informacion con la acostumbrada reserva bancaria.

La presente se expide a solicitud del interesado a los 27 dias del mes de Enero
de 2026 .

Cordialmente,

s

Servicio al Cliente

Scotiabank Colpatria S.A.
www.scotiabankcolpatria.com

® Scotiabank (& CcOLPATRIA

Escotxabankcolpatna.com

®Marca registrada de The Bank of Nova Scotia, utilizada bajo licencia. Scotiabank Colpatria Establecimiento Bancario.
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Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto
Comprobante

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

MHcdiazg
46-02-00-011

CLAUDIA AMPARO DIAZ GUERRERO
ICBF DIRECCION REGIONAL BOGOTA

Fecha y Hora Sistema:

2026-01-12-5:11 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO
Con base en el CDP No: 68426 de fecha 2026-01-10. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle
Numero: 57126 Fecha Registro: [2026-01-12 Unidad / Subunidad Ejecutora: 46-02-00-011 ICBF DIRECCION REGIONAL BOGOTA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 34.899.912,00|Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 34.899.912,00|Saldo x Obligar: 34.899.912,00
TERCERO ORIGINAL
Identificacion: Cédula de . . "
Ciudadania 80771582|Raz6n Social: ADRIAN ANDREMAR SUAREZ CALDERON Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: | 49421 85974|Banco: BANCO DAVIBANK S.A. |Tipo: Ahorro Estado: Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacién: 24687710INombre: GLADIS CRISTINA OSORIO OSSA Cargo: |D'RECT0R REGIONAL
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
. CONTRATO DE
Identificacion: Fecha de Registro: Genera Viaticos: No gz:;ssig:?'md de Namero:  |11002452026 Tipo: PRESTACION |Fecha: 2026-01-12
. DE SERVICIOS
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
991 SOPORTE A LA GESTION |C-4699-1500-3-53105B-4699018-02 . p VALOR
DEL PROYECTO - APOYO EN |ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE Propios 27 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
34.899.912,00 0,00
Total: 34.899.912,00 0,00 34.899.912,00 34.899.912,00
Objeto: |8925 PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS OPERATIVAS -CZ Tunjuelito-30/09/2026
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
46-02-00-011 |ICBF DIRECCION REGIONAL BOGOTA 9-1 INVERSION PROPIOS CSF 2026-12-31 34.899.912,00 34.899.912,00|NINGUNO
Maria Lloy Botisar A
arra Loy Dotrear 17,
v
FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
CLAUDIA Dipz
Pagina
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SUPERINTENDEMNCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

BEGUROS

DEL

ESTADD 8A
NIT. B60.009.5T8-6

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

DECRETO 1082 DE 2015

CIUDAD DE EXPEDICION: SUCURSAL: COD. suC: NO. POLIZA: ANEXO:
BOGOTA, D.C. BOGOTA 11 11-46-101095071 0
FECHA EXPEDICION: VIGENCIA DESDE: ALAS: VIGENCIA HASTA: ALAS:
DiA: MES: ANO: DiA: MES: ANO: HORAS: DiA: MES: ANO: HORAS: TIPO MOVIMIENTO:
11 01 | 2026 11 01 2026 | 00:00 30 03 2027 | 23:59 EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO
NOMBRE ORAZGNSOCIAL— SUAREZ CALDERON ADRIAN ANDREMAR [IDENTFICACIGN: €., 280,771,582
DIRECCIGN:  CR 19 A 56 41 SUR [cuDAD: " BOGOTA, D.C. - DISTRITO CAPITAL [TELEFONO: 3024342088
DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO
ASEGURADO/BENEFICIARIO: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR [[DENTIFICACIGN: —N|T. :899,999,239-2
DIRECCIGN: — CR 68 NRO. 64 C - 75 [eluDAD: " BOGOTA, D.C. - DISTRITO CAPITAL [TELEFONO: 6076972100

ADICIONAL:

OBJETO DEL SEGURO

CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECU010B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL TOMADOR
DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DEL CONTRATO NO. 11002452026 DE PRESTACION DE SERVICIOS CUYO OBJETO ES: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
PARA REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS OPERATIVAS Y ASISTENCIALES EN EN MATERIA DE GESTION DOCUMENTAL DE LA DIRECCION REGIONAL BOGOTA EN EL C.Z TUNJUELITO LA
VIGENCIA.

AMPAROS

RIESCS) PRESTACION DE SERVICIOS
AMPAROS: VIGENCIA DESDE: VIGENCIA HASTA: SUMA ASEG/ACTUAL:
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 11/01/2026 30/03/2027 $3,489,991.20
ACLARACIONES:

VALOR PRIMA NETA: GASTOS EXPEDICIGN: IVA: TOTAL A PAGAR: VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO:

$20,000.00 $8,000.00 $5,320.00 $ 33,320.00) $3,489,991.20 CONTADO
INTERMEDIARIO DISTRIBUCIGN COASEGURO

NOMBRE: CLAVE: % PART: NOMBRE COMPARIA: % PART: VALOR ASEGURADO:
SANDRA PATRICIA HERNANDEZ CELY 194432 100,00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE
ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO

PARA EFECTO DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 13A NO 96-66 - TELEFONO: 2180903 - BOGOTA, D.C.

==

FIRMA TOMADOR

11-46-101095071
FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda Acevedo - Vicepresidente de Fianzas

Bl viciLaDpoO

USTED PUEDE CONSULTAR ESTAR PGLIZA EN WW\W.SEGUROSDELESTADO.COM Oficina Principal: Autopista Norte # 103 - 60, Piso 5 Bogota D.C. Piso 5.Teléfono: 601-2186977, 601-6019330
NO EFECTUAR RETENCION EN LA FUENTE POR NINGUN CONCEPTO * RESPONSABLE IVA

52849564



SEGUROS

DEL

ESTADD 8A
NIT. B60.009.5T8-6

CONSTANCIA DE NO REVOCATORIA NI CANCELACION POR FALTA
DE PAGO DE LA PRIMA

Hacemos constar, que la péliza No. 11-46-101095071, anexo 0, no expirara por falta de pago de
la prima, ni por revocatoria unilateral del tomador de la péliza o de la aseguradora.

Lo anterior de conformidad con lo establecido en el decreto 1082 de 2015, el cual regula las
garantias ante entidades estatales.

Dado en BOGOTA, D.C., alos 11 dias del mes de Enero de 2026

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda Acevedo - Vicepresidente de Fianzas

Oficina Principal: Autopista Norte # 103 - 60, Piso 5 Bogota D.C. Teléfono: 601-2186977, 601-6019330
ASISTENCIA CELULAR #388 - FUERA DE BOGOTA 018000123010
www.segurosdelestado.com

SUPERINTENDEMNCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

Bl viciLaDpoO
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POLIZA UNICA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES
Pl oEL SOMETIDA AL DECRETO 1082 DE 2015 No.11-46-101095071
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SUPERINTENDEMNCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

ﬂ VIGILADO

--.-------------.-E----

NIT. B60.000.5T8-6
1. AMPAROS.

SEGUROS DEL ESTADO S.A., QUE EN ADELANTE SE DENOMINARA SEGURESTADO
OTORGA A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, HASTA EL MONTO DEL VALOR
ASEGURADO PACTADO, LOS AMPAROS MENCIONADOS EN LA CARATULA DE LA
PRESENTE POLIZA, CUBRIENDO CON ELLOS, SIEMPRE LOS PERJUICIOS DIRECTOS QUE
CON SUJECION A LA DEFINICION DE LAS CONDICIONES ADELANTE INDICADAS, LLEGARE A
CAUSAR EL GARANTIZADO POR EL INCUMPLIMIENTO QUE, ATRIBUIBLE A SU ACCION U
OMISION, PRODUJERE.

LOS AMPAROS QUE SE OTORGAN EN ESTA POLIZA SERAN INDEPENDIENTES UNOS DE
OTROS RESPECTO DE SUS RIESGOS Y DE SUS VALORES ASEGURADOS. SEGUN LAS
DEFINICIONES QUE A CONTINUACION SE INDICAN:

1.1 AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA.

EL AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA, CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, LA
SANCION DERIVADA DEL INCUMPLIMIENTO DE LA OFERTA, EN LOS SIGUIENTES
EVENTOS:

1.1.1 LA NO AMPLIACION DE LA VIGENCIA DE LA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA
CUANDO EL PLAZO PARA LA ADJUDICACION O PARA SUSCRIBIR EL CONTRATO ES
PRORROGADO, SIEMPRE QUE TAL PRORROGA SEA INFERIOR A TRES (3) MESES.

1.1.2 EL RETIRO DE LA OFERTA DESPUES DE VENCIDO EL PLAZO FIJADO PARA LA
PRESENTACION DE LAS OFERTAS.

1.1.3 LA NO SUSCRIPCION DEL CONTRATO SIN JUSTA CAUSA POR PARTE DEL
ADJUDICATARIO.

1.1.4 LA FALTA DE OTORGAMIENTO POR PARTE DEL PROPONENTE SELECCIONADO DE LA
GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

1.2 AMPARO DE BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO.

EL AMPARO DE BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO CUBRE A LA
ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, DE LOS PERJUICIOS QUE SE LE LLEGUEN A CAUSAR, CON
OCASION DE (I) LA NO INVERSION DEL ANTICIPO, (Il) EL USO INDEBIDO DEL ANTICIPO Y
(1) LA APROPIACION INDEBIDA DE LOS RECURSOS RECIBIDOS POR EL CONTRATISTA
GARANTIZADO EN CALIDAD DE ANTICIPO.

1.3 AMPARO DE DEVOLUCION DE PAGO ANTICIPADO.

EL AMPARO DE DEVOLUCION DE PAGO ANTICIPADO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA, DE LOS PERJUICIOS QUE SE LE CAUSEN POR LA NO DEVOLUCION TOTAL O
PARCIAL, DEL DINERO ENTREGADO AL CONTRATISTA GARANTIZADO A TITULO DE PAGO
ANTICIPADO, CUANDO A ELLO HUBIERE LUGAR.

1.4 AMPARO DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

EL AMPARO DE CUMPLIMIENTO, CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, POR LOS
PERJUICIOS DIRECTOS DERIVADOS DE: (A) EL INCUMPLIMIENTO TOTAL O PARCIAL DEL
CONTRATO, CUANDO EL INCUMPLIMIENTO ES IMPUTABLE AL CONTRATISTA; (B) EL
CUMPLIMIENTO TARDIO O DEFECTUOSO DEL CONTRATO, CUANDO EL
INCUMPLIMIENTO ES IMPUTABLE AL CONTRATISTA; (C) LOS DANOS IMPUTABLES AL
CONTRATISTA POR ENTREGAS PARCIALES DE LA OBRA, CUANDO EL CONTRATO NO
PREVE ENTREGAS PARCIALES; Y (D) EL PAGO DEL VALOR DE LAS MULTAS Y DE LA
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA SIEMPRE QUE SE HUBIEREN PACTADO PREVIAMENTE EN
EL CONTRATO GARANTIZADO.

EN VIRTUD DE LO SENALADO POR EL ARTIiCULO 44 DE LA LEY 610 DE 2000, LA GARANTIA
DE CUMPLIMIENTO CUBRIRA LOS PERJUICIOS CAUSADOS A LA ENTIDAD ESTATAL COMO
CONSECUENCIA DE LA CONDUCTA DOLOSA O CULPOSA, IMPUTABLE AL CONTRATISTA
GARANTIZADO, DERIVADOS DE UN PROCESO DE RESPONSABILIDAD FISCAL,SIEMPRE Y
CUANDO ESOS PERJUICIOS DERIVEN DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS

OBLIGACIONES SURGIDAS DEL CONTRATO AMPARADO POR LA GARANTIA.

1.5 AMPARO DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES.

EL AMPARO DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E
INDEMNIZACIONES DE NATURALEZA LABORAL, CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA, POR LOS PERIUICIOS QUE SE LE OCASIONEN, A RAizZ DEL
INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES LABORALES A QUE ESTE OBLIGADO EL
CONTRATISTA GARANTIZADO, DERIVADAS DE LA CONTRATACION DEL PERSONAL
UTILIZADO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO AMPARADO EN EL TERRITORIO
NACIONAL.

ESTA GARANTIA NO SE APLICARA PARA LOS CONTRATOS QUE SE EJECUTEN EN SU
TOTALIDAD FUERA DEL TERRITORIO NACIONAL POR PERSONAL CONTRATADO BAJO UN
REGIMEN JURIDICO DISTINTO AL NACIONAL.

1.6 AMPARO DE ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA.

EL AMPARO DE ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA, CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA, DE LOS PERJUICIOS QUE SE LE GENEREN COMO CONSECUENCIA DE
CUALQUIER TIPO DE DANO O DETERIORO, PRESENTADOS EN LA OBRA ENTREGADA Y
RECIBIDA A SATISFACCION DE DICHA ENTIDAD ESTATAL O SUS REPRESENTANTES,
CUYA CAUSA SEA IMPUTABLE AL CONTRATISTA GARANTIZADO.

1.7 AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO

EL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, DE
LOS PERJUICIOS IMPUTABLES AL CONTRATISTA GARANTIZADO, QUE SE OCASIONEN
CON POSTERIORIDAD A LA TERMINACION DEL CONTRATO GARANTIZADO, Y QUE SE
DERIVEN DE LA DEFICIENTE CALIDAD DEL SERVICIO PRESTADO.

EN LOS CONTRATOS DE INTERVENTORIA, LA VIGENCIA DE ESTE AMPARO DEBE SER
IGUAL AL PLAZO DE LA GARANTIA DE ESTABILIDAD DEL CONTRATO PRINCIPAL EN
CUMPLIMIENTO DEL PARAGRAFO DEL ARTICULO 85 DE LA LEY 1474 DE 2011.

1.8 CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES Y EQUIPOS
SUMINISTRADOS.

ESTE AMPARO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA DE LOS PERJUICIOS
OCASIONADOS IMPUTABLES AL CONTRATISTA, SUFRIDOS POR LA DEFICIENTE CALIDAD
E INCORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES QUE RECIBE LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA EN CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO GARANTIZADO.

2. EXCLUSIONES.

LOS AMPAROS OTORGADOS EN LA PRESENTE POLIZA NO OPERARAN CUANDO LOS
DARNOS A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA SE GENEREN POR:

2.1 CAUSA EXTRARNA, ESTO ES, LA FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO, EL HECHO DE
UN TERCERO O LA CULPA EXCLUSIVA DE LA VICTIMA.

2.2. DANOS CAUSADOS POR EL CONTRATISTA GARANTIZADO, A LOS BIENES DE LA
ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, NO DESTINADOS AL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO
CONTRACTUAL.

2.3. EL USO INDEBIDO O INADECUADO O LA FALTA DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO
A QUE SE ENCUENTRE OBLIGADA LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA.

2.4. EL DETERIORO NORMAL QUE SUFRAN LOS BIENES ENTREGADOS CON OCASION
DEL CONTRATO GARANTIZADO, COMO CONSECUENCIA DEL TRANSCURSO DEL
TIEMPO.
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SUPERINTENDEMNCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA
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3. SUMA ASEGURADA.

SRESPONDER SI NO HASTA CONCURRENCIA DE LA SUMA
AEN CA NIESTRO, DETERMINADA EN LA CARATULA DE ESTA POLIZA
PARACHD ARRPARS TE-E

4. VIGENCIA.

LA VIGENCIA DE LOS AMPAROS OTORGADOS EN LA PRESENTE POLIZA, SE HARA BAIO
LOS LINEAMIENTOS DEL DECRETO 1082 DE 2015 Y CONSTARAN EN LA CARATULA DE LA
MISMA O EN SUS ANEXOS.

5. EFECTIVIDAD DE LA GARANTIA.

PARA HACER EFECTIVOS CUALQUIERA DE LOS AMPAROS OTORGADOS POR
SEGURESTADO, LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA DEBERA GARANTIZAR EL DEBIDO
PROCESO DE SEGURESTADO Y EL CONTRATISTA, MEDIANTE EL AGOTAMIENTO DEL
PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 86 DE LA LEY 1474 DE 2011 O LAS
NORMAS QUE LO SUSTITUYAN O MODIFIQUEN.

LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, LE CORRESPONDERA DEMOSTRAR LA OCURRENCIA
DEL SINIESTRO Y ACREDITAR LA CUANTIA DE LA PERDIDA S| FUERE EL CASO.

EL PROCEDIMIENTO QUE DEBERA SEGUIR LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, PARA LA
EFECTIVIDAD DE LOS AMPAROS OTORGADOS POR ESTA POLIZA, SERA:

5.1 RESPECTO DEL AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA, LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA PROFERIRA EL ACTO ADMINISTRATIVO QUE IMPONGA LA SANCION
PREVIAMENTE ESTABLECIDA POR LA OCURRENCIA DE UNO CUALQUIERA DE LOS
EVENTOS PREVISTOS EN LA CONDICION 1.1 DE ESTA POLIZA, Y DISPONGA LA
EFECTIVIDAD DE ESTE AMPARO A SEGURESTADO.

5.2 EN CASO DE DECRETARSE LA CADUCIDAD, LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA
PROFERIRA EL ACTO ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE EN EL CUAL, ADEMAS DE LA
DECLARATORIA DE LA MISMA, HARA EFECTIVA LA CLAUSULA PENAL O CUANTIFICARA EL
MONTO DEL PERJUICIO, ORDENANDO SU PAGO TANTO AL CONTRATISTA COMO A
SEGURESTADO. DICHO ACTO ADMINISTRATIVO SERA CONSTITUTIVO DEL SINIESTRO.

5.3 EN EL EVENTO DE IMPOSICION DE MULTAS, LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA,
PROFERIRA EL ACTO ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE ORDENANDO SU PAGO AL
CONTRATISTA Y SEGURESTADO. DICHO ACTO ADMINISTRATIVO SERA CONSTITUTIVO DEL
SINIESTRO.

5.4 EN LOS DEMAS EVENTOS DE INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA GARANTIZADO,
LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, PROFERIRA EL ACTO ADMINISTRATIVO
CORRESPONDIENTE, EN EL CUAL, ADEMAS DE DECLARAR EL INCUMPLIMIENTO

PROCEDERA A CUANTIFICAR EL MONTO DE LA PERDIDA O A HACER EFECTIVA LA
CLAUSULA PENAL, ORDENANDO SU PAGO AL CONTRATISTA Y SEGURESTADO. EL ACTO
ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE ES LA RECLAMACION PARA LA COMPARNIA DE
SEGURO.

LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS EMITIDOS POR LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE QUE
SEAN  CONSTITUTIVOS O DECLARATIVOS DEL SINIESTRO, DEBERAN ESTAR
EJECUTORIADOS Y DEBIDAMENTE NOTIFICADOS, DE ACUERDO CON EL ARTICULO 87 DE
LALEY 1437 DE 2011.

6. COMPENSACION.

EN VIRTUD DE LA COMPENSACION COMO MEDIO DE EXTINCION DE LAS OBLIGACIONES
RECONOCIDA EL ARTICULO 17 DE LA LEY 1150 DE 2007, SEGURESTADO TENDRA EN
CUENTA TODAS LAS SUMAS DE DINERO QUE LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA LE
ADEUDE AL CONTRATISTA GARANTIZADO, POR CUALQUIER CONCEPTO. PARA TALES
EFECTOS, SE DEBERA TENER EN CUENTA LA LIQUIDACION DEL CONTRATO
GARANTIZADO, EFECTUADA EN LOS TERMINOS LEGALES O CONVENCIONALES.

7. FORMAS DE PAGO DE LA INDEMNIZACION.

LA INDEMNIZACION SERA PAGADERA EN DINERO, O MEDIANTE LA REPOSICION,
REPARACION O RECONSTRUCCION DE LA COSA ASEGURADA, A OPCION DE
SEGURESTADO, SIN PERJUICIO QUE LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA EN EL EVENTO
DE DECLARATORIA DE CADUCIDAD DECIDA CONTINUAR LA EJECUCION DEL OBJETO
CONTRATADO A TRAVES DE SEGURESTADO O DE OTRO CONTRATISTA, A QUIEN A SU
VEZ SE LE PODRA DECLARAR LA CADUCIDAD, SI A ELLO HUBIERE LUGAR.

EN EL EVENTO EN QUE POR INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA GARANTIZADO,
SEGURESTADO RESOLVIERA CONTINUAR, COMO CESIONARIO, CON LA EJECUCION DEL
CONTRATO Y LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA ESTUVIESE DE ACUERDO CON ELLO, EL
CONTRATISTA GARANTIZADO ACEPTA DESDE EL MOMENTO DE LA CONTRATACION DE
ESTA POLIZA, LA CESION DEL CONTRATO GARANTIZADO A FAVOR DE SEGURESTADO.

8. PLAZO PARA EL PAGO.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 1080 DEL CODIGO DE COMERCIO,
SEGURESTADO DEBERA EFECTUAR EL PAGO DEL SINIESTRO DENTRO DEL MES
SIGUIENTE AL CUAL LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA HAYA ACREDITADO LOS
REQUISITOS DEL ARTICULO 1077 DEL CODIGO DE COMERCIO, A TRAVES DEL ACTO
ADMINISTRATIVO A QUE HACE REFERENCIA EL NUMERAL 5. DE ESTAS CONDICIONES.

9. CERTIFICADOS O ANEXOS DE MODIFICACION.

PARA LOS CASOS EN QUE LA SUMA ASEGURADA DE ESTA POLIZA DEBA SER
AUMENTADA O DISMINUIDA Y PARA AQUELLOS EN LOS CUALES LAS ESTIPULACIONES
DEL CONTRATO GARANTIZADO SEAN MODIFICADAS, SEGURESTADO A SOLICITUD
PREVIA DEL CONTRATISTA GARANTIZADO Y DE LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA (O
EL INTERVENTOR, SUPERVISOR, ETC., EN SU CASO), EXPEDIRA UN CERTIFICADO O
ANEXO DE MODIFICACION DE LA POLIZA, EN EL CUAL CONSTEN LAS MODIFICACIONES
CORRESPONDIENTES. PARA TAL EFECTO SE HACE INDISPENSABLE ACOMPARAR A LA
SOLICITUD DE MODIFICACION A SEGURESTADO EL DOCUMENTO (OTROSI, CLAUSULA
ADICIONAL, ETC.) QUE CONTENGA LAS MODIFICACIONES AL CONTRATO
GARANTIZADO.

EL ULTIMO ANEXO O CERTIFICADO DE MODIFICACION, SERA EL QUE LA ENTIDAD
ESTATAL ASEGURADA HARA EFECTIVO, DE CONFORMIDAD CON EL NUMERAL 5. DE
ESTAS CONDICIONES.

10. VIGILANCIA SOBRE LA EJECUCION DEL CONTRATO GARANTIZADO.

SEGURESTADO TENDRA LA FACULTAD DE EJERCER LA VIGILANCIA DEL CONTRATO,
PARA LO CUAL LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA LE PRESTARA LA COLABORACION
NECESARIA PARA ELLO. EN LOS CASOS EN LOS CUALES EL CONTRATO GARANTIZADO
TENGA POR OBJETO ASUNTOS RELACIONADOS CON EL ORDEN PUBLICO Y LA
SEGURIDAD NACIONAL, LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA PODRA PROHIBIR O
LIMITAR ESTA FACULTAD.

11. NO CANCELACION DE LA POLIZA POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA E
IRREVOCABILIDAD DE ESTE SEGURO.

LA PRESENTE POLIZA NO EXPIRARA POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA NI PODRA SER
REVOCADA UNILATERALMENTE.

12. CLAUSULAS INCOMPATIBLES

EN CASO DE INCONGRUENCIA PRESENTADA ENTRE LAS CONDICIONES PARTICULARES Y
LAS CONDICIONES GENERALES DE ESTA POLIZA, PREVALECERAN LAS PRIMERAS.

13. COASEGURO

EN CASO DE EXISTIR COASEGURO, ESTO ES LA DISTRIBUCION ENTRE VARIAS
ASEGURADORAS DE DETERMINADO RIESGO, AL NO EXISTIR SOLIDARIDAD ENTRE LAS
MISMAS, EL IMPORTE DE LA INDEMNIZACION SE DISTRIBUIRA Y HARA EXIGIBLE ENTRE
LOS COASEGURADORES, EN PROPORCION A LAS CUANTIAS DE SU RESPECTIVA
PARTICIPACION.
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cop $33.320,00

Total pagado

Transaccion Aprobada

mMetodo de pago
. Cuentas debito ahorro v corriente (PSE)

Total pagado Banco

$33.320,00 DAVIbank 5.A.
Autorizacion f CUS Fecha de transaccidn
2075784628 2026-0171-1119:32:09
Recibo Direccion IP
1720777997 179.19.70.102

Codigo Respueasta
0o

ﬁ @ checkout placetopay.com o




iHola!

Adrian Andremar Suarez Calderon
Tu pago por valor de
$ 33.320,00

ha sido

v Aprobado

Referencia de pago
1358194

Fecha de pago
2026-01-1119:33:37
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Q“
Cilia De la Fuente de Lleras

Regional Bogota BIENESTAR
Grupo Inter de Trabajo Contractual FAMILIAR
PUBLICO

CESION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A LA
GESTION No. 11002452026 SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO |DE
BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS - ICBF Y ADRIAN
ANDREMAR SUAREZ CALDERON

Entre los suscritos, en adelante LAS PARTES, por una parte, GLADIS CRISTINA OSORIO
OSSA, identificada con la cédula de ciudadania No. 24.687.710 en su calidad de Asesora
Direccion General encargada del empleo de Director Regional Bogota, nombrada mediante
Resolucién N°7790 de 16 de diciembre de 2025 y posesionada mediante acta N°338 del 22 de
septiembre de 2025, con efectos a partir de la misma fecha, actuando en representacion del
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR — REGIONAL BOGOTA, con NIT
899999.239-2, facultado para contratar conforme a la Ley 80 de 1993, 1474 de 2011 y el
Decreto 1082 de 1025 , en adelante ICBF, por la otra, ADRIAN ANDREMAR SUAREZ
CALDERON, identificado con la Cédula de Ciudadania No. 80771582; en calidad de
contratista, actuando en nombre propio, en adelante EL CONTRATISTA CEDENTE, y por la
ofra PAULA ALEJANDRA MARTINEZ CRUZ, identificado con Cédula de Ciudadania No.
1001176137, actuando en nombre propio, en adelante EL CONTRATISTA CESIONARIO. LAS
PARTES acreditan con la suscripcién del presente documento que no se encuentran incurso
en causal de inhabilidad e incompatibilidad para contratar previstas en el articulo 8 de |a Ley
80 de 1993 adicionado por el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, por la Ley 1474 de 2011 y
demas normas constitucionales y legales vigentes, hemos acordado celebrar la presente
cesion del contrato de prestacion de servicios Profesionales y/o Apoyo a la Gestién No.
11002452026, previas las siguientes:

CONSIDERACIONES

1- Que, el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR realiza una revision de la
planta global del personal identificando que existen algunos empleos de carrera
administrativa vacantes en forma definitiva y temporal.

2- Que, el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR adelanto un proceso de
encargo para los empleos identificados con el |D:1601, establecido mediante el
memorando con radicado Nro. 202512140000088763 del 16 de julio de 2025 y el
radicado Nro. 202512140000135353 del 20 de octubre de 2025 -Empleo de los niveles
profesionales, técnico y asistenciales y el memorando con radicado
Nro.202512140000113663 de 06 de septiembre de 2025 - Profesionales Universitarios
Grados 9, 10 y 11 -Perfiles Trabajo Social, Psicologia, Nutricién, Administrativo,

www.ichf.gov.co

@icbfcolombiaoficial @ICBFColambia | @ichicolombiaoficial :BFCoiombia

Direccion Regional Bogotd Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 4377630 Bogota DC - Colombia 01 8000 91 8080
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Regional Bogota BIENESTAR
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PUBLICO

Financiero y Juridico, con el fin de impulsar y optimizar la provision transitoria de la planta
del personal del ICBF, se invita a los servidores publicos con derechos de carrera
administrativa que cumplan requisitos.

3- Que, se establecié que las vacantes ofrecidas que no se presente manifestacion de interés
alguna y no se puedan proveer transitoriamente mediante el encargo con servidores
publicos de carrera administrativa, estas seran provistas a través de nombramiento
provisional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 25 de la Ley 909 de 2004 y los
articulos 2.2.5.3.1 y 2.2.5.3.3 del decreto 1083 de 2015, modificados por ei articulo 1° del
decreto 648 de 2017.

4- Que, mediante la Resoluciéon publicada en la plataforma de Intranet del ICBF por la cual se
realiza €l nombramiento de la persona ADRIAN ANDREMAR SUAREZ CALDERON
identificado con cedula ciudadania Nro. 80771582, notificado mediante correo electronico
institucional los dias 29 y 30 de enero de 2026.

5- Que, EL ICBF y EL CONTRATISTA CEDENTE, suscribieron ef Contrato de Prestacion de
Servicios Profesionaies y/o Apoyo a la Gestion No. 11002452026, por valor de Treinta y
Cuatro Millones Ochocientos Noventa y Nueve Mil Novecientos Doce Pesos MCTE ($
34.889.912), cuyo objeto es: “PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA
REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS OPERATIVAS Y ASISTENCIALES EN
EN MATERIA DE GESTION DOCUMENTAL DE LA DIRECCION REGIONAL BOGOTA
EN EL C.Z TUNJUELITO LA VIGENCIA.". El cual el plazo inicial de ejecucion del contrato
sera hasta el 30 de septiembre del 2026.

6- EL CONTRATISTA CEDENTE mediante comunicacion del 30 de enero de 2026 presentd
solicitud a la Directora (E) del ICBF Regional Bogotd de la cesién del Contrato de
Prestacidon de Servicios Profesionales y/o Apoyo a la Gestidén con visto bueno del
supervisor/a del mismo, en el cual indica que prestd los servicios hasta el dia 29 de enero
de 2026.

7~ En cumplimiento a la Clausula Décima del Clausulado General del Contrato de Prestacion
de Servicios Profesional y/o Apoyo a la Gestién ellla supervisor/a radicd ante la
Coordinacion del Grupo Interno de Trabajo Coniractual solicitud de Cesion del Contrato
No. 11002452026 a PAULA ALEJANDRA MARTINEZ CRUZ, identificado con Cédula de
Ciudadania No. 1001176137, y allega la justificacion, solicitud del cedente y demas
documentos soporte para el tramite de cesion.
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ANDREMAR SUAREZ CALDERON al sefior (a) PAULA ALEJANDRA MARTINEZ CRUZ,
dando asi cumplimiento a lo previsto en el inciso 3 del articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y en
el articulo 1960 de! Codigo Civil.

12- Que tanto EL (LA) CEDENTE como EL (LA) CESIONARIO (A) manifiestan bajo la
gravedad de juramento, que se entiende prestado por el cedente con la firma del presente
documento y por el cesionario con la aceptacién en la plataforma SECOP II. no encontrarse
incursos en causal de inhabilidad, incompatibilidad ¢ prohibicién constitucional o legal, ni en
conflicto de intereses para celebrar la cesién del Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales y/o de Apoyo a la Gestién No. 11002452026 y afirman no encontrarse incluidos
(as} en los boletines emitidos por la Contraloria General de la Republica, por declaratoria de
responsabilidad fiscal debidamente ejecutoriada.

13- Que en virtud de que los contratos estatales pueden ser modificados cuando sea
hecesario para lograr su finalidad y en aras de la realizacién de los fines del Estado, de
manera oportuna para asegurar el cumplimiento de los fines estatales, teniendo en cluenta
que el contrato de prestacion de servicios esta vigente, en cumplimiento de lo estipulado en
articulo 41, inciso tercero de la Ley 80 de 1933, se procede a adelantar la presente Cesion
de!l Contrato de Prestacion de Servicios No. 11002452026, de conformidad a las siguientes:

CLAUSULAS

CLAUSULA PRIMERA. — CESION EL CONTRATISTA CEDENTE cede el Contrato de
Prestacion de Servicios Profesionales y/o Apoyo a la Gestién No. 11002452026, AL
CONTRATISTA CESIONARIO, en todas las obligaciones, términos y condiciones pactadas, a
partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion de la cesidn, hasta por
el plazo de ejecucién establecido en el Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales ylo
Apoyo a la Gestion.

PARAGRAFO PRIMERQ: EL CONTRATISTA CESIONARIO acepta y manifiesta que se obliga
a ejecutar el objeto del contrato con la correcta oportunidad y competencia. PARAGRAFO
SEGUNDO: E! Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales y/o Apoyo a la Gestion No.
11002452026 se cede, sin perjuicio de la responsabilidad que por Ley les compete tanto A EL
CONTRATISTA CEDENTE como AL CONTRATISTA CESIONARIO.

CLAUSULA SEGUNDA - INEXISTENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EL.
CONTRATISTA CESIONARIO declara bajo la gravedad de juramento que se entiende surtido
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Que, se procede a verificar la hoja de vida de PAULA ALEJANDRA MARTINEZ CRUZ,
identificado(a) con la cédula de ciudadania Nro. 1001176137, certificando que cuenta con
los requisitos establecidos inicialmente en los estudios previos del contrato de prestacion
de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién y de acuerdo con lo establecido en la
Resolucion 10715 del 2019 “Por la cual se establecen los requisitos, perfiles y honorarios
para |los contratistas del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - Cecilia de la Fuente
Lleras y se derogan las Resoluciones 7794 de 2014 y 8818 de 2017 y en consecuencia
sus modificatorias, las Resoluciones 2062 de 2015, 11400 de 20186, 13505 de 2016 y 13088
de 2018" y las demas que la compiien, actualicen o modifiquen, asi:

Que, de conformidad con la justificacién para cesion contractual y el andlisis de idoneidad,
remitido por el/la supervisor/a del Contrato, se establecié que EL CONTRATISTA
CESIONARIO cumple con las calidades e idoneidad establecidos en los estudios y
documentos previos base del contrato a ceder.

10- Que el Estado Financiera del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y/o

11-

Apoyo a la Gestion No. 11002452026 es el siguiente:

VALOR INICIAL $34.899.912
s P
L P
VALOR CEDIDO AL CONTRATISTA $ 31.151.403

CESIONARIO

Que el / la ordenador {(a) del gasto; facultado (a) al tenor de lo dispuesto en la Ley 80 de

1993, la Ley 489 de 1998, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y el Manual de
Contratacion vigente, para los efectos de la presente cesién se denominara EL ICBF, y en
atencion a lo anterior, acepta y aprueba a través de la piataforma SECOP I, la cesion del
Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales y/o de Apoyo a la Gestion No.
11002452026 en la totalidad de sus derechos y obligaciones, del sefior (a) ADRIAN

@ichfcolombiaoficial
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con la aceptacion de la cesion del contrato, que no se haya incurso en ninguna de las causales
de inhabilidad o incompatibilidad, conflicto de intereses o impedimento, sefialadas en la
Constitucion Politica, ia Ley o ia normatividad vigente.

CLAUSULA TERCERA - GARANTIA. EL CONTRATISTA CESIONARIO debera constituir a
favor del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR — REGIONAL BOGOTA, con
NIT 899999.239-2, una garantia de conformidad con lo establecido en |a seccion 3"GARANTIAS”
del Decreto 1082 de 2015, que contenga el siguiente amparo:

AMPAROS

EX!GIBLES CUANTIA VIGENCIA

sera por el término de gjecucion de
este y seis meses mé&s, de
conformidad con lo establecido
Cumplimiento 10% valor cedido especialmente en el numeral 3 del
articulo 2212317 y en el
| articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto
Nacional 1082 de 2015.

PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA CESIONARIO debera cargar en la plataforma
SECORP Il'y enviar para aprobacion de la Coordinadora del Grupo Interno de Trabajo Contractual
y la Ordenadora del Gasto la garantia tomada, dentro de los tres (3) dias siguientés a Ia
suscripcion electrénica del presente documento.

CLAUSULA CUARTA. Una vez en firme la presente cesion, el CONTRATISTA CESIONARIO
(A) subraga la posicién contractual del CONTRATISTA CEDENTE, y asumira las obligaciones
contractuales en el estado en que se encuentre el contrato.

CLAUSULA QUINTA. — VIGENCIA, Las clausulas del contrato de Prestacién de Servicios
Profesionales y/o Apoyo a la Gestion No. 11002452026 objeto de la presente cesidn conservan
plena vigencia y son de obligatorio cumplimiento para el CONTRATISTA CESIONARIO.

CLAUSULA SEXTA. - REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: La presente
cesion se perfecciona con la aceptacion de las partes; para su ejecucién se requiere| de la
expedicion del Registro Presupuestal, la aprobacién de la garantia y el inicio de la cobertura de
la afiliacién a ARL del (ia) cesionario (a).
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CLAUSULA SEPTIMA. - VIGENCIA DE LAS ESTIPULACIONES.- Todas las estipulaciones,
términos y condiciones pactados en el Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y/o de
apoyo a la gestion No. 11002452026 no modificadas ni contrarias al presente documento,
permaneceran vigentes y son de obligatorio cumplimiento para EL (LA) CESIONARIO (A}

CLAUSULA OCTAVA. - PUBLICACION.- En virtud de lo dispuesto en el Articulo 223 dei decreto
Ley 019 de 2012, en concordancia con el Articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015 y el
manual de contratacidn vigente, se procedera a la publicacién del presente documento de cesion
en el SECOP que administra la Agencia Nacional de Contratacion PUblica — Colombia Compra
Eficiente: www.colombiacompra.gov.co

Para constancia de lo anterior, firma por el cedente, cesionario y Ordenador del Ordenador del
Gasto a los 30 dias del mes de enero de 2026, y se acepta por el supervisor del contrato a traves
de la plataforma SECOP II.

=7 AN

ADRIAN ANDREMAR SUAREZ CALDERON PAULA ALEJANDRA MARTINEZ CRUZ
EL CEDENTE EL CESIONARIO

GLADIS CRISTINA OSORIO OSSA
Asesora Direccion General
Encargada del empleo de Director Regional Bogota

www.ichf.gov.co

michfeolombizoficial @iCBFColombia @icbfcolombiaeficial | ICBFColombia

Direccidon Regional Bogota Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 4377630 Bogotd DC - Colombia 01 8000 91 8080



g}

Al

b
Nacion

Comprobante

Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHmquesada
46-02-00-011

MARIA DEL PILAR QUESADA ALVIS
ICBF DIRECCION REGIONAL BOGOTA

2026-02-02-4:20 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 68426 de fecha 2026-01-10. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Numero: 57126 Fecha Registro: [2026-01-12 Unidad / Subunidad Ejecutora: 46-02-00-011 ICBF DIRECCION REGIONAL BOGOTA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 34.899.912,00|Valor Total Operaciones: -31.151.403,00 Valor Actual: 3.748.509,00|Saldo x Obligar: 3.748.509,00
TERCERO ORIGINAL
:.enll |Icac’:|on eduta de | 80771582|Razén Social: |ADRIAN ANDREMAR SUAREZ CALDERON |Medio de Pago: |Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: | 4942185974| Banco: |BANCO DAVIBANK S A. |Tipo: |Ahorro Estado: |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: | 24687710|Nombre: GLADIS CRISTINA OSORIO OSSA Cargo: |D'RECT0R REGIONAL
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
;L CONTRATO DE
Identificacion: Fecha de Registro: Genera Viaticos: No 2::;:::?“““ de Nuamero:  |11002452026 Tipo: PRESTACION [Fecha: 2026-01-12
. DE SERVICIOS
TEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
991 SOPORTE A LA GESTION|[C-4699-1500-3-53105B-4699018-02 . VALOR
DEL PROYECTO - APOYO EN |ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE Propios 27 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
2026-02-02 34.899.912,00 -31.151.403,00
Total: 34.899.912,00 -31.151.403,00 3.748.509,00 3.748.509,00

Objeto: |8925 PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS OPERATIVAS -CZ Tunjuelito-30/09/2026
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

46-02-00-011 IICBF DIRECCION REGIONAL BOGOTA 9-1 ||NVERSION PROPIOS CSF 2026-12-31 3.748.509,00 3.748.509,00|NINGUNO

Maria Loy Bobivar A

ait Ltoy Dobvar A1
FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
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