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Informe de actividades

Mes de actividades reportadas: Agosto 2025
Responsable: Sandra Milena Robayo Norefia

1. Presentacion

En el marco de la ejecucion contractual 2025, el municipio de Sabaneta avanza de
manera significativa en el fortalecimiento del ecosistema de investigacion escolar
(CTel), la promocion de metodologias activas y el desarrollo de competencias del siglo
XXI, a través de diversas acciones formativas y de acompafiamiento a las instituciones
educativas oficiales. '

Con estas acciones, Sabaneta reafirma su compromiso con la innovacién educativa, la
ciencia, tecnologia e investigacion escolar, y con la construccién de una educacion
transformadora y pertinente para los desafios del siglo XXI.

2.Informe de actividades

£ B ik A " KA e G e
Dando cumplimiento a la obligacién contractual de
realizar un acompariamiento situado a los docentes

mediante mentorias especializadas, con al menos una

;.cciari?)gzﬁzrr:ig nto situado a (1) jornada pedagoégica por ingtitucién educativq

docentes mediante epfocada en metodologias activas y competenma.s del

mentorias especializadas, siglo XXI, se Ile_va_ron a cabo encgentros presenciales
para dar cumplimiento de las sesiones tres y cuatro, de

con al menos una ) la siguiente manera:

jornada pedagdgica por L.E. | o toria 3 Articulacion con el PEI y definicion de
enfpcada en metodonloglas iNSUMOS

aptlvas y competencias del Esta mentoria se basa en el aprendizaje situado y por
siglo XX| proyectos, acompaiiando a cada institucion en la
articulacion del enfoque STEAM+ con su Proyecto
Educativo Institucional (PE!), especificamente en el
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componente de innovacion curricular. Se realiza un
grupo focal como estrategia activa de recoleccién de
informacion, y se disefian colaborativamente los
insumos y materiales para los Semilleros de
Investigacion, promoviendo el aprendizaje basado en
problemas (ABP) y el disefio pedagégico centrado en
los estudiantes.

Mentoria 4. Fortalecimiento curricular desde la
innovacion STEAM+

Se contintia el acompariamiento situado con énfasis en
la metodologia de disefio centrado en el usuario y el
trabajo interdisciplinario. Se orienta a que cada
institucion integre de manera intencionada el enfoque
STEAM+ en sus practicas curriculares, fomentando
entornos de aprendizaje donde la creatividad, el
pensamiento critico y el hacer colectivo sean
protagonistas. .

Teniendo presente que cada institucion educativa tiene
sus propios ritmos, los profesionales flexibilizan los
tiempos, con el fin de generar cercania y que el enfoque
no se convierta en una carga adicional, sino que se
pueda valorar realmente el proceso con el impacto en la
innovacién educativa de Sabaneta.

Es importante anotar logros como que se identifica
cémo el enfoque STEAM+ potencia su Proyecto
Educativo Institucional, integrando la innovacion
curricular como un eje estratégico para responder a los
desafios educativos actuales. De manera colaborativa,
docentes y directivos elaboran materiales pedagégicos
y propuestas metodolégicas que serviran como base
para consolidar y dinamizar los semilleros de
investigacién escolar. A través de los grupos focales y
talleres practicos, los participantes experimentan y
aplican Metodologias activas: Aprendizaje Basado en
Problemas (ABP) y el Disefio Centrado en el Usuario,
fortaleciendo su rol como mediadores pedagégicos. Se
proyectan acciones interdisciplinarias concretas para
integrar ciencia, tecnologia, arte y pensamiento critico
en el curriculo, promoviendo experiencias educativas
més creativas, inclusivas y transformadoras. Equipos
docentes avanzan en la construcciéon de entornos de
aprendizaje colaborativos, en los que la co-creacion y la
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reflexion conjunta potencian el liderazgo STEAM+ como
motor de cambio en las instituciones educativas.
Seguimos en proceso.

2.Realizar dos (2)
encuentros
intergeneracionales
STEAM+, entre docentes y
estudiantes

Dando cumplimiento al desarrollo de este compromiso.
Durante el mes de agosto se realizan gestiones para
definir el disefio metodolégico del Encuentro
intergeneracional el miércoles 15 de octubre de 8:00
a.m. a 12:30p.m. en las instalaciones de CINDE.

3.Realizar encuentros de
formacién virtual para
directivos docentes, a través
de plataforma digital

Para dar cumplimiento a esta obligacién, se elaboran
mensajes para ser enviados a los docentes y directivos
docentes. Los cursos estan siendo creados en ia
plataforma y se genera un kit de piezas comunicativas
para hacer la difusion.

4 Realizar formacion virtual
a fravés de la plataforma
digital EKORA para 45
participantes en dos MOOC
especializados en
Inteligencia Artificial e
Investigacion Accién
Participativa

Dando inicio al proceso de gestién para el registro de
los participantes que se vincularan al proceso formativo
a través de la plataforma digital EKORA, se presentan
los Broshure de los cursos disponibles. Los cupos
estaran distribuidos de la siguiente manera: 4
participantes por instituciéon educativa y 5 cupos
destinados a la Mesa STEAM. Es una estrategia bien
recibida y valorada afirmativamente por los directivos
docentes presentes en estos encuentros. Los cursos
estan siendo creados en la plataforma.

5. Promover el acceso a
doce (12) docentes y
directivos docentes a
seminarios especializados
en Educacién e
Investigacién ofrecidos
dentro de los programas de
maestria en educacion del
CINDE durante el 2025

Para dar cumplimiento a esta actividad, se presentara a
las Instituciones Educativas la oferta academica que
brinde CINDE relacionada con Educacion e
investigacion, para que los docentes puedan vincularse
segun sus intereses y posibilidades. Los profesionales
enlace hicieron difusion a través de las coordinaciones.
Para el Seminario Especializado del Domingo 28 de
septiembre hay una docente inscrita. Se ha manifestado
que hay dificultades por los tiempos, debido a que la
modalidad es presencial.

A" Internacional de Educacion
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6.Construccién, publicacién
y distribucién de un libro
version digital de acceso
abierto con experiencias
pedagdgicas en innovacion
educativa.
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La obligacién 6, sobre la construccién, publicacion'y
distribucién de un libro digital sobre las experiencias
pedagogicas en innovacion social, se cuenta con el plan
de escritura que proyecta el Titulo: Liga de Maestros
que Inspiran, con el Slogan principal: Héroes de aula,
arquitectos de futuro.

Se ha venido dando el desarrollo efectivo de las fases
planeadas. Al mes de agosto se reporta avance de las
fases 1,2 y 3:

Fase 1 — Revisién y organizacién de insumos (5 al 12
de agosto): Recopilacién de documentos, evidencias
fotogréaficas, videos y descripciones de cada
experiencia.

Fase 2 — Andlisis e interpretacion (13 al 21 de agosto):
Identificacion de hitos, retos, estrategias y logros de
cada experiencia; definicion del ‘superpoder pedagogico
de cada docente.

Fase 3 — Disefio narrativo y guiones (22 al 30 de
agosto): Creacién de guiones tipo comic y guion para
caricatura animada.

Quedan pendientes las fases 4 y 5:

Fase 4 — Produccién visual y audiovisual (2 al 12 de
septiembre): Elaboracion de ilustraciones, montaje de
vifietas y animacién breve.

Fase 5 — Edicion y entrega (13 al 20 de septiembre):
Revisién final, ajustes graficos, montaje de video y
entrega de productos.

7. Realizar actividades de
bienestar socio-emocional
que promuevan la relajacion,
conexion y reflexiéon dirigidas
a docentes de las |.E.
oficiales del municipio.

Obligaciéon cumplida. Encuentro de bienestar socio-
emocional que promuevan la relajacién, conexion y
reflexién dirigidas a docentes de las I|.E. oficiales del
municipio. A este encuentro asisten mas de 70
personas. La agenda se desarroll6 desde las 8:00 a.m.
hasta las 6:00 p.m. Este espacio fue altamente valorado
por los asistentes, quienes reflexionaron sobre la
importancia de la autorregulacién emocional y la
resiliencia en su labor diaria.




8.Realizar un Encuentro
Educativo Municipal que
incluye actividades antes del
evento como:
acomparfamiento a docentes
en documentacion y
sistematizacién de
experiencias significativas,
seleccién de experiencias a
presentar, preparacion de
espacios de encuentro.
Durante el evento,
garantizar la presentacion
de ponencia central con
experto en educacion,
innovacion y salud
emocional; espacios
colaborativos y de
aprendizaje donde se
asesoren y se presenten las
experiencias significativas.
Garantizar reconocimientos
y premios a las experiencias
que los jurados consideren
destacadas. Al finalizar el
evento, lona de 2 metros de
ancho por 4 metros de largo
que se consolide como
simbolo de manifiesto
corresponsable por la
educacién de Sabaneta.

Fundacién Centro
y Desarrolio Humano

El evento "Foro Educativo Voces y Saberes por una
educacién integral" fue realizado exitosamente el 28 de
mayo. En el periodo reportado se realizaron las
reuniones para la entrega de los incentivos a las tres
instituciones educativas galardonadas.

9. Un Boot Camp 2025 —
LAB STEAM &
INNOVATION dirigido a
estudiantes de grado once
(11) de las ocho (8) |.E.
oficiales del municipio.

En atencién a la obligacién contractual de realizar un
Boot Camp 2025 — LAB STEAM & INNOVATION
dirigido a estudiantes de grado once (11) de las ocho (8)
I.E. oficiales del municipio, se ha avanzado en la
planificacién estratégica para su cumplimiento,
garantizando una ejecucién articulada con las demas
fases del proceso contractual. En el periodo se proyectd
el 7 de noviembre como la fecha para realizar el
encuentro municipal, la cual quedé articulada en los
planes de trabajo 2025 de cada institucion educativa.

Se iniciaran las gestiones a partir del mes de agosto.

Internacional de Educacion



10.Promover una cultura de
ciencia, tecnologia e
innovacién en las 8
instituciones educativas
oficiales del municipio de
Sabaneta. '
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Dado que es una obligacién transversal, es decir, esta
cultura se va generando conforme se van realizando las
actividades, el soporte de esta actividad es el informe
mensual, que contiene descritas las actividades y los
soportes correspondientes.

11.Cumplir con el
cronograma establecido en
la propuesta para la
ejecucién del presente
contrato.

Se ha dado cumplimiento a las principales acciones

previstas en el marco del contrato, en concordancia con
el cronograma establecido en la propuesta técnica
presentada.

Se destaca especialmente la ejecucién oportuna de las
actividades asociadas a las mentorias y construccion de
planes de trabajo. En el archivo adjunto hay seis hojas
para hacerle seguimiento al proyecto en sus principales
componentes. Se usa una estrategia de semaforo para
valorar los avances y evidenciar las posibilidades de
mejora durante la implementacién de los planes de
trabajo.

12. Presentar por escrito los
soportes que demuestren el
cumplimiento del objeto de
este contrato, asi como el
informe final de ejecucién
fisica y financiera de [a
propuesta, con las
observaciones y
conclusiones y
recomendaciones
pertinentes.

Se entrega el informe de actividades, el cual describe
las actividades realizadas durante el mes, con sus
respectivas evidencias.

13.Todas las demas
actividades relacionadas con
el objeto del contrato, que
sean inherentes o
necesarias para la correcta
ejecucion de éste, que le
sean solicitadas por el
supervisor del contrato.

Se entrega el informe de actividades, el cual describe
las actividades realizadas durante el mes, con sus
respectivas evidencias.

Internaclonal de Educ
y Desarrollo Humano
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14. Presentar al supervisor
del contrato el informe de las
actividades desarrolladas
durante cada periodo (Mes)
y los soportes deberan
entregarse debidamente
ordenados, paginados,

resefiados y argollados.

Se entrega el informe de actividades, el cual describe
las actividades realizadas durante el mes, con sus
respectivas evidencias.

15. Presentar ante la
Secretaria de Educacion y
Cultura el Plan Operativo
detallado de las actividades
especificas con cada una de
las Instituciones Educativas,
para dar cumplimiento al
objeto del contrato y a las
especificaciones técnicas
establecidas.

Con relacién a esta obligacion se avanza en la
realizacion de las actividades y seguimiento los planes
operativos para el acompafiamiento a cada una las
instituciones educativas acorde a sus necesidades y a
las especificaciones establecidas por este contrato.

16. Gestionar, coordinar y
dirigir el eficaz
funcionamiento de la
convocatoria del plan de
formacion de maestros
mediante el
acompafamiento a los
diferentes procesos
definidos en la propuesta
presentada por el
contratista.

Se entrega el informe de actividades, el cual describe
las actividades realizadas durante el mes, con sus
respectivas evidencias.

17. Reportar oportunamente
a la Secretaria de Educacion
y Cultura, a través del
supervisor, la informacién
relacionada con la ejecucion
o que tenga incidencia en el
proyecto en forma positiva o
negativa para el
cumplimiento del objeto
contractual y las
especificaciones técnicas.

Se entrega el informe de actividades, el cual describe
las actividades realizadas durante el mes, con sus
respectivas evidencias.




SIGNIFICATIVAS

FUNDACION CENTRO INTERNACIONAL DE EDUCACION Y DESARROLLO HUMANO CINDE

ENTIOABEIECUTORA ]

PROFESIONALES STEAM +

TERRITORIALES SIGNIFICATIVAS
Sabaneta Territorio STEM +

INFORME TECNICO PROYECTO SABANETA TERRITORIO STEAM + 2026: UNA PROPUESTA DE INTEGRACION EN GTEI PARA AVANZAR AL SIGUIENTE NIVEL Y RECONOCER LAS PROPUESTAS INSTITUCIONALES, EN CLAVE DE EXPERIENGIAS TERRITCRIALES

No. SAB-01-1121-25 anor mes.,_. :._
SEPTIEMBRE V falors a:.umulaaq,___

SABANETA TERRITORIO STEAM + 2025; UNA PROPUESTA DE INTEGRACION EN CTEI PARA AVANZAR AL SIGUIENTE NIVEL Y RECONOCER LAS PROPUESTAS INSTITUCIONALES, EN CLAVE DE EXPERIENCIAS,

$259.862.650,00

$64.965 663 00

$ 155.917.590 50

$194.696 987,00,

PRESTACION DE SERVICICS PARA EL ACOMPANAMIENTO EN EL PROCESO DE CREACION ¥ SISTEMATZACION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION Y
EXPERIENCIAS SIGNIFICATIVAS A LOS DOCENTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE SABANETA.

AVANCES EN'LAS ACTIVIDADES EN Elr PERIODO! .

D: a1 obl realzar 2 los docentes mediante mentorl: con mentorlas y al menos una (1) jomada
pedaggea por nsiitucién educativa enfocada en metodologias activas y competencias del sigio XX), se levaron a cabo encueniros presenciales para dar cumphimiento de (s
sesiones tres, cuatroy cinco de la siguente manera:
Mentorla 3 Am:ulaclan con el PEty definicién de insumos
Esta meniorta se basa en e ¥ pot proyectos, cada nstitucién en la articulacion del enfaque STEAM+ con su Proyecta Educativa Instiucional
(PEN. especlﬁcam:mz en el componente de innovacién curmcutar, Se realiza un griapo focal como estralegia actva de recoleccion de informacidn, y se disefian colaboratvamente los
insumos y matenales para los Semilietos de Investigacién, promoviendo el aprendizzje basado en problemas (ABR) y el chseno pedagdgico centrado en los estudiartes.
Mentorla 4 Fonalecimiento curncular desde la innavacion STEAM +
Se contina el acompafamenta siuado con énfasis en la melodolngla de iseno centrado en el usuanoy e trabajo mxemuc-plmann Se onenta 2 qua cada msmwen integre de

el hax

4. Realizar un docent

mediante mentorias especiatzadas, con al menos

una (1} jomada pedagégica por 1 E. enfocada en
del siglo XX

manera mkencionada el enfoqua STEAM en sus précy 2 apt la creatidad,

Mertoria 5 Semiaros de mvestizcidny malenal pedsgéaeo - S

Desde una pedagogia a pesi enel e Jl enfoque STEAM+ Se aplcan |
actvas como el aprendizaje asads on reios, el pensamenio de dsgfo (dssrgn thinking) y \a de matenates pedag

expenencras gue articulen clencia, afte y comumdad b

Teniendo presente que cada insilucién educaliva tiene sus prcios rtmas, Ios prolesionales Nexibiizar los hempos, con &l 1 da generar cercanta y que el esfoque no 56, Gonverta en

una carga adicional, sino que 5¢ pueda vaiorar reaimente el pr impacto en la i de Sat
Es imporane snota logros carmo que s¢ entiica cémo & enroque STEAWM polencia su Proyecta Educativ lnstiucional, integrando la innovacibn curmcular como un ere es{mxég::a
para responder a los educanvos actusies Oe 2va, docentes y directivos propuestas 9
base para consoldar y dinamizar los samularos de imvesligac:on escolar A liavds e [os grupos focales y lalleres p:aums Tos ¥ apican
actwas. Aprendizaje Basado en Problemas {ABP) y o Disefio Cenlrado en el Usuaro, fedalecienda su rol como mediadores proyestan acoones
concretas para mlegral ciencia, tecnologha, arte el curriculo, uipos
da entornos e apr " en los que la co-cr ¥ reﬂenﬂn conjunta patencian el hderaxga STEAM+ como monu de cambio

o o meincsnas ocasatves ‘Seguimos en proceso

Anexol. Mentorias Especializadas y jomadas pedagdgicas.
ACTA_IEPLLD_01.09.2025

ACTA_IEMM_03 09 2025

ACTA_IEJFORV, 08.09.2025 .
ACTA_IEJFDRV_15 09 2025

ACTA_IERIM_23 09 2025

|ACTA_IEPLLD_2409.2025

ACTAZIEECS_30 09.2025
ACTAZIEACE_10.09 2025
ACTA_IEACE_ 16 09 2025 .
CTAZIEMA_T6.09.2025
[ACTA_IEMA_30 09 2025
[Asistencia_IEPLLD_24 09 2025
Asistencia_{ERJM_23.09 2025pdf
Asistencia_IEECS_30 09 2025pdf
 Asistencis_|EJFDRV_08 03 2025
Asistencia_EJFDRV15.00.2025
Asistencia_IEMM_03.09 2025
Asistencia_IEAC_10.09.2025
asistencia_IEAC_16 09 2025
Asistencia_IEMA_16 09 2025
Assstencia_IEMA_30 09 2025

Dx  desarrotio de Se recuerda que el Pamer Encuentra Durante el mes de septiembre se
define ef as Encuentro miéreoles 15 de octubre de 800 am 2 12.30pm en las instalaciones de CINDE. Se construyen con fas

2 Reatizar dos (2) encuentsos
STEAMS,

Educatrvas los contenidos para sus posters y se proyecta disefio de 1a planiilla de posters, usande como ejemplo el contenido de la IEMA. Se inician las gestiones para

]

l0s imviracios y Ja gestion de los espacias y demis astintos loglsticos

(Anexo 2. Encuentros intergenaracionaies
2.1 Planeacién Segunda Encuentro inlergeneracionsl
Borador_ Péster IECSIMCR

Borrador_ Péster IEJFDRV

[Bormador_ poster [EMM

Borrador_ Poster IEPABS

[Borrador_ Poster IEPLLD

Borrador_Poster IEMA

Borrador_Paster [ERIM

Boradar_Poster IEACE

3 Reatizar encuentros da formacidn vinual para
ioctivos docentes, 2 través de plataforma digtat

[Para dar cumplimiento a esta obligacidn, se continuan envianda mensaes a les docentes y directivos docentes por medio de los profesionales STEAM+ de CINDE, con (os.
coartinadores, reclaes y profesores wicuiados actvamente Los cursos ya estan creados en (a plataforma Ekora Se disena y se difunde el instruciivo para el Ingreso a 105 cursos.

|Anexo 3. Accese a Cureos vinuates Ekora
3 1, Instructivo ngresa Cursos Vituales Ekora
3.2, Mensaje e-mail emnado a los inscntos

4 Reahzar tormacien virual 8 lvavés dela

piatatorma digial EKORA para 4
dos MOOC especializados en \ntelngem:m Amﬂ:la!
& Investigatian Acaion Paticipativa

Se permanente al teatizan las por pane de fos interesados. se presentan os los cursos,
aisponibies y el io pata Que mas docentes se animen. y adjunta 2l informe el stado de inscritos

[Anexo 4. Listado inscatos Cursos wituates Exora

5 Promover ef acceso a doce (12) docentes y
docent;

difusén perman:nle através 2 12 coordinaciones, las rectorfas y €on 1os pralesoles acuvos enel pmyem s-n embargo, manifestan que estan muy

Educacién e Investigacion ofrecidos dentro ge los
programas de maestria en educacion el CINDE.-
durante el 2025

Los
ocupados, que o es tan faci I estos espacios gael las ore0s electnsnicos a los

inscrtos pata mantenef 1a Comunicacin - d

Anexo 5. Seminaros Especiaizagos CINDE
5.1. Infermacién de Seminanos Especializadas
5.2. Informa de inscrpeion a Semnanos aspecializados

*[5:3 Modeto de mensaje enviado a los.insciitos.

5 Construccién, publicacion y disinbucion de un
libro versidn cigital de acceso abierto can
experiencias pedagégicas en innovacion educativa

Lo 6, sabre ¥ Bistuoucion s un Hbra cigial sobre as expencnaias pedagogicas en novacion socil, 5¢ Gusnta con ef plan da escrtura que-*
proyecia ol Tidlo Lign da Moestios que nptan, con €l Sio33n prnerpal, Héroes da aula, arQuAEtios de uturo
Se ha venido dando e desarfolla clecivo de as fasas pl neadas Almes de agosto s reparta avance da las fases 1, 2 ¥ 3.

Fase 1 - Rewsion y aiganizacion de insumos (5 al 12 510, Recopiacién da documentos, evidencias fotograficas, videos y descripciones da caga expenencice,
Fase 2 ~ Andlisis ¢ interpretacion (1331 21 de agosto) Cdomafoation da hios, (610, estratogias ¥ logis G+ cada expariancia; defmcion del ‘supsrpoder pedagégco de dads docante
Fase 3 - Disefo namativo y guiones (22 al 30 de agosts) Creacidn de guiones tipo cémic y guion para cancatura animada

[Quedan pendientes las fases 4y 5
Fase 4 - Produccin wsual y audiwsual (2 al 12 de octubre): Elaboracion de dustraciones, mantaje de vifletas y animacion Dreve.
Fase 5 - Ediién y enlrega {2 al 5 e noviembre). Ravisidn final, ajustes graficos, montaje da video y entrega dé productos

| Anexo 6. Avances pubhicacién Liga de Maesiras que Inspiran




7. Realizar actividades de bienestar socio-

emacional que pramusvan fa relajacién, conexony
reficxisn dirigidas a docentes de las LE. oficlales
del municipio

ue promuavan arelaacién, conexidny roflién Grigias & docenies da a3 L olcales del munioplo A este
encuentio ssisten mas c 70 parsonas. La egenda s Gesanons dosae 555,00 2 hastalas 600 p m. par

/A,

sabre la importancla de la autarregulacisn emocionaly (a fesiliencia en su labar diana .

Soportes informe mes de julio

8. Realizar un Encuentro Educativo Municipa! qué
incluye actiidades antes gal evente como’

¥

seleccidn de experienclas 3 presentar, preparacién
e espacios de encuentro. Durante el eventa,
gorantzar La presentacién de panencia centrat con

i6ny salud
emociona; espacios ectaborativos y de aprendazaje
conga se asesoren y se presenten las experiencias
significatvas, Garantizar reconocimientas y premios|
2 1as expenencias que los jurados consideren
Gestacadas. Al finalizar el evento, lana de 2 metros
9 ancho por 4 metros de targo que se consolide
coma slmbolo de maniiesto correspansabie por la
educacién de Sabaneta

&l evento Voces y Saberes par una educacién ntegrar* fua realizado extosamente e 28 de mayo. En el periodo repartado se realizarun 1as reuniones para Ia entrega
de los incentivos a 1as tres cduca A

/A,
Obligacisn cumplida Sopones informe mes de septiembre

5. Un Boot Camp 2025 — LAB STEAM &
INNOVATION drigido a estudiantes de grads once
(1) d2las acho (8} | E. oficlales del municipio.

Enatencian o cbigacién contractualde reaiizar un Boct Camp 2025 ~ LAB STEAIA & INNOVATION drigico a estudiantes d graca one (11) do s achio () LE. ofciales det
murucipio, sa ha avanzado en ka planficacién estratégica para su del Enel periodase
proyect el 7 cia noviembre coma la fecha para realizar el encuantra municipal, ia cual queds articulada en Ias planes de, (rawa 2025 e cada msttucién educatva.

S mciaran 25 gestiones a part del mzs d agosto

A .

10.Promover una cultura de cencl, lecnnlogva e

Dado que es una abiigacin transversal, es decir, esta culur 9 cimdades, el sopor actindad es el mtorme mensuat, que

innovacion en 1as 8

s actvidades y portes correspendientes.

[Anexo 7, Informe de actwvidades septiembre

oficiates el municipio de Sovanctn . . .
.. . Se ha ca i lzs principales istas en el ,en tecida en la propussta lécnica presentada
11 Cumplr a [sedest de las actmdades asociadas a & deplanes dostio En os sounios s evenia f segumerio ) .
e et e e an ot a5 semliore para tar s brances s caton e 1o Anexa 8 Cantrol da cumplmiento STEAM Sabancta 2025_ Con carte 8 septiambre y aigunos avances de octubre
panes de travajo

12. Presentar por escnta los sopartes que
demuestren ol cumplimiento del abjeto de este
cantrato, asf coma ef informe finat de ejecucion
tisica y financiera de Ia propuesta, con las

¥

pertinentes.

Se entrega el informe de actwidades, ef cual doscribe las actividades fealizadas durante el mes, con 6Us fespectvas avidencias.

Anexo 7. informe de actvidades septiembxe

13 Todas las demas acnv:dades relacionadas con
@ se:

intarme d actvidad

¥
debidamente ordenados, paginados, fesefadas y
argoitades

J 3 a3 actvidadss realizadas durante el mes, con sus respeciivas evidencias Anexo 7 Informe de actividades septiembre
necesarias para la correcta qecumon ae este, que 92 0 pect P
le sean sohictadas por 1 supervsor def cantrato. . :
14 Presentar al supenvisor del contrato el informe
da tas actividades desarroliadas durante cada
Se entrega el informe da actividades, las actindades realizadas durante el mes, con peetvas evideneias anexa 7 informe de actvidades septiembre

15. Presentar ante la Secretarfa de Educaciny
Cuttura el Pian Operativo detallacs de las
actividades especificas can cada una defas

iento los planes operalivas para e) cada una las institucianes educati

(Con retacidn a esta abligacién se avanza en  realizacion de tas actividades y segui
L por

. para dar
objeto def contratoy a L2s especificaclanes técnicas.
estabiecidas.

acorde a sus

[Anexo 9. Seguimiento a planes de iabajo

6. Gestianar, coordinar y dingir el eficaz
funcionamienta de (a convocataria del plan de
formacién da maestros mediante ol
[acompanamiento a los dderentes procesos
oeticos nta propuesta presentaca pore
contratista

Se entrega el informe de actividades, el cual descnbe 19s actmdades realizadas durante o mes, con sus respectvas evidencias.

[Anexo 7. Informe de actividades septombre

17. Reportar opartunamente a (a Secretarla de
Educacién y Cutura, a tiaves det supervisor, la
iermacidn elacianada cana jcacidn  que
tenga incidencia en el proyecto en forma positva o
negativa para el cumpimiento i ‘abjeto contractuzl
y 1as especificaiones técnicas

Se entrega el informe de actmdades, el cual descabe 1as actividades realizadas durants el mes, con sus respectivas evidencias.

Anexo 7, Informe de actividades septiembre

[ELABORADO POR: Sandra Milena Robayo Norefia, Coordinadora General

APROBADO POR: SANDRA MILENA ROBAYO NORENA

FIRMA COORDINADORA




ACTA DE REUNION-

ASUNTO DE LA REUNION: Mentoria 3
HORA INICIO: 12:30 p.m.

FECHA: Septiembre 10 de 2025 | ,;np 5 FINALIZACION: 2:30p.m.

OBJETIVO: SE ANEXA LISTADO DE ASISTENCIA
Mentoria 3. Articulacion con el

PEIl y definicién de insumos. DIGITAL FisiCO X

Esta mentoria se basa en el
aprendizaje situado y por
proyectos, acompafiando a cada
institucién en la articutacion del
enfoque STEAM+ con su
Proyecto Educativo Institucional
(PEI), especificamente en el .
componente de innovacion
curricular.

LUGAR: [E Adelaida Correa TIPO DE REUNION
Estrada '

VIRTUAL PRESENCIAL _X _

AGENDA (ORDEN DEL DiA)

TEMA

1. Saludo y presentacién

2. Articulacion del enfoque STEAM+ con el Proyecto Educativo Institucional (PEI).
Jornada pedagégica sobre disefio curricular
3. Cierre

DESARROLLO DE LA REUNION

1. " Apertura y encuadre de la mentoria
Bienvenida y presentacioén del propdsito de la sesion.

Los profesores solicitan el espacio haciendo una breve introduccién sobre la necesidad de
articular el enfoque STEAM+, reconociendo su valor para la innovacién curricular, con el PEI
como instrumento vivo y situado. Expresan que requieren orientacién en como materializar

la articulacion.
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Frase motivadora para el didlogo: “El PEI no es un documento estatico, es una brijula para

transformar nuestras practicas y conectar con los desafios reales de nuestros territorios”.

2. Exploracidn participativa del PEI (Diagndstico rapido)

Se inicia mencionando que la préxima tutoria se realizara la actividad: Mapa de
coincidencias PEI-STEAM+, con base en el instrumento 1 se elaborara un mapa de
coincidencias.

Componente Relaciéon PEl con STEAM+
del PEIl (Consensos)

Oportunidades de mejora

Vision

Mision

Principios

Enfoque
pedagogico

Organizacion
curricular

Proyeccion
social

En la conversacion los profesores de la IEACE manifiestan que requieren proyectar la
articulacion del enfoque con lo planteado en su Modelo pedagogico. Tienen preocupaciones
de como se materializa en practicas pedagogicas y trabajo de aula lo aportado. Se

preguntan si hay consistencias o si el enfoque y el modelo tienen aspectos excluyentes.
Surgen reflexiones fundamentales desde los sustentos tedricos y metodoldgicos:

El enfoque STEAM + STEM no son solo las sumatoria de los elementos que la conforman.
Es la articulacion y transversalizacion de las Ciencias, con las Tecnologias, las Ingenierias,
las Artes y las Matematicas. Por ello, potencian el pensamiento critico y propositivo y todo lo
proyectado en las competencias del Siglo XXI, por lo tanto, el fundamento en la praxis son

las metodologias activas.

La articulacion del modelo pedagdgico institucional con el enfoque STEAM+ representa una
oportunidad clave para fortalecer la coherencia entre los fundamentos tedricos de la
institucion y las dinamicas reales del aula. En el didlogo con los docentes de la IEACE, se

evidencio la necesidad de avanzar hacia una materializacién practica del enfoque, que
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trascienda el discurso y se refleje en e'Xperiencias significativas de aprendizaje. En este
sentido, integrar el enfoque STEAM+ no implica modificar la esencia del modelo
pedagdgico, sino enriquecerlo con estrategias que promtjevan ia indagacion, la cfeatividad y-
la resolucién de problemas, generando aprendizajes contextualizados, interdisciplinarios y

con sentido para los estudiantes.

Desde los sustentos tecricos y metodoldgicos, se aclara que STEAM+ no es la suma de
cinco disciplinas, sino una forma de pensar y actuar pedagégicamente, donde la ciencia, la
tecnologia, la ingenieria, el arte y las matematicas se articulan de manera transversal para
comprender y transformar la realidad. Esté enfoque es plenamente compatible con modelos
pedagogicos qué valoran el aprendizaje activo, la autonomia, el pensamiento critico y la '
construccion colectiva del conocimiento. Por tanto, la consistencia entre el modelo
institucional y STEAM+ radica en cédmo se traducen sus pi‘incipios en précticas' pedagdgicas
innovadoras, sustentadas en metodologias activas como el Aprendizaje Basado en

Proyectos (ABP), el aprendizaje por indagacion o el disefio centrado en el usuario.

Para avanzar en esta integracit’)n,'se identifican cinco oportunidades de mejora para la -
IEACE: '

1. Revision curricular para identificar puntos de convergencia entre el modelo
pedagdgico y las dimensiones STEAM+. '

2. Formacién docente continua en metodologias activas y evaluacion formativa que
consoliden el enfoque en la practica.

3. Creacién de proyectos interdisciplinarios que evidencien la aplicacion del modelo y el
enfoque en contextos realeé. '

4. Fortalecimiento de los semilleros de investigacion escolar, integrando la mirada

- STEAM+ en los procesos investigativos.

5. Disefo dé instrumentos de seguimiento y reflexion docente, que permitan valorar
cémo las practicas de aula reflejan la coherencia entre el modelo pedagdgico y el
enfoque STEAM+, - A ;
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“Esta articulacion no solo fortalecera la identidad institucional, sino que consolidara a la

IEACE como referente en innovacion educativa y desarrollo de competencias del siglo XXI.

3. Cierre
Se confirma la proxima mentoria para el 16 de septiembre de 2025 y se recuerda que el
Segundo Encuentro Intergeneracional es el 15 de octubre, se invita a identificar una
experiencia para mostrar. La metodologia del espacio seria Labotarorio Social y para
presentar la experiencia, se usaran posters, que se pueden usar luego en exposiciones

itinerantes.

Seminarios especializados septiembre y octubre

Cursos Ekora

Jornadas pedagdgicas — se les recuerda que se brindan posibilidades de hacer
acompafnamiento en el registro de los CVLAC y Grupl.ac, también en metodologias activas,
en disefio curricular como lo que se viene haciendo

Entrega de recursos estimulos STEAM+ -

Disefio de material pedagdgico. Cartillas de diagnostico STEAM+ 2025 por cada IE. Kits de
Instrumentos STEAM+. En las mentorias 3, 4 y & definir un material de esta IE. Se propone

que el material sea la articulacién de los componentes curriculares para el enfoque STEAM+

Préxima:

Mentoria 4. Fortalecimiento curricular desde la innovacién STEAM+

Se continta el acompafiamiento situado con énfasis en la metodologia de disefio centrado
en el usuario y el trabajo interdisciplinario. Se orienta a que cada institucion integre de
manera intencionada el enfoque STEAM+ en sus practicas curriculares, fomentando
entornos de aprendizaje donde la creatividad, el pensamiento critico y el hacer colectivo
sean protagonistas ' '
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Registro fotografico de la actividad.

En el tablero estan los items conversados
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CONCLUSIONES

El PEI de la |[E contempla valores clave del STEAM+: interdisciplinariedad, pensamiento
critico, inclusion y trabajo cooperativo. Hay apertura hacia la innovacion y la formacién

integral.
Se espera hacer énfasis en las siguientes oportunidades de mejora:

1. Revisién curricular para identificar puntos de convergencia entre el modelo
pedagdgico y las dimensiones STEAM+.

2. Formacién docente continua en metodologias activas y evaluacion formativa que
consoliden el enfoque en la practica.

3. Creacion de proyectos interdisciplinarios que evidencien la aplicacion del modelo y el
enfoque en contextos reales.

4. Fortalecimiento de los semilleros de investigacion escolar, integrando la mirada
STEAM+ en los procesos investigativos.

5. Disefio de instrumentos de seguimiento y reflexiéon docente, que permitan valorar
cémo las practicas de aula reflejan la coherencia entre el modelo pedagdgico vy el
enfoque STEAM+.

DOCUMENTOS ANEXOS
1. Listado de asistencia
2. Instrumentos usados en la mentoria

TAREAS RESPONSABLE (S) FECHA

Enviar formatos y acta Antes de
Sandra .
septiembre 16
Conclusiones sobre diagndstico STEAM+
2025 — Cartilla para la IE, Linea de tiempo Sandra Septiembre 16
STEAM+ 2025

www.cinde.org.co & www.repository.cinde.org.co @cin’decolombiu@cinde.o‘rg_.co .

Bogotd: Calle 93 No. 45 A 31 Barrio La Castellana
Centro de Estudios Avanzados en Nifiez y Juventud - Alianza CINDE y Universidad de Manizales, Manizales: Caile 59 No. 22-24
Medellin: Calle 77 Sur No, 43 A 27 San José ~ Sabaneta, Antioquia




£ F
@%ﬁc NDE

.\\\

L

\

S
l’ i
AT ‘ \ ‘
Ad -

Mentoria 4. Tener presente: lista de
materiales para gestionar, jornada
pedagégica para metodologias activas, Sandra Septiembre 16
Seminarios especializados y cursos .
virtuales. Eventos municipales.

Convocatoria para los eventos

Iy R Coordinadora Alcira Permanente
municipales e institucionales

Autorizacion tratamiento de datos personales
En cumplimiento de las disposiciones de la Ley 1581 de 2012 y del Decreto reglamentario 1377
de 2013 que desarrollan el derecho de habeas data, solicitamos su autorizacion para que la
Fundacion CINDE (en adelante “CINDE”) en calidad de Responsable del Tratamiento pueda
recopilar, almacenar, archivar, copiar, analizar, usar y consultar los datos que se sefialan a
continuacion. Estos datos seran recolectados por CINDE con el fin de ser usados en las
actividades de CINDE vy el ejercicio de su objeto y sus actividades.

PROXIMA REUNION

Lugar y Fecha Martes 16 de septiembre de 2025

ELA
Nombre: Sandra Milena Robayo Norefia Firma:
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AGTA DE REGNON

ASUNTO DE LA REUNION:. Mentoria 4
HORA INICIO: 10:30 a.m.

FECHA: Sept,embre 16 de 2025 HORA FINALIZACION:

OBJETIVO: ' SE ANEXA LISTADO DE ASISTENCIA
Mentoria 4. Articulacion con el

PEIl y definicién de insumos. DIGITAL FisicO X

Esta mentoria se basa en el
aprendizaje situado y por _
proyectos, acompafiando a cada
institucion en la articulacién del
enfoque STEAM+ con su
Proyecto Educativo Institucional
(PEI), especificamente en el -
componente de innovacion
curricular. Se realizara el grupo
focal como estrategia activa de
recoleccion de informacion, y se
disefian colaborativamente los
insumos y materiales para los
Semiilleros de Investigacion,
promoviendo el aprendizaje
basado en problemas (ABP) y el
diseno pedagogico centrado en
los estudiantes.

LUGAR: |IE Adelaida Correa TiIPO DE REUNION
Estrada

VIRTUAL PRESENCIAL _X_

AGENDA (ORDEN DEL DIA)

TEMA

1. Saludo y presentacion

2. Articulacion del enfoque STEAM+ con el Proyecto Educativo Institucional (PEI).
Jornada pedagdgica sobre disefio curricular
3. Grupo focal como estrategia activa de recoleccién de informacion

4. Se disefian colaborativamente los insumos y materiales para los Semilleros de
Investigacion, promoviendo el aprendizaje basado en problemas (ABP) y el disefio
pedagdgico centrado en los estudiantes.

5. Cierre
Varios:

a. Segundo encuentro intergeneracional — Octubre 15 Muestra de experiencias
STEAM+ municipal. Desde ya seleccionar la experiencia a mostrar por cada
IE

b. Mentorias 3,4y 5
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Articulacion con Céamara de Comercio para IE Robdtica

Seminarios especializados septiembre y octubre

Cursos Ekora -

Jornadas pedagdgicas

Entrega de recursos estimulos STEAM+

Disefio de material pedagdgico. Cartillas de diagnéstico STEAM+ 2025 por

cada IE. Kits de Instrumentos STEAM+. En las mentorias 3, 4 y 5 definir un
material por cada IE.

s@~oao

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Apertura y encuadre de la mentoria
Bienvenida y presentacion del proposito de la sesion.
Breve introduccion al enfoque_STEAM+ y su valor para la innovacién curricular.
Conexion con el PEI como instrumento vivo y situado.

Frase motivadora: “El PEI no es un documento estatico, es una brijula para transformar
nuestras practicas y conectar con los desafios reales de nuestros territorios”. Se le presenta

el plan operativo de la IEACE.-
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- Fortalecimiento
de competencias .

Gestion’
Interinstitucional ' /4"

Formulacién . nI
experiencias de
aprendizaje STEM

2. Exploracidn participativa del PEI (Diagnéstico rapido)

El modelo pedagégico fue transformado este ano. Paulatlnamente transformaran la
plataforma estratégica.

Actividad: Mapa de coincidencias PEI-STEAM+
Con base en el instrumento 1. Se elabora un mapa de coincidencias

L oL - territorio STEM+

i ¢/ Relacionesy

..~ Comunicaciény .
. @ - | divulgacion del

: . Monitoreo
5 y evaluacion

alianzas

Componente
del PEI

Relacién PEl con STEAM+
{Consensos) -

Oportunidades de mejora

Perspectiva Innovadora

Combina lo cientifico, técnico,

El PEI esta muy pensado en el
estudiante. El enfoque tendria que

Vision

Mision tecnoldgico, profesional, cultural, |\vincular a todos los actores de la
etico, axiologico, ambientaly | comunidad educativa.
socioafectivo.
En el_ ,2030' Cglldad educaﬁva. - |[No se aplica en la totalidad, no lo
Gestlgn d?, calidad gdqcatlva, conocen todos los docentes y demas
organizacioén, conocimiento y equipos.

liderazgo, Aprendizaje
significativo para la formacién de
personas competentes,

' competitivas, criticas e ’ :
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investigativas, profesionales y El enfoque STEAM+ se requiere para
con conciencia bioética. aportar a la innovacién educativa, a la
formacion de profesionales la
conciencia bioética y desde los valores
gue se promueven.

Respondiendo a las
necesidades, intereses y
vocaciones de los entornos local,
regional, nacional y que sean
ciudadanos para el mundo.

Principios

Enfoque
pedagégico

Organizacién Proyectos: Ecolaida. Comunicacion,
curricular Centros de interés

Proyeccién
social

Consensos identificados:

El PEI ya contempla valores clave del STEAM+: interdisciplinariedad, pensamiento critico,

inclusion y trabajo cooperativo.

Hay apertura hacia la innovacion y la formacién integral.

Oportunidades de mejora:

Fortalecer la organizacién curricular el disefio de la plataforma estratégica y la proyeccién

social con un enfoque STEAM+.

Revisar y actualizar el horizonte institucional que integre el enfoque STEAM+, el modelo
hexagonal (modelo pedagdgico conceptual) y el triangulo humano (componente

socioemocional del modelo pedagdgico).

Se preguntan por los centros de interés en articulacién con la jornada (nica, de tal suerte

gque no se cambie la estructura y la esencia.

Consolidar el papel de los semilleros de investigacion como estrategia de implementacion
practica del enfoque. Los centros de interés se convertiran en los semilleros de
investigacion

|
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Mesas de trabajo para hacer procesos de comunicacién y divulgacion — ejercicio que sera

interno primero y luego con la comunidad educativa externa.

3.  Grupo focal “narrativas situadas” Estrategia activa de recoleccion de informacion

Tipo conversatorio, se aplican las preguntas del grupo focal — Adjunto al acta.

4. Se disefian colaborativamente los insumos y materiales para los Semiilleros de
‘Investigacion, promoviendo el aprendizaje basado en problemas (ABP) y el

disefio pedagdgico centrado en los estudiantes.

En el conversatorio con los profes participantes, se mencionan estrategias usadas y se hace
el reconocimiento de las metodologias activas y la innovacion educativa. Es importante

valorarla y visibilizarla.

Instrumentos mentoria 4.

5. Cierre
Se recuerda que el Segundo Encuentro lntergeneracionalies el 15 de octubre, se invita a
identificar una experiencia para mostrar. La metodologia del espacio seria Labotarorio
Social y para presentar la éxperiencia, se usaran posters, que se pueden usar luego en

exposiciones itinerantes. Ecolaida.
Seminarios especializados septiembre y octubre
Cursos Ekora

Jornadas pedagégicas — se les recuerda que se brindan posibilidades de hacer
acompafamiento en el registro de los CVLAC y GruplLac, también en metodologias activas,
en disefio curricular como lo que se viene haciendo

Entrega de recursos estimulos STEAM+ - $800.000 Sandra averigua si desde CINDE
podemos gestlonar el ISBN. Envio del correo.

Disefio de material pedagdgico. Cartillas bde diagnéstico STEAM+ 2025 por cada IE. Kits de -
Instrumentos STEAM+. En las mentorias 3, 4 y 5 definir un material de esta IE. Se propone
que el material sea la articulacion de los componentes curriculares para el enfoque STEAM+
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Proxima Mentoria 5. Semilleros de investigacion (centros de interés y los proyectos
institucionales) y el disefio del material pedagdgico (volver la construccion de hoy en una
cartilla, disefar juegos para difundir)

— Jornada pedagégica — 30 septiembre

Desde una pedagogia del descubrimiento, esta sesién se enfoca en el acompafamiento a
los Semilleros de Investigaciéon como estrategia clave del enfoque STEAM+ y la
investigacion escolar. Se aplican metodologias activas como el aprendizaje basado en
retos, el pensamiento de disefio (design thinking) y la creacion colaborativa de materiales
pedagogicos, promoviendo experiencias que articulen ciencia, arte y comunidad.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

- -
falumizoi.

o
e I

e

Registro fotografico analisis PEl — Enfoque STEAM+

[
e

Articulando elementos en el mapa general explicativo
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EISTREIE 1

Complemento y ajuste de algunas claridades con la coordinadora Alcira. Para proceder con
el disefio de la imagen gréafica que sintetizara la articulacion.
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Modelo integrado IEACE

El PEI de la IE contempla valores clave del STEAM+: interdisciplinariedad, pensamiento

critico, inclusién y trabajo cooperativo. Hay apertura hacia la innovacién y la formacion

integral.
Se espera hacer énfasis en las siguientes oportunidades de mejora:

Fortalecer la organizacion curricular el disefio de la plataforma estratégica y la proyeccion

social con un enfoque STEAM+.

Revisar y actualizar el horizonte institucional que integre el enfoque STEAM+, el modelo
hexagonal (modelo pedagdgico conceptual) y el triangulo humano (componente

socioemocional del modelo pedagdgico).

Se preguntan por los centros de interés en articulacion con la jornada Unica, de tal suerte

gue no se cambie la estructura y la esencia.

Consolidar el papel de los semilleros de investigacién como estrategia de implementacion
practica del enfoque. Los centros de interés se convertiran en los semilleros de

investigacién
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1 ) Mesas de trabajo para hacer procesos de comunicacidn y divulgacion — ejercicio que sera

interno primero y luego con la comunidad educativa externa.

DOCUMENTOS ANEXOS

Listado de asistencia

3 2. Instrumentos usados en la mentoria

TAREAS RESPONSABLE (S)

Enviar video Donald vy la historia de las

- Sandra Septiembre 16
matematicas

Enviar formatos y acta Antes de Octubre
Sandra 15

Conclusiones sobre diagnéstico STEAM+
2025 — Cartilla para la IE, Linea de tiempo Sandra
STEAM+ 2025

Octubre -
noviembre

Mentoria 5. Semilleros de investigacion y
material pedagdgico

Desde una pedagogia del descubrimiento,
esta sesion se enfoca en el
acompafiamiento a los Semilleros de
Investigacion como estrategia clave del
enfoque STEAM+. Se aplican
metodologias activas como el aprendizaje
basado en retos, el pensamiento de
disefio (design thinking) y la creacién
colaborativa de materiales pedagdgicos,
promoviendo experiencias que articulen
ciencia, arte y comunidad.

Sandra Septiembre 30

Convocatoria para los eventos Coordinadora Alcira y :
municipales e institucionales profesores vinculados al Permanente
proceso
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! ‘ Autorizacion tratamiento de datos personales

i En cumplimiento de las disposiciones de la Ley 1581 de 2012 y del Decreto reglamentario 1377
| de 2013 que desarrollan el derecho de habeas data, solicitamos su autorizacién para que la
I Fundacién CINDE (en adelante “CINDE”) en calidad de Responsable del Tratamiento pueda
E recopilar, almacenar, archivar, copiar, analizar, usar y consultar los datos que se sefialan a
' continuacion. Estos datos seran recolectados por CINDE con el fin de ser usados en las
| actividades de CINDE vy el ejercicio de su objeto y sus actividades.

I

PROXIMA REUNION

n Lugar y Fecha Martes 30 de septiembre de 2025
! u o _

.I Nombre: Sandra Milena Robayo Norefia

1 .
» www.cinde.org.co ¢ www.repository.cinde.org.co @ cindecolombid@cinde.org‘.qo
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ACTA DE REUNION

ASUNTO DE LA REUNION: Elaboracién plan de trabajo de la institucion
educativa

) : HORA INICIO: 8:00 am
FECHA:30 septiembre 2025 | | nra FINALIZACION: 8:45 pm

OBJETIVO: Mentoria PEl y SE ANEXA LISTADO DE ASISTENCIA
asesoria pedagogica

DIGITAL Fisico __ x

LUGAR: IEECS : TIPO DE REUNION

VIRTUAL PRESENCIAL_x__

AGENDA (ORDEN DEL DiA)

TEMA

1. Saludo

2. conocer el PEI

3. Asesoria pedagogica, motivacion media técnica.

DESARROLLO DE LA REUNION

En dialogo con el coordinador Ricardo Velasquez, queda
establecido, que el PEI del Consejo no menciona el enfoque STEAM,
aunque hace alusién a muchos aspectos que pertenecen a este, el
coordinador reconoce la necesidad de nombrarlo y promoverlo,
como parte de las dinamicas institucionales y en Ias'planeaciones
de aula. Esto aportaria a la transformacién de las dinamicas de aula,
generaria pensamiento critico e incentivaria la investigacién escolar

como herramienta de cambio.

Por otro lado, el coordinador menciona las dificultades que han

enfrentado a la hora de enfrentar la transicion a la media técnica, se

S T N I P 2 T O T e e
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las estudiantes, en pro de encontrar en la media técnica una

alternativa de formacién, con una competencia de investigacién
transformadora, que aporte a la resolucién de los problemas

observados en el contexto de la IE. como fondo motivador.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Los recursos designados para fortalecer los semilleros de investigacion, se van a usar para
promover la investigacion en los estudiantes del grado 9, la institucién no cuenta con
semilleros, esta es la posibilidad de incentivar esta préactica.
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DOCUMENTOS ANEXOS

Listado de asistencia

TAREAS RESPONSABLE (S)

Solicitud de recursos Coordinador Ricardo 10 de octubre

Autorizacion tratamiento de datos personales
En cumplimiento de las disposiciones de la Ley 1581 de 2012 y del Decreto reglamentario 1377 de 2013 que desarrollan el derecho de habeas data,
solicitamos su autorizacién para que la Fundacién CINDE (en adelante “CINDE") en calidad de Responsable del Tratamiento pueda recopilar,
almacenar, archivar, copiar, analizar, usar y consultar los datos que se sefialan a continuacion. Estos datos seran recolectados por CINDE con el fin
de ser usados en las actividades de CINDE vy el ejercicio de su objeto y sus actividades.

" PROXIMA REUNION

Lugar y Fecha

ELABORO

Nombre: Juan Fernando Patifio
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Mentoria 3. IE José Félix de Restrepo

|
1' HORA INICIO: 11:00
| HORA FINALIZACION: 12:30

8.9.2¢
26—-123

el SE ANEXA LISTADO DE ASISTENCIA

DIGITAL Fisico __ x___

TIPO DE REUNION

VIRTUAL PRESENCIAL_X__

AGENDA (ORDEN DEL DIA)

TEMA

6.

1. Conversacion sobre el proceso Steam+ 2024

2. Construccién Linea de Tiempo Steam + 2023, 2024 y 2025 (Insumo para
encuentro de liderazgos docentes)

DESARROLLO DE LA REUNION

En esta sesion se realizé una conversacién sobre el proceso de
Steam+ 2023, 2024 y 2025, alli se dialog6 sobre los aprendizajes y
los retos que quedaron de este afio. Asi mismo, el equipo
manifestd que, si bien existieron algunos inconvenientes en el

proceso, esto también ha sido un gran aprendizaje.

En la segunda parte, se realiz6 mediante una estrategia digital, una
corta linea de tiempo con los aprendizajes y retos que marcaron el
proceso durante los afios pasados, esto se usara como insumo en

nuestro encuentro de liderazgos del dia 10 de septiembre.
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Por ultimo, se conversé sobre la posibilidad de formalizar al equipo
docente y al semillero de investigacién mediante su registro en la
plataforma CVLAC de MinCiencias.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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| CONCLUSIONES

! Se logré acordar una préxima reunién para el registro de los
| docentes y el semillero de investigacion en CVLAC el dia 15 de
|- septiembre.

|

! DOCUMENTOS ANEXOS
i 1. Listado de asistencia (Fisico)

| ;

ii 3.

5’ a.

TAREAS RESPONSABLE (S) . FECHA

Formacion en registro de CVLAC Oscar Andrés Cardona 15/08/2025

Autorizacién tratamiento de datos personales
En cumplimiento de las disposiciones de la Ley 1581 de 2012 y del Decreto reglamentario 1377 de 2013 que desarrollan el derecho de habeas data,
solicitamos su autorizacion para que la Fundacién CINDE (en adelante “CINDE”) en calidad de Responsable del Tratamiento pueda recopilar,
almacenar, archivar, copiar, analizar, usar y consultar los datos que se sefialan a continuacién. Estos datos seran recolectados por CINDE con el fin
de ser usados en las actividades de CINDE y el ejercicio de su objeto y sus actividades.

PROXIMA REUNION

Lugary Fecha | 15/08/2025 (Virtual)

ELABORO

Nombre: Oscar Andrés Cardona Guzman
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N ;:":AC.TA DE REUNION

ASUNTO DE LA REUNION: Mentoria 4. IE José Félix de Restrepo

. HORA INICIO: 11:00
FECHA: 15/09/2025 HORA FINALIZACION: 12:45
OBJETIVO: Realizar un SE ANEXA LISTADO DE ASISTENCIA
encuentro practico en donde el DIGITAL FisICO X
equipo se capacite y registre - -
en la plataforma CVLAC.
LUGAR: IE José Félix de TIPO DE REUNION
Restrepo VIRTUAL PRESENCIAL_X__

AGENDA (ORDEN DEL DiA)

TEMA

1. Conversacién sobre el documento de antecedentes de la propuesta de
sistematizacion

2. Ejercicio practico de registro en la plataforma CVLAC.

DESARROLLO DE LA REUNION

Al inicio de esta mentoria, el docente Wilson Rueda compartié con
el mentor y el equipo de Investigacion de la IE un documento que
ha venido trabajando sobre los andecentes Steam+ en Sabaneta y,
particularmente, en la IE José Félix de Restrepo. Este documento
sera un g_rah insumo pafa la construccién de la propuesta de |

sistematizacion de experiencias docentes.

En la segunda parte, se realiz6 un ejercicio practico para el registro.
de los docentes en la plataforma CVLAC, se logré el registro de 4

docentes y se inicié con el rastreo de los documentos necesarios
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semillero en esta plataforma de MinCiencias.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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CONCLUSIONES

Se logré acordar un rastreo de documentos como el acta de
confirmacion del equipo y las actas de afos posteriores para hacer
el registro en CVLAC. Asi mismo, se logré acordar otro espacio en
donde podamos conocer las experiencias que los docentes desean |
sistematizar y brindar apoyo en la construccion de ese documento. |

DOCUMENTOS ANEXOS

Listado de asistencia (Fisico)

TAREAS - RESPONSABLE (S) FECHA

Formacion en registro de CVLAC, fase

. Oscar Andrés Cardona Por acordar
semilleros

Autorizacion tratamiento de datos personales
En cumplimiento de las disposiciones de la Ley 1581 de 2012 y del Decreto reglamentario 1377 de 2013 que desarrollan el derecho de habeas data,
solicitamos su autorizacion para que la Fundacion CINDE (en adelante “CINDE") en calidad de Responsable del Tratamiento pueda recopilar,
almacenar, archivar, copiar, analizar, usar y consultar los datos que se sefialan a continuacion. Estos datos serén recolectados por CINDE con el fin
de ser usados en las actividades de CINDE y el ejercicio de su objeto y sus actividades.

PROXIMA REUNION

ELABORO

Nombre: Oscar Andrés Cardona Guzman Firma: ‘ y
WA @»% |
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ACTA DE REUNION

ASUNTO DE LA REUNION: Mentoria 4 y jornada pedagégica
FECHA: Septiembre 16 de HORA INICIO: 8:30 a.m.

2025 HORA FINALIZACION: 10:00 a.m.
OBJETIVO: - SE ANEXA LISTADO DE ASISTENCIA
Mentoria 4. Fortalecimiento

curricular desde la innovaciéon DIGITAL Fisico X
STEAM+

Se contintia el acompafnamiento
situado con énfasis en la
metodologia de disefio centrado
en el usuario y el trabajo
interdisciplinario. Se orienta a que
cada institucion integre de
manera intencionada el enfoque -
STEAM+ en sus practicas
curriculares, fomentando ,
entornos de aprendizaje donde la
creatividad, el pensamiento critico
y el hacer colectivo sean
protagonistas.

LUGAR: IE Marfa Auxiliadora TIPO DE REUNION
VIRTUAL PRESENCIAL X
' AGENDA (ORDEN DEL DiA)
TEMA

1. Saludo y presentacion .

2. Articulacidn del enfoque STEAM+ con el Proyecto Educativo Institucional (PEI)
Validacién y aplicacién de instrumentos
3. Cierre. Avance en los pendientes.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Apertura y encuadre de la mentoria

Bienvenida y presentacién dei propdsito de la sesién. La coordinadora Ana Milena da la
bienvenida.
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En conversacion con la profesora Ana Carolina se hace una breve introduccion al enfoque

STEAM+ y su valor para la innovacion curricular. Se revisa lo elaborado en la mentoria 3. Y

se profundiza sobre la Conexién con el PEl y los ejes estratégicos.

De la sesion anterior se retoman las tres Oportunidades de mejora identificadas:

» Fortalecer la organizacién curricular y la proyeccién social con un enfoque STEAM+.

*» Revisar y actualizar la visién para incluir explicitamente ciencia, tecnologia, arte y
creatividad.

» Consolidar el papel de los semilleros como estrategia de implementacion practica del

enfoque.

Se generan dialogos reflexivos a partir de los ejes y los desafios que como IE se tienen
frente a la innovacion educativa. Se hace un fuerte énfasis en las relaciones y alianzas yla
importancia de que, como partes del Ecosistema, las |E colaboren y potencien la apuesta

ética politica compartida. Se usa la metafora que el formador usé en el pasado encuentro de
fortalecimiento al liderazgo directivo docente: todos tenemos que estar subidos en el mismo

barco (usando la metafora para pensar en las apuestas compartidas), y tal vez, en
ocasiones creemos que es suficiente, pero no. Es necesario que todos rememos para el
mismo lado.

"Ejes Estratégicos STEM+

Gestion Comunlcacmny
Interinstitucional | "q ' | . g : divulgacién del

Ry LN territorio STEM+

—_ R . *  Monitoreo
Fortalecimiento | 2 | "5 y evaluacién
de competencias | -

| C{3 0 (4 :

Formulacion . -/ N Rglacwnesy

experienciasde . -7 ..~ alianzas

aprendizaje STEM

Nota: Tomado de Guia metodolégica para la conformacioén de Territorios STEM+
MinEducacion (2022)

Instrumentos mentoria 4

%
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N
A A B C D
1 |Matriz DOFAR STEAM+ Sabaneta
2 Fortalezas (F) Oportunidades (0) Debilidades (D) Amenazas {A)
£Qué capacidades actuales .
P £Qué posibilidades externas pueden |¢Qué factores internos limitan el £Qué factores externos pueden
fortalecen el liderazgo STEAM+ &n la ) .
3 liep potenciar el liderazgo STEAM+? liderazgo STEAM+? dificultar el fortalecimiento STEAM+?
. . L iQué alianzas, politicas o tendencias |, . | . .. .
£Con qué experiencias, talentos o ) L £Qué vacios en competencias, 4Qué riesgos institucionales o
recursos contamos? favorecen la implementacion estion o recursos existen? contextuales debemos prever?
4 ! STEAMH? 8 ) j
) . Ejemplos: Apoyo de Secretaria de Ejemplos: Baja inversidn en
Ejemplos: Docentes con formacion Jemp . POy R Ejemplos: Falta de tiempo para jemp . ) L .
. . Educacion, redes y convocatorias o educacion en ciencia y tecnologia,
en metodologias activas, ) . . planear, recursos limitados en L .
o . . nacionales en CTel, interés | L brecha digital en estudiantes,
experiencias previas en ferias de o . laboratorios o conectividad, escasa ) e
N o estudiantil por robotica y N N o, desigualdades territoriales urbano-
_ |ciencia, compromiso institucional. . experiencia en investigacién escolar.
5 programacion. rurales.
6 Retos ( R) Con base en los 4 cuadrantes, se definen acciones inmediatas
FO {Fortaleza + Oportunidad): DO (Debilidad + Oportunidad): FA (Fortaleza + Amenaza): Usar DA (Debilidad + Amenaza): Disefiar
Aprovechar lo que tenemos para Superar debilidades con apayos nuestras fortalezas para reducir planes de contingencia para
potenciar nuevas oportunidades. externos. riesgos. minimizar vulnerabilidades.
7
8

AI\—/I‘a:ﬁz» institucional de liderazgo STEAM+

Observaciones / Acciones de

Dimensidn Indicador a reportar Unidad de medida Dato reportado por la IE Medio de verificacién mejora
EIPEl y el Plan de
Mej i incl i/N Copi PMI
1. Liderazgo ejoramiento incluyen Si/ u‘ opia del PEl /
. metas STEAM+
estratégico - -
Recursos asignados a o del presupuesto anual Informe financiero /
STEAM+ o del presup an ejecucion presupuestal
t ificados de fi i0
Docentes form'adf:s en_ N°y % del total de docentes CerFl icados ? orm.acmn/
2. Gestién STEAM+ en el dltimo afio registros de asistencia

pedagdgica [Docentes que aplican
metodologias activas

STEAM+

N°y %

Informes de area /
observacién de clase /
Encuesta diagndstico

Semilleros/clubes de ciencia

Listado oficial de semilleros /

3.Culturade |activos actas de reunion
innovacién - e 3
Proyectos interdisciplinarios | Planes de area / proyectos

N° de provectos en curso .

< > MDOFAR ~ Mlidinst  Miiddirec ~ Canvas ABP STEAM+paraelejer  Canvas ABP STEA = + «
Matriz de indicadoles de Ildera;g—c\_S'l_'EAM+ de directivos docentes B o
. . - " i, . e s Meta esperada (Estos son
Dimensién Criterio de valoracién Indicador Medio de verificacién P {

ejemplos)

1. liderazgo
estratégico

Inclusién de STEAM+ en
la planeacién
institucional

% de planes de mejoramiento y PEI
que incorporan objetivos STEAM+

Plan Educative institucional

{PEl), Plan de Mejoramiento

100% de las IE con componentes
STEAM+ en el PEI

Priorizacién de recursos
para proyectos STEAM+

% de recursos
financieros/infraestructura
destinados a STEAM+

Ejecucidn presupuestal,
informes financieros

Incremento anual 2 10%

2, Gestién
pedagdgica

Promocion de
metodologias activas

% de docentes que aplican ABP,
Design Thinking ABR, gamificacion,
etc. en dreas STEAM+

Observacion de clase,

encuestas docentes, informes

académicos

70% de los docentes formados
aplican metodologias activas

Desarrollo profesional
docente

N° de docentes formados en
STEAM+ por afio

Registros de capacitacién,
certificaciones

Al menos 80% de los docentes
participan en procesos de
formacién anual

3, Cultura de
>

MDOFAR

Creacion de semilleros o
clubes de ciencia

N° de semilleros de investigacidon
escolar activos

Registro institucional,
informes de proyectos

Al menos 1 semillero por
institucién

Mlidinst

Mliddirec

% Ao nlarnae da 4ras Arna inclinan

Canvas ABP STEAM+paraelejer

Canvas ABP STEA *= + @

4 SRR ——
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Proposito

| Objetivos del Proyecto

Actores clave

Metodologias Activas que se

!
1 Titulo del Proyecto

1

|

|

1

%

1

i

i

| < > MDOFAR  Mlidinst Mliddirec  Canvas ABP STEAM+paraelejer  Canvas ABP STEA =+ +
: -
i

|

I

|

i

Pregunta Retadora

Justificacién / Contexto

h : Objetivos del Proyecto

] < > = Middirec  Canvas ABP STEAM+paraelejer ~ Canvas ABP STEAM+compl + e

i 2. Articulacion del enfoque STEAM+ con el Proyecto Educativo Institucional (PEI)
! Validacién y aplicacion de instrumentos

] Revisién de formatos de planeacion.
i Se revisa la planeacién de Espariol (adjunta)

| Observaciones:

[ Se implementa el enfoque STEAM+ y las metodologias activas, pero no se nombran, no se
I reconoce que lo hacen. Se sugiere hacer ajuste en el formato, en actividades, incluir una

h nota sobre el uso de metodologias activas, para que las conozcan y las nombren y en la

. parte de la evaluacion, anotar que los criterios de la evaluacion y las experiencias de

‘i aprendizaje tienen relacién con las competencias del siglo XXI.
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Revision del esquema del Diario pedagégico

En la revisién, desde el acompafiamiento de CINDE, se ofrecen jornadas pedagdgicas con
los profes sobre los procesos de planeacion y talleres narrativos para que se valore la
importancia de escribir, de narrarse y hacer vigilancia epistemolégica como docente.

3. Cierre. Avances.

Se recuerda que el Segundo Encuentro Intergeneracional es el 15 de octubre, se invita a
identificar una experiencia para mostrar. La metodologia del espacio seria Labotarorio
Social y para presentar la experiencia, se usaran posters, que se pueden usar luego en
exposiciones itinerantes.

Seminarios especializados septiembre y octubre
Se envia el boletin No. 2

Cursos Ekora

Jornadas pedagdgicas — se les recuerda que se brindan posibilidades de hacer
acomparfiamiento en el registro de los CVLAC y GrupLac, también en metodologias activas,
en disefio curricular como lo que se viene haciendo

Entrega de recursos estimulos STEAM+,
Se reenvia el correo de Liceth

Disefio de material pedagdgico. Cartillas de diagndstico STEAM+ 2025 por cada IE. Kits de
Instrumentos STEAM+. En las mentorias 3, 4 y 5 definir un material de esta IE. Se propone
que el material sea la articulacion de los componentes curriculares para el enfoque STEAM+

En la proxima mentoria me definen sobre que se hace el material

Proxima Mentoria 5. Semilleros de investigacion y material pedagégico — Jornada
pedagdgica — Septiembre 30

Desde una pedagogia del descubrimiento, esta sesion se enfoca en el acompafiamiento a
los Semilleros de Investigacion como estrategia clave del enfoque STEAM+ y la
investigacion escolar. Se aplican metodologias activas como el aprendizaje basado en
retos, el pensamiento de disefio (design thinking) y la creacién colaborativa de materiales
pedagogicos, promoviendo experiencias que articulen ciencia, arte y comunidad.
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Fotografia del encuentro
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17/ 9}2025

Microsoft Forms .

forms.office.com

Bonita tarde. §/§
Paso con un saludito especial para recordarte lo importante que es que valores el Encuentro
de fortalecimiento de liderazgo con directivos docentes.

Esperamos tu respuesta!!!

h_ﬁps://forms.ofﬁce.com/r/JPNsBJuknF ' ‘ )

Gracias

242pm \//

Cordlal saludo mi bella coordi,

En el documento adjunto estén los requisitos a seguir para la inversion de los $800. 000 para
los semilleros de investigacion STEAM+ 2025.

Relaciono los documentos adjuntos:
Requisitos para las compras
Rut de Cinde.

Cuadro formato excel para diligenciar.

Mana Liceth Estrada, nos acompanara €omo SIempre en estos tramites. 243pm.v/

Pantallazo envio de informacion
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| Listado de asistencia

CONCLUSIONES

|| El PEl de la |IE contempla valores clave del STEAM+: interdisciplinariedad,
; pensamiento critico, inclusidn y trabajo cooperativo. Hay apertura hacia la
' innovacion y la formacion integral.

f Se espera hacer énfasis en las siguientes oportunidades de mejora:
| Fortalecer la organizacién curricular y la proyeccion social con un enfoque STEAM+.

| Revisar y actualizar la visién para incluir explicitamente ciencia, tecnologia, arte y
h creatividad.

% Consolidar el papel de los semilleros como estrategia de implementacién practica
|| del enfoque.

|} DOCUMENTOS ANEXOS

! . Listado de asistencia

|
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2. Instrumentos usados en la mentoria
TAREAS RESPONSABLE (S) FECHA
Enviar video Donald y la historia de las
matematicas Sandra Agosto 15
Enviar formatos y acta Sandra Antes de

septiembre 15

Conclusiones sobre diagndstico STEAM+
2025 — Cattilla para la IE, Linea de tiempo Sandra Septiembre 15
STEAM+ 2025

Mentoria 4. Tener presente: lista de
materiales para gestionar, jornada
pedagdgica para metodologias activas, Sandra Septiembre 15
Seminarios especializados y cursos
virtuales. Eventos municipales.

Convocatoria para los eventos

. DR Coordinadora Ana Permanente
municipales e institucionales

Autorizacion tratamiento de datos personales
En cumplimiento de las disposiciones de la Ley 1581 de 2012 y del Decreto reglamentario 1377 de 2013 que desarrollan el derecho de habeas data,
solicitamos su autorizacion para que la Fundacidon CINDE (en adelante “CINDE") en calidad de Responsable del Tratamiento pueda recopilar,
almacenar, archivar, copiar, analizar, usar y consultar los datos que se sefialan a continuacion. Estos datos seran recolectados por CINDE con el fin
de ser usados en las actividades de CINDE vy el ejercicio de su objeto y sus actividades.

PROXIMA REUNION

Lugar y Fecha Martes 15 de septiembre de 2025

ELABORO

Nombre: Sandra Milena Robayo Norefia

T owdha M Pobcypl.
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Mentoria 5 y jornada pedagodgica
HORA INICIO: 9:00 a.m.

HORA FINALIZACION: 11:00 a.m.
SE ANEXA LISTADO DE ASISTENCIA

FisICO X

!
|
l
|
|
I
|
| DIGITAL
4'

|

TIPO DE REUNION

e
i'
|

PRESENCIAL _X

T e ]
l VIRTUAL___

AGENDA (ORDEN DEL DiA)
TEMA

1. Saludo y presentacion

Definicion de materiales para los Semilleros de investigacion

Elaboracién conjunta contenido del péster para el Segundo Encuentro de

Intergeneracional
4. Cierre. Avance en los pendientes.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Apertura y encuadre de la mentoria

Bienvenida y presentacién del propdsito de la sesién. La coordinadora Ana Milena da la
bienvenida. En esta ocasién nos acompafan las profes Diana Grajales o Diana Alvarez.

Sandra presenta brevemente lo realizado en la mentoria anterior sobre la articulacion del
PEl y los ejes estratégicos con el enfoque STEAM+

De la sesién anterior se retoman las tres Oportunidades de mejora identificadas:

Fortalecer la organizacién curricular y la proyeccion social con un enfoque STEAM+.

[ ]
Revisar y actualizar la visién para incluir explicitamente ciencia, tecnologia, arte y

creatividad.
Consolidar el papel de los semilleros como estrategia de implementacién practica del

‘enfoque.

Definicién de materiales para los Semilleros de investigacion
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Con las profesoras Diana Grajales y Diana Alvarez se acuerda que enviaran todo por tardar
mafiana al correo electrénico.

3. Elaboracién conjunta contenido del poster para el Segundo Encuentro de
Intergeneracional formatos de planeacion.

La idea es que los centros de interés aparezcan en el curriculo, o integraron en el
proyecto interdisciplinar para el aprovechamiento del tiempo libre y le
definieron un indicador:

Potencia sus aprendizajes y su formacién integral participando en los centros de
interés que se conectan a sus motivaciones, intereses, curiosidad y necesidades
donde se le permite la articulacién natural del conocimiento de diferentes areas del
saber, pero también areas del ser aplicando principios de la educacién socio
emocional

Funciona con primaria dentro de la jornada y con los de secundaria se trabaja en
jornada contraria.

La profe PTA‘.Ipigoyecta q‘ue los de secundaria también estén dentro de la jornada.

1. Slogan STEAM +

Ideas: STEAM+ Maria Auxiliadora: Cree en ti crea méas, conecta tu curiosidad con el
saber y el ser.

Cree en ti, crea mas con STEAM+ : Un camino para aprender, sofiar y transformar

STEAM+ Maria Auxiliadora

En el logo Maria Aucxiliadora. Cree en ti crea mas

Slogan: o

Conecta tu curiosidad y construye futuro con arte, ciencia y corazén -
Construye conocimiento con arte, ciencia y corazén

Conecta tu curiosidad y creatividad, construye conocimiento con ciencia, arte y
corazén

Conecta tu curiosidad con ciencia, arte y corazén

2. Titulos de proyectos S'fEAM+ 2023 a 2025 (breve descripcion y fotos, discriminados
por afo)

Crea mas: Fortalece la formacion integral mediante experiencias educativas que integran
ciencia, tecnologia, artes y matematicas, transversalizando pensamiento computacional,
conciencia ambiental y equidad de genero
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Aula multiverso: Potencia habilidades cognitivas y comunicativas, generando entornos
interactivos, que promueven la educacién inclusiva mediante dispositivos basicos de
aprendizaje.

Centros de interés en Deporte y Cultura: Desde Porrismo, teatro, coro, fotografia, y
escritura creativa se potencia la formacion integral conectando con las motivaciones,
intereses, curiosidades y necesidades, articulando de forma natural el conocimiento de
diferentes areas del saber y el ser aplicando principios de la educacion socio emocional.

3. Lecciones aprendidas (Frases cortas).

Con el Enfoque STEAM+;

Lds centros de interés juegan a favor de la evaluacién cualitativa y cuantitativa
Es un reto para integrar de manera natural las areas |

Brinda mas y mejores oportunidades de aprendizaje

Es una oportunidad para ver el arte, la cultura y el deporte en el mismo nivel de
importancia en que estamos acostumbrados a ver otras areas de conocimiento

Favorece la educacién inclusiva potenciando desde la diversidad habilidades cognitivas
y comunicativas

4. Retos, desafios y proyecciones futuras,

En los boletines de notas apareceré reflejada la valoracién del compromiso en los
centros de interés.

Gestion de recursos y espacios para garantizar la implementacion de.los centros de
interés y los proyectos de aula.

Integrar la totalidad de los Centros de interés a la jornada escolar, de manera que se
potencie la motivacion y el involucramiento de la comunidad educativa.

5. Deben incluir interactividad cédigos QR que lleven a juegos, actividades, formularios,
fotos, podcast, etc.

En el Centro de interés: colocar el QR de pazarte (festival de teatro)

Quedan pendienfes Hos QR

4. Cierre. Avances.

Se recuerda que el Segundo Encuentro Intergeneracional es el 15 de octubre, se invita a
Jidentificar una experiencia para mostrar. La metodologia del espacio seria Labotarorio
Social y para presentar la experiencia, se usaran posters, que se pueden usar luego en
exposiciones itinerantes.
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Seminarios especializados septiembre y octubre

Cursos Ekora

Jornadas pedagdgicas — se les recuerda que se brindan posibilidades de hacer _
acompanamiento en el registro de los CVLAC y GrupLac, también en metodologias activas,
en disefio curricular como lo que se viene haciendo

Disefio de material pedagégico. Cartillas de diagndstico STEAM+ 2025 por cada IE. Kits de
Instrumentos STEAM+. En las mentorias 3, 4 y 5 definir un material de esta IE. Se propone
que el material sea la articulacién de los componentes curriculares para el enfoque STEAM+

En la proxima mentoria me definen sobre que se hace el material

Préxima Mentoria 6. Sostenibilidad e implementacién.

Octubre 21 de 2025

Semilleros de investigacion — Registro en el SCTel

Cerramos este ciclo con una mirada al futuro desde el enfoque STEAM+ como cultura
institucional. Usaremos metodologias proyectivas y de sistematizacién participativa para
definir acciones de sostenibilidad, co-disefiar recursos pedagdgicos y entregar oficialmente
los materiales y premios. Esta mentoria integra evaluacion formativa, creatividad colectiva y
planificacién estratégica, consolidando aprendizajes y proyecciones de impacto educativo.
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Fotografia del encuentro
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Listado de asistencia

Hay claros avances de la apropiacion del enfoque en la |E

DOCUMENTOS ANEXOS

Listado de asistencia

2. Instrumentos usados en la mentoria
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TAREAS RESPONSABLE (S) FECHA
Enviar formatos y acta Sandra Octubre
Convocatoria para los eventos .
municipales e institucionales Coordinadora Ana Permanente

Autorizacion tratamiento de datos personales
En cumplimiento de las disposiciones de la Ley 1581 de 2012 y del Decreto reglamentario 1377 de 2013 que desarrollan el derecho de habeas data,
solicitamos su autorizacion para que la Fundacién CINDE (en adelante “CINDE") en calidad de Responsable del Tratamiento pueda recopilar,
almacenar, archivar, copiar, analizar, usar y consultar los datos que se sefialan a continuacion. Estos datos seran recolectados por CINDE con el fin

de ser usados en las actividades de CINDE y el ejercicio de su objeto y sus actividades.

PROXIMA REUNION

Martes 21 de octubre de 2025
ELABORO

Nombre: Sandra Milena Robayo Norefia

Lugar y Fecha

www.cinde.org.co & www.repository.cinde.org.co @ cindecolombio@cinde.org.co
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ACTA DE REUNION

1 ASUNTO DE LA REUNION:

Mentoria 3. IE Maria Mediadora

‘ _ ' HORA INICIO: 2:15 pm
| FECHA: 3/09/2025 HORA FINALIZACION: 4:00pm
', OBJETIVO: Socializacion SE ANEXA LISTADO DE ASISTENCIA
l primer borra_d'or de ruta tedrica DIGITAL FisicO _ X__
. y conversacion sobre — -
-‘ conformacién del semillero

estudiantil

LUGAR: IE Maria Mediadora TIPO DE REUNION

VIRTUAL, PRESENCIAL_X__

AGENDA (ORDEN DEL DiA)

TEMA

| - 'PNT) T 7 . ;-
|, 1. Socializacién primer borrador de ruta teérica

! 2. Conversacion sobre conformacién del semillero estudiantil

DESARROLLO DE LA REUNION

‘: En la primera parte de esta reunién, la docente Lida y el mentor
revisaron uh documento preparado por este ultimo para elaborar
una suerte de ruta tedrica para seguir en el rastreo de articulos y
l‘ publicaciones que permitan dar solidez conceptual a la experiencia
| .

de Mercados Verdes.

I -

| En la segunda parte, se converso con la profesora Lida acerca de la
| .
‘i inclusion de la docente Zulima, quien se encarga del desarrollo PTA

en la IE, esto para impulsar la convocatoria para que estudiantes de

l
‘; los ultimos grados conformen un semillero estudiantil en donde
|I

www.cinde.org.co & www.repository.cinde.org.co @ cindecolombia@cinde.org.co
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podamos aprender haciendo e impulsar el rastreo teérico y escritura

de la experiencia Mercados Verdes.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Se trabajara con ambas docentes para lograr las tareas
propuestas.

DOCUMENTOS ANEXOS

Listado de asistencia (Fisico)
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TAREAS

RESPONSABLE (S) FECHA

Invitacion a estudiantes para conformar el

semillero Equipo de profes y mentor Por confirmar

Autorizacion tratamiento de datos personales
En cumplimiento de las disposiciones de la Ley 1581 de 2012 y del Decreto reglamentario 1377 de 2013 que desarrollan el derecho de habeas data,
solicitamos su autorizacion para que la Fundacion CINDE (en adelante “CINDE”) en calidad de Responsable del Tratamiento pueda recopilar,
almacenar, archivar, copiar, analizar, usar y consultar los datos que se sefialan a continuacion. Estos datos seran recolectados por CINDE con el fin
de ser usados en las actividades de CINDE vy el gjercicio de su objeto y sus actividades.

PROXIMA REUNION

ELABORO

Nombre: Oscar Andrés Cardona Guzman

www.cinde.org.co ¢ wiww.repository.ciride.org.co. @ cindetolombia@cinde.org.co
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ACTA DE REUNION

ASUNTO DE LA REUNION: Elaboracion plan de trabajo de la institucion
educativa
. HORA INICIO: 1:30 Pm
FECHA: 01-09-25 HORA FINALIZACION: 2:00 Pm
OBJETIVO: Acompaifiamiento SE ANEXA LISTADO DE ASISTENCIA
al club de coheteria DIGITAL FisICO " x__
LUGAR: IERJM TIPO DE REUNION
‘ VIRTUAL, PRESENCIAL_x__

AGENDA (ORDEN DEL DiA)

TEMA

1. Saludo

2. Dialogo sobre el club de coheteria

3. Tareasy cierres

DESARROLLO DE LA REUNION

Se realiza un saludo a la docente Ménica Viveros, docente lider de
investigaciéon de la IE, se le pregunta sobre el club de coheteria,
como va, que dificultades ha encontrado y como se puede apoyar

desde la estrategia de territorios STEAM.

La docente solicita apoyo con los recursos destinados para cada
institucion, con el fin de adquirir unos filamentos para impresiéon 3D
y una dotaciéon para los estudiantes del club; quedamos en el
compromiso de averiguar sobre el proceso para solicitar dichos

dineros.

www.cinde.org.co & www.repository.cinde.org.co (Z) cindecolombia@cinde.org.co
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

EL club de coheteria tiene mucho potencial, que se puede potenciar para impactar toda la
institucion desde el enfoque de Territorios STEAM.

DOCUMENTOS ANEXOS

Listado de asistencia
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TAREAS RESPONSABLE (S) FECHA

Averiguar el proceso para solicitar los

Juan Fernando Patifio 12 de septiembre
recursos.

Autorizacion tratamiento de datos personales
En cumplimiento de las disposiciones de la Ley 1581 de 2012 y del Decreto reglamentario 1377 de 2013 que desarrollan el derecho de habeas data,
solicitamos su autorizacion para que la Fundacion CINDE (en adelante “CINDE”) en calidad de Responsable del Tratamiento pueda recopilar,
almacenar, archivar, copiar, analizar, usar y consuitar los datos que se sefialan a continuacion. Estos datos seran recolectados por CINDE con el fin
de ser usados en [as actividades de CINDE vy el ejercicio de su objeto y sus actividades.

PROXIMA REUNION

Lugary Fecha

ELABORO

Nombre: Juan Fernando Patifio Jaramillo

www.cinde.org.co & www.‘repésitory.cinde.org.co @ cindecolombia@cinde.org.co
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ACTA DE REUNION

ASUNTO DE LA REUNION: Elaboracion plan de trabajo de la institucion
educativa

HORA INICIO: 12:15 m

HORA FINALIZACION: 12:45 m

FECHA: 26-09-25

OBJETIVO: Asesoria SE ANEXA LISTADO DE ASISTENCIA
pedagdgica DIGITAL FisIcO _ x_
LUGAR: IERJM TIPO DE REUNION
VIRTUAL PRESENCIAL_x__
AGENDA (ORDEN DEL DiA)
x TEMA ' ‘
1. Saludo

2. Asesoria pedagogica

3. Informacioén sobre el afiche.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se realiza un saludo a la docente Lilliana, docente lider de
investigacion de la IE, se le pregunta sobre el estado actual del

semillero de investigacion de primaria y el Territorios STEAM.

La docente se muestra motivada y comprometida con la estrategia,
-desea apoyo para mejorar las habilidades investigativas de los nifios
y nifias, manifiesta su interés en los cursos de Ekora, se le brinda

informacion al respecto.

Se le solicita apoyo para recolectar la informacion para la realizacién

del afiche con las estrategias STEAM de la institucion, en pro del

www.cinde.org.co < www.repository.cinde.org.co @ cindecolombiag@cinde.org.co
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préximo encuentro intergeneracional. Se compromete en enviarlo

para la préxima semana.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Territorios STEAM es una estrategia exitosa en la institucion, cuenta con un apoyo
adecuado y con docentes muy comprometidas.
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DOCUMENTOS ANEXOS

Listado de asistencia

i
S
Kermr? s

TAREAS RESPONSABLE (S)

Informacion para el Afiche Lilliana

FECHA

30 de septiembre

Autorizacion tratamiento de datos personales
En cumplimiento de las disposiciones de la Ley 1581 de 2012 y del Decreto reglamentario 1377 de 2013 que desarrollan el derecho de habeas data,
solicitamos su autorizacién para que la Fundacion CINDE (en adelante “CINDE") en calidad de Responsable de! Tratamiento pueda recopilar,
almacenar, archivar, copiar, analizar, usar y consultar los datos que se sefialan a continuacion. Estos datos seran recolectados por CINDE con el fin
de ser usados en las actividades de CINDE y el ejercicio de su objeto y sus actividades.

PROXIMA REUNION

Lugar y Fecha

ELABORO

Nombre: Juan Fernando Patifio Jaramillo

Bogota: Calle 93 No. 45 A 31 Barrio La Castellana
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ACTA DE REUNION

ASUNTO DE LA REUNION: Elaboracién plan de trabajo de la institucion
educativa
. HORA INICIO: 9:15 am
FECHA: 23-09-25 HORA FINALIZACION: 9:45 am
OBJETIVO: Asesoria SE ANEXA LISTADO DE ASISTENCIA
pedagogica ' DIGITAL FiSicO __x___
LUGAR: [ERJM TIPO DE REUNION
VIRTUAL PRESENCIAL_x__

AGENDA (ORDEN DEL DiA)

)

TEMA

1. Saludo

2. Asesoria pedagébgica

3. Informacioén sobre el afiche.

DESARROLLO DE LA REUNION

El docente Jorge viene realizando unas acciones muy exitosas en la
institucion, se trata de dos estrategias que tienen todas las
caracteristicas del enfoque STEAM, pero no es consciente de este
hecho. “Mensajeros de la Etica” y “El Foro de Filosofia”. Se le brinda
asesoria para que lo haga de manera intencional, teniendo en cuenta
la posibilidad de acceder a los ciclos gratuitos de formacion en
Ekora y en el Cinde, se le explica la estrategia del enfoque y como
sus proyectos pueden ser mejor encuadrados, desde la

transversalizacion y la insterdisciplinariedad, entre otros aspectos.

www.cinde.org.co € www.repository.cinde.org.co @ cindecolombia@cinde.org.co.
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

El docente se muestra muy interesado en recibir mas informacion, desea participar de los
seminarios del CINDE. Se proyecta para el foro de educacién del proximo afio.
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DOCUMENTOS ANEXOS

Listado de asistencia

TAREAS RESPONSABLE (S) FECHA

Autorizacion tratamiento de datos personales
En cumplimiento de las disposiciones de la Ley 1581 de 2012 y del Decreto reglamentario 1377 de 2013 que desarrollan el derecho de habeas data,
solicitamos su autorizacion para que la Fundacion CINDE (en adelante “CINDE”) en calidad de Responsable del Tratamiento pueda recopilar,
almacenar, archivar, copiar, analizar, usar y consultar los datos que se sefialan a continuacion. Estos datos seran recolectados por CINDE con el fin

de ser usados en las actividades de CINDE y el ejercicio de su objeto y sus actividades.

PROXIMA REUNION

Lugar y Fecha

ELABORO

Nombre: Juan Fernando Patifio Jaramillo
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| Segundo Encuentro Intergeneracional
} Presentacion

Los Encuentros Intergeneracionales STEAM+ son espacios de didlogo,
creacion y aprendizaje colaborativo entre estudiantes, docentes y directivos
docentes de las instituciones educativas oficiales del municipio de Sabaneta,
promovidos en el marco del Proyecto STEAM+ que lideran la Alcaldia de
Sabaneta y la Fundacién CINDE.

Estos encuentros buscan fortalecer el ecosistema de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion Escolar (CTel) a través del intercambio de saberes entre
generaciones, donde la experiencia docente y la curiosidad juvenil se articulan
para disefiar soluciones creativas a los desafios educativos del siglo XXI.
Incluyen actividades vivenciales, dinamicas tecnolégicas (como experiencias en
robética o arte digital), y espacios de exposicién creativa como los Pésters
STEAM+ Sabaneta, donde se visibilizan los proyectos desarrollados entre 2023
y 2025, sus lecciones aprendidas vy los retos futuros.

En esencia, los Encuentros Intergeneracionales STEAM+ son laboratorios
vivos de innovacién educativa, donde las generaciones se reconocen como
aliadas en la construccion de una educacion transformadora, capaz de integrar
ciencia, arte, tecnologia y humanidad para inspirar comunidades de
aprendizaje mas colaborativas, inclusivas y sostenibles.

Momento 1. Instalacién Claudia Rodriguez — Activacion — Sandra Robayo — 8:00 a 9:00

Momento 2. Experiencia Robética 9:00 a 10:00 - Julio César Hernandez UMZ35 y
estudiante Pablo Wills

Refrigerio 10:00 a 10:30
Momento 3. Lanzamiento Exposicion de posters STEAM+ Sabaneta 10:30 a 12:00

Entrega de kits 1+1 de Ambientes Soluciones Campus de la energia y el medio ambiente.

Momento 4. Cierre Acto simbdlico: “todos montados en el mismo barco (STEAM+) y
remando para el mismo lado (innovacion educativa en Sabaneta)

www.cinde.org.co ¢ www.repository.‘gil]de.o'rg;iii;‘ @: cindecolombia@cinde.org.co

Bogotd: Calle 93 No. 45 A 31 Barrio La Castellana
Centro de Estudios Avanzados en Nifiez y Juventud - Alianza CINDE y Universidad de Manizales, Manizales: Calle 59 No. 22-24
Medellin: Calle 77 Sur No. 43 A 27 San José - Sabaneta, Antioquia
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GUIA METODOLOGICA

Objetivo: Fortalecer la cultura STEAM+ las estrategias colaborativas, la co-creacién
intergeneracional y la socializacién creativa de aprendizajes e innovaciones, consolidando la
proyeccion de comunidades de investigacion escolar en Sabaneta.

Perfil de participantes:

5 cupos por instituciones educativas. Estudiantes, Docentes y Directivos docentes.
Duracioén sugerida:

Cuatro horas y 30 minutos. 4’30”

Momentos:
Momento 1. Instalacion - Activacion
Momento 2. Experiencia Robética

Momento 3. Lanzamiento Exposicion de posters STEAM+ Sabaneta

Metodologia activa base: ‘
Momento 1. Instalacién — Activacion — 8:00 a 9:00
Momento 2. Experiencia Robotica 9:00 a 10:00

Presentacion de la propuesta educativa Pistas para trabajar robética desde el aula
Ponente: Julio César Hernandez, Estudiante de Maestria en Educacién y Desarrollo
Humano de la cohorte UMZ35, Licenciado en Matematicas y Fisica, presenta su PEPAS
(Propuesta Educativa para el Agenciamiento Social) de la Maestria.

Experiencia de estudiante: Pablo Will. Estudiante de Grado 10°.

Refrigerio 10:00 a 10:30

Momento 3. Lanzamiento Exposicion de posters STEAM+ Sabaneta 10:30 a 12:00

Cada institucidon educativa disefia un poster con el siguiente contenido: 1. Slogan STEAM +,
2. Titulos de proyectos STEAM+ 2023 a 2025 (breve descripcion y fotos, discriminados por

afio), 3. Lecciones aprendidas (Frases cortas). 4. Retos, desafios y proyecciones futuras, 5.

Deben incluir interactividad cédigos QR que lleven a juegos, actividades, formularios, fotos,
podcast, etc.

o Entrega de kits 1+1 de Ambientes Soluciones Campus de la energia y el medio am-
biente

www.cinde.org.co & www.repository.cinde.org.co &) cindecolombia@cinde.org.co
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Cierre Acto simbdlico: “todos montados en el mismo barco (STEAM+) y remando para el
mismo lado (innovacion educativa en Sabaneta) — 12:00 a 12:30p.m.

Materiales sugeridos

« Listados de asistencia - 5 hojas

« Lista de los slogans — impresién

e 8 posters

¢ 8 actas de entrega de los kits 1+1 de Ambientes Soluciones Campus de la energia y
el medio ambiente — 80 para estudiantes y 20 para docentes.

s 50 Refrigerios

www.cinde.org.co & www.repository.cinde.org.co @ cindecolombia@cinde.org.co
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IE ADELAIDA CORREA ESTRADA
Slogan:

“Exploramos, innovamos y transformamos: conocimiento con sentide humano y conciencia
bioética.”

Titulos de proyectos STEAM+ (breve descripcién)

Proyecto Ecolaida:

Estrategia interdisciplinaria que articula la comunicacidn, el pensamiento critico y la conciencia
ambiental a través de los centros de interés. Busca fomentar la indagacion y la accion en contextos
reales del entorno escolar y comunitario.

Proyecto Centros de interés:

Espacios de aprendizaje autdnomo y colaborativo donde los estudiantes desarrollan proyectos
integradores en arte, ciencia y tecnologfa, con proyeccion hacia los semilleros de investigacién
escolar.

Proyecfo Comunicacién para la Innovacién:

Iniciativa que promueve el uso de medios y recursos tecnoldgicos para potenciar la expresidn, la
creatividad y la participacién activa de la comunidad educativa, fortaleciendo competencias del
siglo XXI.

Lecciones aprendidas (frases cortas)

La innovacién educativa comienza con la reflexion sobre nuestras propias practicas.
El enfoque STEAM+ permite conectar [a ciencia con la vida y los valores.

Los centros de interés son semillas para los semilleros de investigacion.

La comunicacién y la cooperacidn fortalecen la cultura institucional.

Integrar lo humano con lo tecnoldgico potencia aprendizajes significativos.

Retos, desafios y proyecciones futuras

Vincular a toda la comunidad educativa (docentes, familias, estudiantes y administrativos) en la
apropiacion del enfoque STEAM+.

Socializar y actualizar la visién y misidn institucional, asegurando que reflejen los principios del
enfoque y sean conocidas por todos los actores.
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Consolidar los centros de interés como semilleros de investigacién escolar articulados a la jornada
Unica.

Proyecciones 2025-2026:

Disefar una plataforma estratégica renovada que integre el modelo pedagdgico conceptual
(hexdgono) y el componente socioemocional (tridngulo humano) con el enfoque STEAM+.

Implementar mesas de trabajo internas y externas para la comunicacién, divulgacion y apropiacién
del modelo.

Fartalecer los procesos de proyeccidn social desde la investigacién aplicada y el compromiso ético
con el entorno.













Experiencias de Ia IE José Félix de Restrepo Vélez

1. Semilleros de pensamiento computacional trabajados por
Comfama y semilleros de robética trabajados por EAFIT

Estas experiencias se generan de manera interinstitucional, permitiendo que los estudiantes
fortalezcan habilidades de pensamiento computacional y robdtica y programacién de
manera extracurricular, llegando a impactar hasta 50 estudiantes por nivel de la poblacién
estudiantil. La Institucién Educativa decide acoger la oferta educativa considerando el
impacto a los proyectos de vida de manera misional, ademas de permitir el didlogo con los

(- @jﬂ = il TnEeEde —~ ~ -1 centros de interés.
e £ |
— S i . H Cy
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2. Conversatorios literarios y bilingilismo

El conversatorio Literario se da como resultado de la reflexion acerca de las practicas de
ensefianza que emergen en el aula que se consolidan con el ejercicio pedagdgico vy la
accion didactica, después del trabajo juntos estudiantes y docente, aunado ai esfuerzo y
acompafiamiento de las familias, son ya varios afios acompafando a los estudiantes en



sus trayectorias y poniendo el foco en cémo brindar el apoyo desde la lectura y la escritura
como ejercicios comunicativos socioculturales y transversales que favorecen el fenémeno
de las transiciones en el grado 5to para que se den mds armonicas y menos traumaticas
abonando el terreno para lo que sigue.

Especificamente con los estudiantes de la Familia 5-1 afio 2024, dimos el paso a mostrar
lo alcanzado desde un trabajo disciplinado permanente de lectura y escritura en el aula, ya

n— no soélo para responder a una
exigencia académica sino por el

placer de escribir nuestras “narraciones’ dando vida
a creaciones propias y que se vuelven colectivas al
compartirlas y admirarlas entre todos.

3. Modelo de Naciones
Unidas JOFEREMUN:

de manera interdisciplinar diferentes
areas del saber escolar, en las cuales
se realizan procesos de indagacion
en contexto, reflexién situada de las
problematicas .  socioambientales
. _ actuales y construccion de posturas
argumentadas en torno a la diplomacia internacional y las posibilidades de actuacion de las
diferentes naciones, representadas por los y las estudiantes a partir de sus procesos

La experiencia JOFEREMUN vincula:

oy




investigativos y de construccién de conocimiento. Esta experiencia refleja una apuesta por
el aprendizaje integrado, situado y respaldado por procesos de investigacion en el aula, en
el que los estudiantes son protagonistas y pueden explorar diferentes posibilidades de
construccion de conocimiento.

==

Feria de arte y cultura, feria de la creatividad y laboratorios creativos

Este permite la proyeccién en su maxima expresion en diferentes d&mbitos, la expresion
artistica, la innovacion y el intercambio cultural entre los participantes, mediante un espacio
donde convergen diversas formas de pensamiento, talento y manifestaciones cuiturales. La
institucion se ha caracterizado por ser semilla y precursor de grandes expresiones de artes,
utilizando como herramienta para el desarrollo personal, social y profesional. Ademas, se
fomenta el trabajo colaborativo con entes externos como casa de la cultura la Barquerefia,
secretaria de educacion y cuitura.

Valorar, quien planifican una serie de actividades durante todo el afio. Algunos de los
indicadores que evidencia el alto desempefio de la institucién en este proyecto es la
motivacion y el interés de los estudiantes, permitiendo el pensamiento critico e innovador a
través de actividades artisticas, cientificas, tecnolégicas y lidicas. Ademas, altos




el

desempefios académicos en los estudiantes mediante el uso de metodologias activas que
permitan la expresividad de cada uno de los estudiantes.

Expoconstitucion: Estudio de la constituciéon politica de Colombia

Dentro de la experiencia de Expoconstitucion los y las estudiantes realizan un estudio
juicioso de la Constitucion politica de Colombia a partir de temas de interés. Durante el
proceso, realizan diferentes actividades de indagacion e interpretaciéon del contenido
constitucional y con el apoyo de instituciones externas como Personeria Municipal y
Secretaria de Educacion se establecen espacios formativos que fortalecen dichas
investigaciones. Finalmente, este proceso se presenta en el espacio Expoconstitucion en
el que se crean ponencias y talleres vivenciales por parte del grado 11° para el resto de los
estudiantes de bachillerato desde 8° hasta 10°.




Esta experiencia permite acercar desde el aprendizaje situado y significativo este
conocimiento y darle una expresién de mas impacto en los procesos formativos.

Lecciones aprendidas

Las herramientas digitales activan el aprendizaje.

El pensamiento critico requiere indagacién y argumentacion.
La lectura y escritura dan sentido a lo colectivo.

El enfoque STEAM+ potencia aprendizajes y talentos.

VVVY




Retos y desafios

> Continuidad de las experiencias educativas para generar trascendencia y significado
en la IE.

> Disposicion y articulacion para afianzar la comunidad de conocimiento

» Continuidad en el impacto en el curriculo, las metodologias, y la participacion.

Te invitamos a dejar tus comentarios sobre nuestras experiencias:
hitps://padlet.com/insonmea/experiencias-i-e-jos-f-lix-5vxff0eptac4xao







Experiencia IE Maria Mediadora

Slogan STEAM +:

“Aprender desde la investigacién, la innovacion y el emprendimiento”

Titulos de proyectos STEAM+ 2023 a 2025 (Breve descripcion y fotos, discriminados por afio).
Mercado verde (2025)

Es una experiencia pedagdgica que promueve la alimentacidon saludable, el emprendimiento
escolar y la educacién financiera desde los grados de preescolar y basica primaria. Nacié como
respuesta a la preocupacion por los habitos alimentarios inadecuados observados en los
estudiantes, buscando transformar los espacios de descanso en escenarios de aprendizaje,
bienestar y convivencia.

Esta iniciativa, implementada desde hace nueve afios, se desarrolla mediante jornadas mensuales
en las que los nifios y nifias, junto con sus docentes y familias, planifican, preparan y comercializan
alimentos saludables. Cada actividad combina la practica culinaria con el calculo de costos, el uso
responsable del dinero y la reflexién sobre el consumo consciente, integrando asi la educacion
nutricional con el pensamiento critico y la responsabilidad social.







Lecciones aprendidas (Frases cortas).
- La alimentacién saludable puede ensefiarse desde la experiencia cotidiana.

- La educacion financiera fortalece la autonomia de las nifias, los nifios y los jévenes.

- La participacion familiar potencia los procesos de aprendizaje y la comunidad educativa.

Retos, desafios y proyecciones futuras
- Propiciar la continuidad del proyecto en todos los grados.
- Incorporar mas alianzas comunitarias y ambientales.

- Sistematizar y divulgar la experiencia a nivel local y regional.

t




iDéjanos tus comentarios sobre nuestra experiencia educativa!

https://padlet.com/insonmea/experiencias-ie-mar-a-mediadora-s7zaxukhgnsmgiyx
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TALLER EVALUATIVO Documento

DOCENTE: Jhohana Barreto Gutiérrez l‘;-egaeps‘t)%%a

AREA: CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL académica
CENTROS DE INTERES CON ENFOQUE STEAM 2025 Proceso

evaluativo

En la Institucién Educativa Presbitero Antonio Baena Salazar, se fomenta el enfoque STEM, promoviendo una
formacion integral que conecta la ciencia, la tecnologia, la ingenieria y las matematicas con la vida, la

sostenibilidad y la innovacion.

Centro de interés: POLINIZADORES
Su propdsito es fomentar en los nifios y nifias de educacién inicial la conciencia y el respeto por la naturaleza,
mediante el conocimiento y valoracién del rol de los polinizadores en los ecosistemas. Este centro promueve la

conservacion de especies que garantizan la sostenibilidad alimentaria y el equilibrio ambiental. Inicia en el afio

2022.

Centro de interés: EXPERIMENTA, FOMENTO DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA
EXPERIMENTAL

Este centro busca despertar el espiritu investigativo en docentes y estudiantes, fortaleciendo las competencias del
area de Ciencias Naturales y Educacién Ambiental. A través de la experimentacién y la elaboracion del manual de
laboratorio Experimenta, se promueve el pensamiento critico y la aplicacién del método cientifico, en coherencia

con el modelo pedagdgico constructivista con enfoque critico social. Inicia en el afio 2023.

RIS Ay, TR WY P g .
Andrés Cartagena. Astconamia, Universidad de Antioquia.
lulizna Excober. Medicina, Fundacldn Universitaria San Martin.
Sebastiin Torres. Flosafla, Universidad de Antioquia.
|Mariona Rivers. Ingenieria de Alimentas, Unlversidad de Antiequia.
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Centro de interés: ZOOTECH ,

Integra saberes de las 4reas de tecnologia, ciencias naturales, ética y lenguaje, favoreciendo un aprendizaje
significativo y contextualizado. Promueve la indagacién, la experimentacion vy la reflexion sobre el cuidado del
medio ambiente, al tiempo que fortalece la comunicacion, la argumentacion y la divulgacién del conocimiento.

Inicia en el afio 2025.

2.
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Centro de interés: ROBOTICA
Fortalece el pensamiento logico, la creatividad y la resolucion de problemas a través del disefio y construccién de .
prototipos. Articula las dreas de matematicas, tecnologia y ciencias naturales, fomentando el trabajo colaborativo,

la innovacion y la ética en el uso responsable de la tecnologia. Inicia en el afio 2025.

Aprendizajes

» Integracién interdisciplinar para la multiplicidad de aprendizajes

A4

Fomento del pensamiento critico y cientifico para una educacion activa y reflexiva

» Conciencia ambiental, respeto por la naturaleza y ética del conocimiento
Retos

» Sostenibilidad de los proyectos a largo plazo
» Continuidad en la formacién docente en enfoque STEAM
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"Impulsando la transformacidén de
vidas a través de a metodologia
STEAM, fortaleciendo habilidades
socioemocionales y desarrollando la
creatividad, pensamiento critico y
trabajo en equipo. jLa innovacién no
solo estd en la tecnologia, también en
¢dmo conectamos y crecemos juntos!"

LE Primitivo Leal La Doctora




"Innovacién con
propdsito:
transformando vidas con
STEAM, creatividad y

conexién humana"

I.LE Primitivo Leal La
Doctora
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1 Slogan STEAM +

“Exploramos, creamos y conservamos el jardin, laboratorio Vivo para aprender”

2. Titulos de proyectos STEAM+ 2023 a 2025 (breve descripcién y fotos, discriminados por
ano) . .

2023 - “La Rafa, un jardin de mariposas”

Este proyecto permitié desarrollar en los estudiantes habilidades investigativas y creativas
mediante la observacidn y registro de m'ariposas en el jardin funcional de la institucién creado ’
con plantas hospederas y nectariferas donadas por aliados. Se realizaron concursos creativos
como cuentos, poesia y desfile de disfraces inspirados en mariposas, también se hicieron
publicaciones mensuales de los “pequefios visitantes” en las redes sociales de la institucién
y participacion, en la Feria Municipal PRAE 2023, integrando areas STEAM+ en torno a la

biodiversidad. i




2024 - 2025 ~ “Jardines funcionales biodiversos”

El proyecto es consolidado como el PRAE institucional, convirtiéndose en un aula viva parala
observacion, la investigaciony la experimentacion. Se cre6 el Club Cientifico Ambiental
Alas de Cristal, se realizaron diversos talleres ambientales, y se fortalecié la siembra de
plantas hospederas y nectariferas. Ademas, se articulé con la Universidad de Antioquia para
estudiar escamas de mariposas. Se avanzé en la cartilla de mariposas de Sabaneta, se
participé en ferias ambientales y educativas, y se recibieron reconocimientos como el Reto

CRESE MEN, el primer puesto en el Foro Municipal de Educacién y el premio en la Feria
STEM+ Envigado 2025 en Medio Ambiente.

Hoy, el proyecto es un espacio interdisciplinario, articulado a los ODS 4, 11, 13 y 15, que
fomenta competencias cientificas, ciudadanas y socioambientales, la conservacion de la
biodiversidad y la mitigacién del cambio climatico.
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3. Lecciones aprendidas (Frases cortas).

e Lanaturaleza es un aula abierta.

» Observar es el primer'paso para investigar.

e Pequefias acciones, grandes cambios.

e Elarte también conserva biodiversidad.

e Laciencia escolar transforma comunidades.

4. Retos, desafios y proyecciones futuras
Retos:

» Tiempo para la realizacién de los proyectos de investigacion y el mantenimiento det
jardin

e Mantener los jardines frente al mantenimiento tradicional.

¢ Ampliar la participacion de estudiantes, familias y docentes de todas las areas.

e Acceder arecursos tecnoldgicos para fortalecer investigacién escolar.

» Tener mas aliados que apoyen los proyectos de investigacién y el mantenimiento y
creacion de més jardines funcionales.

Proyecciones futuras:

e Publicacién de la cartilla de mariposas locales.

e Disefio de unjardin funcional comestible.

e Ampliar la creacidn de jardines funcionales en otros espacios de la institucién.
* Replicar el modelo en otras instituciones educativas del municipio.

s Creacion de carteleras y murales con especies observadas.

5. Deben incluir interactividad codigos QR que lleven a juegos, actividades, formularios,
fotos, podcast, etc.

Proyecto Mariposas de Sabaneta en iNaturalist.

https://colombia.inaturalist.org/projects/mariposas-de-sabaneta-colombia




ECOSISTERA DIGITAL CINDE

Instructivo para el acceso y realizacion de cursos en la Escuela Digital Ekora
Estimados docentes del municipio de Sabaneta:

A continuacion, encontraran las instrucciones para ingresar a la plataforma Ekora,
registrarse y realizar los dos cursos seleccionados para su formacion:

1. Curso de Inteligencia Artificial

2. Curso de Investigacion Acciori Participacién (IAP)

Paso 1. Ingreso a la plataforma
1. Ingrese a la pagina web oficial de Ekora: https://ekora.com.co

2. Enla parte superior derecha, haga clic en el boton “Iniciar sesién / Registrarse”.

Paso 2. Registro o inicio de sesién

- Si ya tiene una cuenta, simplemente ingrese su correo electrénico y contrasefia.
- Si alin no esta registrado, haga clic en “Crear cuenta” y complete el formulario
con sus datos basicos:

* Nombre y apellidos

» Correo electronico

* Contrasefia segura

* Acepte los términos y condiciones

Una vez completado el registro, recibiré un correo de confirmacion. Ingrese a su
bandeja de entrada y verifique la cuenta haciendo clic en el enlace enviado por
Ekora.

Paso 3. Ingreso a los cursos gratuitos

1. Una vez dentro de su cuenta, en el men principal, haga clic en la seccion
“Cursos gratis”.

2. Alli encontrara la oferta de cursos disponibles.

3. Busque los siguientes cursos:




ECOSISTERS DIGITAL CIMOE

- Inteligencia Artificial
- Investigacién Accién Participacion (IAP)
4. Haga clic sobre cada curso y luego seleccione el botdn “Inscribirme”.

Paso 4. Realizacion del curso

1. Una vez inscrito, podréa acceder al contenido del curso desde su panel principal
(“Mis cursos”).

2. Cada curso estd compuesto por médulos, videos, lecturas y actividades.

3. Se recomienda avanzar médulo por médulo y marcar como completadas las
secciones vistas.

4. Al finalizar, asegurese de completar la evaluacion final o el formulario de cierre
(si aplica).

Paso 5. Certificacion
Al completar el curso, Ekora emitira un certificado digital de finalizacién. Podra
descargarlo directamente desde su perfil, en la seccion “Mis certificados”.

Recomendaciones

* Use un navegador actualizado (preferiblemente Google Chrome o Microsoft
Edge).

* Guarde sus datos de acceso para futuros ingresos.

« Si tiene dificultades técnicas, puede comunicarse con el soporte de Ekora a
través del correo: contacto@ekora.com.co

iFelicitaciones por ser parte de esta experiencia de aprendizaje digital con Ekoral
Cada curso esta disefiado para fortalecer sus competencias pedagogicas e
innovar en el aula con herramientas actuales y metodologias participativas.
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ACOGIDA A LOS CURSOS VIRTUALES EKORA - PROYECTO STEAM+ SABANETA 2025

Desde Sandra Milena Robayo Norefia <srobayo@cinde.org.co>

Fecha Jue 16/10/2025 16:02

CC  Carolina Hernandez Alvarez <chernandez@cinde.org.co>

CCO  zulimaor@yahoo.com <zulimaor@yahoo.com>; Lida.rueda@sabaneta.edu.co <Lida.rueda@sabaneta.edu.co>;
liliprimitivolealadoctora@gmail.com <liliprimitivolealadoctora@gmail.com>; niamgame@gmail.com
<niamgame@gmail.com>; jigliola2@gmail.com <jigliola2@gmail.com>; juliocaminar@gmail.com
<juliocaminar@gmail.com>; andrescarmona24@hotmail.com <andrescarmona24@hotmail.com>; UMZ27MDE
WILSON ARRUBLA MATEUS <arrublad@hotmail.com>; Amelia Alzate <aalzateadelaida@gmail.com>;
cayaca123@gmail.com <cayacal23@gmail.com>; jorgealvarezs@rafaeljmejia.edu.co
<jorgealvarezs@rafaeljmejia.edu.co>; alithnoriega@gmail.com <alithnoriega@gmail.com>;
Luzcadavidp@rafaeljmejia.edu.co <Luzcadavidp@rafaeljmejia.edu.co>; jorgealvarezs@rafaeljmejia.edu.co
<jorgealvarezs@rafaeljmejia.edu.co>; ardilaarmando@gmail.com <ardilaarmando@gmail.com>

[ﬂJ 1 archivo adjunto (90 KB)

Instructivo ingreso cursos Ekora.pdf;

iQué alegria tenerte entre las personas inscritas!
CINDE, Ekora y la coordinacién del proyecto STEAM+ Sabaneta 2025 celebramos tu eleccidn.

En este correo estd copiada la profesora Carolina Hernandez para darte la bienvenida y para facilitar el proceso
adjuntamos el instructivo que debes seguir paso a paso para realizar los cursos.

inteligencia Artificial, 1A

Investigacion, Accidn Participativa - AP

Ademds de la experiencia y la expansién del conocimiento, recuerde que emitiremos una constancia de
participacion que le puede ser util para reconocimiento de movilidad o créditos en programas de formacién

avanzada de CINDE y sus Universidades aliadas.

Estoy muy pendiente para acompafiar el proceso.

Feliz tarde,

Sandra Milena Robayo Noreiia
Docente investigadora

cinde.org.co

srobavo@cinde.ore.co

PBX: 6045906255 Ext. 1305
Sabaneta (Antioquia) — Colombia

Fundacion Cen

intermacionarde Educacion Repositorio Institucional:

y Desarrolio Humano .
http:/irepository.cinde.org.co/
hitp:/irevistaumanizales.cinde.org.cof
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zulimaor@yahoo.com

3136196524

Inteligencia Artificial - 1A;

1 Inteligencia Artificial - IA; 1.E. Maria Mediadora Docente zulima Osorio Rico
2 Investigacion Accion Participativa - IAP; I.E. Maria Mediadora Docente Lida Yaneth Rueda Franco Lida.rueda@sabaneta.edu.co 3183351873
3 Inteligencia Artificial - 1A; I.E. Primitivo Leal La Doctora Docente Lilliana Maria Saldarriaga parra litiprimitivolealadoctora@gmail.com 3207145727
4 Inteligencia Artificial - IA; I.E. Primitivo Leal La Doctora Docente Nidia Amparo Garcia Mesa niamgame @gmail.com 3117711659
5 Investigacidn Accion Participativa - IAP;Inteligencia Artificial - 1A; I.E. Rafael J. Mejia Docente JIGLIOLA CASTRO LONDORO Jigliola2@gmail.com 3104008695
6 Inteligencia Artificial - IA; ' |E Maria Auxiliadora Directivo docente Julio Cesar Vélez Herndndez Juliocaminar@gmail.com 3013762770
7 Inteligencia Artificial - 1A; |E Marfa Auxiliadora Docente Carlos Andrés Isaza Carmona andrescarmona24@hotmail.com 3241771111
8 Inteligencia Artificial - 1A; . I.E José Félix Restrepo Vélez Docente Wilson Arrubla Mateus arrublad@hotmail.com 3106755037
9 Inteligencia Artificial - [A;Investigacién Accidn Participativa - IAP; |.E. Rafael J. Mejia Docente Amelia Alzate aalzateadelaida@gmail.com 3197315102
10 Inteligencia Artificial - IA; , 1.E. Rafael J. Mejfa Docente Catalina Ayala Arroyave cayacal23@gmail.com 3108967526
11 Inteligencia Artificial - 1A; |.E. Rafael J. Mejia Docente Jorge Rolando Alvarez Seplilveda jorgealvarezs@rafaeljmejia.edu.co 3147378780
12 Inteligencia Artificial - [A; I.E. Rafael J. Mejia Docente Alith Simdn Noriega de |a Barrera alithnoriega@gmail.com 3108272718
13 Inteligencia Artificial - IA; I.E. Rafael J. Mejia Docente Luz Patricia Cadavid posada Luzcadavidp @rafaeljmejia.edu.co ' 3014236000
14 Inteligencia Artificial - IA; 1.E. Rafael J, Mejfa Docente Jorge Rolando Alvarez Sepuilveda jorgealvarezs@rafaeljmejia.edu.co 3147378770
15 1.E. Rafael J. Mejfa Docente Jorge Armando Ardila Robledo ardilaarmando@gmail.com 3174923033




Inscripcién Seminario Especiali-
zado AFECTIVIDAD Y ETICA DEL

.~ Docentes de Sabaneta.

Desde el proyecto STEAM +
queremas brindarte Seminarios
Especializados. Incribete y participa
https://forms.office.com/r/rtUGxwnk

vE

29 Seminario Especializado
Afectividad y Etica del cuidado.
Viernes 24 de octubre. Presencial en
la.sede CINDE Sabaneta. De 8:00
a.m a 5:00p.m.

iCupos limitados! - TE ESPERAMOS

o



Inscripcion Seminario Especiali-

zado Infancias, Familias y agenda
piblica CINDE

“.".Docentes de Sabaneta.

Desde el proyecto STEAM +
queremos brindarte Seminarios
Especializados. Incribete y participa
https://forms.office.com/r/KnAEICcZ
PR

%9 Seminario Especializado
Infancias, Familias y agenda publica.
Sabado 24 de octubre. Conexion
sincronica. De 9:00 a.m a 12:00m.

iCupos limitados! - TE ESPERAMOS




Informe de inscripcion a Seminarios especializados
Seminario Especializado Infancias, Familias y practicas educativas desde la cultura

Cero (0) personas inscritas

Seminario Especializado Ambientes educativos

Cero (0) personas inscritas

Seminario Especializado Infancias y Familias en la agenda publica

Cero (0) personas inscritas ' o !

Seminario Especializado Afectividad y ética del cuidado

1. Institucién Educativa

@ LE Presbitero Antonio Baena Salazar 0 !
® |.E Marfa Mediadora 0 ]
® LEJosé Félix Restrepo Vélez - 0 |
@ |.E Primitivo Leal La Doctora 1 L. ]
® LE Concejo de Sabaneta José Marnia Ceballos 0 |
Botero ’
® LE Rafael ). Méjia 2 L ]
@ LE Adelaida Correa Estrada 0 i . '
@ |E Maria Auxiliadora 0 !
0 1 2
|
|
|
Institucion - Rol dentro de Ia

‘Educativa __institucién educativa  Nombre Completo Correo electrénicol.  .Celular.’
! I.E. Primitivo Cintya Valentina Coordinacionprimitivol 300578
| Leal La Doctora  Directivo docente Castrillon Mufioz  eal@gmail.com 5419
: I.E. Rafael J. ' aalzateadelaida@gmai 319731
’ Mejia Docente Amelia Alzate  l.com 15102
' I.E. Rafael J. Jorge Armando ardilaarmando@gmail. 317492

‘Mejia Docente N ArdilaRobledo = com 3033
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SEMINARIO ESPECIALIZADO AFECTIVIDAD Y ETICA DEL CUIDADO

Desde Sandra Milena Robayo Norefia <srobayo@cinde.org.co>

Fecha Mié 08/10/2025 17:15

Para Coordinacionprimitivoleal@gmail.com <Coordinacionprimitivoleal@gmail.com>
CC  Susy Yarley Hinestroza Rodriguez <susyhinestroza@gmail.com>

Respetada
Cintya Valentina Castrilldn Mufioz

Para el CINDE y la coordinacién del proyecto STEAM+ Sabaneta 2025, es un gusto tenerte inscrita en el
Seminario Especializado en Afectividad y ética del Cuidado, el cual se llevara a cabo en el marco de la Maestria
en Educacién y Desarrollo Humano.

En este correo estd copiada la profesora Susy Hinestroza para que le oriente en las lecturas, el material del
Seminario y la dindmica para el encuentro, horarios, actividades previas, etc.

Con este Seminario, ademas de la experiencia y la expansién del conocimiento, recuerde gque emitiremos una
constancia de participacién que le puede ser Gtil para reconocimiento de movilidad o créditos en programas de

formacidn avanzada de CINDE y sus Universidades aliadas.

Estoy muy pendiente para acompafiar el proceso.

Feliz tarde,

Sandra Milena Robayo Norefia
Locente investigadora
cinde.org.co
srobayo(@cinde.org.co
PBX: 6045906255 Ext. 1305
S Y Sabaneta (Antioguia) — Colombia

RO I e 2 ucacion Repositorio Institucional:

e y Desarrollo Humano b

hitp:/repository.cinde.org.cof

hitp:/irevistaumanizales.cinde.org.cof




IDE

on Centro .
Internactonal de Educacion
y Desarrollo Humano

Propuesta para la circulacion de experiencias pedagégicas — Proyecto
STEAM+ Sabaneta 2025

Titulo: Liga de Maestros que Inspiran
Slogan principal: Héroes de aula, arquitectos de futuro

Tipo de producto: Comic digital e impreso:

1. Presentacion

La presente propuesta tiene como finalidad desarrollar un proceso de
sistematizacion creativa de experiencias significativas de docentes de Sabaneta
participantes en el marco del proyecto STEM, cuyas iniciativas abarcan areas
como arte, ciencia, matematicas, oratoria y gastronomia, entre otras. Dichas
experiencias ya han sido implementadas y documentadas, por lo que este

ejercicio se centrara en su andlisis, interpretacion y comunicacién creativa.

La propuesta adoptard un enfoque innovador que combinara el analisis
pedagdgico con un lenguaje narrativo-visual, utilizando el formato de cémic y una
caricatura animada breve como medios principales. Bajo la metéfora de la “Liga
de Maestros que Inspiran”, cada docente sera representado como un héroe o
heroina educativa, con ‘superpoderes pedagogicos’ derivados de su practica,

visibilizando asi la dimensién transformadora y dignificante de la labor docente.




DE

Centro

2. Justificacién

En el marco del proyecto STEM, los docentes han desarrollado experiencias que
integran innovacién pedagogica, creatividad y vinculacién comunitaria. Sin
embargo, el impacto y la riqueza de estas practicas requieren un proceso que las
organice, analice y difunda de manera atractiva y accesible, tanto para la

comunidad educativa como para la ciudadania en general.

La propuesta “Liga de Maestros que Inspiran” responde a esta necesidad
mediante un formato que combina la narrativa testimonial, el analisis critico y el
lenguaje visual del cémic y la caricatura animada, generando un producto final
que reconozca a los docentes como protagonistas de cambio y referentes

inspiradores.

3. Objetivo general

Visibilizar, mediante un enfoque narrativo-visual tipo cémic y caricatura animada,
las experiencias significativas de docentes de Sabaneta participantes en el
proyecto STEM, resaltando su caracter innovador y el valor transformador de su

labor educativa.

4. Objetivos especificos
1. Recopilar y organizar la informacién de las experiencias previamente

desarrolladas en las instituciones educativas participantes.

2. Analizar las experiencias a partir de categorias narrativas y visuales que

resalten su caracter pedagdgico y transformador.

.- A Internacional de Educacion
T y Desarrollo Humano
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3. Disefiar guiones narrativos que representen a los docentes como héroes o

heroinas en el contexto de la “Liga de Maestros que Inspiran”.

5. Ejecucién de las Fases

El proceso de produccién se desarrollara en las siguientes fases:

» Fase 1 — Revision y organizacién de insumos (5 al 12 de agosto):
Recopilacion de documentos, evidencias fotograficas, videos vy
descripciones de cada experiencia.

o Fase 2 — Analisis e interpfetacién (13 al 21 de agosto): Identificacion de
hitos, retos, estrategias y logros de cada experiencia; definicion del
‘superpoder pedagogico de cada docente.

e Fase 3 - Disefio narrativo y guiones (22 al 30 de agosto): Creacién de
guiones tipo comic y guion para caricatura animada.

e Fase 4 — Produccion visual y audiovisual: Elaboracién de ilustraciones,
montaje de vifietas y animacién breve. Se ha presentado ajustes en los
tiempos. (2 al 12 de octubre)

e Fase 5 — Edicion y entrega: Revision final, ajustes graficos, montaje de
video y entrega de productos. Se ha presentado ajustes en los tiempos. (2

al 5 de noviembre).

6. Productos esperados

- Comic digital e impreso: “Liga de Maestros que Inspiran”.
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- Caricatura animada de maximo 3 minutos que resuma la esencia de las

experiencias.

- Version digital lista para difusién en redes sociales e institucionales.

7. Cronograma de actividades

Fecha

Actividad

Responsables

5 - 12 agosto

Revisién y organizacién de

insumos

Carolina Hernandez

Susy Hinestroza

13 - 21 agosto

Analisis e interpretacion de

experiencias

Carolina Hernandez

Susy Hinestroza

22 - 30 agosto

Disefio narrativo y
elaboracion de guiones

para comic y caricatura

Carolina Hernandez

Susy Hinestroza

2 - 12 septiembre

Produccién visual del
comic y animacion de

caricatura

Carolina Hernandez

Susy Hinestroza

6 noviembre

Edicidn, ajustes y entrega

de productos finales

Carolina Hernandez

Susy Hinestroza




8. Idea visual de la Liga de Maestros que Inspiran

DE
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La propuesta grafica se basara en un estilo de cdmic moderno, con colores

vibrantes y un enfoque heroico. Cada docente contara con una identidad visual

que incluya nombre heroico, simbolo y elementos distintivos de su 4rea STEM. La

caricatura animada presentard una version breve y dinamica de la historia de Ia

liga, con transiciones agiles y una narrativa motivadora. La imagen grupal

mostrara a los maestros en una escena épica con estudiantes, con el escudo de

la liga al centro y el lema: Héroes de aula, arquitectos de futuro.

Presentado por:

Carolina Hernandez - Susy Hinestroza
Docente investigadora CINDE Docente investigadora CINDE
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Informe de actividades
Mes de actividades reportadas: Septiembre 2025

Responsable: Sandra Milena Robayo Norefia

1. Presentacién

En el marco de la ejecucion contractual 2025, el municipio de Sabaneta avanza de
manera SIQnmcatlva en el fortalecimiento del ecosistema de investigacién escolar
(CTel), la promocion. de metodologias activas y el desarrollo de competencias del siglo
XXI, a través de diversas acciones formativas y de acompafiamiento a las instituciones
educativas oficiales.

Hasta el mes de septiembre, el proyecto STEAM+ Sabaneta 2025 avanza de manera
satisfactoria, cumpliendo con las metas propuestas y fortaleciendo el compromiso del
municipio con la innovacién educativa, la ciencia, la tecnologia y la investigacion
escolar.

Se desarroll6 con éxito el Foro Educativo Municipal “Maestros que Transforman:
Innovacion Educativa para el Siglo XXI”, espacio que permitié socializar experiencias
pedagdgicas significativas y visibilizar las practicas innovadoras de las instituciones
educativas. Como reshltado, se realizd la enfrega de incentivos a las tres instituciones
ganadoras, reconociendo su liderazgo y aporte a la transformacion educativa.

Asimismo, se llevd a cabo la salida pedagégica de bienestar docente, un encuentro muy
valorado por su aporte al fortalecimiento del trabajo en equipo, la empatia y el disfrute
colectivo. Igualmente, se han realizado con éxito los dos encuentros intergeneracionales
STEAMH+, los cuales han potenciado la co-creacién entre docentes y estudiantes,
consolidando el ecosistema de investigacion escolar y generando aprendizajes
significativos.

En cuanto a las mentorias especializadas, el proceso se encuentra al dia de acuerdo
con la programacion, aunque se han realizado ajustes flexibles en los tiempos para
garantizar una atencion pertinente a las particularidades. de cada institucion. De igual
manera, las jornadas pedagdgicas se han desarrollado segtin lo previsto, manteniendo
el enfoque en las metodologias activas y las competencias del siglo XXI.




En términos generales, la ejecucion del proyecto fluye de manera positiva, evidenciando
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avances sostenidos, una alta participacion de las comunidades educativas y un
fortalecimiento constante del enfoque STEAM+ como estrategia de transformacién

educativa en Sabaneta.

Con estas acciones, Sabaneta reafirma su compromiso con la innovacion educativa, la
ciencia, tecnologia e investigacion escolar, y con la construccién de una educacion
transformadora y pertinente para los desafios del siglo XXI.

2.Informe de actividades

1. Realizar un acompafamiento
situado a docentes mediante
mentorias especializadas, con
al menos una (1) jornada
pedagdgica por .E. enfocada
en metodologias activas y
competencias del siglo XXI

Dando cumpllmlento a la obligacion contractual de reallzar un

acompanamiento situado a los docentes mediante mentorias
especializadas, con mentorias y al menos una (1) jornada
pedagdgica por institucion educativa enfocada en
metodologias activas y competencias del siglo XXI, se
llevaron a cabo encuentros presenciales para dar
cumplimiento de las sesiones tres, cuatro y cinco de la
siguiente manera:

Mentoria 3. Articulacion con el PEI y definicién de insumos
Esta mentoria se basa en el aprendizaje situado y por
proyectos, acompariando a cada institucion en la articulacion
del enfoque STEAM+ con su Proyecto Educativo Institucional
(PEI), especificamente en el componente de innovacién
curricular. Se realiza un grupo focal como estrategia activa de
recoleccién de informacion, y se disefian colaborativamente
los insumos y materiales para los Semilleros de Investigacion,
promoviendo el aprendizaje basado en problemas (ABP) y el
disefio pedagdgico centrado en los estudiantes.

Mentoria 4. Fortalecimiento curricular desde la innovacién
STEAM+

Se continda el acompafiamiento situado con énfasis en la
metodologia de disefio centrado en el usuario y el trabajo
interdisciplinario. Se orienta a que cada institucion integre de
manera intencionada el enfoque STEAM+ en sus practicas
curriculares, fomentando entornos de aprendizaje donde la
creatividad, el pensamiento critico y el hacer colectivo sean
protagonistas.
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Mentoria 5. Semilleros de investigacion y material pedagdgico
Desde una pedagogia del descubrimiento, esta sesion se
enfoca en el acompafiamiento a los Semilleros de
Investigacion como estrategia clave del enfoque STEAM+. Se
aplican metodologias activas como el aprendizaje basado en
retos, el pensamiento de disefio (design thinking) y la
creacion colaborativa de materiales pedagégicos,
promoviendo experiencias que articulen ciencia, arte y
comunidad.

Teniendo presente que cada institucién educativa tiene sus
propios ritmos, los profesionales flexibilizan los tiempos, con
el fin de generar cercania y que el enfoque no se convierta en
una carga adicional, sino que se pueda valorar realmente el
proceso con el impacto en la innovacién educativa de
Sabaneta.

Es importante anotar logros como que se identifica como el
enfoque STEAM+ potencia su Proyecto Educativo
Institucional, integrando la innovacién curricular como un eje
estrategico para responder a los desafios educativos
actuales. De manera colaborativa, docentes y directivos
elaboran materiales pedagoégicos y propuestas metodologicas
que serviran como base para consolidar y dinamizar los
semilleros de investigacion escolar. A través de los grupos
focales y talleres practicos, los participantes experimentan y
aplican Metodologias activas: Aprendizaje Basado en
Problemas (ABP) y el Disefio Centrado en el Usuario,
fortaleciendo su rol como mediadores pedagdgicos. Se
proyectan acciones interdisciplinarias concretas para integrar
ciencia, tecnologia, arte y pensamiento critico en el curriculo,
promoviendo experiencias educativas mas creativas,
inclusivas y transformadoras. Equipos docentes avanzan en
la construccion de entornos de aprendizaje colaborativos, en
los que la co-creacion vy la reflexion conjunta potencian el
liderazgo STEAM+ como motor de cambio en las instituciones
educativas. Seguimos en proceso.

Dando cumplimiento al desarrollo de este compromiso. Se
recuerda que el Primer Encuentro Imtergeneracional se llevé
a cabo el 13 de agosto. Durante el mes de septiembre se
define el disefio metodoldgico del Encuentro

2.Realizar dos (2) encuentros | intergeneracional el miércoles 15 de octubre de 8:00 a.m. a
intergeneracionales STEAM+, | 12:30p.m. en las instalaciones de CINDE. Se construyen con
entre docentes y estudiantes las Instituciones Educativas los contenidos para sus posters y
se proyecta disefio de la plantilla de posters, usando como
ejemplo el contenido de la IEMA. Se inician las gestiones
para los invitados y la gestion de los espacios y demas
asuntos logisticos.
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3.Realizar encuentros de
formacion virtual para directivos
docentes, a través de
plataforma digital

Para dar cumplimiento a esta obligacion, se continuan
enviando mensajes a los docentes y directivos docentes por
medio de los profesionales STEAM+ de CINDE, con los
coordinadores, rectores y profesores vinculados activamente.
Los cursos ya estan creados en la plataforma Ekora. Se
disefia y se difunde el instructivo para el ingreso a los cursos.

4.Realizar formacion virtual a
través de la plataforma digital
EKORA para 45 participantes
en dos MOOC especializados
en Inteligencia Artificial e
Investigacién Accion
Participativa

Se hace seguimiento permanente al formulario donde se
realizan las inscripciones por parte de los interesados.
Permanentemente, se presentan los Broshure de los cursos

disponibles y el formulario para que mas docentes se animen.

Se descarga y adjunta al informe el listado de inscritos.

5. Promover el acceso a doce
(12) docentes y directivos
docentes a seminarios
especializados en Educacién e
Investigacién ofrecidos dentro
de los programas de maestria
en educacion del CINDE
durante el 2025

Los profesionales enlace hacen difusion permanente a través
de las coordinaciones, las rectorias y con los profesores
activos en el proyecto. Sin embargo, manifiestan que estan
muy ocupados, que no es tan facil la participacién en estos
espacios. Se descarga el resultado de las inscripciones a los
cursos especializados y se les envian correos electrénicos a
los inscritos para mantener la comunicacion.

6.Construccion, publicacién y
distribucion de un libro versién
digital de acceso abierto con
experiencias pedagogicas en
innovacién educativa.

La obligacién 6, sobre la construccion, publicacién y
distribucion de un libro digital sobre las experiencias
pedagogicas en innovacién social, se cuenta con el plan de
escritura que proyecta el Titulo: Liga de Maestros que
Inspiran, con el Slogan principal: Héroes de aula, arquitectos
de futuro.

Se ha venido dando el desarrollo efectivo de las fases
planeadas. Al mes de agosto se reporta avance de las fases
1,2 y3:

Fase 1 — Revisién y organizacion de insumos (5 al 12 de
agosto): Recopilacién de documentos, evidencias
fotogréficas, videos y descripciones de cada experiencia.
Fase 2 — Andlisis e interpretacion (13 al 21 de agosto):
ldentificacién de hitos, retos, estrategias y logros de cada
experiencia; definicién del ‘'superpoder pedagdégico de cada
docente.

Fase 3 — Disefio narrativo y guiones (22 al 30 de agosto):;
Creacién de guiones tipo cédmic y guion para caricatura
animada. '

Quedan pendientes las fases 4 y 5:

Fase 4 — Produccion visual y audiovisual (2 al 12 de octubre):
Elaboracién de ilustraciones, montaje de vifietas y animacion
breve.

Fase 5 — Edicidn y entrega (2 al 5 de noviembre): Revision
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final, ajustes graficos, montaje de video y entrega de
productos.

7. Realizar actividades de
bienestar socio-emocional que
promuevan la relajacion,
conexién y reflexion dirigidas a
docentes de las |.E. oficiales
del municipio.

Obligacién cumplida. Encuentro de bienestar socio-emocional
que promuevan la relajacién, conexion y reflexion dirigidas a
docentes de las |.E. oficiales del municipio. A este encuentro
asisten mas de 70 personas. La agenda se desarrollé desde
las 8:00 a.m. hasta las 6:00 p.m. Este espacio fue altamente
valorado por los asistentes, quienes reflexionaron sobre la
importancia de la autorregulacion emocional y la resiliencia en
su labor diaria.

8. Realizar un Encuentro
Educativo Municipal que
incluye actividades antes del
evento como: acompafiamiento
a docentes en documentacion y
sistematizacion de experiencias
significativas, seleccidon de
experiencias a presentar,
preparacion de espacios de
encuentro. Durante el evento,
garantizar la presentacion de
ponencia central con experto
en educacion, innovacion y
salud emocional; espacios
colaborativos y de aprendizaje
donde se asesoren y se
presenten las experiencias
significativas. Garantizar
reconocimientos y premios a
las experiencias que los
jurados consideren destacadas.
Al finalizar el evento, lona de 2
metros de ancho por 4 metros
de largo que se consolide como
simbolo de manifiesto
corresponsable por la
educacién de Sabaneta.

El evento "Foro Educativo Voces y Saberes por una
educacion integral" fue realizado exitosamente el 28 de mayo.
En el periodo reportado se realizaron las reuniones para la
entrega de los incentivos a las tres instituciones educativas
galardonadas.

9. Un Boot Camp 2025 — LAB
STEAM & INNOVATION
dirigido a estudiantes de grado
once (11) de las ocho (8) |.E.
oficiales del municipio.

En atencion a la obligacidn contractual de realizar un Boot
Camp 2025 — LAB STEAM & INNOVATION dirigido a
estudiantes de grado once (11) de las ocho (8) I.E. oficiales
del municipio, se ha avanzado en la planificacion estratégica
para su cumplimiento, garantizando una ejecucion articulada
con las demas fases del proceso contractual. En el periodo se
proyect6 el 7 de noviembre como la fecha para realizar el
encuentro municipal, la cual quedé articulada en los planes
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de trabajo 2025 de cada institucion educativa.
Se iniciarén las gestiones a partir del mes de agosto.

10.Promover una cultura de
ciencia, tecnologia e
innovacioén en las 8
instituciones educativas
oficiales del municipio de
Sabaneta.

Dado que es una obligacién transversal, es decir, esta cultura
se va generando conforme se van realizando las actividades,
el soporte de esta actividad es el informe mensual, que
contiene descritas las actividades y los soportes
correspondientes.

11.Cumplir con el cronograma
establecido en la propuesta
para la ejecucion del presente
contrato.

Se ha dado cumplimiento a las principales acciones previstas
en el marco del contrato, en concordancia con el cronograma
establecido en la propuesta técnica presentada.

Se destaca especialmente la gjecucién oportuna de las
actividades asociadas a las mentorias y construccion de
planes de trabajo. En los archivos adjuntos se evidencia el
seguimiento al proyecto en sus principales componentes. Se
usa una estrategia de semaforo para valorar los avances y
evidenciar las posibilidades de mejora durante la
implementacion de los planes de trabajo.

12. Presentar por escrito los
soportes que demuestren el
cumplimiento del objeto de este
contrato, asi como el informe
final de ejecucién fisica y
financiera de la propuesta, con
las observaciones y
conclusiones y
recomendaciones pertinentes.

Se entrega el informe de actividades, el cual describe las
actividades realizadas durante el mes, con sus respectivas
evidencias.

13.Todas las demas
actividades relacionadas con el
objeto del contrato, que sean
inherentes o necesarias para la
correcta ejecucion de éste, que
le sean solicitadas por el
supervisor del contrato.

Se entrega el informe de actividades, el cual describe las
actividades realizadas durante el mes, con sus respectivas
evidencias.

14. Presentar al supervisor del
contrato el informe de las
actividades desarrolladas
durante cada periodo (Mes) y
los soportes deberan
entregarse debidamente
ordenados, paginados,
resefiados y argollados.

Se entrega el informe de actividades, el cual describe las
actividades realizadas durante el mes, con sus respectivas
evidencias.




15. Presentar ante la
Secretaria de Educacién y
Cultura el Plan Operativo
detallado de las actividades
especificas con cada una de
las Instituciones Educativas,
para dar cumplimiento al objeto
del contrato y a las
especificaciones técnicas
establecidas.
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Con relacion a esta obligacion se avanza en la realizacion de
las actividades y seguimiento los planes operativos para el
acompafiamiento a cada una las instituciones educativas
acorde a sus necesidades y a las especificaciones
establecidas por este contrato.

16. Gestionar, coordinar y
dirigir el eficaz funcionamiento
de la convocatoria del plan de
formacion de maestros
mediante el acompafamiento a
los diferentes procesos
definidos en la propuesta
presentada por el contratista.

Se entrega el informe de actividades, el cual describe las
actividades realizadas durante el mes, con sus respectivas
evidencias.

17. Reportar oportunamente a
la Secretaria de Educacion y
Cultura, a través del supervisor,
la informacion relacionada con
la ejecucién o que tenga
incidencia en el proyecto en
forma positiva o negativa para
el cumplimiento del objeto
contractual y las
especificaciones técnicas.

Se entrega el informe de actividades, el cual describe las
actividades realizadas durante el mes, con sus respectivas
evidencias.




Profesionat enlace STEAM
CINDE.

Institucién Educativa

Septiembre

Octubre

Noviembre

Oscar Andrés Cardona Guzman

|.E. Presbitero Antonio Baena
Salazar

Fecha: 03 de septiembre de 2025

Hora; 11:59 am.

Tema* Recordatorio de la invitacién para el encuentro de liderazgos docentes del 10 de septiembre. Sa reprograma
el espacio del 04 de septiembre,

Fecha; 15 de septiembre de 2025

Temna: Pactar un espacio para el 16 de septiembre en donde se desarsolle la mentoria 4,

Fecha: 15 de septiembre de 2025
Hora: 8:59 a.m.
Tema: S¢ el boletin #2 con Ixs docentes

del eauing de delalE

LE. Maria Mediadora

Fecha: 01 de septiembre de 2025
Hora: 4.57 p.m.
Tema: Recordalorio de ta invitacién para el encuentro de liderazgos docentes del 10 de septiembre.

Fecha: 02 de septiembre de 2025
Hora: 10:37 am
Tema: Recordatorio de la invitacion para el encuentro de liderazgos docentes del 10 de septiembre.

Fecha 09 de septiembre 2025
Hora 8:32 a.m.
Tema: Recordatorio de la invitacién para el encuentro de liderazgos docentes del 10 de septiembre.

I.E José Felix Restrepo Vélez

Fecha: 03 de septiembre de 2025

Haora: 9:32 am. .
Tema: Pactar un espacio para realizar [a tercera mentorla en la.JE (enfocada en la linea de tiempo y antecedentes
Steam+ enla IE).

Fecha: 03 de septiembre de 2025
Hora: 11.59 am.
Tema: Recordaterio de [a invitacion para el encuentro de liderazgos docentes del 10 de septiembre.

Fecha: 08 de septiembre de 2025
Hora: 8.41am,
Tema; Recordatorio de la invitacién para el encuentro de liderazgos docentes del 10 de septiembre.

Fecha. 15 de septiembre de 2025
Hora; 11:29 am,

Tema: on Ixs docentes del eguing de dela(E

|.E. Primitivo Leal La Doctora

Se comoarte el boletin #2 ¢
Fecha: D2 de septiembre de 2025
Hora: 12:46 m
Tema: invitacion por parte de fa institucidn al foro educative,

Fecha: 03 de septiembre de 2025
Hora: 5:03 pm
Tema: invitacion a participar de los seminarios de la maestria en Educacién y Desarrollo Humano.

Fecha: 03 de septembre de 2025

Tema: informacién sobre la solicitud de recursos para fortalecer el club de coheteria, con la docente Monica Viveros.

fecha: 09 de septiembre.

con istrativos docentes, contacto, coordinadora Valentina.

Tema; i
Fecha: 16 de septiembre 2025,
Hora: 10° 30 am

Tema- socializacién publiccion Cinde en redes sociales.
Fecha: 16 de septiembre de 2025

Fecha: 6 de octubre

Hora: 10:04 am

Tema: se comparte ala
coordinadora la convocatoria, por
medio de la E-card, del segundo
encuentro intergeneracional, y se
envia mensaje motivador

Fecha; 14 de octubre

Hora; 10:58 am

Tema; se le recuerda ala
coordinadora la fecha limite para
la solicitud de recursos y se le
!comparte la documentacidn
necesaria

Fecha: 14 de octubre

hora: 615 pm. Hora: 2:46 pm

Tema: into a Olimpi STEAM Colombia. Tema; Se lerecuerda a la

fecha: 17 de septiembre 2025, la i
Hora: 8:51 am para el segundo encuentro
Tema: fiami ico en la de jornada delasemanai Fecha: |il i ysereenviala
18 de septiembre E-card.

Hora: 8:55 am

Tema: Se le recuerda a la coordinadora, la encuesta del diagnéstico para Territosio STEAM 2025, se le envia
mensaje motivador y se le reenvia el QR.

Fecha: 23 de sentiembre




Juan Fernando Patifio Jaramillo

|.E Concejo de Sabaneta José
Matla Ceballos Botero

LE. Rafael J. Mejia

{motivador y se le reenvia el QR. Se realiza asesorfa pedagdgica y se ofrece un foro de filosofia.

Randra Milena Rnhava Nareda

LE. Adelaida Correa Estrada

Fecha: 01 de septiembre de 2025

Hora; 938 am

Tema. confirmacion de agenda, no hubo respuesta.

Fecha: 03 de septiembre de 2025

Hora: 5:03 pm

Tema: Invitacion a participar de los seminarios de la maestria en Educacion y Desarrollo Humano.
Fecha' 15 de septiembre 2025

Fecha: T de octubre

Hora: 3:11 pm

Tema: apoyo al coordinador en
solicitud de espacio en fa casa
Cinde

Fecha: 6 de octubre

Hora: 10:04 am

Tema: se comparte ala
coordinadora la convecatoria, por

yse

Hora; 7:50 am medio de la E-card, del segundo
Tema: confirmacidn de la agenda para hoy, el ceordinadar no me pudo atender, se hace io re pi i
Fecha: 23 de septiembre envia mensale motivador

la encuesta del para Territario STEAM 2025, se le envia mensaje
motivador y se le reenvia el OR. Se realiza asesoria pedagégica y se ofrece un foro de filosofla,

Fecha. 24 de septiembre

Hora: 904 am

Tema: se le recuerda al coordinador la convocatoria para EKORA, se re envia QR de inscripeidn y mensaje
motivador.

Fecha: 29 de septiembre

Hora: 3.16 pm

Tema: Se realiza ara el se envia QR y mensaje motivador y se le

Fecha: 8 de octubre

Hora; 12:02 m

Tema: asesorla y apoyo al
coordinader con la informacién
para fos afiches

Fecha: 14 de octubre

Hora: 10:58 am

Tema: Se le recuerda al
coordinador la fecha limite para la
solicitud de recursos y se le

P
comparte la solicitud de la informacién para el afiche. Por otro lado, se agenda mentoria para el dia 30 de
alas 8:00 am
Fecha: 30 de septiembre.
Hora: 3.59 am
Tema: se le recuerda af coordinador la fecha para !a solicitud de recursos y se le comparte la informacion

la
necesaria para realizaria.
Fecha: 14 de octubre
Hora: 2:46 pm
Tema: Se le recuerda al
coordinador la convocatoria para
el segundo encuentro

faa

Fecha’ 02 de septiembre de 2025

Fecha: 5 de oﬂ'u’b;e
Hora: §:13 pm

Tema: recepceion dela
ién para el afiche por

Hora' 2.56 pm

Tema: ia at de imeinto de liderazgo con ditectivos docentes.
Fecha: 03 de septiembre de 2025

Hora: 5:03 pm

Tema: invitacion a participar de los seminarios de la maestria en Educacion y Desarrollo Humano.
Fecha; 23 de septiembre

Hora: 8.59 am

Tema: Se le recuerda al

la encuesta de! di para Territorio STEAM 2025, se le envia mensaje

Fecha' 24 de septiembre

Hora: 9704 am

Tema: se le recuerda al coordinador la convocatoria para EKORA, se re envia QR de inscripsion y mensaje
motivador,

Fecha: 29 de septiembre

Hora: 3:13 pm

Tema: Se realiza para et . se envia QR y mensaje motivador y se le
comparte la solicitud de la informacidn para el afiche. Par otro lado, se agenda mentaria para el dfa 30 de septiembre
alas 8:00 am

Fecha’ 30 de septiembre.

Hora: 4.00 pm

Tema: se le recuerda a! coordinador [a fecha para la solicitud de recursos y se le comparte la informacién

parte de la docente Catalina
Fecha: 6 de octubre

Hora: 10:04 am

Tema: se comparte ala
coordinadora la convocatoria, por
medio de la E-card, del segundo
encuentro intergeneracional, y se
envia mensaje motivador

Fecha: 7 de octubre

: asesoria sobre fos cursos
de Ekora con la maestra Catalina
Fecha: 8 de octubre
Hora: 2:01 pm
Terna: asesoria sobre la solicitud
de recursos con la maestra
Catafina
Fecha: 14 de octubre
Hara: Q.08 am

o
6Cha. Sepbemble 1 08 2025, Hora STTAp.

Tema: C ia al de i de liderazgo con directivos docentes el 10 de septiembre

Ceontacta conla Alcira haciendo imi ala labor de directiva docente y reconfitmando la

al de

de liderazgo con directivos docentes el 10 de septiembre,

Fecha; Septiembre 2 de 2025, Hora: 2:00p.m..
Tema: C ia af de de liderazgo con directivos docentes el 10 de septiembre.
Se las fnscripcién al de imit de liderazgo con directivos docentes el 10 de septiembre.
Se intercambian datos sobre maestros de Ia IE interesados en 'a Maestria en Educacion y Desarrollo Humano,
remitiendo fos datos de los interesados a la asistente del programa para que se pongan en contacto con ellos.

Fecha: Septembre 3 de 2025. Hora' 400 p.m..

Tema C ta al de i de liderazgo con directivos docentes el 10 de septiembre.
Se le anuncia por WhatsApp gue se envio un correo electrénico a los rectores y a los coordinadores.

Se reenvia formulario de inscripcidn por correo y por WhatsApp.

Fecha: Septiembre 15 de 2025. Hora: 4; 12.m..
Tema: Mentorla del 16 de septiembre
Se confirma que se llevara a cabo la mentoria.

Fecha; Septiembre 16 de 2025. Hora. 10:00 a.m.
'Tema' Mentoria del 16 de septiembre
Se saluda y se envian adjuntos de la mentoria

Fecha; Septiembre 17 de 2025. Hora: 2:40 p.m.

Tema: Indicaciones para reclamar el incentivo para los Semifleros de Investigacion

Se envla informacion por corres electrénico y por WhatsApp. Se adjuntan documentos instructivo, formato para la
relacion de cotizaciones y el RUT de CINDE

Ennha: 24 Ao IOE_Hnrar B:49
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|.E. Maria Auxiliadora

Fecha; ‘Iﬂe 025, Horal 57Tap.m.

Tema: C al de i de liderazgo con directivos docentes el 10 de septiembre,
Contacto con la i Alcua haciendo imi ala labor de directiva docente y reconfirmando la
i ipeidn al de it de liderazgo con directivos docentes el 10 de septiembre.

Fecha: Sephembrez de 2025, Hora 2:00p. m.
Tema al de liderazgo con directivos dacentes el 10 de septiembre.

las ipeion al de i de liderazgo con directivos docentes et 10 de sepliembre.
Ss intercambian datos sobre maestros de !a IE interesados en la Maestria en Educacién y Desarrollo Humano,
remitienda los datos de los interesados a la asistente del programa para que se pongan en contacto con ellos.
También se le envia el acta y el registro del grupo focal de fa mentoria anterior.

Fecha: Sepﬂembre 3 de 2025, Hora: 4:00 p.m.

Tema: Ci de i de liderazgo con directivos docentes el 10 de septiembre.
Se le anuncia por WhalsApp que se envié un correo electrénico a los rectores y a los coordinadores,

Se reenvia formulario de inscripcién por correo y por WhatsApp.

Fecha: Sepﬂembre 8 de 2025, Hora: 3:40 p. m
Tema: C al de i de liderazgo con directivas docentes el 10 de septiembre.
Se reenvia formulario de inscripeién por correo y por WhatsApp.

Fecha: Septiembre 10 de 2025. Hora: 9:47 a.m.

Tema: Encuentro de fortalecimiento de liderazgo con directivos docentes el 10 de septiembre.

Se le envian los links y los archivos que se van compartiendo en el evento. Ese dia se establece una comunicacién
con todos los asistentes,

Fecha: Septiembre 15 de 2025. Hora: 4: 12.m..
Tema: Mentorla del 16 de septiembre
Se confirma que se llevard a cabo la mentoria.

Nota: Este archivo es ef soporte de esta actividad




 {
&

Oncar Andrés Cardona Guzman

tE Presbitero Anton Baena
Satazar

|Actuatizacion 17/09/2026

1L IE continua trabejando en ul EVAy nmcuundo 125 dislinlen engnaturas a su PEI (segon infarmacitn
suminisirada por 13 coordinacion acadérm

2 Esta IE panopd en of docentes mediante (a iénca

3 ¥a se pacts el el espace con 13 docente para ef cla 17 de septembre Al sa :dekm.arﬂn ios regratros
corresponciant

4 Desde s pnmm mentoda se ha el matena) formar bene que
ver oon Ia sstamat zacion oo la expenenca educaiva on el E3p3c0 Vivo e Aprencizaie Enla wrsta de 17
de sapuembro se socalizardn kos pardmmetros para poder contat con 0B [eCursas Por parie el proyecto
5.5& comparti6 oon l2s docentes que lideran el proceso y ton 1a coordinadara académica el boletin #2 en
donde reziizamos la difusion ce L2 invilacién para seminancs especializados de septiembe y octubre
8.Ain 1o han saleilada ninguna jornada pedagdgica mas ol de Las intennshiuconales

7 Esta IE no participd en e foro municipal por razones de moviizacdn social

& Desdo 1a prmera mentofla e ha propuesto que o matenal padogégico que esperamos flormar tiena que
ver con la eistomatizacion de la expeniencia educativa en el Espacio Vivo de Aprendizaje

Actustizacion 17/10:2026

entre 135 9 30amy 10 30am an donde s« conversd con Las y los docenies sobre la perspectva Staame, aus
|principios y practicas da suta Qua podilan iciuina (Transversalizacin del curricuio a partir do Steame)

2 Ecta LE continug partierpando en los e3pacos, uvimos un e5pacso 9o Grupa Focal ef ol 9 de octubre entre las
10302 m y las 12 00m en donde s conversd sobre ka metodologla Steams y se Kearon lomas da apicaria en el
contexto nstituconal

3 Con I3 docente dnotiana 2 U CVLAC, esta pe fegEtro dol samilera
4 Sa acorda con las docentes do 13 IE, qua o recurso de semilleros fuese destinado a L compra de mplementos
para el (necesancs parala de un prototipo) Se espera entregar la cotzacidn el

dfa 17 de octubre,

5 Ademuas del avance del informa antencr, €l oquipo tambuén compand | gula de acoeso para ta plataforma Ekora
o donde podran reakzar dos cursos asINcrénicos

6 Se realzé un proceso de formacidn sobre la perspectiva Steam, 5us PRNCIPIOS y practicas de auta el dla § de
ocutbra entre las 9°30 am y las 10.30am

7 Esta IE no participé en el foro municipal por razonas de moviizacion social

8 So acords con las docentes do 1 IE, quo el fecurso da semileros fucso dostngdo & la compra do implementos
paia el {necesancs para la un prototipo}

1 Ademas del avanca mencianado en of Gitma informe, 13 IE Intenciond U espacio de farmacian e dia 9 de octubre

1E Marla Mediadora

Actusiizacion 17/09/2026

1 Desde (a pmara mentorla e ha propuesto desde 11 IE que tranazemos el [otaleam:ento det PEI desde of
4p0y0 tednico para i expenencia de Mercadcs verdes Para €310 ya se Incid ¢l proceso de convocatona para
12 creacion de un semitero estudiantl que fordziezca este aspecto de a expenenca

2.Contamos con 1a présencia de las dos docentes que lideran Is expenencia y semitero dentro de 1a IE en

et encuentro da derazgos det 10 e segiembre

3.Por medio do 12 propussta para el fortalecimiento tedrico de 12 expenencia kcrcados verdes, 38 ha
Intencionado formar el pamar semiflero de investigacién escolar La docente PTA se enceuntra compartiendo
la invtacion cno los estudiantes de Gitimos graods

4 El material pedaggico a0n no so ha concertada con i3 (E, hay unas ideas niciales dosdo la docento quo
acompania ta expaniencia da Mercadas verdes, pera no 66 ha Confimado con (3 directivas
S Este punto 36n no ha sido toteimente acogido por Ixs docentes En nuestra proxima mentorla e reforzard
1a informacion sobre ios parametrDs para pccudar 8 103 (ECUTSOS QuE Blorga el procesa para

Actuallzaclon 17/10/2025

1 Desde la pamera mentorla se ha la [E a jemos el PEI desde el apoyo

un sermifiero estudkant] que fortolezca este sspecto de la expancnc:a Ademas de 510, 56 iencona Un proceso de
formacion préctca en siembea uibena para famias de la | E

2 Contamos con la presencia de una de 123 dos docentes que hderan la expenencia y lEen
ol encuentro intergeneraconal del dta 15 de octubre

3 Por medio de Ia propuesta para el fortalecimiento tednca de i3 expenencia Mercadas verdes, sa ha intencionada
formar el pmer semilero de investigacdn escolar La docente PTA sa anceuntra companticndo L3 imatacidn €o os
catudiantes de (mes grados {no ha tenido actuaizacion)

4 Con fas docentes s acondd quo sa realizarla un taller de siembra urbana con algunas familias da 1a IE, esto para
tortalecer el proceso de Mercados Verdes modiante huartas caseras y que las padres participantes puocan ser
multiphcadares en 13 IE Se espera ontregar la cotizacion el dla 17 de octubre

5 Tenienda en cuenta lo mencianado en of AUMaIE! 4, €) 1ECUTSO 5a GeSting & CHCONTFaY LNA PeroNa qUe pueda

de somitaros
6 Ain 10 s ha reaiizado ninguna de estas EMaA3s {mas ala de las ntensitucionales)

7 IE 0o fue ganadora

8 Ei matenal pedagégioo 0n 1o se ha concertada con ia IE, hay unas Kdeas imicizies desce la docente que

[ matenat reatzado

13 expenencia do Mercados verdes. La idea es qus padamos Hunci esta expenenci medante ell

bandar ef procese por of recursa

6 Aun 1o e hs realzado ninguna do estas jomadas (mes a4 de las mtennstiucionales) Aungue of dia 17 de

ocutbre a 103 300 p.m se programé un enceuntic con las docentes para lonalecer L oxpariencia de Cata a Una

convocatona regional

7 IE no fue ganadora

Con las docentes se scordb que s feaizarla un taller de siembra rbana con aigunss famias de fa IE, esto para

fortalccer el proceso de Mercados Verdes madante huertas caseras y que los padics parcpantes puedan ser
enwalE

teonco para la expenencia de Mercados verdes Para esto Ya s nicid e proceso de CoNvocaiona para 1 creacion de|

| E Jose Fel De Restrepo Vélez

Actuallzacien 1710812025

3 Enla reunion ce contacto y en la prmera mentorla 00n ef equipa da Investigacin se ha destacada a
transversatdad da la estrategia STEAM + on ol PE) da 1a I, debido a sto tambidn s dcfine 1a ostrategla do

trabao que serls ia delas sliernatvas Este Ilaba;n [
oncuentra en marcha y ol ha [ de 2 Sabancta
v para la IE,

2.Pese @ que su paricpsciin en las encuestas fue un poca kmitada, con esta IE se ha trabayado en ta
mentorla 3 para reatizar una linea de Liempa del praceso STEAMe an 1 IE, loftalociento et proceso de
dagnosico

3 En este momento ya 6@ encuentra en marcha el proceso da SS1eMatizacién de expenencas docentes
[dsntro de 1a IE, 5 ha reakzado 1a convocatona a docentes y se han scrTio 4 expenencias. Asl msmo, s
[avanzt en 1a construcatn de un documento de antecedentes y esperamos continar ef procesa con, al
mencs_una expenencia sistematizada esi semestre

4 Se esia pensando en un matenal pedagogico que pueaa compartrse con s docentes de la IE. Este serla
una caja de hamamientas o un boliquin de MOIVECKON Para SEI2MBlLZAT CrpANANCies edUCIING:

5 Con la propuesta para ka Bistamanizacson do expenencias y sus (sulados, s espera diseiar un matenal
150 que fortalezea L produccidn el semilero de ivewtigacién escotar

6 E1 I€ Joso Féix, do la mana de Nore. tambien ha propuesto una jomoda qua se restzd el dis 2 do
sepliombxe La IE ha evaluaco muy bien la expariencia, Bunque no hago parta de este proyecto, tambidn
lrane un enfoque en la motivacin para sistematizar expencneins

7 Lo docente ganadora del premio ha estado en contacto con Lz, la ullma informacidn que tuve es que adn
no habla recixdo el premia debido a que o ha realizado ol tamito

Actualizacion 17/10/2025

1 Enla reunion de contactay en la primera mantorla con e! equipo de Invesiigacion se ha destacado la
transvorsatdad de 1a estrategia STEAM+ on of PEI da (a I, debido a esto tambien sa define la estratega da trabaj
quo sarla a dal alernativas o Ya s encuentra en marcha y

ha avanzado on o para Sabaneta y paro La IE. En ezt mamenta
50 han eciido 4 expeniencias por parta do dounln e IE, 50 esta buscando un espaci de grupo focal para su
revision
: Pese @ que sU paTc:paCN en las encueslas fua Ln poco Imitada, con esta IE s ha trabejado en la mentorfa 3
para reaizar una linea de tiempo del proceso STEAM+ en 12 IE, fortaleciento el procesa e diagndstico (Sin
ncm-nu:len)

g, mnnman»olammmamzsymmmmumwas Asi mismo, se avanzd en la

\*:un""“ v 2l menas, una expenencia

4Seuammmmvmmmwadasxmmaummmapamlasybsmmgqmmwnmymwms

5 Con la propuesta para la Gistemaizacion do expanencias y sus fosultadas, ¢ spera disatar un matenal
Pxtagagico qua fortalezea la producedin del scrller G Mvestigacion escolar La bitcora sars d oran syuda

17 de oclubro

4 E) IE José Félx, da la mana de More, también ha propuesto una jormada que se realize ¢l dia 2 do sepliembre La

IE ha evaluado muy bien 12 expeniencia, aunque no hace parte de este proyecto, también tiene un enfoque en
motvacion pera sistematizar exporiencias

7 La docente ganadora del premio ha estado en el premuo ya

3 En est en marcha ef pn docentes dentro de 2

05
conticne Tips y Preguntas sobre como sistematizar expenencias educativas Se espora enlragar la colizacion el dia

[Juan Femando Patino Jaramiio

| E Pumivo Leat La Doctora

la profesora Momea. se bfnda la posiixiad de uhlzu lotracurscs destitin para fotzieovr kot semilesos
E1 26 de septiembra sa reahza mentona y asesona con la profesora Liliana, se hablo scbre la mportancia de
oa semilaros de arustigacidn en la educacn prmana

nenal ped: la prody 16n de investhigacidr
o oo un maien 90900 4 1 producer @ IVEEIGAGAN 1B Se defid que ol recurso sera destinadd 2 una biscom para ol ¥ bos docentes qua contenga Tips y Pregunias
s0bre como sisiematear expenencias educalvas La badcora serd de gran ayuda pues contiene Tips y Preguntas
sobfe cimo sistematizar expenencies educativas.
E11 o seps reatza . aingudo por

| E Conceyo de Sabaneta Josd
Marla Cebnlios Botera

LE RatadlJ Mejla

Sanara Mitena Robayo horena

1E Adclada Carrea Estrada

Se resiizaron con @xia las mentorlas 3 y 4, logrando avanzar en

1 Se presentd el proposito de la mentorta y ef valor def enloque STEAMs para la inniovacin cufrculer

2 Se conects ef enfoqua con et PE} como nstrumento vivo y lransiammadr, tesattands ta frase motvadora
E1 PE) a0 €5 un documento estatico, es una brijula para transformar nuestras practieas y conectar con los
desatios reaies ca nuestros terrtarios”

3 Se reatz un mape PEL-STEAMs v de meyra
Logros clsve

2 Reconocmento do valores STEAM ya presentes en e PEL infardisciphnanedad, pensamento Critco
inclus:6n y cooperaciin

b Aperiura a 13 ynovacion y compromiso con 1a foimacion integral

o Avances hacia la modelo hexagona! tisnguio el honzanla
insituconal

d Cansoledacion da los cuntros de intares como futuros semilleros de Investigacian miegrados & la yornada
acacsmica

o Propuesta de mesas de comunicacidn y dvulgacion, prierd Intemas y luego con a comunidad educativa

na
4.Se avan2d cn ta idea para la creacion de matenaies pora semiteros de nvestigacién, integranda
melodologlas activas como ABP y disefio pedaggico centrada en estudiznies
5 Se canvocs al Segundo Encuentra Intergeneracional (15 e octubre) bajo la metodoiog!a de Laboratono
Sociz!, con posters par socielizar XDEIENCIas Y ProyeCtaras on eXpOSISONES HNErartes
6 Se anunciaron ks semMInanos especializados (septambre y octubre] y o3 cursos Ekora

7 Se recordaron apoyos disponibies en CYLAG, GrupLac metodologlas acias y aisefio curncular
6 Se sociaizo el protocoio para la eniregs oe recursos astimuios STEAM + (3500 000)
9 Se culin la produccion de carias di2gndsticas STEAMe 2025 y kis de Instiumentas wncuisdos al
[Proceso de mentorizs 3 4y 5 ¥ 36 gestionara el ISBN para matonsles pacagogieos
10 So proyects a Mentorla 5 (30 d2 septembre]. en‘0cada en semileros 0o Invesbgacon y en el diseno de
materal peuagogeo (cantites, juegos recursos), baja metodologias acivas aprendizeie basado en 1etos,
Design Thinking y creacon colabotatva
11 5¢ programd «f Grupa locat "Harratvas stuadas™ para la proxma semana

(i




1 E Mana Ausladora

Se reatzd con éxto La mentorta 4. logiando avanzar en as componentes del pian de rabajo

1 Se lotzecit La comprension del enfoque STEAM+ y su valor en 13 innavackin cumcutar

2 Se canectd el enfoqus con el PEI y Ios ejes estrat . generando dialogos y
[oportunidades de la IE

3.5 wentticaron y retomaron acciones per

2 Fotalecer ka erganizacion curnicular y a peoyecaibn socil con enfoque STEAM»

b Actuaizar La wisibn inatilucional incluyenda ciencia, tecnoiogla ane y creatvidad

€ Cansotidar el papel o kos semi

4 Se revisd Ia planeacion de Espanol, suginendo austes en formatos y actidades para visibilzar
metodologlas aciivas y su relacian con compatencias del siglo XXI

5.50 vanzo on la revissdn del diano peazgégico, aaratvos y jornads

para fortalecer Ly escriura docente y I vigianca cpislemoidgica

6 Se promows lo preparocién para ef Segundo Encuentro Intergeneracionat (15 de octubre) bajo
metodalogia de Laboratono Sacial, 6an posters Coma fecursa de presentacn y circuscien

7 Se anuncaron los seminanos especiziizados de septembre y octubre, y se compartid el Balelin No 2.
8.S¢ recordaron los apoyos en CYLAC, GrupLac, metodologlas actwas y disefia cumcular.

9.5e socialzs {a enirega de estimulos STEAM y of disefio de matenal pedagdgico cartilas diagnosicas
2025 y kiis de instrumentas por [E.

10.Se acordd que cada inslituein definifd en praximas mentorles el matenal que integrara los componentes
curncuisres STEAMS

1 Se proyecta Ia proxma menionia (5) para trabajar sobre Enfoque en semulards de mvesbigacin como
ostratega clavo do STEAMs Y, desarrolla de matenal pedagtgeo Mmeaarte metodologlas sctvas
aprendizajo basado en fetos, dedgn thinking y erencon colaborstva
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de mentorias

Profesional enlace STEAM CINDE| Institucién Educativa Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre

Mentoria 4. Octubre 9.
10:30 a.m. IEPABS

I.E. Presbitero Antonio Baena Mentoria 3. Septiembre 17,

Salazar N/A Mentoria 1. Julio 11 Mentorfa 2. Agosto 12 10:30a.m. IEPABS Grupo focal Steam+.
Mentoria 5. Por definir.
Mentoria 3. Septiembre 3. 2:15p.m.
Oscar Andrés Cardona Guzman 1 i Mentoria 3. Agosto 8. IEMM
I.E. Maria Mediadora N/A m:m’s ; j:::g 3104 2:15p.m. [EMM (No pudo Mentoria 5. Por definir.
: realizarse) Mentoria 4. Septiembre 24,
2:15p.m. IEMM
Mentoria 3. Septiembre 8.
11:00a.m. IEJFRV
I.E José Felix Restrepo Vélez N/A Mentoria 1. Julio 28 Mentoria 5. Por definir,
Mentoria 4. Septiembre 15.
Mentoria 2. Agosto 4 11:00a.m.
Mentoria 1. Julio 8 Mentoria 2. 01 de septiembre, se
L.E. Primitivo Leal La Doctora N/A P realiza acompaiamiento al club de
Mentoria 2. Julio 14 N
coheteria
Mentoria 1. 29 de agosto, se N ;
I.E Concejo de Sabaneta José . realiza mentoria para planear fa 2. { 1. 10:00 Menl'ona 3. . Mentoria 4. 7 de .
i i Maria Ceballos Botero NiA Por asignar formacién STEAM a.m. [ECSIMCB 30. 8:00 |octubre de 2025. 7:00
Juan Femando Palifio Jaramilto ormaci y m 8:45 am. IECSJMCB  |a 8:30 am. Cinde.
sistematizacién
Mentoria 1. Julio 9 . N
" - Mentoria 2. Agosto 5. 10:30 Mentoria 3. 10 de
I.E. Rafael J. Mejia N/A Mentoria 2. Julio 16 a.m. [ERJM octubre 2025. 7:00 am

Mentoria 3. Julio 29

Mentorias 3. Septiembre 10, 12:30

a.m. CINDE
Mentoria 3. Aplazada por
. Mentoria 1, Julio 11 icitud de la inacil M iad. 16.11:00 [Mentoria 5y 6.
I.E. Adelaida Correa Estrada NiA Mentoria 2, Julio 22 am. IEACE Octubre 28
. Mentoria 3, Septiembre 10
Sandra Milena Robayo Norefia Mentaria 5. Septiembre 30.
10:00a.m. IEACE - Se aplaza -
Mentoria 4. Septiembre 15. 7:30
. . Mentoria 1. Julio 11 N a.m. [EMA .
L.E. Maria Auxiliadora N/A Mentoria 2. Julio 22 Mentoria 3. Agosto 12 Mentoria 6. Octubre 28
* Mentoria 5. Septiembre 30. 7:30

a.m. |[EMA

Soportes: Listados de asi: ia, Actas, A| idn de i Ruta




Seguimiento a Jornadas Pedagdgicas
Profesional enlace STEAM CINDE Institucién Educativa Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre
. Fecha: Octubre
9. Tema:
‘ ’ IS.E:iaF;raersbltero Antonio Baena N/A N/A N/A NIA :g:?ne;tlva
Oscar Andrés Cardona Guzman .
transversalizaci
6n curricular
|.E. Maria Mediadora N/A N/A N/A Fecha: Septiembre
I.E José Felix De Restrepo Vélez {N/A N/A NIA Fecha: Septiembre
I.E. Primitivo Leal La Doctora N/A N/A N/A Fecha: Septiembre
Juan Fernando Patifio Jaramilio LE Concejo de Sabaneta José |\ NIA N/A Fecha: Septiembre
Maria Ceballos Botero
|.E. Rafael J. Mejia N/A N/A N/A Fecha: Septiembre
Fecha: Septiembre 10
y septiembre 16.
L.E. Adelaida Correa Estrada N/A N/A N/A Tema:
Planeacién curricular
Sandra Milena Robayo Norefia y articulacion STEAM
Fecha: Agosto
12.
I.E. Maria Auxiliadora N/A N/A Tema:

Metodologias
Activas




Seguimiento a los Semilleros de investigacion

Profesional enlace STEAM CINDE|

Institucién Educativa

Septiembre

Octubre

Noviembre

Oscar Andrés Cardona Guzman

L.E. Presbitero Antonio Baena
Salazar

Gestién del [ncentivo para los Semilleros

Conversaciones telefénicas. Octubre 6,
Octubre 7 y Octubre 8. Hablamos con la
profesora encargada del semillero
Experimenta para apoyar con los recursos
para la compra de implementos electrénicos
necesarios para su prototipo.

Encuentro intergeneracional. 15 de ocutbre.
Se le recuerda a la docente enviar la
cotizacién antes del 17 de octubre,

|.E. Maria Mediadora

Mentoria 3. Septiembre 3. 2:15p.m. IEMM. Se realiza
una conversacion con la docentes que lidera Ia
experiencia "Mercados Verdes", se propone que con
la docente PTA de la IE se inicie un proceso para
crear un semillero con estudiantes de grados
superiores con el cual se construya un producto para
dar soporte tedrico a la iniciativa.

Conversaciones telefénicas. 2 de octubre,
10 de octubre, La docente nos solicita que
el recurso sea destinado a un proceso de
formacién sobre sembrado urbano. Esta
cotizacidn se enviara para el dia 17 de
octubre.

|.E José Felix Restrepo Vélez

Mentoria 3. Septiembre 4. Se realiza un primer
acercamiento para la formalizacién del semillero de
la |E (liderado por el equipo de investigacion
docente).

Mentoria 4. Septiembre 15. Se realiza una mentoria
enfocada en el registro de los docentes del equiupo
de investigacién en el CVLAC y de |a formalizacion
del semillero en [a misma plataforma.

Conversaciones via WhatsApp. Octubre 6,
Qctubre 7 y Octubre 8. Ya se ha definido el
material (bitacoras que motiven la
sistematizacién de experiencias
pedagdgicas en la |E). Las cotizaciones se
entregaran para ef 17 de octubre.

Juan Fernando Patifio Jaramillo

|.E. Primitivo Leal La Doctora

01, 09, 2025 Ménica Viveros, docente lider de
investigacion de la IE, se le pregunta sobre el club de
coheterfa, como va, que dificultades ha encantrado y
como se puede apoyar desde la estrategia de
territorios STEAM.

|.E Concejo de Sabaneta José
Maria Ceballos Botero

La docente solicita apoyo con los recursos
destinados para cada institucién, con el fin de
adquirir unos filamentos para impresién 3D y una
dotacién para los estudiantes del club; quedamos en
el compromiso de averiguar sobre el proceso para
solicitar dichos dineros.

1.E. Rafael J. Mejia

Gestién del Incentivo para los Semilleros




Sandra Milena Robayo Norefia

|.E. Adelaida Correa Estrada

Gestion del incentivo para los Semilleros

|.E. Maria Auxiliadora

Gestién del Incentivo para los Semilleros

Soportes: Listados de asistencia, Actas




dimensisn vital,

En la mentorla del 22 de
julio se reforzé la
informacion.

El 28 de julio se compartid
una e-card con link para
preinscripcion.

hay inscritos.

medio del boletin#2,

al acceso a doce (12) y d a seminarios iali en e i
Profesional enlace STEAM CINDE Institucién Educativa Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre
Se compartié Se compartié
. Se compartid inf i ién sobre la  |inf ién sobre la
1E. Presbitero Antonio Baena Salazar  |NIA sobre lapo{erta de CINDE {oferta de CINDE. No [oferta de CINDE por
hay inscritos. medio del bolet(n#2.
Se compartié Se compartié
: Se compartié inf i6 inf i6n sobre la f sobre la
Osear Andrés Cardona Guzman L. Marfa Mediadora NiA sobre la oferta de CINDE | oferta de CINDE. No  |oferta de CINDE por
hay inscritos. medio del boletin#2.
Se compartié Se compartié
" Se comparti6 informacién  |informacién sobre la  |informacién sobre la
LE José Felix Restrepo Velez NA sobre la oferta de CINDE  |oferta de CINDE. No | oferta de CINDE por
hay inscritos. medio del boletin#2.
Se i Se i6
_— Se compartié informacién  [informacién sobre la  |informacién sobre la
1E. Primitivo Leal La Doctora NiA sobre la oferta de CINDE  |oferta de CINDE. No  |oferta de GINDE por
hay inscritos. medio del boletin#2.
Se compartié Se compartié
" . I.E Concejo de Sabaneta José Maria Se infe sobre la  |informacion sobre la
Juan Femando Patiio Jaramillo |0 1o Botero NiA sobre la oferta de CINDE oferta de CINDE. No |oferta de GINDE por
hay inscritos. medio del boletin#2.
Se compartié Se comparti
. Se compartié i i i sobre la  [informacién sobre la
E. Rafael J. Mejfa A sobre la oferta de CINDE  oferta de CINDE. No  [oferta de CINDE por
hay inseritos. medio def boletin#2.
VIa WhatsApp y correo
electrénico con la
coordinadora se compartié
la programacién de los
inarios de la Maestria
en Educacién y Desarrollo " :
Humano y del Diplomado .SB cump'amé §e cumpgrhé
LE. Adelaida Correa Estrada NA en Diplomado Liidica como sobre a_linformacién sobre a
y . oferta de CINDE. No  [oferta de CINDE por
dimensién vital, hay inscritos. medio del baletin#2
En la mentoria del 22 de ) )
jutio se reforzé la
informacién.
El 28 de julio se compartié
una e-card con link para
preinsceripcion.
Sandra Milena Robayo Norefia Via WhatsApp y correo
electrdnico con la
coordinadora se compartié
la programacion de los
seminarios de la Maestria
en Educacion y Desarrallo " .
Humano y del Diplomado §e cump'amd .Se comp.amé
I.E. Maria Auxitiadora N/A en Diplomado Ludica como sobrela |informacitn sobre la
o oferta de CINDE. No  |oferta de CINDE por
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a 45 cupos para for

virtual a través de la plataforma digital EKOI

Profesional entace STEAM CINDE

cién Fducativa

Junio

Julio

Agosto

Octubre

Noviembre

|.E. Presbitero Antonio Baena

Sal N/A N/A
Oscar Andrés Cardona Guzman alazar
.E. Maria Mediadora N/A N/A
.E José Felix Restrepo Vélez NIA N/A
.E. Primitivo Leal La Doctora N/A N/A
Juan Femando Patifio Jaramillo I.E Concejo de Sabaneta José N/A N/A
Maria Ceballos Botero
|.E. Rafael J. Mejia N/A N/A
" = |.E. Adelaida Correa Estrada N/A N/A
M
Sandra Milena Robayo Norefia |70 iiadora NIA NIA

Ekora comparte
informacion preliminar

Inscripcidn 5 cupos por,
IE

Mas 5 cupos para la

Mesa STEAM.

Ver informe mensual

Soportes: Reportes de inscripcion, Certificaciones




