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Numero de Contrato CPS 002 DE 2026

[Dependencia PERSONERIA MUNICIPAL DE PAIPA

Fecha de Acta de Inicio : 23/01/2026

Objeto del Contrato
ADELANTADOS POR LA PERSONERIA

MUNICIPAL DE PAIPA.

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO PARA PROYECTAR, ESTUDIAR Y SUSTANCIAR PROCESOS DISCIPLINAROS

Nombre del Contratista  [oLGA LuCIA RODRIGUEZ

‘ ‘ ‘ Cédula ‘ 33375301 | Supervisor

SERGIO ANDRES ACOSTA LIZARAZO

[Periodo del Reporte

[ 23/02/202%6 | A |

22/03/2026

BALANCE FINANCIERO

Valor del Contrato |$ 19.zoo.ooo,oo| Pagos Realizados ‘ 1 I

saldo a la Fecha | $

Saldo después del ultimo
pago realizado

16.000.000,00

[PagoNo] 2 | valor |3 3.200.000,00 Saldo a Favor del Contratista [s 12.800.000,00
VERIFICACION ACTIVIDADES PACTADAS
REPORTE DEL CONTRATISTA REPORTE DEL SUPERVISOR

1 VERIFICACION EJECUCION

T ACTIVIDADES PACTADAS * ACTIVIDADES Y/O PRODUCTOS ALCANZADOS EN DESARROLLO DE DE ACTIVIDADES FUENTE DE VERIFICACION

E LAS ACTIVIDADES (CUMPLE)

™

TP N_[NA
Realizar el Estudio de las quejas, requerimientos,
informes de servidores
publicos, denuncias, entre otras y determinar la Durante el periodo reportado, se dio tramite a las quejas,

, |procedencia del inicio de una requerimientos, informes de servidores piblicos y denuncias recibidasy | Archivo digital y fisico de la
indagacion previo, investigacién disciplinaria, auto asignadas, evaluando su contenido con el fin de determinar la personeria.
inhibitorio o cualquier otra accién que deba realizarla |  procedencia de iniciar indagacién previa o investigacion disciplinaria.

Personeria Municipal de Paipa dentro de los radicados

conincidencia disciplinaria.

Asesorar al Despacho de la Personeria Municipal frente

a la legislacién

contenida en el Cédigo Unico disciplinario, los fallos Se prestd acompafiamiento y orientacion continua al Despacho de la

analogos expedidos por la Personeria Municipal de Paipa en relacién con la normativa prevista en el

Procuraduria General de la Nacién y la Jurisprudencia Codigo Unico Disciplinario, asf como respecto de los criterios Archivo disitol v isico de
: : o ! y gital y

2 |del Consejo de Estado establecidos en decisiones anélogas de la Procuraduria General dela | X = gital y fisico de la
aplicable a los asuntos con alcance disciplinario que Nacién y la jurisprudencia del Consejo de Estado, asegurando su personeria.
maneje la Personeria adecuada interpretacion y aplicacién dentro de los procesos
Municipal de Paipa con el fin de aplicarlos a los procesos disciplinarios adelantados por la entidad.
disciplinarios que
adelante esta entidad.

) Se atendié la elaboracién de los autos de indagacién previa en el marco
Proyectar Autos de Indagacién previa cuando proceda oracion de os av
_ncee de las actuaciones disciplinarias, en los casos en que resultaba Archivo digital y fisico de la
3 | dentro de la actuacién disciplinaria, conforme a lo ertinente, conforme a o dispuesto en la Ley 1952 de 2019 x
establecido en la Lay 1952 de 2019 P » conform puesto V1952« > personeria.
el de los parametros normativos aplicables.
. Durante el periodo reportado, se atendié, cuando fue necesario, la
Proyectar Autos de Apertura de Investigacion ” e, RO o e ;
rovectar/ y e elaboracién de autos de apertura de investigacion disciplinaria, previa
disciplinaria cuando se retinan los requisitos formales y porace e o A Archivo digital y fisico de la
e e e 1o oxtabloside ot | verificacién del cumplimiento de los requisitos formales y sustanciales | X
V| previstos en la Ley 1952 de 2019, asegurando el correcto desarrollo de personeria
1952 de 2019. e )
las actuaciones disciplinarias adelantadas por la entidad.
Proyectar Pliego de Cargos cuando proceda dentro de N . . N N N
A, se dio cumplimiento a la proyeccion de pliegos de cargos cuando fue Archivo digital y fisico dela
5 | os procesos disciplinarios que se encuentran a su cargo rocedente dentro de los procesos disciplinarios asignados. x
° ’ . neria.
segiin reparto realizado por el Personero Municipal. P P P 8 LNt
Proyectar Autos de Archivo cuando proceda dentro de ) - .
los brocasos dieiplinarios oo soan Luectos s carga del|DUFaNte el periodo reportado se realizs la proyeceion de autos de Archivo diital y fisico de |
; A gital y

g /o Procesos discip a P 80 del | chivo cuando fue procedente dentro de los procesos disciplinarios X echivo digital y fisico de fa
contratista segin reparto realizado por el Personero | =1 °¥ personeria.
Municipal de Paipa. €

Durante el periodo reportado se proyectaron autos de decreto de
Proyectar autos de Decreto de Pruebas dentro de los P P € provectaron : ‘ ) )
N, . pruebas dentro de los procesos disciplinarios asignados al contratista, Archivo digital y fisico de la
7 | procesos disciplinarios puestos a cargo del contratista : o ! X
! conforme ala necesidad procesal de cada actuacin, garantizando el personeria.
cuando se estime necesario proferirlos.
adecuado desarrollo de la etapa probatoria
Elaborar los oficios que cumplen érdenes emitidas ) ) - )
© que cumplen ordenes emit Durante el periodo reportado se dio cumplimiento  la elaboracién de
través de autos de indagacion, investigacién, cierre, ) : ) ] ) )
s deau los oficios destinados a acatar las érdenes emitidas mediante autos de Archivo digital y fisico dela
8 |archivo y pliego de cargos dentro de los procesos ) P ° - x
P ° i cierre, archivo y pliego de cargos dentro de los personeria.
disciplinarios puestos a cargo del segln SR e
’ " procesos disciplinarios asignados al contratista
reparto realizado por el Personero Municipal de Paipa.
Proyectar autos de cierre de Investigacién disciplinaria

o |cuando procedan dentro de los procesos puesto a cargo | se dio cumplimiento a a proyeccion de autos de cierre de investigacién [ Archivo digital y fisico de la
del contratista segin reparto realizado por el Personero | disciplinaria cuando el proceso lo requirié o alcanzé su etapa final. personeria.
Municipal de Paipa.

Adelantar la practica de pruebas documentales dentro | Se atendié la préctica de pruebas documentales dentro de los procesos

1o|detproceso disciplinarios, mediante la gestién de su solicitud, recaudo y andlisis,con | Archivo digital y fisico de la
disciplinario en cuento a solicitud, recolecciény el propésito de asegurar el adecuado desarrollo de las actuaciones personeria.
valoracién de las mismas. conforme a lo establecido en la Ley 1952 de 2019.

Proyectar formatos para la practica de pruebas Durante el periodo reportado se realizé la proyeccién de formatos para

11| estimoniales, de versién libre y demds pruebas que se | Ia prictica de pruebas testimoniales, recepcion de version liore y dems [ Archivo digital y fisico de la
surtan de manera verbal dentro del proceso actuaciones probatorias que se surtan de manera verbal dentro de los personeria.
disciplinario. procesos disciplinarios

Durante el periodo reportado se dio cumplimiento a todos y cada uno de los
Realizar cualquier gestion que se requiera dentro del requerimientos y tramites necesarios dentro de los procesos disciplinarios Archivo digitaly fisico de |
cHaer B ] : : gital y
12| proceso disciplinario asignado al contratista dentro de la|  asignados al contratista en la Personeria Municipal, realizando las gestiones | X rchivo digitaly fisico de la
Personeria Municipal. pertinentes para garantizar el adecuado impulso y desarrollo de las actuaciones personeria.
disciplinarias.
Durante el periodo reportado, se atendié la elaboracién de los
Proyectar los comisorios provenientes de isorios remitidos por otras entidades publicas, mediante
; o I o ’ Archivo digital y fisico de la
13|otras entidades publicas, en las que se comisiona al los cuales se comisiona al Personero Municipal de Paipa, asegurandosu | X
P " e ” ; personeria.
Personero Municipal de Paipa. trémite oportuno y el adecuado desarrollo de las actuaciones requeridas
por dichas autoridades.

Estas casillas deben ser diligenciadas por el SUPERVISOR, previa verificacion de los documentos o archivos magnéticos soporte del cumplimiento de la actividad.

(1)5e cumplié en su totalidad la actividad definida

(2).5e cumplié parcialmente la actividad definida y permite su
(3). Fue requerida la actividad, pero no se evidencié su realiza
(4). No fue requerida para el periodo, luego no aplica reporte.

cumplimiento tofal en los siguientes reportes
cién en el periodo.

Nota: Adjuntar copia de la planilla de pagos a Seguridad Social y ARL validada por el SUPERVISOR mediante su firma.

Teniendo en cuenta que el contratista, cumplié durante el periodo de reporte con las activi

dicha infe i por el

tivo SUPERVISOR es pi f el pago

DLGA LUC I RODRIGUEZ ZAKBRALD

FIRMA DEL CONTRATISTA
OLGA LUCIA RODRIGUEZ ZAMBRANO

contra y que

FIRMA DEL SUPERVISOR
SERGIO ANDRES ACOSTA LIZARAZO
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