LUISA MARIA VALLE]O
VALFNCTA

INFORME DE ACTIVIDADES EN CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 17004972025

CONTRATO N° SMC - 039 - 2026

CONTRATANTE Municipio Villamaria Caldas

CONTRATISTA LUISA MARIA VALLEJO VALENCIA
Prestar un apoyo como Auxiliar Pedagogica para el cuidado y
atencion de los nifios-nifias.

OBJETO DEL CONTRATO

VALOR DEL CONTRATO $6.013.798 MICTE

VALOR A PAGAR $3.006.899 M/ICTE

LUGAR DE EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES Villamaria Caldas

DECLARACION
ESPECIAL

Bajo la gravedad de juramento declaro que dentro de la ejecucion del contrato no recibi ningan
tipo de orden, tampoco cumpli ningun tipo de horario especifico, en igual sentido la suma de
dinero que adeuda la Alcaldia Municipal es por concepto Gnico y exclusivo de la ejecucion de
las actividades que desarrolle de manera libre, autonoma e independiente.

DIVERGENCIAS SURGIDAS EN LA EJECUCION

DEL CONTRATO

Ninguna, las actividades se ejecutaron a cabalidad

PERIODO DE EJECUCION CORRESPONDIENTE

AL PRESENTE INFORME

PAGO 002

SOPORTE QUE EVIDENCIA LA EJECUCION DE

LAS ACTIVIDADES

-Cada uno de las evidencias que soportan las actividades
realizadas en ejecucion del objeto del contrato se
encuentran en medio magnético en correo archivado en la
unidad de servicio CDI Villamaria.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL

CONTRATO

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES REALIZADAS

Acompaiiar la implementacion
del componente pedagdgico en
coherencia con las
caracteristicas y desarrollo de
los nifios y las nifias.

*Se realiza un acompafiamiento teniendo en cuenta las caracteristicas y
necesidades de los nifios-nifias

Acompafamiento Pertinente
y Eficaz.

Se brindé apoyo oportuno dentro de los ambientes pedagdgicos, favoreciendo
procesos de inclusion, participacion activa y desarrollo de habilidades
socioemocionales, cognitivas y motrices, garantizando una atencion
individualizada cuando fue necesario.

Apoyar la elaboracion de
observadores e informes de
evaluacion de la escala del
desarrollo que indique los logros
alcanzados.

Se colabord en la elaboracién de observadores y en la construccion de
informes de evaluacion de la escala del desarrollo, registrando avances,
logros alcanzados y aspectos por fortalecer, contribuyendo al seguimiento
integral de cada nifio y nifia.
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Realizar un registro descriptivo
diario de las actividades de
apoyo que realizan

Se llevé un registro descriptivo diario de las actividades de apoyo
realizadas, evidenciando procesos pedagogicos, estrategias
implementadas y situaciones relevantes, como insumo para la reflexion y
mejora continua.

*Apoyar los mementos de
alimentacion de los nifios y
las nifias

Se particip6 activamente en los momentos de alimentacion, promoviendo
habitos saludables, normas de convivencia, autonomia y practicas de
higiene, reconociendo estos espacios como oportunidades pedagégicas.

Participar en el disefio e
implementacion de estrategias
didacticas para el trabajo con
los nifios y nifias.

Se participé en el disefio e implementacion de estrategias didacticas
innovadoras que fortalecen el desarrollo integral, promoviendo
experiencias pedagégicas intencionadas y contextualizadas.

Cumplir a cabalidad con los
requisitos legales, contractuales
y los lineamientos dados por el
ICBF

Se dio cumplimiento a los requisitos legales, contractuales y lineamientos
institucionales, haciendo uso adecuado del conducto regular y aplicando
el reglamento interno de trabajo, garantizando un desempefio ético y
responsable.

Conocer y aplicar el reglamento
interno del trabajo, participando
en las actividades que sean
programadas por la institucion.

Se participd activamente en las actividades - programadas por la
institucion, contribuyendo al fortalecimiento del trabajo en equipo y la
construccion colectiva del proyecto educativo.

Apoyar los procesos de ahorro y
uso eficiente de los recursos:
agua, energia y papel

Se promovieron practicas responsables orientadas a reducir, mitigar y
corregir impactos ambientales en el entorno laboral, apoyando procesos
de ahorro y uso eficiente de recursos como agua, energia y papel.

Mantener la confidencialidad de
la informacion suministrada por
los colaboradores garantizando
los procesos adecuados para la
proteccion y confidencialidad de
la misma

Se mantuvo la confidencialidad de la informacion institucional y personal,
garantizando el manejo adecuado de datos y fortaleciendo la confianza
en los procesos administrativos y pedagégicos.
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LUISA MARIA VALLEJO
C.C. 1002654354
Contratista
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ANEXOS FOTOGRAFICOS
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Certificacién de
Pago

Se certifica que la empresa , identificada con CC-1002654354 sucursal 0, canceld los aportes de seguridad social y parafiscales

de la siguiente manera:

REFERENCIA POR TIPO DE PLANILLA | €ODIGO NOMBRE Nro. DiAs VALOR

ENTIDAD bl ADMINISTRADORA | AFILIADOS | mona |COTRACION| INTERES | o op,,
Perodopensitn: . 202602 230301 |800224808 PORVENIR 1 0 205 500 [} 205.500
Periodo salud: 202802 EPS010 |800088702 EPS SURA 1 0 160 500 0 160.500
Planiila Nro.: 8640210023 Tpo | 14-23 860011153 POSITIVA 1 0 6.800 0 6.800
Clase deaportante: | SINCCF |0 SIN CCF 1 0 0 0 0
Focha ranaaceidn:  2026.02-23 PASENA |899999034 SENA 0 0 0 0 0

BANCO DE
Banco: oo h- PAICBF  |899999239 ICBF 0 0 0 0 0
Transaccidn: PAESAP |899999054 ESAP 0 0 0 0 0
PAMIED |899999001 MINEDU 0 0 0 0 0
GRAN TOTAL $ 372.800
s
Pagina 1 Fecha: 2026-02-24 04:00:36
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RAZON SOCIAL : LUISA MARIA VALLEJO VALENCIA
ASO PAGCS)§ IDENTIFICACION: CC-1002654354

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

FECHA GENERACION REPORTE: | 2026-03-04

FECHA LIMITE DE PAGO: 2026-04-15

PERIODO PENSION: 2026-03

PERIODO SALUD: 2026-03

NUMERO PLANILLA: 8640264856

TOTAL COTIZANTES: 1

REFERENCIA DE PAGO (PIN): 8640109451

TIPO DE PLANILLA: |

é"ﬁr‘fﬁ% L SaMaaE Aﬁ?gfggs B2 SOLDARIDAD | SUBGSTENCIA NTcHESes | SNINTERESES VALORIPAGAR
EPS010 800088702 EPS SURA 1 $ 1.750.905 $0 $0 $0 $218.900 $218.900
230301 800224808 PORVENIR 1 $ 1.750.905 $0 $0 $0 $ 280.200 $ 280.200
14-23 860011153 POSITIVA 1 $ 1.750.905 $0 $0 $0 $9.200 $9.200
Total a pagar $0 $0 $0 $ 508.300 $ 508.300
| FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 14/05/2026 ‘
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DOCUMENTO EQUIVALENTE A CUENTA DE COBRO

FECHA: PAGO 002 Municipio: Villamaria, Caldas

LA ALCALDIA DE VILLAMARIA DEBE A:
NOMBRE: Luisa Maria Vallejo Valencia
CEDULA: 1.002.654.354

POR UN VALOR DE: $3.006.899 Tres millones seis mil ochocientos noventa
y nueve pesos .MTE

POR CONCEPTO DE:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

POR FAVOR REALIZAR LA CONSIGNACION A LA CUENTA DE AHORROS N°
37320622337 BANCO BANCOLOMBIA

NOMBRE: LUISA MARIA VALLEJO VALENCIA

Juises Nota Vallgio Vdlenca
FIRMA:
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