I.P.S.1 CIDSALUD

Nit: 900170300-8 N(AACI DSaIud

CENTRO INTEGRAL DE SALUD IPSI

CR15 12 39
Tel: 60 57271731 - Cels.: - Riohacha - La Guajira - Colombia
E-mail: gerencia.cidsalud@gmail.com

PERSONA JURIDICA - NO RESPONSABLES DE IVA

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA No. CID1029
Resolucion DIAN Facturacion Electronica Nro.18764103975522 de 30.Dic.2025 hasta 30.Dic.2027 Rango del CID1001 al CID2000
VALIDACION PREVIA DIAN - FECHA EXPEDICION: 25/03/2026 09:57:51.239
CUFE: a2a48e22ada4a17f8847ac3289593183b1bc34416d89ce868bc2f096f7e9b708411627392fa52383eb61fdb1abb57c8f

Cliente: DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA FECHA GENERACION
Marzo 25 / 2026
09:57:02 a. m.
Razon Comercial: MEDIO DE PAGO
Direccion: Calle 1 No. 6 - 05 Centro Administrativo Departamental CENTRO Acuerdo Mutuo
Ciudad: Riohacha - La Guajira |Email: Contactenos@laguajira.gov.co
Referencia Descripcién Cant. | Med| V/r.Unitario | Dcto | % | V/r.Imptos TOTAL
1) SERPIC SERVICIOS PIC 1| UND 40,722,112 0% 0 40,722,112
SON: CUARENTA MILLONES SETECIENTOS VEINTIDOS MIL CIENTO DOCE PESOS Bruto: 40,722,112
NOTA -Descuento: 0
RESUMEN DE IMPUESTOS Subt. sin impt: 40,722,112
) MODIFICATORIO CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7811268, DE 02 +Impuestos: 0
Tipo Base Valor | AL 31 DE ENERO DE 2026 :
IVA 0% 40,722,112 0
Subtotal: 40,722,112
-Retenciones: 0
TOTAL 40,722,112
Firma Digital :
NmMYpUr/jeifma7blaCuVWhjzPlb10d0jo4lKL
€9JBC1QHBEKC94wI3CEt6BviZse6hDNSqNEdty
fpA2zE5jO4yIEKDIAYIH2pHZGZ
zalcWTvyxYjKoNnYq/2CtNpAYXGOhM2wCiVX
XX7uuHHFMobMZWHmM9Rbc5DsZqnbmX0JYmk | o
TR5xQSWrbjlsyF1FFkX(t4mhKvGfEztUZrCAHVI
bbUGE 1XXEm5UGOACPKIL/WCxBISMVTRKNSB
mjIrW5wAcUtFiY4//z5JWZbCzkGMI87HcWbih e
PaE2TW5+rCtOx90vJ34MaScBhEXmyY5VSgJRu| g H
TVgj8YIVw==
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PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA

HCiDsciug

INFORME DE EJECUCION TECNICA Y FINANCIERA

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

PROCESO DE SELECCION CONTRACION DIRECTA
N.° DEL CONTRATO CO1.PCCNTR.7811268
FECHA DE SUSCRIPCION DEL 24 de abril de 2025
CONTRATO

OBJETO: EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES PROCEDIMIENTOS E INTERVENCIONES DEL PLAN DE SALUD
PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC EN EL MUNICIPIO DE RIOHACHA DEPARTAMENTO DE LA
GUAJIRA

CONTRATISTA. IPSI CIDSALUD

NIT. 900170300-8

DIRECCION CR 1512 39 BRR LIBERTADOR

TELEFONO 6057292478

EMAIL gerencia.cidsalud@gmail.com

REPRESENTANTE LEGAL CARLOS ANDRES OROZCO CUELLO

IDENTIFICACION REPRESENTANTE CC No. 72.289.965 expedida en Barranquilla — Atlantico

LEGAL

VALOR INICIAL CUATROCIENTOS  VEINTITRES ~ MILLONES  SEISCIENTOS
CINCUENTA MIL CINCUENTA'Y CINCO PESOS M/CTE ($423.650.055).

VALOR ADICION CIENTO VEINTIDOS MILLONES CIENTO SESENTA Y SEIS MIL
TRESCIENTOS TREINTAY SIETE PESOS M/CTE ($122.166.337,00)

VALOR TOTAL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS DIECISEIS

MIL TRESCCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS MICTE
($545.816.392,00).

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 235 del 27 de Marzo de 2025

PRESUPUESTAL
REGISTRO PRESUPUESTAL 1166 del 24 de Abril de 2025

114 del 05 de enero de 2026
PLAZO- HASTA EL 30 DE MARZO DE 2026
SUPERVISOR Nombre del supervisor | CARMEN ROSA SCOTT CURIEL

Cargo Directora Tecnica de Seguridad Social — Secretaria de Salud

Departamental

FECHA DE INICIO 24 de abril de 2025

FECHA DE TERMINACION 31 de marzo de 2026

PERIODO OBJETO DEL INFORME: 01 de febrero al 28 de febrero de 2026

Pago de los "Aportes al Sistema General de Seguridad Social"

No de Planilla 36697932

Periodo Pagado; Febrero - 2026 | Fecha de pago | 2026-03-11

Aportes | Salud | $3.804.000 | Pension | $4.868.800 | ARL | $485.900 | Parafiscales | $2.949.000

INFORME DE EJECUCION TECNICA

Actividad anexo técnico Descripcion de acciones Producto, soportes

busquedas activas en los
microterritorios priorizados, en el
entorno hogar y comunitario del

Dimension desarrollada entregados
Realizar busquedas activas | Inicialmente, se lleva acabo un |Actas de articulaciones
en los microterritorios proceso de articulacion  con | con secretarias
priorizados, en el entorno | referentes de la secretaria de salud | departamental y
hogar y comunitario del | departamental y municipal. municipal
ambito urbano, rural y rural | Luego se hizo articulacion con lideres
disperso de menoresde 5 |de  barrios y  comunidades | Acta de articulacion
afos en riesgo o con priorizados, primeramente con el fin | con lideresy/o
sintomas de IRAy EDA;y |de solicitar acceso. autoridades
canalizar alas EAPBy ET | Seguido, es imprortante mencionar
BUSQUED ACTIVA gl menorquelest‘e en que en la articulacion con lideres se | Oficios de articulacion
1 IRAEDA riesgo, en el distrito de acugrda la fegha, la hora y se|concomunales.
RIOHACHA socializa la tematica que se abordara
en el desarrollo de la actividad. Planillas de asistencia
Por otro lado se espeficicaalos |a reunion con
lideres, que el contenido de la comunales
tematica sera en un lenguaje
sencillo y claro con toda las Planillas  poblacional
especificaciones en realizar objeto.
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ambito urbano, rural y rural disperso
de menores de 5 afos en riesgo o
con sintomas de IRA 'y EDA. Cabe
resaltar que esto se hizo con
anticipacién, con el fin de realizar
satisfactoriamente la actividad.

ENCUENTROS
PEDAGOGICO CON
LIDERES IRA/EDA

Capacitar a 38 lideres
comunitarios, autoridades,
lideres tradicionales,

madres del ICBF, madres
lideres del DPS por medio
de encuentros pedagdgicos
como agentes comunitarios
en salud en IRA/EDA, en el
distrito de RIOHACHA

Inicialmente, se lleva acabo un
proceso de articulacion  con
referentes de la secretaria de salud
departamental y municipal.

Luego se hizo articulacion con lideres
de barrios y  comunidades
priorizados, primeramente con el fin
de solicitar acceso.

Seguido, es imprortante mencionar
que en la articulacién con lideres se
acuerda la fecha, la hora y se
socializa la tematica que se abordara
en el desarrollo de la actividad.

Por otro lado se espeficica a los
lideres, que el contenido de la
tematica sera en un lenguaje
sencillo y claro con toda las
especificaciones en Capacitar a
lideres comunitarios, autoridades,
lideres tradicionales, madres del
ICBF, madres lideres del DPS por
medio de encuentros pedagdgicos
como agentes comunitarios en salud
en IRA/EDA, en el distrito de
RIOHACHA

Actas de articulaciones

con secretarias
departamental y
municipal

Acta de articulacion
con lideresy/o
autoridades

Oficios de articulacion
con comunales.

Planillas de asistencia
a reunion con
comunales

Planillas
objeto.

poblacional

EVENTO
OBSTETRICO

Realizar  estrategia de
informacién y educacion
integral en  Sexualidad,
Derechos  Sexuales vy
Reproductivos enfocado en
el abordaje integral a la
mujer antes, durante vy
después del evento
obstétrico en el entorno
comunitario e institucional,
en los microterritorios
priorizados del distrito de
RIOHACHA del
departamento de La Guajira
sobre interrupcion voluntaria
de embarazo, signos y
sintomas de alarma en el
embarazo e  ingreso
temprano a control prenatal

Inicialmente, se lleva acabo un
proceso de articulacion  con
referentes de la secretaria de salud
departamental y municipal.

Luego se hizo articulacion con lideres
de barrios y  comunidades
priorizados, primeramente con el fin
de solicitar acceso.

Seguido, es imprortante mencionar
que en la articulacién con lideres se
acuerda la fecha, la hora y se
socializa la tematica que se abordara
en el desarrollo de la actividad.

Por otro lado se espeficica a los
lideres, que el contenido de la
tematica esta en un lenguaje sencillo
y claro con toda las especificaciones
con fin de establecer estrategia de
informacién y educacién integral en
Sexualidad, Derechos Sexuales y
Reproductivos enfocado en el
abordaje integral a la mujer antes,
durante y después del evento
obstétrico.

Actas de articulaciones
con secretarias
departamental y
municipal

Acta de articulacion
con lideresy/o
autoridades

Oficios de articulacién
con comunales.

Planillas de asistencia
a reunion con
comunales

Planillas
objeto.

poblacional

BUSQUEDA ACTVA
NUTRICION

Realizar busqueda activa
comunitaria de nifios en
riesgo  de  desnutricion
corroborado con la toma de
medias antropometricas y
remision de casos
encontrados. En el Distrito
de RIOHACHA

Inicialmente, se lleva acabo un
proceso de articulacion  con
referentes de la secretaria de salud
departamental y municipal.

Luego se hizo articulacion con lideres
de barios 'y  comunidades
priorizados, primeramente con el fin
de solicitar acceso.

Actas de articulaciones
con secretarias
departamental y
municipal

Acta de articulacion
con lideresy/o
autoridades
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Seguido, es imprortante mencionar
que en la articulacién con lideres se
acuerda la fecha, la hora y se
socializa la tematica que se abordara
en el desarrollo de la actividad.

Por otro lado se espeficica a los
lideres, que el contenido de la
tematica esta en un lenguaje sencillo
y claro con toda las especificaciones
con fin de Realizar busqueda activa
comunitaria de nifios en riesgo de
desnutricion corroborado con la toma
de medias antropometricas 'y
remision de casos encontrados.

Cabe resaltar que esto se hizo con
anticipacién, con el fin de realizar
satisfactoriamente la actividad.

Oficios de articulacion
con comunales.

Planillas de asistencia

a reunion con
comunales

Planillas  poblacional
objeto.

Realizar  actividades de
educacion y comunicacion
para la salud a 150 lideres
comunitarios del Distrito de
RIOHACHA en practicas
claves para la prevencion y
abordaje de la desnutricion;
mediante talleres y visitas
casa a casa
complementando con
piezas de comunicacion

Inicialmente, se lleva acabo un
proceso de articulacion  con
referentes de la secretaria de salud
departamental y municipal.

Luego se hizo articulacion con lideres
de barrios 'y  comunidades
priorizados, primeramente con el fin
de solicitar acceso.

Seguido, es imprortante mencionar

Actas de articulaciones
con secretarias
departamental y
municipal

Acta de articulacion
con lideresy/o
autoridades

Oficios de articulacion
con comunales.

PRACTICAS CLAVES . o .
LIDERES adqptqdas a la cultura del | que en la articulacién con lideres se _ . .
COMUNITARIOS territorio. acuerda la fecha, la hora y se|Planillas de asistencia
socializa la tematica que se abordara | a reunion con
en el desarrollo de la actividad. comunales
Por oftro lado se espeficica a los | Planillas  poblacional
lideres, que el contenido de la|objeto.
tematica es realizar actividades de
educacion y comunicacion para la
salud a lideres comunitarios del
Distrito de RIOHACHA en préacticas
claves para la prevencién y abordaje
de la desnutricion.
Realizar por medio de |Inicialmente, se lleva acabo un |Actas de articulaciones
acciones ludicas | proceso  de  articulacién  con | con secretarias
(sociodramas)  educacion | referentes de la secretaria de salud | departamental y
en salud en salud en distrito | departamental y municipal. municipal
de RIOHACHA, que
promuevan el desarrollo de | Luego se hizo articulacion con lideres | Acta de articulacion
la implementacion de la|de barrios 'y  comunidades |con lideresy/o
estrategia de | priorizados, primeramente con el fin | autoridades
desparasitacion de solicitar acceso.
antihelmintica dirigida en el Oficios de articulacion
DESPARASITACION entorno  educativo  y | Seguido, es imprortante mencionar | con comunales.

comunitario (casa a casa),
acompafiado de medios
masivos de comunicacion

(redes sociales, radio y
perifoneo)  incluida la
desparasitacion a la
poblacion escolar
priorizada.

que en la articulacidén con lideres se
acuerda la fecha, la hora y se
socializa la tematica que se abordara
en el desarrollo de la actividad.

Por otro lado se espeficica a los
lideres, que el contenido de la
tematica esta en un lenguaje sencillo
y claro con toda las especificaciones
con fin realizar por medio de acciones
ludicas (sociodramas) educacion en
salud en salud en distrito de

Planillas de asistencia

a reunion con
comunales

Planillas  poblacional
objeto.
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estrategia

educativo y
casa),

desparasitacion

de

RIOHACHA, que promuevan el
desarrollo de la implementacién de la
desparasitacion
antihelmintica dirigida en el entorno
comunitario (casa a
acompafiado de medios
masivos de comunicacién (redes
sociales, radio y perifoneo) incluida la
poblacion

a la

escolar priorizada.

TALENTO HUMANO

No
Contra
to

Contratista

Identificacion
NITo CC

Objeto Contractual

Fecha
suscripcion
contrato
(dd/mm/aaaa)

Plazo
ejecucion
(meses)

Valor del
contrato

002

GELINETH
GONZALEZ
MESTRE

56.056.394

PRESTACION DE
PROFESIONALES COMO
ENFERMERA JEFE PARA
ACOMPANAR LA EJECUCION DE
LAS ACTIVIDADES,
PROCEDIMIENTOS E
INTERVENCIONES DEL PLAN DE
SALUD PUBLICA DE
INTERVENCIONES ~ COLECTIVAS
PIC, CONTENIDAS EN EL
CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO
CO1.PCCNTR.7811268
SUSCRITO ENTRE EL

DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA
Y LA IPSI CIDSALUD RIOHACHA-

LA GUAJIRA.

SERVICIOS

2/01/2026

9.300.000

002

GELINETH
GONZALEZ
MESTRE

56.056.394

PRESTACION DE
PROFESIONALES COMO
ENFERMERA JEFE PARA
ACOMPANAR LA EJECUCION DE
LAS ACTIVIDADES,
PROCEDIMIENTOS E
INTERVENCIONES DEL PLAN DE
SALUD PUBLICA DE
INTERVENCIONES ~ COLECTIVAS
PIC, CONTENIDAS EN EL
CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO
CO1.PCCNTR.7811268

SUSCRITO ENTRE EL
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRAY
LA IPSI CIDSALUD RIOHACHA- LA
GUAJIRA.

SERVICIOS

2/01/2026

9.300.000

003

MARYIS DE
LUQUE
HINOJOSA

40.943.574

PRESTACION  DE
PROFESIONALES COMO
FISIOTERAPEUTA PARA
ACOMPANAR LA EJECUCION DE LAS
ACTIVIDADES, PROCEDIMIENTOS E
INTERVENCIONES DEL PLAN DE
SALUD PUBLICA DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC,
CONTENIDAS EN EL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO
CO1.PCCNTR.7811268

SUSCRITO ENTRE EL
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA Y
LA IPSI CIDSALUD RIOHACHA- LA
GUAJIRA.

SERVICIOS

2/01/2026

9.300.000

004

KENDRYS
PAOLA
PALACIO
PINTO

1.006.617.199

PRESTACION SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
NUTRICIONISTA PARA ACOMPANAR
LA EJECUCION DE LAS
ACTIVIDADES, PROCEDIMIENTOS E
INTERVENCIONES DEL PLAN DE

DE

2/01/2026

9.300.000
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SALUD PUBLICA DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC,
CONTENIDAS EN EL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO
CO1.PCCNTR.7811268

SUSCRITO ENTRE EL
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA Y
LA IPSI CIDSALUD RIOHACHA- LA
GUAJIRA.

004

KENDRYS
PAOLA
PALACIO
PINTO

PRESTACION DE  SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
NUTRICIONISTA PARA ACOMPANAR
LA EJECUCION DE LAS
ACTIVIDADES, PROCEDIMIENTOS E
INTERVENCIONES DEL PLAN DE
SALUD PUBLICA DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC,
CONTENIDAS EN EL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO
CO1.PCCNTR.7811268

SUSCRITO ENTRE EL
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA Y
LA IPSI CIDSALUD RIOHACHA- LA
GUAJIRA.

1.006.617.199

2/01/2026

9.300.000

004

KENDRYS
PAOLA
PALACIO
PINTO

PRESTACION DE  SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
NUTRICIONISTA PARA ACOMPANAR
LA EJECUCION DE LAS
ACTIVIDADES, PROCEDIMIENTOS E
INTERVENCIONES DEL PLAN DE
SALUD PUBLICA DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC,
CONTENIDAS EN EL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO
CO1.PCCNTR.7811268

SUSCRITO ENTRE EL
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA'Y
LA IPSI CIDSALUD RIOHACHA- LA
GUAJIRA.

1.006.617.199

2/01/2026

9.300.000

EJECUCION FINANCIERO

Valor del contrato

Valor inicial

$423.650.055

Valor adicion

$122.166.337

Valor total

$545.816.392

FACTURA PRESENTADA PARA PAGO

No de
factura

Fecha de factura Concepto

Valor

CiD1029

25 de marzo de
2026

DE 2025

EJECUCION DE ACTIVIDADES PROCEDIMIENTOS E
INTERVENCIONES DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC EN EL MUNICIPIO DE
RIOHACHA DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA DEL
MODIFICATORIO AL CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7811268

$40.722.112

PAGOS RECIBIDOS

No de
factura

Concepto

Valor pagado

Fecha

CID864

EJECUCION DE ACTIVIDADES PROCEDIMIENTOS E
INTERVENCIONES DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC EN EL MUNICIPIO DE
RIOHACHA DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA DEL CONTRATO
No. CO1.PCCNTR.7811268

$85.522.392

22-Julio-2025

CID904

EJECUCION DE ACTIVIDADESPROCEDIMIENTOS E
INTERVENCIONES DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC EN EL MUNICIPIO DE
RIOHACHA DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA DEL CONTRATO
No.

CO1.PCCNTR.7811268

$96.950.409

20-Agosto-2025
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CiD923

EJECUCION DE ACTIVIDADES PROCEDIMIENTOS E
INTERVENCIONES DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC EN EL MUNICIPIO DE
RIOHACHA DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA DEL CONTRATO
No. CO1.PCCNTR.7811268

$85.701.462

19-Septiembre-
2025

CID970

EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES PROCEDIMIENTOS E
NTERVENCIONES DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC EN EL MUNICIPIO DE
RIOHACHA DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA DEL CONTRATO
No.

CO1.PCCNTR.7811268

$101.800.000

05-de noviembre-
2025

CID988

EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES PROCEDIMIENTOS E
NTERVENCIONES DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC EN EL MUNICIPIO DE
RIOHACHA DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA DEL CONTRATO
No.

CO1.PCCNTR.7811268

$53,675,792

23-de diciembre -
2025

CiD1018

EJECUCION DE ACTIVIDADES PROCEDIMIENTOS E
INTERVENCIONES DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC EN EL MUNICIPIO DE
RIOHACHA DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA DEL
MODIFICATORIO AL CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7811268 DE
2025

$40.722.112

13-de marzo -2026

OBSERVACIONES:
Anexo a este documentos se encuentran los productos y soportes de la ejecucion técnica y financiera.

Hago constar que durante el periodo reportado, se agdelantarpn las gnteriores obligaciones y/o actividades.

Lugar y Fecha: 24 de marzo de 2026
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ACTA PARCIAL No 7
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO CO1.PCCNTR.7811268 DE 2025 SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE LA
GUAJIRA'Y LA IPSI CIDSALUD

[ DATOS GENERALES DEL CONTRATO ]
PROCESO DE SELECCION CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
N.° DEL CONTRATO CO1.PCCNTR.7311268

FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO | 24 de abril de 2025 ]
OBJETO: EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES PROCEDIMIENTOS E INTERVENCIONES DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC EN EL MUNICIPIO DE RIOHACHA DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA

CONTRATISTA IPSI CIDSALUD

NIT, 900.170.300-8

REPRESENTANTE LEGAL CARLOS ANDRES OROZCO CUELLO

:_DE%':L'F'CAC'ON REPRESENTANTE CC No. 72.289.965 expedica en Barranquila-Atiantico

VALOR INICIAL CUATROCIENTOS VEINTITRES MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL
CINCUENTA Y CINCO PESOS MICTE ($423.650.055).

VALOR ADICION CIENTO VEINTIDOS MILLONES CIENTO SESENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS
TREINTA Y SIETE PESOS MIL ($122.166.337) '

VALOR TOTAL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS DIECISEIS MIL

TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS ($ 545.816.392)
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD _
PRESUPUESTAL CDP No. 235 del 17 de marzo de 2025

REGISTRO PRESUPUESTAL RP No. 1166 del 24 de abril de 2025

RP No. 114 del 05 de enero de 2026
FORMA DE PAGO: EI DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA pagara al CONTRATISTA el valor del presente contrato interadministrativo
asi: Se pagaran actas parciales mensuales y/o proporcionaimente por fraccion de mes ejecutado, acompafadas de informe de
ejecucion, el informe de supervision y certificado del supervisor, donde conste el cumplimiento de las actividades descritas en el anexo
técnico y el cronograma de actividades.
Para el pago respectivo el contratista debera presentar factura, informe de actividades anexando los soportes que constaten la
ejecucion material del contrato acorde a los criterios establecidos en el Anexo Técnico del contrato y acreditar el cumplimiento de sus
obligaciones con los aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pension y Riesgos Laborales y aportes Parafiscales.
Por su parte el supervisor del contrato debera suscribir certificado de supervisién a satisfaccion respecto del servicio prestado. Asi
mismo debera verificar el cumplimiento del pago de las obligaciones de que trata el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
En todo caso, el pago final se cancelara previa suscripcion del acta de Recibo Final a satisfaccion del contrato, para lo cual se debera
contar con certificacion final del supervisor del contrato, y demas soportes y tramites administrativos a que haya lugar.

PLAZO- La duracion del presente contrato es hasta el 31 de diciembre de
2025.
SUPERVISOR Nombre del supervisor CARMEN ROSA SCOTT CURIEL
Cargo Directora Técnica de Seguridad Social
FECHA DE INICIO 24 de abril de 2025
FECHA DE TERMINACION 31 de marzo de 2026

En la ciudad de Riohacha, capital del Departamento de la Guajira, siendo el dia veinticuatro (24) de marzo de 2026, se reunieron el
Dr. CARLOS ANDRES OROZCO CUELLO, en su calidad de representante legal de la IPSI CIDSALUD y la Dra. CARMEN ROSA
SCOTT CURIEL, Directora Técnica de Seguridad Social de la Secretaria de Salud del Departamento de La Guajira, con la finalidad
de suscribir el ACTA PARCIAL No 7, del contrato Interadministrativo No CO1.PCCNTR.7811268 de 2025, cuyo objeto es
EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES PROCEDIMIENTOS E INTERVENCIONES DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC EN EL MUNICIPIO DE RIOHACHA DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA.

El doctor CARLOS ANDRES OROZCO CUELLO, hizo entrega real y efectiva, con su respectivo cargue en Secop |l del informe de
gjecucion técnica y financiera, correspondientes a la ejecucion del contrato, ejecutando el 92.66% de las actividades requeridas y
contratadas. La ESE presento las siguientes actividades ejecutadas:

Item Nombre de la actividad Valor
Capacitar a 38 lideres comunitarios, autoridades, lideres tradicionales, madres del ICBF, madres lideres
1 del DPS por medio de encuentros pedagdgicos como agentes comunitarios en salud en IRA/EDA, en el | 9,705,628
distrito de RIOHACHA

Realizar 3 busquedas activas en los micro territorios priorizados, en el entornoe hogar y comunitario del
2 | &mbito urbano, rural y rural disperso de mencres de 5 afios en riesgo o con sintomas de IRA y EDA; y| 6,470,352
canalizar a las EAPB y ET al menor que este en riesgo, en el distrito de RIOHACHA

Realizar actividades de educacion y comunicacién para la salud a 150 lideres comunitarios del Distrito de
3 | RIOHACHA en practicas claves para la prevencion y abordaje de la desnutricion; mediante talleres y | 7,220,352
visitas casa a casa complementando con piezas de comunicacion adaptadas a la cultura del territoric.

Direccién: Calle 1#6-05 l Linea de Atencion: (+57) 605 727 ~ 98 16 Ext 259 | contactenos _n-laguajirc:.goé.co
Centro Administrativo Departamental | Riohacha ~ La Guajira
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Realizar blsqueda activa comunitaria de nifios en riesgo de desnutricion corroborado con la toma de 8 020 352
medias antropométricas y remision de casos encontrados. En el Distrito de RIOHACHA e
Realizar 3 estrategia de informacion y educacion integral en Sexualidad, Derechos Sexuales y
Reproductivos enfocado en el abordaje integral a la mujer antes, durante y después del evento obstetrico
en el entorno comunitario e institucional, en los micro tefritorios priorizados del distrito de RIOHACHA del | 5,320,352
departamento de La Guajira sobre interrupcion voluntaria de embarazo, signos y sintomas de alarma en
el embarazo e ingreso temprano a control prenatal

Capacitar a 38 lideres comunitarios, autoridades, lideres tradicionales, madres del ICBF, madres lideres
del DPS por medio de encuentros pedagogicos como agentes comunitarios en salud en IRA/EDA, enel | 9,705,528
distrito de RIOHACHA
TOTAL ‘ $47,567,464

La Dra. CARMEN ROSA SCOTT CURIEL, como supervisor del Contrato, luego de revisar el informe y todos los soportes
pertinentes, expresa que dicho informe cuenta con los soportes correspondientes a las actividades del anexo técnico del Plan de
Salud Publica de Intervenciones Colectivas - PIC departamental y se certifica el recibo a satisfaccion del informe y soportes en la
gjecucion de las actividades desarrolladas en el marco de las obligaciones pactadas. (Clausula séptima: forma de pago). Ademas
de esto se evidencio que el contratista se encuentra a paz y salvo con los aportes en salud, pension y riesgos profesionales.

BALANCE FINANCIERO

Balance General Pagos realizados al contratista/entidad
Orden
. Pi Concepto Valor total

Concepto Valor (10) de(ﬁ:)go Fecha (12) | o 12 (13)
Valor inicial (1) 423,650,055 PAGO 1 4952 | 22/07/2025 | $ 85,522,392
Valor Adiciones (2) 122,166,337 PAGO 2 5965 | 20/08/2025° $ 96,950,409
Valor Reducciones (3) 0 PAGO 3 7599 | 02/10/2025 | $ 85,701,462
Valor Total (4) 545,816,392 PAGO 4 9318 | 19/11/2025 | $ 101,800,000
Valor pagado (5) 464,372,167 PAGO 5 9341 | 30/12/2025 | $ 53,675,792
Valorcausado queno | gng55447 1| paGos | D SD | $ 40,722,112
se ha pagado (6)
Valor total ejecutado (7) [ 505,094,279 PAGO 7
Valor por ejecutar (8) 40,722,113 PAGO 8
Valor total a pagar (9) 40,722,112 TOTAL PAGADO $ 464,372,167

INSTRUCTIVO PARA DILIGENCIAMIENTO DEL BALANCE FINANCIERO
Valor Inicial: Este es valor del contrato/convenio/orden de aceptacion principal sin adiciones.
Valor Adiciones : En esta casilla se deben incluir las adiciones realizadas al contrato
Valor Reducciones: En esta casilla se deben incluir las reducciones realizadas al contrato
Valor Total: Es la suma de la casilla (9) +(10)
Valor Pagado: Es la suma de la columna de valor total de la factura (19).
Valor Causado no Pagado: Este corresponde al valor de la factura que se esté radicando para pago.
Valor Total Ejecutado: Es la sumatoria de la casilla (12) +{13) (¥ Valor pagado + Valor causado no pagado).
Valor por ejecutar: diferencia entre el Valor Total y Valor Total Ejecutado.
9. Valortotal a pagar: Valor Causado no Pagado (14) - Valor a amortizar con el presente pago (17)
10. Concepto: Corresponde a los Numeros de pago realizados
11. Orden de Pago: Registre el Nimero de la orden de pago.
12. Fecha: Registre la fecha de la Numero de orden de pago.
13. Valor Total Factura: Corresponde al valor de factura

NG LN S

Valor a pagar segun ACTA PARCIAL No 6 es; CUARENTA MILLONES SETECIENTOS VEINTIDOS MIL CIENTO DOCE PESOS
($40.722.112,00) MICTE.

Para constancia se firma |a presente acta por quienes en ella intervinieron, & los veinticuatro (24) dias del mes de marzo de 2026.

(Do i 0 (o

CARLOS ANDRES OROZCO CUELLO \'CARMEN ROSA SCOTT CURIEL
Répresentante Legal Directora Técnica de Seguridad Social
IPSI CIDSALUD Supervisor

Direccion: Calle 1#6-05 | Linea de Atencién: (+57) 605 727 - 98 16 Ext 259 | contactenoswlaguajira.gov.co
Centro Administrativo Departamental | Richacha - La Guajira
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CONTRATO No.: | CO1.PCCNTR.7811268 —| Del Afio: \ 2025
CONTRATISTA: IPSI CIDSALUD NIT No.: 900.170.300-8
Teléfono /
SUPERVISION: CARMEN ROSA SCOTT CURIEL l Extension 3156502135
L INFORME Desd 01 02 2026 Hasta 28 02 2026
: : sta: .
\ERIODO DE o R Dia Mes Afio Dia Mes Afo

1.

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

OBJETO: EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES PROCEDIMIENTOS E INTERVENCIONES DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC EN EL MUNICIPIO DE RIOHACHA DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA

PLAZO INICIAL HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2025
FECHA DE INICIO 24 DE ABRIL DE 2025
PRORROGAS TRES (3) MESES
SUSPENSIONES No aplica
FECHA DE TERMINACION 31 DE MARZO DE 2026 B
B VALOR INICIAL $423.650.055 |
de fecha: 29 de
ADICIONES No. 01 diciembre de 2025 $122.166.337
VALOR TOTAL $545.816.392
2. DETALLE DE LA EJECUCION
AVANCE!
ITEM Nombre de la actividac ESTADO DE Rggg;gﬁgﬁg\
EJECUCION
Socializar a 300 personas en los municipios priorizados Riohacha por medio de No hay observaciones ‘
1 capacitacion, redes sociales, afiches, y/o perifoneo las rutas de atencion y aspectos 100% ni recomendaciones
claves del PAPSIVI, para fomentar la prevencion y promocion en salud integral a la por parte de la
poblacién victimas del conflicto armado en el entorno comunitario. supervision
Realizar en el Distrito, 7 actividades de informacion en salud incluyendo la No hay observaciones
celebracion del adulto mayor con acciones ludicas como: juegos, sociodramas y ni recomendaciones
2 | peliculas, dirigida a los adultos mayores, cuidadores, familiares y la comunidad en 100% por parte de |a
general, para promover el envejecimiento activo, satisfactorio y saludable en las supervision
personas mayores. ‘
Elaborar e implementar en el distrito de Riohacha estrategias de comunicacién, en No hay observaciones
las que incluyan: casa a casa, campafias publicitarias y piezas de comunicacion ni recomendaciones
3 accesibles de difusion masiva, esto es, redes sociales, radio o perifoneo, por parte 100% por parte de la
de todos los actores involucrados, con el fin de orientar a la comunidad sobre la ruta supervision
para acceder a la realizacion del procedimiento de certificacion de discapacidad,
alcance y uso del certificado de discapacidad
Realizar cinco (5) jornada de educacion y comunicacion en salud a las familias y No hay observaciones
cuidadores de personas con discapacidad sobre la estrategia RBC (Rehabilitacién ni recomendaciones
4 |Basada en Comunidad) para la promocion del cuidado y vinculo afectivo de las 100% por parte de la
personas con discapacidad en su hogar o comunidad, esta actividad debe incluir supervision
interprete de sefias.
Realizar por medio de acciones ludicas (sociodramag) 10 informaciones en salud en No hay observaciones
el distrito de Riohacha, que promuevan el desarrollo de la implementacién de la ni recomendaciones
5 |estrategia de desparasitacion antihelmintica dirigida en el entorno educativo y 100% por parte de la
comunitario (casa a casa), acompafiado de medios masivos de comunicacion (redes supervision
sociales, radio y perifoneo)
No hay observaciones
6 Realizar ocho (8) tamizaje de Triquiasis Tracomatosa en mayores de 15 afios en 100% ni recomendaciones
zona de riesgo de los municipios de: Uribia en coordinacion con las EAPB. ’ por parte de la
supervision
Realizar tres (3) campaiias educativa a través de conversatorios, visitas casa a casa No hay observaciones
y medios comunicacion(Radio, Perifoneo y folletos) para fomentar en la comunidad ni recomendaciones
7 |joven y adulta; habitos de higiene y adecuado uso de las condiciones de 100% por parte de la
saneamiento basico, asi como signos y sintomas para la identificacion de personas supervision
afectadas con Triquiasis Tracoma en el distrito de Riohacha.
8 Capacitar a 350 lideres comunitarios, autoridades, lideres tradicionales, madres del 100% No hay observaciones
ICBF, madres lideres del DPS por medio de encuentros pedagdgicos como agentes ni recomendaciones
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comunitarios en salud en IRAJEDA, en el distrito de Richacha una de las 5 Entidades
Territoriales con mayor carga de estos eventos en La Guajira.

por parte de la
supervision

Realizar sesenta (10) bisquedas activas en el entorno hogar y comunitario del
ambito urbano, rural y rural disperso de menores de 5 afios en riesgo o con sintomas
de IRAy EDA; y canalizar a las EAPB y ET al menor que este en riesgo, en el Distrito
de Riohacha una de las 5 Entidades Territoriales con mayor carga de estos eventos
en La Guajira.

100%

No hay observaciones
ni recomendaciones
por parte de la
supervision

10

Desarrollar 4 intervenciones educativas en el Distrito de Riohacha del departamento
de La Guaijira para impactar a 400 personas, con el fin de fomentar una cultura
laboral segura, promoviendo acciones que contribuyan a la seguridad y salud laboral
y la disminucién de la exposicion a factores de riesgo ocupacional segln sus
acciones cotidianas de |a economia informal.

100%

No hay observaciones
ni recomendaciones
por parte de la
supervision

11

Realizar 4 jornadas de psi coeducacion a padres de familia en diferentes micro
territorios del distrito de Riohacha del departamento, por medio de talleres sobre el
involucramiento parental y manejo de la comunicacion asertiva, con la finalidad de
mitigar los factores de riesgo en los hogares.

100%

No hay observaciones
ni recomendaciones
por parte de la
supervision

12

Realizar 3 eventos conmemorativos, en el distrito de Riohacha 10 de septiembre:
prevencion del suicidio, 10 de octubre: promocion de la salud mental y 25 de
noviembre: la prevencién de la violencia de género; implementando actividades en
Informacion y educacion por medio de foro, conversatorios, movilizacion sociales,
con la finalidad de darles herramientas a la poblacion para que adopten conductas
saludables para la salud mental y se den espacio de movilizacion social, en la
poblacién general, para el logro del bienestar social a nivel colectivo.

100%

No hay observaciones
ni recomendaciones
por parte de la
supervision

13

Desarrollar en el distrito de Riohacha, actividades de promocion de la salud, por
medio de piezas comunicativas tipo (Banner), redes sociales, perifoneo, radio, casa
a casa y reuniones, mensajes alusivos a la salud mental y los numeros telefonicos
de la Linea de La Esperanza; con la finalidad de sensibilizar a la poblacion en
general, en el entorno comunitario, sobre manejo adecuado de las emaciones y
habilidades sociales y la importancia de utilizar la linea telefonica, donde se les
brinda intervenciones en casos de crisis_y/o orientaciones en salud.

100%

No hay observaciones
ni recomendaciones
por parte de la
supervision

14

Desarrollar dos (2) encuentros educativos por medio de actividades Iudicas (juegos
y cine) en temas relacionados con sefiales de alarma de ideacion suicida, inicio
temprano al consumo de sustancias psicoactivas y activacion de rutas dirigido a
directivos y docentes de las instituciones educativas del Distrito de Riohacha del
departamento de La Guajira.

100%

No hay observaciones
ni recomendaciones
por parte de la
supervision

15

Realizar actividades de educacién y comunicacion para la salud a 463 lideres
comunitarios del distrito de Riohacha en practicas claves para la prevencion y
abordaje de la desnutricion; mediante talleres y visitas casa a casa complementando
con piezas de comunicacion adaptadas a la cultura del territorio.

100%

No hay observaciones
ni recomendaciones
por parte de la
supervision

16

Realizar busqueda activa comunitaria de nifios en riesgo de desnutricion corroborado
con la toma de medias antropométricas y remision de casos encontrados. En los
municipios priorizados

100%

No hay cbservaciones
ni recomendaciones
por parte de la
supervision

17

Realizar una (1) Jomada de informacion y tamizaje en salud sobre ITS-VIH/SIDA,
hepatitis B y C, en el entono comunitario e insfitucional, dirigido a poblacion
vulnerable y clave del entorno comunitario (hombres que tienen relaciones con
hombres, mujeres transgéneros, trabajadores y trabajadores sexuales, usuarios de
drogas inyectables y habitantes de calle) en el distrito de Riohacha del departamento
para la conmemoracion del dia mundial de la respuesta contra el VIH/SIDA (1 de
diciembre), y el dia dia Mundial de lucha en contra de las hepatitis virales conforme
a los lineamientos del Ministerio de Salud y Proteccién Social, previa concertacion
con actores como DTS, IPS y EAPB presentes en el municipio.

100%

No hay observaciones
ni recomendaciones
por parte de la
supervision

18

Realizar estrategias de informacion y educacion infegral en Sexualidad, Derechos
Sexuales y Reproductivos, dirigidos a adolescentss y jovenes en el Distiito de
Riohacha, en el marco de la conmemoracion de la semana andina para la prevencion
de embarazo en la infancia y la adolescencia acorde a lineamientos nacionales.

100%

No hay cbservaciones
ni recomendaciones
por parte de la
supervision

19

Realizar  estrategia de informacion y educacién, dirigida a nifios, nifas,
adolescentes, jovenes y adultos en el distrito de Riohacha, en el marco de la
conmemoracion del dia mundial de la prevencion del abuso sexual infantil (19 de
noviembre) y conmemorar el dia internacional de la erradicacion de la violencia
contra la mujer. (25 de noviembre) y acorde a los lineamientos nacionales.

100%

No hay observaciones
ni recomendaciones
por parte de la
supervision

20

Realizar 5 estrategias de informacion y educacion integral en Sexualidad, Derechos
Sexuales y Reproductivos enfocado en el abordaje integral a la mujer antes, durante
y después del evento obstétrico en el entorno comunitario e institucional, en el distrito
de Riohacha del departamento de La Guajira sobre interrupcion voluntaria de
embarazo, signos y sintomas de alarma en el embarazo e ingreso temprano a control
prenatal

100%

No hay observaciones
ni recomendaciones
por parte de la
supervision
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Realizar una actividad de prevencion y control de las ETV en marco del dia mundial
contra el dengue o dia D, a nivel de los entornos: comunitario o educativo, en el

No hay observaciones
ni recomendaciones

0,

&l distrito de Riohacha en barrios priorizados epidemiologica y entomologicamente para 100 por parte de la
Arbovirosis. supervision
Realizar 1 visita a 376 hogares priorizados del distrito de Riohacha de! ambito urbano
y rural con el fin de desarrollar acciones de informacién en salud para prevencién No hay observaciones

99 de la enfermedad de tuberculosis a través de la sensibilizacién de la comunidad por 100% ni recomendaciones
medios de casa a casa, ademas realizar 4 conversatorios con la comunidad de los por parte de la
sectores priorizados del ambito urbano y rural donde se beneficien 188 personas, supervision
con el fin de sensibilizar sobre las medidas de cuidado para |a prevencion de la TB
Desarrollar en el Distrito de Riohacha en el entorno hogar 600 visitas a hogares del No hay observaciones

23 ambito urbano y rural para realizar actividades de promocion de la salud y gestion 100% ni recomendaciones
del riesgo en la comunidad para incrementar los niveles de conocimiento y eliminar por parte de la
el estigma y la discriminacion de la enfermedad de Hansen supervision
Realizar 4 Jomadas de informacion en salud bucal, visual y auditiva para el
desarrollo de la estrategia soy generacion mas sonriente, veo bien aprendo bien y
amor por el silencio en el entorno educativo con la participacion de docentes y
estudiantes de instituciones educativas que se encuentren entre las de mayor No hay observaciones

24 concentracion en el ambito urbano o rural. Con acciones para la promocion del 100% ni recomendaciones
componente en salud oral: importancia de la salud oral, aplicacion de flior, cancer por parte de la
oral, enfermedades oro bucales, importancia de tamizaje visual y auditivo en edades supervision
tempranas para el diagnstico y deteccion de la enfermedad para contribuir con la
deteccion de las enfermedades cronicas no transmisibles ECNT. Con actividades
ludico-recreativas acordes a estudiantes de 8 a 17 afios.

Realizar seis (6) jornadas de informacion en salud que impacten a 150 personas en
el distrito de Riohacha, en mayores de 18 afios en el entorno comunitario o No hay observaciones

25 institu_cional, prpmoviepdo y sensibi_lizando sobre estilos de vida saludables con 100% ni recomendaciones
énfasis en actividad fisica, alimentacion saludable, no consumo de alcohol y tabaco por parte de la
incluyendo los riesgos por uso de cigarrillos electronicos y vapeadores, para prevenir supervision
enfermedades crénicas no transmisibles.

Realizar cuatro (4) talleres de Educacion en salud (de 2 sesiones cada una)

apoyadas con dos eventos masivos para cancer de mama, dirigidos a 400 personas

mayores de 18 afios en el entorno comunitario de distrito de Riohacha, sobre los

principales factores de riesgos para desarrollar enfermedades no transmisibles con No hav ob .
énfasis en Cancer de mama, cancer de cuello uterino, Céncer de prostata, cancer § WA ESaacone:

26 |de colon y recto; educando sobre la atencién integral (Rutas de atencion), 100% Nl recomendationas
especialmente en prevencion, deteccion temprana, promover la educacion en salud por partg de i
a padres y cuidadores para la deteccion de sintomas y signos asociados al cancer Superzion
infantil y realizar énfasis en la importancia de la realizacion de atencion integral en
salud a nifios y nifias menares de 18 afios, bajo lo estipulado por las rutas integrales
de atencion.

Realizar por medio de acciones lidicas (sociodramas) educacion en salud en salud
en distrito de RIOHACHA, que promuevan el desarrollo de la implementacion de la No hay observaciones

07 estratelgia. de desparasitacion antihelmintica dirigida en el entorno educativo y 500 ni recomendaciones
comunitario (casa a casa), acompaiado de medios masivos de comunicacion (redes 0 por parte de la
sociales, radio y perifoneo) incluida la desparasitacion a la poblacion escolar supervision
priorizada.

Capacitar a 38 lideres comunitarios, autoridades, lideres tradicionales, madres del Nq hay observaqones

28 | ICBF, madres lideres del DPS por medio de encuentros pedaggicos como agentes 50% i recomEndacionss
comunitarios en salud en IRAVEDA, en el distrito de RIOHACHA por pane.de ia

supervision
Realizar 3 busquedas activas en los micro territorios priorizados, en el entorno hogar No hay observaciones

29 |V comunitario 'del ambito urbano, rural y rur_al disperso de menores de 5 afios en 66.66% ni recomendaciones
riesgo o con sintomas de IRA y EDA; y canalizar a las EAPB y ET al menor que este SRR por parte de la
en riesgo, en el distrito de RIOHACHA supervision
Realizar actividades de educacion y comunicacion para la salud a 150 lideres No hay observaciones

30 comun[tanos del D|str!tq de RIQHACHA en prépticas claves para la prevencién y 66.66% ni recomendaciones
abordaje de la desnutricion; mediante talleres y visitas casa a casa complementando = por parte de la
con piezas de comunicacién adaptadas a la cultura del territorio. supervision
Realizar blisqueda activa comunitaria de nifios en riesgo de desnutricidn corroborado Na:hay observaptones

31 |con la toma de medias antropométricas y remisién de casos encontrados. En el 66.66% N recamendaciones
Distrito de RIOHACHA por parte de la

supervision
Realizar 3 estrategia de informacion y educacion integral en Sexualidad, Derechos No hay observaciones
30 Sexuales y Reproductivos enfocado en el abordaje integral a la mujer antes, durante 66.66% ni recomendaciones

y después del evento obstétrico en el entorno comunitario e institucional, en los micro
territorios priorizados del distrito de Riohacha del departamento de La Guaijira sobre

por parte de la
supervision
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interrupcion voluntaria de embarazo, signos y sintomas de alarma en el embarazo e ‘
ingreso temprano a control prenatal

e
3. FORMADE PAGO

FORMA DE PAGO: El DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA pagarad al CONTRATISTA el valor del presente contrato
interadministrativo asi: Se pagaran actas parciales mensuales y/o proporcionaimente por fraccion de mes ejecutado,
acompafiadas de informe de ejecucion, el informe de supervision y certificado del supervisor, donde conste el cumplimiento de
las actividades descritas en el anexo técnico y el cronograma de actividades.

Para el pago respectivo el contratista debera presentar factura, informe de actividades anexando los soportes que constaten la
ejecucion material del contrato acorde a los criterios establecidos en el Anexo Técnico del contrato y acreditar el cumplimiento de
sus obligaciones con los aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pension y Riesgos Laborales y aportes
Parafiscales.

Por su parte el supervisor del contrato debera suscribir certificado de supervision a satisfaccion respecto del servicio prestado. Asi
mismo debera verificar el cumplimiento del pago de las obligaciones de que trata el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

En todo caso, el pago final se cancelara previa suscripcién del acta de Recibo Final a satisfaccion del contrato, para lo cual se
debera contar con certificacion final del supervisor del contrato, y demas soportes y tramites administrativos a que haya lugar.

4. BALANCE FINANCIERO

Balance General Pagos realizados al contratistalentidad
Orden
Concepto Valor total
Concepto Valor (10) de(!l):)go Fecha (12) factura (13)
Valor inicial (1) 423,650,055 PAGO 1 4952 | 22/07/2025 | $ 85,522,392
Valor Adiciones (2) 122,166,337 PAGO 2 5965 |20/08/2025( $ 96,950,409
Valor Reducciones (3) 0 PAGO 3 7599 | 02/10/2025| $ 85,701,462
Valor Total (4) 545,816,392 PAGO 4 9318 | 19/11/2025 | $ 101,800,000
Valor pagado (5) 464,372,167 PAGO 5 9341 | 30/12/2025| $ 53,675,792
Valorcausado queno | 44999442 || PAGOG | SD SD | $ 40722112
se ha pagado (6)
Valor total ejecutado (7) [ 505,094,279 PAGO 7
Valor por ejecutar (8) 40,722,113 PAGO 8
Valor total a pagar (9) 40,722,112 TOTAL PAGADO $ 464,372,167
INSTRUCTIVO PARA DILIGENCIAMIENTO DEL BALANCE FINANCIERO

1. Valor Inicial; Este es valor del contrato/convenio/orden de aceptacion principal sin adiciones.

2. Valor Adiciones : En esta casilla se deben incluir las adiciones realizadas al contrato

3. Valor Reducciones: En esta casilla se deben incluir las reducciones realizadas al contrato

4, Valor Total: Es la suma de la casilla (9) +(10)

5. Valor Pagado: Es la suma de la columna de valor total de la factura (19).

6. Valor Causado no Pagado: Este corresponde al valor de la factura que se esté radicando para pago.

7. Valor Total Ejecutado: Es la sumatoria de la casilla (12) +(13) (3 Valor pagado + Valor causado no pagado).

8. Valor por ejecutar: diferencia entre el Valor Total y Valor Total Ejecutado.

9. Valor total a pagar: Valor Causado no Pagado (14) - Valor a amortizar con el presente pago (17)

10. Concepto: Corresponde a los Nimeros de pago realizados

11. Orden de Pago: Registre el Numero de la orden de pago.

12. Fecha: Registre la fecha de la Numero de orden de pago.

13. Valor Total Factura: Corresponde al valor de factura

En cumplimiento de las obligaciones asignadas en la supervision del Contrato Interadministrativo No. CO1.PCCNTR.7811268 de 2025,
dejo constancia de haber verificado durante el presente periodo de ejecucion, el cumplimiento por parte de la IPSI CIDSALUD, sus
obligaciones especificas, y el pago de sus aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y aportes para fiscales. Cuando a ello hubo
lugar.

En constancia de lo anterior, se firma el presente informe el dia veinticuatro (24) dias del mes de marzo de 2026, en el Distrito de
Riohacha - La Guajira.

(B [t

CARMEN ROSA SCOTT CURIEL
Directora Técnica de Seguridad Social
Supervisor




de La Guajira

CERTIFICACION PARCIAL No 7 DE SUPERVISOR

DATOS GENERALES DEL CONTRATO
PROCESO DE SELECCION CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
N.° DEL CONTRATO CO1.PCCNTR.7811268
FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO | 24 de abril de 2025
OBJETO: EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES PROCEDIMIENTOS E INTERVENCIONES DEL PLAN DE SALUD
PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC EN EL MUNICIPIO DE RIOHACHA DEPARTAMENTO DE LA

GUAJIRA

CONTRATISTA IPSI CIDSALUD

NIT. 900.170.300-8

REPRESENTANTE LEGAL CARLOS ANDRES OROZCO CUELLO

IDENTIFICACION REPRESENTANTE LEGAL | CC No. 72.289.965 expedida en Barranquilla-Atlantico

VALOR CUATROCIENTOS VEINTITRES MILLONES SEISCIENTOS
CINCUENTA MIL CINCUENTA Y CINCO PESOS MICTE
($423.650.055).

VALOR ADICION CIENTO VEINTIDOS MILLONES CIENTO SESENTA'Y SEIS MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS MI/L ($122.166.337)

VALOR TOTAL QUINIENTOS CUARENTAY CINCO MILLONES OCHOCIENTOS
DIECISEIS MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS
($545.816.392)

gsgﬂ,%fs? ELE DISPONIBILIDAD CDP No. 235 del 17 de marzo de 2025

REGISTRO PRESUPUESTAL RP No. 1166 del 24 de abril de 2025
RP No. 114 del 05 de enero de 2026

FORMA DE PAGO: EI DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA pagara al CONTRATISTA el valor del presente contrato
interadministrativo asi: Se pagaran actas parciales mensuales y/o proporcionalmente por fraccion de mes ejecutado,
acompaiiadas de informe de ejecucion, el informe de supervision y certificado del supervisor, donde conste el
cumplimiento de las actividades descritas en el anexo técnico y €l cronograma de actividades.

Para el pago respectivo el contratista deberé presentar factura, informe de actividades anexando los soportes que
constaten la ejecucion material del contrato acorde a los criterios establecidos en el Anexo Técnico del contrato y
acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con los aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud,
Pension y Riesgos Laborales y aportes Parafiscales.

Por su parte el supervisor del contrato debera suscribir certificado de supervision a satisfaccion respecto del servicio
prestado. Asi mismo debera verificar el cumplimiento del pago de las obligaciones de que frata el Articulo 23 de la Ley
1150 de 2007.

En todo caso, el pago final se cancelara previa suscripcion del acta de Recibo Final a satisfaccion del contrato, para
lo cual se debera contar con certificacion final del supervisor del contrato, y deméas soportes y tramites administrativos
a que haya lugar.

PLAZO- La duracion del presente contrato es hasta el 31 de marzo
de 2026.
SUPERVISOR Nombre del supervisor CARMEN ROSA SCOTT CURIEL
Cargo Directora Técnica de Seguridad Social
FECHA DE INICIO 24 de abril de 2025
FECHA DE TERMINACION 31 de marzo de 2026

El suscrito supervisor del Contrato de Interadministrativo No. CO1.PCCNTR.7811268 de 2025, celebrado entre:
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA - SECRETARIA DE SALUD Y LA IPSI CIDSALUD, cuyo objeto es “EJECUCION
DE LAS ACTIVIDADES PROCEDIMIENTOS E INTERVENCIONES DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC EN EL MUNICIPIO DE RIOHACHA DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA', da
constancia que el HOSPITAL hizo entrega del informe de ejecucion de actividades, correspondientes a la ejecucion del
contrato; y certifica el recibo a satisfaccion del informe y soportes en la ejecucion técnica, operativa de las actividades
desarrolladas en el marco de las obligaciones pactadas. (Clausula tercera: forma de pago).

Direccién: Calle 1#6-05 | Linea de Atencion: (+57) 605 727 ~ 98 16 Ext 259 ! contactenosalaguajira.gov.co
Centro Administrativo Departamental | Richacha - Lo Guajira
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Nombre de la actividad

Valor

Capacitar a 38 lideres comunitarios, autoridades, lideres tradicionales, madres del ICBF, madres lideres
del DPS por medio de encuentros pedagdgicos como agentes comunitarios en salud en IRA/EDA, en el
distrito de RIOHACHA

9,705,528

Realizar 3 blisquedas activas en los micro territorios priorizados, en el entorno hogar y comunitario del
ambito urbano, rural y rural disperso de menores de 5 afios en riesgo o con sintomas de IRA 'y EDA;y
canalizar a las EAPB y ET al menor que este en riesgo, en el distrito de RIOHACHA

6,470,352

Realizar actividades de educacion y comunicacion para la salud a 150 lideres comunitarios del Distrito de
RIOHACHA en préacticas claves para la prevencion y abordaje de la desnutricion; mediante talleres y
visitas casa a casa complementando con piezas de comunicacién adaptadas a la cultura del territorio.

7,220,352

Realizar busqueda activa comunitaria de nifios en riesgo de desnutricion corroborado con la toma de
medias antropométricas y remision de casos encontrados. En el Distrito de RIOHACHA

8,020,352

Realizar 3 estrategia de informacion y educacion integral en Sexualidad, Derechos Sexuales y
Reproductivos enfocado en el abordaje integral a la mujer antes, durante y después del evento obstétrico
en el entorno comunitario e institucional, en los micro territorios priorizados del distrito de RIOHACHA del
departamento de La Guajira sobre interrupcion voluntaria de embarazo, signos y sintomas de alarma en
el embarazo e ingreso temprano a control prenatal

5,320,352

Capacitar a 38 lideres comunitarios, autoridades, lideres tradicionales, madres del ICBF, madres lideres
del DPS por medio de encuentros pedagdgicos como agentes comunitarios en salud en IRA/EDA, en &l
distrito de RIOHACHA

9,705,528

TOTAL

$47,567,464

BALANCE FINANCIERO

Balance General Pagos realizados al contratista/entidad

Orden
de pago
(11)

Valor total
factura (13)

Concepto

Valor (10)

Concepto Fecha (12)

Valor inicial (1)

423,650,055 PAGO 1 4952 | 22/07/2025 | $ 85,522,392

Valor Adiciones (2)

122,166,337 PAGO 2 5965 | 20/08/2025| $ 96,950,409

Valor Reducciones (3)

0 PAGO 3 7599 | 02/10/2025 | $ 85,701,462

Valor Total (4)

545,816,392 PAGO 4 9318 | 19/11/2025 | $ 101,800,000

Valor pagado (5)

464,372,167 PAGO 5 9341 | 30/12/2025 [ § 53,675,792

Valor causado que no
se ha pagado (6)

40,722,112 PAGO 6 sD SD $ 40,722,112

Valor total ejecutado (7)

505,094,279 PAGO 7

Valor por ejecutar (8)

40,722,113 PAGO 8

Valor total a pagar (9)

TOTAL PAGADO

40,722,112 $ 464,372,167

0N MW=

INSTRUCTIVO PARA DILIGENCIAMIENTO DEL BALANCE FINANCIERO
Valor Inicial: Este es valor del contrato/convenio/orden de aceptacion principal sin adiciones.
Valor Adiciones: En esta casilla se deben incluir las adiciones realizadas al contrato
Valor Reducciones: En esta casilla se deben incluir las reducciones realizadas al contrato
Valor Total: Es la suma de la casilla (9) +(10)
Valor Pagado; Es la suma de la columna de valor total de la factura (13).
Valor Causado no Pagado: Este corresponde al valor de la factura qus se esta radicando para pago.
Valor Total Ejecutado: Es la sumatoria de la casilla (12) +(13) (3 Valor pagado + Valor causado no pagado).
Valor por ejecutar: diferencia entre el Valor Total y Valor Total Ejecutado.
Valor total a pagar: Valor Causado no Pagado (14) - Valor a amortizar con el presente pago (17)

. Concepto: Corresponde a los Numeros de pago realizados
. Orden de Pago: Registre el Nimero de la orden de pago.

. Fecha: Registre la fecha de la Numero de orden de pago.

. Valor Total Factura: Corresponde al valor de factura

Valor a pagar segin ACTA PARCIAL No 7 es: CUARENTA MILLONES SEISCIENTOS VEINTIDOS MIL CIENTO DOCE
PESOS ($40.722.112,00) M/CTE.

En constancia de lo anterior, se firma la presente certificacion a los veinticuatro (24) dias del mes de marzo de 2026.

RMEN ROSA SCOTT CURIEL
Directora Técnica de Seguridad Social

Supervisor

Direccion: Colle 1#6-05 ! Linea de Atencion: {+57) 605 727 - 98 16 Ext 259 i contactenosalaguajira.gov.co
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Centro Administrative Departamental | Riohacha - La Gugijira
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RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE | cODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
NI 900170300 8 CIDSALUD IPSI B 0 POSITIVA - 14-23 UNICA 8610 Juridica
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
44-1 CARRERA 15 N 12A 29 6057292478 GERENCIA.CIDSALUD@GMAIL.COM N

ASOPAGO

5.d

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2026-02 2026-03 36697932 E 2026-03-11 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 12.107.700 62.400 BANCO DAVIVIENDA
N° AFILIADOS REF. DE PAGO (PIN) FECE::GL(I)MITE ESTADO PLANILLA
8 36697932 2026-03-03 Pagada
EMPLEADO NOVEDADES DIAS PENSION SALUD CCF RIESGOS TARIFA |PARAF | SENA | ICBF [ESAP| MIN &
= | O
S S Total Exento de Actividad
MODALIDAD DE |O|G(W(w|a|a|a|w|-(Zzfw|L|o|e]s(2 a|lon|w |2 = Parafiscales | Econémica
N ID EMPLEADO SALARIO SALARIO z IZI.:'I e '<£ e '<£ g I; g) d 9} E <>( <>( L>) | EPST | AFPT & & 8 E NOMBRE IBC Cot FNSOL | FNSUB NOMBRE IBC Cot NOMBRE IBC Cot IBC Cot. ARL IBC Cot. Cot. Cot. Cot. = _g
%)
NUEVA E.P.S. ICCFDE LA
1 CC 40923896 RODRIGUEZ FUENTES 3.303.577 = 0 30| 30| 30|30 ICOLPENSION| 3.303.577 528.600 0 0lS A -EPS037 3.303.577 213.000GUAJIRA- 5.616.081 224.700 3.303.577 80500| 002436 5.616.081( 112.400| 168.500| 0 olotl o 1527.700 N 3861001
LUISA ELENA ES-25-14 CCF30
IMENDOZA ICCFDE LA
2 CC 40926503 BALLESTEROS LENA G be Fi 0 30(30(30|30 Se-RENEION]| anesiem, 704.600] 0 OSANITAS- SRS 550.500[GUAJIRA- CRLEA 176.200 G be 23.000] 0,00522, GE0E 88.100 TR 0 ofoif o 1.674.500] N 1692001
ES-25-14 [EPS005
BEATRIZ ICCF30
NUEVA E.P.S. ICCFDE LA
3 CC 40931122 COMEZ TORO AMILIS 1.750.905 Fi 0 30(30|30|30 R ENR IS 280.200] 0 0[S.A.-EPS037 LIS 218.900[GUAJIRA- 1.750.905 70.100 1.750905 42.700(  0,02436 UL 35.100] 52.600 0 ofo1if o 699.600] N 3861001
EDELVIS 230301
ICCF30
ICCFDE LA
4 CC 72289965 IOROZCO CUELLO 6.813.659 = 0 20|30/ 30| 30 PORVENIR- 6.813.659| 1.090.200 0 oSANITAS— 6.813.659 851.800GUAJIRA- 6.813.659 272,600 6.813.659 35600 000522 6.813.659( 136.300| 204.500| 0 olotl o 2591.000 N 1692001
ICARLOS ANDRES 230301 [EPS005 CCF30
MENDOZA ICCFDE LA
5 CC 1118815313 MALDONADO SANDRA ALY Fi 0 30(30|30|30 EorRENEloN]| Aineiney 331.200] 0 OSANITAS- 2.070.000 258.800[GUAJIRA- <UI000 82.800 ALY 10.900| 0,00522 ALY 41.400 62.100| 0 ofo1if o 787.200, N 1692001
ES-25-14 [EPS005
MILENA ICCF30
ICCFDE LA
6 CC 1118873633 EABRALES CARRILLO | 4.021.349 Elx 0 29| 29| 29| 29 PROTECCION| 3.887.305 622.000 0 0SANITAS— 3.887.305 2486.000GUAJIRA- 3.887.305 155,500 3.887.305 04700| 002436 3.887.305] 77.800 116.700| 0 olot| o 1552700 N 3861001
UIS FERNANDO 230201 [EPS005 CCF30
N ICCFDE LA
7 CC 1121046187 :‘AIIERRERA eI Gl Fi 0 30(30|30|30 COEPENSION ko2l 2 643.500] 0 OSANITAS- 402138 502.700[GUAJIRA- A 160.900 R 98.000]  0,02436| GRS 80.500 2Ly 0 ofo1if o 1.606.300] N 3861001
GUEL ENRIQUE ES-25-14 [EPS005 CCF30
INUEVA E.P.S. ICCFDE LA
8 CC 1193222536 EEDONDO RO gl Ry Fi 0 30(30(30|30 Se-RENEION]| aliatins 643.500] 0 O[S.A.-EPS037 ARy 502.700[GUAJIRA- G 160.900 Ry 98.000]  0,02436| GRS 80.500 s 0 ofoif o 1.606.300] N 3861001
SNEIDER JOSE ES-25-14 CCF30
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RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE | cODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
NI 900170300 8 CIDSALUD IPSI B 0 POSITIVA - 14-23 UNICA 8610 Juridica
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
44-1 CARRERA 15 N 12A 29 6057292478 GERENCIA.CIDSALUD@GMAIL.COM N

ASOPAGO

5.d.

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO [CENTRO DE TRABAJO| DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2026-02 2026-03 36697932 E 2026-03-11 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 12.107.700 62.400 BANCO DAVIVIENDA
N° AFILIADOS  |REF. DE PAGO (PIN) FECgﬁ(';'(i)M'TE ESTADO PLANILLA
8 36697932 2026-03-03 Pagada
TOTALES IBC
IBC PENSION IBC SALUD IBC RIESGOS IBC CAJAS IBC PARAF
30.271.365 30.271.365 30.271.365 32.583.869 32.583.869
SALDOS E
SUBSISTEMA CcODIGO NIT DV AFILIADOS LIgCILDC,)ARDO VALOR UPC INTI\I/:ToRgiES INCAPACIDADES | VALOR A PAGAR
DESCONTADOS

AFP(Administradoras: 3) 8 4.843.800 0 25.000 0 4.868.800

PROTECCION 230201 800229739 0 1 622.000 0 3.200 0 625.200

COLPENSIONES 25-14 900336004 7 5 2.851.400 0 14.700 0 2.866.100

PORVENIR 230301 800224808 8 2 1.370.400 0 7.100 0 1.377.500
EPS(Administradoras: 2) 8 3.784.400 0 19.600 0 3.804.000

NUEVA E.P.S. S.A. EPS037 900156264 2 3 1.134.600 0 5.900 0 1.140.500

SANITAS EPS005 800251440 6 5 2.649.800 0 13.700 0 2.663.500
ARP(Administradoras: 1) 8 483.400 0 2.500 0 485.900

POSITIVA | 14-23 | 860011153 6 8 483.400 0 2.500 0 485.900
CCF(Administradoras: 1) 8 1.303.700 0 6.800 0 1.310.500

CCF DE LA GUAJIRA | CCF30 | 892115006 5 8 1.303.700 0 6.800 0 1.310.500
SENA(Administradoras: 1) 8 652.100 0 3.400 0 655.500

SENA | PASENA | 899999034 1 8 652.100 (0 3.400 0 655.500
ICBF(Administradoras: 1) 8 977.900 0 5.100 0 983.000

ICBF | PAICBF | 899999239 2 8 977.900 0 5.100 0 983.000
Gran Total 12.045.300 0 62.400 0 12.107.700
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