CODIGO: S-002
FORMATO DE SUPERVISION DE CONTRATOS Y AUTORIZACION DE PAGOS F-SCAP version: 201
05/01/2018
Dependencia: SECRETARIA DE LA MUJER Y DESARROLLO SOCIAL |Fecha: | 26/3/2026
ACTO ADMINISTRATIVO
Valor Contrato: $17,500,000.00 Valor a Pagar: $3,500,000.00
Numero: 2438 Fec. Suscripcion: Ene 26 2026 Fecha de iniciacion: Ene 27 2026
N° CDP: 17 Fecha: Ene 52026 Fecha de terminacion: Jun 26 2026
DATOS DEL CONTRATO —_—
N° RP: 2271 Fecha: Ene 27 2026 Duracion: Meses 5 Dias 0
Rubro Presupuestal: Servicios prestados a las empresas y servicios de produccién Periodo a pagar: Feb 27 2026 - Mar 26 2026
Requiere Informe: Sl Entregé Informe: S| Suspensién No.: En tiempo: Prorroga No.: En tiempo:

Prestacion de servicios profesionales para el desarrollo de actividades propias del proyecto denominado: "APOYO A LAS PERSONAS MAYORES CON RECURSOS DE ESTAMPILLA
OBJETO DEL CONTRATO: |PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR EN LOS CENTROS DE VIDA Y CENTROS DE PROTECCION DEL DEPARTAMENTO BOLIVAR".

El valor total estimado del contrato es la suma de DIECISIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($17.500.000) M/CTE; los cuales seran cancelados por EL DEPARTAMENTO, en
calidad de honorarios y ser& el tnico emolumento por los servicios prestados; EL DEPARTAMENTO realizara el pago del valor del contrato en cuotas parciales mensuales de TRES
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($3.500.000) M/CTE, que se tramitaran mes vencido contados a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion.

El contratista debera presentar: informe de actividades, recibo a satisfaccion expedido por el supervisor del contrato y acreditar el cumplimiento de las obligaciones segun lo dispuesto en
: el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 sobre el pago de las obligaciones de seguridad social Integral (Salud, Pensién y ARL), ademas de ello el cargue de la cuenta de cobro en la
FORMA DE PAGO: plataforma SECOP Il y la aprobacién de la misma por parte del supervisor.

PARAGRAFO: El contratista podra recibir recursos por concepto de gastos de viaje y tiquetes aéreos, para que se traslade fuera de la ciudad en cumplimiento de actividades especificas
relacionadas con el objeto contractual y debidamente autorizadas, previa solicitud del supervisor del contrato. Para efectos del reconocimiento y pago de los tiquetes aéreos y gastos de
viaje, se tomara el valor mensual del contrato como base de liquidacién de los mismos, de acuerdo con la escala vigente aplicable a la Gobernacién de Bolivar y factura (cuando aplique).

INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA

Nombre: YURIT ALBERTO RICO BERNAL
Identificacion: Tipo de documento: Cédulal X | Nit.l | Numero: 1143377776 DV.
Direccion: CON PARQUE DE HEREDIA ZONA GINGER
Numero de Teléfono: 0000000 FAX: CEL. 3002915944
Clase y nimero de cuenta: Corriente: | | Ahorros | X | Numero: | 058200173589 Banco: | Davivienda
Marque con "X" Persona Natural: X Persona Juridica: Regimen: NO RESPONSABLE DE IVA
ASPECTOS TRIBUTARIOS Gran Contribuyente: Autoretenedor:
He verificado de esta informacion frente al RUT: Sl X NO:

INFORME DEL SUPERVISOR

El contratista present6 el informe correspondiente: Sl X NO: # de folios:
El informe cumple con lo estipulado en el contrato: S| Se remiti6 al Grupo de contratacién o Talento Humano: SI Fecha: Mar 26 2026
AVANCE DEL CONTRATO _— _—
POR ACTIVIDAD Observaciones del interventor a las antividades ejecutadas: se aporta copia de informe, pago seguridad social y liquidacion de estampilla

Persona Natural:

Aportes a Salud Aportes a Pensién
Valor pagado $218,900.00 Periodo FEBRERO Valor pagado $280,200.00 Periodo FEBRERO
Comprobante de pago Ntmero: 9501600763 Comprobante de pago Numero: 9501600763
APORTES SEGURIDAD Fecha de pago: Mar 18 2026 Fecha de pago: Mar 18 2026
SOCIAL Aportes a ARL NOTA:
Valor pagado $9,200.00 Periodo FEBRERO se aporta copia de informe, pago seguridad social y liquidacion de estampilla
Comprobante de pago Nimero: 9501600763
Fecha de pago: Mar 18 2026
Persona Juridica: Anexa Certificacion del Revisor Fiscal: Sl NO:
Certifico que las actividades se estan ejecutando conforme a lo establecido en le contrato, que el contratista cumplié con lospagos de la seguridad social en salud y pensiéon conforme a las normas vigentes, los soportes de
SOLICITUD DE PAGO estos pagos fueron revisados y cotejadoscon los originales y corresponden a este contrato, por lo tanto autorizo el pago.
Manifesto y dediro bajo gravedad de uramento que: Para efectos de a depuracion de a base delcalcul de a retencion en a fuente establecida en el atculo 12416 del Decreto cnico tributatio 1625 de 2015, el cualaplica sobre s pagos o abonos en cuenta por concepto de
APLICACION RETENCION g\gres?s y por servicios bajo ciertas "Que NO he 0 vinculado dos (2) o mas trabajadores o contratistas asociados a mi actividad econémica por un término superior a 90 dias continuos o
iscontinuos”
Anexos: Copia de aporte de pensiéon Sl Copia de aporte de salud ~ SI Cuenta de Cobro Sl
FIRMA CONTRATISTA: F4AGF8B1-0089-4E13-9DE9-4AA01F58DAFE
FIRMA SUPERVISOR 33129605-F384-47D6-BB40-0AAEEDDELFE6
NOMBRE YURIT ALBERTO RICO BERNAL NOMBRE SUPERVISOR: NATALIA ECHEVERRI HERNANDEZ

CONTRATISTA:

CARGO: DIRECTOR TECNICO DE GESTION SOCIAL

C.C.: 1143377776




GOBERNACION DE BOLIVAR

FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES DE
CONTRATISTAS

CODIGO: S-003
Versién: 1.01
Fecha: 19/05/2017

Turbaco, Mar 26 2026
SECRETARIA DE LA MUJER Y DESARROLLO SOCIAL

INFORME DE ACTIVIDADES

En cumplimiento del objeto del Contrato referenciado, he desarrollado durante el periodo comprendido entre Feb 27 2026 - Mar 26
2026, las siguientes actividades relacionadas con el objeto contractual:

INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA

Nombre: YURIT ALBERTO RICO BERNAL
Identificacién: 1143377776
DESCRIPCION CONTRACTUAL
DATOS DE CONTRATO: Numero: 2438 Fec. Suscripcion: Ene 26 2026 Fecha de iniciacién: Ene 27 2026
Duracion: Meses: 5 Dias: 0 Fecha de terminacion: Jun 26 2026

Prestacion de servicios profesionales para el desarrollo de actividades propias del proyecto denominado: "APOYO A LAS PERSONAS

OBJETO DEL CONTRATO:

MAYORES CON RECURSOS DE ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR EN LOS CENTROS DE VIDA Y

CENTROS DE PROTECCION DEL DEPARTAMENTO BOLIVAR".

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

1.Absolver consultas, emitir conceptos y aportar elementos de juicio parala
toma de decisiones relacionadas con la adopcion, la ejecucion y el control
de las distintas situaciones juridicas que se puedan presentar dentro del
marco del proyecto “Apoyo a las personas mayores con recursos de
estampilla para el bienestar del adulto mayor en los centros de vida 'y
centros de proteccion del departamento Bolivar". 2. Asesor a la
SECRETARIA DE LA MUJER Y DESARROLLO SOCIAL Y/ CORDINADOR DEL
PROYECTO, en la proyeccion de Conceptos, Actos Administrativos que se
deban general con ocasion al desarrollo del proyecto “Apoyo a las personas
mayores con recursos de estampilla para el bienestar del adulto mayor en
los centros de viday centros de proteccion del departamento Bolivar";
3.Mantener el control y la debida vigilancia sobre los procedimientos,
expedicion de actos y conceptos que adelante la SECRETARIA DE LA
MUJER Y DESARROLLO SOCIAL Y/ CORDINADOR DEL PROYECTO, asi
como el control de términos para evitar posibles dilaciones, dentro de los
actos generados en el desarrollo del proyecto “Apoyo a las personas
mayores con recursos de estampilla para el bienestar del adulto mayor en
los centros de viday centros de proteccion del departamento Bolivar";
4.Proyectar los informes que deba presentar la SECRETARIA DE LA MUJER
Y DESARROLLO SOCIAL, para larendicién de cuentas y/o demas
requerimientos que se le haga, con respecto al desarrollo del proyecto
“Apoyo a las personas mayores con recursos de estampilla para el bienestar
del adulto mayor en los centros de viday centros de proteccién del
departamento Bolivar"; 5. Apoyar profesionalmente en la proyeccion de
PQRS, allegadas a la SECRETARIA DE LA MUJER Y DESARROLLO SOCIAL,
en razén al desarrollo del proyecto “Apoyo a las personas mayores con
recursos de estampilla para el bienestar del adulto mayor en los centros de
viday centros de proteccién del departamento Bolivar"; 6. Apoyar
profesionalmente a la SECRETARIA DE LA MUJER Y DESARROLLO SOCIAL
en la proyeccién y emisién de conceptos sobre temas especificos que se le
asignen. 7. Disefiar una tabla dindmica con la revision de los Actos
Administrativos y/o documentos que se reciben en la SECRETARIA DE LA
MUJER Y DESARROLLO SOCIAL, para ejercer el control de legalidad sobre
los mismos, bajo el desarrollo del proyecto “Apoyo a las personas mayores
con recursos de estampilla para el bienestar del adulto mayor en los centros
de viday centros de proteccion del departamento Bolivar". 8. Revisar los
proyectos de actos administrativos y demas documentos administrativos
que se produzcan por otros profesionales en el marco del proyecto; 9.
Representar judicialmente el Departamento en los procesos judiciales que le
encomienden la SECRETARIA DE LA MUJER Y DESARROLLO SOCIAL, bajo
las acciones legales adelantadas con ocasion al proyecto “Apoyo a las
personas mayores con recursos de estampilla para el bienestar del adulto
mayor en los centros de vida y centros de proteccién del departamento
Bolivar". 10. Las demas funciones que sean requeridas por la SECRETARIA

ACTIVIDADES EJECUTADAS

1.Absolver consultas, emitir conceptos y aportar elementos de juicio para la toma
de decisiones relacionadas con la adopcion, la ejecucion y el control de las
distintas situaciones juridicas que se puedan presentar dentro del marco del
proyecto 3Apoyo a las personas mayores con recursos de estampilla para el
bienestar del adulto mayor en los centros de vida y centros de proteccion del
departamento Bolivar" 1.el dia 03/03/2026, participe en una reunién presencial, en
la palacio de la proclamacién, convocada por mi supervisora del contrato, la Dra.
Natalia Echeverri Hernandez, la cual tenia como finalidad, establecer los
parametros de trabajo, de todos los contratistas que hacen parte del proyecto
“Apoyo a las personas mayores con recursos de estampilla para el bienestar del
adulto mayor en los centros de vida y centros de proteccion del departamento
Bolivar”, en dicha reunién se establecieron varios grupos interdisciplinarios de
trabajo segun la profesién de cada contratista y se socializaron las actividades
que se iban a llevar a cabo en dicho periodo laboral.

6. Apoyar profesionalmente a la SECRETARIA DE LA MUJER Y DESARROLLO
SOCIAL en la proyecciéon y emision de conceptos sobre temas especificos que se
le asignen. 2. el dia 18/03/2026, participe en el primer comité del adulto mayor
realizado en el municipio de Turbaco Bolivar, llevado a cabo en el centro de vida
de Turbaco, en dicho comité pudimos percatarnos que en el programa de atencion
al adulto mayor del afio 2026, cuenta con un modelo de atencién integral,
preventivo y multidisciplinario, alineado con los principios constitucionales de
dignidad humana, solidaridad y proteccion reforzada del adulto mayor.

Asimismo, se observa el cumplimiento de obligaciones legales en materia de
salud, bienestar social y condiciones de vida dignas, lo que reduce riesgos de
responsabilidad institucional.

3. el dia 18/03/2026, En cumplimiento de las obligaciones contractuales derivadas
del proyecto denominado “Apoyo a las personas mayores con recursos de
estampilla para el bienestar del adulto mayor en los centros de vida y centros de
proteccion del departamento de Bolivar”, se realice visita técnica al Centro de
Vida, con el fin de verificar condiciones de prestacion del servicio, cumplimiento
de programas y garantia de derechos de la poblacion adulto mayor beneficiaria.

A continuacion, se detallan las actividades desarrolladas y su correspondiente
analisis técnico juridico:

- INSPECCION DEL PROYECTO “PAN DE VIDA”

(PANADERIA): Durante la visita se verificé el funcionamiento del proyecto
productivo denominado “Pan de Vida”, Se constato la existencia de infraestructura
bésica e insumos, asi como participacion

activa de los adultos mayores; Esta actividad se enmarca

en la Ley 1251 de 2008, promoviendo envejecimiento activo, inclusion social y
participacion. Se evidencia cumplimiento del objeto del proyecto en esta actividad
- VERIFICACION DEL SERVICIO DE ALIMENTACION Y




GOBERNACION DE BOLIVAR

FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES DE
CONTRATISTAS

CODIGO: S-003
Versién: 1.01
Fecha: 19/05/2017

Turbaco, Mar 26 2026
SECRETARIA DE LA MUJER Y DESARROLLO SOCIAL

INFORME DE ACTIVIDADES

En cumplimiento del objeto del Contrato referenciado, he desarrollado durante el periodo comprendido entre Feb 27 2026 - Mar 26
2026, las siguientes actividades relacionadas con el objeto contractual:

INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA

YURIT ALBERTO RICO BERNAL

Identificacién: 1143377776
DE LA MUJER Y DESARROLLO SOCIAL Y/ CORDINADOR DEL PROYECTO.

Nombre:

COMEDOR: Se inspeccion6 el area de comedor y el suministro de alimentos, Se
verifico la existencia de espacio habilitado y entrega de alimentos. Se garantiza el
derecho al minimo vital y vida digna conforme al articulo 46 de la Constitucién, vy,
Se evidencia cumplimiento en la prestacion del servicio.

- SOCIALIZACION CON ADULTOS MAYORES: Se realizé

dialogo directo con beneficiarios, Se identificd percepcion del servicio, Se verificd
respeto de los derechos fundamentales como la dignidad humana, la recreacién,
entre otros, y se pudo concluir que se esta cumpliendo con el objetivo del
proyecto, no obstante, a eso se brindaron varias recomendaciones con el fin de
mejorar la calidad de vida de los adultos mayores.

10. Las demas funciones que sean requeridas por la SECRETARIA DE LA
MUJER Y DESARROLLO SOCIAL Y/ CORDINADOR DEL PROYECTO 4. El dia
18 de marzo de 2026, participé en la reunién virtual desarrollada a través de la
plataforma Microsoft Teams, denominada Webinar “Bolivar Mayor Digital”, la cual
constituy6 un espacio de capacitacion orientado al fortalecimiento de
competencias digitales y tecnoldgicas en el marco de la ejecucion del proyecto
“Apoyo a las personas mayores con recursos de estampilla para el bienestar del
adulto mayor en los centros de vida y centros de proteccion del departamento de
Bolivar”. La participacion en este espacio formativo permitié adquirir y reforzar
conocimientos relacionados con el uso de herramientas tecnolégicas aplicables a
la gestion, seguimiento y mejora en la prestacion de los servicios dirigidos a la
poblacion adulto mayor. Estas competencias contribuyen a optimizar los procesos
de atencion, facilitar el acceso a la informacion y fortalecer los canales de
comunicacioén institucional con los beneficiarios del programa. La actividad
desarrollada se encuentra alineada con los principios de eficiencia, calidad y
mejora continua en la prestacion de servicios publicos, conforme a lo dispuesto en
el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia, el cual establece que la
funcién administrativa debe desarrollarse con fundamento en los principios de
eficacia, economia y celeridad.

Asi mismo, esta capacitacién guarda relacion directa con lo establecido en la Ley
1251 de 2008, por medio de la cual se dictan normas tendientes a procurar la
proteccion, promocion y defensa de los derechos de las personas adultas
mayores, particularmente en lo relacionado con la obligacion del Estado y sus
operadores de garantizar condiciones que favorezcan su bienestar integral y
acceso efectivo a servicios de calidad.

De igual forma, el fortalecimiento de habilidades digitales contribuye a la
materializacion del derecho a la igualdad y al acceso a servicios en condiciones
dignas, en concordancia con el articulo 13 de la Constitucién Politica, asi como
con los lineamientos de inclusion digital promovidos por el Estado colombiano.
En este sentido, la formacion recibida permite mejorar la capacidad institucional
para garantizar derechos fundamentales de la poblacién adulto mayor, tales
como:

. Derecho a la dignidad humana
. Derecho al acceso a servicios sociales
. Derecho a la informacién

. Derecho a la participacion

5. En el marco de las actividades desarrolladas dentro del proyecto “Apoyo a las
personas mayores con recursos de estampilla para el bienestar del adulto mayor
en los centros de vida y centros de proteccion del departamento de Bolivar”, se
deja constancia de la participacion en el foro denominado:

428DD463-360E-499C-9B12-F13BBA4289C3

FIRMA DEL CONTRATISTA

NOMBRE DEL
CONTRATISTA:

YURIT ALBERTO RICO BERNAL

C.C.: 1143377776




GOBERNACION DE BOLIVAR

FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES DE CODIGO: S-003

Versién: 1.01

CONTRATISTAS Fecha: 19/05/2017

Turbaco, Mar 26 2026
SECRETARIA DE LA MUJER Y DESARROLLO SOCIAL

INFORME DE ACTIVIDADES

En cumplimiento del objeto del Contrato referenciado, he desarrollado durante el periodo comprendido entre Feb 27 2026 - Mar 26
2026, las siguientes actividades relacionadas con el objeto contractual:

INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA

Nombre: YURIT ALBERTO RICO BERNAL
Identificacién: 1143377776

Final de las obligaciones contractuales.

“El poder de ser mujer hoy”, realizado el dia 19 de marzo de 2026 en el Palacio de
la Proclamacion, en articulacion con el periédico El Universal, en el contexto de la
campafia institucional “Bolivar con Manos de Mujer”. La asistencia a este espacio
permiti6 identificar y fortalecer enfoques relacionados con el reconocimiento del
rol de la mujer en la sociedad, particularmente de la mujer adulta mayor, como
sujeto activo dentro de los procesos comunitarios, familiares e institucionales.

Durante el desarrollo del foro se abordaron teméticas orientadas al liderazgo
femenino, la participacion social, el empoderamiento y la visibilizacion de las
mujeres, lo cual resulta directamente aplicable a los procesos de atencién integral
que se adelantan en los Centros de Vida del departamento de Bolivar.

Este tipo de espacios contribuyen al fortalecimiento de estrategias de intervencion
social con enfoque diferencial, permitiendo incorporar herramientas conceptuales
y préacticas que favorecen una atencién mas integral, humana y centrada en
derechos.

Desde el punto de vista juridico, la participacion en este evento adquiere especial
relevancia en tanto se alinea con los mandatos constitucionales y legales de
proteccion reforzada hacia la poblacién adulto mayor, y en particular hacia la
mujer adulta mayor, quien se encuentra en una condicién de doble vulnerabilidad:
por edad y por género.

En este sentido, el evento contribuye a la materializacién de lo dispuesto en:
Articulo 46 de la Constitucién Politica, que establece la obligacién del Estado de
brindar proteccion y asistencia a las personas adultas mayores, garantizando su
integracion activa en la sociedad.

Articulo 13 de la Constitucién Politica, en relacién con el principio de igualdad
material y la adopcion de medidas a favor de grupos discriminados o marginados.

Asi mismo, guarda estrecha relacién con la Ley 1251 de 2008, la cual promueve
el envejecimiento activo y la participacion social de las personas mayores, y con
la Ley 1257 de 2008, orientada a prevenir toda forma de discriminacion y violencia
contra la mujer.

Final de las actividades ejecutadas.

428DD463-360E-499C-9B12-F13BBA4289C3

FIRMA DEL CONTRATISTA

NOMBRE DEL YURIT ALBERTO RICO BERNAL
CONTRATISTA:

C.C.: 1143377776




‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 1143377776 RICO BERNAL YURIT ALBERTO INDEPENDIENTE PRINCIPAL BLASDELEZO MANZANA5 CARTAGENA-BOLIVAR 3028642060 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-02 2026-02 151363974 9501600763 | 2026/03/18 2026/03/18 | NEQUI 0 $508,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 $1,750,905
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 $0 $0 $1,750,905 $9,200 $0 $0
Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 1 Afiliados) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 $0 $0 $1,750,905 $9,200 $0 $0
1 |cc |1143377776 |R|co YURIT |Z30301 | 30 $1,750,905 $280,200  EPS002| 30 $1,750,905 $218,900 0 0 S0 14-23) 30 $1,750,905 $9,200| 0 $0 $0
Total Afiliados( 1) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 $0 $0 $1,750,905 $9,200 $0 $0

Pagina 1 de 2 2026/03/18 12:55 PM



3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1143377776 RICO BERNAL YURIT ALBERTO INDEPENDIENTE PRINCIPAL BLASDELEZO MANZANAS CARTAGENA-BOLIVAR 3028642060 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-02 2026-02 151363974 9501600763 | 2026/03/18 2026/03/18 | NEQUI 0 $508,300

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $280,200 S0 S0 $280,200
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $280,200 S0 S0 $280,200

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $9,200 S0 S0 $9,200
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $9,200 $0 $0 $9,200

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $218,900 $0 $0 $218,900
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $218,900 $0 S0 $218,900

1 $508,300 $0 $0 $508,300

Pagina 2 de 2 2026/03/18 12:55 PM



GOBERNACION DE BOLIVAR

CODIGO: Safe 001
Versién: 2.01
Fecha:
02/01/2018

ACTA DE LEGALIZACION DE PERIODOS

Dependencia:

SECRETARIA DE LA MUJER Y DESARROLLO SOCIAL

En Turbaco, a los Veintisiete (27) de Enero de 2026, se reunieron YURIT ALBERTO RICO BERNAL, identificado con CC No 1143377776, en su calidad de
Contratistay NATALIA ECHEVERRI HERNANDEZ en su calidad de supervisor, con el fin de dar inicio al contrato N° 2438 de 2026.

DESCRIPCION CONTRACTUAL

NUmero: 2438 Fec. Suscripcion: Ene 26 2026  Fecha de iniciacion: __|Ene 27 2026
N° CDP: 17 Fecha: Ene 52026 Fecha de terminacion: Jun 26 2026
DATOS DEL Rubro Presupuestal: Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion
CONTRATO N° RP: 2271 Fecha: Ene 272026  Duracion: Meses 5 |Dias 0
Valor Contrato: Diecisiete millones quinientos mil pesos mcte($17,500,000.00)
Prestacion de servicios profesionales para el desarrollo de actividades propias del proyecto denominado: "APOYO A LAS PERSONAS
MAYORES CON RECURSOS DE ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR EN LOS CENTROS DE VIDA'Y CENTROS
%%ETTSAQ%L. DE PROTECCION DEL DEPARTAMENTO BOLIVAR'".

OBLIGACIONES DEL
CONTRATO

1.Absolver consultas, emitir conceptos y aportar elementos de juicio para la toma de decisiones relacionadas con la adopcién, la ejecucion y el control de las
distintas situaciones juridicas que se puedan presentar dentro del marco del proyecto “Apoyo a las personas mayores con recursos de estampilla para el
bienestar del adulto mayor en los centros de vida y centros de proteccién del departamento Bolivar". 2. Asesor a la SECRETARIA DE LA MUJER Y
DESARROLLO SOCIAL Y/ CORDINADOR DEL PROYECTO, en la proyeccion de Conceptos, Actos Administrativos que se deban general con ocasion al
desarrollo del proyecto “Apoyo a las personas mayores con recursos de estampilla para el bienestar del adulto mayor en los centros de vida y centros de
proteccion del departamento Bolivar”; 3.Mantener el control y la debida vigilancia sobre los procedimientos, expedicién de actos y conceptos que adelante la
SECRETARIA DE LA MUJER Y DESARROLLO SOCIAL Y/ CORDINADOR DEL PROYECTO, asi como el control de términos para evitar posibles dilaciones,
dentro de los actos generados en el desarrollo del proyecto “Apoyo a las personas mayores con recursos de estampilla para el bienestar del adulto mayor en
los centros de vida y centros de proteccion del departamento Bolivar"; 4.Proyectar los informes que deba presentar la SECRETARIA DE LA MUJER Y
DESARROLLO SOCIAL, para la rendicion de cuentas y/o demas requerimientos que se le haga, con respecto al desarrollo del proyecto “Apoyo a las personas
mayores con recursos de estampilla para el bienestar del adulto mayor en los centros de vida y centros de proteccion del departamento Bolivar"; 5. Apoyar
profesionalmente en la proyeccion de PQRS, allegadas a la SECRETARIA DE LA MUJER Y DESARROLLO SOCIAL, en razén al desarrollo del proyecto
“Apoyo a las personas mayores con recursos de estampilla para el bienestar del adulto mayor en los centros de vida y centros de proteccién del departamento
Bolivar"; 6. Apoyar profesionalmente a la SECRETARIA DE LA MUJER Y DESARROLLO SOCIAL en la proyeccién y emision de conceptos sobre temas
especificos que se le asignen. 7. Disefiar una tabla dinamica con la revision de los Actos Administrativos y/o documentos que se reciben en la SECRETARIA
DE LA MUJER Y DESARROLLO SOCIAL, para ejercer el control de legalidad sobre los mismos, bajo el desarrollo del proyecto “Apoyo a las personas mayores
con recursos de estampilla para el bienestar del adulto mayor en los centros de vida y centros de proteccion del departamento Bolivar". 8. Revisar los proyectos
de actos administrativos y deméas documentos administrativos que se produzcan por otros profesionales en el marco del proyecto; 9. Representar judicialmente
el Departamento en los procesos judiciales que le encomienden la SECRETARIA DE LA MUJER Y DESARROLLO SOCIAL, bajo las acciones legales
adelantadas con ocasion al proyecto “Apoyo a las personas mayores con recursos de estampilla para el bienestar del adulto mayor en los centros de vida y
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DESDE:
OBJETO DEL CONTRATO

PROTECCION DEL DEPARTAMENTO BOL{VAR

IAPOYO A LAS PERSONAS MAYORES CON RECURSOS DE ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR EN LOS CENTROS DE VIDA'Y CENTROS DE

NUMERO DE PAGO

2

NOMBRE DEL SUPERVISOR Y CARGO:

NATALIA ECHEVERRI HERNANDEZ - EN CALIDAD DE SUPERSISOR DEL CONTRATO

DESCRIPCION DE OBLIGACIONES Y ACTIVIDADES DURANTE EL RESPECTIVO PERIODO

DETALLAR OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO

DETALLAR LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL RESPECTIVO PERIODO, RESPECTO
A CADA UNA DE LAS OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO

1.Absolver consultas, emitir conceptos y aportar elementos|
de juicio para la toma de decisiones relacionadas con la
adopcion, la ejecucion y el control de las distintas situaciones
juridicas que se puedan presentar dentro del marco del
proyecto *Apoyo a las personas mayores con recursos de
estampilla para el bienestar del adulto mayor en los centros

de vida y centros de proteccién del departamento Bolivar"

1.el dia 03/03/2026, participe en una reunién presencial, en la
palacio de la proclamacién, convocada por mi supervisora del
contrato, la Dra. Natalia Echeverri Hernandez, la cual tenia como|
finalidad, establecer los pardmetros de trabajo, de todos los|
contratistas que hacen parte del proyecto “Apoyo a las personas
mayores con recursos de estampilla para el bienestar del adulto|
mayor en los centros de vida y centros de proteccién del
departamento Bolivar”, en dicha reunion se establecieron varios
grupos interdisciplinarios de trabajo segun la profesion de cada
contratista y se socializaron las actividades que se iban a llevar a
cabo en dicho periodo laboral.

B secretd

6. Apoyar profesionalmente a la SECRETARIA DE LA MUJER Y|
DESARROLLO SOCIAL en la proyeccién y emisidn de conceptos|
sobre temas especificos que se le asignen.

riadelamujer@bolivar.gov.co @ www.bolivar.gov.co

2. el dia 18/03/2026, participe en el primer comité del adulto
mayor realizado en el municipio de Turbaco Bolivar, llevado a cabo|
en el centro de vida de Turbaco, en dicho comité pudimos
percatarnos que en el programa de atencién al adulto mayor del
afio 2026, cuenta con un modelo de atencion integral, preventivo
y multidisciplinario, alineado con los principios constitucionales de|
dignidad humana, solidaridad y proteccion reforzada del adulto
mayor.

Asimismo, se observa el cumplimiento de obligaciones legales en
materia de salud, bienestar social y condiciones de vida dignas, lo
que reduce riesgos de responsabilidad institucional.

3. el dia 18/03/2026, En cumplimiento de las obligaciones
contractuales derivadas del proyecto denominado “Apoyo a las
personas mayores con recursos de estampilla para el bienestar del
adulto mayor en los centros de vida y centros de proteccidn del
departamento de Bolivar”, se realice visita técnica al Centro de
Vida, con el fin de verificar condiciones de prestacion del servicio,
cumplimiento de programas y garantia de derechos de la
poblacién adulto mayor beneficiaria.

A continuacion, se detallan las actividades desarrolladas y su
correspondiente analisis técnico juridico:

INSPECCION DEL PROYECTO “PAN DE VIDA”
(PANADERIA): Durante la visita se verifico el
funcionamiento del proyecto productivo denominado|

f Secretdrit? def M\ﬂfglde égh-v&pnst@ ;@cre?&f&ﬁlﬁi@rdé}ﬁ

infraestructura basica e insumos, asi como participacion

@ Km 3, Sector, Turbaco, Hac
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/ en la Ley 1251 de 2008, promoviendo envejecimiento

activo, inclusién social y participacion. Se evidencia

cumplimiento del objeto del proyecto en esta actividad

- VERIFICACION DEL SERVICIO DE ALIMENTACION Y|

COMEDOR: Se inspecciond el darea de comedor y el

suministro de alimentos, Se verificé la existencia de|

espacio habilitado y entrega de alimentos. Se garantiza

el derecho al minimo vital y vida digna conforme al

articulo 46 de la Constitucién, y, Se evidencia
cumplimiento en la prestacion del servicio.

- SOCIALIZACION CON ADULTOS MAYORES: Se realizd

didlogo directo con beneficiarios, Se identificd
percepcion del servicio, Se verificd respeto de los
derechos fundamentales como la dignidad humana, la
recreacion, entre otros, y se pudo concluir que se esta
cumpliendo con el objetivo del proyecto, no obstante, a
eso se brindaron varias recomendaciones con el fin de
mejorar la calidad de vida de los adultos mayores.

10. Las demas funciones que sean requeridas por la 4. El dia 18 de marzo de 2026, participé en la reunion virtual
SECRETARIA DE LA MUJER Y DESARROLLO SOCIALY/ desarrollada a través de la plataforma Microsoft Teams,
CORDINADOR DEL PROYECTO denominada Webinar “Bolivar Mayor Digital”, la cual constituyd

un espacio de capacitacion orientado al fortalecimiento de|
competencias digitales y tecnoldgicas en el marco de la ejecucién
del proyecto “Apoyo a las personas mayores con recursos de
estampilla para el bienestar del adulto mayor en los centros de
vida y centros de proteccion del departamento de Bolivar”. La
participacion en este espacio formativo permitié adquirir |
reforzar conocimientos relacionados con el uso de herramientas|
tecnoldgicas aplicables a la gestidn, seguimiento y mejora en la|
prestacion de los servicios dirigidos a la poblacion adulto mayor.
Estas competencias contribuyen a optimizar los procesos de
atencidn, facilitar el acceso a la informacidn y fortalecer los canales
de comunicacidn institucional con los beneficiarios del programa.
La actividad desarrollada se encuentra alineada con los principios|
de eficiencia, calidad y mejora continua en la prestacidon de
servicios publicos, conforme a lo dispuesto en el articulo 209 de la
Constitucidn Politica de Colombia, el cual establece que la funcién
@dministrativa debe desarrollarse con fundamento en los
principios de eficacia, economia y celeridad.

Asi mismo, esta capacitacién guarda relacion directa con lo
establecido en la Ley 1251 de 2008, por medio de la cual se dictan
normas tendientes a procurar la proteccion, promocién y defensal
de los derechos de las personas adultas mayores, particularmente
en lo relacionado con la obligacién del Estado y sus operadores de
garantizar condiciones que favorezcan su bienestar integral yj
acceso efectivo a servicios de calidad.

De igual forma, el fortalecimiento de habilidades digitales
contribuye a la materializacién del derecho a la igualdad vy al
acceso a servicios en condiciones dignas, en concordancia con el
articulo 13 de la Constitucidn Politica, asi como con los
lineamientos de inclusién digital promovidos por el Estado
colombiano.

En este sentido, la formacidon recibida permite mejorar I3
capacidad institucional para garantizar derechos fundamentales
de la poblacion adulto mayor, tales como:

B secretdriadelamujer@bolivar.gov.co @ www.bolivar.gov.co Ee?&‘iﬁs’s@a‘fgn'ﬂQé‘ﬂﬁ?nda%gc’"""" secretariamujerdebdlivar
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/ . Derecho a la participacién

5. En el marco de las actividades desarrolladas dentro del proyecto
“Apoyo a las personas mayores con recursos de estampilla para el
bienestar del adulto mayor en los centros de vida y centros de
proteccion del departamento de Bolivar”, se deja constancia de la
participacién en el foro denominado:

“El poder de ser mujer hoy”, realizado el dia 19 de marzo de 2026
en el Palacio de la Proclamacidn, en articulacion con el periddico
El Universal, en el contexto de la campafia institucional “Bolivar|
con Manos de Mujer”. La asistencia a este espacio permitid
identificar y fortalecer enfoques relacionados con el
reconocimiento del rol de la mujer en la sociedad, particularmente
de la mujer adulta mayor, como sujeto activo dentro de los
procesos comunitarios, familiares e institucionales.

Durante el desarrollo del foro se abordaron tematicas orientadas|
al liderazgo femenino, la participacion social, el empoderamiento
y la visibilizaciéon de las mujeres, lo cual resulta directamente
aplicable a los procesos de atencidn integral que se adelantan en
los Centros de Vida del departamento de Bolivar.

Este tipo de espacios contribuyen al fortalecimiento de estrategias|
de intervencidon social con enfoque diferencial, permitiendo
incorporar herramientas conceptuales y practicas que favorecen
una atencion mas integral, humana y centrada en derechos.
Desde el punto de vista juridico, la participacion en este evento|
adquiere especial relevancia en tanto se alinea con los mandatos
constitucionales y legales de proteccion reforzada hacia la
poblacion adulto mayor, y en particular hacia la mujer adulta
mayor, quien se encuentra en una condicion de doble)
vulnerabilidad: por edad y por género.

En este sentido, el evento contribuye a la materializacion de lo
dispuesto en:

Articulo 46 de la Constitucion Politica, que establece la obligacion
del Estado de brindar proteccidn y asistencia a las personas adultas
mayores, garantizando su integracidn activa en la sociedad.
Articulo 13 de la Constitucidn Politica, en relacién con el principio
de igualdad material y la adopcién de medidas a favor de grupos
discriminados o marginados.

Asi mismo, guarda estrecha relacién con la Ley 1251 de 2008, Ia|
cual promueve el envejecimiento activo y la participacion social de
las personas mayores, y con la Ley 1257 de 2008, orientada a
prevenir toda forma de discriminacidn y violencia contra la mujer.

Productos y/o Otros Anexos
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Notificaciones (3) 3¢ >do En la reunién (26)

La transcripciéon se inicid Yurit Rico
automaticamente segln la configuracién / ente
del organizador de la reunién. Politica de

privacidad Alana Amin (No comprobado)

Administrar la co

Se ha unido como asistente. Mas Alex... (No comprobado)

AREVALO M... (No comprobado)
Algunas personas son externas a la >.m istente

organizacion.
No tienen acceso a algunas Asilo Casa... (No comprobado)
caracteristicas de Teams. t

(No comprobado)
Carolina Sof... (No comprobado)

(No comprobado)

e
Tatiana Margarita Insignares De La Cruz (No verificado) (5
| T———

e & -
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(EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS)

Observaciones o Informacién Adicional

ESTE INFORME DE SUPERVISION CORRESPONDE AL PERIODO DEL 27 de febrero de 2026 al 26 de marzo de 2026

P // e
G

FIRMA DEL CONTRATISTA
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

* En mi calidad de supervisor del Contrato de prestacion _da.Servicios_arriba relacionado, certifico el c to a cabalidad de las obligacione.
establecidas en el mismo por parte del contratista y gfdesarrolfp dctividades descritas en el presente informe

SUPERVISO
.
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