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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Montería 17-12-2020  
 
Señor (a) 
JOSE ANASTACIO RESTREPO CASTELLANOS 
 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1300370 
Coordinador Misional  
Regional Córdoba 
Montería 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 
Mes de diciembre del año 2020 

Referencia: No 1300370 del año 2020 
 
JAIRO JOSE VERGARA CUADRADO, identificado con la cédula de ciudadanía No. 92.539.810 de 
Sincelejo, en mi calidad de Contratista del SENA, en la Dirección de Empleo y Trabajo, en cumplimiento 
del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de actividades 
realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y CINCO 
MILLONES SEISCIENTOS CIENCUENTA Y DOS MIL SETECIENTOS CIENCUENTA Y NUEVE 
PESOS M/CTE ($45.652.759). Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente 
manera: a) un (1) pago por el mes de ENERO por valor de UN MILLÓN CIENTO NUEVE MIL 
TRESCIENTOS SESENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($1.109.370) b) Once pagos (11) pagos 
iguales por los meses de FEBRERO a DICIEMBRE de 2020, por valor de CUATRO MILLONES 
CUARENTA Y NUEVE MIL TERSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($4.049.399) 
cada uno 
 
Plazo: Será hasta el 31 de Diciembre de 2020. 
 

OBJETO: 
La Prestación de los servicios de dos (2) profesionales para el apoyo a la ejecución de la 
operación de las acciones de formación del programa SER, así como apoyar la planeación 
concertación, focalización de la población objeto del programa garantizando  el cumplimiento de 
las metas  en los centros de formación asignado, en coordinación con el  Subdirector de Centro 
y Coordinación Académica. 
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CLÁUSULA (obligaciones del contratista) 
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 
1 Apoyar al Profesional de 

Apoyo Regional del 
programa SER y a la 
Subdirección de Centro 
en la coordinación de las 
acciones en el Centro de 
Formación asignado en lo 
que respecta a planeación 
de la oferta, seguimiento 
a la ejecución de la 
formación y entrega de 
materiales de formación, 
gestión de indicadores y 
metas. 

Se apoyó a la profesional de apoyo 
regional con la ejecución de la 
planeación de la oferta del programa 
Sena Emprende Rural 2021, se 
realizaron reuniones virtuales con los 
muninicipios de Puerto Libertador, 
Tierralta, Valencia, San José de uré, 
Montelibano y de forma presencial con 
los municipios de Buenavista, La 
apartada, Planeta Rica, Pueblo Nuevo.  

Pantallazos de 
las reuniones, 
actas  

2 Realizar seguimiento a la 
inscripción registró y 
matricula de aspirantes en 
el aplicativo de gestión 
académica SENA. 

Se realizó seguimiento a las 
formaciones matriculadas a través  del 
aplicativo sofia plus. Se tienen 
matriculadas 194 formaciones.  

Pe 04, matriz de 
seguimiento 
programa SER. 

3 Realizar despliegue de los 
lineamientos, políticas y 
normatividad requeridas 
para el desarrollo de las 
actividades del programa 
a coordinadores 
académicos y 
supervisores de contrato y 
sesiones de inducción 
gestores de 
fortalecimiento rural 
(cuando aplique) e 
instructores para el cabal 
cumplimiento de los 
lineamientos. 

Se envió información a coordinador 
académico, subdirectora, coordinador 
de formación profesional de los 
indicadores logrados en el programa 
Sena Emprende Rural CCIT. 
 

 

Correo enviado  

4 Organizar con las áreas 
respectivas el alistamiento 
de los procesos 
formativos en lo referente 
a planeación pedagógica, 
desarrollo curricular, 
adquisición de materiales 
de formación, a fin de 
garantizar el cumplimiento 
de los procedimientos 
establecidos para la 
correcta ejecución del 

Se realizó con la coordinación 
académica y administración educativa,  
procesos de matrícula  de las líneas de 
formación negocio rural, autoconsumo, 
ocupación rural, fortalecimiento 
aprendiz, fortalecimiento cupo, para un 
total de 194 formaciones matriculadas.  

Pantallazo de los 
correos enviados 
al coordinador 
académico.  
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programa SER. 
 

5 Apoyar en el seguimiento 
a la ejecución de las 
acciones de formación en 
campo, respecto del 
cumplimiento de lo 
establecido en la guía 
para la ejecución del 
Programa SER, metas 
programadas, impactos y 
objeto contractual de los 
profesionales vinculados 
e informar por escrito al 
supervisor los hallazgos 
encontrados ante el 
incumplimiento de los 
mismos con las 
respectivas evidencias 

Se realizó visita en campo a las 
formaciones con numero de ficha 
2080063, 2098592, 2176884, 2202336, 
2080068, 2082566,2183585, 2212144, 
100623,100721,101101,101271,101402, 
101441,103322,103305, 103410. 

Formato de 
asistencia 
condiciones de 
salud actividades 
presenciales.  

6 Consolidar, verificar, 
avalar y entregar la 
información de forma 
mensual de todas las 
acciones del programa 
SER con base en los 
soportes y/o evidencias 
de la gestión de cada uno 
de los profesionales 
asignados al Centro de 
Formación. 

Se realiza entrega de informe mensual 
correspondiente al mes de diciembre 
con sus respectivos soportes en el 
aplicativo secop II 

Aplicativo Secop 

7 Asistir y participar en los 
foros, seminarios, cursos 
virtuales, comités de 
trabajo, reuniones y 
cualquier otro tipo de 
evento al que sea 
convocado por la 
dirección regional y la 
dirección general, 
garantizando la 
transferencia de 
conocimiento obtenido al 
equipo regional. 

Se participo en curso negocios verdes, 
webinar fao - comercialización en el 
sector rural, Comité de negocios verdes 
inclusivos.  
 
 
 

 
 

Pantallazo de la 
reunión.   

8 Cumplir y verificar el 
cumplimiento de los 
procesos y 
procedimientos 
establecidos en el 
Sistema Integrado de 

Se están utilizando  los formatos 
establecidos por el sistema integrado de 
gestión y autocontrol (SIGA). 
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Gestión y Autocontrol 
(SIGA), diligenciando los 
formatos establecidos, en 
lo referente a lo 
establecido en la guía 
para la ejecución del 
programa Sena 
Emprende Rural 

9 Gestionar la creación y 
registro de unidades 
productivas en el 
aplicativo SOFIA PLUS en 
articulación con el 
Coordinador Académico e 
instructores técnicos y de 
emprendimiento una vez 
se cumpla con los 
requisitos para el 
respectivo registro así 
como garantizar su 
adecuada y oportuna 
actualización de 
información y 
georreferenciación 
durante la vigencia. 

Se han creado 106 unidades 
productivas en el aplicativo sofia plus 
con los siguientes códigos:  
97344,98301, 97444, 97461, 97442, 
97441, 97443, 97841, 97381, 97401, 
97421, 97361, 98281, 100141, 99641, 
100907, 101322, 103541,  
103367,103667,103668,97442, 
97441,97443,97841,100702, 
103320,103371,103375, 
97381,97401,97421,100869, 
97361,98281,99581,100898,101401, 
101741,101903,103530,103533, 
103601,99641,100623,100721, 
101101,101271,101402,101441, 
103322,103305,103410, 
105811,106625, 106684, 106685, 100141, 
100841, 101161, 101300, 103323, etc.  

Aplicativo sofis 
plus- 
emprendimiento 
unidades 
prouctivas.  

10 Mensualmente presentar 
informe sobre la ejecución 
de las obligaciones 
contractuales donde se 
evidencie el avance a las 
metas asignadas así 
como el respectivo 
análisis y acciones de 
mejora cuando dé a lugar 
y a la terminación del 
contrato presentar al 
supervisor informe anual 
de gestión de centro en 
los términos solicitados 
por la Coordinación 
Nacional de 
Emprendimiento. 

Se presenta informe mensual 
correspondiente al mes de diciembre  
con todos los soportes 
correspondientes.  

Informe 
contractual 
correspondiente 
al  mes de 
diciembre.     

11 Apoyar en la celebración 
de convenios, 
convocatorias, alianzas y 
actividades de articulación 
sectorial e 
interinstitucional que 

Se asistió a reunión bilateral ART – SENA 
SER.   
 

 

Pantallazo de la 
reunión. 
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apoyen la generación de 
la cultura emprendedora y 
el desarrollo rural 
productivo en su regional 
relacionados con la 
gestión del programa 
SER. 

12 Articular con la agencia 
pública de Empleo las 
acciones de 
intermediación laboral 
para las personas 
formadas en el programa 
SER, en la línea de 
atención de ocupaciones 
rurales a fin de realizar la 
inscripción de aprendices 
SER, empresas rurales y 
unidades productivas en 
el aplicativo establecido 
para este fin, (aplica 
cuando la Regional tenga 
meta en este indicador). 

Se realizó articulación con la agencia 
pública de Empleo en el marco de las 
acciones de intermediación laboral 
quedando colocados aprendices de la 
ficha  Nº 2075688, 2081809, 2101303, 
2139292, 2142963, 2101315, 2142963.  

Información 
enviada a la líder 
regional programa 
SER.  

13 Proyectar, organizar y 
gestionar los recursos 
humanos y financieros 
asignados que garanticen 
la participación de las 
unidades productivas en 
los eventos de 
comercialización y 
fortalecimiento 
programados. 

No aplica para el periodo que cubre 
este informe.  

 

14 Articular con los 
Profesionales de Centro 
SBDC las acciones de 
emprendimiento para las 
unidades productivas y 
empresas rurales creadas 
del Programa SER en 
aspectos relacionados 
con: (acceso a fuentes de 
financiación, puesta en 
marcha, fortalecimiento a 
empresas creadas, 
participación en 
entrenamientos y 
estrategias de 
internacionalización), así 

Se coordino con el líder SBDC y 
gestores  las acciones de 
emprendimiento para las up 
conformadas por SER del Centro de 
Comercio Industria Y Turismo. Se 
realiza postulación de aprendiz SER en 
proyecto fondo emprender. Se invita a 
través de instructores a la participación 
de aprendices en las sensibiizasiones 
programadas (jueves de 
emprendimiento).  

 

Llamadas 
telefónicas a los 
instructores.  
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como articular con 
profesionales 
AGROSENA el plan de 
acción de asistencia 
técnica de las unidades 
productivas y/o empresas 
rurales generadas por el 
programa SER 

  

15 Articular con los servicios 
tecnológicos de los 
centros de formación, el 
uso de estos en beneficio 
de las unidades 
productivas así como 
articular con el Líder del 
Programa SENNOVA del 
Centro de Formación 
asignado, con el objetivo 
de poder vincular 
Unidades Productivas o 
empresas creadas dentro 
del programa SER en los 
procesos, proyectos, 
convocatoria y demás 
actividades desarrolladas 
por esta área. 

Se colocó a disposición de las up los 
servicios tecnológicos del CCIT.   

 

16 Organizar el equipo del 
centro de formación para 
la elaboración de listas 
maestras de materiales de 
formación, en 
concordancia con la 
planeación aprobada por 
la coordinación Nacional y 
presentar a la 
coordinación académica 
el respectivo documento 
con el requerimiento de 
compra de materiales 
para cada diseño 
curricular) 

Se elaboraron las listas maestras y se 
realizó desagregación de materiales de 
formación en concordancia con la 
planeación aprobada, se envio a la 
coordinadora de formación profesional 
listado de formaciones matriculadas a la 
fecha para que se les haga entrega de 
los materiales de formación.  

Pantallazo de 
correo enviado 

17 Apoyar el seguimiento a la 
adquisición, recepción y 
entrega de materiales 
para los procesos 
formativos, asegurando 
que se cumplan los 
procedimientos 
establecidos por la 

Se realizó listado de materiales de 
formación para cada diseño para 
realizar su entrega por el almacén. 

Correo enviado a 
la coordinadora 
de formación 
profesional del 
CCIT.  
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entidad en este proceso y 
los lineamientos 
establecidos por la 
Coordinación Nacional de 
Emprendimiento al 
respecto. 

18 Participar en las 
reuniones de seguimiento 
convocadas por el 
Director regional, 
Subdirector de Centro, 
Coordinador Académico y 
Supervisor de Contrato. 

Se asistió a reunión convocada por el 
director regional para realizar 
seguimiento a los indicadores, los 
cuales fueron cumplidos a satisfacción  
 

Pantallazo de la 
reunión  

 

19 Articular con profesionales 
AGROSENA el plan de 
acción de asistencia 
técnica de las unidades 
productivas y/o empresas 
rurales generadas por el 
programa SER.  

Se brindo asistencia virtual por parte de 
instructores técnicos a las up del 
programa SER a través de su línea de 
formación fortalecimiento aprendiz. Se 
realizó articulación con agrosena en la 
estrategia E-comerce.  

 

20 Asegurar la 
implementación de las 
acciones de mejora a las 
que haya lugar para la 
correcta ejecución del 
Programa SER, teniendo 
como soporte la 
respectiva documentación 
en COMPROMISO de 
acuerdo a los 
procedimientos 
establecidos por la 
entidad. 

Se realizó segumiento al numero de 
aprendices matriculados en cada 
formación.   

 

21 Realizar seguimiento a la 
adecuada y oportuna 
alimentación de los 
sistemas de registro, 
trazabilidad y seguimiento 
de la información de la 
ejecución del programa, 
tales como SOFIA plus, 
COMPROMISO y otros 
dispuestos de manera 
temporal o permanente 
por el SENA, informando 

Se realizaron las respectivas matriculas 
de las distintas formaciones del 
programa SER en el aplicativo sofia 
plus, se matricularon 194  formaciones 
de las líneas de autoconsumo, negocio 
rural, ocupación rural, fortalecimiento 
aprendiz y cupo.  

Matriz de 
seguimiento 
programa SER.  
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a los supervisores de 
contrato la falta de esta 
información por el 
contratista. 

22 Consolidar verificar avalar 
y entregar los informes 
solicitados por el líder de 
red regional, profesional 
de apoyo regional y/o la 
coordinación nacional de 
emprendimiento. 

Se envio informacion a la líder regional 
del estado del proceso de materiales de 
formación y matricula de formaciones. 
También se le envio matris de 
seguimiento donde están consolidadas 
todas las UP creadas con sus 
respectivos codigos.  

Correo enviado 

23 Contribuir con la 
celebración de convenios, 
convocatorias, alianzas y 
actividades de articulación 
sectorial e 
interinstitucional que 
fomenten la cultura 
emprendedora y el 
desarrollo rural productivo 
en su regional 

Se participo en reuniones virtuales con 
ART y los municipios de Puerto 
Libertador,Tierralta, Valencia, San José 
de Uré, Montelibano, para concertar la 
articulación de acciones de formación 
con municipios PDET.  
 

Pantallazo de las 
reuniones.  

24 El contratista se 
compromete a entregar: 
- Evidencia de 
seguimiento a instructores 
y programas de formación 
Caracterización territorial 
con la cual se definió la 
oferta de formación 
- Evidencias de inducción 
a instructores 
- Evidencias de 
actualización y 
georreferenciación de 
unidades productivas 
creadas 
- Evidencias de entrega 
de materiales de 
formación 
- Evidencias de las 
herramientas aplicadas en 
cada línea de atención 
dispuestas en el medio 
establecido para tal fin. 
- Evidencias de actas e 
informes de articulación 
con SENNOVA, 
AGROSENA y otros 
Centros de Formación. 

Se realizó inducción, socialización 
portafolio de evidencias, metodología 
tropenbos a instructores del programa 
sena emprende rural del centro de 
comercio industria y turismo.  

Pantallazo de las 
reuniones.  
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- Portafolio evidencias de 
instructores 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una vez 
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe 
Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087,  en el que se describieron las actividades desarrolladas 
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 
parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 
 

ITE
M 

 
No  DE LA ORDEN 

DE VIAJE 

 
LUGAR DE DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1. 

241 

Buenavista, La apartada, Planeta 
Rica, Pueblo Nuevo. 

 

 
17,18,19,20 de 
noviembre 

 
17,18,19,20 de 
noviembre 

2. 

239 

Valencia, San José de Ure, San José 
de Uré, Planeta Rica San José de 
Uré. 
 

23,24,25,26,27 de 
noviembre 

23,24,25,26,27 de 
noviembre 

3. 
 

248 

Ayapel,Puerto Libertador,Puerto 
Libertador, Montalibano, Puerto 
Libertador 

30 nov, 1,2,3,4 de 
diciembre 

30 nov, 1,2,3,4 de 
diciembre 

4. 
 251 

San Andres de Sotavento,Valencia, 
San José dd Uré, San José dd Uré.  

7,9,10,11 de 
diciembre 

7,9,10,11 de 
diciembre 

 
 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la 
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de 
ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 
 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla 
9412986796 salud, pension y ARL correspondiente al mes de Noviembre. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ 
Decreto Ley Antitrámites”) 
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Evidencias en (10) folios 
 
Cordialmente,  
 
 
Jairo José Vergara Cuadrado 
Contratista 
C.C. No. 92.539.810 de Sincelejo 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
José Anastacio Restrepo Castellanos 
Supervisor(a) Contrato 1300370 de 2020 
Coordinador Misional Regional instrutor G20  
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EVIDENCIAS MES DE DICIEMBRE 

Reunión seguimiento con Director Regional- 

 

REUNION ART- SENA 

 

 

 

 

 

 

 

 



EVIDENCIAS MES DE DICIEMBRE 

CURSO NEGOCIOS VERDES 

 

CAPACITACION FAO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



EVIDENCIAS MES DE DICIEMBRE 
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              SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN  

CONTRATACIÓN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES 
___________________________________________________________________________ 
 

1                                                                                                                                 GTH-F-073 V.02 
 

CONTRATO No. 1300370 del 23 de enero del 2020 
 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Jairo José Vergara Cuadrado 

 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: 92.539.810 de Sincelejo Sucre 

 

OBJETO DEL CONTRATO: La Prestación de los servicios de dos (2) profesionales para el 
apoyo a la ejecución de la operación de las acciones de formación del programa SER, así 
como apoyar la planeación concertación, focalización de la población objeto del programa 
garantizando el cumplimiento de las metas en los centros de formación asignado, en 
coordinación con el subdirector de Centro y Coordinación Académica. 
 

 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:  

▪ Apoyar al Profesional de Apoyo Regional del programa SER y a la Subdirección de 
Centro en la coordinación de las acciones en el Centro de Formación asignado en 
lo que respecta a planeación de la oferta, seguimiento a la ejecución de la 
formación y entrega de materiales de formación, gestión de indicadores y metas. 
 

▪ Realizar seguimiento a la inscripción registró y matricula de aspirantes en el 

aplicativo de gestión académica SENA. 

 

▪ Realizar despliegue de los lineamientos, políticas y normatividad requeridas para el 

desarrollo de las actividades del programa a coordinadores académicos y 

supervisores de contrato y sesiones de inducción gestores de fortalecimiento rural 

(cuando aplique) e instructores para el cabal cumplimiento de los lineamientos. 

 

▪ Organizar con las áreas respectivas el alistamiento de los procesos formativos en lo 

referente a planeación pedagógica, desarrollo curricular, adquisición de materiales 

de formación, a fin de garantizar el cumplimiento de los procedimientos 

establecidos para la correcta ejecución del programa SER. 



              SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN  

CONTRATACIÓN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES 
___________________________________________________________________________ 
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▪ Apoyar en el seguimiento a la ejecución de las acciones de formación en campo, 
respecto del cumplimiento de lo establecido en la guía para la ejecución del 
Programa SER, metas programadas, impactos y objeto contractual de los 
profesionales vinculados e informar por escrito al supervisor los hallazgos 
encontrados ante el incumplimiento de los mismos con las respectivas evidencias. 
 

▪ Consolidar, verificar, avalar y entregar la información de forma mensual de todas 
las acciones del programa SER con base en los soportes y/o evidencias de la 
gestión de cada uno de los profesionales asignados al Centro de Formación. 
 

▪ Asistir y participar en los foros, seminarios, cursos virtuales, comités de trabajo, 
reuniones y cualquier otro tipo de evento al que sea convocado por la dirección 
regional y la dirección general, garantizando la transferencia de conocimiento 
obtenido al equipo regional. 
 

▪ Cumplir y verificar el cumplimiento de los procesos y procedimientos establecidos 
en el Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol (SIGA), diligenciando los 
formatos establecidos, en lo referente a lo establecido en la guía para la ejecución 
del programa Sena Emprende Rural 
 

▪ Gestionar la creación y registro de unidades productivas en el aplicativo SOFIA 
PLUS en articulación con el Coordinador Académico e instructores técnicos y de 
emprendimiento una vez se cumpla con los requisitos para el respectivo registro 
así como garantizar su adecuada y oportuna actualización de información y 
georreferenciación durante la vigencia. 
 

▪ Mensualmente presentar informe sobre la ejecución de las obligaciones 
contractuales donde se evidencie el avance a las metas asignadas así como el 
respectivo análisis y acciones de mejora cuando dé a lugar y a la terminación del 
contrato presentar al supervisor informe anual de gestión de centro en los 
términos solicitados por la Coordinación Nacional de Emprendimiento. 
 

▪ Apoyar en la celebración de convenios, convocatorias, alianzas y actividades de 
articulación sectorial e interinstitucional que apoyen la generación de la cultura 
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emprendedora y el desarrollo rural productivo en su regional relacionados con la 
gestión del programa SER. 
 

▪ Articular con la agencia pública de Empleo las acciones de intermediación laboral 
para las personas formadas en el programa SER, en la línea de atención de 
ocupaciones rurales a fin de realizar la inscripción de aprendices SER, empresas 
rurales y unidades productivas en el aplicativo establecido para este fin, (aplica 
cuando la Regional tenga meta en este indicador). 
 

 
 

▪ Proyectar, organizar y gestionar los recursos humanos y financieros asignados que 
garanticen la participación de las unidades productivas en los eventos de 
comercialización y fortalecimiento programados. 
 

▪ Articular con los Profesionales de Centro SBDC las acciones de emprendimiento 
para las unidades productivas y empresas rurales creadas del Programa SER en 
aspectos relacionados con: (acceso a fuentes de financiación, puesta en marcha, 
fortalecimiento a empresas creadas, participación en entrenamientos y estrategias 
de internacionalización), así como articular con profesionales AGROSENA el plan de 
acción de asistencia técnica de las unidades productivas y/o empresas rurales 
generadas por el programa SER 
 

▪ Articular con los servicios tecnológicos de los centros de formación, el uso de estos 
en beneficio de las unidades productivas así como articular con el Líder del 
Programa SENNOVA del Centro de Formación asignado, con el objetivo de poder 
vincular Unidades Productivas o empresas creadas dentro del programa SER en los 
procesos, proyectos, convocatoria y demás actividades desarrolladas por esta área. 
 

▪ Organizar el equipo del centro de formación para la elaboración de listas maestras 
de materiales de formación, en concordancia con la planeación aprobada por la 
coordinación Nacional y presentar a la coordinación académica el respectivo 
documento con el requerimiento de compra de materiales para cada diseño 
curricular) 
 

▪ Apoyar el seguimiento a la adquisición, recepción y entrega de materiales para los 
procesos formativos, asegurando que se cumplan los procedimientos establecidos 
por la entidad en este proceso y los lineamientos establecidos por la Coordinación 
Nacional de Emprendimiento al respecto. 
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▪ Participar en las reuniones de seguimiento convocadas por el Director regional, 
Subdirector de Centro, Coordinador Académico y Supervisor de Contrato. 
 

▪ Articular con profesionales AGROSENA el plan de acción de asistencia técnica de 
las unidades productivas y/o empresas rurales generadas por el programa SER. 
 

▪ Asegurar la implementación de las acciones de mejora a las que haya lugar para la 
correcta ejecución del Programa SER, teniendo como soporte la respectiva 
documentación en COMPROMISO de acuerdo a los procedimientos establecidos 
por la entidad. 
 

▪ Realizar seguimiento a la adecuada y oportuna alimentación de los sistemas de 
registro, trazabilidad y seguimiento de la información de la ejecución del 
programa, tales como SOFIA plus, COMPROMISO y otros dispuestos de manera 
temporal o permanente por el SENA, informando a los supervisores de contrato la 
falta de esta información por el contratista. 

▪ Consolidar, verificar, avalar y entregar los informes solicitados por el líder de red 
regional, profesional de apoyo regional y/o la coordinación nacional de 
emprendimiento. 
 

▪ Contribuir con la celebración de convenios, convocatorias, alianzas y actividades de 
articulación sectorial e interinstitucional que fomenten la cultura emprendedora y 
el desarrollo rural productivo en su regional 
 

▪ El contratista se compromete a entregar: 
- Evidencia de seguimiento a instructores y programas de formación Caracterización 
territorial con la cual se definió la oferta de formación 
- Evidencias de inducción a instructores 
- Evidencias de actualización y georreferenciación de unidades productivas creadas 
- Evidencias de entrega de materiales de formación 
- Evidencias de las herramientas aplicadas en cada línea de atención dispuestas en el 
medio establecido para tal fin. 
- Evidencias de actas e informes de articulación con SENNOVA, AGROSENA y otros Centros 
de Formación. 
- Portafolio evidencias de instructores 
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LUGAR DE EJECUCIÓN:    Montería, Córdoba. 

PLAZO DE EJECUCIÓN:      11 meses y 8 días  

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:   23 de enero de 2020                                                                               

                                                                                         

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO: 31 de diciembre de 2020 

                                                                                          

VIGENCIA DEL CONTRATO: 23 de enero a 31 de Diciembre.  

 

VALOR DEL CONTRATO: cuarenta y cinco millones seiscientos cincuenta y dos mil 

setecientos cincuenta y nueve pesos M/cte. ($ 45.652.759) 

 

SUPERVISOR: José Anastasio Restrepo Castellano 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C No. 78.016.897 

 

SUSPENSIONES  Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI___ NO___ 

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES 

N/A N/A N/A 

 

 

BALANCE FINANCIERO: 

Valor  total del contrato  $ 45.652.759 
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PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

1. Se realizó seguimiento a las acciones de formación del programa SER en el Centro de 

Comercio y Turismo.  Se realizó verificación de la planeación del programa Sena 

Emprende Rural - SER  2021. 

2. Se realizó programación a instructores técnicos, comercializadores del programa SER 

del CCIT en la línea de negocio rural, autoconsumo, fortalecimiento aprendiz, 

fortalecimiento cupo, ocupaciones rurales, para un total de 194 formaciones 

matriculadas. 

3. Se realizó visita en campo a las formaciones con numero de ficha 2080063, 2098592, 
2176884, 2202336, 2080068, 2082566,2183585, 2212144,2088266, 
103601,99641,100623,100721,101101,101271,101402,101441,103322,103305, 
103410. 

4. Se realizó la respectiva alimentación de los sistemas de registro en sofia plus, 

neoserra.  

5. Se realizó la creación de unidades productivas en el aplicativo sofia plus, a la fecha 
están creadas 106 unidades productivas con los siguientes códigos:  
97344,98301, 97444, 97461, 97442, 97441, 97443, 97841, 97381, 97401, 97421, 
97361,98281,100141,99641, 100907, 101322, 103541, 103367,103667,103668,97442, 
97441,97443,97841,100702,103320,103371,103375,97381,97401,97421,100869, 
97361,98281,99581,100898,101401,101741,101903,103530,103533,103601,99641,10
0623,100721,101101,101271,101402,101441,103322,103305,103410, etc. 

6.  Se realizó la validación de 71 unidades productivas en el proceso de fortalecimiento.  

7. Se realizó articulación con la agencia pública de Empleo en el marco de las acciones 
de intermediación laboral quedando colocados aprendices de la ficha Nº 2075688, 
2081809, 2101303, 2139292, 2142963, 2101315, 2142963.  

Valor Ejecutado $ 45.652.759 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $ 0 

Saldo a liberar $ 0 
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8. Se utilizaron y diligenciando los formatos establecidos por el sistema integrado de 

gestión y autocontrol (SIGA). 

9. Se ha realizado la creación de 106 unidades productivas en el aplicativo sofia plus. 

10. Se coordino con el líder SBDC y gestores las acciones de emprendimiento para el up 

conformadas por SER del Centro de Comercio Industria Y Turismo. Se realiza 

postulación de aprendiz SER en proyecto fondo emprender. Se invita a través de 

instructores a la participación de aprendices en las sensibilizaciones programadas 

(jueves de emprendimiento).  

11. Se realizó revisión y socialización de las metas del CCIT con el grupo de instructores 

técnicos y comercializadores. 

12. Se hizo entrega a la oficina de la agencia pública de empleo listado de aprendices 

colocados en las formaciones de la línea de ocupación rural. 

13. Se coordino con el líder SBDC y gestores de emprendimiento senior y junior las 

acciones de emprendimiento para el up conformadas por SER del Centro de Comercio 

Industria Y Turismo.  

14. Se brindo a través de los instructores técnicos las asistencias a las distintas up 

conformadas en el programa SER CCIT. 

15. Se ha realizó seguimiento a los instructores en las distintas formaciones de negocio 

rural, fortalecimiento, ocupaciones rurales, autoconsumo. 

16. Se realizaron los listados maestros de materiales de formación por cada línea de 

programa en el formato solicitud de bienes. 

17. Se realizó entrega de materiales de formación en los municipios de Tuchin, Chinú, 

Sahagún, Puerto Libertador, San José de Ure, Tierralta, Montelíbano, Planeta Rica, 

Ayapel, La Apartada, Valencia, Buenavista, Pueblo Nuevo, San Andres de Sotavento. 
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OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES 

EJECUTADAS 

El contratista desarrolló de manera satisfactoria las funciones de su contrato.  

 

SANCIONES:       SI___    NO___ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI__   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE__    BUENO__   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

Atentamente, 

 

___________________________________ 
JOSE ANASTASIO RESTREPO CASTELLANOS 
COORDINADOR MISIONAL REGIONAL  
FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO 
 



DIRECCIÓN U OFICINA DONDE SE EJECUTÓ EL CONTRATO: Dirección Regional SENA Córdoba

NÚMERO Y FECHA DE CONTRATO: No 1300370  del año 2020 

Marcar 

con x

ELEMENTOS FALTANTES U OBLIGACIONES PENDIENTES (Relacionar con su respectivo valor)

OTROS :

Firma del Contratista

CAUSAL DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO

 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA     

ENTREGA DE BIENES E INFORMACIÓN DE EJECUCIÓN 

CONTRACTUAL POR EL CONTRATISTA 

LUGAR: Montería

FECHA: 16/12/2020

REGIONAL: Córdoba 

NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS:  JAIRO JOSE VERGARA CUADRADO IDENTIFICACIÓN

C.C. No  92.539.810

TERMINACIÓN 

UNILATERAL

DEPENDENCIA SENA RESPONSABLES

NOMBRES FIRMA

GESTIÓN DE TIC 

LIQUIDACIÓN POR MUTUO 

ACUERDO 
X CESIÓN 

LIQUIDACIÓN ANTICIPADA POR 

MUTUO ACUERDO 

Hernan Guillermo Isaza Giraldo

ADMINISTRACIÓN DE 

DOCUMENTOS Vo. Bo. Kathetine Avila Orozco

ENTREGA CARNÉ  (A Supervisor 

del Contrato en las Regionales y  

Centros de Formación)

SECRETARÍA GENERAL

N/A

ALMACÉN E INVENTARIOS Jose Obaji Cardona

TESORERIA
Rosiris Mendoza Mercado

Carmen Ana Wilches Uparela

SERVICIOS GENERALES, 

ADQUISICIONES   (Administración 

de edificio; Contratación)

Jose Vasquez Cogollo

CONTABILIDAD Rosiris Mendoza Mercado

COORDINACIÓN DE: 

ÁREA/GRUPO/ ACADEMICA
N/A

BIBLIOTECA N/A

GTH-F-074 V.03

CONTRATACIÓN
Meyling Martínez Llanos

Vo. Bo. Elianys Velazquez 

SUPERVISOR DE CONTRATO José Anastacio Restrepo Castellanos



Versión: 1.01

Fecha: 15.10.2020

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO DE GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURA Y LOGÍSTICA

RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administración y Control de Bienes SACB el Sr(a) JAIRO JOSE
VERGARA CUADRADO identificado(a) con CC. 92539810 NO registra bienes a cargo.

Fecha de emisión del reporte: 16 de diciembre de 2020 a las 21:10:27

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aquí relacionados y rendirá cuentas de su utilización.
Todo ello según lo dispuesto sobre este particular en la Constitución Política Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21 y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolución 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestación de Servicios.

1 1Página de

Documento informativo. Para consultas diríjase a la página https://miinventario.sena.edu.co ingresando el número de documento del cuentadante.

Grupo de Almacenes e Inventarios.
SENA - Dirección General
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ACTA No. 01 de 2020 

ENTREGA DE EQUIPOS TECNOLOGICOS DE CONTRATISTAS A SUPÉRVISORES 
DE CONTRATO 

 

CIUDAD Y FECHA: 
Monteria 15 De diciembre Del 2020 

HORA INICIO: 
03:30 PM 

HORA FIN: 
04:30 PM 

LUGAR: 
PLATAFORMA TEAMS  

DIRECCIÓN REGIONAL 
REGIONAL CÓRDOBA 

TEMA (S): 
Responsabilidad de tenencia de equipos tecnológicos de contratistas a supervisores de 
contrato 
 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
Realizar entrega de equipos tecnológicos de contratistas a supervisores de contrato 
 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. Se explica a los supervisores de contrato la responsabilidad de la tenencia de los 
equipos portátiles marca Lenovo por parte de los contratistas, los cuales no están 
cargados a la plataforma de inventario SENA. 

2. Se hacen responsable de la tenencia de estos a los supervisores de contrato de los 
equipos detallados a continuación: 
 

PORTÁTIL 
LENOVO 
MODELO 
B330 

 
SERIAL 

 
BOLSO 
si / no 
 

 
GUAYA 
si/no 
 

 
MOUSE 
si/no 
 

 
NOMBRE CONTRATISTA 

       1 COLTEL-
058075 

SI NO      NO ANGELICA NEGRETE 
FURNIELES 

       2 COLTEL-
058025 

     SI     NO      NO FRANCISCO BURGOS 
LENGUA 

       3 COLTEL-
057432 

     SI     NO      NO  
 
YOANINA ARRAZOLA 
SALAS 

       4  COLTEL-
057428 

     SI     NO      NO VIVIANA ARGEL 
BOHORQUEZ 

       5 COLTEL-
056899 

     SI     NO      NO MARIA BERENICE 
AGUILAR YANEZ 

       6 COLTEL-
058059 

     SI     NO      NO SANDY ALDANA BULA 

       7 COLTEL-
091696 

     SI     NO      NO LUIS MIGUEL JULIO 
SIMANCAS 

       8 COLTEL-
091622 

     SI     NO      NO MARA LARA MEZA 

       9 COLTEL-
092515 

     SI     NO      NO JAIRO VERGARA 
CUADRADO 

       10 COLTEL-
056951 

     SI     NO      NO LUDIS CARRASCAL 
SIERRA 

 



 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                       

CONCLUSIONES 

Se deja bajo responsabilidad de supervisores de contrato los equipos descritos 
anteriormente en manos de los contratistas de Contratistas de Emprendimiento y SER 
 

 
COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Responder por la tenencia de 
los equipos portátiles los 
supervisores de contrato de 
los equipos detallado 
anteriormente en la tabla 

JOSE ANASTACIO 
RESTREPO 
 
 

30 diciembre 2020 
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OBJETIVO (S) 

 

Realizar entrega de equipos tecnológicos de contratistas a supervisores de contrato 

No. NOMBRES Y APELLIDOS CÉDULA 
TIPO DE VINCULACIÓN 

EMPRESA/DEPENDENCIA CORREO ELECTRÓNICO CELULAR/EXT. SENA FIRMA PLANTA CONTRATISTA 

1   LUIS MIGUEL JULIO SIMANCAS 79316772  X SENA/SBDC lmjulios@sena.edu.co 3114224140 

 
2   MARA LARA MEZA 1067860409  x SENA/SER mlara@sena.edu.co 3014310038 

 
3  SANDY MARGARITA ALDANA BULA 30574217  x SENA/SBDC saldanab@sena.edu.co 3006384067 

 
4  ANGELICA NEGRETE FURNIELES 50914178  X SENA/SBDC anegretef@sena.edu.co 3003890253  

 

5  VIVIANA ARGEL BOHORQUEZ 25776547  X SENA/SBDC vargel@sena.edu.co 3007357145  

6  YOANINA ARRAZOLA SALAS 50938519  X SENA/SBDC yarrazolas@sena.edu.co 3104520207 
 

7  FRANCISCO BURGOS LENGUA 1067859906  X SENA/SBDC fjburgos@sena.edu.co 3114144373 
 

  8  MARIA BERENICE AGUILAR YANES 1067940147         X     SENA/SBDC maguilary@sena.edu.c
o 
 

3205329019 

 

9 JAIRO VERGARA CUADRADO 92539810        X SENA/SER jjvergara@sena.edu.co 3008030148 

 
10 LUDIS CARRASCAL SIERRA 45438773        X SENA/SER lcarrascal@sena.edu.co 3006722381 

 
11 JOSE RESTREPO CASTELLANOS 78016897 X  SENA7 

DIRECCION  
jrestrepo@sena.edu.co 3116621055 

 
         

         

         

         

         

REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No-  01 DEL DÍA 08 DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL AÑO 2020 

mailto:maguilary@sena.edu.co
mailto:maguilary@sena.edu.co
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No! 
ORDEN DE VIAJE CONTRATISTA 

OIIMATOACT\IAúZADOUPTEJ,I Jll!JtOE2Q26) 

Atentamente solicito el tranute presupuesta! y pago del anticipo para e desplazamiento del 
contradsta: 
Nombre _

_ 
J _AI _R_O_J_O_S _E-VE_R_G_ AR _A _C _U _A _D-RAD_O 

_
_ e.e No. 92.539.810 de I COLOMBIA 

C,ontrato ,No. 1300370 de 23 de enero de 2020 
---"""""----..... --------..... -------------..... ----------Valor Honorarios mensual 4.049.399 VaJor 100% 4.:049.399 

Regimen del IV.A; SIMPLIFICADO 
-----..-------.. 

17/11/2020 
18/11/2020 
19/11/2020 

Salida estimada 20/11/2020 Llegada estimada 
Destino ciudad V ARIOS MUNICIPIOS 0 
M'anutenC:ion Diaria 101.830 

17/11/2020 
18/11/2020 
19/11/2020 
20/11/2020 dias 

6 

Pasa·eAereo x 

O8JET1VOS: 

Pasaje Terrestre O 'Ruta MONTERIA-BUENAVISTA-MONTERIA 

MONTERIA -LA APARTADA -MONTERIA 

MONTERIA -PLAN ET A RICA -MONTERIA 

MONTERIA -PUEBLO NUEVO -MONTERIA 

REALIZAR LA PLANEACION DE LA OFERTA DEL PROGRAMA SER PARA 2021 EN LOS MUNICIPIOS DE 
BUENAVISTA, LA APARTADA, PLANETA RICA, PUEBLO NUEVO LOS DÍAS 17,18,19 Y 20 DE 

Valores a r,econocer: 
Gastos de manu ención 
Gtos. tfansporte por comision 
O ros gastos 
Valor neto a reconocer 

,407.320 
117.000 REGISTRO P E$UPú S'l'AL 

524.320 í'EC 

ISON: Quinientos Veinticuatro mil Trescientos Veinte pesos m/cte. 
CUENTA No 9156864711 TIPO AHORRO BAN.60 BANCOLOMBIA 
DRJZO PARA QUEDEL SALDO DEL C0NTRA'fO SE DESCUENTlfe'[ AL0R RECONOCIDO S1 EN CINCO DlAS N0 LO HE LEGAUZ. 
O 1EFECTUAOO El REINTEGRO.

RECIBIOE 
CONFORME· 

COMISIO ADO; 

e.e. 92.539.&10 

No·. CDP 6320 de �1 __ 0
_

21
_
1

_
a1

_
20

_
2
_
0 __ 

Observaciones 

dé COLOMBIA 

SEGUN RESOLUCIONES Nos. 092 DE 2015 y2384 DE 2017- CIRCULAR 01·3·2020-000173 DE 23/09/2020 SE LIQUIDA 
TRANSPORTE IRTERMUNICIPAL DE IDA Y REGRESO A LOS MUNICIPIOS ( BUEANVISTA $ 30.000) + (LA APARTADA$ 40.000) + 
(PLANETA RICA $ 20.000) + (PUEBLO NUEVO$ 27.000) 

DESPACHO REGIONAL 

Dependencia :Firma Solicitante� O 
L!EGALIZACION ORDEN DE VIAJE CONTRATJST A 

V a1ore.s a 1eaa11:rar SALDO 

Gastos de manutención 
Gtos transporte po1 comision 

SAlDO A FAVOR 

1 
Otros gastos VALOR A RElNTEG'RAJt 

Valor neto a legalizar - 1
.El SOLICITANTE CERTIFICA QUE EL C0MIS 0NAO0 AUT0RIZA'D0 EN ESTA C0MIS10N U ORDEN O SERVICIOS 

CUMPLJ0 A SATJSFACCION CON LOS OBJETIVOS PREVISTOS. 

1 
Solicitante • Ordenador del Gasto 

1 

34120

241

407.320
117.000

524.320



GTH-F-087 V.01 

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA: Montería 07 de Diciembre de 2020 

PRESENTADO A: VICTOR MANUEL ARIZA PALMA 

ORDEN DE VIAJE No: 241 FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 
17,18,19,20 de noviembre 2020 17,18,19,20 de noviembre 2020 

LUGAR A DONDE REALIZÓ EL 
DESPLAZAMIENTO: Buenavista, 
La apartada, Planeta Rica, 
Pueblo Nuevo. 

REGIONAL / CENTRO DE COMERCIO 
INDUSTRIA Y TURISMO  

OTRA: 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Realizar la planeación de la oferta del programa SER para 2021 en los 
municipios de   Buenavista, La Apartada, Planeta Rica, Pueblo Nuevo. 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 
Se realizó la divulgación de la oferta del programa SER en los municipios relacionados en la agenda de desplazamiento, 
Buenavista, La apartada, Planeta Rica, Pueblo Nuevo,  

RESULTADOS: 
se recibieron todas las solicitudes de formaciones hecha por los funcionarios de cada municipio que participaron en la 
reunión.  

EVIDENCIAS O SOPORTES: Listado de asistencia. 
COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 
Se realizó la planeación del programa 
Sena Emprende Rural SER 2021. 

Profesional de apoyo misional CCIT 
Jairo Vergara Cuadrado 

17,18,19,20 de noviembre 2020 

CONCLUSIÓNES: Se tomaron todas las solicitudes de formaciones hechas por cada Municipio y se procederá a realizar el 
diligenciamiento del simulador.   

DATOS DEL CONTRATISTA 
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 
JAIRO VERGARA CUADRADO 

VISTO BUENO SUPERVISOR 
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 

SUPERVISOR 
FIRMA 

COORDINADOR MISIONAL REGIONAL JOSE ANASTASIO RESTREPO 
CASTELLANOS 
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ACTA No. 
NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

Planeación SENA Emprende Rural SER 2021 

CIUDAD Y FECHA: 
Buenavista, noviembre 17/ 2020 

HORA INICIO: 
09:00 am 

HORA FIN: 
11:30 am 

LUGAR: 
Casa de la cultura 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / CENTRO 

TEMA (S): 
1. Oferta Planeación SENA Emprende Rural- SER 2021

2. Identificación de necesidades de formación – SER.

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
Identificar necesidades de formación Programa SER – municipio de Buenavista 2021 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

En reunión con el Dr Oscar Melendres - asesor del sector cultura; Mara Lara, Líder del Programa SENA Emprende Rural- SER en 
SENA Regional Córdoba  y Jairo Vergara líder misional del centro de Comercio Industria y Turismo; se socializa la oferta del 
programa SER para atender a los productores agropecuarios y productores rurales en general para la vigencia 2021. 

Se explica las distintas líneas de formación del Programa SER: Autoconsumo, Negocios Rurales (Emprendimiento), Ocupaciones 
Rurales y Formaciones de Fortalecimiento. Así mismo se indica que los grupos de formación deben estar conformados por 26 
personas, de 15 años en adelante, no requiere nivel de escolaridad. 

Se hace énfasis en la atención especial a Mujeres Rurales y Jóvenes rurales, grupos asociativos; así como lograr atender a aquellas 
comunidades que están incluidos en proyectos con Entidades como la ADR, MADR- Alianzas productivas. 
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Se da a conocer un listado de formaciones disponibles en los sectores: agrícola, pecuario, agroindustria, Economía Naranja 
(Turismo y Artesanías). 
Se realizan las siguientes solicitudes por parte del ente territorial. 

VEREDA LINEA DE ATENCION DISEÑO CURRICULAR 

SANTA CLARA NEGOCIO RURAL 
Emprendedor en producción de especies 
piscícolas 

URBANO NEGOCIO RURAL 
Emprendedor en elaboración de derivados 
Lácteos 

VILLA FATIMA NEGOCIO RURAL 
Emprendedor en producción de pollo en pie 

VILLA FATIMA FORTALECIMIENTO 
Manejo técnico y administrativo de granjas 
de producción de pollos de engorde 

PALMARITO AUTOCONSUMO 
Producción agropecuaria ecológica para la 
soberanía alimentaria 

PARAISO AUTOCONSUMO 
Producción agropecuaria ecológica para la 
soberanía alimentaria 

MEJOR ESQUINA NEGOCIO RURAL 
Emprendedor en producción de especies 
piscícolas 

BELEN NEGOCIO RURAL 
Emprendedor en elaboración artesanal de 
frutas y hortalizas 

TIERRA SANTA AUTOCONSUMO 
Producción agropecuaria ecológica para la 
soberanía alimentaria 

AVETAL NEGOCIO RURAL 
Emprendedor en producción de pollo en pie 

VILLA FATIMA NEGOCIO RURAL 
Emprendedor en producción de Cerdo 

LA LINEA NEGOCIO RURAL 
Emprendedor en producción de Cerdo 



GD
-F

-0
07

 V
.0

2 

POLONIA NEGOCIO RURAL 
Emprendedor en elaboración de artesanías 
con tejido étnico 

URBANO OCUPACION RURAL 

Aplicación de buenas prácticas de 
manufactura en la industria de alimentos y 
bebidas 

NUEVA ESTACION NEGOCIO RURAL 
Emprendedor en producción de especies 
piscícolas 

LAS CRUCES NEGOCIO RURAL Emprendedor en producción de huevos 

CIENEGA LAS MARIAS AUTOCONSUMO 
Producción agropecuaria ecológica para la 
soberanía alimentaria 

COMPROMISOS 
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

- Incluir y priorizar las iniciativas
identificados dentro de la Planeación
2021 del Programa SER. Mara Lara 

Jairo Vergara 
17 noviembre 2020 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
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ACTA No. 
NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

Planeación SENA Emprende Rural SER 2021 

CIUDAD Y FECHA: 
La apartada, noviembre 18/ 2020 

HORA INICIO: 
10:00 am 

HORA FIN: 
12:30 pm 

LUGAR: 
Secretaria de desarrollo económico Alcaldía de La 
apartada. 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / CENTRO 

TEMA (S): 
1. Oferta Planeación SENA Emprende Rural- SER 2021

2. Identificación de necesidades de formación – SER.

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
Identificar necesidades de formación Programa SER – municipio La apartada 2021 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

En reunión con Dalia Durango  - secretaria de desarrollo económico municipal; Mara Lara, Líder del Programa SENA Emprende 
Rural- SER en SENA Regional Córdoba y Jairo Vergara líder misional SER del centro de Comercio Industria y Turismo; se socializa la 
oferta del programa SER para atender a los productores agropecuarios y productores rurales en general para la vigencia 2021. 

Se explica las distintas líneas de formación del Programa SER: Autoconsumo, Negocios Rurales (Emprendimiento), Ocupaciones 
Rurales y Formaciones de Fortalecimiento. Así mismo se indica que los grupos de formación deben estar conformados por 26 
personas, de 15 años en adelante, no requiere nivel de escolaridad. 

Se hace énfasis en la atención especial a Mujeres Rurales y Jóvenes rurales, grupos asociativos; así como lograr atender a aquellas 
comunidades que están incluidos en proyectos con Entidades como la ADR, MADR- Alianzas productivas. 
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Se da a conocer un listado de formaciones disponibles en los sectores: agrícola, pecuario, agroindustria, Economía Naranja 
(Turismo y Artesanías). 
Se realizan las siguientes solicitudes por parte del ente territorial. 

CABALLO NEGRO NEGOCIO RURAL Emprendedor en Apicultura 

MANZANARES FORTALECIMIENTO Buenas prácticas agrícolas 

LA VIRGEN AUTOCONSUMO 
Producción agropecuaria ecológica para la 
soberanía alimentaria 

LAS MARGARITAS AUTOCONSUMO 
Producción agropecuaria ecológica para la 
soberanía alimentaria 

LOS NOVILLOS AUTOCONSUMO 
Producción agropecuaria ecológica para la 
soberanía alimentaria 

URBANO NEGOCIO RURAL 
Emprendedor en elaboración artesanal de 
frutas y hortalizas 

PUENTE SAN JORGE NEGOCIO RURAL 
Emprendedor en recorridos de agro 
ecoturismo 

LOS NOVILLOS NEGOCIO RURAL 
Emprendedor en producción de especies 
piscícolas 

PUENTE SAN JORGE OCUPACION RURAL 

aplicación de buenas prácticas de 
manufactura en a la industria de alimentos 
y bebidas 

URBANO AUTOCONSUMO 
Producción agropecuaria ecológica para la 
soberanía alimentaria 

PUENTE SAN JORGE NEGOCIO RURAL 
Emprendedor en elaboración de artesanías 
con tejido étnico 

COMPROMISOS 
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ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

- Incluir y priorizar las iniciativas
identificados dentro de la Planeación
2021 del Programa SER. Mara Lara 

Jairo Vergara 
18 noviembre 2020 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
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ACTA No. 
NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

Planeación SENA Emprende Rural SER 2021 

CIUDAD Y FECHA: 
Planeta Rica, noviembre 19/2020 

HORA INICIO: 
10:00 am 

HORA FIN: 
12:30 pm 

LUGAR: 
Alcaldía municipal 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / CENTRO 

TEMA (S): 
1. Oferta Planeación SENA Emprende Rural- SER 2021

2. Identificación de necesidades de formación – SER.

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
Identificar necesidades de formación Programa SER – municipio de Planeta Rica 2021 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

En reunión con Raúl espinosa  - director umata municipal; Mara Lara, Líder del Programa SENA Emprende Rural- SER en SENA 
Regional Córdoba  y Jairo Vergara líder misional del centro de Comercio Industria y Turismo; se socializa la oferta del programa 
SER para atender a los productores agropecuarios y productores rurales en general para la vigencia 2021. 

Se explica las distintas líneas de formación del Programa SER: Autoconsumo, Negocios Rurales (Emprendimiento), Ocupaciones 
Rurales y Formaciones de Fortalecimiento. Así mismo se indica que los grupos de formación deben estar conformados por 26 
personas, de 15 años en adelante, no requiere nivel de escolaridad. 

Se hace énfasis en la atención especial a Mujeres Rurales y Jóvenes rurales, grupos asociativos; así como lograr atender a aquellas 
comunidades que están incluidos en proyectos con Entidades como la ADR, MADR- Alianzas productivas. 
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Se da a conocer un listado de formaciones disponibles en los sectores: agrícola, pecuario, agroindustria, Economía Naranja 
(Turismo y Artesanías). 
Se realizan las siguientes solicitudes por parte del ente territorial. 

VEREDA LINEA DE ATENCION DISEÑO CURRICULAR 
URBANO NEGOCIO RURAL Emprendedor en Apicultura 

NO HAY COMO DIOS NEGOCIO RURAL 
Emprendedor en producción de especies 
piscícolas 

PALMA DE ORO NEGOCIO RURAL 
Emprendedor en procesamiento artesanal 
de frutas y hortalizas 

EL GUAMAL (LAS 
PELONAS) FORTALECIMIENTO 

FORTALECIMIENTO EN MANEJO POST 
COSECHA DE ESPECIES DULCEACUICOLAS 

LAS PELONAS FORTALECIMIENTO 
FORTALECIMIENTO EN MANEJO POST 
COSECHA DE ESPECIES DULCEACUICOLAS 

PROVIDENCIA AUTOCONSUMO 
Producción agropecuaria ecológica para la 
soberanía alimentaria 

CARACOLI AUTOCONSUMO 
Producción agropecuaria ecológica para la 
soberanía alimentaria 

EL GOLERO NEGOCIO RURAL 
Emprendedor en producción de especies 
piscícolas 

EL ALGODÓN NEGOCIO RURAL 
Emprendedor en producción de especies 
piscícolas 

CAMPO BELLO FORTALECIMIENTO 
Fortalecimiento en producción de henos y 
ensilajes 

COREA NEGOCIO RURAL 
Emprendedor en producción de especies 
piscícolas 

PUEBLO SECO AUTOCONSUMO 
Producción agropecuaria ecológica para la 
soberanía alimentaria 
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COMPROMISOS 
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

- Incluir y priorizar las iniciativas
identificados dentro de la Planeación
2021 del Programa SER. Mara Lara 

Jairo Vergara 
19 noviembre 2020 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
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ACTA No. 
NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

Planeación SENA Emprende Rural SER 2021 

CIUDAD Y FECHA: 
Pueblo Nuevo, noviembre 

HORA INICIO: 
3:00 pm 

HORA FIN: 
5:00 pm 

 DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / CENTRO 

TEMA (S): 
1. Oferta Planeación SENA Emprende Rural- SER 2021

2. Identificación de necesidades de formación – SER.

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
Identificar necesidades de formación Programa SER – municipio de Pueblo Nuevo 2021 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

En reunión con José Ávila Sierra- director umata municipal; Mara Lara, Líder del Programa SENA Emprende Rural- SER en SENA 
Regional Córdoba y Jairo Vergara líder misional del centro de Comercio Industria y Turismo; se socializa la oferta del programa SER 
para atender a los productores agropecuarios y productores rurales en general para la vigencia 2021. 

Se explica las distintas líneas de formación del Programa SER: Autoconsumo, Negocios Rurales (Emprendimiento), Ocupaciones 
Rurales y Formaciones de Fortalecimiento. Así mismo se indica que los grupos de formación deben estar conformados por 26 
personas, de 15 años en adelante, no requiere nivel de escolaridad. 

Se hace énfasis en la atención especial a Mujeres Rurales y Jóvenes rurales, grupos asociativos; así como lograr atender a aquellas 
comunidades que están incluidos en proyectos con Entidades como la ADR, MADR- Alianzas productivas. 

Lugar: Alcaldía Municipal
 20/2020
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Se da a conocer un listado de formaciones disponibles en los sectores: agrícola, pecuario, agroindustria, Economía Naranja 
(Turismo y Artesanías). 
Se realizan las siguientes solicitudes por parte del ente territorial. 

VEREDA LINEA DE ATENCION DISEÑO CURRICULAR 

PALMIRA AUTOCONSUMO 
Producción agropecuaria ecológica para la 
soberanía alimentaria 

PARCELAS DE 
RELUMBRE NEGOCIO RURAL 

Emprendedor en producción de especies 
piscícolas 

LOS LIMONES NEGOCIO RURAL 
Emprendedor en producción de cultivos 
transitorios 

LOMA DE PIEDRA NEGOCIO RURAL 
Emprendedor en producción de cerdo 
cebado 

PIÑALITO NEGOCIO RURAL Emprendedor en producción de huevo 

NEIVA NEGOCIO RURAL 
Emprendedor en elaboración de artesanías 
con tejido étnico 

PUEBLO REGAO FORTALECIMIENTO Mercadeo y ventas 

PIÑALITO NEGOCIO RURAL 
Emprendedor en producción de especies 
piscícolas 

LA VAQUETA NEGOCIO RURAL Emprendedor en apicultura 

CAFÉ PISAO NEGOCIO RURAL 
Emprendedor en elaboración de artesanías 
con tejido étnico 

CASTILLERA 1 NEGOCIO RURAL 

Emprendedor en procesamiento de 
productos de confitería y dulcería artesanal 

EL VARAL NEGOCIO RURAL 
Emprendedor en procesamiento artesanal 
de derivados frutas y hortalizas 

ARROYO ARENA AUTOCONSUMO 
Producción agropecuaria ecológica para la 
soberanía alimentaria 
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EL CHIPAL NEGOCIO RURAL Emprendedor en producción de huevo 

EL CHIPAL NEGOCIO RURAL 
Emprendedor en producción de cerdo 
cebado 

ARROYO ARENA FORTALECIMIENTO 
Producción de alimento concentrado para 
peces 

EL POBLADO FORTALECIMIENTO 
Producción de alimento concentrado para 
peces 

LOS LIMONES FORTALECIMIENTO 
Producción de alimento concentrado para 
peces 

NEIVA FORTALECIMIENTO 
Aplicación del plan sanitario en granjas de 
producción de pollo de engorde 

EL POBLADO FORTALECIMIENTO Mercadeo y ventas 
LOMA DE PIEDRA FORTALECIMIENTO CONTABILIDA EN LA ORGANIZACIÓN 

COMPROMISOS 
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

- Incluir y priorizar las iniciativas
identificados dentro de la Planeación
2021 del Programa SER. Mara Lara 

Jairo Vergara 
20 noviembre 2020 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
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No: 
ORDEN DE VIAJE CONTRATISTA 

Atentamente .solicito el tramjte presupuestal y pago del anticipo para el desplazam'iento del 
contratÍSta. ----------------------------------
Nombre JAIRO JOSE VERGARA CUADRADO e.e No. 92.539.810 de COLOMBIA 
Contrato No. __ 1_300.....,..,37_0 __ ---ti---d_e ____ 2l_de-en_e_r_o _d _e _2 _0 2_0 ___ .,_ _______ _
VaJor Honorarios mensual 4.049.399 Valor 100% 4.049.899 
Régimen del IVA: SIMPLIFICADO 

_____ .. ______ _
23111/2020 
24/11/2020 
25/11/2020 
26/11/2020 

Salida estimada 27/11/2020 Llegada estimada 
Destino ciudad VARIOS MUNICIPIOS 0 
Manutencion Di.ar a 101.830 

Ruta 

23111/2020 
24/11/2020 
25/11/2020 
26/11/2020 
27/11/2020 di.as 

6 

0,5 
0,5 
0,5 
0,5 
0,5 

Pasaie Aereo rx, Pasaje Terr,est1e □ MONTERIA •VALENCIA •MONTERIA 

MONTERIA • SAN JOSE DE URE •MONTERIA 

MONTERIA • SAN JOSE DE URE -MONTERIA 

MONTERIA • PLANETA RICA -MONTERIA 

MONTERIA • SAN JOSE DE URE -MONTERIA 
OBJET1VOS: 
REALIZAR SEGUIMIENTO EN CAMPO A LA EJECUCION DE LAS ACCIONES DE FORMACION EN LOS 
MUNICIPIOS DE VALENCIA, SAN JOSE DE URE,SAN JOSE DE URE,PLANETA RICA Y SAN JOSE DE 
URE, LOS DIAS 23,24,25,26 Y 27 DE NOVIEMBRE DEL 2020. 

509.150 
Valores a 11ec·onocer; 
Gastos de :manutención 
,Gtos ·transporte po r comis'ion 
otros gastos 

274.000 AEGISTRO 'ESlfPUE:SlALNO! -----------1 

Valor netQ a reconocer 783.150 f'I • 

CUENTA No. 915686471 BANCO OMBIA 
TORIZO PARA QUl:DE S"1:DO DE CONTR 

. 
E Ei O ·SI EN CINC · I HEl:i EGAÜZA 

O EFECTUADO EL REINTi:GRO. 

No. CDP 

RECIBI DE 
CONFORME• 

6320 de 

Observaciones 

CO SIONADO: 

e.e. 

02/18/2020 

92.539.810 de COLOMBIA 

SEGUN RESOLUCI NES t-,os. 092 DE 2015 y 2384 DE 2017 • CIRCULAR 01·3-2020-000173 DE 23/09/2020 SE LIQUIDA TRANSPORTE 
IRTERMUNICIPAL DE IDA Y REGRESO A LOS MUNICIPIOS (VALENCIA$ 38.000) + ( SAN JOSE DE URE $ 72.000) + ( SAN JOSE DE 
URE S 72.000) + (PLANETA RICA $ 20.000) + ( SAN JOSE DE URE S 72.000) 

OESPACHO REGION�L 

Dependencia Firma Solicitante• Ordenador del Gasto 

LEGALIZACJON 10RDEN DE VIAJE CONTRATISTA 

Valores a ,""'alizar SALDO 

Gastos de 1manutencíon 

� 

"SALDO A FAVOR 

Gtos transporte por comí.s,on 1 
Otros gastos VALOR, A. REINT�GRAR 

Valor oeto a legalizar . 1 
EL SOIJClTANT1E CERTIFICA QUE EL COMISI0_NAD0 AUTORIZADO EN ESTA COM]SION U ORDEN DE SERVICJ0S 

C\JMPUO A SATISF-ACCION CON LOS OBJETIVOS PREVISTOS. 
--

l 
Solicitante• Ordenador del Gasto 

1 

J 

239

33920

509.150
274.000

783.150
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA: Montería 07 de diciembre 2020 

PRESENTADO A: VICTOR MANUEL ARIZA PALMA 

ORDEN DE VIAJE No: 239 FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 
23,24,25,26,27 de noviembre 2020 23,24,25,26,27 de noviembre 2020 

LUGAR A DONDE REALIZÓ EL 
DESPLAZAMIENTO: Valencia, 
San José de Ure, San José de 
Uré, Planeta Rica San José de 
Uré. 

REGIONAL / CENTRO DE COMERCIO 
INDUSTRIA Y TURISMO  

OTRA: 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Apoyar en el seguimiento a la ejecución de las acciones de formación en 
campo, respecto del cumplimiento de lo establecido en la guía para la ejecución del Programa SER, metas 
programadas, impactos y objeto contractual de los profesionales vinculados.  

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: Se realizó visita a los instructores de las distintas formaciones relacionadas en la 
agenda de desplazamiento, municipios de Valencia, San José de Ure, San José de Uré, Planeta Rica San José de Ure. 
. 

RESULTADOS: Se verifico la asistencia, puntualidad y presencia con alternancia del instructor en los días que matriculo la 
formación.  

EVIDENCIAS O SOPORTES: Listado de asistencia. 
COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 
Se realizó seguimiento a los instructores 
de las distintas formaciones relacionadas 
en la agenda de desplazamiento. 

Profesional de apoyo misional CCIT 
Jairo Vergara Cuadrado 

23,24,25,26,27 de noviembre 2020 

CONCLUSIÓNES: Se verifico la asistencia, puntualidad y presencia del instructor en los días que matriculo la formación, 
escuchar a los aprendices en temas generales y su experiencia con la formación que están desarrollando.  

DATOS DEL CONTRATISTA 
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 
JAIRO VERGARA CUADRADO 

VISTO BUENO SUPERVISOR 
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 

SUPERVISOR 
FIRMA 

COORDINADOR MISIONAL REGIONAL JOSE ANASTASIO RESTREPO 
CASTELLANOS 
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Dirección de Empleo y Trabajo 

Formato lista de Asistencia Condiciones de Salud Actividades Presenciales 

Programa SER y Atención a Víctimas 

REGIONAL.: CÓRDOBA 

CENTRO OE FORMACIÓN/ OEPENOENCIA, CENTRO OE COMERCIO, INOUSTRIA Y TURISMO/ SENA EMPRENOE RURAL 

CIUDAD, MUNICIPIO Y/0 VERED-': VALENCIA, VEREDA LAS Cl-tERAS 

FECHA: 

NOMBRE DE QUIEN EJECUTA LA ACTlVlO�O: Jairo Vergara Cuadrado ROL: 

VISITA FORMACION COMPUMENTARIA EMPRENDEDOR EN PROOUCCION DE E..SPECIU PISCICOLAS 

' 
•• 011rante � Wltimo1 14 Qi,rante los Ultimos 14 dlH ha, El ActualtMnt• eprendll ..

ACTIVIDAD DESARROLLAOA: Seguimiento a la formación 

NÚMERO CE FICHA (SOL.O PARA FORMACIÓN): 2091&42 

LOCALIZACIÓN Y NOMBRE DEL AMBIENTE DONDE SE REAUZA LA ACTIVIOAO:VIVIENOA APRENDIZ 

HORARIO: 

N' 

1 
2 
3 
4 

5 
6 

7 
8 

9 
10 
11 

12 

13 
14 

15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 

24 

25 
26 

27 
28 

29 
30 

NOMlll:E 

aleiandrina 

anacira isabel 

arizemiro manuel 

belisario enriQue 

benílda del carmen 

darlis lineth 

edelcy victoria 

hu20 antonio 

jaider gregario 

jhan carios 

[juan carios 

1 iuan da vid 

keila sofia 

lina marcela 

lisv estella 

luis german 

man u el francisco 

maria susana 

miriam rosa 

nellv johana 

norys del carmen 

nur maria 

olier antonio 

onelvis cecilia 

richard wiliam 

rosa leonor 

sindy patricia 

lvoeelys rou 

yudis yaneth 

Firma d-1 rupons•ble 

' 

,, 

APEWOOS CC/TI TElUONO/aL E-MAIL 

urriaga alvarez 50860757 
mendoza naranjo 35010135 31?..1.1 •r:f 7/. IL 
salgado leon 6869316 
aguilar morelo 10897625 j 

tapias manjarres 50859254 :;",'l S7,J �, '),� 
toscano aguilar 50570217 
aguilar contreras 1067846707 
narvaez peniche 10896900 
narvaez mendoza 1067882395 
ramos gamarra 10°68661422 
ramos periata 78752083 
ramos gamarra 1068807642 

' 

hernandez anaya 1003466232 
narvaez mendon 1068819594 2.ffY.:¡ lr/1 1

)'1' 1 
lopez oquendo 35010937 ,J ( t.(.; 71 b Z -
narvaez peniche 6867018 1n,a¡:;1r;-zi7. 
narvaez peniche 6867803 
gomez ramos 1010154565 
andrade paez 40431921 
ramos gamarra 1068809374 ,, 

avila tapia 1068818582 
mendoza naranjo 50860282 
aguilar sanchez 10901222 
aguilar sanchez 106880937& J1.35,:¡{.¡J?,O 
narvaez mendoza 1068808630 71??.l?(?�"
gamarra sanchez 57456202 l � 2.1'3o ?--Ui
marquez tapia 1005568568 �,,,.,k!MHn 

1068818786 1 � 
. 

,✓ garav mendoza 

ealarcio hoyos 1067864881 

itncuentr• dl;11nostlcado 
con Covld•l9 o ut.11 • la 
espera de lot resultados 
de la prueba 

SI NO 

X 

� 

"J'.... 

'X ,r 

·.,z

' 

� 

'l( 

''(, 
1 ' Y. 

X 
)( 

' 

} 

días ha es�do en ¡;,reuntado slntomu .sod;1do1 11 
tot'ltacto c.on p1nonH 
dlacnostladas con 
Covld-19 o que ut+n a 
la upara de ruultado1 
dit t. pNeb• 

SI NO 

X 

-X: 
,1-._ 

'X 
>( 

X 

--{.. 

X: 
v 

',( 

-,.... 
'i: 

(IWid,19 como fiebre, dificultad al 
rupint, to1 seca, dolot de 1ar11nta, 
dolor dit a beta, pérdida del Hntldo 
d•I •lf•to o el 1w1to, dlarru, 
con·u1tivitl1 o m•lutar nn11:n1I 

SI NO 

V-

� 

'd. 

✓ 
Y. 
'¡( 

-,.__ 

'(. 
� 

>< 
·-:-:-
V' 

prHentl 'º" los 

elemento• de 
bioHcurlda4 
(mínimo tapabocas) 

SI NO 

--X 

;r-

X 

',(' 
·-.,t 

--1.. 

X. 
·x

. >.< 
'x'. 

'R 

F"IAMA PARTIOPANTt 

.<11"\.c', � r... '"' 

r?,, YlA/UA fJ f/,; ,., �,A '{ 

�ov,tl,4n J.!'.."' -
v.:iilr'S ·1cf:.c< 1J1( 

\\ \("\ °' t\. \ 
.1-(S\R Jop,:;,;, 

I\\\ t <.. Ñf\.nl!'\f)

'-.\ �"' C, � J l u.. 

l�'<'!')f\t \�\\� t49u.' ! 
.I') ,I,,. V)(;}.,, ¡J,1'11,. ' 

u�'L
V<"'J� l Mm r 

<"'n.,nu }.//'tu 
, 1 1, 

F,'" 

23/11/2020
Profesional de apoyo misional
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!REGIONAL: CÓRDOIA 

Dirección de Empleo y Trabajo 

Formato Lista de Asistencia Condiciones de Salud Actividades Presenciales 

Programa SER y Atención a Víctimas 

¡aN1110 DE FORMAoóN / DCPENDCNc1A: aNT110 O( coMcRc10, 1Noum1.4 v ruR1sMo / .stNA !MPR[Noc RUML 

¡ouOAo, MUNIOPK) Y/0 VEREDA: SAN J05E DE u,u .. VEIUD4 VEI\SAU.U, COMUNIDAD !IUOO IOSQUE. 'tCSGUARDO EMIERA·KATIOS DOCHAMA 
lrECHk 

INOMIIIE D{ QUIEN UCCUTA LA ACTIVIDAD: Jairo Vergara C � I Profesional de apoyo misiona
jACTIVIDAD OC.SARAC>U.AD'-: f VlSITA FORMACION COMPLEMENTARIA EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE ESPECIES PISCICOW 
rNóMERo DE FICHA (SOLO PAM F0RMAOÓN): 2147146 
ILOCAUZAC10N T NOMBRE DEL AMIIENTI DONDE U REALIZA U. ACTIVIDAO: CASA INDtGENA 

1 1Act\,1lm.nt• u Dt.1r1n1, lo, ilN1mot u Ouranc, lot ""'"'º' u 4/tt l\a 11 1pr1"dll M 
t."H:;:O:;:RA;:ft:;:I0;:::

--------------------------------------�:7;::1!
1':':°ff��

d
� ��t.c:: m:

Ñ
:rson:: �:::";�,;�,��::,, 

1
d�::: :: :;::n�ot con :1 

Hperl 1111, los ,.,uttadot 1111 .. 1twK1DdH con re:1ptnlr lot MCA, llolor CM 11r1•1rta. biottiurld•d 
de 11 ,,nlM Co\lMl-1' O CI� ,m11 1 cto'o, d, abeu, p,é,d1h fiel Mllt,00 jlf'l11"- tapaltocHJ 

i. "",. de ,,wPt•dot del o1tue o el pJto, dlut1•, 

H" NOMUE #J'fWDOS CC/TI nuFONO/CEl 

l luis anf!I bailadn domico 1063361196 

2 tulio mario ballarin domico 10322S784:> 

E-MAIL SI "º 

de•• P"'•IM conjv11tJ,,!tit o 1,111Ntu 1,n,,.I 
SI "º � NO � "º 

flllMA ,.uno,.-.NTt 

3 dlcsellna cuama domico 2S999S68 -X X -y íI 
I 

ldroJe/t...,.."'· 
4 luis cutos cuama 8036561 

5 norma paola cuama pernya 1197213831 

6 tomu domlco bailarln 78304465 

7 lut darv domico casama 1073971552 

8 liose daniel domlco domlco 1073971653 

9 maria 1ud domlco domico 25998622 

10 nelcy domlco iarupia 1192714712 

11 iose manuel domico 1045420544 

12 liohanv de íesus domico iumi 1045423695 

13 nancy amparo domko lumi 1045425065 

14 osear de iesus domico lumi 1045423694 

15 seneida oatricia domico sapia 1197213448 

16 mi"'uel anll'el fernier b1ilarin 1045425067 

17 maria leticia le:uuaruca casama 25989536 

18 andv virlev llumi •uasaruca 1003076S27 

19 e:ilvertin 'iumi "'UilSilrUCI 1003076525 

20 sandy lur iumi 2uuarvca 1003076526 

21 rosalba 'umi iuml 10454236931 

22 maxlmo da6o liuml maiore. 78300640 

23 carios maria malore domico 78304453 

24 arlevs mayare bailarin 1197214491 

25 lianer david mayare bailarin 1197214492 

26 marco emilio mavort e:uasaruca 78303646 

27 mieuel mavore •uuaruca 1066603994 

,l! minlro _ pernya Jumi 1197214504 

l!. 
,o 

Firma del responsable

n

 

• r

� 7 I¡( 7- 1/ ud.u "'

� 

A-

.,¡ 1/L�Y ,a... 

X 
X 
X 6 

24/11/2020
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Dirección de Empleo y Trabajo 

Formato lista de Asistencia Condiciones de Salud Actividades Presenciales 

Programa SER y Atención a Víctimas 

REGIONAL: C0RDOBA 

CENTRO CE FORMACIÓN/ CEPENCENCIA: CENTRO CE COMERCIO, INCUSTRIA Y TURISMO/ SENA EMPRENDE RURAi. 

CIUDAD, MUNICIPIO Y/0 VEREDA: SAN JOSE OE URE, VlREOA lA DORADA 

fEOiA: 25/11/2020
NOMBRE DE QUIEN EJECUTA LA ACTIVIDAD: 

1 Jairo Vergara C 1 IROL, Profesional de apoyo misional   

ACTIVIDAD OESARROUAOA: 
1 VISITA FORMACION COMPLEMENTARIA EMPRENDEDOR EN PRODUCC10N DE ESPECIES PISCICOU.S 

NÚMERO CE FICHA (SOLO PARA FORMACIÓN): 2147205 
LOCAUZAOON Y NOMBRE DEL AMBtENTt DONDE S( REALIZA LA ACTMOAD: CASA INOIGENA 

HORARIO: 

N' NOMIR( Al(UIOOS CC/11 TELEFONO/ctl 

1 KELL Y JOHANA ANAYA GUEVARA 1066603288 3,�--.:..�AMIC> 

2 AIDA MILENA ANGEL ROMERO 1045136740 
3 YOHANIS MARIA ARCIA REYES 26216116 --·-�'

itS
?.. 

4 LEONEL ARCO VERDEZA 1003079192 
s EDUARDO EMILIO CElADA PIEDRAHITA 1197213258 
6 EDER ELIEL CELADA PIEDRAITA 1197213810 X.R:Z.'-1 \ "i"r}O 
7 YOLIS DE JESUS DE LA OSSA VERGARA 50951513 �\l.\�q�I\ 
8 OSCAR ENRIQUE FLOREZ BEGAMBRE 1063277903 
9 LUIS EMILIO GALVAN MORELO 78693318 
10 YULEIMIS GUEVARA ARCIA 1193153302 �l( -vflClr"'-"" 
11 YEIMAR HOYOS TRUJILLO 1066725644 '2.ltl'\�ef\11 {,,, 
12 YANEIRO JOSE MONTALVO ARROYO 1003077837 �,.,.,t'7r""o. 
13 AIDA ROSA MONTES FUENTES 1003290242 
14 SAUDITH MARIA MONTES FUENTES 1003290241 � 1 ?l,B:�l,41 q 
15 DORELIS DE JESUS MONTIEL DE LA OSSA 1067949083 =1�:�1�83 
16 ENADIS ESTHER MONTIEL PINEDA 1066600610 2. lll.02.!3'� 
17 N€IVER DARIO MONTIEL PINEDA 1193083638 

18 ROSA EDITH MONTIEL PINEDA 1193083673 fJOJ.S'3tlel'-4 
19 MANUEL DE JESUS MORALES BELTRAN 833S796 �· 1 

20 YADITH MARSELLIS MORENO ALVAREZ 1007501691 

21 PEDRO ANTONIO MORENO RUIZ 6675639 

22 DIANA PATRICIA RAMOS RODRIGUEZ 1063355146 

23 CLAUDIA YANETH REVES RAMOS 1003076868 '7,�'1..IICl:ll.lQU 

24 ELIUD ANTONIO SIERRA ALGARIN 1066604057 l1'1..F.931J;o � 

25 JOSE FAVIAN SIERRA ALGAR IN 1003084347 

26 FABIAN SIMON SIERRA HOVOS 6674946 

27 CIELOMAR TRUJILLO GONZALEZ 26040639 .,,�<>oq¡f(. 
28 JONATAN UPARELA GONZALEZ 1197215590 

29 FRANCISCO FACID UPARELA MERCADO 78739576 
lO 

Fitm.l d.-1 responublc 

Actualmente ,. Durante lot Yltlmot 14 

enni.ntrl dl .. nosdc.do din •• ntNo .. 

con Covid-11 O Htá • la contado 'º" penonas 

np-,a de lot rnultados dlaanostlcadH , .. 
"• la pn,eba CO'W'ld-lt o que estill • 

la ffP•ra d• fHllltadOt 
de la •ruffla 

E-MAIL SI NO SI NO 

l'..Pll<11fW3.un'R4-aQl1\0l\f, ,.. )(. )< 
' u 

X .,.__ 
-;.... "A 

-
')( X. 

��I0"'":.\"1 �':� .¡. ,. 
-� 

y. X 
)<. )( 

"- � 
-

!!C.;.�,.,.-;;.a...:, 'I ')< 

��:::�-:r:-L.� . - 'y. ,e � 
K. )( 

.... .X:: 
X ,r;: 

'X '1,-

x X 
�fr11i'i ,.,,,_ • .,r;¡,f;)J�I )t :, 

y ')( 

DurNte los ültlmot 14 dlH ha El aprenda 
prn.ntado l&ntom.. HOdadCK ., prt"t•nt. , .. 
Cov\6--11 tomo fMlllr-. diftcuhad al •m•ntot 
re1,91fw, tot Mal, d� de 1•r1•nU, IJioMCvrhlM 

.. 
los 
•• 

fl.MA PAl"10PAHTt 
dolof de CM<eu, pérdida d-4 sentWo ( minkno iapalKK:M) 
d•I olfato o el susto, dla,ru, 
conluntivitit o ma�tar •-•,a, 

SI NO SI NO 

-¡. )< \'.:-e\l.u Rv-.nun 
' 

....... 'f.. í,/tf",1//fv,J¡<;l:J. .,,. O, 
X,. -'I:_. ,, Q_ () '("I o \. 

:,<.. )',. e-o.e""c: 
'l.. ..¡. \l,,lls .lc lll.U:ü 

1,,1 

)e "f ,,. ',1/,.,l'f\;"\ Ín &11 
><. X: l'l' c..,iv...�é 
-;. x ,Y,-r,.,,c,r.,.. ..,. 

, (' 1 

y: )<. l�1JY1nOr.i-t: 
.... l0 1 --'�-� M. 

X. X. rrctd,� \4, 
)(. X. . t,.\.,., \)(')' (\,
,<_ X. ll--~ ,\o� 

'1- 'I( , t11'.B1 cJc.. ( ...... 

X X (ltn.nri l f't 11..�. 
� .le: ¡""/, •• �5-

,l¡ X j;.J e> ,1/'.,-¿. ;:;-

� 
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Dirección de Empleo y Trabajo 
Formato lista de Asistencia Condiciones de Salud Actividades Presenciales 

Programa SER y Atención a Víctimas 
IIIEGIONA.l: c0Root,A 

aNTRO DE FOtllMAOÓN / OCP(ND(N(IA: C[NTltO O( COMERCIO, IHOUSTIIIA T TURISMO/ SENA (M,._,[NO( RUIU.l 

OUOillD, MUNIOPIO Y/O VUl[Dlc PU.NETA "'CA. VHt(OA CAU.( NUEVA 

ffOfA: 

NOMIRf O( QUIEN lJ[CVTA LA ACTIVI0,,.0= Jairo Vergara Cuadrado """  Profesional de apoyo misional
AcnVIOAO OCSAllROU.AOA: 

VISITA FORMAClON COMPlEMfNTARIA lMPR[NOE� EN PROOUCOON 0E [SPf.OU PISCICOU.S 
NÚMERO DE FICHA �O ,.-u FORMAO�): ZO&SlOJ 

LOCAUZACION Y NOMIRE DEL AMIIENTI DONDE Sl REALIZA LA AcnVIOAO:VIVIENDA APRENOtZ 

HOflAIUO: 

... 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

21 

22 

23 

24 

25 

26 

27 

28 

29 

30 

JrfOMllflt 

adonis iose 
adulfredis 
aiexis antonio 
ana selvira 
dani luz 
deibvs iavier 
diana estella 
eda luz 
eder 
elvia rosa 
eulogio iose 

!1<ermania isabel 
johana iuliet 
1 iori1e eliecer 
liorize luis 
karina vanessa 
lenis maria 
libardo iose 
maria anselma 
misael enrioue 
norlis suiay 
oveida maria 
rafael daniel 
sergio manuel 
sindv 2iceia 
walter enrique 

lvomaira vulieth 
yulieth paola 
canee ocian 

rnNo.traponuCHC 

.. <WOOS 

de la ossa martinez 
1 iimenez barbosa 
alvarado ar2uello 
mendoza nisoeruza 
ricardo oeña 
santana santana 
sierra conde 
ricardo ricardo 
ricardo ricardo 
hernandez venta 
de la ossa iulio 
bravo havos 
noriega montiel 
sierra ricardo 
ricardo ricardo 
mendoza barrios 
sierra hernandez 
mendoza de la ossa 
aguirre uraneo 
de la ossa contrera 
martinez eenes 
barrios marquez 
alvarado de havos 
sierra ricardo 

1 iimenez ricardo 
sierra oerez 
montalvo florez 

arrovo polo 
martinez martinez 

CC/T1 TllfFONO/aL 

1003361262 

11154022 2-1--.1�, ¡,,., 
1066725446 

50877032 

1003362167 

10952687 · n1.Q.mR� 'lt, 
50965934 

50868978 t, 1 hUQ R2. ?1 
15674819 !:>i,,. Lo;'"'?• 
S096S223 

-

1067287908 

50978294 

1066737013 

15666428 

15668844 

1066718251 

26040711 

15671184 

30572569 

15665974 

50980380 

39675522 

15666671 NJf>1LJ,cff 11 
10952162 vf12/6'16J '{]/ 

1066746730 

10953475 

1066724620 

1003310562 

51974177 

Actu1lmente M °"'"•"t• los .. �- 14 

eflw.f'lt,.4111■ ..... tlc.do dfn !la "Qdo .,. 
con Cowl4-H • "u • i. �'º",._ .. 
"P'ffldekKr.wtt..dot -�dca4•• -
.. � ....... 

"""-H o qv1 e,U,i 1 
.. .. ,_. ,. rni,lta409 

ci.11--· ..... 
, ...... " "" " "º 

OwrMt• lot U1tlmCK 14 df11 ka 11 ........ M 
pi,..ntado �n1om11 ■to<.i.dos 11 �ta cOfl lot 
CO"lid·lt tomo flabf-e. cl�cf .. .......... .. 
,....,_,, lot MU, dolor ch llfl,W'lt.i, 

............ 
dotor CM ulM.ta, p,kdtd■ det ""'tkto t mWntetlltNIN<fll 
del oH■to 1 .i pto. dta.r.1, 
conluntlwitlt o ,...,._,u,---,., 

" "" " "" 

. 

�-

·1

-

JUlMA ,.uno,AHTt 

Pdol;\ u 
""-' ,,\""( ·--•· "· 

111,,,, X 111, .,.,,;� ¡ 

' J'IP, i.,;<; 

,.J� �,c,.,c!n 
l>.\Q, V¡r~J ,"'\ 

,_ €' l\i.' Q 
/f 

�/ � e,,1f!dYJ, U 
�--- l\1 

••t11-vAI e_•• l./'/ "o--
.. 
- .;r,,1 f\r'I 

i. L��,o..

I ¡J....r..,r-Jl'i 
INnv',n ,:J /,¡f 
L,.,�$0,,.,..L . 

),/0,t(.I¡� 

'1--t f"n,1 o.l,1r1 
�r.11.i-l �,,rm 

V 

l.t..i�Hr-e c..��-

1 't,J\ .u. L\.,,o'i 

26/11/2020

Seguimiento a la formación 
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Dirección de Empleo y Trabajo 

Formato lista de Asistencia Condiciones de Salud Actividades Presenciales 

Programa SER y Atención a Víctimas 

REGIONAL.: CÓRDOBA 

CENTRO OE FORMACIÓN/ OEPENOENCIA, CENTRO OE COMERCIO, INOUSTRIA Y TURISMO/ SENA EMPRENOE RURAL 

CIUDAD, MUNICIPIO Y/0 VERED-': VALENCIA, VEREDA LAS Cl-tERAS 

FECHA: 27/11/2020

NOMBRE DE QUIEN EJECUTA LA ACTlVlO�O: Jairo Vergara C ROL: IProfesional de apoyo misional

VISITA FORMACION COMPUMENTARIA EMPRENDEDOR EN PROOUCCION DE E..SPECIU PISCICOLAS 

' 
•• 011rante � Wltimo1 14 Qi,rante los Ultimos 14 dlH ha, El ActualtMnt• eprendll ..

ACTIVIDAD DESARROLLAOA: Seguimiento a la formación 

NÚMERO CE FICHA (SOL.O PARA FORMACIÓN): 2091&42 

LOCALIZACIÓN Y NOMBRE DEL AMBIENTE DONDE SE REAUZA LA ACTIVIOAO:VIVIENOA APRENDIZ 

HORARIO: 

N' 

1 
2 
3 
4 

5 
6 

7 
8 

9 
10 
11 

12 

13 
14 

15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 

24 

25 
26 

27 
28 

29 
30 

NOMlll:E 

aleiandrina 

anacira isabel 

arizemiro manuel 

belisario enriQue 

benílda del carmen 

darlis lineth 

edelcy victoria 

hu20 antonio 

jaider gregario 

jhan carios 

[juan carios 

1 iuan da vid 

keila sofia 

lina marcela 

lisv estella 

luis german 

man u el francisco 

maria susana 

miriam rosa 

nellv johana 

norys del carmen 

nur maria 

olier antonio 

onelvis cecilia 

richard wiliam 

rosa leonor 

sindy patricia 

lvoeelys rou 

yudis yaneth 

Firma d-1 rupons•ble 

' 

,, 

APEWOOS CC/TI TElUONO/aL E-MAIL 

urriaga alvarez 50860757 
mendoza naranjo 35010135 31?..1.1 •r:f 7/. IL 
salgado leon 6869316 
aguilar morelo 10897625 j 

tapias manjarres 50859254 :;",'l S7,J �, '),� 
toscano aguilar 50570217 
aguilar contreras 1067846707 
narvaez peniche 10896900 
narvaez mendoza 1067882395 
ramos gamarra 10°68661422 
ramos periata 78752083 
ramos gamarra 1068807642 

' 

hernandez anaya 1003466232 
narvaez mendon 1068819594 2.ffY.:¡ lr/1 1

)'1' 1 
lopez oquendo 35010937 ,J ( t.(.; 71 b Z -
narvaez peniche 6867018 1n,a¡:;1r;-zi7. 
narvaez peniche 6867803 
gomez ramos 1010154565 
andrade paez 40431921 
ramos gamarra 1068809374 ,, 

avila tapia 1068818582 
mendoza naranjo 50860282 
aguilar sanchez 10901222 
aguilar sanchez 106880937& J1.35,:¡{.¡J?,O 
narvaez mendoza 1068808630 71??.l?(?�"
gamarra sanchez 57456202 l � 2.1'3o ?--Ui
marquez tapia 1005568568 �,,,.,k!MHn 

1068818786 1 � 
. 

,✓ garav mendoza 

ealarcio hoyos 1067864881 

itncuentr• dl;11nostlcado 
con Covld•l9 o ut.11 • la 
espera de lot resultados 
de la prueba 

SI NO 

X 

� 

"J'.... 

'X ,r 

·.,z

' 

� 

'l( 

''(, 
1 ' Y. 

X 
)( 

' 

} 

días ha es�do en ¡;,reuntado slntomu .sod;1do1 11 
tot'ltacto c.on p1nonH 
dlacnostladas con 
Covld-19 o que ut+n a 
la upara de ruultado1 
dit t. pNeb• 

SI NO 

X 

-X: 
,1-._ 

'X 
>( 

X 

--{.. 

X: 
v 

',( 

-,.... 
'i: 

(IWid,19 como fiebre, dificultad al 
rupint, to1 seca, dolot de 1ar11nta, 
dolor dit a beta, pérdida del Hntldo 
d•I •lf•to o el 1w1to, dlarru, 
con·u1tivitl1 o m•lutar nn11:n1I 

SI NO 

V-

� 

'd. 

✓ 
Y. 
'¡( 

-,.__ 

'(. 
� 

>< 
·-:-:-
V' 

prHentl 'º" los 

elemento• de 
bioHcurlda4 
(mínimo tapabocas) 
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No: 

ORDEN DE, VIAJE CONTRATISTA 
Oll!!A'TO .\CTIIMIZAJID II Ht D � 

Atentamente solici o el tramite presupuesta! y pago de1 anticipo 1para el desplazamiento del 
contratista: 
Nombre --J-A-IR-0-JO-SE _V_E _R _G _AR _A _C_U_AD_R_AD_O __ e.e No. de ) COLOMBIA 
Contrato No. 1300370 de 23 de enero de 2020 

--""""""'""""""'"""""'_...,. ______ _,¡¡,,,¡¡¡,¡¡,""""""----...... --... --------.--Valor Hof'lorarlos mensual 4.049.399 Valor 100°/o 4.049.399 
Re,gimen det IVk SIMPLIFICADO 

_____ .... ______ _ 

7/12/2020 
9/12/2020 
10/12/2020 

Salida: estimada 11/12/2020 Llegada estimada 
Destino ciudad VARIOS MUNICIPIOS � 
Manutencion Diaria 101 830 

7/12/2020 
9/12/2020 
10/12/2020 
11/12/2020 dias 

6 

05 

05 

'0,5 

0,5 

Pasaie Aereo rx, Pasaje Terrestre □ Rua MONTERIA-SAN ADRES DE SOTAVENTO-MONTERIA 
MONTERIA-V ALENCIA-MONTERIA 

MONTERIA-SANJOSEDEURE -MONTERIA 

OBJETIVOS: MONTERIA-SAN JOSE DE URE -MONTERIA 

REALIZAR SEGUIMIENTO EN CAMPO A LA EJECUCION DE LAS ACCIONES DE FORMACION EN LOS 
MUNICIPIOS DE SANADRES DE SOTAVENTO, VALENCIA, SAN JOSE DE URE, SAN JOSE DE URELOS 
DIAS 7,9,10,11 DE DICIEMBRE DEL 2020. 

,407..32-0 
222.000 R EGISTRO l'RESUPUESTA No: 

Valore a 1reconoce-r. 
Gastos de manutención 
Gtos transporte por comision

Otros gastos 
__________ .. 

VaJor neto, a reconocer 629'.320 OliA: 

)SON: Seiscientos Ventinueve mil Trescientos Veinte pesos m/cte. 

fl • 

Ctf.ENTA No. 9156864711 TIPO AHORRO BANCO BANCOLOMBIA 
TORIZO PARA QUE DEL SAl.DO DEL CON.TRATO SE DE CUENTe:'EL A ,OR RECONOCIDO S1 EN ClNCO DlAS NO LO H.E CEGALIZA 
O EFECTUADO EL REINTEGRO. 

No. CDP 

R.ECIBI DE 
CONFORME-

6320 de 

Observac ones 

CO S10 AOO: 
e.e.

02/18/2020 

92.539.810 de ' COLOMBIA 

SEGUN RESOLUCIONES Nos. 092 DE 2015 y 2384 DE 2017 • CIRCULAR 01 ·3-2020-000173 DE 23/09/2020 SE LIQUIDA TRANSPORTE 
IRTERMUNICIPAL DE IDA Y REGRESO A LOS MUNICIPIOS (VALENCIA$ 38.000) + ( S. ANDRES DE SOTAVENTO $ 40.000) + ( SAN 
JOSE DE URE $72.000) + ( SAN JOSE DE URE $72.000) 

DESPACHO REGIONAL 

Dependencia. Firma Solici ante - Ordenador del Gasto 
LEGALIZACION ORDEN DE VIIAJE CONTRATISTA 

Valores a legalítar SALDO 
Gastos de manutención SALDO· A 1FAV0R 
Gtos transporte por comision 1 
Otros gastos V.ll.OR A REIJffEGRAfl 

Valor neto a legalízar - . 1 
EL SPUCIT ANTE CERTIFICA QUE 1E.L COMlSIONADO AUT0RJZADO EN ESTA COMIS.I0N U ORDEN DE SERVICIOS 
CUMPLIO A SATISfACCION CON LOS OBJET VOS PISTO_. 

Solicitante - Ordenador del ·Gasto 

1 

36120

251

407.320
222.000

629.320



GTH-F-087 V.01 

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA: Montería diciembre 2020 

PRESENTADO A: VICTOR MANUEL ARIZA PALMA 

ORDEN DE VIAJE No: 251 FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 
7,9,10,11 de diciembre 2020 7,9,10,11 de diciembre 2020 

LUGAR A DONDE REALIZÓ EL 
DESPLAZAMIENTO: San Andres 
de Sotavento, Valencia, San José 
de Ure, San José de Ure 

REGIONAL / CENTRO DE COMERCIO 
INDUSTRIA Y TURISMO  

OTRA: 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Apoyar en el seguimiento a la ejecución de las acciones de formación en 
campo, respecto del cumplimiento de lo establecido en la guía para la ejecución del Programa SER, metas 
programadas, impactos y objeto contractual de los profesionales vinculados.  

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: Se realizó visita a los instructores de las distintas formaciones relacionadas en la 
agenda de desplazamiento, municipios de San Andres de Sotavento, Valencia, San José de Ure, San José de Ure. 

. 

RESULTADOS: Se verifico la asistencia, puntualidad y presencia con alternancia del instructor en los días que matriculo la 
formación.  

EVIDENCIAS O SOPORTES: Listado de asistencia. 
COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 
Se realizó seguimiento a los instructores 
de las distintas formaciones relacionadas 
en la agenda de desplazamiento. 

Profesional de apoyo misional CCIT 
Jairo Vergara Cuadrado 

7,9,10,11 de diciembre 2020 

CONCLUSIÓNES: Se verifico la asistencia, puntualidad y presencia del instructor en los días que matriculo la formación, 
escuchar a los aprendices en temas generales y su experiencia con la formación que están desarrollando.  

DATOS DEL CONTRATISTA 
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 
JAIRO VERGARA CUADRADO 

VISTO BUENO SUPERVISOR 
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 

SUPERVISOR 
FIRMA 

COORDINADOR MISIONAL REGIONAL JOSE ANASTASIO RESTREPO 
CASTELLANOS 







Cordoba 
CCIT

San Andrés de Sotavento
7/12/2020

Jairo Vergara Cuadrado
Seguimiento a la formación

2088266

Profesional de apoyo misional



REGIONAL: COROOBA 

CENTRO DE FORMAOÓN / DEPENDENCIA.: CENTRO DE COMEROO INDUSTRIA Y TURISMO· C.C.I.T. 

OUOAD, MUNICIPIO Y/O VEREDA: VALENCIA - LA QUEBRADA 

FECHA: 9/12/2020 

NOMBRE DE QUIEN EJECUTA LA ACTIVIDAD: 

Dirección de Empleo y Trabajo 

Formato Lista de Asistencia Condiciones de Salud Actividades Presenciales 

Programa SER y Atención a Víctimas 

 Jairo Vergara Cuadrado ROL: Profesional de apoyo misional 

ACTIVIDAD OESAAROLLAOA: Seguimiento a la formación  

NÚMERO DE FICHA (SOLO PARA FORMACIÓN): 20 879S6 

LOCALIZACIÓN Y NOMBRE DEL AMBIENTE DONDE SE REALIZA LA ACTIVIDAD: CASA ACCION COMUNAL DEL ALGODÓN 

Actualmente se Durante los últimos 14 Dur.ante los últimos 14 dias ha El ap�ndlt se 
t----------------------------------------------------------lencucntra diaenosticado di.as hl esudo en presentMo sintom� asodadot al p�wnt.a con los 

con C.avid-19 0 Hti a ¡,. contacto con personH CO\lid•l9 como fiebre, difkuhad al elemMtos de HORARIO: l::OOAS:OOP.M. 

E-MAll. 

19 

20 

H�ra de los multados diaCncKtlodas con rtsplrar, tos sea, dO,or de carpntli, bktwsur1dad 
de la pn.ieba Covkl-19 o que esún a dolOf de ubei.a. phdlda det sentido (mínimo tapabocas) 

la espera de resultados del olfato o el ¡ust:o, diarrea, 
de la rueba to ·untlviús o malestar neral 

NO SI NO 

FltMA PAIITTC1PANTI 



m
en 
(") 
w 
;:¡ 
(1) 
w 
o.. 
o 
(") 
o 
;:¡ 

(") 
w 
3 
(./) 
(") 
w 
;:¡ 
;:¡ 
(1) 

!REGIONAL: CÓRDOIA 

Dirección de Empleo y Trabajo 

Formato Lista de Asistencia Condiciones de Salud Actividades Presenciales 

Programa SER y Atención a Víctimas 

¡aN1110 DE FORMAoóN / DCPENDCNc1A: aNT110 O( coMcRc10, 1Noum1.4 v ruR1sMo / .stNA !MPR[Noc RUML 

Jairo Vergara Cuadrado � I Profesional de apoyo misional

VlSITA FORMACION COMPLEMENTARIA EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE ESPECIES PISCICOW 

INOMIIIE D{ QUIEN UCCUTA LA ACTIVIDAD: 

jACTIVIDAD OC.SARAC>U.AD'-: f 
rNóMERo DE FICHA (SOLO PAM F0RMAOÓN): 2147146 
ILOCAUZAC10N T NOMBRE DEL AMIIENTI DONDE U REALIZA U. ACTIVIDAO: CASA INDtGENA1 1Act\,1lm.nt• u Dt.1r1n1, lo, ilN1mot u Ouranc, lot ""'"'º' u 4/tt l\a 11 1pr1"dll M 
t."H:;:O:;:RA;:ft:;:I0;:::

--------------------------------------�:7;::1!
1':':°ff��

d
� ��t.c:: m:

Ñ
:rson:: �:::";�,;�,��::,, 

1
d�::: :: :;::n�ot con :1 

Hperl 1111, los ,.,uttadot 1111 .. 1twK1DdH con re:1ptnlr lot MCA, llolor CM 11r1•1rta. biottiurld•d 
de 11 ,,nlM Co\lMl-1' O CI� ,m11 1 cto'o, d, abeu, p,é,d1h fiel Mllt,00 jlf'l11"- tapaltocHJ 

i. "",. de ,,wPt•dot del o1tue o el pJto, dlut1•, 

H" NOMUE #J'fWDOS CC/TI nuFONO/CEl 

l luis anf!I bailadn domico 1063361196 

2 tulio mario ballarin domico 10322S784:> 

E-MAIL SI "º 

de•• P"'•IM conjv11tJ,,!tit o 1,111Ntu 1,n,,.I 
SI "º � NO � "º 

flllMA ,.uno,.-.NTt 

3 dlcsellna cuama domico 2S999S68 -X X -y íI 
I 

ldroJe/t...,.."'· 
4 luis cutos cuama 8036561 

5 norma paola cuama pernya 1197213831 

6 tomu domlco bailarln 78304465 

7 lut darv domico casama 1073971552 

8 liose daniel domlco domlco 1073971653 

9 maria 1ud domlco domico 25998622 

10 nelcy domlco iarupia 1192714712 

11 iose manuel domico 1045420544 

12 liohanv de íesus domico iumi 1045423695 

13 nancy amparo domko lumi 1045425065 

14 osear de iesus domico lumi 1045423694 

15 seneida oatricia domico sapia 1197213448 

16 mi"'uel anll'el fernier b1ilarin 1045425067 

17 maria leticia le:uuaruca casama 25989536 

18 andv virlev llumi •uasaruca 1003076S27 

19 e:ilvertin 'iumi "'UilSilrUCI 1003076525 

20 sandy lur iumi 2uuarvca 1003076526 

21 rosalba 'umi iuml 10454236931 

22 maxlmo da6o liuml maiore. 78300640 

23 carios maria malore domico 78304453 

24 arlevs mayare bailarin 1197214491 

25 lianer david mayare bailarin 1197214492 

26 marco emilio mavort e:uasaruca 78303646 

27 mieuel mavore •uuaruca 1066603994 

,l! minlro _ pernya Jumi 1197214504 

l!. 
,o 

Firma del responsable

n

 

• r

� 7 I¡( 7- 1/ ud.u "'

� 

A-

.,¡ 1/L�Y ,a... 

X 
X 
X 6 

¡ouOAo, MUNIOPK) Y/0 VEREDA: SAN J05E DE u,u .. VEIUD4 VEI\SAU.U, COMUNIDAD !IUOO IOSQUE. 'tCSGUARDO EMIERA·KATIOS 
lrECHk 10/12/2020



ll(GIONM.• 

1-----· C{"l 1110 O( fOf!.M...CION / OVnlOl:.NCIA: 
(:,JOAO MUl',ICIPIOY/0\/'IR�O� 
nci.A: 
NOMI�( 0( QUl(N (ltCUT.\ L.\ ACTIY,OAO: 
/<CllVIOAO Of�•-•OtU..OA• ·-----------NUMt�O O( F'IC)U¡ («M.O PA.AA. IOI\Ml,00�): �-�OC.t.ll%ACIG"I T NúMU,t O!\ .t.MBi(NT( 0011i0E 1€ ll.(6Ll?A LA ACTIVIO.t.0: 

'----· 
ltOltA,.�• 

N' NOMBRE 
1 CARLOS AMORES 

1 

1 CARLOS MANUfl 

���V�'_E�R�UE 

DINA tUZ 

' GRACIELA 

ISMAEL (;;,UILLERMO 
�-· 

' IRILUZ 

1 JAIRO DE JES\JS 

1 JA1RO LUIS 

" JORGE LUIS 

JORGE MARIO .. 

·' JOSE CARLOS 

,, JUAN CAMILO 

" llLIA MARCE:LINA 

" LINEY DEL CAFIMEN 

., !.IVIASOFIA 

" LUZ GLAOYS 

• MARIAJOSE 

" MAR1AJOSE 

,.. MIRTHA ROSA 

.. NERIS MARIEtA 

·- PEORO ANTONIO 

.. RAUL DAN!EL 

·� 1 REINA Roc:o 
1 

..... ROSIRIS MANUEL 
1 

16 1 SAUL DE JESUS 

11 1 SEBASTIAN ANORES 

,! ¡SORAIDA MARCél.A 

,; !YENIFrn 

J 

tirm:;id'!1H!"'lóPOír>ó'l:l.!I 

APELLIDOS 

1 
PEREZ CORDOBA 

COGOLLO ALTAMIRANOA 

: SERPA PEREZ 

COR0OSA NEGRETE 
.. 

MOLINA 

SIERRA CARBAJALINO 

PADILLA ARROYO 

MARIMON VERGARA 

MORALES PEREIRA 

AVALA JUL/0 

AYALAJULIO 

MORALES SEGURA 

ARfAS MUENTES 

ARROYO 0SOR10 

MOLINATERAN 

1 LUCAS BARRERA 

GONZALEZ SALGADO 

1 CORDERO SOTELO 

¡ PATERNlNA CORCHO 

1 CORCHO CONDE 

1 BARRIOS MEORANO 

i RICO JULIO 

1 RIVERO PEREZ 

1 ALTAMIRANDA MORALES 
1 SUAREZ SEGURi\ 
1 ARGEL NEGRETE 1 

! COGOLLO ALTAMIRANOA 

1 SANCHEZ LOi'EZ 

1 RODRIGUEZ ARRIETA 

1 
1 

1 

i 
1 

1 

! 

' 

1 

Dirección de Empleo y Tr¡¡b¡¡jo 
Formato Lista de Asistencia Condiciones de Salud Acfr,,idades Presenciales 

Programa SER v Atención a Víctimas 

11.0t.; 

úttlmo1 14 dlai ha 
Attu,lmente 
tnc11enlra 

�ti estado 
con11cto 

dl•gnostk•do con1Per10nH 
Covtd 190 estl � la dlai:nost,ca,fas 

.. 

"" 

e,pera dir 1.,.. ton Covld-19 o 
ruultadoJ da 1,,que estín • la 

1 
0uran1e ki, o,iltimos 14 <Htsie1 aptet'l<fü 1el ha píl!'Sentado ,lntom.slp,uent1 con1 

;1::
¡
;�;�fi�l�:;�;

l
!s:�=j�: elementos 1 

los ieca, dolor de garganta.lbfowiurldd 1 ,i11"1APAmc•.t.NTY 
dolor de c,t,ea, péfdld• d.Jj{mmimo 

pnwb■ upe,a de sent,do del olt,to o el cuno, tapabocu) 
F'll!SUJtados de la dl,ll'U, eonjuntlvitb 

ºI .,,ueba 1m11.,,1., '!no,,.i 
CC/TI TELEFONO/CEL E,MAIL - SI NO SI NO SI 1 NO SI NO 1,1" - ,.,,_. 
1.067.921.6361, i'l :\26'<(6<;; ... 'r!J,Pflll«f.�!fl/m• 1 1 fq,¡f.,J 

1.073.980.2538'\.?-! '+-0\'l"\'l.lto V � 

1 (
'"'

111.11\� -Ccm>\lc,� 
10.894.553 

1 1 
1.003,735.357 1 
1.062.957.095 1 1 

92,230,456 

T.110739724261 1 1 1 
92.225.996¡ .. 1 1 
78.587 2031 �101A7J62...lk 1 

1 1 �'<0 c�(l:,.�uc; f: t> 1 
1.003.396.401 

1 1 
= \ 

1.003.396.402 1 1 
1.133.869.238 1 1 1 1 
1.131.105,399 

1 
1 

1 1 
26.228.470 Tio�'l.�"'� 1 1 /1 I /J.. t!\-lYd./e, 

1.073.971.045 1 
\ 

26.216,404 1 1 
26.213.452 

T.I 1133869586 1 
T.I 1133870518 

35.010.751 

1.069.473.026 : 
T.11073980244 1 Ft(Vf YI ,.,,-_,,r,.} 

l.192.914.484 1·�1'2 �3
?

fci 1 

50.927.444 ·¡ 1 1 
26.228.999 ·7'T?-:},c¡ A,.q R"<. 1 1 IVO<.¡ n·<!, '\r.nl?'-

1.003.735.771 1 1 

1.073.980.2521 1 

1.003.735.3251 1 1 1 

l.192.814.019 ¡ 
1 1 1 1 

Cordoba 

Centro de Comercio Industria y Turismo
San José de Uré

11/12/2020
Jairo Vergara - Mara Lara M

Seguimiento a la formación - UP



No: 
ORDEN DE VIAJE CONTRATISTA 

ifOII . ¡'fOAl,TVM.11.ADO PTEllU Ofl 

Atentamente solicito el tramite pre.s.up estaJ y pago del anlfctpo para el desplazamiento del 
contratista: 
Nombre __ J_A .. IR_ O_Jo-s"""E ___ V __ E ... RG __ A __ R _A _C_U_A

""'

D
""'

R_A ... D_O __ e.e No, 92.539.810 de I COLOMBIA 
Contrato No. 1300370 de 23 de enero de 2020 

__ ......,......, ___ ,... ______ ....., ............................. _� ..... --------V a lo r Honorarios mens.ual 4.049.399 Valor 1.00% 4.049.399 6 
RégJmen del IVA:. -------t�s

_
IM_P

_
LI

_
F

_
Ic

_
A

_
D

_
o_

30/11/2020 
1/12/2020 
2/12/2020 
3/12/2020 

SaJJda estimada 4/12/2020 Llegada estimada 
Destino• ciudad VARIOS MUNICIPIOS ITJ 
Manutencion .Diarfa 1115.407 

Pasaje Aereo ;i Pasaje Terrestre □ Ruta 

30/11/2020 0,5 
1/12/2020 0 5
2/12/2020 o.s

3/12/2020 0,5 
4/12/2020 días 0,5 

MONTERIA-AYAPEL -MONTERIA 
MONTERIA - PUERTO LIBERTADOR -MONTERIA 
MONTERIA • PUERTO LIBERTADOR -MONTERIA 

MONTERIA - MONTELIBANO -MONTERIA 
MONTERIA • PUERTO LIBERTADOR -MONTERIA 

OBJETlrVOS: 
REALIZAR SEGUIMIENTO EN CAMPO A LA EJECUCION DE LAS ACCIONES DE FORMACION EN LOS 
MUNICIPIOS DE AYAPEL, PUERTO LIBERTADOR,PUERTO LIBERTADOR, MONTELIBANO Y PUERTO 
LIBERTADOR LOS DIAS 30 NOV. 1,2,3,4 DE DICIEMBRE DEL 2020. 

Valores a reconocer: 
Gastos de manutetic'lón 
Gtos transporte, :por comision 
Otros gastos 
Valor neto a reconocer 

563.458 
304.000 flEG!STRO PRESUPUESTA 

867.458 FEClfA: FIRM 

ISON:: Ochocientos Sesenta y Siete mil Cuatrocientos Cincuenta y Ocho pesos m/cte.

CUENTA No. 9156864711 TIPO AHORRO BANCO BANCOlOMBIA 
TORIZO PARA QUE DEL SALDO O.EL 'CONTRATO SE DESCUENTE E VALOR RECONOCIDO SJ EN CINCO OIAS NO LO HE LEGALIZA 
O EFECTUADO El REINTEGRO. 

No. CDP 

lltCIBIOE 

CONFORME• 

6320 de 

Obserwciones 

COMIS ONADO: 

e.e.

02/18/2020 

92.539.810 de COLOMBIA 

SEGUN RESOLUCI NES Nos. 092 DE 2015 y 2384 DE 2017 - CIRCULAR 01-3-2020-000173 DE 23/09/2020 SE LIQUIDA TRANSPORTE 

IRTERMUNICIPAL DE IDA Y REGRESO A LOS MUNICIPIOS (AYAPEL $ 56.000) + ( PUERTO LIBERTADOR $ 66.000) + ( PUERTO 

LIBERTADOR $ 66.000) + (MONTELIBANO $ 50.000) + ( PUERTO LIBERTADOR $ 66.000)) 

DESPACHO REGIONAL 

Dependencia Firma Solic1 ante - Ordenador del Gasto 
LEGAL1ZACION ORDEN DE VJAJE CONTRAl,(STA 

Val:ores a léaalizar SAILOO 

Gastos de manutención 

� 

SAU)O A FAVOR 

Gtos transporte por comision 1 
Otros gasto YAI.OR A 11:t.lNTEGRAA 

Vator neto a legalizar - 1 
El. SOLICIT.ANTI= CERlilf

l

CA QUE EL COMISION.ADO AUTORIZADO EN ESTA COMISiON U ORDEN OE SERVlCIOS 

CUMPUO A SATISFAOCION CON LOS OBJETIVOS PREVJSTOS. 

1 
Solicitante - Ordenador del Gasto 

1 

248

35820

563.458
304.000

867.458



GTH-F-087 V.01 

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA: Montería diciembre 2020 

PRESENTADO A: VICTOR MANUEL ARIZA PALMA 

ORDEN DE VIAJE No: 248 FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 
30 NOV, 1,2,3,4 de diciembre 2020 30 NOV, 1,2,3,4 de diciembre 2020 

LUGAR A DONDE REALIZÓ EL 
DESPLAZAMIENTO: Ayapel, 
Puerto Libertador; Puerto 
Libertador, Montelíbano, Puerto 
Libertador 

REGIONAL / CENTRO DE COMERCIO 
INDUSTRIA Y TURISMO  

OTRA: 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Apoyar en el seguimiento a la ejecución de las acciones de formación en 
campo, respecto del cumplimiento de lo establecido en la guía para la ejecución del Programa SER, metas 
programadas, impactos y objeto contractual de los profesionales vinculados.  

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: Se realizó visita a los instructores de las distintas formaciones relacionadas en la 
agenda de desplazamiento, municipios de Ayapel, Puerto Libertador; Puerto Libertador, Montelíbano, Puerto Libertador. 

. 

RESULTADOS: Se verifico la asistencia, puntualidad y presencia con alternancia del instructor en los días que matriculo la 
formación.  

EVIDENCIAS O SOPORTES: Listado de asistencia. 
COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 
Se realizó seguimiento a los instructores 
de las distintas formaciones relacionadas 
en la agenda de desplazamiento. 

Profesional de apoyo misional CCIT 
Jairo Vergara Cuadrado 

30 NOV, 1,2,3,4 de diciembre 2020 

CONCLUSIÓNES: Se verifico la asistencia, puntualidad y presencia del instructor en los días que matriculo la formación, 
escuchar a los aprendices en temas generales y su experiencia con la formación que están desarrollando.  

DATOS DEL CONTRATISTA 
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 
JAIRO VERGARA CUADRADO 

VISTO BUENO SUPERVISOR 
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 

SUPERVISOR 
FIRMA 

COORDINADOR MISIONAL REGIONAL JOSE ANASTASIO RESTREPO 
CASTELLANOS 













Direcci6n de Empleo y Trabajo 

Formato Lista de Asistencia Condiciones de Salud Actividades Presenciales 

Programa SER y Atenci6n a Víctimas 

OIGIONAI.: Cordob1 

C(NTll:O 0( FOlltMAC�N / C>(PlND[NO-': C,r,tro de Come�io, lnd1,.11tr11 � Turismo -CCIT 

auoAD, MUNICIPIO Y/O VtfltD•: P\.ltrto Ube-n•dOC'" 

HCHA: 

NOMIAI DI QUIIN UICUIA LA ACTIVIDAD: Jairo Vergara C jROL: 1 
ACTIVIDAD DUIJl00tl.A04: 

NÚM(AO Of FIQIA (SOlO PUA FORM•CION� 2193973 
lOCAlrtACl()t.l 'NOMIIU on AMBIENn DONO( S( IUA.ltlA LA ilCTl\'IOAO: Sllon fQmon Rublo 

HOAAAIO: 10:00 • 11:00 

N" 

1 
1 
l 

• 
1 
6 

7 
• 
• 
10 
11 

N()i.,p¡ 

AAIA Al( lAN�A 
4"'•Hf-.al.lA. 

41\A.lUrf'(IA 
�A�tLEAA 
UACl.l Y MAIIIA 

UJI�( LIS SU. T'R'IZ 
Qf'ST'INA IS.4.!E\ 
(UZAICT'l-4 
fNtDCXA 
l'-ITM Dn CAR,..,EN 
IT'll.lll•OOSA 

�PfU100S 

?UlETA.AlOA.NA 
LAGARES ALYAREZ 
C.t.R.RlSCAl COY 
CALLEJAS COROf'llA.00 
IANO.EZ SANO.El 
ARRl[TA BARRIOS 
AMIETA SARRIOS 
RUBlOVl°"L 
CARAASC0 MACEA 
BEL TRAN ROMERO 
CAAR"5CAL 0€ AACO 

ll HOfl:J\A 00. CAP.MEN SANOill POI.O 
u l,WS PAOl.A SA.NCMEZAYIU 

1• J(SICAl'AO\.A MONnEL AICAA.00 
u JOAGf IVAJIII MU�Ol HUERTA 
IS lAA[N MAiftGAAITA MONTERROSA AYILA 

17 lA.TYPAOLA LLORE!li'Tt JA.RAMlllO 

11 l[,-IS CAAOllN• CERYAATES AA80LED4 
1, UOISISABEt !.ANDfEl POLO 
lO LlMAMARaLA CERVANTES ARBOLEDA 

11 NUl YS NEICITH >Otos AJ.AACON 
12 S-'NOAA M1tE•• 'i'IVAS CA.YUYA 
ll SA.NORAPATRJOA Ota.RRfS PATERNINA 
21 SINOYPAOU, MERCAOOPE.REZ 

25 WiNOY YVRAN't' SIERRA ORTEGA 
:M YESENl.ti YVl.l(TH SANCHEZ POtO 
11 TISU?Al.lMA COTERATOVA.A 
21 YORJANIS O[L CA.AMEN GUZM�ll{GA 
29. nJUETH CONSUELO MUÑ0Z NARVA!l 

Firm, dtl rup,onwblc 

CCJTI TIU Ft>NO/Cll 

106651'701 Jll70l20SIII 
34h•91J llllll4579 
=�• lllS00aG5l 

106ll61lS!I JZ16109131 
106J3S90U l224Sn!l74 
10633S'715 31120768'6 
1ool0&02n 11om1ssa 

1063298616 ]1(182J091l 
10613Sn'-S ]218372011 - lllSIOl640 
�76225 llOH75450 
41168369 3US3762S4 

l00l30S497 llOB2309H 
1067885800 l20S63123B 
1061293447 )11]529446 
114105356 3105094095 
106B64697 l1045l4141 
l06llSl461 31351407)5 
25995892 H0'-181.l3S 

106336681.l 3135933214 
1063355367 3132573870 
30357119 '3224521874 

UJ63309315 3127986949 
1032249112 ]104301921 
106336)954 ]115500706 
1003080713 3137006'-41 
1063365489 3136852649 
25995762 l2ll383070 
348&4629 !136837005 

l·MAIL 

Hn■fn.,..,,,202oi111/'NR.com 
14:r,1fruY■,2020•ittNll.com 
aen1fruver202001m1R.com 
se r,1frt,\11r20204Jp,,"1.com 
MNfrtl'ter2020@rm1il.com 
Mn1fruv1r2020(51..-n1l1.com 
wn1fru,,1r20200am10.com 
s.en■frt.Nu2020fhm■n.com 
1en1frvver2020111m1ll.com 
Mn■fnNer2020•1m■H.CQm 
Mn1frw1r20200.m1R.C01T1 
1en1fru�u20201)ffl'l1A.com 
1«n1rruver2020@IIJ'Nl1.com 
s.e:n1frU"11er20ZOC,1m1n.com 
un1fruvtr20200■m1lleom 
sen1fr1Ner2020C,irm1n.com 
scn1fM1r2020titllf'!'IIR.com 
sen1frwer2020@l1m1A.com 
s.e:n1fr1.Ne,20�ffl'ttll.com 
ien,fruver2020C,rm■ll.com 
sen1fn.Ner2020(tm11/l.com 
set11fn.Nt:r2020@1tnall.c:om 
H1l1f1uver2020@Rffl.lll.com 
wn•fr1J'1er2020@amaíl.com 
Sl!n•frwer2020@1fflall.com 
un11fruver2020@.:m1il.com 
sen1fn,J\ler2020@grnall.com 
Hn•f1uver20Z0@m-nail.com 
senaf,uver2010@gman.corn 

Ac1u,1lm•M• M 
encu•ntU i&.1nottkado 
con CowW-1t O ttri a la 
■1p•r• de Jot rffuftado• 
d■ I■ pruebe 

SI NO 

X 

)( 
')(.. 

'f.... 

")[_ 

,< 
'x 

'l. 

X. 

',¡ 

'--

Dur•r'lt• lo1 ilh:ln,01 14 
di.u ha ttltdo •n 
contacto COII !M'f'10NII 
dl■1no1tk■dt1 un 
(O"Wld-1' o 11"• etlán 1 
le ••pera d, '"ulttcto, 
d• 11 pru.eb■ 

SI NO 

'J.. 

'i. 
" 

---,... 

-X 

'Y--.. 
'f..__ 

X. 

..,__ 

X. 

-.,.__ 

Profesional de apoyo misional 

0ur•nt• lot Ultlmos 14 oilu ha 
prt1•nt1do sintomH Hadados • f El aprendiz ..
C;,vl-4-19 como fiebre, dlffcutl■d a 1 pr•••ttt• can lo• 
n1plnr, to, . •�•. dolor de •'-m■ntot d• 
1upm1, dolor CM e.Ni.a, per,:1w, bWu•,uridad FIOMA PAUICJPA/fll 
d■f Mntklo del oJf•to o ■I 1u1to� 
dll,rH, ccnjuntfvh:11 o malettar 

{,.lnln1ohp1bou1J 

1n1t1I 
SI NO SI NO 

X ")( f'.ll\o J-,::_ A✓ 'l!l::'. 

.'K X � l -'.U..U..n l 1\ 
')(.. -X °""" /U. e-. 

'f.. ')(._ 5'¡¡pr{A I r1� C\ ,\r1 

'X "' -C'>-.J n\ .' •"- -.�. rlt.. 
x 'f.... .t:,, <:. !';a._..., ,-T.� 

V � -f�c...,r r\ 'Hl"\Mll'
... ' 

',,( X .1'.� . 
� 

)( X .rrl\S I A ",�� 

'x 'X l..l' P. �«tf. /\ -

')( X • .,, v-,ci::1 r u, 11 

Esco.:iiiüi - o con ca..nner 

- Mara Lara M
y Regional

Visita a la formación 

2/12/2020

 - Unidad productiva







Dirección de Empleo y Trabajo 

Formato Lista de Asistencia Condiciones de Salud Actividades Presenciales 

Programa SER y Atención a Víctimas 

Jairo Vergara C - Mara Lara Mesa ROL: 

REGIONAL: Cordcbo 

aNTitO DE FORMAC1ÓN / DEPENDENCIA: C•nlro d• Comerdo, lndustri, V Turismo -0:IT 

OUDAD, MUNICIPIO T/0 VUEDA: PIJ•rto Ub•rtodor 

FECIIA: 4/12/2020

NOMllllf DE QUIEN EJECUT,. L.l ,_CTMD.tJ>: 

'-CTMDAD DU.UROl.lADI.: Visita a la formacion y UP

NOMEIIO DE FICHA CSOI.O PAR.\ FOIIM.t.aóN� 2098592 
LOCN.IZ'-CIÓN Y NOMIAE DEL '-MIIENTt DONDE SE REMIZA lA ACTIVIDAD: S.lon Ramoo Rublo 

HORARIO: 10:00 -18:00 

N' NOMNI AP!WDOS 

1 ANAALU�ORA. ZULET"-AUlANA 
2 A.N.AMEROUA. LAGAAES ALVAREZ 
3 A.NALUTERIA. CARRASCAL COY 
' ANJ.MIL(NA. CAJ.LEJASCORONAOO 
5 ARACtLY MA.Rll SANO<EZ SANO<EZ 
6 ARN EUS BEA T'RIZ ARAlETA BARRIOS 
7 CRISTINA ISA8E\. AAAIETA BA.IIRIOS 
8 EUZA8IT>< RU8'0 VIDAL 
9 ENEDoO<A CAARASCO MACEA 

10 ENtTH OEl CARMEN BELTRAN ROMERO 
11 ETILBIA ROSA CARAASCAl CE ARCO 
12 F1DELINA OEl e.ARMEN SANCHEZ POL O 
13 IRISPAOLA SANCHEZ AVILA 
1' JESICA P.101.A MONTIEL RJCAROO 
lS JORGE IV .... MU�OZ HUERTA 
16 <AREN IIAAAGARrt Á MONTERROSAAVILA 
17 llATYP.I.OL.A LLORENTE JAAAMllLO 
11 LENIS CAROUNA CERVANTES ARBOLEDA 
19 l!DIS ISA8fL SANCHEZ POLO 
20 llNÁ MAACELA CERVANTES ARBOLEDA 
21 NEU yS NEIOITH HOYOS ALAACON 
22 5.'.NDRA MILENA VIVAS CAYUYA 
23 S.V,ORAPÁTA!OA OIARRIS PATERNINA 
24 S1NDY PAOLA MERCADO PEREZ 
2S WENDY YURANY SJERRAORTEGA 
lf; YESENIA VUUETH SANO<EZ POLO 
27 YISETYAllMA COTERA TOVAR 
28 YORJANIS DEL CARMEN GUZMANVEGA 
29 YIJLIETH CONSUELO MU�OZ NARVAEZ 

Finn, del rnponsable 

CC/TI TILIFONO/Cll 

1066517702 3137012054 
34884913 321.5324)79 
50997940 321S0084S3 

10E3361158 3216809131 
10633S9081 3224521874 
10633S4715 3212076886 
10030302n 3107727558 
1063298626 3108230933 
10633S774S 3218372012 

5099864D 3215801640 
SM76225 320717S4S0 
43168369 3145376284 

1003305.97 3108230933 
1067815a00 3205681238 
1063298447 3113529446 
114843S356 310S094095 
106336-<697 3104514848 
1063158461 3l3S14073S 
25995892 310418133S 

1063366813 3135933204 
10633S5367 3132573870 
30357819 3224S21874 

106330931S 3127986949 
W32249112 3104301921 
10633639S4 3125500706 
1003080713 31370064'1 
106336S489 31368S2&09 
259%762 3213383070 
3488'629 313683700S 

. 

1-MAIL 

s.enafruver2020@-,na/Lcorn 
unafruver2020@irm•ll.eom 
senafruYer2020Oaman.com 
sen1fruver2020fflrn1n.com 
s.enlfn.n,e,2020Oam1ll.com 
wn1(ruve,202DG1am•ll.com 
141n,fruverZOl0@1tm1ll.com 
Mn1fruver2020CPsm1U.com 
win•fruver2020@amaH.com 
sen1frLNer2ó20@1l1Tl1!l.com 
senafrwer202.0@l�ll.com 
M!n1fruv11r2020@miaR.com 
scnafruver2020@1m1A.com 
sen1fruver2020�,irna0.com 
aenafruver2020@1rm1l1.com 
senafruver2020tlJ)1Pm,1íl.corn 
senafruver2020@•maA.com 
sen.fruver2020@«maU.com 
�frwer2020@gmall.com 
senafruv11r202Q4',mall.com 
senafruver2020@11m1U.com 
sen,fr�er2020(llgm.al1.com 
sen1fruver2020@am1H.com 
senafrwer20'2001mall.cQm 
senafruver2020@,imall.com 
sen•frwer2020@•m1l1.com 
sen•fruver2020@amall.com 
sen1fruver20200-..n.com 
senafruver20200grnall.com 

Ad•lm•nt• M 
encua..era •a.1nostkado 
con Covld·H o .,., • la 
.. ,.,. d• '°' retUtt.dOI 

delapn.ieN 

SI NO 

X 
""')(._ 
'J. 

-

...,__ 
')(. 

'-1.. 

<,c. 
--L 

..,.:., 

X. 

�
')(. 

Durant■ len úiltlmos 14 
,U111o hl est•do '" 
contacta con penona, 
tH1po1tlctda1 con 
Co-rld-19 o que ntíin • 
1■ ....,,.,. de '"uttado1 
d•la PF\NIIM 

SI NO 

X 

)<.. 
")l... 

·'/-... 
')( 

-;..._ 
""-..
X

'J.. 

')(.. 

r-.. 

7' 

Lider misional y Regional 

Durante IOI vltifflOI 14 dill• ha 
prn•ffl•clo tlntomu elOdados ■I 
COYld-19 como fiebre, cltfkl,lttul al 
resp\r1r, tos .-u, dolor tia 
prpf1ta, de>Cor de e.biza, ptlrdWa 
def s-tntkto del olfato o al pto, 
dllrrH, conJuntMU1 o ma-..Ur 
ffMrll 

SI NO 

X. 
X 

)( 

)'-
·x

'-1--. 
·y_
X

'/... 

7'. 

,... 

"'A 

El apnNUZ ..
ptffentll (0ft ... 

... ,..MOi& 4-
•lo,qwWod 
(111lnna Upabocu) 

SI NO 

x 
)'-. 
)'.. 

�
V 

'X 
',í, 

·",t 
, 

')(._ 

--,,__
......,,
' 

',l. 

FlltM'- P.U'TICl,..um: 

/-1/Ja��t?l'� 
n ·- r•,.,�11.,r� � 

.. � ..... r-,.C,c.11 ... ,_ 
<.J 

�.r,O,-/J rl\A (l .... . 

� ¡..Ju ,l'J-

� .. ()\� \í .,,_,._,...,.. �
1..,1<;, �a.,1r1.tc;,_z 
-¡;,<.",u:; MN'IJi,•I < 

1-' 

1/,-A ��f � 
- , 

�� \ .. _. 1 

-
,<; •J r. ., ,.�-

_....A..,¡ rN ( h 1 \ n_ .._ 

Esca,nea,do con Ca,m.Sca,nner 
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