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INFORMACIÓN BÁSICA 
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA: 

JOSE LEONARDO MARTINEZ ORTIZ  

CONTRATO No.: 
SCJ-1066-2025 

OBJETO DEL CONTRATO: 
11899-PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA DIRECCIÓN DE RESPONSABILIDAD PENAL ADOLESCENTE PARA ATENDER 
DESDE EL COMPONENTE SOCIO FAMILIAR A LAS Y LOS OFENSORES/AS, VÍCTIMAS Y REDES FAMILIARES O DEL CUIDADO 
VINCULADOS AL PROGRAMA PARA LA ATENCIÓN Y PREVENCIÓN DE LA AGRESIÓN SEXUAL PASOS 

Fecha Inicio:              11/04/2025 Plazo 
inicial: 

Meses Días 
Prórroga 

Meses Días 
Plazo Total 

Meses Días 

Fecha terminación:   10/07/2026 10 0 5 0 13 20 

Informe No:                   10 Desde:  01-01-2026 Hasta: 31-01-2026 Fecha Informe: 31-01-2026 

 
En cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones pactadas en el Contrato, durante el período arriba indicado, desarrollé las siguientes actividades. 

 

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS 
(Tomadas textualmente del contrato) 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL 
PERÍODO 

ANEXOS 
(Indicar el anexo en el cual se aportan los 

soportes) 

 

1.Realizar atenciones desde el 
área de trabajo social y el 
componente socio familiar a las 
personas que le sean asignadas 
aplicando los enfoques y 
directrices establecidas por la 
Dirección para el Programa para 
la Atención y Prevención de la 
Agresión sexual – PASOS 

1. Realicé atenciones a las familias, redes de 
apoyo, ofensores y víctimas vinculados al 
programa PASOS, los cuales están asignados 
a los siguientes CUI: 

 
• 110016000049202444477 (3) 

• 110016000050202312785 (6) 

• 110016000050202325647 (6) 

• 110016000052202414868 (6) 

• 110016000714202400192 (3) 

• 110016000714202400382 (5) 

• 110016000714202400435 (5) 

• 110016099069202417307 (3) 

• 110016099069202418834 (6) 

• 110016101599202481200 (3) 

Carpeta 1 (Obligación 1) 
en SharePoint Grupo 
DRPA Procesos 
 
Obligación 1 
 
1. Atenciones enero. 

2. Realizar el diseño e 

implementación del componente 

de trabajo con familias “Círculos 

del Cuidado y del Afecto”, así 

como en el desarrollo de 

herramientas, dispositivos, 

recursos y metodologías que 

permitan desde su campo de 

saber el fortalecimiento del 

Programa para la Atención y 

Prevención de la Agresión sexual 

– PASOS y/o demás programas 

de la dirección. 

 
 
1.Participé en la reunión de trabajo social 
donde se compartieron materiales de apoyo 
para las sesiones de trabajo con las redes de 
apoyo que se vinculan al programa. 
 
 

Carpeta 2 (Obligación 2) 
en SharePoint Grupo 
DRPA Procesos 
 
Obligación 2 
 
1. Acta reunión TS 

 

 
 

3.Elaborar interdisciplinarmente y 

remitir cumpliendo los parámetros 

y plazos establecidos, los 

informes a las autoridades 

1.Realicé entrega de los informes a 
autoridades competentes relacionados con los 
siguientes CUI: 
 

Carpeta 3 (Obligación 3) 
en SharePoint Grupo 
DRPA Procesos 
 

https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DRPAProcesos/Documentos%20compartidos/General/Contrataci%C3%B3n/Informes%20mensuales/Equipo%20delitos%20sexuales/Leonardo%20Mart%C3%ADnez/1066-2025/10%20ENERO%202026/Evidencias/Obligaci%C3%B3n%201?csf=1&web=1&e=fmddpN
https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DRPAProcesos/Documentos%20compartidos/General/Contrataci%C3%B3n/Informes%20mensuales/Equipo%20delitos%20sexuales/Leonardo%20Mart%C3%ADnez/1066-2025/10%20ENERO%202026/Evidencias/Obligaci%C3%B3n%202?csf=1&web=1&e=LmD3Ab
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administrativas y/o judiciales del 

SRPA, que den cuenta de los 

avances, retrocesos, 

recomendaciones y acciones 

realizadas con las personas que 

le sean asignadas en el Programa 

para la Atención y Prevención de 

la Agresión sexual – PASOS y las 

demás estrategias de la 

Dirección. 

• CUI:  110016101599202481200 

• CUI: 110016000049202444477 

• CUI: 110016000050202325647 

• CUI: 110016000052202414868 

• CUI: 110016000714202400435 

• CUI: 110016099069202418834 

• CUI: 252866001330202100054 

• CUI: 258996001352201800119 

• CUI:110016101599202580014 

Obligación 3 
 
 
1. Informes enero. 

 

4. Registrar y actualizar la 

información que sea requerida, 

haciendo uso del aplicativo SIRPA 

y demás herramientas definidas 

por la Dirección de 

Responsabilidad Penal 

Adolescente, siguiendo los 

lineamientos que para tal fin le 

sean impartidos. 

 
 
 
1.Realicé registro en aplicativo SIRPA de las 
atenciones realizadas frente a los casos 
asignados de los jóvenes y las redes de apoyo 
familiar vinculadas al Programa PASOS. 
 
2. Actualicé la información de los 
adolescentes, jóvenes y sus familias en la 
Base de Datos del programa PASOS. 
 

CUI_258996001352201800119 
CUI_110016000050202325647 
CUI_110016099069202418834 
CUI_110016000714202400435 
CUI_110016000052202414868 
CUI_110016000050202491228 
CUI_110016000049202444477 
CUI_110016000714202400382 
CUI_110016000050202312785 
CUI_110016099069202417307 
CUI_110016101599202481200 
CUI_252866001330202100054 
CUI_110016000714202500284 
CUI_110016000714202400192 
CUI_110016000714202400303 
CUI_110016000049202404106 
CUI_110016000050202263090 
CUI_110016101599202580014 

 

Carpeta 4 (Obligación 4) 
en SharePoint Grupo 
DRPA Procesos. 
 
Obligación 4 
 
1. Reporte aplicativo 

SIRPA. 

2. Revisión B_D 

PASOS. 

5. Participar en las reuniones y/o 

jornadas que promueven la 

gestión de conocimiento, 

unificación de criterios y 

apropiación de enfoques dirigidas 

a las personas vinculadas a los 

programas y estrategias de la 

Dirección. 

 
 
1.Participé en la reunión de equipo donde se 
generó un espacio de encuentro en el cual se 
da la bienvenida al grupo y se presentan a los 
integrantes que ingresan al programa. 
También se realizo el desmonte de la 
decoración de diciembre. 
 

Carpeta 5 (Obligación 5) 
en SharePoint Grupo 
DRPA Procesos 
 
Obligación 5 
 
1. Reunión equipo 
PASOS. 
 

https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DRPAProcesos/Documentos%20compartidos/General/Contrataci%C3%B3n/Informes%20mensuales/Equipo%20delitos%20sexuales/Leonardo%20Mart%C3%ADnez/1066-2025/10%20ENERO%202026/Evidencias/Obligaci%C3%B3n%203?csf=1&web=1&e=BauwXZ
https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DRPAProcesos/Documentos%20compartidos/General/Contrataci%C3%B3n/Informes%20mensuales/Equipo%20delitos%20sexuales/Leonardo%20Mart%C3%ADnez/1066-2025/10%20ENERO%202026/Evidencias/Obligaci%C3%B3n%204?csf=1&web=1&e=7rURvE
https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DRPAProcesos/Documentos%20compartidos/General/Contrataci%C3%B3n/Informes%20mensuales/Equipo%20delitos%20sexuales/Leonardo%20Mart%C3%ADnez/1066-2025/10%20ENERO%202026/Evidencias/Obligaci%C3%B3n%205?csf=1&web=1&e=cOuYdH


 

INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL  

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS  

 

F-GCT-1138 

V.2 

 

   

 

6. Las demás que le sean 
asignadas y se requieran de 
acuerdo con la naturaleza del 
objeto contractual. 

Durante los días de certificación del presente 
informe, no se realizó ninguna actividad para 
esta obligación. 

Carpeta 6 (Obligación 6) 
en SharePoint Grupo 
DRPA Procesos 
 
Obligación 6 
 
 

 

OBSERVACIONES GENERALES 
SUSPENSIÓN DEL CONTRATO   Fecha Desde:   DD-MM-AAAA Fecha Hasta:   DD-MM-AAAA 

CESIÓN DEL CONTRATO Cedente:   C.C.  Fecha Cesión: DD/MM/AAAA 

 
 
Cordialmente, 
 
 
 
 
 

JOSE LEONARDO MARTINEZ ORTIZ 
Contratista 

 

https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/r/sites/DRPAProcesos/Documentos%20compartidos/General/Contrataci%C3%B3n/Informes%20mensuales/Equipo%20delitos%20sexuales/Leonardo%20Mart%C3%ADnez/1066-2025/10%20ENERO%202026/Evidencias/Obligaci%C3%B3n%206?csf=1&web=1&e=Ej6f7h

