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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Cartagena 15 de Diciembre de 2020

Sefior (a)

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1988310
MERLY NEIRA MENDEZ

Técnico G03

Coordinacion academica.

Ciudad: Cartagena

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes:
Diciembre del afio 2020.

Referencia: No. 1988310 del afio 2020

MANUEL PATRICIO FAJARDO MADERA, identificado con la cédula de ciudadania No. 7.384.326 de San
pelayo (Cérdoba), en mi calidad de Contratista del SENA, como instructor en el area de Infraestructura, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe
de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TRES MILLONES SETECIENTOS
NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA PESOS M/CTE. ($3.790.150.00). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de noviembre de 2020 por
valor de UN MILLON SETECIENTOS SESENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS M/CTE
($1.768.737.00). Y b) Un Ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2020 por valor de UN MILLON
QUINIENTOS DIECISEIS MIL SESENTA PESOS M/CTE ($1.516.060.00).

Plazo: Sera hasta el 12 de diciembre de 2020.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para planear y orientar la Formacién Profesional
Integral, que programe el centro de formacidn en sus diferentes niveles y modalidades, atendiendo las
politicas institucionales y la normatividad vigente, AREA TEMATICA: INFRAESTRUCTURA, programa de
formacion: Complementaria-Regular. Si los instructores contratistas llegasen a apoyar proyectos de
investigacion, el centro de formacién profesional debera cumplir con los lineamientos establecidos por
SENNOVA.
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Participar en la planeacion
de los procesos formativos
de acuerdo con los
lineamientos

institucionales, para el area
tematica del objeto
contractual.

Reunidn de los
instructores técnicos vy
transversales.

Ficha: 2247811- creacién
de bases de datos con
microsoft access

Ficha: 2247813- desarrollo
de aplicaciones web de
una sola pagina

Induccidn a los aprendices

de la Formacion

Profesional con personas
de todas las comunidades.

Elaboracién Guia de
Aprendizaje en la
Formacién y Cronograma
de Actividades.

legalizacién de contrato

contacto con los lideres
para la busqueda de
aprendices para la
poblacién vulnerable

recopilacién de
documentos de identidad
de la poblacion para dar
inicio a la formacion

Alistamiento de la
Formacion Profesional
Integral con las

comunidades.

Acta de formalizacién de
equipos de Tarbajo —
Reunién con la
Coordinadora Academica.

Correos electrdnicos

Informacion subida al
DRIVE de la coordinadora
Academica.

Participar cuando el centro
de formacién lo requiera,
en jornadas de disefio vy
desarrollo  curricular de
programas de Formacién
Profesional Integral,
conforme a las necesidades
nacionales y a los
lineamientos institucionales

Elaboracion  Guia de
Aprendizaje en la
Formacion creaciéon de
bases de datos con
microsoft Access,
desarrollo de aplicaciones

web de una sola pagina

Evidencias adjuntas a este
informeyen la
plataforma Sofia Plus y
territorio.

www.sena.edu.co
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requeridos para el area
tematica objeto del

contrato.

Evaluar los aprendizajes
previos correspondientes a
las fichas asignadas, de
acuerdo con los
procedimientos, plazos y

Evaluacion resultados de
aprendizaje
correspondientes a sofia
plus. Una vez termine la

Evaluacion resultados de
aprendizaje
correspondientes a sofia
plus. Subidos al DRIVE.

herramientas tecnoldgicas formacion

que la entidad defina.

Ejecutar la  formacién | Reunidn de los | Firma en el formulario de
profesional integral ~de | jnstructores técnicos vy | asistencia virtual

acuerdo con el curriculo,

desarrollo  curricular vy
proyecto formativo de los
programas del area
tematica objeto del
contrato.

transversales.

Ficha: 2247811- creacién
de bases de datos con
microsoft access

Ficha: 2247813- desarrollo
de aplicaciones web de
una sola pagina

Induccidn a los aprendices

de la Formacion

Profesional con personas
de todas las comunidades.

Elaboracién Guia de
Aprendizaje en la
Formacién y Cronograma
de Actividades.

legalizacién de contrato

contacto con los lideres
para la busqueda de
aprendices para la
poblacién vulnerable

recopilacién de
documentos de identidad
de la poblacion para dar
inicio a la formacion

Alistamiento de la

Formacion Profesional

entregado para tal fin.

Guias de aprendizaje,
aplicacién de
instrumentos de
evaluacion evidenciados

en los aplicativos Sofia
Plus, asi como las
evidencias de las
actividades de aprendizaje

y demas formatos FPI.

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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Integral con las

comunidades.

Aplicar segun la modalidad,
estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento y
evaluacién de acuerdo a los
lineamientos pedagdgicos y
metodoldgicos de la
entidad.

Guias de aprendizaje e
instrumentos de
evaluacion disefiados vy
evidenciados en el

aplicativo sofia plus.

Guias de aprendizaje e
instrumentos de
evaluacion evidenciados
en el aplicativo Sofia Plus,
asi como las evidencias de
las actividades de
aprendizaje. Fotografias y

videos para la formacion.

Participar cuando el centro
de formacion lo requiera, en
proyectos de investigacion
técnicay/o pedagdgica para
fortalecer el proceso de
formacioén del drea tematica
objeto del contrato.

No aplica para el periodo
objeto  del presente

informe.

No aplica para el periodo
objeto  del presente

informe.

Emitir  juicio valorativo
sobre el nivel de
cumplimiento de los

resultados aprendizajes de
las competencias del
programa, adquiridos por
los aprendices en el
desarrollo de su formacién,
aplicando los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas
que la entidad defina.

Registro de Juicios de

evaluacion en la
plataforma Sofia  Plus.
Subidos al DRIVE de la

corrdinadora

Registro de Juicios de

evaluacion en la
plataforma Sofia  Plus.
Subidos al DRIVE de la

Coordinadora.

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso
de aprendices al programa
de formacién tales como:
Ficha de matricula;
fotocopia del documento de
identidad, y/o requisitos
definidos en el disefio
curricular, cuando ejecute
formacién complementaria.

Recoleccion de las
fotocopias de la cedulas a
la comunidad a través de
llamadas telefénicas y
ZOOM para la Inscripcion
del curso.

Evidencias documentales
entregadas por los
aprendices a través de
fotos, realizacion de
talleres, videos por
ZOOM. Plataforma
territorio.

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacién que
la entidad defina para la
Gestiéon de la Formacidn
Profesional Integral
mediante las siguientes
actividades: a). Verificando
que la totalidad de los
aprendices seleccionados y
matriculados

Registrar en la plataforma
Sofia Plus, rutas de
aprendizaje, juicios de
evaluacion y registro de
inasistencia de los
aprendices de las fichas
asociadas.

Rutas de aprendizaje,
inasistencias registradas
en Sofia Plus, juicios de
evaluacion.

WWW.se
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queden en ese estado. b).

Registrando juicios
evaluativos del
reconocimiento de

aprendizajes previos, los
juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados.
e). Comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades
de aprendices y hallazgos en
el registro de la
informacién.

Ficha: 2247811- creacién
de bases de datos con
microsoft access

Ficha: 2247813- desarrollo
de aplicaciones web de
una sola pagina

10. Participar cuando el centro | No aplica para el periodo No aplica para el periodo
lo requiera en el proceso de | gpjeto del presente objeto del presente
seleccidn, disefio de talleres | . .

. instrumentos que informe. informe.
alimenten los bancos de

pruebas para la seleccion de

aprendices.

11. Aplicar y hacer cumplir el | Divulgacion del | Evidencias de apropiacién
reglamento del aprendiz, asi | reglamento del aprendiz y | del reglamento del
como el manual de | manual de convivencia a | aprendiz y manual de
convivencia del Centro de | |os aprendices en las | convivencia por parte de
Formacion. actividades de induccién. | los aprendices.

12. Apoyar  procesos de | No aplica para el periodo | No aplica para el periodo
Registro calificado para los | objeto  del presente | objeto  del presente
programas en nivel | informe. informe.
tecndlogo del area
tematica  objeto  del
presente contrato, cuando
el centro lo requiera.

13. Acatar los lineamientos | Utilizacién de formatos | Utilizacion de formatos
del Sistema Integrado de | que requiere la Institucion | que requiere la Institucidn
Gestidon y el Sistema de | para cumplir con este | para cumplir con este
Seguridad de Salud item. COMPROMISO. item. COMPROMISO.
en el Trabajo y asistir a las
convocatorias que el
centro programa.

14. Apoyar al centro de | No aplica para el periodo | No aplica para el periodo
formacion cuando este lo | objeto  del presente | objeto  del presente
requiera, en la promocién | informe. informe.
del portafolio de
servicios.

15. Realizar seguimiento en la | No aplica para el periodo | No aplica para el periodo

etapa productiva a los a
los aprendices que le sean
asignados, cuando el
centro de formacién lo

objeto  del presente
informe.

objeto  del presente
informe.

WWW.se
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requiera.

16.

Responder por los bienes y
elementos puestos a su
disposicion para el
cumplimiento del

objeto del contrato y una
vez finalizado, quedar a
paz y salvo con el
Almacén.

Informo que las fichas
Nos. 2247811y 2247813
correspondiente al mes
de diciembre del afio
2020, no utilizaron
materiales de formacion.

Informo que las fichas
Nos. 2247811y 2247813
correspondiente al mes
de diciembre del afio
2020, no utilizaron
materiales de formacion.

17.

Aplicar al proceso de
certificaciéon de la norma
de competencia
“ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE
EN LOS PLANES DE
FORMACION
CONCERTADOS, o la
actualizacién. “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL
DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO"
o en su defecto debera
aplicar al proceso de
certificacién de la normay
aportar el respectivo
certificado de aprobacién,
o la evidencia de Ila
inscripcion  efectiva a
mismo, al informe de
ejecucién contractual, con
plazo maximo a julio 31 de
2020.

Acompafiar a los
aprendices a las
actividades que se
encuentren planeadas por
el equipo de Bienestar al
Aprendiz.

No aplica para el periodo
objeto  del presente
informe.

No aplica para el periodo
objeto  del presente
informe.

18.

Apoyar y acompafiar los
procesos de
autoevaluacién de
programas de formacion
en nivel

tecndlogo del Centro de
Formacion.

No aplica para el periodo
objeto  del presente
informe.

No aplica para el periodo
objeto  del presente
informe.

19.

Las demas necesarias para
el cabal cumplimiento del
objeto contractual.

Cuando se Requiera.

Cuando se Requiera.

www.sena

®® ® SENA
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A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el Nos. 4368312035 de
la planilla, operador Bancoomeva -SOI y periodo: Noviembre 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto
Ley Antitrdmites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente, Recibi a satisfaccion:

g

Firma Firma

MANUEL PATRICIO FAJARDO MADERA MERLY NEIRA MENDEZ

C.C. No. 7.384.326 de San pelayo Supervisor(a) Contrato 1988310 de 2020
Contratista Técnico G03

GTH-F-062 V.06



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MANUEL PATRICIO FAJARDO MADERA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO PARA LA INDUSTRIA PETROQUIMICA

FECHA INICIAL: 01/12/2020 00:00:00
FECHA FINAL:  12/12/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2247811 - CREACION DE BASES DE DATOS CON MICROSOFT
DE APRENDIZAJE: ACCESS

. . DESARROLLAR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS DE LA SOLUCION INFORMATICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

2205010070101 CONSTRUIR LA BASE DE DATOS, A PARTIR DEL MODELO DE DATOS DETERMINADO EN EL DISENO DEL SISTEMA,
UTILIZANDO SISTEMAS DE GESTION DE BASE DE DATOS, SEGUN LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS EN LA ORGANIZACION.

2205010070102 ELABORAR CONSULTAS SOBRE LAS BASES DE DATOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE
INFORMACION DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2247813 - DESARROLLO DE APLICACIONES WEB DE UNA SOLA
DE APRENDIZAJE: PAGINA

CREAR SITIOS WEB SEGUN ESTANDARES Y PROTOCOLOS
ESTABLECIDOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

220501048 01 DESARROLLAR LA INTERFAZ DE USUARIO DEL SITIO WEB A PARTIR DE LOS COMPONENTES.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

220501048 02 PUBLICAR EL SITIO WEB DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS

11/12/20 10:55 PM Page 1 of 2



HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 80,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: MANUEL PATRICIO FAJARDO MADERA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO PARA LA INDUSTRIA PETROQUIMICA

11/12/20 10:55 PM Page 2 of 2



EVIDENCIAS DICIEMBRE FICHAS 2247811/2020

EVIDENCIAS SUBIDAS AL DRIVE DE LA COORDINADORA BIBIANA CASTANO.

GUIA DE APRENDIZAJE

PLAN DE TRABAJO
PROGRAMA DE FORMACION
EVIDENCIAS DE FORMACION
JUICIOS EVALUATIVOS
INFORME DE ALMACEN

ok wNE

L Drive Q,  Buscar en Drive - ® @ @
I' N Compartido... > 4.lnstructores Noviembre -... > MANUELFAJAR.. -~ & &+ [ : B @
uevo
Nombre Propietario Ultima modificaci Tamafio de archivo
» [B  wiunidad
1.Noviembre Roberto Carlos Maza C 12 dic 2020 Roberto Ca —
2 compartido conmigo B
@ Reciente B 2 piciembre Roberto Carlos Maza C 12 dic 2020 Roberto Ca —
Y%  Destacados
E Papelera
L Drive Q  Buscaren Drive - @ @ @3
I' N Compartido co... > 4.nstructores Noviembre - Dicie.. > MANUELFAJ.. > 2.Diciemb.. - 22 B (@
uevo
Nombre Propietario Ultima modificaci Tamafio de archivo
» [@  wiunidad
FICHA 2247811 yo 6:38 yo _
2% compartido conmigo B
@ Reciente B FicHA2247813 ¥o 16:38 yo —

¢  Destacados

E Papelera



o Drive Q. Buscar en Drive - @ 6@ &

+ ~ Compartido conmige > =+ > 2.Diciembre > FICHA 2247811 ~ . B ®
uevo
Nombre Propietario Ultima modificaci... Tamafio de archivo
» B iunidad
I 1. GUIADE APRENDIZAJE yo 16:39 yo -
g‘ Compartido conmigo
@©  Reciente I 2 PLAN DETRABAJO yo 16:40 yo -
Y¢ Destacados I 3. PROGRAMA DE FORMACION yo 16:40 yo -
m Papelera .
I 4 EVIDENCIAS DE FORMACION yo 16:40 yo -
¢ Espacio de almacenamient.. B 5. JUICIOS EVALUATIVOS yo 16:41 yo -
13,2 GB de 15 GB usado I 6. INFORME DE MATERIALES yo 16:43 yo -

Comprar espacio

o Drive Q,  Buscar en Drive - @ @ @3 b

+ N Compartido conmigo > -+ > FICHA 2247811 > 1.GUIADE APRENDIZAJE ~ 2 B ®
uevo
Nombre Propietario Ultima modificaci... Tamafio de archivo
» [B]  miunidad
o m GUIA DE APRENDIZAJE CREACION DE BASES DE DAT.. =% yo 12 dic 2020 yo 889 kB

= Compartido conmigo

G) Reciente

1‘} Destacados

E Papelera

¢  Espacio de almacenamient...

13,2 GB de 15 GB usado

6 Drive Q,  Buscar en Drive = @ @ ®

+ N Compartido conmigo > «« > FICHA 2247811 > 2.PLAN DETRABAJO ~ =z m ®
uevo
Nombre 4 Propietario Ultima modificaci... Tamafio de archivo
» [@  Miunidad
o ﬂ CRONOGRAMA CREACION DE BASES DEDATOSCON .. =& yo 12 dic 2020 yo 335kB

£ Compartido conmigo

@ Reciente

12( Destacados

m Papelera

Q Espacio de almacenamient.

oDrive Q,  Buscar en Drive - @ ® @«

+ N Compartido conmigo > s« > FICHA 2247811 > 3.PROGRAMA DE FORMACION ~ = ::: O]
uevo
Nombre Propietario Ultima modificaci... Tamafio de archivo
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ﬂ Programa de Formacion Complementaria Creacion de.. &% yo 12 dic 2020 yo 29kB
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@ Reciente
ﬁ Destacados
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Drive Q,  Buscar en Drive - @ ® @
N Compartido conmigo >« > FICHA 2247811 > 5.JUICIOS EVALUATIVOS ~ 2 H ®
uevo
Nombre Propietario Ultima modificaci... Tamafio de archivo
Mi unidad
Reporte de Juicios Evaluativos ficha 2247811.xls =% yo 12 dic 2020 yo 37kB

Compartido conmigo

Reciente

Destacados

Papelera

Espacio de almacenamient...
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Drive Q  Buscar en Drive - @ @ @ HH
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Compartido conmigo

Reciente

Destacados

Papelera
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Cartagena de Indias, 14 de digembre d= 2020

Sefior [a)

BIBLAMA CASTARID OSORID
Coordinadora Académica
Centro Para k& Industria
Petroguimica.

SEMA- Regional Bolvar

Bzunto: Informe Entrega de Materiales.

A continuacion, informo que |3 ficha Mo. 2247611 comespondiente al mes de diciembre del
amo 2020, no utilizmron materiales de formacion.

Cordinlments,
: ?]};Ig-h
]
BAANUEL FATRICIO FAMARDD MADERA

C.C. Wi, 7.384.326 de Cartagena
Comtratista

5

p—
O
Ministevio de Trabajo
SEFACID NAODMAL DE APRENDCHZANE B E
i Hutt L LR

Loparics Fedro de Heredis Secior Tesos, Cartagena ~Telsfonas S657100 IF 12523
www.sena.edu.co - Linez protuits nacional: 01 5000 9 10 270 GTH-F-131 VO3 Pag 1

GUIA DE APRENDIZAIJE
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PROCESO DE GESTIOM DE FORMACIGN PROFESIONAL INTEGRAL FORMATO

GUls DE APRENDIZAJE N° 01

IDENTIAICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

» Dencminacién dsl Programa de Formaciin: COMNSTRIMCION DE BASES DE DATOS CON
ACCES

+  Codfigo del Programa de Fomacion: 22810240

»  Hombre del Proyecho | 5 es fomadion ThuEda) M

»  Fase del Proyecio | sl es fommadon Thulads): MA

»  Actvidad da Proyecto(s es formackn Thuladay Mia

= Compeiencla; DESARROULAR LA SOLLGION DE SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISERD Y
METODOLOGIAS DE DESARROLLD

+  Resultados de Aprandlzaje Alcanzar
mﬂﬁTRLlRLhEHSEDEmTDS,DEhﬂJERmD:NE.USB’JJYLﬂSREDLISITCG
TECHICOS

»  Duracion de la Guia: 12 Hoas (10 Horas de acompafiamiento drecio — 2 Horas de iabalo
Indapendents)

2 PRESENTACIHON

Base de daos. Una base 0e daios &6 un conjunto de dahns que estan ofganizados para Un uso selsmirads ¥
=} unbo de los esins datoe 26 I 2 genoming Sisliema Geslor de
Hmml:le Datos. Las m“mﬁgmmw%%imu m&mﬂmmuamm
reconaza como Al Casl todos ios sistemas de gestion oe base de dalos modemos amacenan y Tatan B
Imomacion willzando & modelo de gestion de bases de dalns reladioral. En un sisiema de base oe datos
relacional, 10 daios 58 ofganizan EnTziaa measimmmaﬁma:uemtammpm
mmmmmw mmm-m“mam;mmsemmm
TOma que 3 partir oe 1o e |3 tabia de chentes podamos abtenar INform@cion s00re ies pedidos de S6i06.
Taitizs de datos. Una tabia de dabos &6 un objeto que 52 define y UbIS para simacenar 16 fios. Una tania
oontiens Informiacion sabe un bema o asunto parfcular, como puedan ser oomo hemios Wsio andes, dlentes o
Las {abias contienen campos que almacenan mmmum-nm & codigo el clema, nombre
del cleme, direccion,... Y al con de Campos para de |3 Ebia 52 ke senomina o
mmmmmuEm E-anmmu‘lregsm:- mosns de ot cliente forman oo

Tommularno es el uqanuema;mmmmlalmmm visualizacion y modficasion de los datns
de |35 tEias. Informes. Un Informe e &l objeln te Acoess disefiat para dar formatn, caicular, Impamir y
resUmir datve selecoionaios de Una tEia. Ganeaiments &2 Wilz3 para presentar kos datns e fama Impresa.
Macros. Lina macm &5 & ntq-ehudeﬁmass mmmmmmmuam

mmmmlmmmpmahmmmmammm

AFP-F-185 Wl
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3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZFAJE
31 activicad de Reflexion

Siuacion Prodiemica:

Todos s 06 e fdas (36 ITformacion. La informackon AUye cada
saquUNao mmyammWMWMumwww deido 3
I35 achvidanes que e (lavan 3 cabo en cada {Firanzas, sistemas, contanilkdan, Jtencion 3
clante, anire oiros) y o éxito depende de |3 que 5€ tenga para |0omr 135 Metas esabiesdas.

De acverdo al pamafo amierior refilesione acenca de los sigulentes cusstonamientos:
#Consldera Importants que las empresas gensren procesos os salvaguarda de Informeacion?
Lants los falos de seguiidad por viclackon a ka Integridad e la Informacion, las entidades deben

respondsr por los dafios causados o por o conirario los wsuarios son log culpables por Ingrasar
mmmmmmmﬁm

)

Adraves de 3 becnica de 13 Mesa Redonda, dnglds por el nstnuctor 52 s0callZarn 135 respusstas generadss
en esios cuestionamisntos.

32 Actividad de Contextualizacion
Tanlendo en cusnta la sctividad anterior de respuesta a la siquients pregunta:

; Porque son importantes las bases de datos y la integridad de |a informacicn
=Y

para Una orgamnizacion?

Participe en & fom t2matco dspussio en & amblente Wriusl y en & nita irazada por su Instrucion.
En ssia actividad no Intervenciones buenas o malas, o fin &8 reconocsr aprendlzajes previos an
cada mmmm

Amblents Requenda: Ambiente vimual,

Computatones con 3cces0 3 Intemet.
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L3Actvdades de Aproplacion del conocimisnto
331 Reconoocar ITiMMngla Menica Uizada & 3 consTuccion de Dass oe J3ms

El dis=fio de una tabla 51 una vez creada una tabla, queremos camblar de U deflnicion empio,
afladir una nueva columna, amplar uNa coMNa que ya exste, m:npmrnm 3'@1{%0'311{:5“
readilzar una modificadion en su dsafion Abrr |3 base de dabos donde 52 encuentra la tabia 3 modficar, snel
350 e qUE N o estuviera, » Hacer clic derecho sooe 13 fbia que quersmos modificar, selecclonar Visia
Diseflo en el memd contexfua Aparecera @ ventana de dsefio de tablas estudada en |3 unidad temalica
antenor. Pam modiicar |3 Senicon te Un CampK), DOSKOREr & CLISOr S0bRe & CAmpa 3 modficar y resltmr
135 susfiucones necesanas.

Afadir un ruevo campo « Ir al final de |3 tEbla y escrinir 3 definicién del nueva campao, « Sihuarse an uno de
ko5 campos ya oreados y hacer clic en el bobdn de 3 pestafia Disefio, en esle Glimo caso & nuevo campo
52 Insartars delante del que sstamos posiconados.

ENminar un campo « Posicionarse en & campo y hacer dic en el bolon de la pestafia Diseflo. « Selecdonar
mumammmma hacientio cic en S0 SXEmo Eouiento ¥ CUSndD et remanaa puksar
1a tecla Supr o Del. Semmammuommueumaymnammanﬂw
{amitien fesaparecersn. Por (Emo, guandar |3 tania.

Introaducir y modificar datos en una tahia Para Intmduelr dstos en una tahia, podemos elegir antna:

» Hacer doble clic sobre & nombee de |a tsbia en & Panel de
» Desde & Pand de Expioracitn mummmaumﬁamymumma
mend contexua.
» 5| estamos en @ visia oe Dis=fio de tabla, hacer clic sore & bolon Vistas de objelo y elegir Vista Hola de
daios en |3 pestafia Inicio o dsefio. En los ires casos aparecerd |a ventana Haa de dalos: Cada fla nos
srve pam mmumregsm Escribir & waior ol primer campo del registm. Pulsar INTRO para I al

mﬁn.mmmmmmmmm rgstru
Br'.\i%:‘g?:ﬁﬁn mmmmﬂammuﬂm m_:psﬁ:a-

regsiro que estabamos Infroduciendn s& AMaCENars, NO 86 Necesana quardar 106 registms de |a tabia.
Hacer clic sobre & bottn Cemar para tesminar con una taila.

Estimado aprendiz: consuite en fusnies confiabies de intemet 0 en 1as referencias bislograicas
relacionadas en esta guia de aprendzale sobve iDs definiciones y termings relacionados oon base de dalns
GO

Slaterna, Informeacion, mmmmrmmm
mmmmmmmm Consulia, SGL, Archive
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332 idenuncar cONCApIos, CIaSMCacion y IPOS 08 SISTRMas Mangadorss de Bass 08 0aI0s

L3 Invitacion &5 que obsenve detenidamente los siguientss Woeos y 52 3propie de 06 CONOCMIENTOS
NECESANOS Para I3 construccion de base o datos.

1. SN .comwatch?
2

Despies de haber coservado detenidaments y conceptualizado, realice 1a siguisnte actividad llamada “Sopa
de Lstras” encuentre jos baminos relacionados con 105 videos y definalos.
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BASEDEDATOS CANPOS
CONSULTAS DATOS

3 5y,

THIF

mmmmmw
2 -

Ambiante virual, ambiente d2 socIIZacion, Aua 02 Navegacion -

Ambients Requerido:

Materiales: Televisor 0 videobeam. Computadoras Con 3cCes0 3 Intamet.
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3.4 Actividades de Tranafarencla del conccimianto

El equipo de sistemas ha decidido ancangane 13 consiuccion de [ hase e datos ullizands |3 aplcacon
micriosolt acoess de sU Sisiema de Gestitn de Basss de Dals [SEED) y despuds de analzr ef modsio
retacional y ! dicclonano de datos, tenkendo en cuenta 1as siguientes obsena@cones:

+ Laves primanas
+  Campos autdncremenios
»  Liwes foraneas

«  Tipos de datos

= Tamaflo de campos

»  Relaciones entre 3blas

Por UlImo INQrEse como MiInimo 4 regisite utilzando ks asistentes fars INsaon de daios te 3 aplilcason
Mmmuﬂad&mmm]«mmm pmuemueummlahasederlus

PRQISTE INgresacos.

Cree un diccumento con el resultaco de esta acividad y ec1a serala Evidencla 1. dela aclividad de evaluacion.
Bl Instnuchor |2 dara (35 Indicackones. para su enyio.

amblents Requenido; Amblems viriual, amblente de socializacion,
Materialea: Computadones con acoes0 3 Inkemet.

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION
Ewldencizs da Producho: (Craa la base de d3ios, de
Ewldencia 1: Documente con 4 | acuendo a (a5 especiiicadonss
regisinos en cada una de a5 el modelo relacional.
taikas que hacen parte de 2 base Técnica: Valoracion de Productn
gedains con (3 aplicadion inzfrumento: Lista de Chequen o
Access E=fablecs operaciones sobie VErfcadon
los objetos de |3 base de datos,
haclendo s del lenquae de
base de datos.
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5. GLOSARID DE TERMINGS

Ralackin no 8 Lind: En una relaciin 62 uno 3 unb, Un ragisirs de una t3bla 52 35003 3 Und y 50l un
regisino e oira tabla

Ralackin Lino a Muchcs: En una relachon 02 uno 3 Mushos, mregmﬁueunmaaemmam
oS mOisios oe oira tabia.

Relacidn Muchos a Muchos: Una mladon de muchos 5 muchos EE'FI'M.IE mmwﬁl‘nﬁ deuna
talia 52 aE0CiaN 3 varies Negisiis be ofra Sbia

E. REFERENTES BILBIDGRAFICOS

Capacho Partils, J. R, & Mizto Barnal, W, [s.r.]. Déiseno de Egse ow Daotos. Dotenico de Froquest Ebook
Centrat: htto://bibiotecs, sans &du.co

Pérez Rodriguez, M. O [5.1.). Frogramecion de pdginas Wieb dingminas con Apache, Sase de Dotos MpSaL y
FHP. Obt=nido de Froquest Ebook Central: M'q:h;_ﬂfniuiutetu_s:nu.zdu.m

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

MOLIEERE CaRGO DEPENDEMCLA  RED FECHA
Tercmmase N ICENTRO AGROPECUARID | 040551010
st [T CETWAMAY NEELD JRECAOMN LA

8. CONTROL DE CAMBIOS {iigenciar inicamente sl reallza ajusias 3 (3 gula)

Hombre Cargo Depandencla | Fecha | Razon del Cambio

Aufor (ee]
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PROCESD DE GESTIOM DE FORMACIGN PROFESIONAL INTEGRAL FORMATO

GUls DE AFRENDIZAJE K° 01

IDENTIACACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

= Dencminaciin ol Programa de Formackin: COMSTRUCCION DE BASES DE DATOS CON
ACCES

= Codigo del Programa de Formeaciin: 22510240

+  Nombre del Proyecto | = es fomacion THuEda): Wit

»  Fama del Proyecio | & es Tonmadon Thulads): MA

+  Acividad de Proyectois es fmackn Thuiadal Mis

+  Competencla: DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISERID Y
METODOLOGIAS DE DESARROLLD

»  Resultados de Aprendlzaje Alcanzar:
CONSTRUIR LA BASE DE DATOS, DE ACUERDO CON EL DISERD Y LOS REQUISITOS
TECHICOS
»  Duracion o la Guiar 12 Horss (10 Horas de acompafiamiento dinecto — 2 Horas de f@Ebao
Indapendents)
2 PRESENTACION

Ease de 0abos. Una base 0 dalos es un conjurio de dabos que estan organizados para un uso determirado y
& conjurto oe ko6 peaTniten gestonar estos datce o6 10 que 52 denomira Sisiema Gestor de
ﬂmﬂmm.m m‘&ammmimmum&u‘ﬁm&muamm
reconazca coma al Casl todos ios sishemas ge gestion oe base de dains modemos aimacenan y ratan B
Imfomacion wilzando & modelo de gestion de bases de dains reladioral En un sisiema de base oe dalns
ram.mananssemmm Las tablas simacenan Imforrecdin soine un bema oomo pueden
mmdmuemma. ram;wr-:a:l.amdeelhs |as tahias se relackonan de
forma que a partir de los de |3 tabla de clentes podamos obtenar Informadtn sobre ios pedidos de 85106,
Tabizs de daos. Una Babla de dalos &5 un objeto Que 52 defne y willza para Aimacenar os datos. Una fEma
contens Infonmiacion soone un bema o asunto paricular, como pueden ser como hemos Wsio anies, dlenies o
[pedidos. Las tablas combienen camps que aimaceran ks diferemas datce como & codigo del cleme, nombre
ded cheme, direcoion,.. Y al con mmmmnﬁmﬁmummemrﬁ

1ia, 35! {0aos 106 campas de un & forman ur registm, 10006 ios de atro cliente foman i
Consuitas LUna consuita e un objeto que propoantiona una vision personal de ios dalos almacenaics: en las
ftablas ya creadas. Exsten varios tpos o2 consulias para selecsionar, actualzar, bomar datos, ., pero en
principla 52 uHIZSN par exireer de (35 tabias e dains que cumplen cleras condiciones. Famutarios. Un
Msﬂuﬂ-ﬂndﬂﬁmmmmmhlm visualzacitn y modficacion de los datos:
de las tablas. Informes. Un Informe e el objelo de #.enasdsaﬂacbpaahfmmdn.ﬂula.lrrﬂrﬂrr

Macros. Una maco es & objeto de Access Mmmmmlﬁmmﬂam

de6ed QU ACREs reallce e MeEDUESta 3 Un evento defemminads. Por mmggﬂmsmmaman
[para que 3bra un Infrme &N respuUEsta 3 [ elecgion de un elemento de un
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3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
3.1 Actividad de Reflexion

Sauaciin Prodlemica:
Todos los 06 0 das 135 orjanizacionss genaran Infomacion. La informacion fluye cada
SaqUNGo mmyammammmumw;ﬁma

ka5 achvidaces que se lkian a cabo en cada departamento Finanzas, sistemas, contabikiad, atencicn 3
clante, antre oires) y & éxto depende de 13 que 5& tenga para logrer 135 Metas esabiadidas.

De acuendo al pamalo antenior refiesdons acea 0 106 skiguientes cusstonamientos:
AConsidera Importants qus las smpresas genansn procesos oF salvaguarda da Infommacion?
Lante los fallos de seguridad por violacksn a la Integridad de la Informacion, las entidades daben

responder por loe daflos causados o por & confrario los usuardos son loe culpables por Ingresar
mmmmmmﬁﬂm’

Ry

AtrEves de I3 bacnica de (2 Mesa Redonda, dinglds por el Instructor 52 socallzarn 135 respuesias generatss
£ 2505 Cueshonamiemins.

3.2 Actividad de Contecdualizacion
Tonlendo = cusenta la actividad anterior de respussta a la siguisnts pregunta:

¢ Porgue son importantes las bases de datms y la integridad de la informacién
para una organizacion?

Participa en &l fom =matco dispussio en & amblente ifsl y en (3 it trazrada por s Instrucion.
En ssta actividad no Intervencionss busnas o malas, o 7in eB reconocsr aprendlzajes previos an
cada uno de m’w

= Ambiente Requenda Ambiente vilual,

»  Computadones con acceso a Inbemet.
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33actvidades de Aproplacion del conocimismbo
131 Reconocer TaMMIMelogia eTica Umiizada on I3 ConsTuceion de base o8 0aTns

El disafin de una fabla S una vez creada una tabla, queremos camblar aigo de su definicion empio,
afladr una nueva columna, nmmmuﬁm.m#mm m..jua{%"mq.le
redlzar una modificadion en su dsafio: Abrir |3 base de dabos donde se encuentra |a tabia a modficar, enel
350 0 qUE N 0 estuviera. » Hacer ollc derecho soome 13 fbla que quersmos modificar, selecclonar Visa
Dis=flo en el mend contextua Aparecerd I3 ventana de dsefio de tablas estudada en |3 unidad bematica
anhenior. Parm modificar |3 Sefnicin de Un Campa, poskionar & cursor sobre & campo & modficar y reallzar
135 sustiucones necesarnas.

Afiadr un nuevo campo « Ir al final de |3 Eola y escrioir (@ definicien del nuevo campa, « Siluarse an uro de
ko6 Campos ¥a eados y hacer cie en el bobon de 13 pestafia Disefip, en esla GimMo ca3s0 & NUEVD camMpo
52 Insartars delants dal que setamos poeicionaos.

EBminar un campo « Posiconarss en & campo y hacer dic en el bofon de i3 pestafia Diseflo. » Salscconar
103 I3 i3 comespondiente A campo Nacksnto cic en SU Sxemo [Iuisio y CLENdD e6te remanada pulsar
12 tecla Supr o Del, S2 bomard & campo de |3 definkéon de 13 tEia ¥ los datoe Amacenados 2n & campo
amibicn gesapareceran. Por Almo, guandar [a tania.

Infroducir y modificar datos en una taia Para infroducir daios en una tabia, podemos: elegir entra:
= Hacer doble clic sobre & nombee da 13 3hia en & Pansd de Exploracion.

= Desds o Pandl de Expioracion hacer clic derecho sobre [a (3hia 3 rellenar y salecoonar 13 opoion en &
mend conbexdual.

» 5| estamos en i3 visia de Dissfio de fabla, hacer clic sobne & bolon Vistas de objeto y elegir Vista Hola de
datos en la pestafia Inicio o dsefio. En los tres casos aparecerd |a ventana Hala de daips: Cada fla nos
Srve para Iirocucir un registro. Escibir & valor el primer campo del registm. Pulsar INTRO para Ir al

Hmﬁn.mmmmmmmmm I'gﬁm

Wmnm mwmr&gﬂﬂ.ﬂammﬂﬂm rega%s:
regisirn gue estabamos Introduciando se AMacenard, N0 85 Necesano Juartar 105 registnos de |a tEhia.
Hacer cic sobre a bolon Cemar para tenmirar con una Enia.

Estimado aprendiz: consuite en fusnies confiabies de intemet o en las referencias bislograicas
relacionadas en esta guia de aprendzaje sobve ins definiciones y hermings relacinados oon base de datos
O

5G30, Slsterna, Sigbema da Informeacion, Procedimianto, Base de Datoa, Tabla, Base de
mmmmmmm%mm_mm
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242 lgenuNcar cONCHPIOS, ClasMCcacion i TP0s o6 SISTMSS Mangatores e B35 0o 0ams

L3 Invitackn es que observe detenidamente los siqulentes Wdeos y 52 aprople de 06 conodmienios
necesanos para |3 corsirucson de base de dalos.

Desples de Faner aosanade detanidamente: y conceptualzad, resilos 3 Sguiante actvidad lamada “Sopa
de Latraa™ encuentre Ios bmings nelacionacos con kos videos ¥ definalos.
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BASEDEDATOS CANPOS
CONSULTAS DATOS

3 5y,

THIF

mmmmmw
2 -

Ambiante virual, ambiente d2 socIIZacion, Aua 02 Navegacion -

Ambients Requerido:

Materiales: Televisor 0 videobeam. Computadoras Con 3cCes0 3 Intamet.
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3.4 Actividades de Tranaferencla del conocimisnto

Bl equipo de sstemas ha decidids encargane [a coNSTLCHon O (3 bas2 e dals WIZENde |3 apilcacion
micriosoft access o8 5U SISiEma oe Gestion de Sases o2 Dalce (SCED) ¥ despues de analzar & modeo
relacional y &l diccionario e dains, tenlentn an cuenta 135 Sl QUIENEs DOGENAE0NES:

«  Liaves primarias
«  Campos aubincremenine
= Liaves foraneas

«  Tipos dedatos

= Tamaflo de campos

»  Relacknes enire 3hias

Por uftimo Ingrese: como minimo 4 regisine utiizando os askstentes para Insencion de daios o 13 apllcacion
Access en cads tabla de su modsio relacional. Tome pantallaros del procesd de creackin de 3 base de y los

PEQISTE INgresanos.

Cree un gocumento con & resultaco de esta acividad y esia serala Evidencla 1. de 3 aciividad oe evaluacion.
Bl Instructor |2 dara 35 Indicaciones para su anvio.

Ambients Requanido: Amblens viriual, amblente de socialzacken,
Materiales: Computadones con acoeso a Inkemet.

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Evidencizs da Producto: Craa la base de daios, de

Ewldencis 1: Documento con 4 | acuendo a las especificadionss

FeqiSi0es e Cata una oe s gl modeio refacional.

tatkas que hacen parte de 13 base Técnica: Valomcon de Producto
dedalns con (3 aplicaditn Instrumenio: Lisia de Chequec o
ArCcess Establecs operaciones sobre VErficackn

base de datos.
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5 GLOSARID) DE TERMINDGS

Ralackin Uno 3 Lind: En una rRiacion &e uno 3 uno, mragamne mmasemaaun]'mm
reqistn te ofra tabla

Relacion Uno a Muchos: En una relacion de und @ muchos, Un regisiro de una tala s2 puade 3s0ciar a uno
0 Vanos MrEgiscs de i taia.

Redacian Muchos 3 Muchos: Una relachin de mUchos & MUchos 52 producss mmwmﬁ!lﬂ
taiia 52 3R0CIAN 3 Varos registios e ofa Ebla

E. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

Capacho Fortills, ). R, & Nisto Barnsl, W, [s.r.]. Direno ge Sasa de Datos. Dokenico de Froquest Ebook
Central: htto: /) biblictecn. sene ecu. oo

Parez Rndriﬁu::, M. D {s.'r.:|. Prng."ﬂmatfl'in de Im'ig\i.'ns Wb dingmicas con Apache, Basa de Dotos MySOL y
PHP. Dotenido de Froquest Ebook Central: rvrq:;{.fniniutecu.:!nu.!uu.m

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

MO EERE CAaRGD DEPENDEMCLA. ' RED FECHA
B R ICENTRO AGROPECUARIC | 4055010
Satdsadn PO CECVRMNY AHGULD RECOAL CALICA

8. CONTROL DE CAMBICS {diigenciar inicamente 5 reallza ajustes 3 13 guia)

Kombire Carpo Dopandancla | Fecha | Razdn del Camblo

Farfor (a8
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

SEMA
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SERVICID NACIONAL DE APRENDMZAIE
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CRONDGRAMA CREACIGN DE BASE DE DATOS CON MICROSOFT ACCESS

Virshan: 01
Cadigo: GFPEF-011

Aprendizaje sicanzar
Bartat | Tigc dhs s s s
10 heoris Cresr una b o detos de sscritoria (s s i Bz lndad Li=etad 1
Crear uns b de detos 3 pariir de Fora y Taller laridscs 1 1M 120
unsganill
Abric dad
a1 Glarda caa de la bae de dana
- (Guardar objian da an Bas de e | gy n i e Sctidad Ustad 2
e Corrar st bass e chate ey Forny Taler Termincs 2 alemmn | ek
et uns tasl, -
inlarme , Insarsr datas en Lo tbls
Serura Crear livtm predwisrminadan ot babilins Actwra] Usaled 3.
10 horio o —— rsuias o Foro y Talier Terssco 3 2 [
Suad teir Amas niarmiz B
Cypanian dras Busar v resraplasar
]
Sermuarea 4 e un larmed srlos Cazicdn da
10 heries Impraitn da informas Fete it i Fecburtad U=alad & .
[riverivety Forn y Talier Tertsiscs 4 [ Eo T T I LA F ]
Hetupisciin g Flevtuden, rachiamacion 82 achdas y oo rsoidede b latadas Fiese (RO ETE I RO ELE ]
o e
I A, il e bt herrin me=da i koo, (Lo lerters e ki conien s sens ko
e [N Bz progartiecin
Ciarm drenl o
™ ;':“"' Trdarabes arbrorrara s the e an BOPWLUS abzadan gor o krarusier 12T
Cordial saluda
Idanwel Patricio Fajsrdo idsders

nstroctar




DOCUMENTOS PARA LA FORMACION

E384s presentando tu pantafis @ ot domas
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Access

Recientes Proveedores

No se han sbierto archivos fecientemente. Para
buscar un archivo, empisece haciendo che en Abrit
otros Archives.

W Abrir otros Archivos

Productos




PR

% Otto Gonzalez
Access o » Madomed

Blsguedas sugeridas  Contactos  Empeesa  Empleado  Ventas  Proyecto  Activos Cambiar de cuents

Recientes

[m® Abrir otros Archivos

Personalize aphcacion wet Hase de datos ded esaritorio en blanco Contactos Administracion de taenes

Administracitn de propectoy

Access

lmw Abrir otros Archivos




x
Base de datos del escritorio en
blanco

Noembre de sechive

CA\Usen\Otto\Decurments),

BHS & s
INICIO  CREAR  DATOSEXTERNOS  HERRAMIENTAS DE BASE DE DATOS

b/‘ AB 12 : [ E‘q@ Fechay hora [=] Nombre y titulo

HERRAMIENTAS DE TABLA
CAMPOS TABLA

Modificar Modificar
busquedas expresion

Propiedades

Ver Texto Numero Moneda bl Flu::m S5 Valtw gecdetenyiomi
v corto [t Més campos ~ cas Tamafio del campo
MVustas Agrggary e_hmmar
Todos los objet... ® « || 3 Tabht\
ey o i i cic para ogregar -
Tablas . * (Nuevo) J

3 Tabla1l




HERRALNENTAS [ TABLA
HERRAMENTAS DE BASE D€ DATOS. DISERO

=

B - - =
(=] CEEAR DATOS EXTERMOS

' N\ &= #= incertas filas

3% Elirminar fils

Propiedadies del cimgs

HERRAMIENTAS [ TABLA

75 o
h IMCIO CREAR  DATOS EXTERNGS
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Creacion y disefio de una base de datos con Acces

1. Para empezar

a. Para abnr ¢l programa, pinche en Inigo, abra en Programas ‘Microsoft Office’ v haga
doble clic en Microsoft Acces. A continuacion se abrird la sinuente pantalla.

Abra Archive v scleccione Nuevo v se abnnd el symuente cuadro a la derecha. Seleccione
Base de datos en blanco.




Instrucciones de uso para crear una base de datos

P 0000
5] base e dafos en oo
B e e e |
5| Properto esands dafos esstentes
2] Porpectn esand et rts..
5] At deun i k.
Plantilss
Buscan e fnes:

T3 Pt en DA (e
& earirc..

2. Crear una tabla en vista Disefio

Acces le permute crear una base de datos a partir de diferentes opeiones: en vista Disefio,
utilzando el asistente o mtroduckendo datos.

a. Seleccionamos Crear una tabla en vista Disefio.
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b. Se abnrd la sigpuente pantalla v podemos empezar 2 crear la tabla sepin nuestras

necesidades, simandonos en cada una de las filas.

INSITUCCIONCS QC USD PAra Credrl una Dasc ad damws

[TITTITITTITTITTTTT7H

Fropmdden del carpes
derersl | pgnts |

L Bk 88 P LIS DR P 4 GBS 58 KOs, ik b spaacind. Frasions P park
‘ablerar #yuade scera b ks rowbres o e,

c. En la pnmera columna se introduce el “Newbre def campe’ que queremos introducr. En la
segunda columna “Tiper de dates” se debe selecaonar segpan las caracteristicas que tenga ¢l
campao gue hemos introducido. Los datos pueden ser de vanos tpos: autonuménco, rexto,

meme, ete., como se ve en la sigmuents pantalla.

A cada campo hay que darde un valor en el coadro de diidogo de la parte mfenor,

especialmente hay que tener en coenta ¢l tamario del campo.



Instrucciones de wso para crear una base de daios

Wilor peadenormirada
it e waciny Ll ]

d. Una ver completados todos los campos, aparees un cuadro de didlogo en ¢l que se
pregunta si guiere guardar los cambios realizados en la Tabla 1. Se responde s v se da un
nombre a la tabla. A contmuacidn, se hace doble clic en tabla prueba,

Instrucciones de uso para crear una base de datos
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e. v se abrrd la symuente pantalla.

2 dmcen

f. Los datos se pueden empezar ya a introducir en la tabla

3. Crear un formulario

a. Pinche en formulano y seleccione la opedn de crear un formulane ublizando el asistente.

i b7 : Base de dabes (Fermato de archivo de Access 2000) =] |5‘:
o b ouefta (e | s e [EE|TH
B Crawr Formlsnc sn vista Dissfic

b. S¢ abord la symuente pantalla, donde aparece ¢ nombre de la tabla v los campos gue se
han introducido. Pincha eada uno de los campos disponibles que irin pasando a campos

selecaonados v haz che en synuente.

Asistente para formularios

£0ué campos desea inchuir en e Formulario?

Puede elegr de mas de una consuka o tabla,

Tablas/Consultas
[Tabla: Tabla Medio Ambiente =1

Campos disponibles: Campos geleccionados:



Asistente para formularios

4Qué campos desea inclur en el formulario?

Puede elegir de mas de una consulta o tabla,

Tablas/Consultas
[Tabia: Tabla Medio Ambiente i |

Campos disponbles: Campos geleccionados:

equivaente
fuerte equivalente

=
22|
LI fuente cortexto
=<|

c. Elige aquella distnbucion que prefieras. En este caso seleccionaremos justificado.

Instrucciones de uso para crear una base de daios

Asistente para formularios

£Que astilo desea aplicar?

Arenisca

Expedicion
Guiz
Iredustrial
Inkernacional
Mezdla
Papel de arroz
Fiedra

Eliqueta |Dalos Fintura Sumi

Cancelar < Abras Siguignte > [Enalizar

e. Dale un tiulo al formulano y hae clic en Finalizar.




Instrucciones de uso para crear una basc de datos

para formularios

2Qué thuo desea apicar al formuario?

T

Esta es toda la informacion que necesita el asisterke para crear
el formulario.

{Desea aber el formulario o modficar & disefio del formulario?

@ Abyir el Formulario para ver o introducir informacién,
 Modficar & disefio del Formulario,

[~ ¢Mostrar ayuda mientras trabasa con & Formulario?

concolr | <arss | oo |[enatear |

Esta ¢s la presentacion final del formulario. A partir de aqui va se puede empezar a

introducir datos.

Instrucciones de uso para crear una base de datos
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usfite contesn | soum.sients [luente eqursslents

Fegistror 1] 4| e RN Y




¢Qué es Access?

Objetos de Access

= Un SGBD con un interfaz gréfico de = Tablas
usuario para: = Consultas
= Crear, manipular y consultar = Formularios Solo veremos esto
= Desarrollar aplicaciones completas
Pensad trabai BD = Informes
= Pensado para trabajar con B Péginas web
personales - Macros
= No es un servidor corporativo. = Médulos
Curso 2004-2005 SID2-GAP 3 Curso 2004-2005 SID2-GAP 4
careacion de BBDD - tablas
Tablas

i Contenido

= Introduccién
= Creacién de la Base de Datos

= Tablas

" LU punad> E;-"-';;swvm.;
. ruj f
- beselocion G imars G208,
» Otros tipos Shasriin
i Eliminacién
= Formularios S
= Informes
Curso 2004-2005 SID2-GAP 5

= En la creacion hay que
= Especificar campos
= Tipos de campos

- Praniadadae Aa Ine ramnne

« Crear indices
= Ajustar propiedades generales de tabla
= Crear Relaciones con otras tablas

Curso 2004-2005 SID2-GAP 6

creacion de BOD - tablas - creacion

Creacion de tablas

= Asistente para crearlas (3 modos)
= Tabla genérica
= Tabla en vista de disefio ¢« veremos este
« Creacion de tablas predefinidas
= También se pueden importar y vincular
= Importar - Los datos se insertan en una tabla
Access ya existente

= Vincular > Desde Access se acceda a una tabla
externa, pero los datos no se copian

Curso 2004-2005 SID2-GAP 7

creacion de BDD -> tablas -> creacién

Crear tablas en Diseno

= Se debe especificar cada campo
= Especificar la clave
= Crear indices

= Asignar las propiedades generales de la
tabla

= Crear las relaciones

Curso 2004-2005 SID2-GAP 8




* Crear campos

= Para cada uno se debe especificar:
= Nombre, tipo de dato y descripcion
« ¢Forma clave?
= Propiedades:
= Generales
« Para blsqueda (relaciones)

Curso 2004-2005 SID2-GAP 9

* Propiedades del campo

General I Blsqueda ]
Formato Fecha corta
Méscara de entrada 00°/"00°/*0000
Titulo Nacimento
Valor predeterminado
Regla de validacién >#01/01{1900# ¥ <hoy()
Texto de validacién [Fecha errénea)
Requerido Si
Indexado No

Curso 2004-2005 SID2-GAP 10

creacion de BDD - tablas - creacion - campos

*Nombres de campo

= Longitud méxima de 64 caracteres.

= No es practico mas de 10 o 15

= Pueden incluir letras, nimeros, espacios
= No niieden emnezar nor esnacio

® DE UEBDE edlduieLer €1 wdildiiv 1idxitio di
crear el campo

= Es preferible este formato para DNI, n° de
teléfono, de SS, etc = nimeros que no
intervienen en operaciones matematicas

Curso 2004-2005 SID2-GAP 13

creacion de BDD - tablas - creacion - campos - tipos

*Tipos de datos para campos

= Texto = SI/NO

= Memo = Objeto OLE
= Numérico = Hipervinculo
= Fecha/Haora = Relarinnadn

= Tipo adecuado para cuando el usuario
debe insertar observaciones,
comentarios, etc.

Curso 2004-2005 SID2-GAP 14

creacion de BDD - tablas - creacién - campos - tipos

*Tipo de dato Numérico

= Datos para operaciones
= Seis subtipos:
« Byte > 0..255
« Entero > -32.768 .. +32.767
« Entero largo > - 2.147.483.648 .. + 2...
« Simple > Coma flotante hasta 7 digitos
« Doble - Coma flotante hasta 14 digitos
« Decimal - Se especifica parte entera y decimal

Curso 2004-2005 SID2-GAP 15

creacion de BDD - tablas - creacion > campos - tipos

* Ocupacion del tipo Numérico

« Byte > 1 byte

= Entero > 2 bytes

= Entero largo - 4 bytes

= Simple - 4 bytes

= Doble > 8 bytes

= Decimal - Depende, hasta 28 bytes

Curso 2004-2005 SID2-GAP 16




creacion de BDD = tablas = creacion < campos = tipos

i Tipo de dato Moneda

= Tipo de dato numérico con la maxima
precision, equivale a Doble, 8 bytes.

= Apto para monedas porque pierde lo
minimo en decimales

= Cuando se presenta se formatea para
moneda seguin configuracion del S.0.
= Se guarda < 23323,23
= Se presenta > 23.323,23 €

Curso 2004-2005 SID2-GAP 17

creacion de BDD - tablas = creacion - campos = tipos

* Tipo de Dato Fecha/Hora

= Guarda fechas horas.

= Permite compararlas, y hacer operaciones
con ellas.

= El formato interno es el de un Doble (8
Bytes).

» Se guardan los dias (con decimales) que
pasaron desde una fecha de referencia.
» Lo mismo que en Excel (repasar)

Curso 2004-2005 SID2-GAP 18

creacion de BDD = tablas = creacion < campos = tipos

i Tipo de Dato Autonumeérico

= Generador automatico de secuencias de
nimeros
« Ordenada
« Aleatoria

Tipo de Dato Autonumeérico

= Generador automatico de secuencias de
nimeros
= Ordenada
= Aleatoria

» Cuando se inserta un registro este campo
toma el valor siguiente de forma automatica

= Muy (til para claves principales artificiales

= Es un entero largo (4 bytes)

Curso 2004-2005 SID2-GAP 19

creacion de BDD -» tablas -» creacidn - campos & tipos

i Elegir tipo de dato adecuado

= En funcién de:
= Si se utilizara en operaciones matematicas
« Si debe estar ordenado
» El espacio de almacenamiento necesario

» En general, usar el formato que menos

creacion de BDD - tablas = creacion - campos = tipos

* Tipo de dato BIT

= Almacena valores booleanos
= Cierto o Falso

= Solo ocupa un bit

* Tipo de dato BIT

= Almacena valores booleanos
» Cierto o Falso

= Solo ocupa un bit

Curso 2004-2005 SID2-GAP 20

«creacion de BDD - tablas - creacidn - campos = propiedades

Propiedades

= El campo texto es el que mas tiene
= Tamano del campo
= cuanto menos mejor
= Formato
= Como se muestran los datos
» Fechas. horas. mawiisculas. miniisculas. etc




creacién de BDD - tablas - creacidn - campos - propiedades

i Mas Propiedades (II)

= Mascara
» Como se deben teclear los datos
= Se indica con una codificacion
= Ejemplo: \(999”) “000\-0000;;_
= Titulo
= Titulo en la hoja de datos

= Si no se indica se toma el nombre del
campo

Curso 2004-2005 SID2-GAP

creacién de BOD - tablas - creacién - campos > propledades

ﬁ Mas Propiedades (IV)

= Requerido
» Campo obligatorio

creacion de BDD - tablas - creacion < campos - propiedades

ﬁ Mas Propiedades (III)

= Valor predeterminado
= Si no se teclea nada el campo toma este
valor
= Regla de validacion
=« Verifica que el valor tecleado es correcto
= Ejemplos:
= Edad no negativa
= Masculino, femenino

Curso 2004-2005 SID2-GAP 24

creacion de BDD - tablas < creacion < dave

Establecer la clave

= Toda tabla debe tener una
= Puede ser un solo campo o una
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RED TECHOLOGICA
TECHOLOGIAS DE LA INFORMACION, DISERND ¥ DESARROLLD DE SOFTWARE

DISERD DE ACCIONES DE FORMACION COMPLEMENTARIA

CODIGOE DEMOMINACION DEL PROGRAMA
22610240 CREACION DE BASES DE DATOS CON MICROSOFT ACCESS
VERSION: SECTOR DEL PROGRAMA:

1 INDUSTRIA

Vigenda del Fechalniio Progmma. 0S05/2010
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DURACION
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JUSTIFICACION. | gesarroilo de bases de datos.

Es por o que el SEMA ¥ 13 linea de Gestitn de 13 Infamacian y |3 comunicacion, 52 mantiens a
|3 vangquanda en [a consincotn de programas die formackin complemeniana muee e den respuests
3 las recesidades o2l sechor productha.

-Carta de presemtackin expedida por [3 comunidad,

REQUISITOS DE | -Cumpilr con & framite de seleccion definkdo por &l Cantro

INGRES:

~Bachiller Tecnico en & arsa de sislemas
Smfomatica Baska

ESTRATEGIA

Cenirada en 13 construcdon de autonomia para garantzar |a calkdad de |3 fomacion en & mano
e |3 formacion por competenclas, e apren el S0 de ecnicas didacicas
aciVas que EEII?I'::.IIM &l pensamienta pa%zﬁa e on de ;rnmenm simulados y reales;
soportadas en e uillzacon de 135 tecnologias de 13 Informacion y 13 comunicacion, Intagradas, en
ambientes ableros y pluiiecnologicos, que en odo cas0 recrean & comaxin productiva ¥ vinculan
a aprendtr con |a realldsd cotiflara y el desamolio e 35 competendas.

lguaimente, debe estimular de manem permanente la awtoerfiica y 13 refliexitn del aprendlz sobre

METODOLOGICA: mﬁ'ﬂ_ﬂntgg los resultados de mﬁe “|0¥ a meft:a vinculadon acthva de las

g Informacion para a
-l Instrucaor - Tutor
-El enoma
135 TIC
-l trabajo colabaramvo

COMPETENCIA

CODIGO: DENOMIMACION

220501007 DESARROLLAR FL SISTEMA QUE CLMPLA CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA

SOLUCION INFORMATICA
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. LINEA TECHOLOGICA DEL PROGRAMA
?AT TECHOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUMICACIONES GESTION DE LA INFORMAGION

RED TECHOLOGICA
Modee TECHOLOGIAS DE LA INFORMACION, DISERC Y DESARROLLD DE SOFTWARE

Mnjor Contines

ELEMENTO{5) DE LA COMPETENCIA

DENOMIMACION

Consinlr & software para 2 Slstema de acuEmio con |3 metodoiog|a de desamoilo selecsionada la amutscua v las
eEpecticaciones dafss por & clants.

Proidar k3 soludon desanliads de acuerto con k35 especiicaciones bacnicas y funcionakes.

2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESCRIPCION

2205010070101 CONSTRUIR LA BASE DE DATOS, A PARTIR DEL MODELC DE DATOS DETERMIMNADD EN EL
DISEND DEL SISTEMA, UTILIFANDO SISTEMAS DE GESTION DE BASE DE DATOS, SEG0N LOS PROTOCOLOS
ESTABLECIDOS EN LA DRIGANZACION

2205010070102 ELABORAR CONSULTAS Z0BRE LAS BASES DE DATOS, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DE IMFORMACION DE LA ORIGANIZACION.

3. COMCCIMIENTOS
3.1, CONOCIMIENTOS DE CONCERPTOS Y PRINCIPIOS

Eases de daios: fundamenios, caacerisicas pales, orear, abir, IMDoriar, Sxporar y cemar,
mam.mw.mmwmmmmm.mmgm
Relaciones: cONGEANG basioos, orear, modifcar, visuallzar, eliminar.
Corsuitas: Tipos, ejecutar, campos, guandar, modficar, parametms, expreskanes, condidones, criieros, visuallzar, visias.
Fomuiarcs: Inoduccion, formas de creacion, ediiar datos de un formulario, visa disaflo, bama diseflo de formulario)
coniroles y campos, propledates.
Immm foemas de creacion, vista diseflo de Informes, bama diseflo de Informes, Impresiin, visugilzar,
39”-13‘3”'

Macs: IMtrooucshon, crear, achalizar, ejecuiar, 3c0onses, Duces, SEpuradon de efoes.
Esportar e Importar Datos: Importar y exportar daios desde Exoel.
Imterfaz: Panal de contrl, panel de exploracian, bama de 3c0es0 rEmd.

3.2, CONOCIMIENTOS DE PROCESD

Corsirur |35 fEias de |3 base de datos definidas en e diszfo.

Crear las relackones entre la6 [abias (readas en la base ge datos.

Consinir seniencias de consulta de daios de ACUendo ¢on 106 reguerimisnics.
Craar formuiance para & Ingreso de gains.

Craar Infomes la tadon de

Cu'smrrmpﬂ;epammm ra!lzz"%axﬂmmlammm
Reallzar IMportacion ¥ exporackn te dates 3 Sl

Crear Inferfaz de usuaro wilizando formulanos o medante el paned de control.

4. CRITERIOS DE EVALUACION

Corsiruye |35 abias de 13 base de daios de acuendo al dsafio definida.

Reconocs 135 redaciones extstentes antre los daios al relacionar 35 tablas seqin 13 esinuctura de [a base e dains 3 crear.
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dains.
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GUIA DE APRENDIZAIJE

Reducir |[Ctr|+1]i

wN

PROCESD DE GESTIIM DE FORMACIGN PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO SULS DE APRENDIZAJE K* 01

IDENTIFICACION DE LA GLNA DE APRENDIZAJE

« Denominackn del Programa de Fomacion: DESARROLLD DE APLICACION WEE DE UNA
SOLA PAGINA WEB

« Comgo del Programa de Formacien: 41311567

+  Mombre del Proyecio | 5| es formaskon Tiulada): NO APLICA

+ Fase del Proyect [ sles fomacion THsada) MO APLICA

»  Actividad de Proyectojsl es formackn Tiulada): NO APLICA

+ Competencla: DESARRCLLAR EL  SISTEMA @QUE CUMPLA CON  LODS
REQUERIMIENTOS DE LA SOLUGION INFORMATICA

+ Resultades de Aprendizaje Aleanzar

= IDEMTIFICAR LA ESTRUCTURA BASICA DE UMA PAGINS WEB Y SUS COMPONENTES
DE ACUERDO A,
+  ESPECIFICACIONES TECNIGAS.
+  Duracitn g2 [a Gula: 40 HORAS.

2 PRESENTACION

Con o fin de responder o laz sdad husles de las emp , =0 la cusl la compebividad se garankzs con s
pacidad consfanis de responder oporiy b & los cambios deld do en el ambio global, 5= Fa estnachesdo la
scrion de ormacion: dessrobo de pagines web con him y jsmscripd | en s cual = pretende brindar 8 los pardicpant=:
oz demenios necesanios par reslsr propuestns, ademss realmar muestms de producios de desarmllo £ soffemre 2
medidas con énfasis & las iendencias bic del =ecior tecnologico.

D e=in forma los aprendices & traves de grupas tmbsjo lograran desarollar ls diferertes extrategns denteo del procese
d= aprendizaje

3. FORMULACION DE LAS ACTIMDADES DE APRENDIZAJE

»  Descrigcian de lafs) Ackvidedjes]

GFFHF-135 W0l
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ACTIVIDADES DE REFLEXION MICIAL:

- Mctividad N*{: De scuerdo a las imsbucsiones suministrada= por o instrucior conformeas grepoz de frabajo,
pars e anasis yd o de las acividades programadas en o de aprendizsj

ACTIVIDADES DE CONTEXTUALIEACION E IDENTIFICACION DE COMOCIMIERTOS NECESARIDS PARA
EL APRENDIZAJE:

- Mctividad N¥- Ry imienio de sak de do & ls tencia y resullndos de iz

ACTMIDADES DE APROPIACION DEL CONOCIMERTD I:(:BIEEF'I'MLIIH:I'JI ¥ Emﬁm:

- Metividad N*): La evmbkicion comespondieniz & esin sdivided de aprendizsje Sene b finalidad de verficar
o mienio adguirido y walidar su dencin en les disiintas teméfions tmisdas en la Ackividad de

Hprendizsje

ACTVIDADES DE TRAMSFERENCIA DEL COROCIMIENTD:

- Actividad N°d: Elszeendiz presenin de manerm indiidusl =1 produch Eermizada | azliccién d= imveriaro)

ACTIVIDADES DE EVALUACION:
- [Realmar svaluscion de conocimientoz
+  Ambieris Requeridc: Sala de Slemaz
Materisles: marcadores.
4. ACTIVIDADES DE EVALUACIOM

Evidencias de  Conocimiento: | ldenffica y reconoce las estucturas | Cussonarso de 20 de pregunies
Evnlmacion  y concephmizscin del | en php y el molor mysgl

lergusje php ¥ B mordor de base de

daics my=ql
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Evidenciazs  de  Desempeno: | Apeenderlas sfqueias Fimis
Desarcllar sjercicios en himlS y
jrveseipt, Bjecutar script en ol ide Apeerder Exdos Cxd Eshudic de Caso
myizimetaxt

Aprender las sinfaxi de javesorpl

Evidencias de Prodestn: Enbegar
uns pagna wet desarclisds =n himis
y czad.

Enbega de pagina weh

5. GLOSARID DE TERMMNOS

Amuitectura: para &l de los sistemas informaticos la arquitectura se refiere a la
organizacion de los diferentes componentes, ya sean logicos o fisicos, necesarios para el
comecto funcionamiento del sistema.

Desammolle web: es una tendencia de desamolle de aplicaciones para computador en la que
se accede 3 ellas desde wn dliente web o navegador como recursos que reposan en un
sarvidor.

HTML: Hyper Text Markup Language que en espafiol significa lenguaje de marcas de
hipertexto, 85 un lenguaje informatico que sirve para la creacion de paginas web mediants
el formato de efiquetas.

IDE: Integrated Development Environment que en espanaol significa Entomo Integrado de

Desarmolle, es un programa de computador disenado para escribir el codigo fuente de las
aplicaciones, pueden estar orentados al trabajo con un solo kenguaje o permitir eldesamolio
en diferentes herramientas de programacion.

programas que se encargan de interpretar las diferentes expresiones que se construyen
con un lenguaje informatico.

Senvidor web: también conocido como servidor HTTP, &5 un programa de computador que
se encarga de gestionar la recepoion de solicitudes del chiente y & envio como respuesta
de recursos web como paginas y aplicaciones.

Sisterna de gestion de bases de datos: es un sistema informatics compuests por varios
programas que se encargan de gestionar & almacenamiento, modificacion y extraccion de
la nformacion contenida en una base de datos.

GFPLF-135 Wi
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7. CONTROL DEL DOCUMENTO
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

[Reducir (Ctrl+ 1]}
SEMNA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
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= ¢ Queé es un sitio web ?

% Coleccion de paginas web dotadas de una direccion web tnica

3 _ . L

- ’ = [, Qué es un pagina web ?
S
- # Es un documento creado en lenguaje HTML y almacenado en

un lugar Web, denominado servidor, listo para ser visto por un

2 , navegador

= ; Qué es una direccion web ?

# La direccion web es el "nombre" con el que se identifica una
H pégina en internet = http://www.ieslesdunes.com




= (, Qué es un navegador ?

» Un navegador web (del inglés, web browser) es un programa
que permite visualizar en nuestro ordenador la informacion que
contiene una pagina web

¢Cual

Firefox — ) esel
mejor?

ADee

Google Crome

f <«— Internet Explorer

Opera Netscape

[v]

= (, Como funciona la web ?

Muestra la pisgina web epmplo.org Ot Ejemplo org tene 7 elementos en pantolia

o

Quiero visitar ejemplo.org -
Servidor Web

Visita



= (, Qué es una direccion IP ?

# La direccion TP de un ordenador es la identificacion tinica que
ese ordenador tiene en Internet. Esta compuesta de cuatro
3 5 ntimeros separados por puntos 192.168.2.1

= ;. Qué significan las siglas DNS ?

» Sistema de Nombres de Dominio. Servicio que traduce los
nombres de las paginas Web, en la direccion IP del ordenador
donde se encuentra ubicada o alojada.

= (, Qué un servidor DNS ?

# Es un ordenador especial dentro de internet que traduce los
nombres de paginas web en direcciones IP

: 4 7

# Para programar una pagina web en html, basta con utilizar
cualquier editor de textos, como por ejemplo el Bloc de Notas de
Windows.

# El lenguaje html, como cualquier lenguaje de programacion,
consta de una serie de ordenes o instrucciones denominadas fags.

# Cada instruccion del lenguaje tiene una sintaxis y una funcion
determinada.

# Todos las instrucciones del lenguaje html se encierran entre los
signos <y >, es decir, <instruccién=>.

8 Francisco Ramero Antén



< Estructura basica de un documento HTML

» Un documento HTML comienza con la etiqueta <html>, y
termina con </html>. Dentro del documento (entre las etiquetas
de principio y fin de html), hay dos zonas bien diferenciadas: el
encabezamiento, delimitado por <head> y </head>, que sirve
para definir diversos valores validos en todo el documento; y el
cuerpo, delimitado por <body> y </body>, donde reside la

informacion del documento.

Francisco Romero Antén

9

» En resumen, la estructura basica de un documento HTML

queda de la forma siguiente:

( <HTML>

<HEAD>
<TITLE>Titulo</TITLE>
</HEAD>
< <BODY>
Texto, graficos, enlaces, etc.

</BODY>

\ <HTML>

10

= Mi primera pagina web

<HTML>
<HEAD:=
<TITLE>M: primera pagina web </TITLE>
</ HEAD>
<BODY>
<H1><CENTER=>M1 Primera pagina web</CENTER> </H1>
<HR=>
<P=Esto tan sencillo es una pagina web.</P>
</BODY=>
</HTML=>



11

= Tags para dar formato al texto

% <Hn>...</Hn> > Se utiliza para poner encabezados o titulos, segin

el tamafio que queramos en orden decreciente del 1 al 6.

¥ <BR> = Se utiliza para dejar una linea en blanco.

» <B>...</B> > El texto escrito aparecera en negrita.

» <I>...</T> = El texto escrito aparecera en cursiva.

» <U=...</U> = El texto escrito aparecera en subrayado.

» <CENTER>...</CENTER> > El texto escrito aparecera centrado

" horizontalmente en la pagina.

» <HR> - Muestra una linea horizontal de separacién.

12

= Tags para insertar enlaces

o » <A HREF="http://www.ieslesdunes.com">IES Les Dunes</A>

IES Les Dunes

¥ <A HREF="sigpagina.html">Avanzar pagina</A>

Avanzar pagina

¥ <ADDRESS=informacion(@ieslesdunes.com</ADDRESS>

informacion(@ieslesdunes.com

13

= Tags para insertar imagenes

o » <IMG SRC="alicante.gif" ALT="mapa">

» Hay que tener presente que las imagenes que pueden insertarse en una

pagina web deben estar en formato .gif, .jpg o .png
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= Tags para crear tablas
¥ Las tablas nos permiten representar cualquier elemento de nuestra
pagina (texto. listas, imagenes, etc...) en diferentes filas y columnas
separadas entre si. Es una herramienta muy util para ordenar contenidos
de distintas partes de nuestra pagina.
> La tabla se define mediante la directiva <TABLE>...</TABLE>

¥ Para definir las filas se utiliza la directiva <TR>...</TR>

¥ Para definir las columnas se utiliza la directiva <TD>...</TD>

MANUAL BASICO
DE g:REACI(')N DE
PAGINAS WEB



WUKLL WIDE YWEHEI

El servicio World Wide Web (La Telarafia Mundial), también conocido como WWW o
simplemente Web, es un Sistema de Informacion distribuido por Internet basado en la
tecnologia hipertexto/hipermedia, que proporciona una interface comin a los distintos
formatos de datos (texto, grificos, video, audio, etc.) v a los servicios de Internet existentes
(FTP, news, telnet,...). Todo esto hace que el servicio Web sea el servicio de mas utilizado en
Internet.

Un documento hipertexto, es un texto en que cualquier palabra puede ser especificada como
un enlace a otros documentos que contienen mas informacion sobre dicha palabra, por lo que
la lectura de un documento hipertexto no es secuencial o lineal, sino que se puede acceder a la
informacion que nos interese desde otros conceptos relacionados (simplemente haciendo clic
con el raton en la palabra relacionada), y de esta forma avanzar de documento en documento
hasta encontrar la informacion deseada. Estas palabras que poseen enlaces a otros documentos
estan marcadas de alguna manera para poder diferenciarlas.

Un documento hipermedia es un hipertexto, pero que no incluye solo informacion textual
sino también informacion multimedia, es decir, puede incluir graficos, video, y sonido.

A pesar de las diferencias de estos dos conceptos, a menudo se utiliza el término hipertexto
para designar el significado de hipermedia.

Los documentos Web o también llamados pdginas Web pueden estar localizados en
diferentes sitios de Internet, estos sitios son llamados servidores Web. De manera que un
documento WWW puede contener enlaces a otros documentos gue se encuentran en el mismo
servidor Web o en otros servidores Web, logrando asi formar una telarafia mundial de
informacion.

El lenguaje estandarizado para la creacion de paginas Web es el lenguaje HTML (HyperText

A Mo o TT e e decinn TTTR AT o

Servicio de Almacenamiento de paginas WWW de In UM

Con motivo de la gran demanda del Servicio de Informacion World Wide Web el Servicio de
Informitica ofrece a los Centros, Departamentos, Servicios, Grupos de trabajo e investigacion
universitarios la posibilidad de incorporar sus propias paginas de Web al servidor central de la
Universidad de Murcia. De esta manera, la unidad podra hacer piblica informacion de interes
de la misma (trabajos, personas del grupo, seminarios, programas, etc.) para que sea
visualizada desde toda la Red Internet.

Este servicio se ofrece con cardcter genérico a los distintas unidades, con el objeto de
mtroducir informacion de interés del departamento o unmidad, y en ningin caso se podra
utilizar con fines no académicos o de I+D.

Para poder hacer uso de este servicio es necesario solicitar el alta de una cuenta por centro,
departamento, grupo en el servidor WWW del Area de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones Aplicadas (ATICA) www_um.es, para ello hay que leer normas del servicio
WWW vy rellenar y enviar el formulario de WWW que se encuentran en
hitp://'www.um.es/atica/'web/

En breve se le comunicara que ha sido de alta y que ya puede utilizarlo.

Esta cuenta permitird la ubicacion de las paginas WWW que deberan ser creadas con los
medios propios de la seccion correspondiente.



Introduccién

Este manual estd pensado para aprender los conceptos bisicos necesarios para construir sus
propias paginas Web. Para quien quiera ampliar sus conocimientos se suministran también
unas referencias de consulta a otros sitios del Web.

En su confeccion se ha procurado seguir siempre un criterio eminentemente practico. Para
mejor asimilar los conceptos tratados, se propone al final de cada apartado un ejemplo
prictico.

Primeras herramientas: Para comenzar solo son necesarios dos elementos:

e Un editor de texto. Vale cualquiera, siempre que no formatee el texto. Por ello, los mas
adecuados son los mas sencillos (como por ej., el block de notas de Windows 95). 51 se
utihizan procesadores como el Word, se deben guardar los ficheros como 'Solo Texto,
para que no introduzea ordenes de formateo, que pueden provocar errores al cargarlo en el
navegador.

o Un visualizador o navegador del Web: Netscape, Microsoft Explorer, Mosaic, Opera, etc.

El editor de texto lo usaremos para ir escribiendo los documentos HTML, que serd
posteriormente interpretado por el navegador, con lo que iremos comprobando los cambios y
afiadidos que vayamos efectuando.

Existen ciertos programas que nos ayudan a automatizar este proceso, pero es muy

conveniente comenzar a hacerlo de una manera manual, para comprender bien la estructura
del lenguaje HTML

INDICE

o Introduccion
o Lenguaje de etiquetas HTML

o Herramientas necesarias
para disefiar una pagina Web
con HTML

o Mi primera pagina Web




INDICE

o Estructura de una pagina Web
o Hojas de Estilo ( CSS )
o Lenguaje PHP

o Esqueleto de la pagina inicial
WifiCloudCan
- Index. PHP

INDICE

- Ejemplo de Hoja de Estilos
( wificloudcan. CSS )

- Pie. PHP

- Menus. PHP

INTRODUCCION:

o Este curso pretende ensenar la
utilizacidén de las herramientas
necesarias para poder disenar
paginas web sencillas.

o Y también pretende una introduccion

en el uso del lenguaje de marcado
weh (HTMI Y Adal lannainiaia da



PROGRAMA DE FORMACION

SB.NA LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
7A‘- CUENTE
RED TECNOLOGICA
Nodelo
'“":w:'_- PEDAGOGIA
DISENO DE ACCIONES DE FORMACION COMPLEMENTARIA
CODIGO: DENOMINACION DEL PROGRAMA
41311567 DESARROLLO DE APLICACIONES WEB DE UNA SOLA PAGINA
VERSION: SECTOR DEL PROGRAMA
1 SERVICIOS
Vigendladel | FechalkioProgmma  21/12/2018
Progama Facha Fin Programa: EJ programa 30N se encuentra vigente
DURACION
MAXIMA 48 horas
Cada dia emergen nuevas 1ecnoioglas que facilitan &l gesarolio de aplicacionss wed mas
compiejas y robustas, con relativamente manos esfuerzo. Sin emoargo reallzar un
profesional Tequiers de combinar muchas tecnologias par poder cumpdr con 32
105 USUN0S cIES. L3S MUEVaS 0ENSracionss de mmesreq.le'enmepty
tecnologlas como NodeJS, pues se necesita desamollar UNa c3pa mas amba de HTML y CSS,
haciendo que surjan Tameworks y lbrerias como Anguiar, Vue, React, Polymer, Aurella, entre
atros, mmmmmmmwm(memmo
SPA), mcualesevw( completamente 106 COMPONENtas WeD. vez.eaasapﬁcauones
JUSTIFICACION. | &mpien ejercen ta muwmmmwmm un AP
Por lo anterior, i3 Direccion de Formacion Profesional y 1a Escusla Naconal de Insfructores, 3
traves de este programa de formacion, fortalecera 2613 haolidad tecnica en Ios Instructores SENA,
10 cual permiite qu= 13 AMAKON IMPartkda 2n 105 Programas con componanta de d2sammolo de
software, s23 pertinente 3 135 1endencias 1ecnOldgicas damandas por & secior emprasarial.
Instructores SENA.
%DE Cumgpir con & procedimiento de ssieccion d2Mnido por 13 Escusla Nacional de nsructonss.
wmmlammummammuﬁmoewsmmm
0 &l Marco de |3 foMMacion por CompEtencias, & aprenclzale por proyectos y @l Lso 08 tecnicas
dloacticas actvas que estimulan & pansamients para 1a rasolucion 02 problemas SImUades y
raales; s0ponadas en |3 uiizacion de Ias :eemoglasdela Informacion y la comunicacion,
Intagradas, en amblentes abienos y PUrkecnclogicos, que en todo caso recrean el contexto
productivo y vinculan 3 aprandz con |a reaildad cotidiana y &l desamoilo de I35 compatencias.
ESTRATEGIA | jguaments, dabe estimular de maner permanante 13 autocritica y 13 reflexion del aprenalz sotre
METODOLOGICA® | &f que hacer y los resuttados de aprandizaje que [0gra a traves de |a vinculadon activa o2 las
mm*lﬂmmummumi
El Instructor - Tutor
£ entomo
LasTIC
E) ¥adajo colaborativo
1111220 10:59 PM Pagnatds 4




LINEA TECHNOLOGICA DEL PROGRAMA
S PO

CLIENTE
Tﬁv RED TECHOLOGICA

[T
"“Huﬂ;_u PEDAGDGIA

COMPETENCIA
CODIGD: DENOMIMACION
220501048 CREAR SIMOS WEB SEGUN ESTANDARES Y PROTOCIOLOS ESTABLECIDOS

ELEMENTO{5) DE LA COMPETENCIA

DENOMINACION

Desarmoilar & contenido del slo web

2. REZULTADOS DE APRENDIZAJE

DESCRIPCICN

220501045 02 PUBLICAR EL ST WEB DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS Y PROCEDIMIENTOS TECHICOS

Z20501045 11 DESARROLLAR LA INTERFAZ DE USUARIO DEL SITIO WEB A PARTIR DE LOS COMPONENTES.

3. COMOCIMIENTOS

3.1, CONDCIMIENTCS DE CONCERTOS Y PRINCIPIOS

APLICACION DE UNA SOLA PAGINA: CONCEPTOS, (SINGLE PAGE APPLICATION), APLICACICNES WEB
PROGREZVAS (PROGRESSIVE WEB APP), NODEJS, NPM, YARM.

EJEH‘\EII'I_IEJLCAEICIH DE FRAMEWORKS YO LIBRERIAS PARA CREAR SPAS: ANGULAR, VUE, REACT, POLYMER,
ECMASCRIPT, TYPESCRIPT ¥ JSX: CARACTERISTICAS.

COMPONENTES WES (WEE COMPOMENTS): DEFIMICICHN DE COMPOMENTES WES (WEB COMPONENT),
JERARQUIA DE COMPONENTES, COMUMICACION ENTRE COMPONENTES, CICLD DE VIDA DE LOS
COMPONEMNTES.

DEPEMDEMGCIAS Y HERRAMIENTAS: BABEL, WESPACK, INTERFAZ DE LINEA DE COMAMDOS (CLI), INSTALACION
¥ CONFIGURACION DE DEPENDEMNCIAS

COMSUMO DE SERVICIOS WES: GET, POST, PUTIPATCH, UPDATE, DELETE

AUTENTICACION: LOGIN, LOGOUT

PROCEDIMIENTOE DE ALMACEMAMIENTD EM LOCALETORAGE Yi0 SESSION STORAGE: CONCERTOS,
CARACTERISTICAS

COMPILACION: COMPILAR SPAS,

3.2, CONOCIMIENTOS DE PROCESD

DIFEREMCIAR LAS APLICACIONES DE UNA SOLA PAGINA Y APLICACIOMES WEB PROGRESIVAS.

IDENTIFICAR LAS DEPENDENCIAS ¥ HERRAMIENTAS DE AUTOMATIZACION DEL FRAMEWORK Yi0 LIBRERIA
SELECCIONADOC.

COMPARAR LA ESTRUCTURA Y SINTAXES DE ECMASCRIPT, TYPESCRIPT ¥ JSX

CREAR L& SOLUCION DEL LADO DEL CLIENTE POR MEDIO DEL FRAMEWORK O LIBRERIA SELECCIONADO.
PROBAR LOS SERVICIOS WES DEFIMIDOS EN LA ESPECIFICACION DE REQUISITOS.

APLICAR LS PARAMETROS DE SEGURIDAD ESTAELECIDOS EN LA ESPECIFICACION DE SERMICIDS WEB.
GEMERAR L& DOCUMENTACION DE LA APLICACION WEB DESARROLLAD®.

EXTEMDER LA APLICACION EM EL SERVICHD EN LA NUBE ESTABLECIDO

11220 10:59 PM Pagna2de 4




P, % LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
7AV RED TECNOLOGICA

4. CRITERIOS DE EVALUACION

EXPLICA LAS APLICACIONES DE UNA SOLA PAGINA (SPA) Y APLICACIONES WEB PROGRESIVAS (PWA) SEGUN

SUS CARACTERISTICAS

SELECCIONA EL LENGUAJE DE PROGRAMACION Y EL FRAMEWORK O LIBRERIA DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DEL PROYECTO.

CONSTRUYE LOS COMPONENTES DEL SITIO WEB ACORDE CON EL DISENO Y EL MAPA DE NAVEGACION.
CONSUME LOS SERVICIOS WEE EXPUESTOS POR LA APl RESTFUL CON BASE EN REQUERIMIENTCS
DESPLIEGA LA APLICACION EN EL SERVICIO EN LA NUBE ESTABLECIDA SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS.

5. PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR

TITULO DE TECNOLOGO EN NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: INGENIERIA DE
SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES. VER ANEXOS: (N.B.C.), (TITULOS SENA)

e |ATERNATIVA 1: )
TITULO DE PROFESIONAL UNIVERSITARIC EN NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE:
INGENIERIA DE SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES; O EDUCACION. (VER ANEXO N.5.C)

EJO TEORICO PRACTICO DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL, EN TERMINOS
E PLANEACION Y ORIENTACION DE PROCESOS DE ENSENANZA APRENDIZAJE
ALUACION, CREATIVOS, INNOVADORES Y AUTOTRANSFORMADORES.

minss ENLA PRI INTE:
ILIDADES: CREATIVIDAD, INNOVACION, COMUNICACION ASERTIVA, EMPATICA, TRASAJO

HERRAMIENTAS INFORMATICAS ASOCIADAS AL AREA OBJETO DE LA FORMACION.

NTA [30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA AST:
DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL
g DESARROLLO DE SOFTWARE Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.

¥o especiIEITN |a) TERNATIVA 1:
IVEINTICUATRO (24} MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASE:
DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL DESARROLLO DE

CONTROL DEL DOCUMENTO

I | NOMERE CARGO DEPENDENCIA/ RED I FECHA

11112120 10:59 P Pagnaldoe £



S8 LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
RED TECNOLOGICA
Nodelo
it PEDAGOGIA
REMNSTRATIVAY
e MACEMNCIA ACTIVAR PROGRAMA [FORTALECIMIENTO T
ENFRESARIAL. REGIONAL
BOYACA
o [0 LA
Rezcnzane EQUIPC DE DISERO [INDUSTRIA, LAEMPRESA (21122018
delczafo | JOSELUS NAVARRO CURRICULAR  |YLOS SERVICIOS.
REGIONAL NORTE DE
CENTRO DE FORMACION
Rezoonzatie | ALCIRA CONSUELD GOMEZ EQUIPO DE DISENO |ENACTIVIDADFISICAY 211122013
e ozefo | RAMIREZ CURRICULAR  |CULTURA REGIONAL
DISTRITO CAPITAL
[CENTRO PARA LA
Responzabie VERIFICACION  [INDUSTRIADE LA 211122013
" | ALVARO CORTES 2ty [COMUNICACION GRAFICA.
REGIONAL DISTRITO
CAPITAL

CENTRO DE COMERCIO Y
EQUIPOC DE DISERO REGIONAL 211220138

Rezpons:
geigzefo | HEEERT YOVANNY LOPEZ CURRICULAR TLN?”P

ICENTRO DE

ponmtse EDITH VALENCIA IADMINISTRATIVA Y
e |CASTAREDA APROBAR ANALISIS [FORTALECIMIENTO 211122018

REGIONAL
BOYACA

o o
VERIFICACION  |HOTELERIA TURISMOY |21/122018
CEALDIMESPERZAZA DUArIE METODOLOGICA  |ALIMENTOS. REGIONAL
DISTRITO CAPITAL

Rezponzabie
del azeflo

CENTRO DE GESTION

ADMINISTRATIVA Y 24122013

Aprobacion CAROL EDITH VALENCIA FORTALECIMIENTO

CASTAREDA EMPRESARIAL REGIONAL
lg:mm

11/12/20 10:59 PM Pagnadoe 2




REPORTE JUICIOS EVALUATIVOS

Reporte de Juicios de Evaluacion
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MANUEL PATRICIO FAJARDO MADERA
fecha de inicio: 0 segundos Antes - fecha de vigencia: 11 de Diciembre del 2020

Situacién Problémica:

Tmmmm las mmlmm La Informacién cada segundo dentro de estas,
cada momento se genera informacio uu mmnhmwn&ommummlmmm Y
as, sistemas, contabill muclm-mmydﬁodwmhmuuwwl
lograr las metas
De acuerdo al pérrafo anterior refiexione acerca de los siguientes cuestionamientos:
que las gel de de
Ante los fallos de violaci6n a la dela lummwwmm
causados o por el contrario los usuarios son los Ingresar de primer grado en sus sistemas?
A través de la técnica de la Mesa Redonda, dirigida por el instructor se las en estos
cuestionamientos.
& 0 Me qusta O 0 Comentario(s)

0SnCONNMICROSOFTRACCESS docx

& 0 Me gusta © 0 Comentario(s)

MANUEL PATRICIO FAJARDO MADERA
fecha de inicio: 6 Minutos Antes - fecha de vigencla: 11 de Diciembre del 2020

Asunto: PRESENTACION

m"'”‘"‘z'&%“.'m.mmm ol ordenador las reconozca como tal. Casi todos ios sistemas de gestion de

bﬂﬁd‘(ﬂmﬂmr un

sistema de base de datos relacional, oudnmuorgmun en Tablas. Las tabias aimacenan informacion sobre un tema como

pueden ser los clientes de una olumwmwaulwadm.mmnmmmwl

partir de los datos de la tabla de hmupoamoa tener informacion sobre los pedidos de éstos. Tablas de datos. Una tabla de
que

18 0 Me gusta © 0 Comentariofs)

Ver més

Terrtorium © 2019 - Todos los derachos ressrvados.
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Un CompramSO de Todos

SERVICIO NACIONALDE APRENDIZAJE SENA
ENTREGA DE BIENES E INFORMACIONDEEJECUCION
CONTRACTUALPOR EL CONTRATISTA

NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS: MANUEL PATRICIO FAJARDO MADERA

LUGAR: cip
FECHA: 9/12/2020
REGIONAL: BOLIVAR

IDENTIFICACION

C.C.No. 7.384.326

DIRECCION U OFICINA DONDE SE EJECUTO EL CONTRATO:

CENTROPARA LA INDUSTRIA PETROQUIMICA

NUMERO Y FECHA DE CONTRATO:

1988310 de 13 de Noviembre de 2020

CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO

) ) LIQUIDACION ANTICIPADA POR TERMINACION

LIQUIDACION POR MUTUO ACUERDO X CESION MUTUO ACUERDO UNILATERAL
DEPENDENCIA SENA Marcar con RESPONSABLES
NOMBRES FIRMA

GESTION DETIC MANUEL COGOLLOMORENO
ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS JULIE GUERRA JIMENEZ -LIRYS TORRESESPINOSA Olie Caveme A,
ENTREGA CARNE (A Supervisor del
Contrato e_rl las Regionalesy Centros MERLY NEIRA MENDEZ
de Formacion) N/A

SECRETARIA GENERAL

ALMACEN E INVENTARIOS

ALEXANDER PAYARES OCHOA-ADA LUZ PACHECO

Firmado

Alex Payares

p %M)@ ‘
A

digitalmente por

Fecha: 2020.12.10

N

11:27-:44 -05'00"
SERVICIOS GENERALES, )
ADQUISICIONES (Administracién de PEDRO SUAREZ TABOADA ST w
edificio; Contratacion) e =
CONTABILIDAD JORGE ALEAN ANGEL JOP'“ Agan:
TESORERIA KATERINE MUROZ BOTERO \&1 5 07:5; .
- s €.

COORDINACION DE: AREA/GRUPO/
ACADEMICA

BIBIANA CASTANOOSORIO

Bidcd 7

BIBLIOTECA CONSUELO LOAIZA CANO

OTRO

OTRO

SUPERVISOR DE CONTRATO MERLY NEIRA MENDEZ LDy W o Zp7 el i,

ELEMENTOS FALTANTESU OBLIGACIONES PENDIENTES (Relacionar con su respectivo valor)

OTROS :

T

Firma del Contratista

GTH-F-074V.03
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. 1988310 de 17 de noviembre del 2020

NOMBRE DEL CONTRATISTA: MANUEL PATRICIO FAJARDO MADERO.

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: Cédula de Ciudadania 7.384.326 de Cartagena.

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios personales de caracter temporal para planear y orientar
la Formacidn Profesional Integral, que programe el centro de formacidn en sus diferentes niveles y
modalidades, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente, AREA TEMATICA:
INFRAESTRUCTURA, programa de formacién: Titulada-complementaria - Regular. Si los instructores
contratistas llegasen a apoyar proyectos de investigacion, el centro de formacidn profesional deberd
cumplir con los lineamientos establecidos por SENNOVA.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

Participar en la planeacién de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos
institucionales, para el area tematica del objeto contractual.

Participar cuando el centro de formacién lo requiera, en jornadas de disefio y desarrollo
curricular de programas de Formacién Profesional Integral, conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos institucionales requeridos para el drea tematica objeto del
contrato.

Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

Ejecutar la formacidén profesional integral de acuerdo con el curriculo, desarrollo curricular
y proyecto formativo de los programas del area tematica objeto del contrato.

Aplicar segun la modalidad, estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y
evaluacidn de acuerdo con los lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad.
Participar cuando el centro de formacion lo requiera, en proyectos de investigacién técnica
y/o pedagodgica para fortalecer el proceso de formacion del drea tematica objeto del
contrato.

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados aprendizajes de las
competencias del programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.
Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de formacion
tales como: Ficha de matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o requisitos
definidos en el disefo curricular, cuando ejecute formacidon complementaria.

Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informaciéon que la
entidad defina para la Gestién de la Formacién Profesional Integral mediante las siguientes
actividades: a). Verificando que la totalidad de los aprendices seleccionados y matriculados
gueden en ese estado. b). Registrando juicios evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos, los juicios evaluativos, rutas de aprendizaje, para los beneficiarios
nuevos, reintegrados o trasladados. e). Comunicando al Coordinador Académico
oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.

Participar cuando el centro lo requiera en el proceso de seleccidn, disefio de talleres e
instrumentos que alimenten los bancos de pruebas para la selecciéon de aprendices.
Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de convivencia del
Centro de Formacion.

Apoyar procesos de Registro calificado para los programas en nivel tecndlogo del area
temadtica objeto del presente contrato, cuando el centro lo requiera.

Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestidn y el Sistema de Seguridad de Salud
en el Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro programa.

Apoyar al centro de formacidn cuando este lo requiera, en la promocién del portafolio de
servicios.

1 GTH-F-073 V.02
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A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

15. Realizar seguimiento en la etapa productiva a los a los aprendices que le sean asignados,
cuando el centro de formacién lo requiera.

16. Responder por los bienes y elementos puestos a su disposicion para el cumplimiento del
objeto del contrato y una vez finalizado, quedar a paz y salvo con el Almacén.

17. Aplicar al proceso de certificaciéon de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la actualizacién.
ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO" o en su defecto deberd aplicar al proceso de certificacién de la norma vy
aportar el respectivo certificado de aprobacidn, o la evidencia de la inscripcién efectiva a
mismo, al informe de ejecuciéon contractual, con plazo maximo a julio 31 de 2020.

18. Acompanar a los aprendices a las actividades que se encuentren planeadas por el equipo de
Bienestar al Aprendiz.

19. Apoyar y acompanar los procesos de autoevaluacion de programas de formacion en nivel
tecndlogo del Centro de Formacion.

20. Las demds necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

LUGAR DE EJECUCION: El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes
contratantes. Para su ejecucion, el Registro Presupuestal correspondiente por parte del SENA, la
constitucién de la Garantia Unica por parte del (la) CONTRATISTA y la aprobacién de la misma por
parte del SENA. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: LUGAR DE EJECUCION: Para todos los efectos legales
y fiscales, las partes fijan como domicilio contractual y el Lugar de Ejecucidn del presente contrato
los 46 municipios del departamento de Bolivar: Achi, Altos del Rosario, Arenal del Sur, Arjona,
Arroyohondo, Barranco de Loba, Calamar, Cantagallo, Carmen de Bolivar, Cartagena de Indias,
Cicuco, Clemencia, Cérdoba, El Guamo, El Pefidn, Hatillo de Loba, Magangué, Mahates, Margarita,
Maria La Baja, Montecristo, Morales, Norosi, Pinillos, Regidor, Rio Viejo, San Cristébal, San
Estanislao, San Fernando, San Jacinto, San Jacinto del Cauca, San Juan Nepomuceno, San Martin de
Loba, San Pablo, Santa Catalina, Santa Cruz de Mompox, Santa Rosa, Santa Rosa del Sur, Simiti,
Soplaviento, Talaigua Nuevo, Tiquisio, Turbaco, Turband, Villanueva y Zambrano. Incluyendo sus
zonas rurales. Y para efectos de notificaciéon se entenderd como domicilio del CONTRATISTA la

direccion de residencia y teléfono; de los datos reportados y validados en el aplicativo SIGEP.

PLAZO DE EJECUCION: Hasta el 12 de diciembre de 2020

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: Se fija como valor total para el contrato la suma de TRES MILLONES
SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA PESOS M/CTE. ($3.790.150.00). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes
de noviembre de 2020 por valor de UN MILLON SETECIENTOS SESENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS
TREINTA Y SIETE PESOS M/CTE ($1.768.737.00). Y b) Un ultimo pago correspondiente al mes de
diciembre de 2020 por valor de UN MILLON QUINIENTOS DIECISEIS MIL SESENTA PESOS M/CTE
(51.516.060.00). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el
cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera del Centro para la Industria
Petroquimica, en la cuenta de Ahorros No. 5302025657 de Banco Colpatria, cuyo titular es el
contratista

VALOR DE LA ADICION: N/A

PRORROGA: N/A

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 17 de noviembre del 2020

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 12 de diciembre del 2020

VIGENCIA DEL CONTRATO: Desde el 17 de noviembre del 2020 hasta el 12 de diciembre del 2020
SUPERVISOR: MERLY NEIRA MENDEZ
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SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: Cedula de Ciudadania No. 33.202.757
SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: S| NO_x__

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $3.790.150

Valor Ejecutado $3.284.797

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $0,00
Saldo a liberar $505.353

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

1. Impartir formacion Profesional integral durante la ejecucidn del contrato donde se evidencia
todas estas actividades mes a mes en el DRIVE de coordinacién académica y SECOP II.

2. Evaluar y reportar evidencias de juicios evaluativos mes a mes la formacion Profesional
Integral.

3. Utilizar Plataforma educativa Territorio, Grupos de WhatsApp en las fichas asignadas a su rol
de Sofia plus durante la ejecucién del contrato, para Impartir la formacidn Profesional Integral.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

SANCIONES: SI___ NO X
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SIX NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO_x_ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

9 2 T P, s

MERLY NEIRA MENDEZ
Supervisor del contrato.
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SENA ACTA DE LIQUIDACION POR MUTUO ACUERDO DEL CONTRATO DE PRESTACION
7 ; DE SERVICIOS No. 1988310 DE 2020 SIIF 390120, SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Y MANUEL PATRICIO FAJARDO MADERO.

ROBERTO PLATA CHACON - subdirector de Centro. — SENA
MANUEL PATRICIO FAJARDO MADERO - Contratista

PARTES:

Prestar servicios personales de caracter temporal para planear y orientar la
Formacion Profesional Integral, que programe el centro de formacién en sus
diferentes niveles y modalidades, atendiendo las politicas institucionales y la
OBJETO: normatividad vigente, AREA TEMATICA: INFRAESTRUCTURA, programa de
formacion: Titulada-complementaria - Regular. Si los instructores contratistas
llegasen a apoyar proyectos de investigacion, el centro de formacion profesional
debera cumplir con los lineamientos establecidos por SENNOVA.

PLAZO INICIAL: | Hasta el 12 de diciembre de 2020.

VALOR INICIAL |EI valor total del presente contrato asciende a la suma de TRES MILLONES
. SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA PESOS M/CTE ($3.790.150)
CONTRATO:! COP incluido IVA.

SUSCRIPCION: |13 de noviembre del afio 2020
C.D.P.: No. 520 de 17 de enero de 2020

C.R.P. No. 390120 de 13 de noviembre de 2020

No. 75-46-101005619 Pdliza de Cumplimiento de SEGUROS DEL ESTADO S.A.
POLIZA UNICA: |Con fecha de aprobacion 18/11/2020 y fecha de expedicion 17/11/2020; fecha
vigencia inicial: 13/11/2020; fecha vigencia final: 12/04/2021; valor asegurado:
(TRESCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL QUINCE PESOS M/CTE. ($379. 015.00).-

PRORROGA: N/A

ADICION: N/A

Se fija como valor total para el contrato la suma de TRES MILLONES SETECIENTOS
NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA PESOS M/CTE. ($3.790.150.00). Esta suma
sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
correspondiente al mes de noviembre de 2020 por valor de UN MILLON
VALOR TOTAL SETECIENTOS SESENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS
CONTRATO: M/CTE ($1.768.737.00). Y b) Un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre

) de 2020 por valor de UN MILLON QUINIENTOS DIECISEIS MIL SESENTA PESOS
M/CTE ($1.516.060.00). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de
acuerdo con el cronograma definido por la Direccién Administrativa y Financiera del
Centro para la Industria Petroquimica, en la cuenta de Ahorros No. 5302025657 de
Banco Colpatria, cuyo titular es el contratista.

TERMINACION
ANTICIPADA:
SUSPENSION:
FECHA

FINALIZACION El contrato se ejecuto hasta el 12 de diciembre de 2020.
DE EJECUCION

SUPERVISOR: | MERLY NEIRA MENDEZ.

Entre los suscritos ROBERTO PLATA CHACON, identificado con cedula de ciudadania No0.73.091.713 de
Cartagena , en su calidad de Subdirector del Centro para la Industria Petroquimica Regional Bolivar,
nombrado mediante Resolucién No. 1726 del 05 de octubre de 2018 y se posesioné con el Acta No. 207
del 08 de octubre de 2018, quien en su calidad de Subdirector del Centro para la Industria Petroquimica
cargo en el que fue nombrado, actuando en nombre y representacion del SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE - SENA, Establecimiento Publico del orden nacional adscrito al Ministerio del Trabajo, en
virtud de la delegacién de funciones otorgada en la Resolucion 2331 de 2013 y la Resolucién 69 de 2014
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SENA ACTA DE LIQUIDACION POR MUTUO ACUERDO DEL CONTRATO DE PRESTACION
7 ; DE SERVICIOS No. 1988310 DE 2020 SIIF 390120, SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Y MANUEL PATRICIO FAJARDO MADERO.

o la que la modifigue que en adelante se denomina EL SENA, y de otra parte MANUEL PATRICIO
FAJARDO MADERO; identificado (a) con la C. de C. No. 7.384.326 de San Pelayo, Cérdoba, persona
natural que en adelante se denomina el (la) CONTRATISTA, hemos convenido liquidar el Contrato de
Prestacion de Servicios No. 1988310 del 13 de noviembre de 2020 previas las siguientes
CONSIDERACIONES: 1. Que 13 de noviembre de 2020, las partes suscribieron el contrato de prestacion
de servicios de la referencia, cuyo objeto fue: “Prestar servicios personales de caracter temporal para planear y
orientar la Formacion Profesional Integral, que programe el centro de formacion en sus diferentes niveles y
modalidades, atendiendo las politicas institucionales vy la normatividad  vigente, AREA
TEMATICA:INFRAESTRUCTURA, programa de formacion: Titulada-complementaria - Regular. Si los instructores
contratistas llegasen a apoyar proyectos de investigacion, el centro de formacién profesional debera cumplir con los
lineamientos establecidos por SENNOVA.” .2. Que de conformidad con la clausula segunda del contrato, el
plazo se pactd hasta el 12 de diciembre de 2020, contado a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento, ejecucién y legalizacién indicados en el contrato, lo cual ocurrié el 17 de noviembre de
2020, (Esta sera la fecha de aprobacion de poliza o registré presupuestal, lo ultimo que ocurra). 3. Que el
Supervisor del Contrato, MERLY NEIRA MENDEZ, certifica mediante este documento, que el contratista
cumpli6 a satisfaccién con el objeto contractual, como también certifica que se encuentra a paz y salvo por
concepto de legalizacién de viaticos, asi mismo indica que el contratista se encuentra a paz y salvo de
pagos a la seguridad social en los porcentajes y valores establecidos por la ley, todo lo anterior por el
periodo comprendido entre el 17 de noviembre de 2020 al 12 de diciembre de 2020. 4. Que, debido al
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecucién y legalizacién indicados en el contrato se
realiz6 el 17 de noviembre y NO el 13 de noviembre que se suscribié el contrato, quedd un saldo a favor
del SENA de QUINIENTOS CINCO MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS M/CTE ($505.353),
gue no se ejecutd del compromiso presupuestal CRP-No. 390120 de 2020. Que, segun lo anotado, las
partes proceden a la liquidacién del contrato conforme a las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA:
las partes liguidan de comun acuerdo el contrato de prestacion de servicios No. 1988310 de 2020,
guedando el siguiente estado financiero:

ESTADO DE CUENTA
Valor total del contrato $ 3.790.150
Valor ejecutado pagado al contratista $ 3.284.797
Valor a pagar al contratista $0
Saldo a reversar a favor del SENA $ 505.353

CLAUSULA SEGUNDA: Debido a la ejecucién del contrato correspondiente al periodo comprendido entre
el 17 de noviembre de 2020 y el 12 de diciembre de 2020, el SENA no adeuda al contratista ninguna suma
dinero. El Valor ejecutado al contratista fue pagado en su totalidad, una vez se surtieron los tramites
administrativos correspondientes, establecidos en el paragrafo segundo de la clausula tercera del contrato.
CLAUSULA TERCERA: Una vez se cumpla lo estipulado en la clausula anterior, las partes se declararan
a paz y salvo por todo concepto relacionado con el contrato de prestacion de servicios No 1988310 de
2020. CLAUSULA CUARTA: las partes dejan constancia que del compromiso presupuestal No. 390120
de 2020 queda un saldo a reversar a favor del SENA de QUINIENTOS CINCO MIL TRESCIENTOS
CINCUENTA Y TRES PESOS M/CTE ($505.353), PARAGRAFO PRIMERO: Los soportes documentales
correspondientes a la presente Acta de Liquidacion se encuentran electrénicamente y pueden ser
consultados en el aplicativo de gestion documental Onbase como: Certificado del Registro Presupuestal,
Certificado de Disponibilidad Presupuestal, Pdéliza de cumplimiento aprobada, garantia contractual
aprobada, Certificacion de aportes al sistema general de Salud, Pensién y Riesgos Profesionales.
Adicionalmente se adjunta a este documento: Estado de cuenta del contrato expedido por el Grupo
Administrativo y Financiero del Centro para la Industria Petroquimica. (Hoja de ruta de pagos SIIF),
Constancia entrega de bienes e informacién entregados para la ejecucion contractual (Formato GTH-F-074
Entrega Contratista Bienes), informe final de supervisor (Formato GHT-F- 073 Informe Final de
Supervision). CLAUSULA QUINTA: De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del
Decreto 1082 de 2015, el presente documento se publicard en el Sistema Electrénico para la Contratacion
Pablica — SECOP. CLAUSULA SEXTA: Remitase la presente acta de liquidacion al Centro de Formacion
Centro para la industria Petroquimica y a Coordinacién Administrativa y Financiera del CIP. Para lo de su
competencia. CLAUSULA SEPTIMA: La presente liquidacion se entiende perfeccionada y legalizada con
la suscripcion de las partes.
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SENA ACTA DE LIQUIDACION POR MUTUO ACUERDO DEL CONTRATO DE PRESTACION
7 ; DE SERVICIOS No. 1988310 DE 2020 SIIF 390120, SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Y MANUEL PATRICIO FAJARDO MADERO.

Se firma la presente acta en la ciudad de Cartagena, el 14 de diciembre de 2020.

POR EL SENA EL (LA) CONTRATISTA

ROBERTO PLATA CHACON MANUEL PATRICIO FAJARDO MADERO
CC. No. 73.091.713 de Cartagena CC. No. 7.384.326 de San Pelayo (Cordoba).
Subdirector Centro para la Industria Petroquimica

SENA Regional Bolivar
/

f-//ju-pﬁf jCA—f-pﬂ—-— -,. ?/n;(_cth

>

Vo Bo. MERLY NEIRA MENDEZ
Supervisor del Contrato

Proyecto: Lirys Torres Espinosa - Apoyo administrativo - Contratauon

Reviso: Rodrigo Gonzéalez Pérez. — Abogado contratacion ., oi.... s G enunales
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