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NUEVA DESIGNACION SUPERVISOR O INTERVENTOR DEL

ONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

¥/0 DE APOYO A LA GESTION:No. 23 DE 30/01/2026

s

Bucaramanga,

Sefior (a)

ALVARO JAVIER TORRADO ARENAS
Subsecretario (a) Administrativo (a)
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

Municipio de Bucaramanga

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 80 de ]
Resolucién 068 de 2008 y demds normas que regulan
designado y/o interventor del
continuacién se relaciona, debido a que
ejerciendo esta labor. Para lo cual se le sumlnlsEra

como Supervisor

Ve
('.

02 MAR 2026

'gmf: NUEVA DESIGNACION SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR

993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, 1la
ila materia, me permito comunicarle que ha sido
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, dque a

JONATHAN- JULIAN GERENA ARGUELLO no puede continuar

rd copia de la carpeta del contrato.

Contrato No. y Fecha: No. 23 - de 30/01/2026

IS

LERR B

Contratista: CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMF

FENALCO SANTANDER

Objeto .Contractual: ‘PRESTACION DE SERVICIOS PARI;\:.
CAPACITACION PARA LOS SERVID@RE

BUCARAMANGA

ADESARROLLAR EL PLAN DE BIENESTAR SOCIAL,

INCENTIVOS Y
S PﬂBLICOS Y TRABAJADORES OFICIALES DEL MUNICIPIO DE

Valor Total: 2V.14'9A.745.992,00

Plazo. ‘10 meses 15 dias

De conformldad con lo establecido en el Manual de c
otras, las siguientes:

1. Sequimiento mensual al cumplimiento del objet
constancia del mismo mediante acta de ejecuc16'
dentro de los tres (3) dias siguientes a la exped1c1
2. Verificacién de los pagos de seguridad soc1a
corresponda.

3. Velar por el buen uso de los elementos que,
cumplimiento de sus obligaciones. T
4. Elaboracién y tréamite de 1las
Secretaria Administrativa con los soportes respec
la base de datos de 1la contratacién estatal, y
informes internos y para los érganos de control, do
dos (2) dias hdbilep siguienties a la suscripcién de
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actas del con?rato,

ontratacién vigente sus obligaciones seran entre

o- y de las obligaciones contractuales dejando
mensual, asegurando la publicacién en el SECOP
5n de los documentos.

l sobre la debida base salarial

"IBC:, segun

‘“e le hayan proporcionado al contratista para el

enviando originales oportunaﬁente a la
thOS con el fin de actualizar la informacién en
que esta es la base para la elaboracién de los
cumentos que deberan ser remitidos dentro de los
los mismos.
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SECRETARIO: Al

ANA MARI ASlsEé LVEDA
Secretario (a) Administrativo (a)
Decreto Municipal No. 041 del af‘: 2025

NOTIFICACION SURE

Subsecjpetario (a) Administrativo (a)

Proyecto: FABIAN VASQUEZ ANAYA CPS S.A

Reviso: MONICA PLATA - ABG.CPS SA.
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