INFORME DE ACTIVIDADES MES DE MARZO 2026

1. IDENTIFICACION CONTRACTUAL

NUMERO DEL CONTRATO

SSBS-029-2026

OBJETO DEL CONTRATO

ANTIOQUIA 2026

PRESTACI,C’)N DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION EN LA
EJECUCION DEL PROGRAMA PARA GRUPOS VULNERABLES E IMPLEMENTACION
DE LA POLITICA PUBLICA DE DISCAPACIDAD EN EL MUNICIPIO DE REMEDIOS

NOMBRE DEL CONTRATISTA

YESICA LORENA BURITICA GUARIN

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA

1.045.685.931

PERIODO DE INFORME

DEL 01AL 31 DE MARZO DE 2026

VALOR CORRESPONDIENTE AL PERIODO

CINCO MILLONES DE PESOS M/L. ($5.000.000)

2. INFORME CUALITATIVO Y CUANTITATIVO

ACTIVIDADES ESPECIFICAS
DEL CONVENIO

DETALLE DE ACCIONES EJECUTADAS, METAS Y LOGROS
ALCANZADOS EN EL MES

BPIN: 2024056040051 / Fortalecimiento de la
atencién integral para la poblacién con y/o en
situacion de discapacidad en el Municipio de
Remedios

PRODUCTO PLAN DE DESARROLLO
Personas con discapacidad atendidos con
servicios integrales

. Apoyo a las instituciones
educativas a escuelas de
padres en temdticas
relacionadas con
discapacidad y Desarrollo
de estrategias para la
sensibilizacién a la

comunidad educativa
(estudiantes, familias vy
docentes) frente al

acceso de las personas
con discapacidad al aula
regular.

Se llevdé a cabo una reunidn de programacion vy
articulacion con los profesionales de salud mental de las
instituciones educativas del municipio, en el marco del
fortalecimiento de la estrategia de acompanamiento a
familias de estudiantes con discapacidad.

Este espacio permitid estructurar y consolidar el plan de
trabajo dirigido a padres de familia, definiendo temdaticas
prioritarias, metodologias de intervencion y un cronograma
de encuentros. Lo anterior, con el propdsito de fortalecer el
acompanamiento familiar, promover la inclusiéon educativa
y contribuir ala permanencia escolar de los estudiantes con
discapacidad, dando continuidad y mayor solidez a esta
estrategia institucional.

Ver Anexo Actividad 1




2. Brindar acompanamiento

a las familias con ninos y
jovenes en condicion de

discapacidad en SU
proceso de formacion,
permitiendo sU
permanecia en la
institucion.

Se viene fortaleciendo y dando continuidad a la estrategia
de acompanamiento familiar a estudiantes con
discapacidad, mediante el contacto permanente y la
orientacion a padres y cuidadores, con el propdsito de
potfenciar su rol en el proceso educativo y favorecer la
permanencia escolar. De manera paralela, se mantiene
una articulacion constante con las instituciones educativas
para identificar necesidades, orientar sobre las rutas de
atencién y promover acciones que garanticen una
educacion inclusiva y de calidad.

En este marco, se desarrollan de manera continua las
siguientes acciones:

1. Caracterizacion y acercamiento a las familias
Se avanza en la identificacion de estudiantes con
discapacidad y en el acercamiento a sus familias,
permitiendo reconocer sus necesidades, barreras y
requerimientos de apoyo.

2. Orientacion y acompanamiento a padres vy
cuidadores
Se brinda asesoria permanente sobre derechos
educativos, permanencia escolar, rutas de atencion
y estrategias de apoyo desde el hogar, fortaleciendo
su participacién activa en el proceso formativo.

3. Articulacion interinstitucional con el sector educativo
Se consolidan acciones conjuntas con docentes,
orientadores y directivos, orientadas a promover la
inclusion educativa, el seguimiento a los estudiantes
y el fortalecimiento del apoyo institucional.

4. Encuentros formativos con familias
Se continban desarrollando espacios de formacion
que permiten fortalecer conocimientos en temas de
discapacidad, apoyo emocional y educativo en el
hogar, asi como la corresponsabilidad familiar.

5. Seguimiento a casos priorizados
Se redliza un seguimiento periddico a estudiantes en




riesgo de desercidon o con dificultades en su proceso
educativo, gestionando oportunamente las acciones
necesarias para garantizar su permanencia.

Estas acciones evidencian un proceso continuo de
acompanamiento y un compromiso institucional con la
inclusion educativa y el bienestar integral de los estudiantes
con discapacidad y sus familias.

Ver Anexo Actividad 2

En temas de
accesibilidad, se
realizardn jornadas
sensibilizaciéon en el
comercio, entidades

financieras y comunidad
en general teniendo en
cuenta la normatividad
vigente, paralelo a ello se
busca concientizar a las
autoridades municipales
frente alos ajustes que hay
que hacer para garantizar
la accesibilidad.

Se estd implementando la estrategia “Remedios Accesible
e Incluyente”, orientada a sensibilizar al sector comercio,
entidades financieras, autoridades municipales y la
comunidad en general sobre la importancia de la
accesibilidad universal y la aplicacion de ajustes
razonables. A través del desarrollo de jornadas formativas,
la socializacion de la normatividad vigente y la articulacion
interinstitucional, se viene promoviendo la identificacion y
eliminacidon de barreras  fisicas, comunicativas vy
actitudinales. Esta estrategia busca fortalecer el
compromiso institucional y comunitario, avanzando en la
construccion de un municipio mas inclusivo y garante de los
derechos de las personas con discapacidad.

Ver Anexo Actividad 3

. Crear

de
los

programas
apoyo a
emprendimientos
productivos para las PcD,
sus familias y cuidadores
que les permitird poner en
marcha sus unidades de
negocios, aportando a la
construccioén del futuro de
sus familias y permitiendo
disminuir el aislamiento y

Se ejecutd una capacitacion bdsica en emprendimiento
dirigida a personas con discapacidad y sus cuidadores, en
la cual se abordaron temas como la identificacion de ideas
de negocio, el manejo de costos bdsicos y estrategias de
comercializacién, contribuyendo al fortalecimiento de
iniciativas productivas.

Como resultado de este proceso formativo, los diferentes
grupos impactados dieron inicio a un proyecto de ventas
de encurtidos y chimichurris, poniendo en prdctica los




desarrollo de habilidades
sociales, asi mismo se hard
la gestion  para la
formaciéon y capacitacion
en tfemas emprendimiento
a cuidadores donde se
adquieran competencias
que conduzcan hacia su
crecimiento personal,
familiar y social.

conocimientos adquiridos y promoviendo la generacién de
ingresos, la autonomia y el tfrabajo asociativo.

Ver Anexo Actividad 4

. Garantizar educacion a
las personas en condicidon
de discapacidad y sus
cuidadores a través de la
vinculacion del servicio
SENA y otras entidades de
capacitacion superior
para la construccion de
proyectos de vidas.

Se gestiond y arficuld con el Servicio Nacional de
Aprendizaje — SENA la vinculacidén de personas con
discapacidad y sus cuidadores a un programa de
formacion complementaria en prdacticas agricolas, el cual
actualmente se encuentra en ejecucion. Los participantes
ya se encuentran en proceso de formacion, fortaleciendo
sus conocimientos y habilidades con el propdsito de
implementar huertas caseras e iniciar un proyecto
productivo  grupal. Esta iniciativa busca  brindar
herramientas que aporten a la generacion de ingresos, el
fortalecimiento de la autonomia y el mejoramiento de la
calidad de vida de los beneficiarios.

Ver Anexo Actividad 5

Promocionar la prdctica
del deporte y la actividad
fisica como medida para
la rehabilitacion y de
inclusion para las personas

con discapacidad.
Apoyar e incentivar los
juegos paramunicipales,

articuldndose con
secretaria de deportes.

Se desarrollaron jornadas de actividad fisica adaptada y
recreacion dirigida, orientadas a promover estilos de vida
saludables, prevenir el sedentarismo y fortalecer la inclusion
social de la poblacién con discapacidad.

Estas actividades contaron con el apoyo de los monitores
deportivos de la Casa de la Cultura, asi como del monitor
de actividad fisica del programa de adulto mayor, lo que
permitid  enriquecer las jornadas y  brindar un
acompanamiento adecuado a los participantes.

Ver Anexo Actividad é




7. Gestion

para el
Fortalecimiento del banco
de ayudas técnicas.

Se realizé la entrega de dos (2) sillas de ruedas a personas
con discapacidad previaomente priorizadas, de acuerdo
con la verificacion de necesidades identificadas mediante
valoracion funcional. Estas enfregas contribuyeron al
mejoramiento de la movilidad, la autonomia vy la
independencia de los beneficiarios.

Asi mismo, se llevd a cabo la actualizacion del inventario
del banco de ayudas técnicas municipal, garantizando el
adecuado registro, control y seguimiento de los elementos
suministrados.

Ver Anexo Actividad 7

8. Identificar vy

priorizacion
de viviendas en mal
estado para su inclusidon
en proyectos de
mejoramiento vivienda o
vivienda nueva, para
personas con
discapacidad y entrega
de actas de las visitas
realizadas

Se identificaron viviendas en condiciones inadecuadas
habitadas por personas con discapacidad, realizando la
priorizacion de los casos para su inclusion en los programas
de mejoramiento de vivienda del municipio.

En el marco de este proceso, se dard inicio a la recolecciéon
de la documentacidon requerida para la postulacion,
aclarando que esta estard dirigida exclusivamente a
personas con discapacidad que cumplan con los criterios
establecidos para acceder a dichos mejoramientos. Asi
mismo, se brindard acompanamiento a los beneficiarios
durante la ejecucion de las obras por parte de la Secretaria
de Planeacidon, a fravés de los maestros de obra,
garantizando un adecuado seguimiento y apoyo en cada
etapa del proceso.

Ver Anexo Actividad 8

. Participacién en espacios
de

Incidencia: Comité
Municipal de
Discapacidad,  Comités
Comunales.

Se participé de manera activa desde el programa de
discapacidad en el COMPQOS, consoliddndolo como un
espacio estratégico de articulacion intersectorial, donde se
analizan las principales problemdaticas que afectan a la
poblacidn y se plantean acciones y soluciones conjuntas,
orientadas al fortalecimiento de la atencion integral y la
garantia de derechos de las personas con discapacidad.




De igual manera, se llevd a cabo el Comité de
Discapacidad, en el cual se socializd el plan de accidn para
la presente vigencia, permitiendo establecer lineamientos
claros, fortalecer la coordinacion entre actores y orientar las
acciones a desarrollar en favor de la poblacion con
discapacidad.

Ver Anexo Actividad 9

10.Reeducar por medio de

campanas, programas
radiales y redes sociales a
la comunidad, en temas

enfocados hacia la
discapacidad, toma de
conciencia de la
transformacién de

imaginarios discriminativos
y no protectores de las
personas con
discapacidad,
difundiendo una imagen
con énfasis en  sus
capacidades y la debida
atencion que  deben
recibir en las entidades.

Se desarrollaron campanas de sensibilizacion dirigidas a la
comunidad a fravés de programas radiales y redes sociales
institucionales, abordando temas relacionados con la
discapacidad y la importancia de transformar imaginarios
discriminatorios y prdcticas no inclusivas. Estas acciones
estuvieron orientadas a promover una cultura de respeto,
reconocimiento de las capacidades de las personas con
discapacidad y la toma de conciencia sobre la atencion
adecuada que deben recibir en las diferentes entidades,
contribuyendo asi al fortalecimiento de procesos de
inclusion social en el municipio.

Ver Anexo Actividad 10

11

.BUsqueda

de
personas con
Discapacidad para el
registro y caracterizacion,
en el RLCPD- (plataforma
SURVEY). Dando
cumplimiento de metas
establecidas por el
departamento. Entregar a
la Secretaria un listado de
caracterizacion de
poblacion con
discapacidad.

activa

asi

Se llevd a cabo la busqueda activa de personas con
discapacidad en las zonas urbana y rural del municipio de
Remedios, realizando el registro y la actualizaciéon de

informacion en la plataforma RLCPD-SURVEY, en
cumplimiento de las metas establecidas por el
departamento.

Este proceso es de gran importancia, ya que permite
garantizar el acceso oportuno a beneficios y servicios,
facilitando la identificacién de esta poblacion por parte de
las entidades y la priorizacion en la asignacion de
programas, apoyos Yy recursos disponibles. Asi mismo,
contribuye a la generacion de informacion estadistica




actualizada, la cual se convierte en un insumo fundamental
para la formulacién, seguimiento y evaluacion de politicas
publicas, asi como para la planificaciéon de programas y
proyectos orientados a la garantia de derechos de las
personas con discapacidad.

Ver Anexo Actividad 11

12.Desempeno como
referente de certificacion
de discapacidad y
gestionar cupos ante la
Gobernacion de
Antioquia para la
obtencién de certificados
y menas acciones
inherentes al proceso.

Se brindd orientacion personalizada a usuarios sobre el
proceso de certificacion de discapacidad y se gestionaron
cupos ante la Gobernacion de Antioquia para la
expedicidon de cerfificados. Durante el periodo, se
recibieron cuatro (3) historias clinicas para dar inicio al
proceso. Este proceso es fundamental, ya que facilita el
acceso a derechos, beneficios y servicios, promueve la
inclusion social mediante su registro en bases de datos
oficiales y fortalece la planeacion institucional. Asimismo,
constituye un respaldo legal que permite a las personas con
discapacidad hacer valer sus derechos y acceder de
manera prioritaria a programas de salud, educacion y
apoyos institucionales.

Ver Anexo Actividad 12

13.Construccion y
socializacidon de la ruta se
atencién a PCD.

Se realizd la socializacidon de la ruta de certificacion de
discapacidad a fravés de un espacio informativo grupal, en
el cual se explicaron de manera clara los requisitos, tiempos
y procedimientos del proceso, garantizando mayor
comprensidon y acceso a la informacion por parte de los
usuarios.

Esta actividad, que se desarrolla de manera permanente,
es fundamental porque facilita el acceso a servicios,
promueve la inclusion educativa y social, fortalece la
confianza y el compromiso de los diferentes actores, y
optimiza la articulacioén interinstitucional.




Ver Anexo Actividad 13

14.Visitas de
acompanamiento-
Ampliar lo
implementacion de la
estrategia de

Rehabilitacion Basada en
Comunidad buscando el

acercamiento de las
personas con
discapacidad y SUS

familias a los servicios vy
fomentando el liderazgo y
empoderamiento de la
comunidad y la
participacion de la familia
dentro del proceso de
rehabilitacion integral
para la persona con
discapacidad- en donde
se fomenten prdcticas de
autocuidado y hdbitos

Se llevdé a cabo un taller formativo dirigido a padres vy
cuidadores de personas con discapacidad, orientado a
fortalecer sus capacidades en el cuidado integral. Durante
la jornada, se brindaron herramientas y estrategias
practicas enfocadas en el manejo adecuado de las rutinas
de cuidado, el fortalecimiento emocional y la importancia
del autocuidado del cuidador como elemento clave para
garantizar el bienestar tanto propio como de la persona a
suU cargo.

Asi mismo, el espacio permitid la participacion activa de los
asistentes, fomentando el intercambio de experiencias y la
construccion colectiva de conocimientos. De igudl
manera, se brindd orientacidon y acompanamiento
psicosocial, contribuyendo al fortalecimiento de redes de
apoyo y al mejoramiento de la calidad de vida de las
familias.

saludables de estas, sus | Ver Anexo Actividad 14
familias — cuidadores.
Para el mes de febrero En cumplimiento de la actividad
. orienfada a la readlizacidon de talleres educativos vy
15.Realizar talleres . . . .
. . formativos dirigidos a personas con discapacidad y sus
educativos y formativos - .
familias, durante el mes se desarrollaron espacios
con las personas en . . .
. pedagdgicos en el drea urbana, con el apoyo del equipo
condicidon de - , . .
. . profesional de la Secretaria de Salud y Bienestar Social.Los
Discapacidad y SUS

familias en temas: hdbitos
saludables, manejo de la
discapacidad, derechos y
deberes, etc.

talleres abordaron temdticas relacionadas con hdbitos de
vida saludables, manejo adecuado de la discapacidad,
promocion del autocuidado, fortalecimiento del rol del
cuidador, asi como socializacién de derechos y deberes de
las personas con discapacidad. Estos espacios permitieron
fortalecer conocimientos, promover prdcticas saludables




en el entorno familiar, fomentar la corresponsabilidad en los
procesos de rehabilitacion y sensibilizar sobre laimportancia
de la garantia de derechos y la inclusion social.Con esta
accidén se contribuye al empoderamiento de las familias, al
mejoramiento de la calidad de vida de las personas con
discapacidad y al cumplimiento de las metas establecidas
en el Plan de Desarrollo Municipal en el marco de la Politica
PUblica de Discapacidad.

Ver Anexo Actividad 15

16. Actualizacion de la politica

puUblica de discapacidad vy
Acuerdo 010 de 2012, por el
cual se cre6é el Comité
Municipal de Discapacidad.

Actualmente, se adelanta la revision técnica y los ajustes
preliminares a la Politica Publica de Discapacidad y al
Acuerdo 010 de 2012, con el propdsito de fortalecer su
actualizacion conforme a la normativa vigente y las
necesidades actuales del municipio.

Asi mismo, desde Ila Direccion de Discapacidad
Departamental, en el marco del fortalecimiento
institucional y el compromiso con la cualificacion de los
equipos territoriales, los referentes nos estamos preparando
para dar inicio al Diplomado autogestionable en politicas
publicas, con el fin de fortalecer nuestras capacidades
técnicas y estratégicas y llevar a cabo de manera
adecuada el proceso de actualizacion de la Politica
PUblica. Este espacio formativo permitird profundizar en la
comprension, formulacion, implementacion y evaluacion
de politicas publicas, en coherencia con las realidades
sociales y econdmicas del territorio, fortaleciendo asi el
liderazgo y la gestion publica.

Ver Anexo Actividad 16

17.Publicar

informacion en
las redes sociales de la
Secretaria de Salud sobre

actividades realizadas,
incluyendo imdgenes,
videos y descripciones

Se redliza la divulgacion de las actividades desarrolladas a
través de las redes sociales de la Secretaria de Salud,
mediante la publicacion de imdgenes, videos y textos
breves. Estas publicaciones se elaboran de manera clara y
lamativa, asegurando que la informacion  sea




breves. Garantizar que las
publicaciones sean
informativas y atractivas,
siguiendo los lineamientos
de comunicacion
institucionalPublicar

informacion en las redes
sociales de la Secretaria

de Salud sobre
actividades realizadas,
incluyendo imdagenes,

videos y descripciones
breves. Garantizar que las
publicaciones sean
informativas y atractivas,
siguiendo los lineamientos
de comunicacion
institucional

comprensible para la comunidad y esté alineada con los
lineamientos de comunicacion institucional.

Ver Anexo Actividad 17

18.Utllizar  la plataforma
ArcGlIS para registro de las
poblaciones atendidas

Se brindd atencién tanto presencial como telefénica a
personas con discapacidad y sus cuidadores, ofreciendo
orientacion en la readlizacidon de ftrdmites, acceso a
programas sociales y conocimiento de las rutas de atencion
disponibles en el municipio.

Usuarios registrados en la plataforma de ArcGis.

Ver Anexo Actividad 19

19.Entrega de paquetes
alimentarios

En el marco de las acciones adelantadas por la
Gobernacion de Anfioquia en beneficio de la poblacion
con discapacidad, se redlizd la entrega de paquetes
alimentarios como estrategia de apoyo a esta poblacion.
En el municipio de Remedios se efectud la entrega de un
total de 16 paquetes alimentarios, contribuyendo asi al
mejoramiento de la calidad de vida y al bienestar de las
personas beneficiarias.




Ver Anexo Actividad 20
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~0
(]
<
a
=
—_
(®)
<
(72
o
x
w
Z
<

ANEXOS ACTIVIDAD 7
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CONSTRUCCION RUTA DE ATENCION PARA
REESTABLECIMIENTO DE DERECHOS DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

¢QUE ES UNA RUTA DE
ATENCION ?

" Herramienta que permite identificar,
organizar, direccionar la atencion y
activacion de rutas para la atencion a
la poblacion con discapacidad.
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ANEXOS ACTIVIDAD 12 Y 13




ANEXOS ACTIVIDAD 16 Y 17
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