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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Yopal, marzo de 2026

Sefior

ADRIANA MARCELA GARCIA PEREZ

SUPERVISOR CONTRATO No.CO1.PCCNTR. 9068374

Coordinadora (E) Grupo de Formacidn Profesional Integral, Gestion Educativa y Promocion y Relaciones
Corporativas

Centro Agroindustrial y Fortalecimiento Empresarial de Casanare

Yopal

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes de febrero
del afio 2026
Referencia: CO1.PCCNTR. 9068374 del 24 de enero del afio 2026

Osman Leonardo Barrera Fonseca, identificado con la cédula de ciudadania nro. 74185367, en mi calidad
de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTINUEVE MILLONES
NOVECIENTOS CUARENTA MIL PESOS M/CTE (S 29'940.000) Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un primer y ultimo pago proporcional a la ejecucion del mismo, que
se cancelard en el mes correspondiente. b). Los demas pagos por valor de CUATRO MILLONES
NOVECIENTOS NOVENTA MIL PESOS M/CTE ($ 4'990.000), cada uno.

Plazo: 6 MESES sin superar la vigencia 2026.
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Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE
EVALUACION DE COMPETENCIAS LABORALES EN EL AREA CLAVE DE TRANSPORTE, ASI COMO PARA LA
CONSTRUCCION DE INSTRUMENTOS DE EVALUACION O REVISION TECNICA, EN EL AREA O ESTRATEGIA
TECNICA DE SU DOMINIO, EN LOS CENTROS DE FORMACION DEL SENA, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD, ORIENTADO AL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS ESTABLECIDAS EN ESTE
SERVICIO MISIONAL DEL SENA.

Ejecucion mensual de actividades
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Participar en la
transferencia de
conocimientos y/o
reuniones del proceso
Gestion de Evaluacion
y Certificacion de
Competencias
Laborales del SENA, en
que se requerido.

Se participé de la
reunion virtual sobre
Estrategias y Proyectos
Especiales ECCL para el
afio 2026
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CampeSENA -
sirategia CampeSENA, es d ;w,,L:,7AV

s poslacion Campesina.

Construir y entregar
minimo un proyecto
de instrumentos de
evaluacion sobre la(s)
norma(s) sectoriales
de competencias
laborales en la(s) que
va a evaluar, o en las
que tenga dominio
técnico por cada 4
meses de contrato, de
acuerdo con los
lineamientos vy la
metodologia del
proceso Gestion de
Evaluacion y
Certificacién de
Competencias

Laborales del SENA.

Para los evaluadores
que cuenten con
menos de 4 meses de
contrato, deben
construir items y/o
indicadores de
desempeno y
producto,

proporcional a los
meses de

Se realizd la aceptacién

del acuerdo de
confidencialidad del
proyecto 9998, para
construir los
instrumentos de

evaluacién de la norma
280601099 V2. Se
comenzd con la
construccion de items,
para lo cual en la matriz
del

instrumentos se le

proyecto de

enviaron via WhatsApp
a la gestora de
instrumentos Juliana
Llanos 5 items iniciales
para su verificacion y

aprobacion
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contratacion, en g i Dl ) 4
concertacién con el
dinamizador de
instrumentos para
ECCL asignado. -

i
Contribuir al | EI 16 de marzo de 2026, | sy insrumentos ce evaisscion p-307 Grepo 2 Noma 260601098
cumplimiento de las | se envi§ correo para |

metas asociadas alos
indicadores del
proceso GECCL del
Centro de Formacion,
mediante la realizacion
de evaluaciones de
competencias
laborales en promedio
mensual, conforme
con los lineamientos
de apertura definidos
en el complemento a

esta Circular, en
articulacién con las
estrategias

CampeSENA,Economia

Popular y proyectos
Regulares, durante la
ejecucion del
contrato.

solicitar la bateria de
instrumentos de
conocimiento,

desempefio y producto
del proyecto 2026-85-
9519-1119-P307 Grupo
No. 2, para evaluar a 47
candidatos en la NSCL
280601099, Alistar
automotores livianos de
acuerdo a normativa
legal y técnica.

Osman Leonardo Barrera Fonseca @ €\ i v

@ Para: ® Diana Rocio Fernandez Diaz

CC: @ Blanca Cecilia Pefialoza Oros

Cordial saludo,

Por medio de la presente, me permito solicitar la bateria
de instrumentos de evaluacién para el Proyecto 307
Grupo 2 enlanorma 280601099 V1 (Alistar automotores
livianos de acuerdo a normativa legal y tecnica) para un
total de 47 candidatos los cuales ya estan formalizados
en el aplicativo DSNFT.

Quedo al pendiente para la revision conjunta

Salicitud instrumentos de evaluacién P-307 Grupo 2 Norma 260601099 3 Resumir

Usted
o
@© Cordial saludo, Por medio de la presente, me permito

Diana Rocio Fernandez Diaz

¢

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 14/03/2036 8:36

& ® Osman Leonardo Barre:

Buenos dias: Informé que ya fueron generados los instrumentos solicitados, favar
coordinar (a revisién canjunta.

Cordialmente,

Diana Rocio Fernandez Diaz
SENA h ’ ’

N

©fw o
@SENAcsmunica
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Participar en las mesas
técnicas de trabajo
sobre el
aseguramiento de Ia
calidad de los items e
indicadores de
evaluacion, cuando
sea convocado por el
grupo de Evaluacion y
Certificacién

de Competencias
Laborales de la DSNFT.

En el presente periodo
no se convocaron mesas
de trabajo en cuanto a la

construccion de
instrumentos de
evaluacién  para la

vigencia 2026.

En el

presente periodo no se

convocaron mesas de trabajo en

cuanto a la

construccion

de

instrumentos de evaluacion para la

vigencia 2026.

Contribuir en la
elaboracion de
informes, reportes y
demas  documentos
relacionados con

el desarrollo del
proceso de Evaluacion
y Certificacion de
Competencias
Laborales,

incluyendo el analisis

cualitativo de
fortalezas y
debilidades por
proyecto evaluado, y la
documentacion de
casos de éxito para su
socializacién con el

dinamizador ECCL del
centro de formacion.

Se realizo

el cronograma de
actividades en el
aplicativo DSNFT para el
P-307 grupo 2y asi
contribuir en el
desarrollo del proceso
ECCL.

Cronograma de Actividades P-307

Grupo 2
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Informar sobre los
resultados de la
evaluacion de
competencias
laborales, dentro de
los 3 dias habiles
siguientes a su

Se notific6 a los

candidatos a los que se
les emitio juicio
Competente en el P-307
Grupo 1 donde se

evalué la norma
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Juicio Emitido - Resultados Evaluacién de Competencias Laborales

realizacion y apoyar la | 2806011099.
atencién de
reclamaciones a que Pty
haya lugar, de acuerdo + Conocmient

con los lineamientos d“:m"‘m

establecidos por el I

S E NA Centro de Formacién: CENTRC AGROINDUSTRIAL Y FORTALECIMIENTO

‘ompetencias Laborales del SENA, se permite
inado su proceso de evaluacion de

FMPRESARIAL DF CASANARE

Por favor agradecemos ingrasar con sus datos y diigenciar 1 encuesta de
satisfaceion que encontrara en el siguiente
enlace: htfpsc//dsnftsena edu.co/Candidatos/serviet/com senaws uencuestasat

Apoyar en el registro y | Se verifico la Listado candidatos P- 307 grupo 2
validacion de | informacién de 47
informacién de la
Evaluacion y
Certificacidn de

evaluar la norma

Competenc|as AGUILAR CASTRO ALEXIS AGUILAR HEIDY
Laborales en el sistema | 280601099, Alistar o oo e )

BAYONA SOLANO PEDRO ANTONIO BETANCOURT CASTRO ALFREDO

candidatos del proyecto
P-307 Grupo 2 para P-307GRUPO2 >

W h Ordenar 23 Ver

de informacion DSN FT, automotores livianos de CALDERON TABACO CARLDS VISNEY CARCANO GARCIA JOSE DOMINGO

CARRERNO RONDON MANUEL CASTELLANDS DEISON FABIAN

en artiCUIaCién con e' aCUEFdO a horm ativa CASTELLANOS FRANKY NAIRO ALBERTO CASTRO MALDONADO CARLOS ANDRES
apoyo adminiStratiVO, |ega| y técnica_ CASTRO MALDONADO JOHN DEYBER CONDIA RIOS FREDY ALEXANDER __

DUQUE GARZON JAIRO EDGAR FERNANDEZ JOSE NEFTALI (Nuevo)

incluyendo el cargue y cohRZ CASTELANO DA KABEELA cnzaiez e ose s

conformacién de los ) GUALDRON RINCON OSWAL ‘GUALDRON TAGUIVA MIVER JANIO
. Se ca rgaron |a totahdad GUALTERS GONZALES EDWIN GUALTEROS GUTIERREZ PLAZAS CARLOS ENRIGUE -
exped Ientes con Ios HEREDIA SANTOS OCTAVIO HERNANDEZ SOLANC MIGUEL ANGEL

documentos de los | 9¢ 05 documentosde | e s
candidatos,  cuando | Gestion Documental del | ..o

RAMOS PEREZ GUSTAVO RODCRIGUEZ RAMIREZ ALFONSO

en Ia ca rpeta One Drive, ROJIAS AURELIO ROIAS CAMARGO FREDDY LUCIANG  (N)

ROMERO ACHAGUA FABIAN SALCEDO BAYONA JUAN ALBERTO

para solicitar la SANCHEZ ESTEVEE LU CARIOS SANDOVAL GUALE

N EINER

Auditoria del proceso.
Osman Leonardo Barrera Fonseca @U“ 4

© Para: © Diana Rocio Fernandez Diaz

(C: @ Blanca Cecilia Pefialoza Oros
o Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 06/03/2036 11:58
Cordial saludo,

Por medio de la presente me permito informar que la totalidad de
documentos de Gestion Documental del P-307 Grupo 1ya se encuentran
cargados en la carpeta de One Drive para este proceso, por lo cualya se
puede solicitar la auditoria para este proceso.

Adjunto link del carpeta
£1004, P307 GRUPO 2 NORMA 280601099 Alistar automotores livianos de
acuerdo con la normativa legal y técnica

054 121 GO 2 NOKMA 20T At steroors s ce s con b ot gl s
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A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales vy (ii) el pago de la planilla de seguridad
social y parafiscal nro. 1750565300, expedido por SOI correspondiente al mes de febrero del afio 2026.

Cordialmente,

OSMAN LEONARDO BARRERA FONSECA
Contratista
C.C. No. 74185367

/{L‘},ﬂg(ﬁarca‘éaz,

ADRIANA MARCELA GARCIA PEREZ
Supervisor del contrato CO1.PCCNTR. 9068374 de 2026
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