SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

REQUERIMIENTO Y ESTUDIOS PREVIOS PARA LOS CONTRATOS
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO | CO-OPS-FT-15 V8
A LA GESTION (CONTRATACION DIRECTA) ! ’

1. GENERALIDADES "

Fecha de Elaboracion del Estudio: *| 24/03/2026

Direccién y/u Oficina Solicitante: | Direccién de Urgencias - Subgerencia de Servicios de Salud”
Proceso de Seleccion: DIRECTA
Naturaleza: PRESTACION DE SERVICIOS

2. DESCRIPC]ON DE L.A NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO :
DE CONTRATAC!ON .

La Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E, para asegurar [a atencién integral e integrada de servicios
de salud bajo el enfoque de la Atencidn Primaria Sociai en las localidades de Usme, Ciudad Bolivar, Tunjuelito
y Sumapaz asignadas en el Acuerdo 641 de 2016 y, garantizando a su poblacion el derecho fundamental a la
salud estipulado en la Ley Estatutaria 1751 de 2015, requiere entre ofros, contratar la adquisicion de los
diferentes bienes y servicios requeridos para la prestacion de los servicios de saiud de forma oportuna, continua,
pertinente, segura y accesible, cumpliendo los criterios exigidos en ia Resclucion 3100 de 2019 y su manual de
planeacion del talento humanco servicios asnstenczales version MIS-OD-03 V14 o su modlﬂcatono y/o
actuahzacxon

De igual forma, el Distrito Capital armonizando el Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031 y el Plan Nacional
' de Desarrolio, expidié el Plan Distrital de Desarrollo 2024-2028 “Bogota Camina Segura”, que es el instrumento
estratégico y operativo que incorpora los elementos orientadores y metas que guian el Modelo de Salud
estableciendo los objetivos, estrategias y recursos para mejorar el bienestar y calidad de vida de las familias y
comunidades, lo cual queda incorpaorada efr dicho documento bajo el capitulo “Bogotd MAS Bienestar”, que es
apropiado a nivel institucional en el marco del primer objetivo estratégico “Fortalecer el Modelo de Salud de
Bogota, en el marco de fa Atencion Primaria Social bajo un enfoque de riesgo individual, poblacional y territorial,
a través de la prestacion de servicios de salud con respuestas transectoriales, con calidad, seguridad, mas
humanos e innovadores haciendo énfasis en educacion y transferencia del conocimiento, soportado en un
equipo altamente comprometido” y el tercer objetive estratégico "Lograr un excelente desempefio institucional,
mediante la implerrentacién de acciones que dirigen a la organizacién al mantenimiento de los esténdares
superiores de calidad, en el ejercicio de la transparencia.e innovacién para el foﬂalecrmfento de las capacidades
institucionales™ .

Para la organizacion mundial de la salud “._Una éptima atencion prehospitalaria es proporcionada por un
sistema de respuesta que pueda enviar de manera rapida ambulancias equipadas con proveedores capacifados
¥ servicios de extraccién cuando sea necesaric...”. De ahi la importancia de generar una atencion inicial de
urgencias que esté conformada por todas ias acciones realizadas por un equipo de salud debidamente
capacitado y con los recursos materiales necesarios para satisfacer la demanda de atencion & una persona con
patologia de urgencia. Se basa en estabilizar a la persona en sus signos vitales, realizar una valoracion y
diagnéstico de impresién para poder definir 1a atencién inmediata, tomando como base el nivel de atencidn vy el
grado de complejidad de |la entidad que realiza [a atencién inicial.

Dentro de las particularidades del pais en el entorno social, geografico e industrial, hace que se encuentre en
riesgo de amenazas de tipo natural, generado por alguna actividad. desarrollada por el hombre o de orden
publico, haciendo que se ocasionen eventos o escenas de desastres, urgencias ¢ emergencias, afectando asi
el estado de salud de la poblacaon

Un concepto comun para la relacion delmaneio de ia urgencia prehospitalaria es la cadena de supervivencia,
siendo la atencién de las situaciones de emergencia de menor complejidad. Comienza cuando una persona def
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la comunidad reconoce que se ha presentado una emergencia y toma la decision de actuar, Esta persona llama
‘aalgan servicio de apoyo institucional, este confirma la.llamada y genhera una respuesta, determinando el tipo
de ayuda requerida de acuerdo con la informacion suministrada. El personal de apoyo externo flega al sitio del
evento, presta la atencion prehospitalaria y transporta los lesionados a las entidades hospitalarias. Aqui se
presta [a atencion definitiva y se inicia el proceso de rehablhtauon de acuerdo con las caracterlstlcas de cada
caso.

Respuesta Comunitaria
" Notificacion Oportuna

Atencién [nicial

Apoyo Externo
Atencion Hospitalaria

Rehabilitacién

Un punto clave entre la atencién prehosplta!ana y la atencién inicial de urgencias es la clasificacion del triage
siendo este un proceso de categorizacion de lesionados basado en ia urgencia de sus lesiones y la posibilidad

de supervrvenc.ra" diferente al criterio de atencion en condiciones normales, en [as que el lesionado mas grave
tlene prioridad sm tener en cuenta el pronostlco inmediatc o a largo plazo. .

La clasnfcamon de los Ieszonados comprende una serie de acciones que se complementan entre si, como son:
-+ Laevaluacion de los lesionados segin su gravedad
La asignacién de prioridades segun la pOSibllldad de sobrewvenma
La identificacién -
e La estabilizacién
. La asignacion de su destino. lnmed|ato y final

La atencidn prehospltalarla es una de las prlondades del sistema de salud para el manejo de urgenmas

' | emergencias y desastres, este corresponde al servicio que se presta a la comunidad en el sitio de ocurrencia

del evento para dar respuesta en conjunto de los demas actores del Sistema de Seguridad Social en Salud. Por
definicion, comprende los servicios de salvamento, atencién médica y tranisporte que se prestan a enfermos o

accidentados fuera del hospital, constituyendo una prolongacion del tratamiento de urgencias hospitalarias. ka

Secretaria Distrital de Salud en su programa de atencién prehospitalaria tiene como fin proporcionar un servicio |
oportune de respuesta sanitaria a quien lo solicita a través de una Linea de Emergencias (para Bogota NUSE

123)y segin la clasificacidn o friage que se realiza al incidente y la disponibilidad de vehiculos de emergenc;ia

| se envia el fipo de Tecurso al sitio de ocurrencia. .

Tenlendo en cuenta lo anterior, s& debe contar con Ias umdades méviles y vehlcqus de traslado asistencial de
pacrentes y la atencién prehospltalarla para dar cobertura al sur de |a ciudad. :

Por lo anterior Fondo Financiero Dlstﬂtal FEDS suscrlbro con'la Subred Integrada de Servicios de Saltud Sur el
convenio Interadministrativo No 8525656-2025 cuyo Objeto es "Aunar esfuerzos técnicos, .administrativos y
financieros entre el FFDS y la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur, que dé respuesta y atencion a fas
situaciones de emergencias y desastres en salud de Bogoté en el marco del Sistema de Emergencias Médicas”,
se hace necesario dar cumplimiento ala cfausula OCTAVA. — COMPROMISOS ESPECIFICOS DELASUBRED.
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR numeral 12. Garantizar el talento humano requerido (tripulante
y administrafivo) para la operacion del convenio, informando al supervisor del convenio la programacion
mensual de disponibilidad y cumplimiento acordado con los tripulantes, el talento humano. asignado a cada
vehiculo de emergencia debe ser registrado en el sistema de informacion SIDCRUE modulo * ambuianmas y
actualizado ante cualquier novedad relacionada-con el talento humano.

En este sentide, la Direccion de Servicios de Urgencias para operativizar lo anteriormente descrito, requiere de

la_contratacion bajo la modalidad de prestacion de servicios del perfii,. MEDICQ GENERAL para desarrollar
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actividades misionales propias de dicho perfi, con el objetivo de prestar servicios como Profesional
Universitario (Madico General ) para el programa de trasiado asistencial y atencion Prehospitalaria, durante el
tiempo requerido para-satisfacer las necesidades de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E.,
cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y con la norma de habilitacion de servicios de salud
vigente; dar respuesta oportuna al direccionamiento de eventos, atenciones, trasiados y despachos dados por
la Direccién de Urgencias y Emergencias en Salud (DUES) y por el Centrc Regulador de urgencias y
Emergencias (CRUE), garantizando la oportunidad, pertinencia, calidad y continuidad de Ia atencidn
prehospitalaria durante los procesos de fraslados, valoraciones y despachcs a [a Institucion de Salud,
cumpliendo con los procedimientos, guias, instructivos y protocoios de la Subred Integrada de Servicios de
Salud SurE.SE., : : !

para la atencién de pacientes de!l programa de atencién Prehospitalaria, cumplir con el procedimiento de
traslado asistencial y atencién Prehospitalaria, registrande todo tipo de novedad o necesidades administrativas
ylo asistenciales para garantizar la operatividad de la unidad mavil, verificar y salvaguardar cada uno de los
equipos biomédicos asignados a las unidades mdviles del Programa de Atencién Prehospitalaria, ‘ademas
cumplir con el porte de los elementos de identificacion institucional (Chaqueta, camisa, pantalén, botas, camne
de la Subred y de Misidn.Médica) durante el desarrolio de las actividades contractuales, entre otras.

Idoneidad y Experiencia: Teniendo en cuenta fa modalidad de contratacion directa, se tendra en cuenta que
la persona natural esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, que se cumpla con el nivel académico
y demuestre la idoneidad mediante la presentacién de certificados, diplomas, grados o titulos otorgados por las
instituciones correspondientes que determinan las normas vigentes sobre la materia y, la cual se evalta segun |
reputacion, experiencia, independencia de ideas/conflicto de intereses, dedicacion del- tiempo al debide
desempeno de las actividades e idoneidad colectiva, lo cual se acredita a través de certificados de antecedentes
y pruebas psicotécnicas. ' - ‘

3. JUSTIFICACION

lL.a Subred Integrada de Servicios de Salud Sur ESE, brinda a través de un Modelo basado en la Atencién
Primaria Social, integral e integrado, servicios de salud enfocados a una gestién de riesgo, con excelencia,
humanizada y comprometida con MAS SALUD Y MAS BIENESTAR; contando con un talento humano
altamente calificado, transparente; comprometido de servicio soportado en una gestién del conocimiento,
innovadora e investigativa que contribuye al mejoramiento de las condiciones de vida de [a poblacion urbana
y rural bajo un enfoque diferencial. '

El Acuerdo 74 de 2024, Por el cual se unifica e! Estatutc de Contratacién de la Subred Integrada de Servicios
de Salud Sur E.S.E, y se dictan otras disposiciones, sefiala en su numeral 9.3.3 lo siguiente:

Que los CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION:
Corresponden a la contratacion de personas naturales, que estén en capacidad de ejecutar el objeto def
contrato, siempre y cuando la Sub red integrada de servicios de salud Sur E.S.E verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que trate.

Asimismo, conforme a Resolucion No 1138 de 2024, dispone en su numeral 4.26 “CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 'Y DE APOYO A LA GESTION: Son aguellos que se
celebran para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la Empresa
Social def Estado. Estos contratos sélo podrén celebrarse con personas naturales o juridicas cuando dichas
actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados.

Que el decreto 2209 de 1998, en su articulo 3 ha sefialado “Los contratos de prestacion de servicios con
personas naturales o juridicas, sélo se podran celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad
para realizar las actividades que se contrataran. De acuerdo a 1o anterior se establece: 1. No hay personal
de planta para ejecutar el servicio a contratar. 2. No hay personal de planta suficiente para ejecutar el servicio E}
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a contratar 3. por el grado de especializacion que requiere la coniratacion del servicio. En consecuencia, se
cumple con los criterios para la contratacion por prestacion de servicios. -

Dado que la Subred Integrada de Servicios de Salud del Sur, tiene la capacidad instaurada para atender los
requerimientos en salud que se presenten en .cualquier parte del sistema, desde la atencion inicial -
prehospitalaria, incluyendo traslado del paciente hasta la atencién final. requerida, sin importar la complejidad
del evento, gue le permite prestar servicios de salud integrales y de calidad.

Que, para el cumplimiento de los objetivos misionales que adelanta la DIRECCION DE SERVICIOS DE -
URGENCIAS y dar respuesta al Convenio: Interadministrativo descritc y el desarrollo de actividades
contempladas en el Plan Operativo de la Subred Sur, se justifica en. direccionar acciones para cumplir con &l
presente; por lo cual se requiere contar con un perfil de MEDICO para cubrir las diferentes sedes y.servicios

‘de acuerdo a su necesidad y‘Ia experiencia propia de las aclividades a desarrollar y la idoneidad

correspondiente.

4. DESCRIPGION CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE APOYO ALA GESTION

_ Objeto del Contrato: ' EN ElL. MARGCQ DEL CONVENICO VIGENTE SUSCRITC ENTRE EL FONDO FINANCIERO

DISTRITAL DE SALUDY LASUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

2nivel | 3 nivel 4 nivel

CLASIFICACION UNSPSC

Servicios de contratacion de personal | - 80000000 80110000 80111700 80111701

1. Prestar servicios Profesionales como médico para el servicio de tr'as'léd'o ééistencial de gﬁécieﬁteé y ia t'e'nc'ién'
Prehospitalaria, durante el tiempo requerido para satisfacer las necesidades dé la Subred Integrada de Servicios de Salud -
Sur E.S.E., cumpliendc con los estandares de calidad, oportunidad y con la Norma de Habilitacidn de Servicios de Salud

Vigente. :

2. Responder oportunamente al direccionamiento de eventos, atenciones, traslados y despachos dados por la Direccion de
Urgencias y Emergencias en Salud (DUES) y por el Centro Regulador de urgencias y Emergencias {CRUE), garantizando
la oportunidad, pertinencia, calidad y continuidad de la atencién medica durante ics procesos de valoracion, evaluacion,
formulacién y entrega del paciente a la institucidon de Salud, cumpliendo con los procedimientos, guias, instructivos y
protocelos de la Subred Integrada dé Servicios de Sajud Sur E.S.E., para la atencion de pacientes de traslado asistencial

-| de pacienies y la Atencién Prehospitalaria.

3. Cumplir con el procedimiento de entrega y recibo de programacion de aciividades, con registro de novedades, ademas
del reporte de necesidades administrativas y asistenciales para garantizar la operatividad de la mévil, verificando y
salvaguardando cada uno de los equipos biemédicos asignados a las moviles del programa de Atencién Prehospitalaria,
ademas de cumplir con el porte de |68 elementos de identificacion institucional (Chaqueta, camisa, pantaién, botas, carné
de la Subred y.de Misidn Médica) durante et desarrollo de las actividades contractuales. o .
4. Dar comrecto uso a fos elementos tecnolégicds (celular institucional, Tablet, incluyendo cargadores y equipos de radio
comunicaciones con sus accesorios) asignados a los vehiculos per la Subred para el desarrcllo de las actividades, asi como
garantizar el uso permanente de dichos dispositivos para mantener una comunicacion efectiva y oportuna con ia lider del
programa de Atencion Prehospitalaria o con quien ella designe, realizar €] registro-en el sistema de informacion del 100% |
de los registros de la historia clinica {no mayor a 2 horas), médulos de repories, formulacion de medicamentos, inventarios |

y control d¢ medicamentos, fichas de notificacion obligatoria, Seguridad dei Paciente v o inherente al proceso de atencion
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Pre-Hospitalaria, ingresar en un término no mayor a 12 horas posterior a su diligenciamiento ios certificados de defuncion,
cumplir con la resolucién 1995 de 1999, dar respuesta a las Novedades Asistenciales y Administrativas que se generen
durante el desarrollo de las actividades. '

5. Apoyar en el direccionamiento del equipo del vehiculo de transporte asistencial de pacientes o de atencion prehospitalaria
asignado, garantizando ef cumplimiento de las metas para el programa segun los indicadores establecidos con oportunidad
y disponfbilidad, dando cumplimiento a los direccionamientos dados por la Subdireccion del Centro Regulador de Urgencias
y Emergencias en cada caso, asi mismo realizar el adecuado reporte de novedades e incidentes presentados durante la
operacion de los vehiculos adscritos al Programa de Atencion Prehospitalaria siempre por medio del equipo de
radiocomunicaciones a la central y por medio de celular y aplicativos al profesional de enlace asignado.

5. Revisar de manera mensual mediante el module de inventario de la aplicacién, los insumos y medicamentos mcluyendo
los medicamentos de control especial {y el registro adecuado en libro) asignados a los inventarics del vehiculo y apoyar &l
equipo de calidad y gestién externa del programa, a! seguimiento en la revision mensual. En el dia asignado para entrega
de certificacionss de actividades. debera registrar en la plataforma asignada parz realizar la entrega de informe de
actividades (inventaric mensua! de medicamentos de control especial, registro de bitdcoras de equipos biomédicos,
cportunidad de reglstro en el aplicativo RUAF ND, e historias clinicas durante el mes) y revision del cumplimiento de las
mismas.

7. Cumplir y asistir de manera mensual a la pregramacién de actvidades relacionadas con el fortalecimiente de !as
competencias (capacitacion) del servicio de traslado asistencial de pacientes y la atencién Prehospitalaria programados por
la DUES, |z Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E., yfo las convocadas por la unidad funcional APH Sur.

8. Gestionar oportunamente para la liberacion de la camilla retenida en las diferentes IPS de ia ciudad, garantizando gue ia
unidad movil no permanezca en |2 institucidén hospitalaria mas de 3 horas.

9. Realizar un minimo de cuatro (4} atenciones, traslados ¢ despachos de pacientes durante Ias actividades en el dia y tres
{3) atenciones, traslados o despachos de pac:entes durante la actividad de ia noche. Esta obligacion es fundamentat para
garantizar la eficiencia y la continuidad del servicio de emergencias médicas.

10. Reporiar al tider del servicio de traslado de pacientes y de la atencidn prehospitalaria o a quien el desighe, el inicic de
la operacién del vehiculo de emergencias y las novedades que se presenten durante el desarrollo de las actividades,
garantizando el tiempo efectivo de la operacién para et cumplimiento de los indicadores del convenio.

11. Ejecutar otras actividades propias .de su perfil Profesional, directamente relacionadas con el objeto del contrato y
orientadas al fortalecimiento de las acciones misionales del convenio interadministrativo APH. '

7.. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO' Y FORMADE PAGO .

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: El presente contrate es de cuantia indeterminada, toda vez que su valor final
dependera de las actividades y procedimientos efectivamente ejecutados y recibidos a satisfaccion por parie del
Supervisor del contrato. No obstante, para todos los efectos tegalss, presupuestales v fiscales, el contrato contara con un -
techo presupuestal hasta por la suma de OCHO MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA MIL PESOS MCTE ($8.880.000).
FORMA DE PAGO:LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E. reconocerd y pagard a EL
CONTRATISTA los henorarics derivados de la ejecucidn del objeto contractual, conforme & lo siguiente:

Pago por valor hora: El valor hora sera de CUARENTA MIL PESOS M/CTE ($40.000}. correspondiente a las actividades
+ remuneradas por hora serd reconccido y liguidado con base en las horas efectlvamente ejecutadds, previa validacion del
Supervisor del contrato.

El reconocimiento del valor hora no constituye salario, ni implica la existencia de jornada laboral, subordinacidn,
disponibilidad permanente, exclusividad o-continuidad faboral, correspondiendo exclusivamente a la remuneracxon del
servicio efectivamente prestado bajo el principic de resuitade.

El pago se realizara en cortes mensuales, con base exclusivamente en la validacion de Ias actividades y procedimientos
efectivamente ejecutados, previa certificacidén del Supervisor de! contrato.

Para efectos del iramite de pagd, EL CON?RATJSTA debera:

e Presentar mensualmente, a través del aplicativo SIASUR, el informe de ejecucion de actividades, junto con ia
planiila de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Scocial Integral (Salud, Pension y Riesgos Laborales}, en’
los porcentajes establecidos por la ley, documentos que serén objeto de revision y validacion por parte del

¢ Supervisor del contrato. ' %7
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s Cargar en la Plataforma Transaccional SEEGP i el informe ce actividadés y ia,plan‘illa de pago de los aportes al
Sistema de Seguridad Somal lntegrai (Salud, Pensidon y-Riesgos Laborales) en los porcentgjes legalmente .
exigides.

‘8. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO .

BOGOTAD.C,-EN LAS AMBULANCIAS Y VEHICULOS DEL PROGRAMA DE TRASLADO ASISTENGIAL DE PACIENTES
Y LA ATENCION PREHOSPITALARIA, EN LAS 24 BASES ASIGNADAS DESDE LA DIRECCION DE URGENCIAS Y
EMERGENCIAS EN SALUD BOGOTA, SEDES ADMINISTRATIVAS DE LA SUBRED SUR Y SECRETARIA DE SALUD
DISTRITAL.

;9 PL,AZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucién del presente contrato serd desda,ei.perfeccionamiéntg del contrato hasta el 3¢ de abril de 2026.

10. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS =/

Consm{erando Ias actividades a realizar por el contratista en {a Entidad, no se exigirdn garantias teniendo en cuenta que no
supera los 120 SMMLV.

11 SUPERVISION

CARGO DIRECCION DE URGENCIAS, O QUIEN DESIGNE EL ORDENADOR DE GASTO.

Quien velara por Ios intereses de la Entidad en procura de que el CONTRATISTA cumpla con las obligaciones contractuales
y darad cumplimiento a los Manuales de contratacién y supérvisién establecidos por la SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

Certificado de . . S
disponibilidad No. 592 VALOR: $ 8.880.000
presupuestal (CDP) B '

iDONEIDAD Y EXPER]ENC!A SOLICITADA POR LA ENTIDAD

CRITERIOS

"ldoneidad y Experiencia:

Especialista
Profesional : X - Graduade- fitulo universitario en medicina.
Tecnélogo C
Técnico
Bachiller
" Otres
Laboral X - 1 ano de experlenma en el | 1afo
Profesionai ejercicio de su formacion en

_ - servicios de uUrgencias vy
Relacionada : _ atencién prehospitalaria.
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Adicionalmente se verificd que elfla contratista NO ESTA INMERSO/A en ninguna de las inhabilidades de orden general y

especial de ia Ley 142 de 1894, Articule 44, como tampoce de las estabtecidas por las normas colombianas para ta! fin.

: 13MATR'Z DE RIESGO -

Los andlisis de ios riesgos de la contratacién y en consecuencia el nivel y extension de los mismos deberan ser amparados
por la actividad contractual a través de los mecanismos de garantias y clausulas pertinentes de cumplimiento, de
conformidad con ia naturaleza y la cuantia del asunto.

No aprobacién del perfil o
Que no haya claridad, reprocesos en la contratacién.
certeza o medio de
. verdficacién del perfii a Incumplimiento de las
Operacionales contratar, requisitos de POSIBLE_ MODERADO actividades propias del area
idoneidad y experiencia ) solicitante (direccion misional)
confirmada y/o de los Planes operativos y
estratégicos de la Subred Sur
Retraso en el iniclo de la
ejecucion del contrato.
Que no se cumpla con los Afectacion en el logro de los
tiempos de aceptacién del objetivos institucionales y de la
contrate a través de la necesidad de contratacion.
Operacionales | plataforma SECOF Il en POSIBLE ALTO .
los plazos establecidos o Sanciones y/o investigaciones
este se firme disciplinarias.
extempordneamente Retrasos en el cumplimiento de
los Pianes operativos y
‘estratégicos de la Subred Sur
Desconocimiento de los
lineamientos sobre la
legalizacion y ejecucion
de los contratos de "
prestacion de servicios rC;c;{IIiggaLéracmﬂ de coniratos
profesionales y de apoyo |
COperacionales ;Easgljes::jn dseg;“dgi p%rl PCSIBLE ALTO Investigaciones y sanciones
estatuto de contratacion, ' dls.mplmarlas
manual de contratacion, . - R .
en concordancia con lo Posible detrimento patrimonial
establecido por la Agencia
Nacicnal de Defensa
Juridica del Estado
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR ESE.

ALCALDIA MAYOR

DEBO@OTADC
s
e
e AT LRl

REQUERIMIENTO'Y ESTUDIOS PREVIOS PARA LOS CONTRATOS
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO
A LA GESTION (CONTRATACION DIRECTA)

LY

Operacionales

Que el “profesionat de
prestacién  de servicios

no se  acoja los
ineamienios de atencion
definidos por iz Subred
Sur para la adecuada
prestacién del servicio,
cubrimiento  poblacional,
coberturas, cumplimiento
de metas y parameiros de
atencion regueridos por la
direccion sclicitante

yfo de apoyo a la gestion

POSIBLE

" ALTO

Que se configure el elemento
subordinacion sl crear
lineamientos o controles en
desarrollo y gjecucion de los
coniratos de “prestacion de
servicios profesionales y de
apoye a la gestion” tendientes
al cumplimiento de dichos
lineamientos, parémetros de

-atencién y metas propuestos

por fa Subred Sur en sus
Planes operativos y
estratégicos.
Incumplimiento contractual

Terminacion del contrato

NESTOR RAUL VALERO ZULUAGA
Director de Oficina-Y/Q Direccion

REYESMURILLO HIGUERA

Ordenador del Gast,

ERTIFICACION DE lNEXISTENC[A DE PERSONAL DE PLANTA DE PERSONAL_ F’ARA EL DESARROLLO
BJETO" CONTRACTUAL : S

scrito Director de talento humano certifica gue en ia planta de personal de la Subred lnteqrada de Servicios de Salug

£, NO CUENTA CON EL PERSONAL SUFIGIENTE PARA EL DESARRGLLO DE LAS ACTIVIDADES Y OBJETO SENALA

JULIE

FIRMA

DIRECTOR TALENTO HUMANO

5 KATHER]N%LEON BELTRAN
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