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RGAS SEPL'JLVEDA
DIRIGIDO A , -
: SECRETARIA A DM]NISTRATIVA
SECRETARIA Y/O.OFICINAS MANUEL EDGARDO OBREGON VALLEJO
GESTORAS :
SUBSECRETAR[O ADMlNlSTRATIVO DE BIENES Y SERVICIOS
FECHA DE ELABORAClON 21 DE ENERO DE 2926

\‘a tener@ como fi nalldad esenclal el blenestar general y el

m\h_
El Articulo 2 de la Constitucion Politica de. Colombla p e Ve “( .) son-fines esenciales del Estado serwr ala
comunidad, promover la prosperidad general ygarantlzar la fectlwdad de'los pnnmplos,‘derechos y‘fdeberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la partlc1pac|on de'todos-enlas-decisiones que Ios‘afectaﬁ‘\y eila vida
econbmica, politica, admmustratlva Y cultural de la- Nac on; defender la mdependencna nacmnal,,mantener la

integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica: y a vigencia de un orden Justa‘ ( *)"“

ElArticulo 209 de la Constitucion Politica expresa quefla funcnon admlnlstratlva esta al se5VIC|o de los intereses
generales y se desarrollan con fundamento en los ) pnnmplos de lgualdad\,‘\moralldad eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad... En el marco de este precepto g:’énsﬂtumonal ~el Estado debe satisfacer
las necesidades generales de toda la poblacion, desarrollar los- pnnmplos y,zf inalidades consagradas en la

4

gestion publica y priorizar de manera permanente el mteres general‘i | e
f,;,\& P

itica de‘Colombla le corresponde al Municipio, como

Con fundamento en el Articulo 311 de la Constitucion P
entidad fundamental de la division pollt|co-adm|n|strat| .,‘fdel Estado prestar los servicios plblicos que
determine la- Iey, construir las obras que demande rogreso local, ordenar el desarrollo de su territorio,
promover la partlmpamon comunitaria, el mejoramlen 0, somgl ¥ cultural de sus habitantes y-cumplir las deméas
funciones que le asignen la Constitucion y.Jas: leyes Bajo este criterio, corresponde a los alcaldes cumplir y
hacer cumpllr la Constitucion, la. ley, los; fiecretos*del goblerno las ordenanzas, y los acuerdos del concejo y
dmglr la accion administrativa-del mumcnplg asegurando el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los
servicios a su cargo, de acuerdo gon lo° prewsto en'el artlculo 315.de la Constitucion Politica.
Y \ c; 7;‘ .

Asimismo, en la exposicion de- motlvos . de; Ia ley 80- de‘1993 se sefala que cualquier actividad estatal se tiene
que caracterizar-por satns{gcmon el interés general o de las necesidades colectivas por lo tanto los servidores
publicos al celebrar y ejecutar un\contrato estatal deben tener siempre esta finalidad. Las instrucciones de la
funcion estatal se encuentran consagrados en el artlculo :3° de la ley 80 el cual establece que cuando los
servidores publlcos p@rucnpan;en la celebraciony ejecucmn de los contratos deben considerar que las entidades
estatales. buscan ﬁlfcumpllmlento de los fines espemales' 5

o :
Flnalmente tanto eI>Goblerno Nacional como las admmlstramones municipal tienen que considerar, cuando se
elaboran Ios presupuestos . las. nece3|dades para atender sus programas de goblemo traducldos en planes de

’ ejoramlento dela. calldad de vnda de la poblacion; es

asu coq}o dice respecto de las administraciones: sera objetivo fundamental de su actividad la solucion de las
necesidades insatisfechas. i%
A partir de lo anterior el municipio. de Bucaramanga como ent|dad territorial y a-partir de la Ley 1454 de 2011
(por la cual se dictan normas organicas sobre ordenamlento territorial y'se modifican otras disposiciones),
ademas de las-obligaciones y funciones que le son proplas por la Constitucion y la Ley, el Municipio tiene la
competencia residual territorial, esto es, que es: competencna del Mummplo todo aquello que no esta atribuido a
la Nacion ni a los departamentos, es por esto que se de3|gna ala Secretaria Administrativa, la cual tiene como
proposito pnnclpal “Gerenciar las polltlcas de talentojhumario, la administracion de. los recursos fisicos, la
gestion documental y la gest|on del servicioala cxudadanla dentro del marco. constltuclonal y legal de la funcién
pablica, en cumplimiento de los ‘objetivos institucionales:y dé los fines de Estado, procurando el desarrollo
integral de los funcionarios publicos y una adecuada.y oportuna prestacion del-servicio al ciudadano”.
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Ahora bien, de conformidad-con el Decreto No. 041 delL20 de febrero de 2025 de la Alcaldia de Bucaramanga,
"Por medio del cual se hace una delegamon de facultad s en materia de contratacion y ordenacion del gasto en
los Secretarios de Despacho de la Administracion Mumcnpal" se sefiala que; “los Secretarios de Despacho
deberan realizar las S|gwentes ‘actuaciones: Celebrar;-terminar, liquidar, modificar, adicionar y prorrogar los
contratos y/o convenios de conformidad con la normatmdad vigente contractual.”, le corresponde a la
Secretaria Administrativa:

“ARTICULO  CUARTO:  DELEGACIONES i::.ESPECIFICAS AL SECRETARIO (A)
ADMINISTRATIVO: Celebrar todos los contratos yi onvenios imputables a gastos de funcionamiento.
Ademés, le corresponde la faculfad residual, entendlendose por tal, la celebracion de contratos y
convenios que no correspondan a ningtn de Ios-casos que sean expresamente designados o

delegados a otros despachos.

PARAGRAFO. Sin perjuicio de las delegaciones que en. materia de contratacion de Obra Publtca*sem_
confian al Secretario (a) de Infraestructura, le correspondera al Secretario (a) Admlnlstratlvo 0 qwen o
haga sus veces, la competencia para adelantar y celebrar los contratos que impliquer actlwdades ‘de

mantenlmlento, conservac:on, regarac:on 0 mstalacron en los bienes inmuebles destmados Qara el
funcionamiento de.la Alcaldla Municipal”, ¥§ S

En el mismo sentido, el Decreto No. 041 del 20 de febrero de 2025encel ARTICULO NOVENO |b|dem consagra
que “Cuando dos o més Secretarias Gestoras, requ:eran contratar un. mlsmo blen o~semc:o con objeto y
especificaciones técnicas iguales o similares, o su actlwdad esté Inmersa en, eI objeto o alcance del objeto
contractual de ofra, y sus necesidades se encuentren .en un mrsmo;espac:wde‘?/empo esto es, desde el
momento en que se radica la solicitud de viabilidad jundlca yh hasta que se_otorgue la viabilidad por parte de la
Secretaria Juridica; correspondera adelantar el proceso contractual.sm lmpon‘ar su naturaleza, destinacion,
funciones y fuente de financiacion, a la Secretaria Gest a que @nga mayor valor en el presupuesto para la
contratacion a realizar (...)"

del Municipio de Bucaramanga modificado por Ios\Decretos»0025 del 20 de enero de 2020 y el 0137 del 30 de
abril de 2020 que prevé, entre otras funcnones‘del area de bienes y servicios las sefialadas en los siguientes
numerales: i "g»g e
/,-»w’ \:x\ j{ ':
1. Determinar las neces:dades deg blenes y Aserwc:os de las diferentes dependencias de la
Administracion Mumcrpal*segun el;procedlmlento establecido.

h.\

2. Priorizar las neces:dades de blenes y serwcms tenlendo en cuenta, histérico de consumo, metas
mst:tuc:onales y marcos “propuestos, de confonmdad .con normas y procedimientos establecidos.
LT “~.
5. Gestlonar\z garantlzar la_prestacion de Iosﬂ servicios de vigilancia, aseo, cafeferia,_seguros,
orresgo ridencia extema, servicios publicos, mantenimiento del edn‘" icio. y demas espacios fisicos

»;‘yf"donde funcionen’ degendenc:as de la- Admtmstrac:on MunICIQa/, seqiin- reguer/mlentos y politicas

g institiicionles.
} 1

\\};s } -servicios requeridos para el funcionarniento ntémo de la administracion municipal y la
a2+ administracion y mantenimiento de bienes e-in gebjes del municipio.

Por lo tanto, la contratacion como una de las formas deiactuacion de la Administracién Pblica y, por ende,
como componente del ejercicio de la funcion admlnlstratlva se caracteriza por estar al servicio de los intereses
generales de los asociados del Estado con sujecion a.l principios de igualdad. moralidad, eficacia, eficiencia.
economia, celeridad, imparcialidad, contradlcclonypubllmdad

De conformidad con lo anterior. el Municipio de Bucaramanga pretende realizar y desarrollar los procesos de
gestion contractual y de gestion juridica administrativa ac" rde:con la Constitucion Nacional, la Ley y el Manual
de Contratacion del Municipio de acuerdo con la funciol m|S|onaI que le corresponde. a su Plan de Desarrollo
Municipal y los planes de accion de las diferentes Secretarlas de despacho Por esta razén, el ejercicio de la

Funcion Administrativa implica el desarrollo y realuzacnon de Ias mas vanadas actwndades de conformidad con

ﬂ.
N
i
woe
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de nesgo que puedan generar incapacidades, afectacnj

las competencias asignadas al sujeto administrativo- correspondlente segln el area de la administracion a su
cargo.

Asi las cosas, el ejercicio de la funcion admlmstratlva ‘permite distinguir dentro de la dindmica de la
administracion, el cumplimiento de unas funciones basicas: :clyo contenido se determina en cada caso por la
materia de la cual debe ocuparse la institucion admlnlstratlva de:que se trate. y.por las formas de actuacion que
aquella debe adelantar para el logro de'sus cometldos' no. SIendo ajenas-estas al ente territorial municipal.

El MUI’IICIplo de Bucaramanga dispone de diversas sedes administrativas que facilitan el cumpllmlento de su
mision institucional. Por ello, es fundamental lmplementa_r estrateglas que aseguren la conservacion de sus
bienes, equipos e instalaciones en-Gptimas condiciones, evitando asi su deterioro y proporcionando un entorno
llmplo y adecuado tanto para los funcionarios como para.los vusﬁantes Sin embargo, la planta de personal del
municipio es insuficiente para llevar a cabo las tareaé de Ilmpleza fumlgacmn y servicio de cafeterla en sus
instalaciones, ademés de carecer de-los insumos y- maqumana necesarios para atender las nece3|daﬂ!e§ de
mantenimiento y conservacion de las: diferentes sedes;

<< %
Ahora bien,.el Mumclplo de Bucaramanga, en cumpllmlento de sus funciones constltumonales y\legales requiere

contratar el servicio de fumigacion y control integral de plagas para las:instalaciones admlnlst
donde funcionan las diferentes dependencias de la Admlnlstramon Municipal. S

r é‘.

ratlvas 'y operativas

El Centro Administrativo Municipal y los Centros externos concentran atencxon permanente a la ciudadania,
servidores plblicos, contratistas y terceros, lo que genera ‘condiciones propiclas para la*presencia y proliferacion
de vectores tales como roedores cucarachas mosquntos hormlgas Yy otros msectos rastreros y voladores,

minima de dos (2) veces al afio. T, ::;.

b

La fumigacion preventiva semestral constituye una medida de gestlon del nesgo que reduce la probabilidad de
interrupciones en el funcionamiento lnstltumonal &S D

\ \‘q\ -
La obligacién de mantener condiciones hlglemco-sanltanas adecuadas se encuentra enmarcada en la Ley 9 de
1979 (Codigo Sanitario Nacional), que; establece eI deber de-evitar condiciones que favorezcan la proliferacion

t

de vectores transmisores de enfermedades1

b!

\-;

afectaciones sanitarias al personal y.usuarios. :
‘:a ‘:‘ ';/\\& it '

En cumplimiento.del Slstema de Gestion de Segundad,y Salud en el Trabajo de conformidad con el Decreto

1072 de 201 5,,la entldad debe identificar, evaluary controlar los riesgos laborales, incluyendo el riesgo biolégico.

El control penodlco de plagas constituye una medida pr ent|va dentro del SG-SST, orientada a mitigar factores
es ala salud o sanciones administrativas.

4"_5 \,.\m— / '; 2
Es obllg§c10n de los servidores plblicos la proteccnor I patrimonio.pl'_lblico, la presencia de plagas puede
ocasionar:

ez Deterioro, de archivos fisicos y documentos admlnlstratlvos
o Daios en mobiliario, cableado-estructurado y equipos tecnoldgicos.
» Contaminacion de areas de almacenamiento y zonas comunes.

La contratacion del servicio permite proteger los blenes publlcos bajo custodia del Municipio y evitar posibles
responsabllldades fiscales derivadas de su detenoro

Esta situacion requiere que la entidad refuerce la limpie a‘en sus centros extemnos y en el centro municipal, asi
como el servicio de desinfeccion y lavado de tanques de’ agua potable. Por lo tanto, es fundamental establecer
un servicio de fumigacion constante que permita controlarila proliféracion de los mosquitos, que son los vectores
transmisores del dengue. I




: ’C()_digo: F-GJ-9200-238,37-013
REQUERIMIENTO TECNICO:DEL | Versién: 2.0
BIEN O SERVICIO A CONTRATAR ‘Fecha aprobacion: Noviembre-26-2024

- Pégina 4 de 23

Alcaldl'n do
Bucaramanga

§ o

En consecuencia, la secretaria Administrativa — Subsecretana de Bienes y Servicios, en cumplimiento de sus
obligaciones legales teniendo en cuenta el marco normatlvo descrito, se establece y se justifica la necesidad de
contratar “PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO, CAFETERIA, FUMIGACION Y
MANTENIMIENTO EN LOS DIFERENTES INMUEBLES DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA, INCLUYENDO LA DISPOSICION -DE INSUMOS, ELEMENTOS, HERRAMIENTAS Y
MAQUINARIA RESPECTIVA DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS"

PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO} CAFETERIA FUMIGACION Y MANTENIMIENTO EN
LOS DIFERENTES INMUEBLES DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, INCLUYENDO LA
DISPOSICION DE INSUMOS, ELEMENTOS HERRAMIENTAS Y MAQUINARIA RESPECTIVA DE
ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS_ V)

REQUERIMIENTO TECNICO 0 CONDICIONES DEL SERVICI@ ,;, ped
an }_
Por lo anterior, se premsa adelantar la contratacion del personal parala correcta prestacuon del servicio de aseo,
mantenimiento en area locativas, lavado de tanque$ y fumlgac10nu’é“ﬁvl‘é‘s=\dlferentes dependencias de la
Administracién Municipal. Todo esto con el fin de mantener el blenestar y salud de los servidores publicos,
usuarios y contratistas que frecuentan las lnstalacmres ofreCIendo amblentes salubres y proyectando una
imagen positiva de la entidad, para lo cual las actlwc.ades )7 requenmlentos sobre estos servicios seran los

ecmco Nro 1
\l

>
IONES:DE:PRESTACION O+

descritos a continuacion y discriminados en el Anexo té

ONDI

grvicio de ‘bréstécibn diaria, y
Barrer, Lavar, trapear, desmanchar\x, g.eventualmente servicios de limpieza y
desinfectar. A | :mantenimiento profundo (ver anexo
.-;~,-> \i- \ it:

£5 N &/ 1 téerico Nro.1)

Lavar, brillar, desnnfectaryamblqntar bafios] |
sanitarios, Iavamanoswparedes realizar’ |.:eventualmente servicios de limpieza y
mantenimiento.de condiciones hlglemcas de; | imantenimiento profundo. profundo (ver

las baterias de.bano . ! | ‘anexo técnico Nro. 1)

ervicio de prestacion diaria,

s, gl e t1:Servicio de prestacion diaria,
leplar \wdnos,\}ventanas exteriores e«;g-eventualmente servicios' de limpieza y
|nter|ores§ 3 t‘likman_"tenimiento profundo. profundo (ver

ol +|-anexo técnico Nro.1)

o b
7 \" N il
{ leplar ‘el polvo y desinfectar externamente;| ‘Seivicio de prestaclon diaria,

3, !l eventualmente servicios de limpieza y
= Sl [0S aparatos telefonicos y eléctricos y d
S antenimiento profundo. profundo (ver
fJ . |Fas equipos de oficina P P (

: fﬁ _anexo técnicoNro.1)
N I| Servicio de: prestacion  diaria, 'y
Limpiar canecas de basura de oficina,i| eventualmente servicios de limpieza y
pasillos, bafios, centros externos | mantenimiento profundo. profundo (ver

: 1| 'anexo técnico Nro.1)
Desempolvar y limpiar paredes, clelos": Semclo deAaslstenma mmimo3véc3es por
as i| semana. profundo (ver anexo técnico

rasos, pue ‘Nro.1)

- 4| Servicio  de prestacion  diaria, 'y
Efectuar el riego y limpieza de plantas; ‘eventuaimente servicios de limpieza y
ornamentales | mantenlmlento profundo. profundo (ver

¢| ‘anexo técnico Nro.1)
Realizar brigadas de aseo y limpieza en el:|:Las Veces que se requiera) profundo (ver

CAM fase | y Il y centros externos. ‘;‘ anexo tecmco Nro.1)

i

F
’f
4.
}
1]
!
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¢.|-Servicio de prestacion diaria, y eventualmente
Realizar limpieza y desinfeccion de ascensores ! |:servicios de limpieza y mantenimiento
+{-profundo. profundo (ver anexo técnico Nro.1)

|- Servicio a requerimi de la Alcaldia de
Atender los demés servicios que se requieran: vicio querimiento i

i*|:Bucaramanga a través del supervisor del
relacionados con el aseo general en el CAM fase |: | g P d
i+ |: contrato. Minimo una vez dentro de la vigencia
y ll'y en los centros externos. 4

;;‘}, kprofundo (ver anexo técnico Nro.1)

Fumigacion, desinfeccion, fumigacion de roedoresA L
y plagas de todas las areas que constttuyen Ios§ *Seryicio a requerimiento de la Alcaldia de
lugares de la prestacion de servicio (Ley 9 de: ucaramanga. Minimo una vez dentro de la

1979, Decreto 1843 de 1991, Decreto 775 de’| vigencia profundo (ver anexo técnico Nro.1)
1190).

ervicio a requerimiento de la Alcaldia de
;Bucaramanga. Minimo una vez dentro de la
vigencia. profundo (ver anexo técnico Nro.1)

Lavar zonas de parqueo, sétanos, andenes qu
pertenezcan al CAM fase |y Il y centros externos

i |-Servicio a requerimiento de la Alcaldia de

. . i'|"‘Bucaramanga por medio del supervisor del
Lavado y desinfeccion de tanques *|-contrato. Minimo dos-(2) vez al afio. profundo
. |:(ver-anexo técnico'Nro.1)

. ; |:Servicio de Prestacion diaria y de acuerdo a los
Mantenimiento locativo { | requerimientos de‘la Administracion Municipal.
+ | ;profundo: (ver anexo técnico Nro.1)

Asi las cosas, la Entidad requiere contratar una empresa legalmente constituida que cuente con la experiencia
y que pueda proporcionar el personal técnico, operarioicapacitado, insumos y provea la maquinaria necesaria
para cumplir los requisitos y normas exigidas para el desarrollo de las actividades que se pretenden satlsfacer

CAPACIDADES TECNICAS DEL PROPONENTE

Las especificaciones técnicas corresponden a cada una de las condiciones requeridas por parte del Municipio
de Bucaramanga, para el desarrollo del contrato, las cuales son anunciadas a continuacion:

1. Personal minimo requerido: ol -

Contar con personal minimo requerido ver tabla No 1 (ma": 'uhno y femenino) tiempo completo a fin de satisfacer
las necesidades de servicio dentro de franja de tiempo s:mllar dla jornada ordinaria de trabajo compuesta hasta
por ocho (8) horas al dia de lunes a viernes y 4 horas e l:dia sabado, para un total de 44 horas a la semana.

A partir del 15 de julio del 2026 seran 42 horas a la. semanaé’rf%t)mplim’iento con la ley 2101 de 2021 articulo 3.

De la misma manera el contratista debera dar cumpllmlento alo determlnado en la resolucion 2400 de 1979 del
ministerio de trabajo en su articulo 390 y 392, define que Ia carga maxima que podra levantar un hombre desde
el piso es de 25 kilos y las mujeres de 12.5 kg ademas»en \ningtin caso un trabajador podré llevar en hombros
un peso superior a 50 Kg para hombres y de 20 Kg para.mUJeres Por lo tanto, debera asegurar que contar el

personal adecuado para las labores de limpieza y mantenlmlento para cumplir con la resolucion 2400 de 1979
del ministerio de trabajo.

Servicio

Operario para servicio de aseo no inferior (1)

y cafeteria CAM Fase | y Fase Tiempo comp{l;efg' SMLMV

ll, jornada laboral 44 horas
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Sabade.

diurnas semanales de Lunes a

Operario para servicio de aseo
y cafeteria centros externos
fijos, jornada laboral 44 horas

Séabado.

diurnas semanales de Lunes a |

e | G0 |
i _

N

Operario para servicio de aseo
y cafeteria centros externos
rotativo, jornada laboral 44
horas diurnas semanales de
Lunes a Sabado.

W
B

no inferior (1)

SMLMV 10

5
of

Tiempo compléto
i

Operario de mantenimiento
capacitado y certificado para
realizar trabajo en alturas nivel
basico y desinfeccion. jornada
laboral. 44 horas diurnas
semanales de Lunes a Sabado.

i
) ol
Tiempo completo
[T

no inferior (1,124).

SMLMV 10

il

Coordinador de mantenimiento
certificado como coordinador
de trabajo seguro en alturas,
jornada laboral 44 horas
diurnas semanales de Lunes a
Séabado.

T
§00

n
; no inferior (1,77)

e, " SMLMV

Tiempo Comp

Coordinador General de tiempo
completo, jornada laboral 44

Lunes a Sabado.

horas. diurnas semanales de

no inferior (1,90) 1
SMLMV

Operario turnador para servicio
de aseo y cafeteria, jornada dia
de 6 horas diurnas diarias de
Lunes a Sabado.

no inferior (0,029)

SMLMV 90 turnos

Nota 1. La formacion y la experiencia del personal estan‘en la Tabla No 2.

W
I

Tabla No 2 Formacién'y Experiencia

Personal

T

Formacion i

Experiencia

aseo’y cafeteria.

Operario para servicio de

Estudios minimos de “quinto!de-.
primaria,  certicados ~ mediante.
constancia de estudio expedidaipor -
una institucion educafiva-
reconocida. En los casos en los l(iue
no exista la institucion, sera véiI:id_é-
documento emitido por la Secretaria
de Educacion del municipio
aplicable. Cerificado dée
capacifacion en  manejo & y-
manipulacion de alimentos.

Experiencia minima de doce (12) meses en labores de
limpieza o servicio de cafeteria, certificada por la empresa
para la cual trabajé o trabaja la persona.
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Operario turnador para
servicio de aseo y
cafeteria.

Estudios minimos de quinto"L de
primaria, ~ certificados medlante
constancia de estudio expedlda por
una institucion educatlva

reconocida.’En los casos en loslque'-
no exista la institucion, sera valida
documento emitido por la Secrefaria’
mumt':lplo'

de Educacion del
aplicable. Certificado  *i-de
capacitacion  en manejo{ iy
manipulacion de alimentos. i

Experiencia minima de doce (12) meses en labores de
limpieza o servicio de cafeteria, certificada por la empresa
para la cual trabajo o trabaja Ia persona.

Operario de mantenimiento
capacitado y certificado
para realizar trabajo en
alturas nivel basico vy
desinfeccion.

Estudios minimos de quinto}. de-

primaria,  certificados medlante
constancia de estudio expedldq por-
una institucion
reconocida por la Secretana?f

Certificado o curso de trabajo en

alturas conforme a lo establecido en-

la resolucion 4272 de 2021 & ..

educativa:

Experiencia minima de doce (12) meses en labores
auxiliares de mantenimiento de edificios (apoyo operativo en
reparaciones locativas, albaiiileria, plomeria o fontaneria,

Educacién del municipio aphcqb | carpinteria, resane y pintura, cerrajeria y mantenimiento

eléctrico basico y jardineria), certificada por la empresa para
la cual trabajé o trabaja la persona. '

Coordinador de
mantenimiento certificado
como coordinador de
trabajo seguro en alturas.

Estudio certificado de Bachlller«

Técnico o  Tecndlogo ©-en
Construccién, acreditado medlante
titulo o acta de grado expedltada por
una institucion
reconocida por el Sistema Nacional

de Informacién de Ia Educaélon‘

Superior —SNIES- del Ministerio de
Educacion  Nacional. Cemflcado

como coordinador de trabajo se’éuro
en alturas conforme a lo establec;gio 2
en la resolucion 4272 de 2021.% .

educatlva -

Experiencia minima de sesenta (60) meses en labores de

reparaciones locativas y mantenimiento de edificaciones
con tareas de albaiiileria, plomeria o fontaneria, carpinteria,
resane y pintura, cerrajerfa y mantenimiento eléctrico.
Maestro u oficial de obra con experiencia certificada por
empleadores como Maestro de Obra, construccion y
reparaciones locativas, albafiileria, plomeria o fontaneria,
carpinteria, resane y pintura, cerrajeria y mantenimiento
eléctrico.

Coordinador General de
tiempo completo.

Tecndlogo o

Nacional de Informacion deL la
Educacion Superior —SNIES—:;del‘
Ministerio de Educacxon Namonal

Profesional ; ; en
Administracion o areas a fi nes"{
acreditado mediante titulo o acta de”
grado expeditada por una lnstltumon':
educativa reconocida por el Slstema.'

Experiencia laboral minima de cinco (5) afios contados a
partir de la fecha de grado, de los cuales debe acreditar al
menos dos (2) afios de manejo de personal y al menos un
(1) afo en el desempefio de funciones relacionadas con la
coordinacién de servicios de aseo y cafeteria. Esta
experiencia debe estar certificada por la empresa para la
| cual trabajé o trabaja el coordinador.

Nota 2. Las funciones se exponen‘en la TablaNo 3. ¢

'

’ ,,~

Nota 3. El supervisor podra solicitar a los operarios que ‘brinden los diferentes servicios descritos en la tabla No
3, en predios no-previstos, dependiendo de las neces@ades que se presenten.

“TablaNo: Funcuones

aseo y cafeteria —
Operario  turnador  para
servicio de aseo y cafeteria

Operario para servicio de

Areas Comunes R

y puertas.

marcos, enchufes e interruptor

bolsa plastica. W

 Limpieza de pasillos, salas de eunion, areas de archivo y almacenaje, bibliotecas, bodegas y
ofras areas comunes sohcntadas :por el Supervisor del Contrato.

« Limpieza, aspirado, brillo y cundado de sillas, muebles, poltronas y mesas.

« Limpieza de persianas, cortings, cortinas tipo blackout, acrilicos, techos y rejillas de ventilacion.

o Limpieza de ventanas y wdnos mtenores de oficinas, médulos, salas de reunién, zonas comunes

e Limpieza de paredes, barandas escaleras muros y divisiones modulares.
e Limpieza de cuadros, elementos decorativos, lamparas de escritorios, lamparas fluorescentes,

» Limpieza v brillo de placas, 6éh193ros. letreros, plantas interiores, elementos decorativos que lo
requieran y lamparas. :5 i

« Limpieza, aspirado, desmanc}fllado y brillo de ascensores

o Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, ceniceros y papeleras. Cambio de

i

RN
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e \remclaje. :
oiUtilizacion de las sefiales de' segundad peatonal o equipos de seguridad industrial para evitar

<’|e Preparacion de bebidas cah

o Limpieza de'los implemento: mpos y utensilios empleados para el servicio de cafeteria, entre
ellos, microondas, neveras, gre as dlspensadores estufas, asi como las instalaciones fisicas de
las cafeterias. ::

* Apoyo en la limpieza y organlzacmn de elementos luego de comidas, reuniones de frabajo o
eventos especiales realizados!porila Administracién Municipal.

» Evacuacion diaria de desecho$ de las zonas objeto de la prestacién del servicio: Introduccién en
empaques adecuados y dlsposwlon en los-lugares destinados para su posterior recoleccion.

« Limpieza de parqueaderos, tgirazas, sotanos y casetas de segundad Para la limpieza de las
casetas de seguridad, se debj Gontar con la autorizacion del supervisor.

e Limpieza y riego.de las plantas de la‘Administracion Municipal y riego de los jardines exteriores
aledafios a las instalaciones de Cenfro Administrativo Municipal.

« Eliminacion de suciedad acumulada hongos, maleza, hierbas y tierra entre las hendiduras de
baldosas o ladrillos.

o Lavado de fachadas y vndnos extenores de las instalaciones propiedad de la Administracion
Municipal de Bucaramanga a’ una altura menor a 1,5 metros.

» Realizacion de brigadas de aseo. . %

o Limpieza y desinfeccion de los elementos. equipos y utensilios empleados para el erwcio-de,,
aseo.
Oficinas

o Limpieza de oficinas, lelSlones escntonos, mesas, libros, cuadros, objelos decoratlvos sillas,
estanterias, repisas, archlvadf esy cajoneras (No deben superar-los 2. mt de Eltura)’

» Limpieza exterior de computadores, teléfonos, impresoras, fotocopladoras,“consolas, fax, y
demés equipos para uso admlmstratlvo con sus componentes ‘que”tenga la Alcaldia de
Bucaramanga. no »2\ Ry
Pisos y tapizados ! «;-

* Decapado, limpieza, brillo, sellado y mantemmlento del bnllo de plSOS, escaleras y estantes.

o Limpieza, lavado, aspirado y‘ desmanchado dglalfombras} tapetes y tapizados. No mcluye
despegue ni reemplazo de los tapetes 0 alfombras para lavado especializado u otras superficies.
Bafios p ] ¥

e Limpieza y desinfeccion de sanltan é ; onnales Iavamanos duchas, griferias, dispensadores,
secadores, accesorios, espejos, paredes*plfertas y divisiones, pisos y papeleras. Aplicacion de
ambientadores y productos pa’ra I control delimal olor.

e Desatasco de sanitarios, onnales, duchas sifones y lavamanos.

NS

o Abastecimiento de los banoside:papel higiénico, toallas de papel, bolsas de basura, jabon de

manos y otros elementos requendos parasu uso.

-~
RS
G

wnly

-((3..».

,Ii
N4

cgrasfentradas, jardines, antejardines, zonas verdes y zonas exteriores
aledafias a Ias mstalacnones d}}a los-predios del Municipio de Bucaramanga.

* Recoleccion de ho;as _wmpleza de canalizaciones en caso de obstruccion.

. lepleza y vac1ado de’ contenedores, canecas y ceniceros exteriores.
Buenas préctlcas de aseo 2

« Clasificacion Y Envase de maten es y basuras y puesta a disposicion de estos en'los lugares de
las instalaciones fisicas de Ia A'” aldia de Bucaramanga indicados para su recoleccion y posterior

accidentes, de acuerdo con Ia nstrucciones del Supervisor del Contrato.
\)SEI’VICIO de bebidas y atenclo, de eventos
és. y frias segn las especificaciones de la Alcaldia de

B

Bucaramanga. :

» Ofrecimiento de bebidas callentes y.frias en los horarios indicados por el Supervisor del Contrato.

» Preparacion de termos con cafe, té, aromética y agua-fria y caliente en el lugar y horarios que
indique el Supervisor del Contrato.

o Atencién a reuniones de trabajoo eventos especiales de la Alcaldia de Bucaramanga.
Limpleza y cuidado i

» Limpieza y desinfeccion del-& arn e cafetena y del menaje, elementos y equipos empleados para
la prestacion del servicio, entré ellos, microondas, neveras, grecas, dispensadores, estufas, asi
como las instalaciones fisicas; de las cafeterias.

® Abastecimiento del area de cafeterla de los insumos requeridos para la prestacion del servicio
de cafeterfa, ;

e Realizacion del inventario y cundado del menaje, elementos y equipos empleados en la prestacion
del servicio. Cuidado de las mstalacnones fisicas de las cafeterias dlspuestas para la.prestacion
del servicio. 6o

o Desempeifiar las demas. funcu‘) es inherentes al cargo y que sean asignadas por el supervisor
del contrato. :

Operario de mantenimiento. |
capacitado y certificado para
realizar trabajo en alturas p
nivel basico y desinfeccién.

Mantemmlento*PreventiVO :
Plomena

caiierias, piletas y fuentes pa 'enf icar su buen func:onamlento Dar aviso al supervasor del
contrato sobre cualquier falla:c o anomalia

Mantemmlento eléctrico H L

i
W
1
i
i

bmenae e o e
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* /l/nstalamones. ~i

o Limpieza de luminarias, Iamparas reflectores, balastos, transformadores (externa), fusibles,
tubos de descarga, cebadoresu(starter), casquillos, bombillos, interruptores automaticos
(breakers), tomas de corriente, extensiones y cableado eléctrico.
- Reparaciones locativas me res
e Inspeccion de cortinas, cortma' tlpo blackout, persianas, tapetes, marcos, puertas, casilleros,
vidrios, véntanas, estanterias as; mesas, muebles de oficina, cerraduras, chapas, bisagras,
manijas'y fallebas para verifica u?buen funcionamiento. Aviso al supervisor del contrato sobre
cualquier falla o anomalia.
Mantenimiento de elementos equlpos
® [nspeccion de secadores’ de« manos -y dispensadores de jabdn, liquido antibacterial, papel
higiénico, toallas de papel, amblentador y desodorizador de sanitarios para verificar su buen
funcionamiento y dar aviso al’ ‘supévisor del contrato sobre cualquier falla 0-anomalfa.
* Inspeccion de estufas, grecas' punt~ icadores de agua para verificar su buen funcionamiento y
dar aviso al supervisor del contrato sobre. cualquier falla.o-anomalia.
o Limpieza interna y externa de lo elementos y equipos anteriores que sean propiedad del
Municipio-de Bucaramanga. Lu bricacion:de sus partes mecéanicas, cambio de fi ltrosfgscoblllas y
resistencias cuando sea necesano y revision de las.conexiones.eléctricas. ¥
Limpieza en lugares de difi acceso ™
o Inspeccion y limpieza de venitar 3s: persianas, cortinas, cortinas tipo blackout acr|I|c03\ techos,
rejilas, .canales de ventilacion; y: otros- jugares de dificil acceso y dar\éwso aI superwsor del
contrato sobre cualquier falla 0-anomaiia. ¢
o Limpieza delafachadadela Alcaldla de Bucaramanga o del centro que‘lo dlsponga eI Supervisor
del Contrato empleando operanos con certificado de trabajoen alturasn lvel 'avanzado de acuerdo
con la Resolucién 4272 de 2021 del Ministerio de Trabajo,
General v\;\
 Apoyo en las brigadas de mantenlmlento que programe la*AIeaI@,a de Bucaramanga.
o Limpieza de cubiertas, reparacmn de .goteras, cambio de tejas Ilmpleza de bajantes y canaletas
de agua. 52, i
Mantenimiento correctivo
Plomena

)
AT

® Reparacion de taponamlentossen tuberlas, samtanos onnales, lavaplatos, duchas, sifones,
* canalizaciones, cunetas;: canenaS\plletas y fuentes.

Mantemmlento electnc\o i

® Instalacion, reparacmn.\ reemplazo y limpieza de luminarias, lamparas, reﬂectores balastos,
tubos de descarga, c%badores (starter), casquillos, bombillos, interruptores automaticos
(breal;ers), tomas de- cornente ¥ fu51bles Reemplazo de insumos y repuestos requeridos para
todo 5 aterion T, £ B
o Reparacxon de\conos menores.

Hoco,

Instalacmn y traslado de salidas

' \_ B
o ReparaGion™ dé'a sefial de telev ion por dafios menores.

.\Reparaclones locativas menores
. Reparacmnes menores de resé enchape y pintura de paredes, pisos y techos interiores de las

o. Ajuste y desmonte de marcos, puertas, vidrios y ventanas.

Instalacion o reparaciones de: perswnas, cortinas, cortinas fipo blackout y tapetes.

» Instalacion o reparaciones dej replsas ‘estanterias, casilleros, sillas, mesas y ofros muebles de
oficina.
e Instalacion o reparaciones de e_rraduras chapas, manijas, bisagras y fallebas de puertas,
escritorios, archivadores, casillero ‘y similares. Cambio de todo tipo de guardas y cerraduras si
es requerido, siempre y cuando estas sean nacionales.

o Instalacion o-reemplazo de secadores de manos.y dispensadores de jabdn, liquido antibacterial,
papel higiénico, toallas de' papel ~ambientador y desodorizador de sanitarios. Reemplazo de
insumos y repuestos requeridos para todo: lo anterior.

o Instalacion, reparacion o reemplazo de grecas, estufas y purificadores de agua que sean de
propiedad del- Municipio de Bucaramanga. Reemplazo de sus insumos y repuestos.
Mantenimiento de elementos y equipos .

e Traslado de muebles, mstalacuon -reparacion y adecuacion de paneles y médulos de oficina
(puestos de trabajo).

Jo Habilitar bodegas, lugares de archlvo salas de reunién, auditorios y salones comunes seg(n lo

requiera el supefvisor del contrato

° Reahzar las actividades-de-c
_desarrollar las actividades

e Apoyar en las reparaclones locativas menores en mamposteria no estructural, estructuras
livianas y obra blanca (estuco»«;pmtura enchapes menores), requendas para Iabores de

mantemmlento locatlvo
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e Apoyar enla reparacion y limpieza de cubiertas, acomodacién y cambio de tejas livianas, resanes
en techos y canales de desague. requeridas para labores de mantenimiento locativo.
e Apoyar en la realizacion de regatas ‘excavaciones ylo perforaciones menores en elementos no
estructurales en pisos o muros 'segln necesidad, requeridas para labores de mantenimiento
locativo. 3
» Apoyar en el Enchape, resane de;pisos, muros y pintura.
e Desempefiar las demas funm“ _gs ‘inherentes al cargo y que sean asignadas por el supervisor
del contrato. i
Coordinador de e Ademés de las funciones de los operanos de mantenimiento debe:
mantenimiento con e Coordinar los trabajos adelantados por los operarios de mantenimiento.
certificado como » Brindar Apoyo en la construccmn :de muros en mamposteria y en estructura liviana.
coordinador de trabajo » Brindar apoyo a cada una dé las actividades que se le asignen durante el desarrollo de los
seguro en alturas trabajos asignados con base en los conocimientos, habilidades o destrezas en el 4rea a

desempefiarse.

® Reparaciony limpieza de cublertas, acomodacion y cambio de tejas, resanes en techos .y canales
de desagiie. ‘ NS

® Realizar regatas, excavacnones Y o perforaciones en pisos o muros segin necesndad o

® Enchapar y resanar pisos y muros ,( % ”":v'«‘}

® Garantizar que todo el personal de mantenimiento cuente cony pone losélémentos de proteccwn
y seguridad industrial- necesanosdurante la prestacion. del servnc;g A

o Elaborar y establecer los procedlmlentos para el trabajo seguro en; alturas

o Definir el nivel de capamtacxén de'los trabajadores autorizados Y ,A 7

= Emitir permisos de trabajo én‘ altura, el cual tiene como objeto* prevemr la ocurrencia de
accidentes durante la reallzam on:de trabajos en alturas. ™ \«

o Seleccionar & inspeccionar los sistemas de acceso;para;c caday; actlwdad

o Seleccionar los equipos de proteccnén individual, para deter]‘cmmy festriccion de caidas.

® A partir de la observacion de lésj trabajadores pu‘ede sollcltarnel reentrenamiento, en caso de ser
necesario. : .f:’\ /

e Desempefiar las demas funcwnes mherentes:al car
del contrato. ' s

y que sean asignadas por el supervisor

A ,».\.;::

AT RN

Coordinador General de
tiempo completo

o Es la persona encargada de superwsar de orma permanente la prestacion del Servicio Integral
de Aseo y Cafeteria por parle dely PrgveedoP y de ser el enlace de comunicacion entre el
Proveedor y el Supervisor dél-Contrato:: .

# El Coordinador General.de hemT)o completo debe permanecer en las instalaciones de la Entidad
(CAMFASE 1y FASE’II) &vinspec cionar los sesenta (70) centros externos, las cuatro (4) plazas
de mercado y | la oficina dé*Alu nbrédo Pdblico, donde se preste el servicio y sus funciones son
las S|gmente3' \;\ ;

e Coordinar con}gl superwgor del contrato las actividades requeridas para la prestacion del Servicio

R

K

o Gestionar las petlc ongs, quejés y reclamos realizados por el Supervisor del Contrato.

. Prog\;?@mar coordlnar y controlar ¢l desarrollo de las actividades, horarios y turnos del personal
asignado;ala Alcaldia de Bucaramanga

. Gestionar & ei reemplazo prowswnal o permanente del personal.

osVenf icar el cumplimiento de Ias actlwdades programadas.

oy H)

o'Superwsar el uso de los Bienés de'Aseo y Cafeteria por parte del personal designado, en aras

\)de incrementar la eficiencia y éfectividad de su uso.

o' Garantizar la existencia permanente de los insumos, elementos, equipos y maquinaria requeridos
en las instalaciones de la Alcaldla»de Bucaramanga para la prestacién del Servicio confratado y
dotar estos insumos, elementos 'eqmpos y maquinaria en los-puntos requeridos por la Alcaldia
de Bucaramanga.

o Verificar que los Bienes de Aseo -y Cafeteria suministrados por el Proveedor cumplan con la
calidad exigida en el requenmlento Y que se encuentren en buenas condiciones. Gestionar el
reemplazo de los Bienes de Aseo y'Cafeteria que no cumplan con lo anterior.

e Asegurar que se dé un uso adecuado alos insumos, elementos, equipos y maquinaria requeridos
en las instalaciones de la Alcaldla de Bucaramanga para la-prestacién del Servicio de Aseo y
Cafeteria. i

e Garantizar que todo el person;
porte los elementos de protec (
servicio. |

® Presentar los informes de actlv ades solicitados por el supervisor del contrato.

o Implementar los correctivos quie’ sean necesarios para contrarrestar emergencias o anomalias
que se presenten en relacion conila prestacion de! Servicio de Aseo y Cafeteria.

e Revisar, evaluar y hacer segwmlento a las soluciones de inconvenientes y compromisos de
mejora realizados con la Alcaldia ‘de Bucaramanga.

o Dar seguimiento y velar por I3 mejora continua de los procesos de limpieza y cafeteria en la
Alcaldia de Bucaramanga. 33; :

e Desempefiar las demas funcuones mherentes al cargo y que sean asignadas por el supervisor

‘de:operarios para el servicio de aseo y cafeteria cuente con y
'y seguridad industrial necesarios durante la prestacion del

del contrato. iR

HoTa
[
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SERVICIO DE":"FUMIGACION

El proponente debera ofrecer el servicio de fumlgacmn en el Centro Administrativo Municipal y los Centros
Externos responsabilidad del Municipio de Bucaramanga si:

» Sétano Edificio Fase |

* Piso del 1 al 6 del CAM Fase | i
* Piso del 1 al 3 del CAM Fase Il i

* 72 Centros externos del Municipio de Bucaramanga }3;

" DEPENDENCIAS. - | No- | . - NOMBREDELCENTRO -~ [ 1o o DIRECo® ,
EDIFICIOS 1 [CAMFASE IYFASENL - | ' ~ CALLE 35 #1043 Viiome
2 [CAV R CALLE 41-CRA13 ‘&, o
INSPECCION PERMANENTE ¥ G
3 | ESCUELA DE TOLERANCIA Y CRA 20 # 70-55 NUEVA GRAl\iADA
CONVIVENCIA i ™
SECI';?E’;FI*(')‘;DEL 4 [INSPECCIONES RURALES PEAZA MAYOR =
5| COMISARIALA JOYA ©_ CALLE 3078:4.36"
6 | COMISARIA ORIENTE | ANTIGUO RESTAURANTE CORGOVADO
7 [BODEGA ESPACIOPUBLIGO CRA 12 # 15-32BARRIO GAITAN
8| CASA DE JUSTICIA DEL NORTE - =~CALLE 7# 1919 LA JUVENTUD
SECRETARIADE 9 T ARCHIVO PLANEACION 7 “CCRA18#54-
PLANEACION 10 | SISBEN T ST CRA 30 #30 40
SECRETARIA DE 11| ALUMBRADOPUBLICO = el o4/ ORA 12#335]
INFRAESTRUGTURA 12| BODEGA ALUMBRADO! PUBLICO’ [ <= PUERTA DEL SOL
13| ARCHIVO CENTRAL | ©~ i [Fiam>  CALLE4].CRA 13
14 [INCI o CALLE 52 % 16-148 SAN MIGUEL
Agﬁﬁqﬁéﬂﬁm 15| TALLER MUNICIPAL < < CALLE 37 CON CRA 7
16| CAME SUR N - ESTACION DE PROVENZA
17| CAMENORTE, .. v BARRIO KENNEDY
18 [ VACUNACION = CRA 21 1202 UIMIST
15| SUB-SECRETARADE AWBINTE CALLE 37 # 1-37 BARRIO LA JOVA
20 [ZOONGSIS & @ ©
SECRETARIA DE SALUD LABORATORIO AVBIENTAL,
21 |ARGHIVOIDE SALUD YCEMENTERIO CALLE 45 0-51
{iMUNICIPAC ™ b
22 [:UNIDAD BIENESTAR ANIMAL
1 I(-)LIJ?[;)EOI\-IFFECA CENTRO QULTURAL DEL CRA 1973165
S 2t LUDOTECA GENTRO VIDA KENNEDY CRA 12 # 1643 BARRIO KENNEDY
N [ T ANTIGUA ESTACION DE FERROCARRILES
SECRETARIA D DE ”» k' . -
| 5 NACIONALES - CIUDADELA CAFE MADRID-
EDUCACION\x; % | Lporeoa ESTACION‘CA_FE MADRID | N O D R s o
Do [ ;! COSTADOS DEL ANILLO VIAL
P = CALLE 41 GON CRA 34 - BOSQUE
F7R0% 26 | LUDOTECA LA CEIBA ENCANTADO- BARRIO ALVAREZ
% ) 57 | PUNTO DIGTTAL LA JOYAL. LA JOYA
7 2 |G NAC'O,;NA,'- PE REAL DE MINAS
: @
N 25| PUTO DIGIGAL DAMASO ZAPATA DAMASO ZAPATA
- 30 [ PUNTO DIGITAL INEM & - , INEM
OFICINA TIC 31 ';X%?N%SQAL COLE X COLEGIO SANTANDER
32| PUNTO DIGITAL CAFE MADRID CAFE MADRID
33 gg’gm%’gmégff"”?cw” PROMOCION SOCIAL DEL NORTE
3% Wg’;&g&g"" ORIEN MIRAFLORES
35 | AGORA DEL KENNEDY: CARRERA 12£16-80
36| AGORA DIAMANTE | CALLE 105 3 30-02
37 | AGORA EL ROCIO CALLE 104 A 16A-65
Dsgiﬁﬁgﬁg'égg AL |38 [ AGORAPROVENZA CARRERA 23 10901
: 39 | AGORA PORVENR CALLE 104 F 8C-02
40| AGORA SANTANDER CALLE 29 500011
21 [ AGORA REGADEROS | CARRERA 25 1N-28
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42 | AGORA SAN. CRISTOBAL B CALLE 122C-04

43 | AGORAESPERANZAII . CALLE 12 23-01

44 | AGORA MONTERREDONDO PARQUE LAS NACUMAS
45 | AGORA ESTORAQUES' 1 ' CARRERA 43 W CALLE 59
46 | AGORA SAN.MIGUEL ‘ ' __ CALLE5015

47 |AGORALAJOYA . CALLE 37 1 acc 37

48 | AGORAEL CENTRO i PUENTE QUEBRADA SECA

49 |AGORALALIBERTADO = - , ‘CARRERA 31 100-24
50 | AGORA:NUEVA COLOMBIA : CARRERA 16 D3 2D-06

51| AGORA CAFE MADRDD, CARRERA 34n-6

52 |AGORAGATAN _ i+~ CARRERA 10 16-50
5T CALLE 70108-9 FRENTE A LA

58| AGORA BUGARAMANGA EMBOTELLADORA

5{ | AGORANORTE BAJO" CARRERA 14a 1A-24

.55 | AGORA'MIRAMAR i
56 | AGORA BUENAVISTA |

57 | AGORA VILLA DEL PRADO
58 | AGORA. CORDONC!LLO '

’ BEAy CARRERA 21 A TRANSVERSAL‘115 C-45
59 AGORA GRANJAS DE PROVER ‘PARTE BAJA~ <%
60 |AGORALAFERIA & - - BARRIO.ARERIA

CALLE7#12-52 ...
. : CALLE 20 #66-39 \\ "5,
-| CALLE-45 CON-CRA 5 FRENTE A LA{ CARCEL>
MODEL®~%, ¥
CALLE 65 cNo. 01A-11 09; k)

61 | CENTRO VIDA ALVAREZ .. .CARRERA*4"CON CALLE 33

62 | CENTRO INTEGRAL DE LA MUJER \'\ CALLE 34 35-39

63 | CENTRO VIDA ANOS:MARAVILLOSOS AT 2DIAGONAL 14 56-02

64 | CENTRODEVIDANORTE I “Oy CARRERA 17 10-39

65 | CENTRO DE VIDA SUR:*; .. Y Via antlgua a Floridablanca -Sotomayor
66 | CASA DE LA DEMOCRACIA:  <57:| AVENIDA‘QUEBRADA SECA - CARRERA 15
67 | CASABUHO e A7 TR CARRERA 27#33-12

68 | HABITANTE DE CALLE! .. /5 "{u 0@ <8 CALLE 30 17-74

69 | AGORA'ALVAREZ i - CALLE 34 No 35-71

70. | AGORA CONCORDIA %~ ™3\, i CALLE 53 No 21-63

71 | AGORA SAN LUIS \' NS CALLE 90 No 17A - 34

72| AGORA VILLAMERCEDES\ M VILLAMERCEDES
COLORADOS

antldadIArea G ro’de-fi

Fumlgaclon sCentro Administrativo | § ;- o

Mumcnpal CAM fasezl y fase Il 9478 M2 2
6 000 M2

\‘Q\ Egﬁmclo’de‘FUMlGACION oEl procedlmlento' de- fumigacion debe ser realizado con el

= ‘equipo nebuhzador en frio -

1o El procedlmlento de fumigacion se debera realizar de acuerdo
al cronograma establec:do y aprobado por el supervisor del
contrato

«El operario:que. reallce la fumigacién debera contar con la
capacitacion-en mangjo de-sustancias peligrosas y protegido
con elementos de proteccion personal adecuadas para su
labor.

ola sustancua' empleada para la desinfeccion, debe ser un
quimico a basé.de amonio cuaternario que es especial para
ellmlnar hongos bactenas y-&caros.
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e Todos los; :)roductos empleados enlos procesos de fumigacion
y desmfeccnon deberan contar con el registro INVIMA vigente
yel supervxsor podra exigir validar esta informacion.

oLas fumlgaclones se realizaran de acuerdo a las instrucciones
dadas poriel supervisor del contrato.

e Se deberé tomar evidencia fotogréfica de los procesos de
limpieza y;' desinfeccion los cuales seran parte integral del
informe de € cucion-de las obligaciones.

oEl lnforme e ejecucwn debera ser parte de la cuenta de cobro
en el'mes; que se‘ejecute la tarea.

o Deber4 tener vigente la Resolucion Sanitaria expedida por la
autoridad competente parael cumplimiento del amculo 124 de
laley 9 de!1979." m\».

e Debera aportar el concepto sanitario para empresas
apllcadores de’ plaguicidas que rige bajo el decre"fb‘1 843 de
1991, Por! el cual sereglamentan parcnalmente Ios tltulos III\V
VI, VIl XI de la Ley 09 de 1979, sobre.su usony mar‘i’éjo de
plagunmdas "\ =
“Toda Persona natural o juridica que\«se dedlque ala
producmon -proceso o formulacmn de plaguncndas ya sea

cumpllendo todos los pasos qunmlcos 0 fISICOS aque hayaa |

lugar, o solamente medlante alguno o,algunos de ellos, se
requiere obtener Llcenc1a Sanltarla de funcionamiento

expedida por la secretana de'Salud Departamental”

S
Asimismo, la empresa deberé proveer los difererites; equlpos m

calidad de amendo se describen a contm{uacnon &5

SERVICIO-DE EQUIPOS, MAQUINARIAY HERRAMIENTAS\

5 “,;’a« \\//,..\:».\
4

\\
A=

%
aquinaria y herramientas; en calidad de arriendo

las cuales son necesarias para el buen desempeno de Ias actividades requeridas. Los equipos a utlllzar en

[+ Elesticade 110V

alimento

- ra\ ! G
120 tlntos e

sin soldadura &

* Minimo dos servicios . : .

IO * Con su respectivo filfro y-aro

f?" ? N ’,’)"' : * Con capacidad para 120infos

57 ‘t\\ ",*
3

(5 %)
1
£

X=3x[* Cuerpo elaborada en lamma de acero
N '|nOXIdable de calibre 24 como mimmo, grado

$*| * Resistencias elaboradaslen cobre
* Terminales elaboradas ¢ en cobre ‘remplazables

Unidad 15

9 *Eléctricade 110v &7
* Cuerpo elaborada en Iamlna dea

alimento

Greca para fintos
60 tintos

sin soldadura
* Minimo dos servicios & ;-
* Con su respectivo-filtro y aro
* Con capacidad para 60. tintos

e inoxidable de calibre 24 com ml‘mmo grado

* Resistencias elaboradas; n cobre
* Terminales elaboradas- e “cobre remplazables

cero

unidad 8

3 Hidrolavadora

Industrial psi. i

* Motor eléctrico- y poténcia de minimo 2.2 Kw -
1.450 RPM y entre 2.5 HPy35 HP.
* Presion de salida de agua entre.900-psi y 1900

Unidad 2

* Con ruedas tat
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*De uso industrial i
* Motores con potencia mlnlma de 1,5hpy
velocidad minima de 175 irpm:

* Con manijas dobles a

* Con interruptor de apagado de seguridad Unidad 2
* Diametro minimo de 20%-

* Cable de potencna con angltud minima de 8m
* Accesorios minimos porta‘pad cepillo suave y
duro
* De uso industrial para asplrado en-secoy
humedo

* Motor con potencia entre 1200 wy 1400 w
5 | Aspiradora * Capacidad entre 45 y 55 litros Unidad 2
* Cable de potencna con’ Iongltud minima de 5m
* Accesorios minimos: manguera puntera, 2
tubos para extension; ceplllos para tapizados
El kit este compuesto | por; -
* Destornillador de pala en acero inoxidable con
mango en pasta dura ?.?- ‘ .‘-

* Destornillador de estrella en .acero inoxidable
con mango en pasta dura

* Alicate en acero con mango de goma <,
(aislamiento electico) de 8 pulgadas e

Lavabrilladora de
pisos

tipo navajade 1.5, 2, 2.5, 3 4,5, 6, 8mm§En

acero al carbono forjado. y templado con, & 3

recubrimiento en cromo mquelado g

* Flexémetro de 5 m/ 16 pulgadas\ conjcmtaw.x

elaborada en acero con un ancho de" cmta 19 mm

y un peso de 220 gramos umdad de medida en

mm. Con botén de tranca A matenal de superficie

en plastico.

* Bisturi retractil pa Us0,indu

en aluminioty  traba de segundad Con hoja

metalica det5 mm de anchid y ho;a de repuesto.

Es una-herramlenta’ de uso en el ambito de la
A

agncultura empleado para facilitar el trabajo de

campo como; cortar plantas eliminar arbustos,

maleza de‘cultlvos obtener el forraje del ganado,

= esuna smphcndad de una corta césped

%y [%:Con motor de combustlén con funcionamiento a

>%| gasolina. .

. ‘3| *Cilindraje 49.4cm3 -+ Unidad 2

\}'& * Ancho de corte 350 mmj .

* Motor: 2 tiempos L

* Potencia; 3.0 HP dol

* Incluye: Arnés, Gafas, Klt de herramientas,

Tarro medidor, Cuchilla y: yo-yo

Nota: incluye combustlble maxumo 3 galones por

mes. 5

Kit de
herramienta

-:, o [
s tRC P

Todos Ios repuestos, insumos y combustible que requner /los equipos y herramientas durante la ejecucion del
contrato, deberan ser puestos a dlSpOSICIOI’I por parte.del.Contratista sin que esto represente un cobro adicional
al ofertado y la cantidad de equos minimos requendos deberan estar disponibles en su totalidad durante todo
el tiempo de ejecucion del mismo. ::, i

SUMINISTRO DE INSUMOS Y ELEMENTOS DE ASEO Y ‘CAFETERIA

A continuacion; se detalla enlista de insumos y elementos .que se deben suministrar en calidad de compra por
parte del contratista durante la ejecucion del contrato a‘la secretana Administrativa.

Nota: Toda vez que eI calculo de las cantidades exactas 'y adecuadas a consumir-de los insumos y elementos
durante la presente vigencia es incierto, en consecuenma al reallzar el analisis relacién costo-beneficio se
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determin6 que la mejor forma mas eficiente de optlm
acorde a la necesidad del servicio de aseo y cafetena

Bolsa

amonto agotable.

e
beart
s

zar Ios insumos es solicitar las cantidades necesarias
que ‘$é presente durante la vigencia, es ejecutarlo por

Jaboén para loza

* Con agente(s) tensoactlvo( ) pnnclpal(es) con efecto

| limpiador y desengrasante en una concentracion minima

del 15%.

* Disponible en minimo (2) dos fraganmas

* El envase debe estar correctamente etiquetados bajo
los parametros establecndos' n__el sistema.globalmente
armonizado (Decreto 1496 d 201 8) indicando: nombre
comercialdel producto, pict ogramas de los compuestos
peligrosos si aplica e mstru,mones de uso.

* Debe contener concentraciones de fosforo iguales o
inferiores a 0.65% de fosforo (Resoluclon 0689 de 2016).

Crema, en recipiente
plastico de minimo

Jabon de
dispensador para
manos

6%
* Con agente humectante en una concentracion- mlnlma
del 3% :

*pHentre55a7
* Disponible en minimo (2). dos fraganclasw\

,.9”"""\

* Debe contener concentraciones de,fosforo |gualesb
inferiores a 0.65% de fosforo | (Resolumon 0689 de 2016)

*Con agente limpiador en: una concentramon minima. del“

qumdo en recipiente
;plastlco con capacidad
\ %" minima de 3.785 ml

(Galon)

Limpiador
multiusos

* Con agente(s) tensoactivo(s S): pnnmpal(es) con efecto
limpiador en una concentramon minima‘del 8%

* Disponible en minimo (2) dos fraganmas

* El envase debe estar. correctamente etiquetado bajo
los parémetros establec -en: el sistema globalmente
armonizado (Decreto 1496 de 2018) indicando: nombre
comercial del;producto,\é,plctoc ramas de los compuestos
peligrososTsi apllca e lnstrucc iones de uso de acuerdo
con Ios tlempos de’ transucmn descntos en el articulo 24
de Ia Resolucidh 773 de 2021,

Liquido, en recipiente
plastico con capacidad
minima de 3.785.ml
(Galén)

Ao
quwdo’

d&sent rasante
/{ \*’9 RSN

| Con agente(s) tensoactlvo(s) principal(es) con efecto
o[ Ilmplador y desengrasante: en ‘una-concentracion del 5%
S|%El énvase debe estar correctamente etiquetado bajo

‘Ios parametros establecndos en’ el sistema globalmente

s armonlzado (Decreto 1496- de 2018) indicando: nombre

comercial del producto, plctogramas de los compuestos
peligrosos si aplica e mstruccnones ‘de.uso de acuerdo
con los tiempos de transmlon descntos en el articulo 24
de la Resolucion 773 de 2021: ¢

* Debe contener concentramones ‘de fésforo iguales o
inferiores a 0.65% de fosforo. (Resolucmn 0689 de 2016)

Liquido, en recipiente
plastico con capacidad
. minima de 3.785 ml

(Galén)

Detergente
multiusos.en polvo

* Con agente tensoactivo de minimo 60% de
biodegradabilidad % o

* Con efecto limpiador de minimo 9%.

* El envase del producto debera estar correctamente
etiquetado bajo los’ parametros:’ nombre comercial del
producto, pictogramas de Ios compuestos peligrosos e

| instrucciones:de uso 5 e

* Debe contener concentracnones de fosforo iguales o
inferiores a 0.65% de fosforo: (Resolumon 0689 de 2016)

Polvo, en bolsa
plastica o recipiente
plastico con un peso

de 1.000g

Limpiador
desinfectante para
uso general

* Con agente(s) tensoactavo(s) con’ efecto antibacterial
en una concentracion mlnlma del 02%

Liquido, en recipiente
plastico con capacidad

* *Con agente(s) tensoactlvo(s) con efecto limpiadory

Ceponas e o e
AN T
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desengrasante en una concentracion minima del 1,5% | minima de 500 ml, con
| * El envase debe estar corféétémente etiquetado bajo atomizador de pistola.
los parametros establecndos en el'sistema globalmente
armonizado (Decreto 1496 de 2018) indicando: nombre
comercial del producto, plctogramas de los compuestos
peligrosos si aplica e instrucciones de uso de acuerdo
con los tiempos de transnmon descritos en el articulo 24
de la Resolucién 773 de 2021..
* Con agente(s) pnnmpal(es) ccon efecto llmplador y
desengrasante en una concentracion minima del 4%
* Disponible minimo en dos: (2) fragancnas
: * El envase debe estar correctamente etiquetado bajo Liquido, en recipiente
7 Liquidopara  |los pardmetros establecidos.en elsistema globalmente plastlco con: capacldad
limpiar vidrios | armonizado. (Decreto 1496 de 2018) indicando: nombre | minima de 500 ml“’con
comercial del producto, plctogramas de los compuestos atomlzador de\" istola,
peligrosos si aplica e instrucciones de uso de acuerdo & 3
con los tiempos de transu:lon descritos en el articulo 24
de la Resolucion 773 de 2021. Gf
* Solucion con una concentramon del 5% he
* El envase del producto debera estar correctamente
etiquetado, indicando: nombre comercial del, producto , /,;:*5
pictogramas de los compuestos peligrosos’¢ € i gl
instrucciones de uso b Y 13 | Liquido, en recipiente
8 Blanqueadoro | * El envase debe estar correctamente ethuetado do.bajo plastico con capacidad
hipoclorito los parametros establecidos én gl: snstema~globalmente minima de 3.785 ml
armonizado (Decreto 1496 de’2018) mdlcando nombre (Galén)
comercial del producto, plctogramas des Jos compuestos
peligrosos si aplica e mstruccnone? dg uso de acuerdo
con los tiempos de transmon descritos en el articulo 24
de la Resolucion. 773 de 20005
z/l;" \5 X \:? o Iiiqltlido’ en recipiegte:j
. . (2 3 o plastico con capacida
9 Creolina Solup:on CON: uialjcir)lcent‘@wn de fenoles de 4% minima de 3.785 ml
i & L (Galén)
* Polimérica autobnllante Liquido, en recipiente
“ .. 1*Con pollmeros acrilicos, nlvelantes y plastificantes. plastico con capacidad
10 | Cema pollmenca«;‘ \Neugrﬁa (para pisos de todos los colores) minima de 3.785 ml
S 4 »"Contemdo minimo.de solldos del 10% (Galén)
e ”\) xSolucnon con agentes desmfectantes desmanchadores pliéqsl’:ifc?;: ?)2 g:g'ceig:j
11 | Varsol ecologlco ¥desengrasantes en concentracmn minima del 15%. minima de 3.785 m
:j»«.\\ \\ Biodegradable minimo en un 95% (Galén)
1A Y * Con agente(s) tensoactiva(s) con efecto limpiador y Crema, en bolsa
12 \\E)Ssmzlatnchador deseng?asant(e) '( ) plastica de minimo
“ltiusos * Para superficies de todo tlpo ’ 500 g
=N !g; * Solucion con alcohol etilico y solventes.
= * Con fragancia en una coric'entraci()n del 1,5%
* En multiples fragancias -
* El envase debe estar correctamente etiquetado bajo Liquido, en recipiente
13 Ambientador | los parametros establemdos ¢fi el sistema globalmente | plastico con capacidad
liquido armonizado (Decreto 1496 de 2018) indicando: nombre minima de 3.785 ml
: comercial del producto, pictogramas de los compuestos (Galén)
peligrosos si aplica e instrucciones de uso de acuerdo
con [os tiempos de. transmon descritos en el articulo 24
de la Resolucion 773 de 2021
Ambientador en * Solucion con alcohol etlllco Y solventes Liquido, en aerosol
14 * Con fragancia-en una concentracmn del 1,5% seguro para la capa
aerosol * En milltiples fragancias .. de 0zono con
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* libre de CFC
* Envase correctamente ethuetado bajo los parametros

| establecidos indicando: nombre comercial del producto,

pictogramas de los compuestos peligrosos e
instrucciones de uso. .
* Elaborado en material reciclable

capacidad minima de
400 ml

15

Insecticida

* Para eliminar insectos voladores

* Con accion residual hasta: por 4 semanas o de larga
duracion* Sin fuertes olores quimicos

* Libre de CFC R

*El envasedel producto debera estar correctamente
etiquetado, indicando: nombre ‘comercial del producto,
pictogramas de los compue-stos peligrosos e
instrucciones de uso :

Liquido, en aerosol
seguro para la capa
de ozono con
capacidad minima de
350 ml

Cra, .

16

Limpiones

* En tela fileteada i
* Color blanco sin estampado
* Tamafio minimo de 45 cm deilargo por 45 cm de ancho,

17

Pafio absorbente
multiusos

* Retira el polvo sin dejar residuosni pelusas R

* Antibacterial reutilizable ‘| ;
* Tela con mlcroporos L 2

* Tamafio minimo de 60 cm de largo por 33 cm- de ‘ancho |

g E‘P
\‘A

AT
aquete X 6 unidades
,,a

18

Esponjilla

* Espuma enmallada b g}"
* Tamafio minimo de 7 cm de. largo por 10icm de ancho

\\ \\/ e

Unidad

19

Escoba barrido

*Cerdas suaves elaboradas con PET calibre’entre’0,3 y

0,4 mm. PN i\ b,
* Area de barrido minima dg:35" cm de: Iargo por 8 cm de
ancho por 10 cm de alto, <+

RN
* Material de base en plastlco contacople tipo rosca

Unidad

20

Escoba (cepillo)

*Cerdas duras elaboradas con:PET calibre entre 0,4 y
0;6 mm. e LD

* Area de barndo mlnlma~d§ 35 cm de largo por 8 cm de
ancho por 10; cm dealfo -

* MaterialFde base en; plastlco con acople tipo rosca

T

Unidad

21

Mango metalico
escoba

* Extensnon mlnlma  de 140/ cm:
* Acople plastlco 0 rosca para palos de escoba

Unidad

.* Elaboradocon hilaza de algodon natural

*® Mecha con peso minimo. de :350 gry extension minima

uh ade 327 de largo 5 BE
N [¥Material de base en pléstico con acople tipo rosca

Unidad

\}*"Elaborado con hilaza de algodén natural

* Mecha-con peso minimo de 435 gr y extension minima
de 32 cm de largo v
* Material de base en plastlco con acople tipo rosca

Unidad

\Mango metalico
% trapero

* Extension-minima de 140-cm::
* Acople pléstico o rosca para palos de escoba

Unidad

j Cepillo.para
sanitario
(churrusco)

* Cerdas duras elaboradas en fibras plasticas
* Extension minima-de las cerdas -esde2,5cm
* Base y mango elaborados en: plastlco

* Mango con longitud mlmma de 33 cm

Unidad

Pads

* Para brillo
* Diametro minimo de 16 pulgadas
*Rojo.oblanco . s

Unidad

Bolsas plasticas
negras

* Elaborada en polietileno de baja densidad
* De color negro

i
11
i

| * Calibre de Nro.3 b

* Tamario-de 80 cm de ancho: ;por 110 cm de largo

Paquete de minimo 6

28

Bolsas plasticas

verdes

* Elaborada en polietileno. de baja densidad
* De color verde -

Paquete de minimo 6

5
! =
;s:..
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*CalbredeNro.3 = 7
* Tamafio de 80 cm de ancho por 110 cm de largo
* Elaborada:en polietileno. de baja densndad
99 Bolsas plésticas | * De color blanco Paguete de minimo 6
blancas * Calibre de Nro.3 A a : '
* Tamafio de 80 cm de ancho por 110 cm-de largo
* Elaborada-én- pohetlleno de baja densidad
_ ‘o * De.color rojo :
30 Bolsasr p]astncas * Calibre de Nro.3 Paquete de minimo 6
o * Tamano de 80cm de. ancho por 110 cm de largo
* Con impresion de aviso de riesgo biolagico
T Elaboradaen polletlleno;’ € ba]a denSIdad
"4 | Bolsasplasticas |*De colorverde Paguets e mmlmo 6
verde * Calibre de minimo 1 . q X ,
* Tamario de 40 cm.de: ancho por 55-cm de largo S,
* Tipo doméstico e WY
| *Elaborados-en latex % -
32| CENESUSO s Calpre minmode 25 !
' *Tallas7a908aXL &
* Color negro i ,
* Elaborado en tela no tejlda R . -
33 Tapabocas | * Desechable . R, gl Caja de minimo 50
* Con tiras elasticas - unidades
. * Rollo con longitud minima de; 20 met‘rﬁ's ~ “-:33”
| 34 Pap elmh:égtl:ar;lco 2|, Doble hoja blgnca ‘5“? N Rollo
° * Sin fragancia i s
el higienico | - TRollo con longitud miniméde:400 metros
35 Pi%% Vtr::gelierglsco * Hoja doble de color blango” * 2, Rollo
‘ *Sin fraganma R
*Rollo con Iongltud mmlm _e:100 metros )
36 ;Z?llclgs(f;lroa) * Doble hoja gon un tamano minimo 15 cm de ancho Rollo
* Disponibles:en color| blanco
*Toallds’ mterdobladas paquete con minimo 150
Toallas para unldades )
37 manos color | * D0b|e<hOJa con un tamano mlnlmo de 20 cm de largo Unidad
blanco .| por 15 cm & ancho o
] ¥ Hoja color blanco , ;,‘:'
Vasosy, /Iglabbrado en carton 97% blode
\ gradable -
38 blodgg&;rggablesQi \\Capam dad minima de 6 oz Ehe PPaquete de minimo 50
P ‘\’{\ | * Capacidad minima de 9 onzas
| { V;sg& : algotapa ' Paquete de minimo 50
P ete de.minimo
‘ ?39’ \glogigrgdables 9« Biodegradable y compostable i unidades
\ . \:\j * Elaborado en polyboard (carton) ylo con la fibra de
[ | cafia de azlicar.0 aimidén de maiz
i * Mezcladores elaborados:en' madera yloa partir de
; recursos renovables oMo Ia cana de azlicar y/o almidon | Paquete de minimo
40 Mezclador de-malz e Yy 500
* Longitud minima de 11 cf
*Tipo cafeteria o
* Doble hoja e 'j'
* Color blanco : ‘
4 | Senilleta papel * Dimensiones minjmas de’21 5 cm de largo y 14cmde | Paquete de minimo
or ancho i 100 unidades
* 100% Biodegradable i
* Elaborado &' base de papel re_cmlado no clorado
* No debe contener PVC o 'Pollestlreno expandldo u




Alcaldrn do
Bucaramanga

BIEN O SERVICIO A CONTRATAR

| codigo: F-GJ:9200-238,37-013

REQUERIMIENTO TECNICO! bEL Version: 2.0

Fechafaprobaci()n: Noviembre-26-2024

| Pagina 19-de 23

| otros plésticos de un solo uso,tanto en el envase como

en el embalaje.

42

Filtro para greca

* Elaborada en tela para- greca
* Capacidad de una 1 llbra

* No debe contener PVC o: Pollestlreno expandido u
otros plastlcos de un solo uso tanto en el envase como
en el embalaje. L

Unidad

43

Filtro para greca

* Elaborada en tela para greca' ~

* Capacidad de media ||bra

* No.debe contener PVC 0! Pollestlreno expandido u
otros plésticos. de un solo: uso tanto en el envase como
en el embalaje. R

a4

Café

| SCA y/o Denominacion de Ongen

*100% café tostado-y: molldo
* Tostion media. R
* Puntaje en taza mayor oilgual a 80 puntos catacion

* Empacada en bolsa de pollproplleno aluminizada
resistente a la humedad y al .oxigeno.

* Debe cumplir con las Resolumones 333de 2011y
2674 de 2013 hasta la entrada :en'vigencia de Iaf\
-Resolucion 810 de 2021 y- aquellas que la modlf quen
adicionen o deroguen. r; ' g

45

Azlcar

*Blanca o ‘ }
* Debe cumpllr con Resolucnon 333 de ZO@bre
rotulado y etiquetado nutncmnal y I3s riormas que la
‘modifiquen 2 \

Bolsa de minimo 200

sobres o tubipacks de

59

46

Aromaética

* Para infusion
* Cajas disponibles.en-minir

;tres ?3) sabores
* 100% naturales... %

Cajas de minimo 20
en sobres.

47

Brillador

* Mopa elaborada: ensalgodon :
* Area de bamdo mmlma de 100 cm de largo por 16cm
de ancho~ ? \\ rf .
* Armazon y.ma lgu metallco

Unidad

48

Repuestos

brilladores &z

* Mopa\elabq,rg"c aen algodon
* Area de"barrido minima de 100 cm de largo por 16 cm
“derancho

Unidad

DestapadBr,‘para\

sanltano ({c,:hﬁpa)

<[>*'Diametro minimo de 12 cm

¥ Tipd campana i, 53-" '
2 %Chupa elaborada en caucho

* Mango elaborado en madera
* Mango con longitud mlnlma ‘de 33cm

Unidad

‘.

* Barra dentada plastica con'minimo 18 dientes
* Mango metalico plastific cado :con longitud minima de
120cm i

Unidad

" & Recogedor de

- basura

*Elaborado en plastico }
* Con banda de goma y dientas barrescobas
* Mango con longitud minima de 70.cm

Unidad

Vasos

* Elaborado en vidrio e
* Cilindrico 3 g -::
* Capacidad minima de 9 oz :

Unidad

53

Pocillos

* Elaborado en porcelana blanca para café
* Sin disefio

* De minimo 150 cc

* No se debe rayar con el uso ‘de cubiertos

Unidad

* Debe ser apta para uso en mlcroondas

i

! N
!.;:i.:
4

{

Fomain o =+ e e e _
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54

Jarra plastica

AT

*Elaborada en plastico. _
* Sin disefio boE
* Capacldad minima de 2- lltros

Unidad

55

Haraganes

]

*Para escurrir pisos - i
* Con banda.de goma con longltud minima de 50 cm.

Unidad

56

Balde

* Capacidad minima de 10]litros.-

* Con manija movil 5'.-i‘ :

* Con "pico" antiderrames

* Disponibles en d|ferentes colores

* Elaborado en material recnclable

* Marcado de acuerdo con; Ia- prma_ ISO 11469y ISO
1043.

Unidad

57

Lustrador de
muebles

- Con agentes- llmpladoresy?:abnIlantadores enuna
concentracion minima del-5% -

- El envase debe estar correctamente etiquetado bajo los
parametros establecidos en el sistema globalmente
armonizado (Decreto 1496! de 2018) indicando: nombre
comercial del producto, plctogramas de los compuestos
peligrosos si aplica e mstrucmones de uso de acuerdo
con los tiempos de transicion, descntos en el articulo 24
de la Resolucion 773 de 2021 “\\

=~:

.’."’.\

L|qu|do en\remplente
plastlco comcapamdad
*-mmlma e 200 ml

58

Limpiador de
acero inoxidable

- Con agentes llmpladores yii abnllantadores en uné\ 3
concentracién minima del 5% Y
-Industrial e institucional - Para apllcar e, superf ciés en
acero inoxidable (aluminio y: cromo) S

- El envase debe estar correctamente ethuetado bajo los
parametros establecidos en rel sustema\globalmente
armonizado (Decreto 1496 d ‘2018)§|nd|cando nombre
comercial del producto plctogramas Yde los compuestos
peligrosos si aplica e mstrucmo*nes de uso de acuerdo
con los tlempo‘s’dé't‘rénsiéién'd escritos en el articulo 24
dela Resoluclon 773 de 2021

lepladorﬁparar llmplar superf ciesen acero inoxidable
cOmo; pasamanos “Puertas’ de ascensor, divisiones de
banos@ectrg@omestlcos ¥ miobiliario fabricado en acero

‘»

.|inoxidableyen general.

El‘ leplador para Acero Inomdable debe eliminar la
sgrasa ligera o moderada y su,ledades adheridas al

e %, | 8ero inoxidable dejando lal superficie brillante.

N »,-Ideal para el mantenimiento diario-y limpieza general de

mobiliario y elementos fabncados en acero inoxidable.
-El Limpiador para-Acero- Inox:dable no debe requerir
enjuague, solo aplicar- sobre Ia superr icie y frotar con un
paiio para limpiar el acero. ;

Liquido, en recipiente
plastico con capacidad
minima de 3.785 ml
(Galén)

Ambientador de
varitas

- Presentacion blister plastlco de 80 ml y varitas de
madera de bamb. :. e

-Solucion con alcohol etlllco y solventes

- Con fragancia en una concentraclon del 1,5%

- En miltiples fragancias | !

- libre de CFC fo

- Envase correctamente ethuetado bajo los parametros
establecidos indicando: nombre comercial del producto,
pictogramas de los compuestos pellgrosos e
instrucciones de uso. 1

unidad

60

Carrito exprimidor |
de trapero

- Elaborado en plastlco La
- Capacidad minima de 24 litros
- Con cuatro ruedas y manua de escumdor

unidad
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-Extension-de 30 metros de- longrtud
i -Recubierta en plastico PVC‘ :
61 Ee)_;téirtﬁ::;n -Con clavijas 23 unidad
-Tipo industrial 13
-Calibre 12 B
: - Elaborado en plastico ;" -
Sefiales - Tipo tijera, plegable :
eatonales de - Tamafio minimo de 25 cm’ de: ancho por 60 cm de alto
62| P - por 22 cm de largo. [ unidad
prz\tI::;lg: Yo Impresion en las dos caras' con las palabras "Cerrado”
0 "Area cerrada" o "No- pasar"-,,
- Color amarillo f4
- Longitud minima de 50 metros
- Elaborada-en PVC e
63 Manguera - Con terminales roscadas ¢ en ambos extremos
- Incluye accesorios: acoples yi ‘pistola
- Elaboradoen pléstico ‘;--::
: - Minimo dos estantes para distribucion de bebidas
64 | Carro de bebidas |_ Tamafio minimo de 80 cm de Iargo por 47.cm de ancho |3
por 90 cm de alto L RN
| - Cuerpo-plastico . P \* 1:., . &
- Con mecanismo de pedalipara abrir y cerfar ta a, ey .
65 Papelera - Con capacidad mmlgra dep10 litros ! & " W 0 unidad
- Disefio para bafio R g
B :.' e‘“'(

£
OBLIGACIONES GENERALES -
(3 ‘-.,»

a) Cumplir con los deberes establecidos en el artlculo 5 de IaxLey 80 de 1.993, en consecuencia, debera:

b) -~ Suscribir el contrato y cumplir con los requisitos.de. Iegalrzacron en la oportunidad establecida para el efecto.

c¢) Colaborar con la Entidad en lo que sea, nece“s\arﬁ ~aFa'que el objeto contratado se cumpla y que este sea
de la mejor calidad; . FTS \\\

d) Acatarlas 6rdenes que durante el desarrollo deI corrtrato la Entidad le imparta.

e) Obrar con lealtad y buena fe en:las- dlstlnge etapas conitractuales.

f) Garantizar la calidad de los servrcros contratados y responder por ellos.

g) Cumplir.con las normas sobre' segurrdad social mtegral (salud, pensiones, riesgos profesionales), asi como,
parafiscales (ICBF, .SENA, CAJAS™DE COMPENSACION) respecto del personal utilizado en el
cumplimiento del objeto contractual

h) No accedera petrcrones 0"aménazas de- quienes actuen por fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer
u omitir algun acto~o \Eecho P .

>

~

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

(EN: deéarrollo.dejla contratacion a-realizar, se debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el articulo 5
Jdela ley 80 de 1993 y cumplir con: Pl

‘Dlsponerdel personal calificado e idoneo, debrdamente rdentrf cado dentro delas instalaciones de la Alcaldia
de Bucaramanga.

b. Colaborar con la entidad en lo que sea necesario para que el objeto contratado se cumpla y que este sea
de la mejor calidad.

¢. Responderal supervisor del contrato todas las observacrones técnicas y administrativas en cuanto a calidad,
presupuesto, programacron seguridad-industrial y manejo ambiental, asi como la informacion atinente que
se derive de la ejecucion del objeto contratado. '

d. Todo el trabajo que se deben desarrollar en altura debera ser ejecutados por personal calificado y

debidamente certificado para tal fin, debiéndose utlllzar todos los elementos de seguridad industrial, salud

para el trabajo adicional correspondiente como son crnturones de seguridad, pretales, caretas, lineas de

vida, eslingas, efc.
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Dar cumplimiento al Reglamento de Segundad para proteccion contra caidas en trabajo en alturas,
establecido mediante la Resolucién 4272 del 2021 por la cual se establecen los requisitos minimos de
seguridad para el desarrollo de trabajo en alturas. -

Llevar un registro fotografico de los procedlmlentos el cual debe ser parte del informe de cumpllmlento

El contratista debera utilizar las herramientas y eqLiipos -adecuados y suficientes para la correcta ejecucion
de las actividades. Sin embargo, la seguridad de €stas sera de exclusiva responsabilidad del contratista,
eximiendo a la Alcaldia de Bucaramanga por cualquler;perdlda 0 dafio de las mismas.

Garantizar el contrato, en los riesgos y v19enC|as establecidas en el contrato y efectuar las modificaciones
necesarias dentro de la etapa de ejecucion o llqwdacwn

Durante la ejecucion del contrato debera asegurar dlspombllldad del personal y de los elementos requeridos
descritos en las tablas No 1, 2, 3 y 4. :

Dotar con elementos de proteccion- personal al personal de.acuerdo con lo establecido en la Ley 9 de enero
24 de 1979 (Titulo lll, articulos 122 a 124) y en la-Resolucion 2400 de mayo 22 de 1979 asi: e

k. Operario de aseo y cafeteria: uniforme compuesto por camisa y pantalén, zapatos (antldeshi'ante Y
botas en PVC sin puntera), delantal, guantes de caucho para aseo general, tapabocas=y gorro G mona
malla para cabello. £ E N %,

I Operario de mantenimiento: uniforme compuesto por camisa manga larga de jeanz azul para asegurar
con botones y dos bolsillos a la altura del pecho con tapa también para aseﬁurar con boton y pantalén
en jean azul, calzado (botas con puntera de segundad y botas en PVC sin puntera) guantes de frabajo
con revestimiento de nitrilo de micro espuma dlelectncos y tapabocas N95.  *:

m. Coordinador de mantenimiento: uniforme compuesto por camusa\t‘rqanga)arga de jean azul para
asegurar con botones y dos bolsillos a la altura del pecho con:fapa" tamblen -para asegurar con boton y
pantalon en jean azul, botas con puntera de segundad guantes de trabajo con revestimiento de nitrilo
de micro espuma dieléctricos y tapaboca N95. S, N ,f;'

n. Coordinador general de tiempo completo: uniforme y zapatos

~.

. S

T T

. Al ser requerido por el supervnsor debera presentar; ha tecnlca donde se demuestre que los insumos,
elementos, herramientas y maquinaria cumplen ¢on las: especﬁ' caciones técnicas requendas

. Debe garantizar la disponibilidad de msumos eIemento§" herramientas y maquinaria durante toda la
ejecucion del contrato de acuerdo con Ia§_gant|dades minimas requeridas.

. Con el &nimo de mitigar los riesgos que puédan afectar la salud de los trabajadores, el contratista debera
dotar al personal con los elementos de protecclon personal (EPP) guantes, calzado, protectores auditivos,
gafas casco y demés pertinentes:a la} naturaleza de los trabajos a desarrollar y deben asegurar que los
mismos se encuentren en optlmas condlclones para ewtar lesiones en el trabajador durante toda la ejecucion
del contrato. En este orden de. ideas cualqmer EPP | Pn ‘mal estado debe ser reemplazado de inmediato.

. Dar cumplimiento al Decreto 1072:6°2015 por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario
del Sector Trabajo y Ia‘Resoluclon 0312de 2019 por el'’cual se definen los estandares minimos del Sistema
de Gestion de la: Segundad y-Salud en el trabajo SG SST

El. plazo de eJecacmn que se estima para la futura contratacnon es de NUEVE (9) MESES O HASTA AGOTAR
’PRESUPUESTO contados a partir de la firma del acta-de |mC|o previo cumplimiento de los requisitos de

egahzacmn

: 2.1,'2 02.02.008.01 SERVICIOS A LAS EMPRESAS Y |
| ENIGENERAL

| DOS: "MIL™ OCHOCIENTOS ONCE  MILLONES
| VEINTICINCO MIL QUINIENTOS CUATRO PESOS
| CONi TREINTA Y OCHO CENTAVOS  M/CTE
1 ($21811.025.504,38).

| FUNGIONAMIENTO | X | INVERSION |

| NOJAPLICA
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T NO APLICA
NQ APLICA
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Para proceder con Ios respectlvos estudios que hacen: parte de la fase de planéacion del respectivo proceso de
contratacion, se anexan al presente requerimiento los documentos que sirven como soporte 0 complemente lo
-aqui contemplado, asi: P

» Anexo Técnico del Servicio Integral de Aseo yjpéféteria, Fumigacion y Mantenimiento

FIRMA

NOMBRE _ MANUEL §£GARDO OBREGON VALLEJO

CARGO O PROFESION SUBSE(fETARIO ADMINISTRATIVO\DE BIENES Y SERVICIOS

Elaboré: Elaboro: Ruby Carollna'Zquaga Aldana- CPS Profesnona(%

"\;-.-\




