
Granada, 20 de marzo de 2026

CUENTA DE COBRO No. 2

DEBE A

LA SUMA DE: ($3.600.000) Tres millones seiscientos mil pesos M/L

Favor consignar en la cuenta de ahorros (BANCOLOMBIA) Nro. 1026-26055-85

Atentamente.

JUAN CARLOS PEÑA HENAO
CC. 15.328.062

EL MUNICIPIO DE GRANADA
NIT. 890983728-1

Fecha de radicación: 21/3/2026 12:33 pm
No. Radicado:6-20260321-165
Radlcador: yuranyt@granadaantioquia

Nota: Por medio de la presente declaro que no he contratado o vinculado dos o más trabajadores 
asociados a la actividad que realizo. Por un término Mayor a 90 días, que el 80% de mis ingresos 
provienen de la prestación de servicios de manera personal. Por lo tanto, favor Aplicar Retención 
en la fuente de acuerdo al Parágrafo 2o del Artículo 383 del Estatuto Tributario Nacional de 
Colombia, teniendo en cuenta que mis Ingresos Gravados por Rentas de Trabajo no superan los 
87 UVTS, NO PROCEDE practicar retención en la fuente. Si por algún motivo, se llega a superar 
el monto de los, solicito aplicar el procedimiento y tabla establecidos en el artículo 383 de decreto 
624 de 1989.

tviumvir «w VC yRMHMUM 
FACTURAS RECIBIDAS

JUAN CARLOS PENA HENAO
CC. 15.328.062 de Yarumal - Ant.

Por concepto de: Pago N°2 del contrato N° 096-2026 que tiene por Objeto: Prestación de 
servicios para apoyar y asesorar la gestión territorial en salud con la rendición de informes a los 
entes de control, la gestión y operación de sistemas de información de salud pública y del fondo 
local de salud del municipio de Granada, Antioquia



BYS-FR-19Código:

INFORME DE ACTIVIDADES Versión: 6

Fecha: 10/05/2021

DATOS CONTRATISTA DATOS DEL CONTRATO

Nombre: N“ identificación: 15328062 096-2026 30/01/2026 Plazo inicial 7 meses

DATOS DEL INFORME Prórroga 125.200.000 0
Dias

0 0 02 DiasMes Afio
Prórroga 2 0

Días
0

Desde Hasta Mes Días Afio25.200.000
Prórroga 3 o

Dias
Nombre: 0

0 o
Dias Afio

N0 identificación: 0

7 meses
0

ítem Obligaciones Contractuales Descripción de las Actividades Observaciones y/o pendientes

01

Se orienta sobre sopones para proceso de recertificación en salud

02

03

04 Archivos enviados de los meses de enero y febrero de 2026.

Pantallazo e 
envió a través de

Objeto 
contractual

Orientar a los funcionarios, Asistencia técnica y acompañamiento a la 
Secretaria de Bienestar Social y contratistas de salud pública en la 
gestión de la información de vigilancia en salud pública

Acompañamiento a los procesos de seguimiento y control de brotes, 
eventos y alertas en salud pública, de acuerdo con las directrices del 
Ministerio de Salud

Apoyo en la elaboración de tos informes financieros requeridos, 
consolidando las subcuentas del Fondo Local de Salud.

Apoyar el proceso de presentación del reporte de los RJPS (Recepcionar, 
consolidar, analizar y reportar ante el ente departamental los registros 
individuales de prestación de servicios de salud ocurridos en el 
Municipio de Granada de manera mensual)

JUAN CARLOS PEÑA
HENAO

Se orienta y se comparte modelo de certififcación del reporte SIMO 2)93 
anual de la ESE Hospital - vigencia 2025.

Se apouya la elaboración de reporte de ejecuciones de los recursos del SGP 
Salud Pública 2025

Se realiza el cargue de las ejecuciones de la vigencia 2025 subsanación de 
información de ingresos y gastos 2025 fondo loca de salud

Se realiza el envío de los archivos planos RIPS de los meses de enero y 
febrero de 2026

Número de 
Contrato:

Adición N‘ 2________
Nuevo Valor Contrato

Fecha del 
Contrato

Evidencia 
Veríficable

correo 
electrónico

Se envía archivo 
en excel

Formularios y 
drive 
Pantallazos

Pantallazo de 
envío a través de
correo 
ckectrónico

Aporte en la solicitud de soportes que debe entregar la ESE 
[Hospiiai

Reporte revisado en la plataforma SIHO para rctrar.smitirlo el 
dia 20 de marzo de 2026.

Diligenciamiento de archivo de excel dispuesto por la 
Gobernación de Antioquia

Reporte realizado en archivo de excel dispuesto por la 
Gobernación de Antioquia.

Plazo total del 
contrato

Nueva fecha 
terminación

Nueva fecha 
terminación

Nueva fecha 
terminación

N° del 
informe:

29 de marzo 
de 2026

01 de marzo de 
2026

Alcaldía
Granai.tn - AnLioqijía

Valor Inicial del Contrato
Adición N‘ 1________________
Nuevo Valor Contrato

Suspensiones:
DESCRIPCIÓN DE LAS ACTIVIDADES

Adición N* 3________________________________
Nuevo Valor Contrato________________________

Valor Final del Contrato
CESION DEL CONTRATO

Prestación de servicios para apoyar y asesorar la gestión [ Periodo de! informe 
territorial en salud con la rendición de informes a los 
entes de control, la gestión y operación de sistemas de 
infomuteión de salud pública y del fondo loca! de salud

de) municipio de Granada. Antioquia.
0______

Meses

o______
Meses

0__________
Total Días

0__________
Total Días

0

0______
Meses

0

0__________
Total Días

0_____
Mes



Código: BYS-FR-19

INFORME DE ACTIVIDADES Versión: 6

Fecha: 10/05/2021

06 Esta actividad no se realizo este mes N/A

07 Programada para el mes de abrilN/A

08 Programada para ni mes rfe abrilN/A

09 Programada para el mes de abrilN/A

10 Actividad que se desarrollará durante los meses de marzo y abnl

11

Legalización de recursos del regimen subsidiado vigencia 202612

Reporte a realizar a través de la plataforma S1SPRO13

Se elebora acto administrativo inicial regimen subsidiado

Informe enviado a través de correo lectrónico14

DEDUCCION DE LA BASE DE RETENCIÓN EN LA FUENTE A TITULO DE RENTA PARA RENTAS DE TRABAJO

Apoyar en ias respuestas a las solicitudes de información de la gestión 
salud que sean requeridos por los diversos óiganos de Inspección, 
Vigilancia y Control, especialmente en materia de salud.

Esta actividad de seguimiento se realiza de forma trimestral y esta 
programado para el mes de abril de 2026 a través de la plataforma íi2Nct.

Se realizad reporte Supei salud correspondiente al archivo 276 del mes de 
fcbicro de 2026, que se reporte los primcios dias del mes de marzo

Reporte de iní'otmación a través de la platafonna dispuesta por 
Siipcrsahid

Apoyar en la elaboración y/ o ajuste del documento de Análisis de 
situación en Salud (ASIS) para el abo 2026

Apoyar en la gestión de reporte, seguimiento y evaluación del Plan 
territorial de salud pública a través de la plataforma establecida por el 
Ministerio de Salud.

Apoyar en la realización de los reportes solicitados a la Dirección Local 
de Salud.

Realizar el cargue n la platafonna SISPRO del Ministerio de Salud, de la 
ejecución de la Política de Participación social en salud correspondiente 
al año 2025 y el cargue de la programación para el 2026.

Desarrollar ias demás actividades que sean asignadas por el supervisor 
dentro del marco de sus funciones y competencias

Esta actividad se realiza de forma trimestral y el reporte esta programado 
para el mes de abril de 2026,

Esta actividad de seguimiento se realiza de forma trimestral y esta 
programado para el mes de abril de 2026.

Se realiza reporte punto pak de los meses de febrero y marzo de 2026 a través 
de la página del adres.

Se eleboran los avales de pago del 0.4% de inspección, vgilancia y control a 
favor de la Supersalud.

Se tiene programado realizar el cargue de la programación del plan de acción 
para la vigencia 2026 a través de la platafonna SISPRO en la última semana 
de marzo, según anuncio del Ministario de Salud

Panlallazu de 
envio a través de 
correo 
electrónico

Cargue del plan 
de acción

Se eleboran resaliicionies que ordenan realizar auditorins a las EPS, se realiza 
reunión de apertura con las EPS Savia Salud y Suramcricana EPS.

Se eleboran las recomendaciones de pago de las EPS de los meses de enero, 
febrero y marzo de 2026.

Se apoya la elaboración del reporte SIRECi correspondiente a la vigencia 
2025,

Pantallazo de 
envío a través de 
correo 
electrónico

Esta actividad esta programado para el més de noviembre de 
2026

Alcaldía 
Granuda - Anlioqu!»

Brindar el reporte oportuno de la Circular 030 de 2013 del Ministerio de 
Salud, el cual se realiza de manera trimestral en la platafonna de! 
Ministerio (PISIS-SJSPRO), el informe de las facturas repolladas por las 
diferentes IPS, ias atenciones brindadas a la población vinculada según )n 
normarividad vigente
Acompaña! el orceeso ue' validación y envío del informe de la 
Resolución 4505 de 2012, la cual se realiza de manera trimestral. 
(Información de protección especifica y detección temprana en la 
población vincidadal
Realizar y reportar tas auditorias a tas EPS susentas en el mumctpio. 
según los liiieaniientos de la siiperinlendcncia de salud estipulados en la 
Circular externa 001 de 2020 y Circular Externa Supersalud.
2025151000000005-5 de 2025.

Pantallazo de 
envió a través de 
correo 
t* lectrónico 
Pantallazo de 
envió a Iruvcs de 
la platafui uta 
Supersalud
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INFORME DE ACTIVIDADES Versión: 6

Fecha: 10/05/2021

No

APROBACIÓN INFÓRME DE ACTIVIDADESPAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

FIRMA DLL CONTRAUSI A
NOMBRE DEL CONTRATISTA

JUAN CARLOS PEÑA HENAO
Febrcio 83217725

Observaciones

[Tipo y Número de Anexos ARCHIVO ELECTRÓNICO

PERIODO DE 
PAGO DE LA 
SEGURIDAD

SOCIAL ANEXA:

NO. PLANILLA DE 
PAGO ANEXA

El contratista certifica bajo la gravedad del 
juramento que la información contenida en el 
presente informe de actividades es fidedigna y 
la certifico con cargo al contrato refereneiado, 

según lo determina la normatividad vigente 
relacionada.

Alcaldía 
Granuda - AnLi-jqua

El veinticinco por ciento (25%) de renta exenta, de acuerdo con el numeral 6 del ARTÍCULO 1.2.4.1.6. del Decreto del 1625 de 2016 “Por medio del cual se expide el Decreto Único Reglamentario en materia 
tributaria”; modificado por el artículo 9 del Decreto 2250 del 29 de dicembre de 2017. el cual establece “Para obtener la base de retención en la fuente sobre los pagos o abonos en cuenta percibidos por las 
personas naturales por concepto de las rentas de trabajo de que trata el artículo 103 del Estatuto Tributario tales como: salarios, comisiones, prestaciones sociales, viáticos, gastos de representación, honorarios, 
emolumentos eclesiásticos, compensaciones recibidas por el trabajador asociado cooperativo y las compensaciones por servicios personales, podrán detraerse los pagos efectivamente realizados por los siguientes 
conceptos: 
(.... )
6. A los ingresos provenientes de honorarios y compensación por servicios personales percibidos por las personas naturales cuando no hayan contratado o vinculado dos (2) o más trabajadores o contratistas 
asociados a la actividad, por un término inferior a noventa (90) días continuos o discontinuos, les será aplicable lo previsto en el numeral 10 del artículo 206 del Estatuto Tributario.
Para tal efecto, las personas naturales manifestarán el hecho de que trata el inciso anterior, bajo la gravedad del juramento, por escrito en (a factura, documento equivalente o en el documento expedido por las 
personas no obligadas a facturar”.

VALOR A COBRAR
3600000 TRES MILLONES 
SEISCIENTOS MIL PESOSValor a

cobrar_____
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Focha creación reporto: 2026-02*23.01:44:19 PM I: PLANILLA INDEPENDIENTESTipo Planilla: Numóro Planilla: 83217728

Poriodo Cotización: febrero de 2026 Portodo Servicio: febrero de 2026 Roforoncla pago (PIN): 8901146684

PAGADO 13/02/2026 EN HORARIO EXTENDIDO

I. DATOS DEL APORTANTE

Razón Social JUAN CARLOS PENA HENAO
DirecciónCC15328062 CRA45#26 162Documento
TeléfonoINDEPENDIENTE
Forma ProscrttaclónNATURAL
Departamento ANTIOQUIACiudad BELLO
Identificación
ARP ARLSURA1

Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
TertU TM*IRinjil

AJM CAJUK FCfiA KMAO SS9LX0 fmtWtFPSSURA i iLooo ccrK 10 t 1000 000

IH.TOTALES

roe Cetes ApwtM Apenes 6HM ABonxRtesfot Aikmm Sana AMflHlCBFt&CPtnaWn BC RiíscaaIBCSaM TO1ALFWAL

10 ÍMIJOO $439.700 $«.000 $0 $0 $0 $0 $0$3440000 $3.443 009 $3.440000 $0 $0 $1,000.000 $0 S1COOOOO

Pftginn 1 Sel

EiMko Oporttivo. Uno» Expertos w PUA: BtrrM^uDlr M5 2<44 • BoQoUt . Gicaramangi: €97 €7 T7 • Cali? 409 0444 • Csrtioonr €93 77 27 • Pcrtr»: 24013 27 * €92 0027 • €04 2727 > otm OIMftO SI 09 Tf.

Anteado Imprimir, otan uros o quo ooa roalmontc noeosario. Protogar ©I medio ambiento está on nuestras manos.
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tntJssddjtfM 
AHP

SUBTOTAL StH
MITireSKOOE

MORA

TOTAL 
irHEREOES 
OEMÚAA
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Tipo de Empresa 
Tipo Persono

Soetw

Aporta» * 
FfiAP
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ttWA

ApdrtO
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Lknnrfcj.OaMax 
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r
ABcrte» Caja» I

6118630 
ÚNICO

Representante Loga!
Total Afiliados

». DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado

tec

Novedades T___
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