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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, Diciembre 11 de 2020

Sefior (a)

JOSE MANUEL ARIZA ARIZA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1319840
COORDINADOR ACADEMICO
Coordinaciéon Acdémica

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
Diciembre del afio 2020

Referencia: No 1319840 del afio 2020

ALIX ANDREA GARCIA MANTILLA, identificado con la cédula de ciudadania No. 63.494.013 de Bucaramanga,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacion Académica, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el
mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: TREINTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL
QUINIENTOS SETENTA'Y CINCO PESOS MCTE. (39.796.575.00). Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago proporcional por los dias ejecutados
a partir del acta de inicio, durante el mes de Enero de 2020. B) Diez (10) pagos iguales por los
meses de febrero a noviembre de 2020, por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA
MIL CIENTO CINCUENTA PESOS MCTE. ($3.790.150.00) cada uno y C) un pago final proporcional
correspondiente a los dias ejecutados en el mes de diciembre 2020. (SECOP II)

Plazo: Sera hasta el 13 de Diciembre de 2020.

OBIJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal como instructor para impartir formacion
titulada, complementaria y/o virtual en la Red de Gestion Administrativa y Financiera,
conforme a los modelos formativos establecidos del CSET en el periodo académico del 2020.

CLAUSULA (No. de clausula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Participar en la elaboracién de
proyectos de formacion
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2 | Impartir  formacion en los | TITULADA Listado
horarios y lugares que Ila asistencia,
L COMPLEMENTARIA iy
institucion indiquen creacion eventos

Ficha 2224052 blackboard,

INFORMATICA: MICROSOFT
WORD, EXCEL E INTERNET

Ficha 2066250
T.N ASISTYENCVIA
ADMINISTRATIVA

3 | Participar en las actividades que
se programen

4 | Entregar reportes estadisticos y
registro inherentes al proceso
de formacién

5| Conformar los equipos de
desarrollo curricular
interdisciplinarios por programa
0 conjunto de programas por
redes tecnolégicas, para
garantizar integralidad en la
formulacion de proyectos
formativos,

A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacidn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INIclo FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 8347024062 de la
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compensar mi planilla y periodo noviembre (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley

Antitrdmites”)

Evidencias en (10 ) folios

Cordialmente,

Firma

ALIX ANDREA GARCIA MANTILLA
Contratista
C.C. No. 63494013

Recibi a satisfaccion:

Firma

/

JOSE MANUEL ARIZA ARIZA
Supervisor(a) Contrato 1319840 de 2020
Coordinador Académico

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



fisena - Servicio Nacic X | M Recibidos (1,958) - aagm@mic X

X S Sofiaplus X | @ Informe Apoyo_Formacion (15 X | + = X

< C @ webwhatsapp.com Q % £

presentando

Mara tmabed Arta B VONNE MANTELA

Estas presentando tu pantalla a los demds

~ [® informe_Apoyo_Fo..pdf A B PAZYSAWO TITU..pdf A B PAZYSAWVO TITU..pdf A B 001.png A Mostrartodo X

i { 4 10:58 p. m.
H L Escribe aqui para buscar. ~O® 7D 6/12/2020 ~

fisena - Servicio Nacic X | M Recibidos (1,958) - aagm@mic X @@ WhatsApp X  Sp Sofiaplus X | @ Informe Apoyo_Formacion (1© X | + = X

< C @ webwhatsapp.com Q % £

¥ YONEIDER GUERRERO SIZA ¥, Nathaly Solano ¥ YANETH DANICSA GARCES]

Estds presentando tu pantalla a los demas 4 ‘\
E v -

& Leidy Rangel «++ Paula Daniela Antolinez Vale_. ¥ Karina Jaramillo Herrera

Detener la presentacion

Aguilar abandoné la reunion

a A O ) -~ Ck @ = i

Levantar la mano Estas presentando

[® informe_Apoyo_Fo...pdf A B PAZYSAWO TITU..pdf A B PAZYSAWVO TITU..pdf A B

001.png A Mostrartodo | X

59 p.

10:!
~O® GO g




[T Correo Misena - Servicio Nacic X | M Recibidos (1,958) - aagm@mic X (@ WhatsApp X  Sp Sofiaplus X | @ Informe Apoyo_Formacion (1¢ X | + = X

& c 8 web.whatsapp.com

#

#

¥ ALEJANDRO SALA. ¥ Karina Jaramillo He.

#

7%

_Estas presentando tu pantalla a los demas

#

« YANETH DANICSA ¥ Nidia Johanna Jaim...
Jaimes abandoné la reunién

#

#

Estas presentando

#%

>
o

xisx A & PRIN

o
@ o
o

5]
G

+
g8

[®  reporte de horas.pdf ~ B  informe_apoyo_Fo..pdf A B PAZYSAWO TITU..pdf A B pazysavOTITU..pdf A 5] image001.png A Mostrartodo X

[T Correo Misena - Servicio Nacic X | M Recibidos (1,958) - aagm@mic X X  Sp Sofiaplus X | @ Informe Apoyo_Formacion (1¢ X | + - X
< C @ webwhatsapp.com Q % 8
T @ ICBF INFORMATICA BASICA
@ oo 0O % » & X
) " o % ¥ % ¥ =w5
=
o .
[®  reporte de horas.pdf ~ [® informe_Apoyo_Fo..pdf A B pazysavoTITU.pdf A B PAZYSAWOTITU...pdf A s A trartodo | X

6/12/2020

H A Escribe aqui para buscar. =1} 2 ﬂ M = X~ 9 9 x§ wi ~AQ®= 7D 10:58 p. m. o



[T Correo Misena - Servicio Nacic X | M Recibidos (1,958) - aagm@mic X

+
I
o
X

X  Sp Sofia plus X | @ Informe Apoyo_Formacion (1° X

C @& web.whatsapp.com Q % £ H

&
Q Tu @ ICBF INFORMATICA BASICA

Estis presentando tu pantalia a los demds

[®  reporte de horas.pdf A B  informe_apoyo_Fo..pdf A B PAZYSAWO TITU..pdf A PAZ Y SALVO TITU...pdf A 5] image001.png A Mostrartodo X

< 2 10:58 p. m.
H L Escribe aqui para buscar. ~O® 7D 6/12/2020 ~




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ALIX ANDREA GARCIA MANTILLA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS

FECHA INICIAL: 01/12/2020 00:00:00
FECHA FINAL:  13/12/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2224052 - INFORMATICA: MICROSOFT WORD, EXCEL E INTERNET
DE APRENDIZAJE:

. ANALIZAR LOS REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE PARA
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION

UTILIZAR UN LENGUAJE DE PROGRAMACION ORIENTACION A EVENTOS Y MANEJADOR DE BASE DE DATOS, COMBINADOS CON
HERRAMIENTAS OFIMATICAS DE CUERDO CON LS NECESIDADES DEL CLIENTE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 7,00

FICHA 2066250 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

6/12/20 10:56 PM
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LAS POLITICAS INSTITUCIONALES.

SISTEMATIZADA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

01 INTERPRETAR LAS POLITICAS DE CONTABILIDAD Y DE INFORMACION FINANCIERA, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y

02 CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS GENERADOS EN  LOS HECHOS ECONOMICOS, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE
CONTABILIDAD, DE INFORMACION FINANCIERA Y LA NORMATIVA.

03 REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA DE LA EMPRESA CONTENIDA EN LOS DOCUMENTOS Y SOPORTES
CONTABLES, TENIENDO EN CUENTA LA CLASIFICACION Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACION DE FORMA MANUAL O

04 ELABORAR INFORMES ORIGINADOS DE LAS TRANSACCIONES CONTABLES REGISTRADAS DE FORMA MANUAL O
SISTEMATIZADA ACUERDO CON NORMATIVA Y POLITICAS INSTITUCIONALES.

05 ARCHIVAR LOS DOCUMENTOS SOPORTADOS DE ACUERDO A LA NORMATIVA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento
técnico

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON
PROCESOS TECNICOS Y NORMATIVA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 29,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 36,90

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s

6/12/20 10:56 PM

Page 3 of 4




TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ALIX ANDREA GARCIA MANTILLA

CENTRO DE .
FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS
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