
 

    

 

PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 
ETAPA PRECONTRACTUAL 

Armenia, 17/03/2026 
 

 
Doctor, 

HENRY FERNANDEZ HERNANDEZ 

Director (E.) Regional SENA Quindío 

 
Asunto: Evaluación final Proceso de Contratación por SASI-QDO-008-2026 “Contratar el suministro de tiquetes aéreos en rutas nacionales e internacionales para el desplazamiento 
de los servidores públicos, contratistas, e invitados de la Regional Quindío del SENA, vigencia 2026”. 

 

Con toda atención nos dirigimos al Dr. Henry Fernández Hernández, en su calidad de delegatario del gasto, con el propósito de presentar la evaluación de carácter jurídico en el 
marco del proceso del asunto, así: 

 
Se presentaron los siguientes proponentes: 

 
1. EUROAMERICAN TRAVEL SAS 
2. JE TOURS 
3. MAGIN COMUNICACIONES S.A.S 
4. SUBATOURS SAS 
5. TURISMAN SAS 
 

      FECHA DE CIERRE: 12/03/2026 
1. OFERENTE: EUROAMERICAN 

TRAVEL SAS 

 



 

    

 

MIEMBROS DEL OFERENTE PLURAL N/A LOTE 1 LOTE 2 LOTE 3   

Lotes a los cuales presenta oferta N A   

REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS 

2.7.1.1 Formato – Carta de presentación de la oferta 
 
El proponente debe suscribir la Carta de presentación de la oferta mediante la 
cual, de forma expresa, hace entrega de una propuesta para participar en el 
presente proceso de selección y en donde se compromete a suscribir el contrato 
y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los proponentes 
deberán suscribir el formato suministrado. 
 
Esta carta deberá estar firmada por el proponente: persona natural, 
representante legal para personas jurídicas, persona designada para 
representarlo en caso de consorcio o unión temporal o apoderado debidamente 
constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se 
especifique si se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el 
proceso de selección y suscribir el contrato en caso de resultar seleccionado. 
Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión temporal, en la carta 
de presentación se debe indicar el nombre del consorcio o unión temporal. 
Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara el nombre de la persona 
que suscribe la oferta. 
 
NOTA. La Carta de presentación de la oferta incluye la acreditación de socios 
que conforman la sociedad, el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso 
anticorrupción, la declaratoria de inhabilidades e incompatibilidades, el Pacto de 
transparencia, la autorización de notificación electrónica al que se obliga el 
proponente, entreotros. Por tal razón se debe utilizar el formato establecido por 
la entidad. 

Cumple     



 

    

 

2.7.1.1 Documento de identificación 
 
El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadanía o de extranjería. 
Si se trata de un proponente extranjero deberá cumplir con los mismos requisitos, 
procedimientos, permisos y licencias previstos para el oferente colombiano y 
acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme a la legislación 
de su país. 
 
NOTA. Si se trata de consorcio o unión temporal se deben anexar los mismos 
documentos de cada uno de sus integrantes y del representante de este. 
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Documento que acredite la situación militar definida 
 
El proponente persona natural, cuando presente su oferta a título singular o 
como integrante de modalidad asociativa, deberá anexar fotocopia de libreta 
militar o el certificado mediante el cual acredite su situación militar definida. 
 
Los proponentes podrán acreditar su situación militar de la siguiente manera: i) 
copia de la libreta militar; o ii) certificación provisional en línea la cual acreditará 
que su situación militar se encuentra en trámite; o iii) declaración juramentada, 
en la que el ciudadano manifiesta que ha realizado las actuaciones tendientes a 
definir su situación militar esta puede materializarse en virtud del principio 
constitucional de buena fe a través de cualquier documento que allegue el 
ciudadano con la respectiva declaración; o iv) cualquier otro medio de prueba 
que resulte conducente para demostrar que la persona con la que se va a 
suscribir el contrato es beneficiario de la prerrogativa establecida en el artículo 
42 de la Ley 1861 de 2017 y ha adelantado actuaciones tendientes a definir su 
situación militar. 

No aplica     



 

    

 

2.7.1.2 Certificado de existencia y representación legal 
 
Si la oferta es presentada por una persona jurídica singular o plural 
 
Se debe adjuntar el certificado de existencia y representación legal expedido por 
la Cámara de Comercio de su jurisdicción, con una expedición no mayor a un (1) 
mes, contado de manera previa a la fecha de cierre del proceso de selección. En 
el certificado deberá constar quién ejerce la representación legal, las facultades 
de este, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la 
duración de la sociedad, la cual deberá ser como mínimo igual al término de 
ejecución del contrato y un año más, tamaño de la empresa y domicilio social. 
 
En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cámara de 
Comercio se haga la remisión a los estatutos de la sociedad para establecer las 
facultades del Representante legal, el oferente deberá anexar copia de la parte 
pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitación para 
presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente deberá anexar la 
correspondiente autorización, previamente impartida por la Junta de Socios o su 
equivalente, en donde se otorgue esta función y lo faculte específicamente para 
presentar la propuesta en el presente proceso de selección y celebrar el contrato 
respectivo, en caso de resultar seleccionado. 
 
Cuando el monto de la propuesta fuere superior al límite autorizado al 
Representante Legal, el oferente deberá allegar con la oferta la correspondiente 
autorización emitida en forma previa a la presentación de la propuesta por la junta 
de socios o el órgano de la sociedad que tenga esa función. 
 
Si se trata de apoderado, el proponente deberá anexar el poder respectivo con 
las formalidades que establece la ley para este tipo de documentos, es decir, 
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debidamente autenticado y con presentación personal, en el cual cuente con 
amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder general, 
además de las formalidades de ley, deberá acreditar la vigencia del mismo a 
través del correspondiente certificado expedido por la Notaría donde se otorgó tal 
poder. 
 
NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es 
solidaria, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993 y en 
los artículos 1568 y 1571 del Código Civil. 
 
NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de selección, deberá 
presentar el NIT y la certificación bancaria donde se consignarán los valores del 
contrato. 
 
Si la propuesta es presentada por persona natural 
 
Tratándose de personas naturales que por disposición legal deban inscribirse en 
el Registro Mercantil, deberá allegar el certificado de inscripción con una 
expedición no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de cierre 
del proceso de selección y en donde conste la determinación de su actividad. 
 
Si la oferta es presentada por persona jurídica extranjera 
 
En caso de que el proponente singular o plural sea una persona jurídica extranjera 
o esté conformada por una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) 
deberá(n) acreditar su existencia y representación legal de conformidad con lo 
establecido en el Código Civil, el Código de Comercio, en concordancia con el 
Estatuto General de Contratación Pública. 
 



 

    

 

2.7.1.3 Documento de constitución del consorcio o la unión temporal 
 
En caso de consorcio o unión temporal, los proponentes indicarán dicha calidad, 
los términos y extensión de la participación, la designación de la persona que lo 
representará y señalarán las reglas básicas de la relación entre ellos y su 
responsabilidad, conforme el parágrafo 1 del artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
 
Igualmente deberá anexare el respectivo documento de constitución de consorcio 
o unión temporal. La omisión de este documento o la de alguna(s) de sus firmas 
dará lugar a la subsanación correspondiente. 
 
Cuando el proponente sea un consorcio o una unión temporal deberá presentar 
el acta de constitución en donde conste, como mínimo, lo siguiente: 
 
a) El nombre del consorcio o unión temporal. 
b) Identificación de los integrantes del consorcio o unión temporal. 
c) Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o de unión 

temporal. 
d) Indicar la participación porcentual de cada uno de los integrantes en la forma 

asociativa correspondiente. 
e) Designar la persona que para todos los efectos representará al consorcio o 

la unión temporal, así como a su suplente. 
f) Señalamiento de las reglas básicas que regulen las relaciones entre los 

miembros del consorcio o la unión temporal y sus respectivas 
responsabilidades. 

g) Si se trata de una Unión temporal, señalar en forma clara y precisa los 
términos y extensión de la participación de cada uno de los integrantes en la 
propuesta y en su ejecución, y las obligaciones y responsabilidades de cada 

No aplica  - -  - 



 

    

 

uno en la ejecución del contrato (Actividades), los cuales no podrán ser 
modificados sin el consentimiento previo de la entidad. 

h) Señalar la duración del consorcio o de la unión temporal, que en todo caso 
no deberá ser inferior al término de validez de la oferta más el término de 
ejecución del contrato y un (1) año más. 

i) Deberá indicar que este no podrá ser disuelto ni liquidado y, en ningún caso, 
podrá haber cesión del contrato entre quienes integran el consorcio o la unión 
temporal, ni a terceros, sin la autorización de la entidad. 

j) El documento de constitución debe suscribirse por todos sus integrantes y el 
representante del mismo. 

k) Se anexarán los documentos de constitución y representación legal de cada 
uno de sus integrantes y de sus representantes legales, de conformidad con 
los términos establecidos en el presente estudio previo. 

 
NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO – 
CONFORMACIÓN DEL PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso. 
 
NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los 
miembros de la unión temporal o consorcio, el representante legal tendrá la 
obligación de informarlo por escrito a la entidad dentro de los tres (3) días hábiles 
siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella. 



 

    

 

2.7.1.4 Registro Único de Proponentes (RUP) 
 
Teniendo en cuenta lo contemplado en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 
de 2015, los interesados en participar en este proceso deberán estar inscritos en 
el Registro Único de Proponentes – RUP. Los proponentes deben allegar el 
certificado de inscripción en el RUP expedido por la respectiva Cámara de 
Comercio de la jurisdicción donde tenga el asiento principal de sus negocios 
(personas naturales) o el domicilio principal (personas jurídicas), con una fecha 
de expedición no superior a un (1) mes previo cierre del presente proceso de 
selección. 
 
El proponente debe renovar el RUP a más tardar el quinto día hábil del mes de 
abril de cada año, de lo contrario cesan sus efectos. Al cierre del Proceso de 
contratación, es decir, hasta el plazo para presentar ofertas, el RUP debe 
encontrarse vigente, esto es, que el proponente haya presentado la información 
para renovar el registro en el término anteriormente establecido.  
 
La información contenida en el RUP, previa a la suministrada para renovar el 
registro, continúa en firme hasta que finalice el trámite de renovación 
correspondiente. Así, en el periodo comprendido entre el momento de la solicitud 
de renovación y el instante en que adquiera firmeza la información renovada, es 
válido el RUP del año anterior, cuyos efectos no han cesado y se encuentra 
vigente y en firme.  
 
Tanto en el evento de presentación de la oferta en forma individual como conjunta, 
el oferente y cada uno de los integrantes de dicha persona deben cumplir con la 
inscripción exigida en el presente documento. En caso de proponentes extranjeros 
se aplicarán las reglas previstas en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 
2015. 
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La Entidad verificará que la inscripción en el RUP se encuentre vigente y en firme 
a la fecha de la presentación de la oferta y que no existan sanciones que puedan 
inhabilitar al proponente. 
El RUP deberá estar en vigente al momento de la adjudicación. 
 
Inscripción de personas extranjeras en el Registro Único de Proponentes 
(RUP) 
 
Las personas naturales extranjeras con domicilio en el país y las personas 
jurídicas privadas extranjeras que tengan establecida sucursal en Colombia 
deberán estar inscritas en el Registro Único de Proponentes para poder participar 
en este proceso de selección. 
 
Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el país y las personas jurídicas 
privadas extranjeras que no tengan establecidas sucursales en Colombia no 
requerirán inscripción en el Registro Único de proponentes, pero en todo caso la 
entidad verificará directamente el cumplimiento de los requisitos habilitantes. 
Dichas personas deberán, en su lugar, acreditar los requisitos previstos en estos 
estudios mediante los documentos establecidos por la legislación del país de 
origen, los cuales deben aportarse al proceso de contratación. 



 

    

 

2.7.1.5 Registro Único Tributario (RUT) 
 
El proponente persona natural o jurídica y cada uno de los integrantes del 
consorcio o unión temporal debe allegar con su oferta copia del Registro Único 
Tributario – RUT. 
 

Cumple      

Certificación de pago a seguridad social y aportes parafiscales 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el 
artículo 23 de Ley 1150 de 2007, a la fecha de la presentación de la propuesta el 
proponente deberá aportar certificaciones del cumplimiento de sus obligaciones y 
pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, 
pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano 
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya 
lugar. Este requisito se acreditará mediante certificación expedida por el revisor 
fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado de existencia y 
representación legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo 
caso, acreditará el cumplimiento de la obligación como mínimo en los seis (6) 
meses anteriores a la presentación de la oferta. 
 
Personas jurídicas singular o plural 
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El proponente, persona jurídica singular o plural, debe presentar la información 
establecida en el FORMATO – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES 
LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley 
o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se 
requiera revisor fiscal. En el documento deberá constar el pago de los aportes de 
sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y 
aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de 
Formación Profesional para la Industria de Construcción, cuando a ello haya lugar. 
 
Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 
65 de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el FORMATO – PAGOS DE 
SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. Esta misma previsión aplica para 
las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales 
deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el país. 
 
La entidad no exigirá las planillas de pago, ya que bastará el certificado suscrito 
por el revisor fiscal, en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal. 
 
En caso de que la certificación deba ser suscrita por el revisor fiscal se deberán 
allegar los siguientes documentos: i) Documento de identificación del RF; ii) 
Tarjeta profesional del RF; iii) Antecedentes Junta Central de Contadores del RF.  
 
Personas naturales 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    



 

    

 

El proponente persona natural debe acreditar la afiliación al Sistema de seguridad 
social en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos. 
Los referidos certificados se deben presentar con fecha de expedición no mayor 
a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de 
contratación. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrá como referencia para 
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha 
originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo. 
 
Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la 
correspondiente planilla de pago del mes anterior al cierre del proceso. 
 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez o 
se pensione por invalidez o anticipadamente, presentará el certificado que lo 
acredite y, además, la afiliación al sistema de salud. Esta misma previsión aplica 
para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales 
deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado. 

 

 
 
 
  



 

    

 

2.7.1.6 Garantía de seriedad de la oferta 
 
De conformidad con el artículo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.2.3.1.9 
del Decreto 1082 de 2015, los proponentes deberán otorgar una garantía de 
seriedad de la oferta por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor de 
la propuesta, vigente desde la presentación de la oferta y noventa (90) días 
calendario posteriores al cierre del proceso. 
 
La referida garantía cubrirá los perjuicios derivados del incumplimiento del 
ofrecimiento en los siguientes eventos: 
 
a) La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando 

el plazo para la adjudicación o para suscribir el contrato sea prorrogado, 
siempre que tal prórroga sea inferior a tres (3) meses. 

b) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación 
de las ofertas. 

c) La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. 
d) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía 

de cumplimiento del contrato. 
 
Esta garantía debe estar vigente desde la presentación de la oferta y hasta por 
noventa (90) días más y, en todo caso, debe estar vigente hasta el término de 
aprobación de la garantía única de cumplimiento. 
 
En caso de que el proponente opte por contrato de seguro contenido en una póliza 
debe allegar las condiciones generales de la póliza. 
 
Si el oferente favorecido con la adjudicación no suscribe el contrato, la entidad 
exigirá al oferente clasificado en segundo lugar la prórroga de la vigencia de la 
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garantía de seriedad de la oferta hasta el término de aprobación de la garantía 
única de cumplimiento. 
 
La no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta no será 
subsanable y será causal de rechazo de esta. 
 
NOTA. En caso de que la oferta sea presentada por un proponente plural que no 
cuente con NIT, la garantía podrá estar expedida a nombre de uno solo de los 
integrantes. No obstante, en ella se deberán relacionar todos los integrantes del 
consorcio, su NIT y el porcentaje de participación de cada uno de ellos en la forma 
asociativa. 
 



 

    

 

Certificado de antecedentes fiscales – CGR 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, 
integrante de la figura asociativa o promesa de sociedad futura) con la 
presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el 
certificado aquí señalado. 
 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión 
temporal se encuentre incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar 
con la entidad, salvo que acredite que tiene un acuerdo de pago vigente y que 
está cumpliendo con el mismo. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que 
considere pertinentes y el proponente deberá presentarlas en el término 
establecido para el efecto. 
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2.7.1.7 Certificado de antecedentes disciplinarios – PGN 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, 
integrante de la figura asociativa o promesa de sociedad futura) con la 
presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el 
certificado aquí señalado. 
 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión 
temporal se encuentre incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar 
con la entidad. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que 
considere pertinentes y el proponente deberá presentarlas en el término 
establecido para el efecto. 
 
 

Cumple      

2.7.1.8 Certificado de antecedentes judiciales  
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, 
integrante de la figura asociativa o promesa de sociedad futura) con la 
presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el 
certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que 
considere pertinentes y el proponente deberá presentarlas en el término 
establecido para el efecto. 
 

Cumple     



 

    

 

2.7.1.9 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, 
integrante de la figura asociativa o promesa de sociedad futura) con la 
presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el 
certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que 
considere pertinentes y el proponente deberá presentarlas en el término 
establecido para el efecto. 
 

Cumple      

2.7.1.10 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, 
integrante de la figura asociativa o promesa de sociedad futura) con la 
presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el 
certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que 
considere pertinentes y el proponente deberá presentarlas en el término 
establecido para el efecto. 
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2.7.1.11 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, 
integrante de la figura asociativa o promesa de sociedad futura) deberá aportar 
junto con su oferta el certificado señalado por Ley 2097 de 2021 a su nombre. 
 
Para obtener el certificado, el proponente deberá seguir las instrucciones 
señaladas en la página web: 
https://www.redam.gov.co 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que 
considere pertinentes y el proponente deberá presentarlas en el término 
establecido para el efecto. 
 
 

Cumple     

Registro Nacional De Turismo - Rnt: 
 
El proponente debe acreditar que se encuentra inscrito en el Registro Nacional 
de Turismo, para lo cual debe presentar el certificado expedido por el Ministerio 
de Comercio Industria y Turismo, acreditándose como operador profesional de 
congresos, ferias y convenciones. El certificado deberá estar vigente a la fecha 
de cierre de la licitación pública y mantener vigente a la inscripción durante la 
ejecución del contrato. En caso de los proponentes plurales, el Registro 
Nacional de Turismo deberá aportarlo cada uno de los integrantes en las 
mismas condiciones señaladas en el párrafo anterior. 
 

Cumple 
 
 

    

https://www.redam.gov.co/


 

    

 

Contribución Parafiscal Para La Promoción Del Turismo 
 
El proponente debe estar al día en la liquidación y pago de la Contribución 
Parafiscal para la Promoción del Turismo hasta el primer trimestre del año 2024. 
Para acreditar dicho requisito, el proponente deberá allegar la certificación 
correspondiente emitida por el Fondo Nacional de Turismo (FONTUR), con fecha 
de expedición anterior a la fecha de cierre del presente proceso. En caso de 
proponente plural, todos los integrantes deben aportar dicha certificación. 
 

Subsanar 
 
Año 2024 

    

Cumplimiento Cuota De Aprendices 
 
Previo a la suscripción del eventual contrato el SENA SERVICIO NACIONAL DE 
APRENDIZAJE verificará el cumplimiento por parte del futuro contratista de lo 
dispuesto por la Ley 789 de 2002 y el Decreto 933 de 2003, relacionado con la 
Cuota de Aprendizaje. 
 

No aplica      



 

    

 

 
 

REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 

Experiencia Acreditada Del Proponente: 
 
El proponente deberá acreditar la experiencia en el RUP a través de máximo dos 
(2) contratos celebrados y ejecutados con entidades públicas y/o privadas y que 
la suma del valor de los mismos sea igual o superior al presupuesto oficial del 
proceso de selección, que corresponde al valor del contrato y expresados en 
SMMLV 2026. 
 
Para verificación de la experiencia, la Entidad solo hará uso del Registro Único de 
Proponentes RUP (La Entidad no tendrá en cuenta certificados de contratos, 
contratos, actas de liquidación, etc.). Por lo tanto, los proponentes deberán haber 
inscrito en el RUP su experiencia usando los códigos del clasificador de bienes, 
obras o servicios antes mencionados en el presente estudio previo.  
 
CRITERIO DE EVALUACIÓN: Cada contrato que acredite la experiencia deberá 
contener al menos uno de los dos códigos UNSPSC hasta el nivel de clase, es 
decir 781115 Transporte de pasajeros aérea y/o 901215 Agentes de viajes. 
 
NOTA 1: Con el fin de facilitar la verificación de la experiencia presentada por el 
proponente se deberá diligenciar el Formato No. 5 EXPERIENCIA DEL 
PROPONENTE. En el evento de no anexar el formato, la entidad tomará los dos 
primeros que aparezcan en el RUP con los códigos solicitados, cuya sumatoria 
sea igual o superior al presupuesto oficial del presente proceso de selección, que 
corresponde al valor estimado del presente proceso de selección y expresados 
en SMMLV 2026. 
 

  
CUMPLE  
 
El oferente aporto formato N 5, 
debidamente diligenciado y la 
entidad verifico la información en 
el RUP.   
  
Aporto dos contratos, cuya 
sumatoria supera el valor del 
presupuesto oficial, así mismo los 
contratos aportados cumplen con 
el código UNSPSC requerido. 
 

    



 

    

 

En caso de que por error se digite en el Formato No. 5 EXPERIENCIA DEL 
PROPONENTE contratos que no cumplan el requisito, la entidad validará en su 
RUP con otros con los que, si cumpla y se tomará estos últimos para efectos de 
validar la experiencia, teniendo en cuenta las reglas establecidas en este 
requisito. 
 
NOTA 2: La experiencia del oferente plural (consorcios, uniones temporales o 
promesas de sociedad futura) corresponde a la suma de la experiencia que 
acredite cada uno de los integrantes del proponente plural, es decir que, si uno 
sólo de los integrantes acredita la experiencia requerida por la Entidad Estatal, 
ésta sirve para acreditar la experiencia exigida en el respectivo proceso de 
contratación. 
 
NOTA 3: ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA DE CONTRATOS EJECUTADOS 
PREVIAMENTE EN CALIDAD DE CONTRATISTA PLURAL: Cuando un 
proponente individual o plural acredite experiencia por medio de un contrato 
ejecutado en calidad de consorcio, unión temporal o como miembro de sociedad, 
el valor del contrato ejecutado se tomará únicamente respecto del porcentaje de 
participación de ese miembro en el contratista plural. Si un proponente en el 
presente proceso ejecutó un contrato en calidad de contratista plural y varios de 
sus miembros actuales participaron en la ejecución del contrato aportado para 
acreditar la experiencia, estos podrán aportar dicho contrato el cual se tomará 
como UNO, es decir, el hecho de que sus miembros refieran la ubicación de 
dichos contratos en diferentes consecutivos respecto del Registro Único de 
Proponente de cada uno de ellos no será considerado como aportar varios 
contratos. 
La experiencia solicitada hace referencia a la que efectivamente ha ejecutado el 
contratista, la cual ha sido recibida a satisfacción y se encuentra inscrita en el 
RUP. 



 

    

 

 
NOTA 4: El SENA se reserva el derecho de verificar durante la evaluación y hasta 
la adjudicación, la información aportada por el proponente y a fin de corroborar la 
misma, podrá solicitar soportes que considere convenientes tales como: 
certificaciones, copias de los contratos, actas de liquidación, estados financieros, 
copia de pago de impuestos etc.  
En ejercicio de esta facultad, los proponentes no podrán complementar, mejorar 
o modificar su oferta, ni acreditar hechos ocurridos con posterioridad al cierre del 
presente proceso. 
 

Plataforma Tecnológica: 
 
El contratista debe contar con al menos un GDS integrado a su Plataforma que 
permita reservar y emitir en tiempo real las diferentes opciones del mercado de 
Tiquetes Aéreos. 
El contratista debe adjuntar certificación emitida por un GDS para acreditar la 
relación comercial y la vigencia del contrato entre las partes. El contratista debe 
mantener al menos un GDS operativo, y utilizarlo para suministrar tiquetes aéreos 
por medio de su plataforma, durante la vigencia del contrato. 
 

CUMPLE 
 
Aporto certificado GDS, donde se 
acredita la relación comercial con 
AMEDUS, además cuenta platafo
rma para emitir tiquetes.   

    

Certificación Licencia De Funcionamiento Vigente De La Asociación 
Internacional De Transporte Aéreo (Iata) 
 
El proponente debe presentar con su propuesta la licencia de funcionamiento 
vigente de la Asociación Internacional de Transporte Aéreo (IATA). La licencia 
IATA deberá permanecer vigente durante la ejecución del contrato. En el caso de 
proponentes plurales, cada uno de sus miembros deberá acreditar que cuenta con 
la licencia en mención y la vigencia de esta. 
 

CUMPLE  
 
Aporto certificado, vigente, 
IATA Code: 76504816.   

    



 

    

 

2.7.1.12 De seguridad y salud en el trabajo 
 
Opción 1: 
 
1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante Legal 
y Responsable del SG-SST 
2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su 
actualización y/o Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo 
del profesional del Responsable del SG-SST. 
3. Certificación de autoevaluación de estándares mínimos emitido por ARL. 
 
Opción 2: 
 
1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante Legal 
y Responsable del SG-SST 
2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su 
actualización y/o Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo 
del profesional del Responsable del SG-SST. 
3. Certificación de autoevaluación emitida por Ministerio de Trabajo del año 
inmediatamente anterior - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019. 
 
**Nota: Para las opciones 1 y 2 incluir el respectivo plan de mejora de acuerdo a 
la autoevaluación de estándares mínimos aplicables; si el puntaje obtenido es 
menor al 85% 
 
Personas Independientes: Certificación Firmada por el representante legal donde 
indique que es persona natural que no tiene trabajadores a cargo y no está 
obligada a implementar el Sistema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo. 
 

CUMPLE  
 
 
 
 

 

   



 

    

 

En el evento en que el contratista decida subcontratar total o parcialmente las 
actividades objeto del presente contrato, deberá garantizar que el subcontratista 
propuesto cumpla estrictamente con los requisitos habilitantes, exigidos por la 
normativa vigente y por la entidad contratante. 
 
El contratista deberá presentar previamente a la entidad la información y 
documentación correspondiente, con el fin de que esta realice la verificación y 
otorgue la aprobación expresa antes del inicio de cualquier actividad 
subcontratada 
 
**Nota: De acuerdo con la resolución 0312 de 2019 en el Parágrafo 2. No están 
obligados a implementar los Estándares Mínimos los trabajadores independientes 
con afiliación voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la 
Sección 5 del Capítulo 2 del Título 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 
2015, Único Reglamentario del Sector Trabajo. 
 

 
CAPACIDAD FINANCIERA 



 

 

 

 

Liquidez Refleja la capacidad que tiene el proponente de convertir sus activos 
en dinero para atender sus obligaciones de corto plazo El nivel de liquidez debe 
ser ≥ 1.7 

CUMPLE  

7.06 

 

    

Razón de Cobertura de Intereses: Utilidad Operacional dividida por los Gastos 
de Intereses. La razón de cobertura de interés debe ser ≥ 3 

CUMPLE  

71.67  

 

    

Índice de Endeudamiento: Refleja el grado de participación de los pasivos totales 
en los activos totales del proponente El nivel de endeudamiento no debe ser 
mayor al 60%. 

CUMPLE  

45%  

 

    

Capacidad organizacional 
a. Rentabilidad del patrimonio: Quedaran en cifras positivas ≥ 0.1 

CUMPLE  

0.28  

 

    

b. R e n t a b i l i d a d  d e l  a c t i v o :  Q u e d a r a n  e n  c i f r a s  p o s i t i v a s  ≥  
0 . 1  
 

CUMPLE  

0.15 

 

    

 
 
 

2. OFERENTE: JE TOURS 
Nit: 80077456-7 

 

MIEMBROS DEL OFERENTE PLURAL N/A LOTE 1 LOTE 2 LOTE 3   

Lotes a los cuales presenta oferta N A   

REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS 



 

 

 

2.7.1.13 Formato – Carta de presentación de la oferta 
 
El proponente debe suscribir la Carta de presentación de la oferta mediante la 
cual, de forma expresa, hace entrega de una propuesta para participar en el 
presente proceso de selección y en donde se compromete a suscribir el contrato 
y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los proponentes 
deberán suscribir el formato suministrado. 
 
Esta carta deberá estar firmada por el proponente: persona natural, representante 
legal para personas jurídicas, persona designada para representarlo en caso de 
consorcio o unión temporal o apoderado debidamente constituido, evento en el 
cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si se otorga poder 
para presentar la oferta, participar en todo el proceso de selección y suscribir el 
contrato en caso de resultar seleccionado. 
Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión temporal, en la carta de 
presentación se debe indicar el nombre del consorcio o unión temporal. 
Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara el nombre de la persona 
que suscribe la oferta. 
 
NOTA. La Carta de presentación de la oferta incluye la acreditación de socios que 
conforman la sociedad, el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso 
anticorrupción, la declaratoria de inhabilidades e incompatibilidades, el Pacto de 
transparencia, la autorización de notificación electrónica al que se obliga el 
proponente, entre otros. Por tal razón se debe utilizar el formato establecido por 
la entidad. 
 
 

Cumple      



 

 

 

2.7.1.14 Documento de identificación 
 
El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadanía o de extranjería. 
Si se trata de un proponente extranjero deberá cumplir con los mismos requisitos, 
procedimientos, permisos y licencias previstos para el oferente colombiano y 
acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme a la legislación 
de su país. 
 
NOTA. Si se trata de consorcio o unión temporal se deben anexar los mismos 
documentos de cada uno de sus integrantes y del representante de este. 
 

Cumple      

1.1.1.1 Documento que acredite la situación militar definida 
 
El proponente persona natural, cuando presente su oferta a título singular o 
como integrante de modalidad asociativa, deberá anexar fotocopia de libreta 
militar o el certificado mediante el cual acredite su situación militar definida. 
 
Los proponentes podrán acreditar su situación militar de la siguiente manera: i) 
copia de la libreta militar; o ii) certificación provisional en línea la cual acreditará 
que su situación militar se encuentra en trámite; o iii) declaración juramentada, 
en la que el ciudadano manifiesta que ha realizado las actuaciones tendientes a 
definir su situación militar esta puede materializarse en virtud del principio 
constitucional de buena fe a través de cualquier documento que allegue el 
ciudadano con la respectiva declaración; o iv) cualquier otro medio de prueba 
que resulte conducente para demostrar que la persona con la que se va a 
suscribir el contrato es beneficiario de la prerrogativa establecida en el artículo 
42 de la Ley 1861 de 2017 y ha adelantado actuaciones tendientes a definir su 
situación militar. 

 

No aplica     



 

 

 

2.7.1.15 Certificado de existencia y representación legal 
 
Si la oferta es presentada por una persona jurídica singular o plural 
 
Se debe adjuntar el certificado de existencia y representación legal expedido por 
la Cámara de Comercio de su jurisdicción, con una expedición no mayor a un (1) 
mes, contado de manera previa a la fecha de cierre del proceso de selección. En 
el certificado deberá constar quién ejerce la representación legal, las facultades 
de este, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la 
duración de la sociedad, la cual deberá ser como mínimo igual al término de 
ejecución del contrato y un año más, tamaño de la empresa y domicilio social. 
 
En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cámara de 
Comercio se haga la remisión a los estatutos de la sociedad para establecer las 
facultades del Representante legal, el oferente deberá anexar copia de la parte 
pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitación para 
presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente deberá anexar la 
correspondiente autorización, previamente impartida por la Junta de Socios o su 
equivalente, en donde se otorgue esta función y lo faculte específicamente para 
presentar la propuesta en el presente proceso de selección y celebrar el contrato 
respectivo, en caso de resultar seleccionado. 
 
Cuando el monto de la propuesta fuere superior al límite autorizado al 
Representante Legal, el oferente deberá allegar con la oferta la correspondiente 
autorización emitida en forma previa a la presentación de la propuesta por la junta 
de socios o el órgano de la sociedad que tenga esa función. 
 
Si se trata de apoderado, el proponente deberá anexar el poder respectivo con 
las formalidades que establece la ley para este tipo de documentos, es decir, 
debidamente autenticado y con presentación personal, en el cual cuente con 
amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder general, 
además de las formalidades de ley, deberá acreditar la vigencia del mismo a 
través del correspondiente certificado expedido por la Notaría donde se otorgó tal 
poder. 
 

Cumple      



 

 

 

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es 
solidaria, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993 y en 
los artículos 1568 y 1571 del Código Civil. 
 
NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de selección, deberá 
presentar el NIT y la certificación bancaria donde se consignarán los valores del 
contrato. 
 
Si la propuesta es presentada por persona natural 
 
Tratándose de personas naturales que por disposición legal deban inscribirse en 
el Registro Mercantil, deberá allegar el certificado de inscripción con una 
expedición no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de cierre 
del proceso de selección y en donde conste la determinación de su actividad. 
 
Si la oferta es presentada por persona jurídica extranjera 
 
En caso de que el proponente singular o plural sea una persona jurídica extranjera 
o esté conformada por una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) 
deberá(n) acreditar su existencia y representación legal de conformidad con lo 
establecido en el Código Civil, el Código de Comercio, en concordancia con el 
Estatuto General de Contratación Pública. 
 



 

 

 

2.7.1.16 Documento de constitución del consorcio o la unión temporal 
 
En caso de consorcio o unión temporal, los proponentes indicarán dicha calidad, 
los términos y extensión de la participación, la designación de la persona que lo 
representará y señalarán las reglas básicas de la relación entre ellos y su 
responsabilidad, conforme el parágrafo 1 del artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
 
Igualmente deberá anexare el respectivo documento de constitución de consorcio 
o unión temporal. La omisión de este documento o la de alguna(s) de sus firmas 
dará lugar a la subsanación correspondiente. 
 
Cuando el proponente sea un consorcio o una unión temporal deberá presentar 
el acta de constitución en donde conste, como mínimo, lo siguiente: 
 
l) El nombre del consorcio o unión temporal. 
m) Identificación de los integrantes del consorcio o unión temporal. 
n) Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o de unión 

temporal. 
o) Indicar la participación porcentual de cada uno de los integrantes en la forma 

asociativa correspondiente. 
p) Designar la persona que para todos los efectos representará al consorcio o 

la unión temporal, así como a su suplente. 
q) Señalamiento de las reglas básicas que regulen las relaciones entre los 

miembros del consorcio o la unión temporal y sus respectivas 
responsabilidades. 

r) Si se trata de una Unión temporal, señalar en forma clara y precisa los 
términos y extensión de la participación de cada uno de los integrantes en la 
propuesta y en su ejecución, y las obligaciones y responsabilidades de cada 
uno en la ejecución del contrato (Actividades), los cuales no podrán ser 
modificados sin el consentimiento previo de la entidad. 

s) Señalar la duración del consorcio o de la unión temporal, que en todo caso 
no deberá ser inferior al término de validez de la oferta más el término de 
ejecución del contrato y un (1) año más. 

t) Deberá indicar que este no podrá ser disuelto ni liquidado y, en ningún caso, 
podrá haber cesión del contrato entre quienes integran el consorcio o la unión 
temporal, ni a terceros, sin la autorización de la entidad. 

No aplica - -  - 



 

 

 

u) El documento de constitución debe suscribirse por todos sus integrantes y el 
representante del mismo. 

v) Se anexarán los documentos de constitución y representación legal de cada 
uno de sus integrantes y de sus representantes legales, de conformidad con 
los términos establecidos en el presente estudio previo. 

 
NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO – 
CONFORMACIÓN DEL PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso. 
 
NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los 
miembros de la unión temporal o consorcio, el representante legal tendrá la 
obligación de informarlo por escrito a la entidad dentro de los tres (3) días hábiles 
siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella 



 

 

 

Registro Único de Proponentes (RUP) 
 
Teniendo en cuenta lo contemplado en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 
de 2015, los interesados en participar en este proceso deberán estar inscritos en 
el Registro Único de Proponentes – RUP. Los proponentes deben allegar el 
certificado de inscripción en el RUP expedido por la respectiva Cámara de 
Comercio de la jurisdicción donde tenga el asiento principal de sus negocios 
(personas naturales) o el domicilio principal (personas jurídicas), con una fecha 
de expedición no superior a un (1) mes previo cierre del presente proceso de 
selección. 
 
El proponente debe renovar el RUP a más tardar el quinto día hábil del mes de 
abril de cada año, de lo contrario cesan sus efectos. Al cierre del Proceso de 
contratación, es decir, hasta el plazo para presentar ofertas, el RUP debe 
encontrarse vigente, esto es, que el proponente haya presentado la información 
para renovar el registro en el término anteriormente establecido.  
 
La información contenida en el RUP, previa a la suministrada para renovar el 
registro, continúa en firme hasta que finalice el trámite de renovación 
correspondiente. Así, en el periodo comprendido entre el momento de la solicitud 
de renovación y el instante en que adquiera firmeza la información renovada, es 
válido el RUP del año anterior, cuyos efectos no han cesado y se encuentra 
vigente y en firme.  
 
Tanto en el evento de presentación de la oferta en forma individual como conjunta, 
el oferente y cada uno de los integrantes de dicha persona deben cumplir con la 
inscripción exigida en el presente documento. En caso de proponentes extranjeros 
se aplicarán las reglas previstas en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 
2015. 
 
La Entidad verificará que la inscripción en el RUP se encuentre vigente y en firme 
a la fecha de la presentación de la oferta y que no existan sanciones que puedan 
inhabilitar al proponente. 
El RUP deberá estar en vigente al momento de la adjudicación. 
Inscripción de personas extranjeras en el Registro Único de Proponentes 
(RUP) 

Cumple     



 

 

 

Las personas naturales extranjeras con domicilio en el país y las personas 
jurídicas privadas extranjeras que tengan establecida sucursal en Colombia 
deberán estar inscritas en el Registro Único de Proponentes para poder participar 
en este proceso de selección. 
Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el país y las personas jurídicas 
privadas extranjeras que no tengan establecidas sucursales en Colombia no 
requerirán inscripción en el Registro Único de proponentes, pero en todo caso la 
entidad verificará directamente el cumplimiento de los requisitos habilitantes. 
Dichas personas deberán, en su lugar, acreditar los requisitos previstos en estos 
estudios mediante los documentos establecidos por la legislación del país de 
origen, los cuales deben aportarse al proceso de contratación. 



 

 

 

2.7.1.17 egistro Único Tributario (RUT) 
 
El proponente persona natural o jurídica y cada uno de los integrantes del 
consorcio o unión temporal debe allegar con su oferta copia del Registro Único 
Tributario – RUT. 
 

Cumple     



 

 

 

2.7.1.18 Certificación de pago a seguridad social y aportes parafiscales 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el 
artículo 23 de Ley 1150 de 2007, a la fecha de la presentación de la propuesta el 
proponente deberá aportar certificaciones del cumplimiento de sus obligaciones y 
pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, 
pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano 
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya 
lugar. Este requisito se acreditará mediante certificación expedida por el revisor 
fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado de existencia y 
representación legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo 
caso, acreditará el cumplimiento de la obligación como mínimo en los seis (6) 
meses anteriores a la presentación de la oferta. 
 
En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, 
esta deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución. 
 
En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean 
contribuyentes declarantes del impuesto de renta y que se encuentren 
exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los empleados que 
devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del artículo 65 de la ley 1819 de 
2016 que modificó el artículo 114-1 del Estatuto Tributario, deberán ponerlo de 
presente por medio de un documento emanado por el representante legal y revisor 
fiscal. 
 
Personas jurídicas singular o plural 
 
El proponente, persona jurídica singular o plural, debe presentar la información 
establecida en el FORMATO – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES 
LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley 
o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se 
requiera revisor fiscal. En el documento deberá constar el pago de los aportes de 
sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y 
aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de 
Formación Profesional para la Industria de Construcción, cuando a ello haya lugar. 

Cumple      



 

 

 

 
Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 
65 de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el FORMATO – PAGOS DE 
SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. Esta misma previsión aplica para 
las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales 
deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el país. 
 
La entidad no exigirá las planillas de pago, ya que bastará el certificado suscrito 
por el revisor fiscal, en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal. 
 
En caso de que la certificación deba ser suscrita por el revisor fiscal se deberán 
allegar los siguientes documentos: i) Documento de identificación del RF; ii) 
Tarjeta profesional del RF; iii) Antecedentes Junta Central de Contadores del RF.  
 
Personas naturales 
 
El proponente persona natural debe acreditar la afiliación al Sistema de seguridad 
social en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos. 
Los referidos certificados se deben presentar con fecha de expedición no mayor 
a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de 
contratación. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrá como referencia para 
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha 
originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo. 
 
Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la 
correspondiente planilla de pago del mes anterior al cierre del proceso. 
 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez o 
se pensione por invalidez o anticipadamente, presentará el certificado que lo 
acredite y, además, la afiliación al sistema de salud. Esta misma previsión aplica 
para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales 
deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado. 



 

 

 

2.7.1.19 Garantía de seriedad de la oferta 
 
De conformidad con el artículo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.2.3.1.9 
del Decreto 1082 de 2015, los proponentes deberán otorgar una garantía de 
seriedad de la oferta por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor de 
la propuesta, vigente desde la presentación de la oferta y noventa (90) días 
calendario posteriores al cierre del proceso. 
 
La referida garantía cubrirá los perjuicios derivados del incumplimiento del 
ofrecimiento en los siguientes eventos: 
e) La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando 

el plazo para la adjudicación o para suscribir el contrato sea prorrogado, 
siempre que tal prórroga sea inferior a tres (3) meses. 

f) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación 
de las ofertas. 

g) La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. 
h) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía 

de cumplimiento del contrato. 
 
Esta garantía debe estar vigente desde la presentación de la oferta y hasta por 
noventa (90) días más y, en todo caso, debe estar vigente hasta el término de 
aprobación de la garantía única de cumplimiento. 
En caso de que el proponente opte por contrato de seguro contenido en una póliza 
debe allegar las condiciones generales de la póliza. 
Si el oferente favorecido con la adjudicación no suscribe el contrato, la entidad 
exigirá al oferente clasificado en segundo lugar la prórroga de la vigencia de la 
garantía de seriedad de la oferta hasta el término de aprobación de la garantía 
única de cumplimiento. 
La no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta no será 
subsanable y será causal de rechazo de esta. 
NOTA. En caso de que la oferta sea presentada por un proponente plural que no 
cuente con NIT, la garantía podrá estar expedida a nombre de uno solo de los 
integrantes. No obstante, en ella se deberán relacionar todos los integrantes del 
consorcio, su NIT y el porcentaje de participación de cada uno de ellos en la forma 
asociativa. 
 

Cumple      



 

 

 

2.7.1.20 ertificado de antecedentes fiscales – CGR 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, 
integrante de la figura asociativa o promesa de sociedad futura) con la 
presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el 
certificado aquí señalado. 
 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión 
temporal se encuentre incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar 
con la entidad, salvo que acredite que tiene un acuerdo de pago vigente y que 
está cumpliendo con el mismo. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que 
considere pertinentes y el proponente deberá presentarlas en el término 
establecido para el efecto. 
 
 

Cumple      

2.7.1.21 Certificado de antecedentes disciplinarios – PGN 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, 
integrante de la figura asociativa o promesa de sociedad futura) con la 
presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el 
certificado aquí señalado. 
 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión 
temporal se encuentre incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar 
con la entidad. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que 
considere pertinentes y el proponente deberá presentarlas en el término 
establecido para el efecto. 
 
 

Cumple      



 

 

 

2.7.1.22 Certificado de antecedentes judiciales  
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, 
integrante de la figura asociativa o promesa de sociedad futura) con la 
presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el 
certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que 
considere pertinentes y el proponente deberá presentarlas en el término 
establecido para el efecto. 
 

Cumple      

2.7.1.23 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, 
integrante de la figura asociativa o promesa de sociedad futura) con la 
presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el 
certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que 
considere pertinentes y el proponente deberá presentarlas en el término 
establecido para el efecto. 
 

Cumple      

2.7.1.24 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, 
integrante de la figura asociativa o promesa de sociedad futura) con la 
presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el 
certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que 
considere pertinentes y el proponente deberá presentarlas en el término 
establecido para el efecto. 
 
 

Cumple      



 

 

 

2.7.1.25 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, 
integrante de la figura asociativa o promesa de sociedad futura) deberá aportar 
junto con su oferta el certificado señalado por Ley 2097 de 2021 a su nombre. 
 
Para obtener el certificado, el proponente deberá seguir las instrucciones 
señaladas en la página web: 
https://www.redam.gov.co 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que 
considere pertinentes y el proponente deberá presentarlas en el término 
establecido para el efecto. 
 
 

Cumple      

Registro Nacional De Turismo - Rnt: 
 
El proponente debe acreditar que se encuentra inscrito en el Registro Nacional 
de Turismo, para lo cual debe presentar el certificado expedido por el Ministerio 
de Comercio Industria y Turismo, acreditándose como operador profesional de 
congresos, ferias y convenciones. El certificado deberá estar vigente a la fecha 
de cierre de la licitación pública y mantener vigente a la inscripción durante la 
ejecución del contrato. En caso de los proponentes plurales, el Registro 
Nacional de Turismo deberá aportarlo cada uno de los integrantes en las 
mismas condiciones señaladas en el párrafo anterior. 
 

Cumple 
 
 

    

https://www.redam.gov.co/


 

 

 

Contribución Parafiscal Para La Promoción Del Turismo 
 
El proponente debe estar al día en la liquidación y pago de la Contribución 
Parafiscal para la Promoción del Turismo hasta el primer trimestre del año 2024. 
Para acreditar dicho requisito, el proponente deberá allegar la certificación 
correspondiente emitida por el Fondo Nacional de Turismo (FONTUR), con fecha 
de expedición anterior a la fecha de cierre del presente proceso. En caso de 
proponente plural, todos los integrantes deben aportar dicha certificación. 
 

Subsanar 
 
No se aportó 
documento 

    

Cumplimiento Cuota De Aprendices 
 
Previo a la suscripción del eventual contrato el SENA SERVICIO NACIONAL DE 
APRENDIZAJE verificará el cumplimiento por parte del futuro contratista de lo 
dispuesto por la Ley 789 de 2002 y el Decreto 933 de 2003, relacionado con la 
Cuota de Aprendizaje. 
 

No aplica      



 

 

 

 
 

REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 

Experiencia Acreditada Del Proponente: 
 
El proponente deberá acreditar la experiencia en el RUP a través de máximo dos 
(2) contratos celebrados y ejecutados con entidades públicas y/o privadas y que 
la suma del valor de los mismos sea igual o superior al presupuesto oficial del 
proceso de selección, que corresponde al valor del contrato y expresados en 
SMMLV 2026. 
 
Para verificación de la experiencia, la Entidad solo hará uso del Registro Único de 
Proponentes RUP (La Entidad no tendrá en cuenta certificados de contratos, 
contratos, actas de liquidación, etc.). Por lo tanto, los proponentes deberán haber 
inscrito en el RUP su experiencia usando los códigos del clasificador de bienes, 
obras o servicios antes mencionados en el presente estudio previo.  
 
CRITERIO DE EVALUACIÓN: Cada contrato que acredite la experiencia deberá 
contener al menos uno de los dos códigos UNSPSC hasta el nivel de clase, es 
decir 781115 Transporte de pasajeros aérea y/o 901215 Agentes de viajes. 
 
NOTA 1: Con el fin de facilitar la verificación de la experiencia presentada por el 
proponente se deberá diligenciar el Formato No. 5 EXPERIENCIA DEL 
PROPONENTE. En el evento de no anexar el formato, la entidad tomará los dos 
primeros que aparezcan en el RUP con los códigos solicitados, cuya sumatoria 
sea igual o superior al presupuesto oficial del presente proceso de selección, que 
corresponde al valor estimado del presente proceso de selección y expresados 
en SMMLV 2026. 
 
En caso de que por error se digite en el Formato No. 5 EXPERIENCIA DEL 
PROPONENTE contratos que no cumplan el requisito, la entidad validará en su 
RUP con otros con los que, si cumpla y se tomará estos últimos para efectos de 
validar la experiencia, teniendo en cuenta las reglas establecidas en este 
requisito. 
 

CUMPLE 
 
El oferente aporto formato N 5, 
debidamente diligenciado y la 
entidad verifico la información en 
el RUP.   
  

Aporto dos contratos, cuya 
sumatoria supera el valor del 
presupuesto oficial, así mismo los 
contratos aportados cumplen con 
el código UNSPSC requerido.  
 

    



 

 

 

NOTA 2: La experiencia del oferente plural (consorcios, uniones temporales o 
promesas de sociedad futura) corresponde a la suma de la experiencia que 
acredite cada uno de los integrantes del proponente plural, es decir que, si uno 
sólo de los integrantes acredita la experiencia requerida por la Entidad Estatal, 
ésta sirve para acreditar la experiencia exigida en el respectivo proceso de 
contratación. 
 
NOTA 3: ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA DE CONTRATOS EJECUTADOS 
PREVIAMENTE EN CALIDAD DE CONTRATISTA PLURAL: Cuando un 
proponente individual o plural acredite experiencia por medio de un contrato 
ejecutado en calidad de consorcio, unión temporal o como miembro de sociedad, 
el valor del contrato ejecutado se tomará únicamente respecto del porcentaje de 
participación de ese miembro en el contratista plural. Si un proponente en el 
presente proceso ejecutó un contrato en calidad de contratista plural y varios de 
sus miembros actuales participaron en la ejecución del contrato aportado para 
acreditar la experiencia, estos podrán aportar dicho contrato el cual se tomará 
como UNO, es decir, el hecho de que sus miembros refieran la ubicación de 
dichos contratos en diferentes consecutivos respecto del Registro Único de 
Proponente de cada uno de ellos no será considerado como aportar varios 
contratos. 
La experiencia solicitada hace referencia a la que efectivamente ha ejecutado el 
contratista, la cual ha sido recibida a satisfacción y se encuentra inscrita en el 
RUP. 
 
NOTA 4: El SENA se reserva el derecho de verificar durante la evaluación y hasta 
la adjudicación, la información aportada por el proponente y a fin de corroborar la 
misma, podrá solicitar soportes que considere convenientes tales como: 
certificaciones, copias de los contratos, actas de liquidación, estados financieros, 
copia de pago de impuestos etc.  
En ejercicio de esta facultad, los proponentes no podrán complementar, mejorar 
o modificar su oferta, ni acreditar hechos ocurridos con posterioridad al cierre del 
presente proceso. 
 



 

 

 

Plataforma Tecnológica: 
 
El contratista debe contar con al menos un GDS integrado a su Plataforma que 
permita reservar y emitir en tiempo real las diferentes opciones del mercado de 
Tiquetes Aéreos. 
El contratista debe adjuntar certificación emitida por un GDS para acreditar la 
relación comercial y la vigencia del contrato entre las partes. El contratista debe 
mantener al menos un GDS operativo, y utilizarlo para suministrar tiquetes aéreos 
por medio de su plataforma, durante la vigencia del contrato. 
 

CUMPLE 
  
Aporto certificado GDS, donde se 
acredita la la relación comercial 
con KONTROLTRAVEL, además 
cuenta plataforma para emitir 
tiquetes.   

    

Certificación Licencia De Funcionamiento Vigente De La Asociación 
Internacional De Transporte Aéreo (Iata) 
 
El proponente debe presentar con su propuesta la licencia de funcionamiento 
vigente de la Asociación Internacional de Transporte Aéreo (IATA). La licencia 
IATA deberá permanecer vigente durante la ejecución del contrato. En el caso de 
proponentes plurales, cada uno de sus miembros deberá acreditar que cuenta con 
la licencia en mención y la vigencia de esta. 
 

CUMPLE  
 
Aporto certificado, vigente, 
IATA Code: 76543600.   

    



 

 

 

2.7.1.26 De seguridad y salud en el trabajo 
 
Opción 1: 
 
1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante Legal 
y Responsable del SG-SST 
2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su 
actualización y/o Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo 
del profesional del Responsable del SG-SST. 
3. Certificación de autoevaluación de estándares mínimos emitido por ARL. 
 
Opción 2: 
 
1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante Legal 
y Responsable del SG-SST 
2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su 
actualización y/o Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo 
del profesional del Responsable del SG-SST. 
3. Certificación de autoevaluación emitida por Ministerio de Trabajo del año 
inmediatamente anterior - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019. 
 
**Nota: Para las opciones 1 y 2 incluir el respectivo plan de mejora de acuerdo a 
la autoevaluación de estándares mínimos aplicables; si el puntaje obtenido es 
menor al 85% 
 
Personas Independientes: Certificación Firmada por el representante legal donde 
indique que es persona natural que no tiene trabajadores a cargo y no está 
obligada a implementar el Sistema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo. 
 
En el evento en que el contratista decida subcontratar total o parcialmente las 
actividades objeto del presente contrato, deberá garantizar que el subcontratista 
propuesto cumpla estrictamente con los requisitos habilitantes, exigidos por la 
normativa vigente y por la entidad contratante. 
 
El contratista deberá presentar previamente a la entidad la información y 
documentación correspondiente, con el fin de que esta realice la verificación y 

 
 
Subsanar 
 
Presentó Estándares mínimos 
SG-SST del 2024   

 
 
 
 
 

 

   



 

 

 

otorgue la aprobación expresa antes del inicio de cualquier actividad 
subcontratada 
 
**Nota: De acuerdo con la resolución 0312 de 2019 en el Parágrafo 2. No están 
obligados a implementar los Estándares Mínimos los trabajadores independientes 
con afiliación voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la 
Sección 5 del Capítulo 2 del Título 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 
2015, Único Reglamentario del Sector Trabajo. 
 

 
CAPACIDAD FINANCIERA 

 

Liquidez Refleja la capacidad que tiene el proponente de convertir sus activos 
en dinero para atender sus obligaciones de corto plazo El nivel de liquidez debe 
ser ≥ 1.7 

CUMPLE  

1.82 

 

    

Razón de Cobertura de Intereses: Utilidad Operacional dividida por los Gastos 
de Intereses. La razón de cobertura de interés debe ser ≥ 3 

CUMPLE  

134.11  

 

    

Índice de Endeudamiento: Refleja el grado de participación de los pasivos totales 
en los activos totales del proponente El nivel de endeudamiento no debe ser 
mayor al 60%. 

CUMPLE  

59%  

 

    

Capacidad organizacional 
a. Rentabilidad del patrimonio: Quedaran en cifras positivas ≥ 0.1 

CUMPLE  

0.18 

 

    

b. R e n t a b i l i d a d  d e l  a c t i v o :  Q u e d a r a n  e n  c i f r a s  p o s i t i v a s  ≥  
0 . 1  
 

NO CUMPLE  

0.07  

 

    



 

 

 

3. OFERENTE: MAGIN 
COMUNICACIONES S.A.S 

 

MIEMBROS DEL OFERENTE PLURAL N/A LOTE 1 LOTE 2 LOTE 3   

Lotes a los cuales presenta oferta N A   

EQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS 



 

 

 

2.7.1.27  Formato – Carta de presentación de la oferta 
 
El proponente debe suscribir la Carta de presentación de la oferta mediante la cual, 
de forma expresa, hace entrega de una propuesta para participar en el presente 
proceso de selección y en donde se compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo 
en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los proponentes deberán suscribir el 
formato suministrado. 
 
Esta carta deberá estar firmada por el proponente: persona natural, representante 
legal para personas jurídicas, persona designada para representarlo en caso de 
consorcio o unión temporal o apoderado debidamente constituido, evento en el cual 
se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si se otorga poder para 
presentar la oferta, participar en todo el proceso de selección y suscribir el contrato 
en caso de resultar seleccionado. 
Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión temporal, en la carta de 
presentación se debe indicar el nombre del consorcio o unión temporal. Antecediendo 
a la firma, se debe indicar en forma clara el nombre de la persona que suscribe la 
oferta. 
 
NOTA. La Carta de presentación de la oferta incluye la acreditación de socios que 
conforman la sociedad, el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso 
anticorrupción, la declaratoria de inhabilidades e incompatibilidades, el Pacto de 
transparencia, la autorización de notificación electrónica al que se obliga el 
proponente, entre otros. Por tal razón se debe utilizar el formato establecido por la 
entidad. 
 
 

Cumple      



 

 

 

2.7.1.28 Documento de identificación 
 
El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadanía o de extranjería. Si 
se trata de un proponente extranjero deberá cumplir con los mismos requisitos, 
procedimientos, permisos y licencias previstos para el oferente colombiano y 
acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme a la legislación de 
su país. 
 
NOTA. Si se trata de consorcio o unión temporal se deben anexar los mismos 
documentos de cada uno de sus integrantes y del representante de este. 
 

Cumple      

Documento que acredite la situación militar definida 
 
El proponente persona natural, cuando presente su oferta a título singular o como 
integrante de modalidad asociativa, deberá anexar fotocopia de libreta militar o el 
certificado mediante el cual acredite su situación militar definida. 
 
Los proponentes podrán acreditar su situación militar de la siguiente manera: i) 
copia de la libreta militar; o ii) certificación provisional en línea la cual acreditará que 
su situación militar se encuentra en trámite; o iii) declaración juramentada, en la 
que el ciudadano manifiesta que ha realizado las actuaciones tendientes a definir 
su situación militar esta puede materializarse en virtud del principio constitucional 
de buena fe a través de cualquier documento que allegue el ciudadano con la 
respectiva declaración; o iv) cualquier otro medio de prueba que resulte conducente 
para demostrar que la persona con la que se va a suscribir el contrato es 
beneficiario de la prerrogativa establecida en el artículo 42 de la Ley 1861 de 2017 
y ha adelantado actuaciones tendientes a definir su situación militar. 
 

No aplica      



 

 

 

2.7.1.29 Certificado de existencia y representación legal 
 
Si la oferta es presentada por una persona jurídica singular o plural 
 
Se debe adjuntar el certificado de existencia y representación legal expedido por la 
Cámara de Comercio de su jurisdicción, con una expedición no mayor a un (1) mes, 
contado de manera previa a la fecha de cierre del proceso de selección. En el 
certificado deberá constar quién ejerce la representación legal, las facultades de este, 
el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duración de la 
sociedad, la cual deberá ser como mínimo igual al término de ejecución del contrato 
y un año más, tamaño de la empresa y domicilio social. 
 
En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cámara de Comercio 
se haga la remisión a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del 
Representante legal, el oferente deberá anexar copia de la parte pertinente de dichos 
estatutos y si de estos se desprende que hay limitación para presentar la propuesta 
en cuanto a su monto, el oferente deberá anexar la correspondiente autorización, 
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue 
esta función y lo faculte específicamente para presentar la propuesta en el presente 
proceso de selección y celebrar el contrato respectivo, en caso de resultar 
seleccionado. 
 
Cuando el monto de la propuesta fuere superior al límite autorizado al Representante 
Legal, el oferente deberá allegar con la oferta la correspondiente autorización emitida 
en forma previa a la presentación de la propuesta por la junta de socios o el órgano 
de la sociedad que tenga esa función. 
 
Si se trata de apoderado, el proponente deberá anexar el poder respectivo con las 
formalidades que establece la ley para este tipo de documentos, es decir, 
debidamente autenticado y con presentación personal, en el cual cuente con amplias 
facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder general, además 
de las formalidades de ley, deberá acreditar la vigencia del mismo a través del 
correspondiente certificado expedido por la Notaría donde se otorgó tal poder. 
 

Cumple      



 

 

 

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es 
solidaria, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los 
artículos 1568 y 1571 del Código Civil. 
 
NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de selección, deberá 
presentar el NIT y la certificación bancaria donde se consignarán los valores del 
contrato. 
 
Si la propuesta es presentada por persona natural 
 
Tratándose de personas naturales que por disposición legal deban inscribirse en el 
Registro Mercantil, deberá allegar el certificado de inscripción con una expedición no 
mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de cierre del proceso de 
selección y en donde conste la determinación de su actividad. 
 
Si la oferta es presentada por persona jurídica extranjera 
 
En caso de que el proponente singular o plural sea una persona jurídica extranjera o 
esté conformada por una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) 
acreditar su existencia y representación legal de conformidad con lo establecido en 
el Código Civil, el Código de Comercio, en concordancia con el Estatuto General de 
Contratación Pública. 
 



 

 

 

2.7.1.30 Documento de constitución del consorcio o la unión temporal 
 
En caso de consorcio o unión temporal, los proponentes indicarán dicha calidad, los 
términos y extensión de la participación, la designación de la persona que lo 
representará y señalarán las reglas básicas de la relación entre ellos y su 
responsabilidad, conforme el parágrafo 1 del artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
 
Igualmente deberá anexare el respectivo documento de constitución de consorcio o 
unión temporal. La omisión de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dará 
lugar a la subsanación correspondiente. 
 
Cuando el proponente sea un consorcio o una unión temporal deberá presentar el 
acta de constitución en donde conste, como mínimo, lo siguiente: 
 
w) El nombre del consorcio o unión temporal. 
x) Identificación de los integrantes del consorcio o unión temporal. 
y) Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o de unión 

temporal. 
z) Indicar la participación porcentual de cada uno de los integrantes en la forma 

asociativa correspondiente. 
aa) Designar la persona que para todos los efectos representará al consorcio o la 

unión temporal, así como a su suplente. 
bb) Señalamiento de las reglas básicas que regulen las relaciones entre los 

miembros del consorcio o la unión temporal y sus respectivas responsabilidades. 
cc) Si se trata de una Unión temporal, señalar en forma clara y precisa los términos 

y extensión de la participación de cada uno de los integrantes en la propuesta y 
en su ejecución, y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la 
ejecución del contrato (Actividades), los cuales no podrán ser modificados sin el 
consentimiento previo de la entidad. 

dd) Señalar la duración del consorcio o de la unión temporal, que en todo caso no 
deberá ser inferior al término de validez de la oferta más el término de ejecución 
del contrato y un (1) año más. 

ee) Deberá indicar que este no podrá ser disuelto ni liquidado y, en ningún caso, 
podrá haber cesión del contrato entre quienes integran el consorcio o la unión 
temporal, ni a terceros, sin la autorización de la entidad. 

No aplica  - -  - 



 

 

 

ff) El documento de constitución debe suscribirse por todos sus integrantes y el 
representante del mismo. 

gg) Se anexarán los documentos de constitución y representación legal de cada uno 
de sus integrantes y de sus representantes legales, de conformidad con los 
términos establecidos en el presente estudio previo. 

 
NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO – 
CONFORMACIÓN DEL PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso. 
 
NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros 
de la unión temporal o consorcio, el representante legal tendrá la obligación de 
informarlo por escrito a la entidad dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la 
ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella. 
 
 



 

 

 

2.7.1.31 Registro Único de Proponentes (RUP) 
 
Teniendo en cuenta lo contemplado en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 
de 2015, los interesados en participar en este proceso deberán estar inscritos en 
el Registro Único de Proponentes – RUP. Los proponentes deben allegar el 
certificado de inscripción en el RUP expedido por la respectiva Cámara de 
Comercio de la jurisdicción donde tenga el asiento principal de sus negocios 
(personas naturales) o el domicilio principal (personas jurídicas), con una fecha 
de expedición no superior a un (1) mes previo cierre del presente proceso de 
selección. 
 
El proponente debe renovar el RUP a más tardar el quinto día hábil del mes de 
abril de cada año, de lo contrario cesan sus efectos. Al cierre del Proceso de 
contratación, es decir, hasta el plazo para presentar ofertas, el RUP debe 
encontrarse vigente, esto es, que el proponente haya presentado la información 
para renovar el registro en el término anteriormente establecido.  
 
La información contenida en el RUP, previa a la suministrada para renovar el 
registro, continúa en firme hasta que finalice el trámite de renovación 
correspondiente. Así, en el periodo comprendido entre el momento de la solicitud 
de renovación y el instante en que adquiera firmeza la información renovada, es 
válido el RUP del año anterior, cuyos efectos no han cesado y se encuentra 
vigente y en firme.  
 
Tanto en el evento de presentación de la oferta en forma individual como conjunta, 
el oferente y cada uno de los integrantes de dicha persona deben cumplir con la 
inscripción exigida en el presente documento. En caso de proponentes extranjeros 
se aplicarán las reglas previstas en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 
2015. 
 
La Entidad verificará que la inscripción en el RUP se encuentre vigente y en firme 
a la fecha de la presentación de la oferta y que no existan sanciones que puedan 
inhabilitar al proponente. 
 
El RUP deberá estar en vigente al momento de la adjudicación. 
 

Cumple      



 

 

 

Inscripción de personas extranjeras en el Registro Único de Proponentes 
(RUP) 
 
Las personas naturales extranjeras con domicilio en el país y las personas 
jurídicas privadas extranjeras que tengan establecida sucursal en Colombia 
deberán estar inscritas en el Registro Único de Proponentes para poder participar 
en este proceso de selección. 
 
Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el país y las personas jurídicas 
privadas extranjeras que no tengan establecidas sucursales en Colombia no 
requerirán inscripción en el Registro Único de proponentes, pero en todo caso la 
entidad verificará directamente el cumplimiento de los requisitos habilitantes. 
Dichas personas deberán, en su lugar, acreditar los requisitos previstos en estos 
estudios mediante los documentos establecidos por la legislación del país de 
origen, los cuales deben aportarse al proceso de contratación. 
 



 

 

 

2.7.1.32 Registro Único Tributario (RUT) 
 
El proponente persona natural o jurídica y cada uno de los integrantes del 
consorcio o unión temporal debe allegar con su oferta copia del Registro Único 
Tributario – RUT. 
 

Cumple      



 

 

 

2.7.1.33 Certificación de pago a seguridad social y aportes parafiscales 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el 
artículo 23 de Ley 1150 de 2007, a la fecha de la presentación de la propuesta el 
proponente deberá aportar certificaciones del cumplimiento de sus obligaciones y 
pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, 
pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano 
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya 
lugar. Este requisito se acreditará mediante certificación expedida por el revisor 
fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado de existencia y 
representación legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo 
caso, acreditará el cumplimiento de la obligación como mínimo en los seis (6) 
meses anteriores a la presentación de la oferta. 
 
En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, 
esta deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución. 
 
En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean 
contribuyentes declarantes del impuesto de renta y que se encuentren 
exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los empleados que 
devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del artículo 65 de la ley 1819 de 
2016 que modificó el artículo 114-1 del Estatuto Tributario, deberán ponerlo de 
presente por medio de un documento emanado por el representante legal y revisor 
fiscal. 
 
Personas jurídicas singular o plural 
 
El proponente, persona jurídica singular o plural, debe presentar la información 
establecida en el FORMATO – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES 
LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley 
o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se 
requiera revisor fiscal. En el documento deberá constar el pago de los aportes de 
sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y 
aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de 
Formación Profesional para la Industria de Construcción, cuando a ello haya lugar. 

Cumple      



 

 

 

 
Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 
65 de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el FORMATO – PAGOS DE 
SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. Esta misma previsión aplica para 
las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales 
deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el país. 
 
La entidad no exigirá las planillas de pago, ya que bastará el certificado suscrito 
por el revisor fiscal, en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal. 
 
En caso de que la certificación deba ser suscrita por el revisor fiscal se deberán 
allegar los siguientes documentos: i) Documento de identificación del RF; ii) 
Tarjeta profesional del RF; iii) Antecedentes Junta Central de Contadores del RF.  
 
Personas naturales 
 
El proponente persona natural debe acreditar la afiliación al Sistema de seguridad 
social en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos. 
Los referidos certificados se deben presentar con fecha de expedición no mayor 
a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de 
contratación. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrá como referencia para 
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha 
originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo. 
 
Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la 
correspondiente planilla de pago del mes anterior al cierre del proceso. 
 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez o 
se pensione por invalidez o anticipadamente, presentará el certificado que lo 
acredite y, además, la afiliación al sistema de salud. Esta misma previsión aplica 
para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales 
deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado. 
 



 

 

 

2.7.1.34 Garantía de seriedad de la oferta 
 
De conformidad con el artículo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.2.3.1.9 
del Decreto 1082 de 2015, los proponentes deberán otorgar una garantía de 
seriedad de la oferta por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor de 
la propuesta, vigente desde la presentación de la oferta y noventa (90) días 
calendario posteriores al cierre del proceso. 
 
La referida garantía cubrirá los perjuicios derivados del incumplimiento del 
ofrecimiento en los siguientes eventos: 
 
i) La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando 

el plazo para la adjudicación o para suscribir el contrato sea prorrogado, 
siempre que tal prórroga sea inferior a tres (3) meses. 

j) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación 
de las ofertas. 

k) La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. 
l) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía 

de cumplimiento del contrato. 
 
Esta garantía debe estar vigente desde la presentación de la oferta y hasta por 
noventa (90) días más y, en todo caso, debe estar vigente hasta el término de 
aprobación de la garantía única de cumplimiento. 
 
En caso de que el proponente opte por contrato de seguro contenido en una póliza 
debe allegar las condiciones generales de la póliza. 
 
Si el oferente favorecido con la adjudicación no suscribe el contrato, la entidad 
exigirá al oferente clasificado en segundo lugar la prórroga de la vigencia de la 
garantía de seriedad de la oferta hasta el término de aprobación de la garantía 
única de cumplimiento. 
 
La no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta no será 
subsanable y será causal de rechazo de esta. 
 

Cumple      



 

 

 

NOTA. En caso de que la oferta sea presentada por un proponente plural que no 
cuente con NIT, la garantía podrá estar expedida a nombre de uno solo de los 
integrantes. No obstante, en ella se deberán relacionar todos los integrantes del 
consorcio, su NIT y el porcentaje de participación de cada uno de ellos en la forma 
asociativa. 
 



 

 

 

2.7.1.35 Certificado de antecedentes fiscales – CGR 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, 
integrante de la figura asociativa o promesa de sociedad futura) con la 
presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el 
certificado aquí señalado. 
 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión 
temporal se encuentre incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar 
con la entidad, salvo que acredite que tiene un acuerdo de pago vigente y que 
está cumpliendo con el mismo. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que 
considere pertinentes y el proponente deberá presentarlas en el término 
establecido para el efecto. 
 
 

Cumple      

2.7.1.36 Certificado de antecedentes disciplinarios – PGN 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, 
integrante de la figura asociativa o promesa de sociedad futura) con la 
presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el 
certificado aquí señalado. 
 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión 
temporal se encuentre incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar 
con la entidad. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que 
considere pertinentes y el proponente deberá presentarlas en el término 
establecido para el efecto. 
 
 

Cumple     



 

 

 

2.7.1.37 Certificado de antecedentes judiciales  
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, 
integrante de la figura asociativa o promesa de sociedad futura) con la 
presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el 
certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que 
considere pertinentes y el proponente deberá presentarlas en el término 
establecido para el efecto. 
 

Cumple      

2.7.1.38 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, 
integrante de la figura asociativa o promesa de sociedad futura) con la 
presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el 
certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que 
considere pertinentes y el proponente deberá presentarlas en el término 
establecido para el efecto. 
 

Cumple      

2.7.1.39 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, 
integrante de la figura asociativa o promesa de sociedad futura) con la 
presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el 
certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que 
considere pertinentes y el proponente deberá presentarlas en el término 
establecido para el efecto. 
 
 

Cumple      



 

 

 

2.7.1.40 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, 
integrante de la figura asociativa o promesa de sociedad futura) deberá aportar 
junto con su oferta el certificado señalado por Ley 2097 de 2021 a su nombre. 
 
Para obtener el certificado, el proponente deberá seguir las instrucciones 
señaladas en la página web: 
https://www.redam.gov.co 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que 
considere pertinentes y el proponente deberá presentarlas en el término 
establecido para el efecto. 
 
 

Cumple      

Registro Nacional De Turismo - Rnt: 
 
El proponente debe acreditar que se encuentra inscrito en el Registro Nacional 
de Turismo, para lo cual debe presentar el certificado expedido por el Ministerio 
de Comercio Industria y Turismo, acreditándose como operador profesional de 
congresos, ferias y convenciones. El certificado deberá estar vigente a la fecha 
de cierre de la licitación pública y mantener vigente a la inscripción durante la 
ejecución del contrato. En caso de los proponentes plurales, el Registro 
Nacional de Turismo deberá aportarlo cada uno de los integrantes en las 
mismas condiciones señaladas en el párrafo anterior. 
 

Cumple 
 
 

    

https://www.redam.gov.co/


 

 

 

Contribución Parafiscal Para La Promoción Del Turismo 
 
El proponente debe estar al día en la liquidación y pago de la Contribución 
Parafiscal para la Promoción del Turismo hasta el primer trimestre del año 2024. 
Para acreditar dicho requisito, el proponente deberá allegar la certificación 
correspondiente emitida por el Fondo Nacional de Turismo (FONTUR), con fecha 
de expedición anterior a la fecha de cierre del presente proceso. En caso de 
proponente plural, todos los integrantes deben aportar dicha certificación. 
 

Cumple     

Cumplimiento Cuota De Aprendices 
 
Previo a la suscripción del eventual contrato el SENA SERVICIO NACIONAL DE 
APRENDIZAJE verificará el cumplimiento por parte del futuro contratista de lo 
dispuesto por la Ley 789 de 2002 y el Decreto 933 de 2003, relacionado con la 
Cuota de Aprendizaje. 
 

No aplica      



 

 

 

 
 

REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 

Experiencia Acreditada Del Proponente: 
 
El proponente deberá acreditar la experiencia en el RUP a través de máximo dos 
(2) contratos celebrados y ejecutados con entidades públicas y/o privadas y que 
la suma del valor de los mismos sea igual o superior al presupuesto oficial del 
proceso de selección, que corresponde al valor del contrato y expresados en 
SMMLV 2026. 
 
Para verificación de la experiencia, la Entidad solo hará uso del Registro Único de 
Proponentes RUP (La Entidad no tendrá en cuenta certificados de contratos, 
contratos, actas de liquidación, etc.). Por lo tanto, los proponentes deberán haber 
inscrito en el RUP su experiencia usando los códigos del clasificador de bienes, 
obras o servicios antes mencionados en el presente estudio previo.  
 
CRITERIO DE EVALUACIÓN: Cada contrato que acredite la experiencia deberá 
contener al menos uno de los dos códigos UNSPSC hasta el nivel de clase, es 
decir 781115 Transporte de pasajeros aérea y/o 901215 Agentes de viajes. 
 
NOTA 1: Con el fin de facilitar la verificación de la experiencia presentada por el 
proponente se deberá diligenciar el Formato No. 5 EXPERIENCIA DEL 
PROPONENTE. En el evento de no anexar el formato, la entidad tomará los dos 
primeros que aparezcan en el RUP con los códigos solicitados, cuya sumatoria 
sea igual o superior al presupuesto oficial del presente proceso de selección, que 
corresponde al valor estimado del presente proceso de selección y expresados 
en SMMLV 2026. 
 
En caso de que por error se digite en el Formato No. 5 EXPERIENCIA DEL 
PROPONENTE contratos que no cumplan el requisito, la entidad validará en su 
RUP con otros con los que, si cumpla y se tomará estos últimos para efectos de 
validar la experiencia, teniendo en cuenta las reglas establecidas en este 
requisito. 
 

CUMPLE  
 
El oferente aporto formato N 
5, debidamente diligenciado y 
la entidad verifico la 
información en el RUP.    
   
Aporto dos contratos, cuya 
sumatoria supera el valor del 
presupuesto oficial, así 
mismo los contratos 
aportados cumplen con el 
código UNSPSC requerido. 

 

    



 

 

 

NOTA 2: La experiencia del oferente plural (consorcios, uniones temporales o 
promesas de sociedad futura) corresponde a la suma de la experiencia que 
acredite cada uno de los integrantes del proponente plural, es decir que, si uno 
sólo de los integrantes acredita la experiencia requerida por la Entidad Estatal, 
ésta sirve para acreditar la experiencia exigida en el respectivo proceso de 
contratación. 
 
NOTA 3: ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA DE CONTRATOS EJECUTADOS 
PREVIAMENTE EN CALIDAD DE CONTRATISTA PLURAL: Cuando un 
proponente individual o plural acredite experiencia por medio de un contrato 
ejecutado en calidad de consorcio, unión temporal o como miembro de sociedad, 
el valor del contrato ejecutado se tomará únicamente respecto del porcentaje de 
participación de ese miembro en el contratista plural. Si un proponente en el 
presente proceso ejecutó un contrato en calidad de contratista plural y varios de 
sus miembros actuales participaron en la ejecución del contrato aportado para 
acreditar la experiencia, estos podrán aportar dicho contrato el cual se tomará 
como UNO, es decir, el hecho de que sus miembros refieran la ubicación de 
dichos contratos en diferentes consecutivos respecto del Registro Único de 
Proponente de cada uno de ellos no será considerado como aportar varios 
contratos. 
La experiencia solicitada hace referencia a la que efectivamente ha ejecutado el 
contratista, la cual ha sido recibida a satisfacción y se encuentra inscrita en el 
RUP. 
 
NOTA 4: El SENA se reserva el derecho de verificar durante la evaluación y hasta 
la adjudicación, la información aportada por el proponente y a fin de corroborar la 
misma, podrá solicitar soportes que considere convenientes tales como: 
certificaciones, copias de los contratos, actas de liquidación, estados financieros, 
copia de pago de impuestos etc.  
En ejercicio de esta facultad, los proponentes no podrán complementar, mejorar 
o modificar su oferta, ni acreditar hechos ocurridos con posterioridad al cierre del 
presente proceso. 
 



 

 

 

. Plataforma Tecnológica: 
 
El contratista debe contar con al menos un GDS integrado a su Plataforma que 
permita reservar y emitir en tiempo real las diferentes opciones del mercado de 
Tiquetes Aéreos. 
El contratista debe adjuntar certificación emitida por un GDS para acreditar la 
relación comercial y la vigencia del contrato entre las partes. El contratista debe 
mantener al menos un GDS operativo, y utilizarlo para suministrar tiquetes aéreos 
por medio de su plataforma, durante la vigencia del contrato. 
 

CUMPLE 
 
Aporto certificado GDS, donde 
se acredita la relación comercial 
con a Kontrol Travel , además 
cuenta plataforma para emitir 
tiquete. 

    

Certificación Licencia De Funcionamiento Vigente De La Asociación 
Internacional De Transporte Aéreo (Iata) 
 
El proponente debe presentar con su propuesta la licencia de funcionamiento 
vigente de la Asociación Internacional de Transporte Aéreo (IATA). La licencia 
IATA deberá permanecer vigente durante la ejecución del contrato. En el caso de 
proponentes plurales, cada uno de sus miembros deberá acreditar que cuenta con 
la licencia en mención y la vigencia de esta. 
 

CUMPLE  
 
Aporto certificado, vigente, 
IATA Code: 76570351 

    



 

 

 

2.7.1.41 De seguridad y salud en el trabajo 
 
Opción 1: 
 
1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante Legal 
y Responsable del SG-SST 
2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su 
actualización y/o Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo 
del profesional del Responsable del SG-SST. 
3. Certificación de autoevaluación de estándares mínimos emitido por ARL. 
 
Opción 2: 
 
1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante Legal 
y Responsable del SG-SST 
2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su 
actualización y/o Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo 
del profesional del Responsable del SG-SST. 
3. Certificación de autoevaluación emitida por Ministerio de Trabajo del año 
inmediatamente anterior - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019. 
 
**Nota: Para las opciones 1 y 2 incluir el respectivo plan de mejora de acuerdo a 
la autoevaluación de estándares mínimos aplicables; si el puntaje obtenido es 
menor al 85% 
 
Personas Independientes: Certificación Firmada por el representante legal donde 
indique que es persona natural que no tiene trabajadores a cargo y no está 
obligada a implementar el Sistema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo. 
 
En el evento en que el contratista decida subcontratar total o parcialmente las 
actividades objeto del presente contrato, deberá garantizar que el subcontratista 
propuesto cumpla estrictamente con los requisitos habilitantes, exigidos por la 
normativa vigente y por la entidad contratante. 
 
El contratista deberá presentar previamente a la entidad la información y 
documentación correspondiente, con el fin de que esta realice la verificación y 

Subsanar 
 
No aporto documentos 

 
 
 
 
 

 

   



 

 

 

otorgue la aprobación expresa antes del inicio de cualquier actividad 
subcontratada 
 
**Nota: De acuerdo con la resolución 0312 de 2019 en el Parágrafo 2. No están 
obligados a implementar los Estándares Mínimos los trabajadores independientes 
con afiliación voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la 
Sección 5 del Capítulo 2 del Título 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 
2015, Único Reglamentario del Sector Trabajo. 
 

 
CAPACIDAD FINANCIERA 



 

 

 

 

Liquidez Refleja la capacidad que tiene el proponente de convertir sus activos 
en dinero para atender sus obligaciones de corto plazo El nivel de liquidez debe 
ser ≥ 1.7 

CUMPLE  

4.15 

 

    

Razón de Cobertura de Intereses: Utilidad Operacional dividida por los Gastos 
de Intereses. La razón de cobertura de interés debe ser ≥ 3 

CUMPLE  

36.95 

 

    

Índice de Endeudamiento: Refleja el grado de participación de los pasivos totales 
en los activos totales del proponente El nivel de endeudamiento no debe ser 
mayor al 60%. 

CUMPLE  

42% 

 

    

Capacidad organizacional 
a. Rentabilidad del patrimonio: Quedaran en cifras positivas ≥ 0.1 

CUMPLE  

0.34  

 

    

b. R e n t a b i l i d a d  d e l  a c t i v o :  Q u e d a r a n  e n  c i f r a s  p o s i t i v a s  ≥  
0 . 1  
 

CUMPLE  

0.19  

 

    



 

 

 

4. OFERENTE: SUBATOURS SAS 
  

 

MIEMBROS DEL OFERENTE PLURAL N/A LOTE 1 LOTE 2 LOTE 3   

Lotes a los cuales presenta oferta N A   

REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS 



 

 

 

2.7.1.42 Formato – Carta de presentación de la oferta 
 
El proponente debe suscribir la Carta de presentación de la oferta mediante la 
cual, de forma expresa, hace entrega de una propuesta para participar en el 
presente proceso de selección y en donde se compromete a suscribir el contrato 
y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los proponentes 
deberán suscribir el formato suministrado. 
 
Esta carta deberá estar firmada por el proponente: persona natural, representante 
legal para personas jurídicas, persona designada para representarlo en caso de 
consorcio o unión temporal o apoderado debidamente constituido, evento en el 
cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si se otorga poder 
para presentar la oferta, participar en todo el proceso de selección y suscribir el 
contrato en caso de resultar seleccionado. 
Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión temporal, en la carta de 
presentación se debe indicar el nombre del consorcio o unión temporal. 
Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara el nombre de la persona 
que suscribe la oferta. 
 
NOTA. La Carta de presentación de la oferta incluye la acreditación de socios que 
conforman la sociedad, el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso 
anticorrupción, la declaratoria de inhabilidades e incompatibilidades, el Pacto de 
transparencia, la autorización de notificación electrónica al que se obliga el 
proponente, entre otros. Por tal razón se debe utilizar el formato establecido por 
la entidad. 
 
 

Cumple     



 

 

 

2.7.1.43 Documento de identificación 
 
El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadanía o de extranjería. 
Si se trata de un proponente extranjero deberá cumplir con los mismos requisitos, 
procedimientos, permisos y licencias previstos para el oferente colombiano y 
acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme a la legislación 
de su país. 
 
NOTA. Si se trata de consorcio o unión temporal se deben anexar los mismos 
documentos de cada uno de sus integrantes y del representante de este. 
 

Cumple     

1. Documento que acredite la situación militar definida 
 
El proponente persona natural, cuando presente su oferta a título singular o 
como integrante de modalidad asociativa, deberá anexar fotocopia de libreta 
militar o el certificado mediante el cual acredite su situación militar definida. 
 
Los proponentes podrán acreditar su situación militar de la siguiente manera: i) 
copia de la libreta militar; o ii) certificación provisional en línea la cual acreditará 
que su situación militar se encuentra en trámite; o iii) declaración juramentada, 
en la que el ciudadano manifiesta que ha realizado las actuaciones tendientes a 
definir su situación militar esta puede materializarse en virtud del principio 
constitucional de buena fe a través de cualquier documento que allegue el 
ciudadano con la respectiva declaración; o iv) cualquier otro medio de prueba 
que resulte conducente para demostrar que la persona con la que se va a 
suscribir el contrato es beneficiario de la prerrogativa establecida en el artículo 
42 de la Ley 1861 de 2017 y ha adelantado actuaciones tendientes a definir su 
situación militar. 
 

No aplica      



 

 

 

2.7.1.44 Certificado de existencia y representación legal 
 
Si la oferta es presentada por una persona jurídica singular o plural 
 
Se debe adjuntar el certificado de existencia y representación legal expedido por 
la Cámara de Comercio de su jurisdicción, con una expedición no mayor a un (1) 
mes, contado de manera previa a la fecha de cierre del proceso de selección. En 
el certificado deberá constar quién ejerce la representación legal, las facultades 
de este, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la 
duración de la sociedad, la cual deberá ser como mínimo igual al término de 
ejecución del contrato y un año más, tamaño de la empresa y domicilio social. 
 
En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cámara de 
Comercio se haga la remisión a los estatutos de la sociedad para establecer las 
facultades del Representante legal, el oferente deberá anexar copia de la parte 
pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitación para 
presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente deberá anexar la 
correspondiente autorización, previamente impartida por la Junta de Socios o su 
equivalente, en donde se otorgue esta función y lo faculte específicamente para 
presentar la propuesta en el presente proceso de selección y celebrar el contrato 
respectivo, en caso de resultar seleccionado. 
 
Cuando el monto de la propuesta fuere superior al límite autorizado al 
Representante Legal, el oferente deberá allegar con la oferta la correspondiente 
autorización emitida en forma previa a la presentación de la propuesta por la junta 
de socios o el órgano de la sociedad que tenga esa función. 
 
Si se trata de apoderado, el proponente deberá anexar el poder respectivo con 
las formalidades que establece la ley para este tipo de documentos, es decir, 
debidamente autenticado y con presentación personal, en el cual cuente con 
amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder general, 
además de las formalidades de ley, deberá acreditar la vigencia del mismo a 
través del correspondiente certificado expedido por la Notaría donde se otorgó tal 
poder. 
 

Cumple      



 

 

 

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es 
solidaria, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993 y en 
los artículos 1568 y 1571 del Código Civil. 
 
NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de selección, deberá 
presentar el NIT y la certificación bancaria donde se consignarán los valores del 
contrato. 
 
Si la propuesta es presentada por persona natural 
 
Tratándose de personas naturales que por disposición legal deban inscribirse en 
el Registro Mercantil, deberá allegar el certificado de inscripción con una 
expedición no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de cierre 
del proceso de selección y en donde conste la determinación de su actividad. 
 
Si la oferta es presentada por persona jurídica extranjera 
 
En caso de que el proponente singular o plural sea una persona jurídica extranjera 
o esté conformada por una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) 
deberá(n) acreditar su existencia y representación legal de conformidad con lo 
establecido en el Código Civil, el Código de Comercio, en concordancia con el 
Estatuto General de Contratación Pública. 
 



 

 

 

2.7.1.45 Documento de constitución del consorcio o la unión temporal 
 
En caso de consorcio o unión temporal, los proponentes indicarán dicha calidad, 
los términos y extensión de la participación, la designación de la persona que lo 
representará y señalarán las reglas básicas de la relación entre ellos y su 
responsabilidad, conforme el parágrafo 1 del artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
 
Igualmente deberá anexare el respectivo documento de constitución de consorcio 
o unión temporal. La omisión de este documento o la de alguna(s) de sus firmas 
dará lugar a la subsanación correspondiente. 
 
Cuando el proponente sea un consorcio o una unión temporal deberá presentar 
el acta de constitución en donde conste, como mínimo, lo siguiente: 
 
hh) El nombre del consorcio o unión temporal. 
ii) Identificación de los integrantes del consorcio o unión temporal. 
jj) Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o de unión 

temporal. 
kk) Indicar la participación porcentual de cada uno de los integrantes en la forma 

asociativa correspondiente. 
ll) Designar la persona que para todos los efectos representará al consorcio o 

la unión temporal, así como a su suplente. 
mm) Señalamiento de las reglas básicas que regulen las relaciones entre los 

miembros del consorcio o la unión temporal y sus respectivas 
responsabilidades. 

nn) Si se trata de una Unión temporal, señalar en forma clara y precisa los 
términos y extensión de la participación de cada uno de los integrantes en la 
propuesta y en su ejecución, y las obligaciones y responsabilidades de cada 
uno en la ejecución del contrato (Actividades), los cuales no podrán ser 
modificados sin el consentimiento previo de la entidad. 

oo) Señalar la duración del consorcio o de la unión temporal, que en todo caso 
no deberá ser inferior al término de validez de la oferta más el término de 
ejecución del contrato y un (1) año más. 

pp) Deberá indicar que este no podrá ser disuelto ni liquidado y, en ningún caso, 
podrá haber cesión del contrato entre quienes integran el consorcio o la unión 
temporal, ni a terceros, sin la autorización de la entidad. 

No aplica  - -  - 



 

 

 

qq) El documento de constitución debe suscribirse por todos sus integrantes y el 
representante del mismo. 

rr) Se anexarán los documentos de constitución y representación legal de cada 
uno de sus integrantes y de sus representantes legales, de conformidad con 
los términos establecidos en el presente estudio previo. 

 
NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO – 
CONFORMACIÓN DEL PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso. 
 
NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los 
miembros de la unión temporal o consorcio, el representante legal tendrá la 
obligación de informarlo por escrito a la entidad dentro de los tres (3) días hábiles 
siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella. 
 
 



 

 

 

2.7.1.46 Registro Único de Proponentes (RUP) 
 
Teniendo en cuenta lo contemplado en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 
de 2015, los interesados en participar en este proceso deberán estar inscritos en 
el Registro Único de Proponentes – RUP. Los proponentes deben allegar el 
certificado de inscripción en el RUP expedido por la respectiva Cámara de 
Comercio de la jurisdicción donde tenga el asiento principal de sus negocios 
(personas naturales) o el domicilio principal (personas jurídicas), con una fecha 
de expedición no superior a un (1) mes previo cierre del presente proceso de 
selección. 
 
El proponente debe renovar el RUP a más tardar el quinto día hábil del mes de 
abril de cada año, de lo contrario cesan sus efectos. Al cierre del Proceso de 
contratación, es decir, hasta el plazo para presentar ofertas, el RUP debe 
encontrarse vigente, esto es, que el proponente haya presentado la información 
para renovar el registro en el término anteriormente establecido.  
 
La información contenida en el RUP, previa a la suministrada para renovar el 
registro, continúa en firme hasta que finalice el trámite de renovación 
correspondiente. Así, en el periodo comprendido entre el momento de la solicitud 
de renovación y el instante en que adquiera firmeza la información renovada, es 
válido el RUP del año anterior, cuyos efectos no han cesado y se encuentra 
vigente y en firme.  
 
Tanto en el evento de presentación de la oferta en forma individual como conjunta, 
el oferente y cada uno de los integrantes de dicha persona deben cumplir con la 
inscripción exigida en el presente documento. En caso de proponentes extranjeros 
se aplicarán las reglas previstas en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 
2015. 
 
La Entidad verificará que la inscripción en el RUP se encuentre vigente y en firme 
a la fecha de la presentación de la oferta y que no existan sanciones que puedan 
inhabilitar al proponente. 
 
El RUP deberá estar en vigente al momento de la adjudicación. 
 

Cumple      



 

 

 

Inscripción de personas extranjeras en el Registro Único de Proponentes 
(RUP) 
 
Las personas naturales extranjeras con domicilio en el país y las personas 
jurídicas privadas extranjeras que tengan establecida sucursal en Colombia 
deberán estar inscritas en el Registro Único de Proponentes para poder participar 
en este proceso de selección. 
 
Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el país y las personas jurídicas 
privadas extranjeras que no tengan establecidas sucursales en Colombia no 
requerirán inscripción en el Registro Único de proponentes, pero en todo caso la 
entidad verificará directamente el cumplimiento de los requisitos habilitantes. 
Dichas personas deberán, en su lugar, acreditar los requisitos previstos en estos 
estudios mediante los documentos establecidos por la legislación del país de 
origen, los cuales deben aportarse al proceso de contratación. 
 



 

 

 

2.7.1.47 Registro Único Tributario (RUT) 
 
El proponente persona natural o jurídica y cada uno de los integrantes del 
consorcio o unión temporal debe allegar con su oferta copia del Registro Único 
Tributario – RUT. 
 

Cumple      



 

 

 

2.7.1.48 Certificación de pago a seguridad social y aportes parafiscales 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el 
artículo 23 de Ley 1150 de 2007, a la fecha de la presentación de la propuesta el 
proponente deberá aportar certificaciones del cumplimiento de sus obligaciones y 
pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, 
pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano 
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya 
lugar. Este requisito se acreditará mediante certificación expedida por el revisor 
fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado de existencia y 
representación legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo 
caso, acreditará el cumplimiento de la obligación como mínimo en los seis (6) 
meses anteriores a la presentación de la oferta. 
 
En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, 
esta deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución. 
 
En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean 
contribuyentes declarantes del impuesto de renta y que se encuentren 
exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los empleados que 
devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del artículo 65 de la ley 1819 de 
2016 que modificó el artículo 114-1 del Estatuto Tributario, deberán ponerlo de 
presente por medio de un documento emanado por el representante legal y revisor 
fiscal. 
 
Personas jurídicas singular o plural 
 
El proponente, persona jurídica singular o plural, debe presentar la información 
establecida en el FORMATO – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES 
LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley 
o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se 
requiera revisor fiscal. En el documento deberá constar el pago de los aportes de 
sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y 
aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de 
Formación Profesional para la Industria de Construcción, cuando a ello haya lugar. 

Cumple      



 

 

 

 
Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 
65 de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el FORMATO – PAGOS DE 
SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. Esta misma previsión aplica para 
las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales 
deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el país. 
 
La entidad no exigirá las planillas de pago, ya que bastará el certificado suscrito 
por el revisor fiscal, en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal. 
 
En caso de que la certificación deba ser suscrita por el revisor fiscal se deberán 
allegar los siguientes documentos: i) Documento de identificación del RF; ii) 
Tarjeta profesional del RF; iii) Antecedentes Junta Central de Contadores del RF.  
 
Personas naturales 
 
El proponente persona natural debe acreditar la afiliación al Sistema de seguridad 
social en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos. 
Los referidos certificados se deben presentar con fecha de expedición no mayor 
a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de 
contratación. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrá como referencia para 
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha 
originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo. 
 
Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la 
correspondiente planilla de pago del mes anterior al cierre del proceso. 
 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez o 
se pensione por invalidez o anticipadamente, presentará el certificado que lo 
acredite y, además, la afiliación al sistema de salud. Esta misma previsión aplica 
para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales 
deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado. 
 



 

 

 

2.7.1.49 Garantía de seriedad de la oferta 
 
De conformidad con el artículo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.2.3.1.9 
del Decreto 1082 de 2015, los proponentes deberán otorgar una garantía de 
seriedad de la oferta por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor de 
la propuesta, vigente desde la presentación de la oferta y noventa (90) días 
calendario posteriores al cierre del proceso. 
 
La referida garantía cubrirá los perjuicios derivados del incumplimiento del 
ofrecimiento en los siguientes eventos: 
 
m) La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando 

el plazo para la adjudicación o para suscribir el contrato sea prorrogado, 
siempre que tal prórroga sea inferior a tres (3) meses. 

n) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación 
de las ofertas. 

o) La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. 
p) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía 

de cumplimiento del contrato. 
 
Esta garantía debe estar vigente desde la presentación de la oferta y hasta por 
noventa (90) días más y, en todo caso, debe estar vigente hasta el término de 
aprobación de la garantía única de cumplimiento. 
 
En caso de que el proponente opte por contrato de seguro contenido en una póliza 
debe allegar las condiciones generales de la póliza. 
 
Si el oferente favorecido con la adjudicación no suscribe el contrato, la entidad 
exigirá al oferente clasificado en segundo lugar la prórroga de la vigencia de la 
garantía de seriedad de la oferta hasta el término de aprobación de la garantía 
única de cumplimiento. 
 
La no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta no será 
subsanable y será causal de rechazo de esta. 
 

Cumple      



 

 

 

NOTA. En caso de que la oferta sea presentada por un proponente plural que no 
cuente con NIT, la garantía podrá estar expedida a nombre de uno solo de los 
integrantes. No obstante, en ella se deberán relacionar todos los integrantes del 
consorcio, su NIT y el porcentaje de participación de cada uno de ellos en la forma 
asociativa. 
 



 

 

 

2.7.1.50 Certificado de antecedentes fiscales – CGR 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, 
integrante de la figura asociativa o promesa de sociedad futura) con la 
presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el 
certificado aquí señalado. 
 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión 
temporal se encuentre incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar 
con la entidad, salvo que acredite que tiene un acuerdo de pago vigente y que 
está cumpliendo con el mismo. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que 
considere pertinentes y el proponente deberá presentarlas en el término 
establecido para el efecto. 
 
 

Cumple     

2.7.1.51 Certificado de antecedentes disciplinarios – PGN 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, 
integrante de la figura asociativa o promesa de sociedad futura) con la 
presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el 
certificado aquí señalado. 
 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión 
temporal se encuentre incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar 
con la entidad. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que 
considere pertinentes y el proponente deberá presentarlas en el término 
establecido para el efecto. 
 
 

Cumple     



 

 

 

2.7.1.52 Certificado de antecedentes judiciales  
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, 
integrante de la figura asociativa o promesa de sociedad futura) con la 
presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el 
certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que 
considere pertinentes y el proponente deberá presentarlas en el término 
establecido para el efecto. 
 

Cumple      

2.7.1.53 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, 
integrante de la figura asociativa o promesa de sociedad futura) con la 
presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el 
certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que 
considere pertinentes y el proponente deberá presentarlas en el término 
establecido para el efecto. 
 

Cumple     

2.7.1.54 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, 
integrante de la figura asociativa o promesa de sociedad futura) con la 
presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el 
certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que 
considere pertinentes y el proponente deberá presentarlas en el término 
establecido para el efecto. 
 
 

Subsanar 
 
No aporto documento 

    



 

 

 

2.7.1.55 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, 
integrante de la figura asociativa o promesa de sociedad futura) deberá aportar 
junto con su oferta el certificado señalado por Ley 2097 de 2021 a su nombre. 
 
Para obtener el certificado, el proponente deberá seguir las instrucciones 
señaladas en la página web: 
https://www.redam.gov.co 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que 
considere pertinentes y el proponente deberá presentarlas en el término 
establecido para el efecto. 
 
 

Cumple      

Registro Nacional De Turismo - Rnt: 
 
El proponente debe acreditar que se encuentra inscrito en el Registro Nacional de 
Turismo, para lo cual debe presentar el certificado expedido por el Ministerio de 
Comercio Industria y Turismo, acreditándose como operador profesional de 
congresos, ferias y convenciones. El certificado deberá estar vigente a la fecha 
de cierre de la licitación pública y mantener vigente a la inscripción durante la 
ejecución del contrato. En caso de los proponentes plurales, el Registro Nacional 
de Turismo deberá aportarlo cada uno de los integrantes en las mismas 
condiciones señaladas en el párrafo anterior. 
 

Cumple  
 
  

    

Contribución Parafiscal Para La Promoción Del Turismo 
 
El proponente debe estar al día en la liquidación y pago de la Contribución 
Parafiscal para la Promoción del Turismo hasta el primer trimestre del año 2024. 
Para acreditar dicho requisito, el proponente deberá allegar la certificación 
correspondiente emitida por el Fondo Nacional de Turismo (FONTUR), con fecha 
de expedición anterior a la fecha de cierre del presente proceso. En caso de 
proponente plural, todos los integrantes deben aportar dicha certificación. 
 

Subsanar 
 
No adjunta 
documento 

    

https://www.redam.gov.co/


 

 

 

Cumplimiento Cuota De Aprendices 
 
Previo a la suscripción del eventual contrato el SENA SERVICIO NACIONAL DE 
APRENDIZAJE verificará el cumplimiento por parte del futuro contratista de lo 
dispuesto por la Ley 789 de 2002 y el Decreto 933 de 2003, relacionado con la 
Cuota de Aprendizaje. 
 

No aplica      



 

 

 

 
 

REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 

Experiencia Acreditada Del Proponente: 
 
El proponente deberá acreditar la experiencia en el RUP a través de máximo dos 
(2) contratos celebrados y ejecutados con entidades públicas y/o privadas y que 
la suma del valor de los mismos sea igual o superior al presupuesto oficial del 
proceso de selección, que corresponde al valor del contrato y expresados en 
SMMLV 2026. 
 
Para verificación de la experiencia, la Entidad solo hará uso del Registro Único de 
Proponentes RUP (La Entidad no tendrá en cuenta certificados de contratos, 
contratos, actas de liquidación, etc.). Por lo tanto, los proponentes deberán haber 
inscrito en el RUP su experiencia usando los códigos del clasificador de bienes, 
obras o servicios antes mencionados en el presente estudio previo.  
 
CRITERIO DE EVALUACIÓN: Cada contrato que acredite la experiencia deberá 
contener al menos uno de los dos códigos UNSPSC hasta el nivel de clase, es 
decir 781115 Transporte de pasajeros aérea y/o 901215 Agentes de viajes. 
 
NOTA 1: Con el fin de facilitar la verificación de la experiencia presentada por el 
proponente se deberá diligenciar el Formato No. 5 EXPERIENCIA DEL 
PROPONENTE. En el evento de no anexar el formato, la entidad tomará los dos 
primeros que aparezcan en el RUP con los códigos solicitados, cuya sumatoria 
sea igual o superior al presupuesto oficial del presente proceso de selección, que 
corresponde al valor estimado del presente proceso de selección y expresados 
en SMMLV 2026. 
 
En caso de que por error se digite en el Formato No. 5 EXPERIENCIA DEL 
PROPONENTE contratos que no cumplan el requisito, la entidad validará en su 
RUP con otros con los que, si cumpla y se tomará estos últimos para efectos de 
validar la experiencia, teniendo en cuenta las reglas establecidas en este 
requisito. 
 

CUMPLE 
 
El oferente aporto formato N 
5, debidamente diligenciado y 
la entidad verifico la 
información en el RUP.    
   
Aporto UN contrato, 
cuya VALOR supera el valor 
del presupuesto oficial, así 
mismo los contratos 
aportados cumplen con el 
código UNSPSC requerido. 

 

    



 

 

 

NOTA 2: La experiencia del oferente plural (consorcios, uniones temporales o 
promesas de sociedad futura) corresponde a la suma de la experiencia que 
acredite cada uno de los integrantes del proponente plural, es decir que, si uno 
sólo de los integrantes acredita la experiencia requerida por la Entidad Estatal, 
ésta sirve para acreditar la experiencia exigida en el respectivo proceso de 
contratación. 
 
NOTA 3: ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA DE CONTRATOS EJECUTADOS 
PREVIAMENTE EN CALIDAD DE CONTRATISTA PLURAL: Cuando un 
proponente individual o plural acredite experiencia por medio de un contrato 
ejecutado en calidad de consorcio, unión temporal o como miembro de sociedad, 
el valor del contrato ejecutado se tomará únicamente respecto del porcentaje de 
participación de ese miembro en el contratista plural. Si un proponente en el 
presente proceso ejecutó un contrato en calidad de contratista plural y varios de 
sus miembros actuales participaron en la ejecución del contrato aportado para 
acreditar la experiencia, estos podrán aportar dicho contrato el cual se tomará 
como UNO, es decir, el hecho de que sus miembros refieran la ubicación de 
dichos contratos en diferentes consecutivos respecto del Registro Único de 
Proponente de cada uno de ellos no será considerado como aportar varios 
contratos. 
La experiencia solicitada hace referencia a la que efectivamente ha ejecutado el 
contratista, la cual ha sido recibida a satisfacción y se encuentra inscrita en el 
RUP. 
 
NOTA 4: El SENA se reserva el derecho de verificar durante la evaluación y hasta 
la adjudicación, la información aportada por el proponente y a fin de corroborar la 
misma, podrá solicitar soportes que considere convenientes tales como: 
certificaciones, copias de los contratos, actas de liquidación, estados financieros, 
copia de pago de impuestos etc.  
En ejercicio de esta facultad, los proponentes no podrán complementar, mejorar 
o modificar su oferta, ni acreditar hechos ocurridos con posterioridad al cierre del 
presente proceso. 
 



 

 

 

. Plataforma Tecnológica: 
 
El contratista debe contar con al menos un GDS integrado a su Plataforma que 
permita reservar y emitir en tiempo real las diferentes opciones del mercado de 
Tiquetes Aéreos. 
El contratista debe adjuntar certificación emitida por un GDS para acreditar la 
relación comercial y la vigencia del contrato entre las partes. El contratista debe 
mantener al menos un GDS operativo, y utilizarlo para suministrar tiquetes aéreos 
por medio de su plataforma, durante la vigencia del contrato. 
 

CUMPLE 
 
Aporto certificado GDS, donde 
se acredita la la relación 
comercial con SABRE, además 
cuenta plataforma para emitir 
tiquetes  

    

Certificación Licencia De Funcionamiento Vigente De La Asociación 
Internacional De Transporte Aéreo (Iata) 
 
El proponente debe presentar con su propuesta la licencia de funcionamiento 
vigente de la Asociación Internacional de Transporte Aéreo (IATA). La licencia 
IATA deberá permanecer vigente durante la ejecución del contrato. En el caso de 
proponentes plurales, cada uno de sus miembros deberá acreditar que cuenta con 
la licencia en mención y la vigencia de esta. 
 

CUMPLE 
  
Aporto certificado, vigente, 
IATA Code: 76741173 

    



 

 

 

2.7.1.56 De seguridad y salud en el trabajo 
 
Opción 1: 
 
1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante Legal 
y Responsable del SG-SST 
2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su 
actualización y/o Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo 
del profesional del Responsable del SG-SST. 
3. Certificación de autoevaluación de estándares mínimos emitido por ARL. 
 
Opción 2: 
 
1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante Legal 
y Responsable del SG-SST 
2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su 
actualización y/o Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo 
del profesional del Responsable del SG-SST. 
3. Certificación de autoevaluación emitida por Ministerio de Trabajo del año 
inmediatamente anterior - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019. 
 
**Nota: Para las opciones 1 y 2 incluir el respectivo plan de mejora de acuerdo a 
la autoevaluación de estándares mínimos aplicables; si el puntaje obtenido es 
menor al 85% 
 
Personas Independientes: Certificación Firmada por el representante legal donde 
indique que es persona natural que no tiene trabajadores a cargo y no está 
obligada a implementar el Sistema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo. 
 
En el evento en que el contratista decida subcontratar total o parcialmente las 
actividades objeto del presente contrato, deberá garantizar que el subcontratista 
propuesto cumpla estrictamente con los requisitos habilitantes, exigidos por la 
normativa vigente y por la entidad contratante. 
 
El contratista deberá presentar previamente a la entidad la información y 
documentación correspondiente, con el fin de que esta realice la verificación y 

Subsanar 
 
No aporto documentos 

 
 
 
 
 

 

   



 

 

 

otorgue la aprobación expresa antes del inicio de cualquier actividad 
subcontratada 
 
**Nota: De acuerdo con la resolución 0312 de 2019 en el Parágrafo 2. No están 
obligados a implementar los Estándares Mínimos los trabajadores independientes 
con afiliación voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la 
Sección 5 del Capítulo 2 del Título 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 
2015, Único Reglamentario del Sector Trabajo. 
 

 
CAPACIDAD FINANCIERA 

Liquidez Refleja la capacidad que tiene el proponente de convertir sus activos 
en dinero para atender sus obligaciones de corto plazo El nivel de liquidez debe 
ser ≥ 1.7 

CUMPLE  

3.39  

 

    

Razón de Cobertura de Intereses: Utilidad Operacional dividida por los Gastos 
de Intereses. La razón de cobertura de interés debe ser ≥ 3 

CUMPLE  

13.89  

 

    

Índice de Endeudamiento: Refleja el grado de participación de los pasivos totales 
en los activos totales del proponente El nivel de endeudamiento no debe ser 
mayor al 60%. 

CUMPLE  

43%  

 

    

Capacidad organizacional 
a. Rentabilidad del patrimonio: Quedaran en cifras positivas ≥ 0.1 

CUMPLE  

0.41  

 

    

b. R e n t a b i l i d a d  d e l  a c t i v o :  Q u e d a r a n  e n  c i f r a s  p o s i t i v a s  ≥  
0 . 1  
 

CUMPLE  

0.23  

 

    



 

 

5.OFERENTE: TURISMAN SAS 
  

 

MIEMBROS DEL OFERENTE PLURAL N/A LOTE 1 LOTE 2 LOTE 3   

Lotes a los cuales presenta oferta N A   

REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS 



 

 

2.7.1.57 Formato – Carta de presentación de la oferta 
 
El proponente debe suscribir la Carta de presentación de la oferta mediante la 
cual, de forma expresa, hace entrega de una propuesta para participar en el 
presente proceso de selección y en donde se compromete a suscribir el contrato 
y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los proponentes 
deberán suscribir el formato suministrado. 
 
Esta carta deberá estar firmada por el proponente: persona natural, representante 
legal para personas jurídicas, persona designada para representarlo en caso de 
consorcio o unión temporal o apoderado debidamente constituido, evento en el 
cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si se otorga poder 
para presentar la oferta, participar en todo el proceso de selección y suscribir el 
contrato en caso de resultar seleccionado. 
Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión temporal, en la carta de 
presentación se debe indicar el nombre del consorcio o unión temporal. 
Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara el nombre de la persona 
que suscribe la oferta. 
 
NOTA. La Carta de presentación de la oferta incluye la acreditación de socios que 
conforman la sociedad, el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso 
anticorrupción, la declaratoria de inhabilidades e incompatibilidades, el Pacto de 
transparencia, la autorización de notificación electrónica al que se obliga el 
proponente, entre otros. Por tal razón se debe utilizar el formato establecido por 
la entidad. 
 
 

Cumple      



 

 

2.7.1.58 Documento de identificación 
 
El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadanía o de extranjería. 
Si se trata de un proponente extranjero deberá cumplir con los mismos requisitos, 
procedimientos, permisos y licencias previstos para el oferente colombiano y 
acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme a la legislación 
de su país. 
 
NOTA. Si se trata de consorcio o unión temporal se deben anexar los mismos 
documentos de cada uno de sus integrantes y del representante de este. 
 

Cumple      

2. Documento que acredite la situación militar definida 
 
El proponente persona natural, cuando presente su oferta a título singular o 
como integrante de modalidad asociativa, deberá anexar fotocopia de libreta 
militar o el certificado mediante el cual acredite su situación militar definida. 
 
Los proponentes podrán acreditar su situación militar de la siguiente manera: i) 
copia de la libreta militar; o ii) certificación provisional en línea la cual acreditará 
que su situación militar se encuentra en trámite; o iii) declaración juramentada, 
en la que el ciudadano manifiesta que ha realizado las actuaciones tendientes a 
definir su situación militar esta puede materializarse en virtud del principio 
constitucional de buena fe a través de cualquier documento que allegue el 
ciudadano con la respectiva declaración; o iv) cualquier otro medio de prueba 
que resulte conducente para demostrar que la persona con la que se va a 
suscribir el contrato es beneficiario de la prerrogativa establecida en el artículo 
42 de la Ley 1861 de 2017 y ha adelantado actuaciones tendientes a definir su 
situación militar. 
 

No aplica     



 

 

2.7.1.59 Certificado de existencia y representación legal 
 
Si la oferta es presentada por una persona jurídica singular o plural 
 
Se debe adjuntar el certificado de existencia y representación legal expedido por 
la Cámara de Comercio de su jurisdicción, con una expedición no mayor a un (1) 
mes, contado de manera previa a la fecha de cierre del proceso de selección. En 
el certificado deberá constar quién ejerce la representación legal, las facultades 
de este, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la 
duración de la sociedad, la cual deberá ser como mínimo igual al término de 
ejecución del contrato y un año más, tamaño de la empresa y domicilio social. 
 
En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cámara de 
Comercio se haga la remisión a los estatutos de la sociedad para establecer las 
facultades del Representante legal, el oferente deberá anexar copia de la parte 
pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitación para 
presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente deberá anexar la 
correspondiente autorización, previamente impartida por la Junta de Socios o su 
equivalente, en donde se otorgue esta función y lo faculte específicamente para 
presentar la propuesta en el presente proceso de selección y celebrar el contrato 
respectivo, en caso de resultar seleccionado. 
 
Cuando el monto de la propuesta fuere superior al límite autorizado al 
Representante Legal, el oferente deberá allegar con la oferta la correspondiente 
autorización emitida en forma previa a la presentación de la propuesta por la junta 
de socios o el órgano de la sociedad que tenga esa función. 
 
Si se trata de apoderado, el proponente deberá anexar el poder respectivo con 
las formalidades que establece la ley para este tipo de documentos, es decir, 
debidamente autenticado y con presentación personal, en el cual cuente con 
amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder general, 
además de las formalidades de ley, deberá acreditar la vigencia del mismo a 
través del correspondiente certificado expedido por la Notaría donde se otorgó tal 
poder. 
 

Cumple      



 

 

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es 
solidaria, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993 y en 
los artículos 1568 y 1571 del Código Civil. 
 
NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de selección, deberá 
presentar el NIT y la certificación bancaria donde se consignarán los valores del 
contrato. 
 
Si la propuesta es presentada por persona natural 
 
Tratándose de personas naturales que por disposición legal deban inscribirse en 
el Registro Mercantil, deberá allegar el certificado de inscripción con una 
expedición no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de cierre 
del proceso de selección y en donde conste la determinación de su actividad. 
 
Si la oferta es presentada por persona jurídica extranjera 
 
En caso de que el proponente singular o plural sea una persona jurídica extranjera 
o esté conformada por una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) 
deberá(n) acreditar su existencia y representación legal de conformidad con lo 
establecido en el Código Civil, el Código de Comercio, en concordancia con el 
Estatuto General de Contratación Pública. 
 



 

 

2.7.1.60 Documento de constitución del consorcio o la unión temporal 
 
En caso de consorcio o unión temporal, los proponentes indicarán dicha calidad, 
los términos y extensión de la participación, la designación de la persona que lo 
representará y señalarán las reglas básicas de la relación entre ellos y su 
responsabilidad, conforme el parágrafo 1 del artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
 
Igualmente deberá anexare el respectivo documento de constitución de consorcio 
o unión temporal. La omisión de este documento o la de alguna(s) de sus firmas 
dará lugar a la subsanación correspondiente. 
 
Cuando el proponente sea un consorcio o una unión temporal deberá presentar 
el acta de constitución en donde conste, como mínimo, lo siguiente: 
 
ss) El nombre del consorcio o unión temporal. 
tt) Identificación de los integrantes del consorcio o unión temporal. 
uu) Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o de unión 

temporal. 
vv) Indicar la participación porcentual de cada uno de los integrantes en la forma 

asociativa correspondiente. 
ww) Designar la persona que para todos los efectos representará al consorcio o 

la unión temporal, así como a su suplente. 
xx) Señalamiento de las reglas básicas que regulen las relaciones entre los 

miembros del consorcio o la unión temporal y sus respectivas 
responsabilidades. 

yy) Si se trata de una Unión temporal, señalar en forma clara y precisa los 
términos y extensión de la participación de cada uno de los integrantes en la 
propuesta y en su ejecución, y las obligaciones y responsabilidades de cada 
uno en la ejecución del contrato (Actividades), los cuales no podrán ser 
modificados sin el consentimiento previo de la entidad. 

zz) Señalar la duración del consorcio o de la unión temporal, que en todo caso 
no deberá ser inferior al término de validez de la oferta más el término de 
ejecución del contrato y un (1) año más. 

aaa) Deberá indicar que este no podrá ser disuelto ni liquidado y, en ningún 
caso, podrá haber cesión del contrato entre quienes integran el consorcio o 
la unión temporal, ni a terceros, sin la autorización de la entidad. 

No aplica - -  - 



 

 

bbb) El documento de constitución debe suscribirse por todos sus integrantes y 
el representante del mismo. 

ccc) Se anexarán los documentos de constitución y representación legal de cada 
uno de sus integrantes y de sus representantes legales, de conformidad con 
los términos establecidos en el presente estudio previo. 

 
NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO – 
CONFORMACIÓN DEL PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso. 
 
NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los 
miembros de la unión temporal o consorcio, el representante legal tendrá la 
obligación de informarlo por escrito a la entidad dentro de los tres (3) días hábiles 
siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella. 
 
 



 

 

2.7.1.61 Registro Único de Proponentes (RUP) 
 
Teniendo en cuenta lo contemplado en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 
de 2015, los interesados en participar en este proceso deberán estar inscritos en 
el Registro Único de Proponentes – RUP. Los proponentes deben allegar el 
certificado de inscripción en el RUP expedido por la respectiva Cámara de 
Comercio de la jurisdicción donde tenga el asiento principal de sus negocios 
(personas naturales) o el domicilio principal (personas jurídicas), con una fecha 
de expedición no superior a un (1) mes previo cierre del presente proceso de 
selección. 
 
El proponente debe renovar el RUP a más tardar el quinto día hábil del mes de 
abril de cada año, de lo contrario cesan sus efectos. Al cierre del Proceso de 
contratación, es decir, hasta el plazo para presentar ofertas, el RUP debe 
encontrarse vigente, esto es, que el proponente haya presentado la información 
para renovar el registro en el término anteriormente establecido.  
 
La información contenida en el RUP, previa a la suministrada para renovar el 
registro, continúa en firme hasta que finalice el trámite de renovación 
correspondiente. Así, en el periodo comprendido entre el momento de la solicitud 
de renovación y el instante en que adquiera firmeza la información renovada, es 
válido el RUP del año anterior, cuyos efectos no han cesado y se encuentra 
vigente y en firme.  
 
Tanto en el evento de presentación de la oferta en forma individual como conjunta, 
el oferente y cada uno de los integrantes de dicha persona deben cumplir con la 
inscripción exigida en el presente documento. En caso de proponentes extranjeros 
se aplicarán las reglas previstas en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 
2015. 
 
La Entidad verificará que la inscripción en el RUP se encuentre vigente y en firme 
a la fecha de la presentación de la oferta y que no existan sanciones que puedan 
inhabilitar al proponente. 
 
El RUP deberá estar en vigente al momento de la adjudicación. 
 

Cumple      



 

 

Inscripción de personas extranjeras en el Registro Único de Proponentes 
(RUP) 
 
Las personas naturales extranjeras con domicilio en el país y las personas 
jurídicas privadas extranjeras que tengan establecida sucursal en Colombia 
deberán estar inscritas en el Registro Único de Proponentes para poder participar 
en este proceso de selección. 
 
Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el país y las personas jurídicas 
privadas extranjeras que no tengan establecidas sucursales en Colombia no 
requerirán inscripción en el Registro Único de proponentes, pero en todo caso la 
entidad verificará directamente el cumplimiento de los requisitos habilitantes. 
Dichas personas deberán, en su lugar, acreditar los requisitos previstos en estos 
estudios mediante los documentos establecidos por la legislación del país de 
origen, los cuales deben aportarse al proceso de contratación. 



 

 

2.7.1.62 Registro Único Tributario (RUT) 
 
El proponente persona natural o jurídica y cada uno de los integrantes del 
consorcio o unión temporal debe allegar con su oferta copia del Registro Único 
Tributario – RUT. 
 

Cumple      



 

 

2.7.1.63 Certificación de pago a seguridad social y aportes parafiscales 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el 
artículo 23 de Ley 1150 de 2007, a la fecha de la presentación de la propuesta el 
proponente deberá aportar certificaciones del cumplimiento de sus obligaciones y 
pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, 
pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano 
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya 
lugar. Este requisito se acreditará mediante certificación expedida por el revisor 
fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado de existencia y 
representación legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo 
caso, acreditará el cumplimiento de la obligación como mínimo en los seis (6) 
meses anteriores a la presentación de la oferta. 
 
En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, 
esta deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución. 
 
En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean 
contribuyentes declarantes del impuesto de renta y que se encuentren 
exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los empleados que 
devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del artículo 65 de la ley 1819 de 
2016 que modificó el artículo 114-1 del Estatuto Tributario, deberán ponerlo de 
presente por medio de un documento emanado por el representante legal y revisor 
fiscal. 
 
Personas jurídicas singular o plural 
 
El proponente, persona jurídica singular o plural, debe presentar la información 
establecida en el FORMATO – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES 
LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley 
o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se 
requiera revisor fiscal. En el documento deberá constar el pago de los aportes de 
sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y 
aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de 
Formación Profesional para la Industria de Construcción, cuando a ello haya lugar. 

Cumple     



 

 

 
Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 
65 de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el FORMATO – PAGOS DE 
SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. Esta misma previsión aplica para 
las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales 
deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el país. 
 
La entidad no exigirá las planillas de pago, ya que bastará el certificado suscrito 
por el revisor fiscal, en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal. 
 
En caso de que la certificación deba ser suscrita por el revisor fiscal se deberán 
allegar los siguientes documentos: i) Documento de identificación del RF; ii) 
Tarjeta profesional del RF; iii) Antecedentes Junta Central de Contadores del RF.  
 
Personas naturales 
 
El proponente persona natural debe acreditar la afiliación al Sistema de seguridad 
social en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos. 
Los referidos certificados se deben presentar con fecha de expedición no mayor 
a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de 
contratación. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrá como referencia para 
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha 
originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo. 
 
Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la 
correspondiente planilla de pago del mes anterior al cierre del proceso. 
 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez o 
se pensione por invalidez o anticipadamente, presentará el certificado que lo 
acredite y, además, la afiliación al sistema de salud. Esta misma previsión aplica 
para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales 
deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado. 
 



 

 

2.7.1.64 Garantía de seriedad de la oferta 
 
De conformidad con el artículo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.2.3.1.9 
del Decreto 1082 de 2015, los proponentes deberán otorgar una garantía de 
seriedad de la oferta por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor de 
la propuesta, vigente desde la presentación de la oferta y noventa (90) días 
calendario posteriores al cierre del proceso. 
 
La referida garantía cubrirá los perjuicios derivados del incumplimiento del 
ofrecimiento en los siguientes eventos: 
 
q) La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando 

el plazo para la adjudicación o para suscribir el contrato sea prorrogado, 
siempre que tal prórroga sea inferior a tres (3) meses. 

r) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación 
de las ofertas. 

s) La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. 
t) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía 

de cumplimiento del contrato. 
 
Esta garantía debe estar vigente desde la presentación de la oferta y hasta por 
noventa (90) días más y, en todo caso, debe estar vigente hasta el término de 
aprobación de la garantía única de cumplimiento. 
 
En caso de que el proponente opte por contrato de seguro contenido en una póliza 
debe allegar las condiciones generales de la póliza. 
 
Si el oferente favorecido con la adjudicación no suscribe el contrato, la entidad 
exigirá al oferente clasificado en segundo lugar la prórroga de la vigencia de la 
garantía de seriedad de la oferta hasta el término de aprobación de la garantía 
única de cumplimiento. 
 
La no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta no será 
subsanable y será causal de rechazo de esta. 
 

Cumple      



 

 

NOTA. En caso de que la oferta sea presentada por un proponente plural que no 
cuente con NIT, la garantía podrá estar expedida a nombre de uno solo de los 
integrantes. No obstante, en ella se deberán relacionar todos los integrantes del 
consorcio, su NIT y el porcentaje de participación de cada uno de ellos en la forma 
asociativa. 
 



 

 

2.7.1.65 Certificado de antecedentes fiscales – CGR 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, 
integrante de la figura asociativa o promesa de sociedad futura) con la 
presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el 
certificado aquí señalado. 
 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión 
temporal se encuentre incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar 
con la entidad, salvo que acredite que tiene un acuerdo de pago vigente y que 
está cumpliendo con el mismo. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que 
considere pertinentes y el proponente deberá presentarlas en el término 
establecido para el efecto. 
 
 

Cumple     

2.7.1.66 Certificado de antecedentes disciplinarios – PGN 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, 
integrante de la figura asociativa o promesa de sociedad futura) con la 
presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el 
certificado aquí señalado. 
 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión 
temporal se encuentre incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar 
con la entidad. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que 
considere pertinentes y el proponente deberá presentarlas en el término 
establecido para el efecto. 
 
 

Cumple      



 

 

2.7.1.67 Certificado de antecedentes judiciales  
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, 
integrante de la figura asociativa o promesa de sociedad futura) con la 
presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el 
certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que 
considere pertinentes y el proponente deberá presentarlas en el término 
establecido para el efecto. 
 

Cumple      

2.7.1.68 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, 
integrante de la figura asociativa o promesa de sociedad futura) con la 
presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el 
certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que 
considere pertinentes y el proponente deberá presentarlas en el término 
establecido para el efecto. 
 

Cumple      

2.7.1.69 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, 
integrante de la figura asociativa o promesa de sociedad futura) con la 
presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el 
certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que 
considere pertinentes y el proponente deberá presentarlas en el término 
establecido para el efecto. 
 
 

Cumple      



 

 

2.7.1.70 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, 
integrante de la figura asociativa o promesa de sociedad futura) deberá aportar 
junto con su oferta el certificado señalado por Ley 2097 de 2021 a su nombre. 
 
Para obtener el certificado, el proponente deberá seguir las instrucciones 
señaladas en la página web: 
https://www.redam.gov.co 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que 
considere pertinentes y el proponente deberá presentarlas en el término 
establecido para el efecto. 
 
 

Cumple     

Registro Nacional De Turismo - Rnt: 
 
El proponente debe acreditar que se encuentra inscrito en el Registro Nacional 
de Turismo, para lo cual debe presentar el certificado expedido por el Ministerio 
de Comercio Industria y Turismo, acreditándose como operador profesional de 
congresos, ferias y convenciones. El certificado deberá estar vigente a la fecha 
de cierre de la licitación pública y mantener vigente a la inscripción durante la 
ejecución del contrato. En caso de los proponentes plurales, el Registro 
Nacional de Turismo deberá aportarlo cada uno de los integrantes en las 
mismas condiciones señaladas en el párrafo anterior. 
 

Cumple  
 
 

    

https://www.redam.gov.co/


 

 

Contribución Parafiscal Para La Promoción Del Turismo 
 
El proponente debe estar al día en la liquidación y pago de la Contribución 
Parafiscal para la Promoción del Turismo hasta el primer trimestre del año 2024. 
Para acreditar dicho requisito, el proponente deberá allegar la certificación 
correspondiente emitida por el Fondo Nacional de Turismo (FONTUR), con fecha 
de expedición anterior a la fecha de cierre del presente proceso. En caso de 
proponente plural, todos los integrantes deben aportar dicha certificación. 
 

 
Subsanar  
 
Año 2024 

    

Cumplimiento Cuota De Aprendices 
 
Previo a la suscripción del eventual contrato el SENA SERVICIO NACIONAL DE 
APRENDIZAJE verificará el cumplimiento por parte del futuro contratista de lo 
dispuesto por la Ley 789 de 2002 y el Decreto 933 de 2003, relacionado con la 
Cuota de Aprendizaje. 
 

No aplica      



 

 

 
 

REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 

Experiencia Acreditada Del Proponente: 
 
El proponente deberá acreditar la experiencia en el RUP a través de máximo dos 
(2) contratos celebrados y ejecutados con entidades públicas y/o privadas y que 
la suma del valor de los mismos sea igual o superior al presupuesto oficial del 
proceso de selección, que corresponde al valor del contrato y expresados en 
SMMLV 2026. 
 
Para verificación de la experiencia, la Entidad solo hará uso del Registro Único de 
Proponentes RUP (La Entidad no tendrá en cuenta certificados de contratos, 
contratos, actas de liquidación, etc.). Por lo tanto, los proponentes deberán haber 
inscrito en el RUP su experiencia usando los códigos del clasificador de bienes, 
obras o servicios antes mencionados en el presente estudio previo.  
 
CRITERIO DE EVALUACIÓN: Cada contrato que acredite la experiencia deberá 
contener al menos uno de los dos códigos UNSPSC hasta el nivel de clase, es 
decir 781115 Transporte de pasajeros aérea y/o 901215 Agentes de viajes. 
 
NOTA 1: Con el fin de facilitar la verificación de la experiencia presentada por el 
proponente se deberá diligenciar el Formato No. 5 EXPERIENCIA DEL 
PROPONENTE. En el evento de no anexar el formato, la entidad tomará los dos 
primeros que aparezcan en el RUP con los códigos solicitados, cuya sumatoria 
sea igual o superior al presupuesto oficial del presente proceso de selección, que 
corresponde al valor estimado del presente proceso de selección y expresados 
en SMMLV 2026. 
 
En caso de que por error se digite en el Formato No. 5 EXPERIENCIA DEL 
PROPONENTE contratos que no cumplan el requisito, la entidad validará en su 
RUP con otros con los que, si cumpla y se tomará estos últimos para efectos de 
validar la experiencia, teniendo en cuenta las reglas establecidas en este 
requisito. 
 

CUMPLE 
 
El oferente aporto formato N 
5, debidamente diligenciado y 
la entidad verifico la 
información en el RUP.    
   
Aporto dos contratos, cuya 
sumatoria supera el valor del 
presupuesto oficial, así 
mismo los contratos 
aportados cumplen con el 
código UNSPSC requerido. 

 

    



 

 

NOTA 2: La experiencia del oferente plural (consorcios, uniones temporales o 
promesas de sociedad futura) corresponde a la suma de la experiencia que 
acredite cada uno de los integrantes del proponente plural, es decir que, si uno 
sólo de los integrantes acredita la experiencia requerida por la Entidad Estatal, 
ésta sirve para acreditar la experiencia exigida en el respectivo proceso de 
contratación. 
 
NOTA 3: ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA DE CONTRATOS EJECUTADOS 
PREVIAMENTE EN CALIDAD DE CONTRATISTA PLURAL: Cuando un 
proponente individual o plural acredite experiencia por medio de un contrato 
ejecutado en calidad de consorcio, unión temporal o como miembro de sociedad, 
el valor del contrato ejecutado se tomará únicamente respecto del porcentaje de 
participación de ese miembro en el contratista plural. Si un proponente en el 
presente proceso ejecutó un contrato en calidad de contratista plural y varios de 
sus miembros actuales participaron en la ejecución del contrato aportado para 
acreditar la experiencia, estos podrán aportar dicho contrato el cual se tomará 
como UNO, es decir, el hecho de que sus miembros refieran la ubicación de 
dichos contratos en diferentes consecutivos respecto del Registro Único de 
Proponente de cada uno de ellos no será considerado como aportar varios 
contratos. 
La experiencia solicitada hace referencia a la que efectivamente ha ejecutado el 
contratista, la cual ha sido recibida a satisfacción y se encuentra inscrita en el 
RUP. 
 
NOTA 4: El SENA se reserva el derecho de verificar durante la evaluación y hasta 
la adjudicación, la información aportada por el proponente y a fin de corroborar la 
misma, podrá solicitar soportes que considere convenientes tales como: 
certificaciones, copias de los contratos, actas de liquidación, estados financieros, 
copia de pago de impuestos etc.  
En ejercicio de esta facultad, los proponentes no podrán complementar, mejorar 
o modificar su oferta, ni acreditar hechos ocurridos con posterioridad al cierre del 
presente proceso. 
 



 

 

. Plataforma Tecnológica: 
 
El contratista debe contar con al menos un GDS integrado a su Plataforma que 
permita reservar y emitir en tiempo real las diferentes opciones del mercado de 
Tiquetes Aéreos. 
El contratista debe adjuntar certificación emitida por un GDS para acreditar la 
relación comercial y la vigencia del contrato entre las partes. El contratista debe 
mantener al menos un GDS operativo, y utilizarlo para suministrar tiquetes aéreos 
por medio de su plataforma, durante la vigencia del contrato. 
 

CUMPLE 
 
 Aporto certificado GDS, donde 
se acredita la relación comercial 
con SABRE, además cuenta plata 
forma para emitir tiquetes 

    

Certificación Licencia De Funcionamiento Vigente De La Asociación 
Internacional De Transporte Aéreo (Iata) 
 
El proponente debe presentar con su propuesta la licencia de funcionamiento 
vigente de la Asociación Internacional de Transporte Aéreo (IATA). La licencia 
IATA deberá permanecer vigente durante la ejecución del contrato. En el caso de 
proponentes plurales, cada uno de sus miembros deberá acreditar que cuenta con 
la licencia en mención y la vigencia de esta. 
 

Subsanar 
 
No aporto documento  

    



 

 

2.7.1.71 De seguridad y salud en el trabajo 
 
Opción 1: 
 
1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante Legal 
y Responsable del SG-SST 
2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su 
actualización y/o Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo 
del profesional del Responsable del SG-SST. 
3. Certificación de autoevaluación de estándares mínimos emitido por ARL. 
 
Opción 2: 
 
1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante Legal 
y Responsable del SG-SST 
2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su 
actualización y/o Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo 
del profesional del Responsable del SG-SST. 
3. Certificación de autoevaluación emitida por Ministerio de Trabajo del año 
inmediatamente anterior - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019. 
 
**Nota: Para las opciones 1 y 2 incluir el respectivo plan de mejora de acuerdo a 
la autoevaluación de estándares mínimos aplicables; si el puntaje obtenido es 
menor al 85% 
 
Personas Independientes: Certificación Firmada por el representante legal donde 
indique que es persona natural que no tiene trabajadores a cargo y no está 
obligada a implementar el Sistema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo. 
 
En el evento en que el contratista decida subcontratar total o parcialmente las 
actividades objeto del presente contrato, deberá garantizar que el subcontratista 
propuesto cumpla estrictamente con los requisitos habilitantes, exigidos por la 
normativa vigente y por la entidad contratante. 
 
El contratista deberá presentar previamente a la entidad la información y 
documentación correspondiente, con el fin de que esta realice la verificación y 

Subsanar 

  

1. Falta la firma de 
responsable de SST  
2. Se debe 
definir quien es el 
responsable del SGSST 
y aportar 
los documentos.  
3. No se evidencia el 
documentos. 

 

 
 
 
 
 

 

   



 

 

otorgue la aprobación expresa antes del inicio de cualquier actividad 
subcontratada 
 
**Nota: De acuerdo con la resolución 0312 de 2019 en el Parágrafo 2. No están 
obligados a implementar los Estándares Mínimos los trabajadores independientes 
con afiliación voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la 
Sección 5 del Capítulo 2 del Título 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 
2015, Único Reglamentario del Sector Trabajo. 
 

 
CAPACIDAD FINANCIERA 

Liquidez Refleja la capacidad que tiene el proponente de convertir sus activos 
en dinero para atender sus obligaciones de corto plazo El nivel de liquidez debe 
ser ≥ 1.7 

CUMPLE  

12.34  

 

    

Razón de Cobertura de Intereses: Utilidad Operacional dividida por los Gastos 
de Intereses. La razón de cobertura de interés debe ser ≥ 3 

CUMPLE  

7.44  

 

    

Índice de Endeudamiento: Refleja el grado de participación de los pasivos totales 
en los activos totales del proponente El nivel de endeudamiento no debe ser 
mayor al 60%. 

CUMPLE  

26%  

 

    

Capacidad organizacional 
a. Rentabilidad del patrimonio: Quedaran en cifras positivas ≥ 0.1 

CUMPLE  

0.30 

 

    

b. R e n t a b i l i d a d  d e l  a c t i v o :  Q u e d a r a n  e n  c i f r a s  p o s i t i v a s  ≥  
0 . 1  
 

CUMPLE  

0.22  

 

    



 

 

 
CONCLUSION: El comité concluye la Evaluación preliminar de los Requisitos Habilitantes realizada a los proponentes del proceso SASI-QDO-0008-2026 “Suministro de tiquetes aéreos 
en rutas Nacionales para los funcionarios, contratistas e invitados especiales del SENA Regional Quindío durante la vigencia 2026”. Los proponentes deberán Subsanar las condiciones 
observadas dentro de los requisitos establecidos en esta evaluación y se otorga plazo para Subsanar es el día 25 de marzo del 2026 a las 10:00 am. 
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