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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, Diciembre 11 de 2020

Sefior (a)

JOSE MANUEL ARIZA ARIZA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1319861
COORDINADOR ACADEMICO
Coordinaciéon Acdémica

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
Diciembre del afio 2020

Referencia: No 1319861 del afio 2020

ROSMARY VESGA BALLESTEROS, identificado con la cédula de ciudadania No0.63356735 de B/manga, en mi
calidad de Contratista del SENA, en Coordinacidn Académica, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de
Servicios de la referencia, a continuacidn presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago: TREINTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS SETENTA MIL
DOSCIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS MCTE. (39.670.237.00). Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago proporcional por los dias ejecutados
a partir del acta de inicio, durante el mes de Enero de 2020. B) Diez (10) pagos iguales por los
meses de febrero a noviembre de 2020, por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA
MIL CIENTO CINCUENTA PESOS MCTE. ($3.790.150.00) cada uno y C) un pago final proporcional
correspondiente a los dias ejecutados en el mes de diciembre 2020. (SECOP II)

Plazo: Sera hasta el 14 de Diciembre de 2020.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal como instructor para impartir formacion
titulada, complementaria y/o virtual en la Red de Gestion Administrativa y Financiera,
conforme a los modelos formativos establecidos del CSET en el periodo académico del 2020.

CLAUSULA (No. de clausula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Participar en la elaboracién de
proyectos de formacion
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2 | Impartir  formacion en los | FICHA 2137440 TN Listado
horarios y lugares que la|BPO MAJOREL asistencia,
institucion indiquen creacion eventos
blackboard,

3 | Participar en las actividades que
se programen

4 | Entregar reportes estadisticos y
registro inherentes al proceso de
formacion

5| Conformar los equipos de
desarrollo curricular
interdisciplinarios por programa
0 conjunto de programas por
redes tecnoldgicas, para
garantizar integralidad en la
formulacién de proyectos
formativos,

A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacidn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INIclo FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el N0.1314559795 de la
planilla del operador SOl del periodo Noviembre/2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitrdmites”)
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Evidencias en () folios

Cordialmente,

Firma

ROSMARY VESGA BALLESTEROS
Contratista

C.C. No. 63356735

Recibi a satisfaccion:

Firma
JOSE MANUEL ARIZA ARIZA

Supervisor(a) Contrato 1319861de 2020

Coordinador Académico

www.sena.edu.co
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 01 AL 11 DE DICIEMBRE DE 2020

TITULADA FICHA 2137440
PUEDE ADJUNTAR:
PANTALLAZOS
FOTOGRAFIAS

Titulada Ficha 2137440
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 Disefio Curricular . Evaluacion ruta de aprendizaje masivo
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2137440-BILINGUAL EXPERT ON BUSINESS
PROCESS OUTSOURCING

Administrar Ruta de Apren Ficha de caracterizacion®

Consultar Ruta del Aprendiz

PROMOVER LA INTERACCICN IDONEA
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATHIRAI F7& FN I NS CONTEXTOS | ARORAI V4

Bprendices )

Competencia de aprendizaje*
Generar Excel de Planeacion
Pedagogica

Generar PDF de Proyecto Formativo

€C 1096522370 SANTIAGO JIMENEZ MONTARIA Formacion
GesiopuelslRinalceArtend N o ©C 1005322084 NICOLL TATIANA RIOS SEPULVEDA Formacion
Asociar Aprendiz 2 una Ruta de [m} €C 1020764615 CYHTHIA CATALINA ALARCON VILLABONA Formacion
Aprendizaje €C 1007668550 JULETHCY DAVANNA OLARTE LOPEZ Formacion
ey ©C 1007300982 LIZETH BEATRIZ JOYAGARCIA Farmacion
€C 1005209778 MONICA VANESSA DUARTE DIAZ Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo CC 63525567 YUSELLY MARCELA VARGAS MAYQRGA Formacion
S —— ©C 1095944365 CARLOS AUGUSTO TAPIAS AGEVEDO Formacion
€C 1096625408 ANDRES FELIPE ESCOBAR PEREZ Formacion
el P e CC 1096807619 ANDRY YESENIA ESTUPIFAN APARIGIO Formacion
Previos Masivo €C 1005334302 MARIA FERHANDA SALAMANCA ARDILA Formacion
Reconocimiento de Aprendizajes €C 1005109443 MARGIT THAMARA RUEDA YALI Formacion
Faszs ©G 1095834781 OSCAR YESID MOLINA JAIMES Formacion
Reportes . €C 1102374507 DENISE ALEXANDRA GARCIA RAMIREZ Formacion
€C 1095625084 JOSELUIS PINZON MESA Formacion
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FIRMA

ROSMARY VESGA BALLESTEROS

C.C.63356735
CONTRATO No.1319861



