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Floridablanca, Marzo 26 de 2026

Doctora

LILIANA ROCIO PENA PEDRAZA
Porfesional Universitario Grado 12
Coordinadora de Capacitacion
Piedra del Sol - Casco Antiguo
Floridablanca

ASUNTO: Designacion Supervisicion Confrato N° 016-2026

Por medio def presente le comunico que ha sido designado como supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios de Ia referencia,
suscrito entre la Escuela de Capacitacion Municipal-ECAM de Floridablanca y LILIAN FERNANDA ORDUZ SOTO identificada con
C.C. # 1.095.908.191 cuyo objeto consiste en “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA IMPARTIR CLASES DE
FORMACION COMPLEMENTARIA EN LOS PROGRAMAS TECNICOS LABORALES QUE OFRECE LA ESCUELA DE
CAPACITACION MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA - ECAM".

Con base en lo anterior, pongo de presente que el supervisor tiene la funcion general de gjercer el control y vigitancia sobre la
ejecucion contractual del contrato vigilado para verificar el cumplimiento de las condiciones pactadas en los mismos y como
consecuencia de ello esta facultado para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrolio de la ejecucion
contractual, impartir instrucciones al contratista y hacer recomendaciones encaminadas a lograr la correcta ejecucion del objeto
contratado. Es obligatorio para el supervisor entregar sus érdenes por escrito y los requerimientos o informes que realice deben ser
publicados en el SECOP I

El supervisor debera ejercer funciones de vigilancia del contrato que estén integradas por un conjunto de funciones o actividades
interdisciplinarias necesarias para verificar el cumplimiento de los aspectos técnicos, administrativos, financieros, contables y juridicos
en las etapas de ejecucion y terminacion del contrato y en cualquier otro momento en el cual la vigilancia sea necesaria, de
conformidad con lo establecido.en.la Ley 1474 dfe‘201,1. y oo
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El supervisor no puede sustituir a la Entidad, por tanto, no pueden dar instrucciones en su nombre.

¥
Las actividades generales a cargo del supervisor son las siguientes:
1. Suscribir junto con el Director el acta de inicio y demas actas a que haya lugar de conformidad con lo sefialado en el conrato,
previa verificacion de legalizacion y perfeccionamiento del mismo, el cual se entiende perfeccionado con la firma de los contratantes
y el cumplimiento de requisitos de ejecucin del mismo como constitucion de Plizas y/o Garantias (cuando a ello hubiere lugar), y
registro presupuestal. Sin los anteriores no se podra dar inicio al contrato.
2. Conocer y entender los términos y condiciones del contrato
3. Advertir oportunamente los Riesgos que puedan afectar la eficacia del contrato y tomar las medidas necesarias para mitigarlos de
acuerdo con el ejercicio de la etapa de planeacion de identificacién de Riesgos y el manejo dado a ellos en los Documentos del
Proceso.
, 4. Hacer seguimiento del cumplimiento del plazo del contrato y de los cronogramas previstos en el contrato.

5. Identificar y justificar las necesidades de cambio, ajuste, adicion, modificacion, suspension o demés necesidades a que haya lugar
para dar cumplimiento al contrato.

6. Manejar la relacion con el proveedor o contratista.
7.'Administrar e intentar solucionar las controversias entre las partes.

8. Organizar y administrar el recibo de bienes, obras o servicios, su cantidad, calidad, especificaciones y demas atributos establecidos
en los Documentos del Proceso.

9. Revisar si la ejecucion del contrato cumple con los términos del mismo y las necesidades de la Entidad Estatal y actuar en
consecuencia de acuerdo con lo establecido en el contrato.

10. Aprobar o rechazar oportuna y de forma justificada el recibo de bienes y servicio de acuerdo con lo establecido en los Documentos
del Proceso.
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11. Informar a la Entidad Estatai de posibles incumplimientos del proveedor o contrafista, elaborar y presentar los soportes
correspondientes.

12. Solicitar los infirmes necesarios y convocar a las reuniones requeridas para curplir
con su funcion.

13. Informar y denunciar a las autoridades competentes cualquier acto u orisién que afecte la moralidad pblica con los soportes
correspondientes.

14, Verificar que el contratista acredite que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al sistema general de
seguridad social y sobre la debida base salarial de conformidad con lo estipulado en la Ley 797 de 2003

15. Suscribir las actas generadas durante la ejecucion del contrato para documentar las reuniones, acuerdos y controversias entre
las partes, asi como las actas parciales de pago, informes de supervision, actas parciales de recibo, actas de recibo final y actas de
terminacion y liquidacién.

Las Entidades Estatales, los servidores plblicos y contratistas que intervienen efi la celebracion, ejecucion y liquidacion de los
contratos soh responsables por sus actuaciones y omisiones. En consecuencia, responden civil, fiscal, penal y disciplinariamente por
las faltas que cometan eh el ejercicio de sus funciories
5%

Todos los documentos relacionados con el proceso contractual deberan ser enviados a la Direccién de Contratacion con €l fin de ser
publica os en el SECOP en los términos previstos en el Articulo 2.2.1.1.1.7/1 del Decreto 1082 de 2095. "Publicidad en el SECOP: La
Entidad Estatal est4 obligada a publicar en el SECOP Il los documentos del proceso y los actos administrativos del proceso de
contratacion, dentro de los tres (3) dias siguientes a su expedicién”

Se deja constancia que con el acto de notificacion se hace entrega al supervisor de copia del expediente contractual con todos los
documentos precontractuales y minuta del contpatg, el ual una vez liquidado rep@sara en la oficina de archivo de la ECAM.

NOTIFICACION:

Se notifica la designacioh como SUPERVISOR del contratista LILIAN FERNANDA ORDUZ SOTO identificada con C.C. #
1.095.908.191 cuyo objeto consiste en “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA IMPARTIR CLASES DE FORMACION
COMPLEMENTARIA EN LOS PROGRAMAS TECNICOS LABORALES QUE OFRECE LA ESCUELA DE CAPACITACION
MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA - ECAM'.a la Dra. LILIANA ROCIO PENA PEDRAZA funcionaria adscrita a la ECAM,
identificada con cédula de ciudadania nimero 37.514.584, quien ostenta el cargo de Profesional Universitario Grado 12 de la
Coordinacion de Capacitacion y afirma encontrarse sin inhabilidades, incompatibilidades ni conflicto de intereses, de conformidad con
la Ley 80 de 1993, 1150 de 2007 y deméas normas concordantes

Hoy, 26 de Marzo de 2026
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L%ANA ROCIO PEiA PED!

C.C. No. 37.514.584
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