Puerto Boyacd, 17 de marzo 2026

Doctor:

Dr. WILTON ALEXIS CULMAN CAMBEROS
Secretario de Desarrollo Social y Comunitario

Supervisor

REF.: INFORME FINAL 135 DE 2025

El presente informe pretende entregar el estado de avance de las actividades contratadas
con la ESE Hospital José Cayetano Vazquez de Puerto Boyaca para el Plan de
Intervenciones Colectivas vigencia 2025, presenta los resultados de la ejecucion para el
periodo comprendido entre el 16 de noviembre al 31 diciembre del 2025.

El presente informe pretende entregar el estado de avance de las actividades contratadas
con la ESE Hospital José Cayetano Vasquez de Puerto Boyaca para el cumplimiento del
contrato de prestacion de servicios 135 del 2025 cuyo objeto es “EJECUCION DE
ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS EN SALUD PUBLICA
“PIC” VIGENCIA 2025 EN EL MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA, BOYACA’” Plan de
Intervenciones Colectivas vigencia 2025, presenta los resultados de la ejecucion para el
periodo comprendido entre el 16 de noviembre al 31 diciembre del 2025.

ITEM Nombre de la actividad
Desarrollar un ciclo educativo de promociéon de la salud mental aplicando la
metodologia: "Arte de cultivar la salud mental”, dirigido a personas por curso de vida,
8 con enfoque especial por etnia indigena. Etapa 0 a 6 afios - area urbana un grupo,
Etapa 6 a 11 afios - area urbana urbano cuatro grupos, Etapa Adolescente -un grupo,
Etapa Edad Adulta - area urbana, Etapa Envejecimiento- area urbana cuatro grupos
Localizacion
General Especifica Cantidad de Beneficiarios
Area Urbana Salén Comunal Barrio Gaitan 15
Centro Vida Aios Dorados — Pueblo Nuevo 15
Comedor del Adulto Mayor Centro vida Afios
Dorados 17
Centro Vida Siete de Agosto 15

de
Ejecucién
de
Actividad

Descripcion

la

Se realiz6 la ejecucién de ciclos educativos dirigidos a poblacién adulta mayor en el
Centro de Larga Estancia Afios Dorados, el Comedor del Adulto Mayor Centro Vida
Afos Dorados y el Centro Vida Siete de Agosto, desarrollados en seis (6) sesiones, en
las cuales se aplicé la metodologia de la cartilla “Arte de Cultivar la Salud Mental”,
modulo de Envejecimiento, orientada al fortalecimiento del bienestar emocional, la
promocién de la salud mental y el envejecimiento activo.

Taller 1. Reconocimiento personal: A través de dinamica rompe hielo con una pelota,
por medio de esta actividad se realiz6 una breve presentacion que incluia expresar las
dificultades o debilidades en salud y la lectoescritura de cada participante, con este
ejercicio se identific6 la metodologia que se debia implementar en los talleres.
Teniendo en cuenta que la mayoria de los adultos tenia afectaciones en su salud fisica,




poca visidn, se optd por realizar los talleres por medio de conversatorios, material
visual. (carteleras), actividades ludicas, experiencias de vida permitiendo profundizar
en el conocimiento personal, como elemento indispensable para la aceptacion, la
comprension y valoracién propia de este momento o etapa de su vida.

Asi mismo meditaron sobre su historia como sujetos Unicos e irrepetibles, mediante la
reflexion personal y la ayuda que les brindan los demas.

Taller 2. Vida familiar (Mis relaciones): El taller inicio con un saludo, se explico el
tema a desarrollar y su objetivo; teniendo en cuenta que el tema se llama vida familiar,
se resaltd el termino de familia como personas que conviven bajo el mismo techo, e
importancia de las buenas relaciones, las cuales se basan en el respeto y el dialogo
inter e intrapersonal. Para que vieran la relevancia de la importancia de la
comunicacion el taller se realizé de forma tedrico — practica.

De forma préctica se trabajo la dindmica el teléfono roto, (por medio de imagenes) para
identificar la buena y la mala comunicacién, e importancia del uso de la comunicacion
verbal. De forma teorica, modo conversatorio se desarrolla la sesion de acuerdo a las
preguntas de la guia, escribiendo en una cartelera aquellas coincidencias o eventos
gue se repetian, como las alegrias, personas importantes en la vida de cada uno,
actividades de esparcimiento y gustos.

Taller 3. Cmo nos vemos - Relacién de pareja: Se dio inicio al taller con un cordial
saludo, seguidamente se explicd la metodologia a trabajar en el desarrollo del taller:
tedrico practico, realizando cambios al contenido tematico de la guia debido a que los
participantes no tienen compafiera de vida y en su entorno la mayoria son hombres.
Seguidamente se realiz6 actividad rompe hielo con juego de bolos y trabajo en equipo
con un globo, generando un espacio de calidez, emociones, deseos de ganar, esfuerzo
personal y trabajo en equipo; esta dinamica sirvi6 de apoyo para hacer preguntas:
Cbomo nos vemos y cOmo creemos que nos vemos, de esta forma se dio un espacio a
la reflexion acerca de lo que piensan y de lo que lograron hacer en la actividad.
Ademas, para fortalecer en los participantes el sentido de la vista, el tacto, se realizé
trabajo en trazo.

Taller 4. Autobiografia: La metodologia utilizada para esta actividad fue trabajo
individual y grupal, discusion de ideas, exploracién de experiencias, (lorenzo Cabezas
conto que de joven se escap0 con su hovia), como actividad de cierre se hizo reflexion
de la actividad e importancia de haber conocido la vida de los compafieros y de ser
seres empaticos.

Taller 5. Un dolor compartido es mas facil de llevar: La metodologia utilizada para
esta actividad fue trabajo individual, discusion de ideas, exploracion de experiencias,
(un adulto dijo que su esposa lo dejo por otro hombre, adn le genera enojo y tristeza),
como actividad practica se indago qué emociones vivieron al escuchar la lectura e ir
rompiendo una figura de papel, seguidamente se hizo la regulacién emocional con
frases positivas para la reconstruccién de la figura y la gestion emocional de los
participantes.

Taller 6. Resolucion de conflictos Se dio inicio con un saludo, se explic6 que el
encuentro namero seis es el taller final o actividad de cierre, por lo cual se iba a realizar
de forma dindmica jugando; ruleta de la resolucién de conflictos, permitiendo a
participantes y profesional evaluar el desarrollo de los talleres. Como cierre final se
hizo reflexién de personal acerca de las practicas para resolver problemas.




SOPORTES COMPLETOS EN EL DRIVE DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

ITEM

Nombre de la actividad

Realizar una estrategia de informacion en salud que incluye 200 cufias radiales de
"ARTE DE CULTIVAR LA SALUD MENTAL", con la emision de tres cufias al dia en
tres horarios diferentes, dos veces por semana. debe realizarse durante los meses
de SEPTIEMBRE y OCTUBRE.

Descripcion
de
Ejecucién
de la
Actividad

Se realizé la emisién de doscientas (200) cufias radiales en el marco de la estrategia
“Arte de Cultivar la Salud Mental”, a través de medios de comunicacion locales, con el
propésito de promover el bienestar emocional, prevenir probleméticas asociadas a la
salud mental y fortalecer factores protectores en la comunidad, estas emisiones
permitieron ampliar el alcance del mensaje institucional, contribuyendo a la
sensibilizaciéon de la poblacion frente a la importancia del autocuidado, la expresién
emocional y la busqueda de apoyo oportuno.
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SOPORTES COMPLETOS EN EL DRIVE DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

ITEM Nombre de la actividad
Realizar 2 ciclos educativos aplicando la metodologia: "Familias fuertes: amor y
10 limites", dirigido a familias del sector urbano y rural (nifios 10 - 14 afios y un

cuidador), grupos de 15 familias que seran las mismas durante todo el proceso
educativo, Ciclo de 7 sesiones de 2 horas cada una

Localizacion

General Especifica Cantidad de Beneficiarios

Area Urbana San Pedro Claver 16

Area Rural Vereda Ermitaio 20




Descripcion de
Ejecucién de la
Actividad

Se desarroll6 la estrategia “Familias Fuertes: Amor y Limites”, orientada al
fortalecimiento de las dindmicas familiares, la promocién de la comunicacién
asertiva y el incremento de los factores protectores en nifios, nifias vy
adolescentes, su metodologia, basada en sesiones estructuradas con
actividades paralelas para cuidadores y sus hijos, promueve habilidades
socioemocionales, disciplina positiva, manejo del estrés, resolucion de conflictos
y fortalecimiento de la cohesién familiar. La intervencion esta disefiada para
reducir riesgos asociados al consumo de sustancias psicoactivas, conductas
problematicas y dificultades relacionales, mediante un proceso participativo que
genera cambios significativos en la percepcién, organizacion y convivencia de
las familias vinculadas.

En este contexto, la estrategia se ejecutd de manera satisfactoria a través de
ocho sesiones presenciales, desarrolladas en ocho fechas diferentes, tanto en la
vereda El Ermitafio como en el &rea urbana, especificamente en las instalaciones
de la Institucion Educativa San Pedro Claver. Durante el proceso, se evidencio
un alto nivel de participacion, permanencia y compromiso por parte de los
hogares vinculados.

En la vereda El Ermitafio, durante la ceremonia de clausura, se certificaron 10
familias, las cuales cumplieron con la totalidad de los requisitos establecidos por
la estrategia. Estas familias demostraron un compromiso excepcional, realizando
esfuerzos significativos en términos de desplazamiento, tiempos de traslado,
organizacion familiar y continuidad en la asistencia, pese a las condiciones
geograficas y climaticas propias del sector rural.

De igual manera, en el area urbana se certificaron 8 familias, quienes también
cumplieron con los estandares de participacion exigidos. A pesar de las diversas
dificultades personales, laborales y contextuales que se presentan en la vida
cotidiana, estas familias mantuvieron una asistencia constante, participacion
activa y disposicion genuina para implementar los aprendizajes en su dindmica
familiar.

En conjunto, los resultados obtenidos permiten concluir que la estrategia fue
implementada con éxito, generando espacios de crecimiento, reflexion y
fortalecimiento emocional en las familias participantes, contribuyendo asi a la

construccion de entornos protectores y relaciones familiares méas soélidas.




ITEM Nombre de la actividad
Realizar la difusién de cufias radiales para brindar informacioén en salud a los
12 padres y adolescentes sobre estrategias de apoyo: Familias Fuertes,

Servicios de Salud Amigables para Adolescentes y JOvenes, Vida con
Sentido, Linea de Ayuda 106 y Zonas Orientacién Escolar

Descripcién de
Ejecucién de la
Actividad

Durante el periodo de ejecucion se llevé a cabo la difusion de cufias radiales
a través de medios de comunicacion locales, orientadas a la promocién de la
salud y la prevencién de riesgos en la comunidad, a padres, madres,
cuidadores y adolescentes, con el propésito de fortalecer los conocimientos y
promover el acceso a estrategias de apoyo como Familias Fuertes, los
Servicios de Salud Amigables para Adolescentes y Jovenes, Vida con
Sentido, la Linea de Ayuda 106 y las Zonas de Orientacién Escolar. A través
de estas emisiones se logr6 ampliar la cobertura de mensajes preventivos y
de promocién del bienestar emocional y familiar, garantizando una
comunicacion accesible, oportuna y de amplio alcance en la comunidad.

Registro Fotogréafico / Estadisticas
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frecuencia de cuatro emisiones diarias durante un periodo de dos (2) meses, contados a partr de la recepcion de esta comunicacion o hasta
cumpli las 200 emisiones, acorde alo contratado.

Agradezco su atencion
Alentamente,
LILIA PATRICIA CARDOZO

Coordinadora PIC 2025
£ .S.E Hosptal José Cayetano Vasquez
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emision de las siguientes cufias radiales:

1. Doscientas (200) cufias radiales para brindar informacién en salud a los
padres y adolescentes sobre estrategias de apoyo: Familias Fuertes,
Servicios de Salud Amigables para Adolescentes y Jévenes, Vida con
Sentido, Linea de Ayuda 106 y Zonas Orientacién Escolar

. Doscientas (200) cufias radiales de "ARTE DE CULTIVAR LA SALUD
MENTAL”, con la emision de tres cufias al dia en tres horarios diferentes,
dos veces por semana. debe realizarse durante los meses de SEPTIEMBRE
y OCTUBRE.

La presente cerfificacion se expide a solicitud del interesado, para los fines
administrativos y legales que estime convenientes.

N

Se firma en el municipio de Puerto Boyaca, a los quince (15) dias del mes de
diciembre de 2025.

Cordialmente,

l ;’
FREDY MANZANO

RECTOR

SOPORTES COMPLETOS EN EL DRIVE DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

ITEM Nombre de la actividad
Desarrollar 2 ciclos con 2 grupos de 15 parejas cada uno en solucién pacifica de
conflictos y prevencion de la violencia de pareja aplicando los diferentes médulos del
16 programa convive: Boyaca en familia, en 6 sesiones, cada una de 90 minutos ( * tener
en cuenta la guia de promocion salud mental y completar sesiones definidas segun
modulo: Como vivir en pareja.”

Localizacion




General Especifica Cantidad de Beneficiarios
Area Rural Comunidad Embera Katio 28

Se desarroll6 la estrategia “Convive Boyaca en Familia”, como una accion integral
orientada a la promocién de la convivencia, el fortalecimiento de los vinculos familiares
y la prevencién de situaciones de violencia intrafamiliar. Su implementacién articula a
las entidades territoriales, el sector salud, el sector educativo y lideres comunitarios,
con el fin de generar espacios de didlogo, reflexion y acompafiamiento que permitan
reconocer las dindmicas familiares, promover el buen trato y fortalecer la

Descripcion corresponsabilidad de todos los integrantes de la familia en la construccién de entornos

de protectores. . . . . - L

Ejecucion La estrategia incluye a_lccmnes_tgd_ucatlvas_,~ talleres vivenciales, _actlwdades Iuc_Jll_cas y

de la orientaciones pers,onallzadas dlrlgldas a nifios, adolescentes, cuidadores 'y faml_llas en

Actividad general. A través de estas intervenciones, se busca promover habilidades

socioemocionales, fomentar practicas de crianza positiva, mejorar la comunicacién
intrafamiliar y aumentar la capacidad de las familias para identificar y prevenir
situaciones de riesgo, violencia o vulneracion de derechos.

Asi mismo, Convive Boyacé en Familia contribuye a la consolidacion de una cultura de
paz, respeto y convivencia, fortaleciendo el tejido social y sensibilizando a la
comunidad frente a la importancia del cuidado mutuo, la participacion ciudadana y la
construcciéon de entornos seguros y saludables.

,., = - . .
SOPORTES COMPLETOS EN

DIMENSION VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES

ITEM

Nombre de la actividad

20

Desarrollar una estrategia de informacion en salud bucal (minimo: 6 cufias semanales,
para apoyar la promocion y difusién de mensajes clave en el marco de las jornadas soy
generacion mas sonriente segun programacion departamental, en los meses de: abril,
Julio Y octubre (obligatorio todos los municipios)

Descripcion
de
Ejecucion
de la
Actividad

Se desarroll6 la estrategia de informacion en salud bucal orientada a apoyar la promocién
y difusién de mensajes clave en el marco de las jornadas “Soy Generacion Mas
Sonriente”. Para ello, se produjo y emitieron cuias radiales semanales, cumpliendo con
los lineamientos departamentales y municipales, garantizando la cobertura territorial
requerida.




Las cufias se enfocaron en sensibilizar a la comunidad sobre practicas adecuadas de
higiene oral, la importancia del uso del fluor, la prevencion de caries y enfermedades
bucales, asi como en promover la asistencia a las jornadas de salud bucal programadas.
La difusion continua permitié fortalecer el conocimiento de la poblacién y mejorar la
asistencia a las actividades comunitarias de promocion y prevencion.

La estrategia se ejecutd de manera articulada con las entidades locales de salud,
logrando un impacto positivo en la socializaciébn y apropiacion de los mensajes
relacionados con el cuidado oral. Con ello, se dio cumplimiento a la meta establecida,
asegurando una comunicacion efectiva y oportuna en todo el municipio.
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SOPORTES COMPLETOS EN EL DRIVE DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

DIMENSION VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES TRANSMISIBLES

ITEM Nombre de la actividad
Realizar talleres informativos en salud sobre signos, sintomas y factores de
33 riesgo de la Tuberculosis (TB), enfocados a la deteccion temprana, y dirigido

a la poblacion en general del municipio de Puerto Boyaca.

Localizacion

General Especifica Cantidad de Beneficiarios
Area Urbana Albergue Funde huella 20
Albergue Funde huella 23
Comedor Barrio 7 de agosto 20




Albergue Barrio Galan 20

Parque Principal 20

Comedor Pueblo Nuevo 40

Barrio Chambacu 20

Area Rural Vereda kilometro uno y medio. 20
Vereda El Marfil 20

Vereda Km uno y medio 20

Descripcion de
Ejecucién de la
Actividad

En estas sesiones introductorias, se logré establecer un espacio de dialogo y
aprendizaje culturalmente pertinente, orientado a fortalecer el conocimiento sobre
la prevencion, deteccion y manejo oportuno de la tuberculosis. Se presentaron de
manera general los temas clave, brindando un panorama completo sobre qué es la
tuberculosis, sus formas de transmisién, signos y sintomas de alarma, importancia
del diagndéstico temprano, tratamiento adecuado y estrategias de prevencion desde
el entorno familiar y comunitario.

Durante las sesiones, se resalté la importancia de reconocer factores de riesgo
especificos, asi como la necesidad de garantizar el acceso a servicios de salud con
enfoque diferencial y respetuoso. Este primer encuentro permitié generar
conciencia sobre la magnitud e impacto de la tuberculosis, promoviendo actitudes
responsables frente al autocuidado y al acompafiamiento solidario a personas
afectadas.

La participacion activa y el interés demostrado por los asistentes sientan una base
sélida para el desarrollo de las préximas sesiones, fomentando el empoderamiento
de la comunidad en la promocién de la salud y la prevencién de esta enfermedad.




SOPORTES COMPLTOS EN EL DRIVE DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

ITEM Nombre de la actividad
Realizar plan de medios del PAI 2025 que incluye: MINIMO 1 cufia semanal de
25 segundos de duracién, 15 horas de perifoneo mensuales, 20 afiches
36 dirigido a poblacién general para la promocion del programa permanente de

vacunacion y del esquema nacional gratuito de vacunacion, articulado al
disefiado por las Empresas Administradoras de Planes de Beneficios - EAPB,
Regimenes especiales y de excepcién en salud con afiliados en el municipio.

Descripcion de
Ejecucion de la
Actividad

En el marco de la actividad “Realizar el plan de medios del PAIl 2025, se dio
cumplimiento a los componentes establecidos, garantizando la difusién y promocion
del programa permanente de vacunacion y del esquema nacional gratuito de
vacunacion.

En este sentido, se emitieron las 16 cufias radiales programadas, correspondientes
a la periodicidad minima de una cufia semanal de 25 segundos de duracion.




= Nifios y nifias menores de cinco afios

n-.n.’

Para todas las vacunas del esquema en nifio:

Para nifios y nifas
menores de un afio, se
aplicaran esquemas con
intervalo a 6 semanas.

INSTITUCION EDUCATIVA SAN PEDRO CLAVER
= PUERTO BOYACA - BOYACA
NIT: 800.168.836 - 4
VOZ CLAVERIANA
100.6 F.M. STEREO HKD 45

EL RECTOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA SAN PEDRO CLAVER
EMISORA VOZ CLAVERIANA HKD 45 100.6 F.M.

CERTIFICA

Pentavalente - Polio IM
Rotavirus - Neumo Trecevalente

3

Mes y medio
Que a través de la emisora VOZ CLAVERIANA HKD 45 durante el afio 2025, en

cumplimiento del Contrato No. 161 del 21 de abril de 2025, relacionado con la
publicidad radial del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) Municipal, se realizo la
emision de las siguientes cufias radiales:

12 semanas Pentavalente - Polio IM
- Neumo

1. Trece (13) cufias radiales, una cufia semanal para la promocién del programa
de ion y del esq nacional gratuito de vacunacion.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, para los fines
administrativos y legales que estime convenientes.

Se firma en el municipio de Puerto Boyaca, a los quince (15) dias del mes de
diciembre de 2025.

aplica el intervalo a 6 s

Cordialmente,

FJEDV MANZANO

Prioridad nifos
y,ninas prematuros
con vacunalacelular,

de preferencia

100%
de gestantes
vacunadas

SOPORTES COMPLETOS EN EL DRIVE DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

DIMENSION DE SALUD Y AMBIENTE LABORAL

ITEM

Nombre de la actividad

38

Realizar la caracterizacién de factores de riesgo (Instrumento caracterizacion) a
trabajadores informales, moto taxistas, (ver anexo de poblacién priorizada por
municipio) de los trabajadores informales de los diferentes sectores de la economia
informal, estableciendo informe, plan de accién a los factores de riesgo

Localizacion

General

Especifica Cantidad de Beneficiarios

Area Urbana

Centro 168

Descripcion
de Ejecucién
de la Actividad

La actividad de caracterizacion dirigida a los trabajadores informales del mototaxismo
en el municipio de Puerto Boyaca se desarrollé mediante una jornada participativa
gue combind herramientas cualitativas y cuantitativas. Durante el encuentro se
aplicaron encuestas individuales, se realiz6é un taller grupal de didlogo y se llevo a
cabo un ejercicio de observacién directa en los principales puntos de operacion del
servicio. Esta metodologia permiti6 obtener una vision amplia y realista sobre las
condiciones laborales, econdémicas y sociales de los participantes, asi como sobre
las dinamicas propias del oficio.

El taller facilitd un espacio de interaccion donde los mototaxistas pudieron expresar
sus experiencias, dificultades y necesidades. Se abordaron temas relacionados con
las condiciones de trabajo, la seguridad vial, los riesgos asociados a la informalidad,
la ausencia de afiliacion al sistema de seguridad social y las relaciones con las
autoridades locales. Los asistentes participaron activamente, realizaron preguntas,
compartieron situaciones cotidianas y mostraron interés en recibir informacion sobre
derechos laborales, rutas de atencion y alternativas para mejorar sus condiciones de
vida y trabajo.




SOPORTES COMPLETOS EN EL DRIVE DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

DIMENSION GESTION DIFERENCIAL DE LAS POBLACIONES VULNERABLES

ITEM

Nombre de la actividad

41

Realizar ciclos educativos para la promocién de los factores protectores de la salud
mental y la convivencia social en individuos y poblaciones con riesgos especificos,
enfatizando en proyectos de vida, prevencion de consumo de sustancias psicoactivas y
prevencion de conductas adversas como ideacion suicida, intento suicida y suicidio, de
manera exclusiva con poblacién victima del conflicto armado.

Localizacion

General

Especifica Cantidad de Beneficiarios

Area Rural

Vereda Puerto Pinzén 11

Vereda Kilometro Uno y Medio 13

Vereda Kilometro Once 15

Vereda La Ceiba 13

Descripcion
de
Ejecucion
dela
Actividad

La presente actividad consiste en la ejecucién de ciclos educativos orientados a la
promocién de factores protectores de la salud mental y el fortalecimiento de la
convivencia social en individuos y comunidades identificadas con riesgos especificos,
con especial atencion a la poblacion victima del conflicto armado. A través de espacios
formativos estructurados, se busca fomentar la construccion de proyectos de vida, la
prevencion del consumo de sustancias psicoactivas y la mitigacion de conductas
adversas asociadas a la ideacion e intento suicida. Esta estrategia se desarrolla desde
un enfoque psicosocial, participativo y diferencial, garantizando que los contenidos y
metodologias respondan a las necesidades particulares de esta poblacion, favoreciendo
su bienestar emocional y su proceso de reconstruccién individual y comunitaria.
Durante el desarrollo de las sesiones se abordaron los siguientes temas:




Proyecto de vida: Fortalecer la construccion del proyecto de vida en los participantes,
promoviendo la identificacion de metas personales, familiares y comunitarias como
factor protector frente a situaciones de riesgo psicosocial.

Prevencién del consumo de sustancias psicoactivas: Sensibilizar a los participantes
sobre los riesgos asociados al consumo de sustancias psicoactivas y fortalecer
habilidades de toma de decisiones responsables como factor protector en salud mental.

Prevencioén del suicidio: Brindar herramientas de reconocimiento de sefales de alerta
y promocion del autocuidado, favoreciendo la busqueda de apoyo y el fortalecimiento
de redes de apoyo comunitarias

SOPORTES COMPLETOS EN EL DRIVE DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

INFORME ADICIONAL 02 AL CONTRATO 135 DE 2025

DIMENSION SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA

ITEM Nombre de la actividad
Realizar Jornada de Salud para realizar Tamizajes a 100 personas para
VIH, Sifilis, Hepatitis B y Hepatitis C, dirigido a poblacion general, segun
1 perfil de riesgo y en articulacién con las EAPB, segun resolucion 1314 de
2020 y lineamientos departamentales, incluye seguimiento a través de ruta
de atencién. Se cubre la logistica de la actividad dando cumplimiento a la
resolucion 3280 de 2018. En el &rea urbana (barrio centro) del Municipio.
Localizacion
General Especifica Cantidad de Beneficiarios
Area Urbana Barrio Centro 100
Sumatoria de la
Poblacidon Beneficiaria 100

Cantidad Programada

Cantidad Ejecutada
Actividad

Valor Ejecutado




Descripcion de
Ejecucién de la

Actividad

Se llevd a cabo una jornada de salud orientada a la realizacion de 100
tamizajes para VIH, Sifilis, Hepatitis B y Hepatitis C, dirigida a la poblacién
general, con el proposito de fortalecer la deteccion temprana y la
prevencién de estas infecciones. La actividad se desarrollé en el marco de
la conmemoracion del Dia Mundial del Sida, el 1 de diciembre, como una
iniciativa para visibilizar esta probleméatica de salud publica y brindar apoyo
a las personas que viven con VIH. Durante la jornada se ofrecio informacion
educativa, acompafiamiento y orientacion sobre rutas de atencion,
promoviendo asi el acceso oportuno a los servicios de salud y la reduccion
del estigma asociado a estas condiciones.

e | o

SOPORTES COMPLETOS EN EL DRIVE DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

ITEM

Nombre de la actividad

Desarrollar el componente de Maternidad Segura a través de didlogo de saberes con
parteras de las comunidades indigenas Embera Katio y Embera Chami. Esta actividad
tiene como objetivo promover el cuidado y acompafiamiento a las gestantes mediante el
reconocimiento de la Ruta Integral de Atencion Materno Perinatal, la identificacién de
sefales de alarma y el fortalecimiento de redes comunitarias de apoyo. Se realizaran 6
encuentros, 4 por cada comunidad, cada uno con una duracion de 2 horas, con
metodologia participativa y culturalmente pertinente. El proceso incluye ademas la
contratacion de un gestor comunitario en salud (partera) de las comunidades,
garantizando que los encuentros cuenten con los insumos necesarios segun las
dinamicas y cosmovision de cada comunidad, de acuerdo con lo concertado en la 1° Mesa
de Asuntos Etnicos del municipio

Localizacion

General

Especifica Cantidad de Beneficiarios

Area Rural Comunidad Embera Chami 8

Comunidad Embera Katio 11

Descripcion |El proceso de cuatro encuentros generé un resultado altamente positivo al
de Ejecucién |consolidarse como un escenario auténtico de intercambio intercultural entre los

dela

Actividad

saberes tradicionales de la comunidad Embera y los conocimientos cientificos del
personal de salud. Este didlogo permiti6 que ambos sistemas de conocimiento —el




ancestral y el biomédico— se reconocieran como complementarios y necesarios para
mejorar la atencion materna en el territorio.

Durante las sesiones, las parteras tradicionales compartieron su cosmovision
cultural, centrada en la proteccién espiritual de la gestante, los rituales de
armonizacion, el acompafiamiento cercano desde el embarazo hasta el posparto y el
uso de plantas medicinales para aliviar malestares y fortalecer el cuerpo de la madre.
Por su parte, el personal de salud expuso los fundamentos cientificos relacionados
con la fisiologia del embarazo, la identificacién de signos de alarma, medidas de
prevencion, la importancia del control prenatal periédico, el manejo de emergencias
obstétricas y las pautas del cuidado seguro del recién nacido.

Este intercambio permitié que el conocimiento cientifico fuera comprendido desde un
enfoque respetuoso hacia la cultura, y que el conocimiento ancestral fuera valorado
como un componente esencial dentro de la historia y el tejido social de la comunidad.
A lo largo de los encuentros se evidencié cémo la experiencia de las parteras y la
experticia técnica del personal de salud podian articularse para mejorar la ruta de
atencion, siempre priorizando el bienestar de la madre y el bebé.

Se especifica en el informe que se dio cumplimiento a la contratacion del enlace
indigena para garantizar los encuentros con las parteras tradicionales y que sea
alguien que sirva como traductor en el caso de terminologia que las parteras no
entiendan, haciendo los intercambios de saberes mas propios al territorio y
garantizando un enfoque étnico en la actividad

\

# ; T
SOPORTES COMPLETOS EN EL DRIVE DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

ITEM Nombre de la actividad
Desarrollar una estrategia de informacion en salud comunitaria e institucional
2 dirigida a adolescentes y jovenes en los siguientes temas: i. Prevencion del
embarazo en la adolescencia, ii. Prevencion de las Infecciones de transmision




sexual iii. Violencia sexual y de género Donde a la vez se promueva el sexo seguro
y responsable y los derechos sexuales y reproductivos.

Localizacion

General

Especifica Cantidad de Beneficiarios

Area Urbana

IE San Pedro Claver 132

Descripcion de
Ejecucién de la
Actividad

Los talleres desarrollados con adolescentes y jovenes se enfocaron en fortalecer
conocimientos, habilidades y actitudes relacionadas con el autocuidado, la
prevencion y el ejercicio responsable de su sexualidad. Cada sesion fue disefiada
bajo un enfoque participativo, practico y contextualizado a las realidades de la
poblacidn, integrando elementos pedagdgicos accesibles y dinamicos.

A través de actividades interactivas, analisis de casos, reflexiones grupales,
ejercicios de identificacion de riesgos y uso de material audiovisual, los
participantes pudieron comprender conceptos claves sobre salud sexual y
reproductiva, prevencion de ITS, embarazo adolescente, violencia sexual y de
género, asi como practicas de sexo seguro y responsable. Los talleres
promovieron la expresion libre de dudas, la construccion colectiva de soluciones y
el fortalecimiento de la autonomia para la toma de decisiones informadas.

Las jornadas se caracterizaron por una buena participacion, dialogo constante,
apropiacion de los contenidos y apertura para abordar temas sensibles desde el
respeto, la confidencialidad y el enfoque de derechos.

SOPORTES COMPLETOS EN EL DRIVE DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

DIMENSION ENFERMEDADES TRANSMISIBLES

ITEM Nombre de la actividad
Realizar 4 talleres de prevencion de EDA-IRA, dirigida a poblacién vulnerable
1 de cen_tros de larga es_tancia de_ su jurisdiqcién, haciendo énfa;is en los 3
mensajes clave y practicas de higiene priorizadas para prevencion de EDA-
IRA.
Localizacion
General Especifica Cantidad de Beneficiarios

Area Urbana Centro de Larga Estancia — Afios Dorados 32

Centro de Larga Estancia — Los Almendros 15

Centro de Larga Estancia — 7 de agosto 14

Descripcion de
Ejecucion de la
Actividad

Los talleres sobre la prevencion y el manejo inicial de las Infecciones
Respiratorias Agudas (IRA) y las Enfermedades Diarreicas Agudas (EDA) fue
dirigido a residentes y personal de centros de larga estancia del Municipio,
enfocandose en brindar herramientas practicas que fortalecieran el cuidado
cotidiano. La actividad se desarrollé6 mediante una metodologia participativa,
combinando exposicion dialogada con demostraciones practicas, uso de
material visual y ejercicios de aplicacion en situaciones reales. Durante el
encuentro se abordaron temas esenciales como identificacion de factores de




riesgo en el hogar, habitos de higiene respiratoria y lavado de manos,
preparacion y uso adecuado del Suero de Rehidratacion Oral, manejo seguro
de alimentos, signos de alarma que requieren atencién inmediata y
recomendaciones para reducir la transmision de enfermedades en ambientes
compartidos. Se utilizaron carteleras ilustrativas, afiches informativos y apoyo
audiovisual para facilitar la comprension, especialmente para participantes
con dificultades de lectura o comunicacién. La participacion fue activa, con
preguntas constantes y ejemplos aportados por los mismos asistentes, lo que
permitio adaptar los contenidos a las realidades particulares de quienes
ejercen el rol de cuidadores.

"

SOPORTES COMPLETOS EN EL DRIVE DE LA ADMINISTRACIO‘N MUNICIPAL

ITEM Nombre de la actividad

Realizar 5 talleres de prevencién de EDA-IRA, dirigida a personas con
discapacidad del municipio de la zona urbana haciendo énfasis en los 3

. mensajes clave y practicas de higiene priorizadas para prevencion de
EDA-IRA.
Localizacién
General Especifica Cantidad de Beneficiarios

< Barrio Aso familias

Area Urbana Etapa 1 45
Sumatoria de la
Poblacion Beneficiaria 45

Los talleres sobre la prevencién y el manejo inicial de las Infecciones
Respiratorias Agudas (IRA) y las Enfermedades Diarreicas Agudas (EDA)
fue dirigido a cuidadores y personas en situacion de discapacidad,
enfocandose en brindar herramientas practicas que fortalecieran el
cuidado cotidiano. La actividad se desarrollé6 mediante una metodologia
participativa, combinando exposicion dialogada con demostraciones
practicas, uso de material visual y ejercicios de aplicacion en situaciones
reales. Durante el encuentro se abordaron temas esenciales como
identificacion de factores de riesgo en el hogar, habitos de higiene
respiratoria y lavado de manos, preparacion y uso adecuado del Suero
de Rehidratacién Oral, manejo seguro de alimentos, signos de alarma que
requieren atencion inmediata y recomendaciones para reducir la
transmision de enfermedades en ambientes compartidos. Se utilizaron
carteleras ilustrativas, afiches informativos y apoyo audiovisual para
facilitar la comprension, especialmente para participantes con dificultades
de lectura o comunicacion. La participacion fue activa, con preguntas

Descripcién de
Ejecucion de la
Actividad




constantes y ejemplos aportados por los mismos asistentes, lo que
permitié adaptar los contenidos a las realidades particulares de quienes
ej ercen el roI de cwdadores

Y

SOPORTES COMPLETOS EN EL DRIVE DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

ITEM Nombre de la actividad
Realizar 6 taller de prevencion de EDA-IRA, dirigida a poblacién privada
1 de la libertad - PPL de su jurisdiccién, haciendo énfasis en los 3 mensajes

clave y practicas de higiene priorizadas para prevencion de EDA-IRA

Localizacion

General Especifica Cantidad de Beneficiarios
Centro Penitenciario y
Area Urbana Carcelario de Puerto
Boyaca 120

El taller sobre prevenciéon y manejo inicial de las Infecciones Respiratorias
Agudas (IRA) y las Enfermedades Diarreicas Agudas (EDA) se desarrollé
con poblacion privada de la libertad, adaptando los contenidos a las
condiciones propias del entorno carcelario. La actividad incluy6
explicaciones claras sobre cdmo se transmiten estas enfermedades en
espacios cerrados, préacticas béasicas de higiene personal, manejo
adecuado del agua y los alimentos dentro de las limitaciones del
establecimiento, asi como recomendaciones para identificar y reportar
sintomas tempranos. Se emplearon carteleras y material visual sencillo
para facilitar la comprension, y la participacion fue receptiva, con aportes
basados en la convivencia diaria y la realidad compartida dentro del
pabellén.

Descripciéon de
Ejecucién de la
Actividad

Localizacion Urbana 120

Localizacion Rural 0




NO TRANSMISIBLES

CIUF| PRIORIZACION PROFESIONAL 11 12 13 14
0019 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1
04 CRONICOS TURIZO 5/21 7/8 8/27 0/14
0020 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/0 | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
16 CRONICOS TURIZO 4/24 0/20 1/10 2/2
0037 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/0
28 CRONICOS TURIZO 5/21 6/4 7/2 9/12
0038 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/0 | 2025/0 | 2025/1 | 2025/1
49 CRONICOS TURIZO 7/5 8/27 0/7 0/23
0043 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/0
48 CRONICOS TURIZO 5/27 6/13 7/8 8/19
0058 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/0 | 2025/0 | 2025/1 | 2025/1
75 CRONICOS TURIZO 7/21 8/27 0/9 0/23

0063 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
16 CRONICOS TURIZO 0/8 2/15 2/30
0070 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/0 | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
94 CRONICOS TURIZO 5/20 0/20 1/10 2/2
0077 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
46 CRONICOS TURIZO 0/8 2/15 2/30
0088 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/0
97 CRONICOS TURIZO 5/21 6/11 7/8 8/19
0091 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1
52 CRONICOS TURIZO 5/17 6/26 9/12 0/7
0091 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1
91 CRONICOS TURIZO 7/28 8/25 9/11 0/9
0093 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1
29 CRONICOS TURIZO 5/27 7/5 9/11 0/6
0098 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/0
35 CRONICOS TURIZO 6/17 7/30 9/4 9/23
0102 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/0
37 CRONICOS TURIZO 5/16 6/18 7/5 8/26




0102 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1
58 CRONICOS TURIZO 5/26 8/20 9/13 0/9
0107 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1
03 CRONICOS TURIZO 5/27 6/14 8/26 0/10
0112 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1
29 CRONICOS TURIZO 6/25 8/20 9/13 0/9
0112 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1
35 CRONICOS TURIZO 7/10 8/22 9/13 0/21
0113 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/0
35 CRONICOS TURIZO 5/17 6/12 7/8 8/22
0113 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/0
36 CRONICOS TURIZO 5/16 6/13 7/8 8/19

0113 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
98 CRONICOS TURIZO 0/8 2/17 2/30
0116 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/0
45 CRONICOS TURIZO 4/25 5/21 6/16 7/5
0498 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1
77 CRONICOS TURIZO 7/30 9/4 9/23 0/16
0502 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1
43 CRONICOS TURIZO 5/15 5/26 9/10 0/6
0502 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/0 | 2025/0 | 2025/1 | 2025/1
44 CRONICOS TURIZO 5/20 6/11 0/7 0/16
0502 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1
45 CRONICOS TURIZO 6/9 9/1 9/26 0/21
0502 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1
46 CRONICOS TURIZO 6/12 7/8 9/10 0/6
0502 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/0
50 CRONICOS TURIZO 6/17 7/30 9/4 9/23
2018 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/0
13 CRONICOS TURIZO 7/5 7/21 8/26 9/25
2018 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
20 CRONICOS TURIZO 0/8 2/17 2/30
0007 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1
00 CRONICOS TURIZO 6/7 7/21 8/27 0/7
9999 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/0
85 CRONICOS TURIZO 6/17 7/30 9/4 9/23
0033 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/1 | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
85 CRONICOS TURIZO 0/15 1/22 2/19 2/26
0044 | INASISTENTE A RONALD SALAZAR | 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/0
83 CRONICOS BATISTA 5/13 6/10 7/21 8/17
0056 | INASISTENTE A RONALD SALAZAR | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1 | 2025/1
27 CRONICOS BATISTA 5/27 7/13 2/9 2/29
0081 | INASISTENTE A RONALD SALAZAR | 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/0
46 CRONICOS BATISTA 5/14 6/10 8/28 9/16
0111 | INASISTENTE A RONALD SALAZAR | 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1
91 CRONICOS BATISTA 5/27 6/19 8/28 2/10
0112 | INASISTENTE A RONALD SALAZAR | 2025/0 | 2025/1 | 2025/1
26 CRONICOS BATISTA 6/19 0/16 2/29
0118 | INASISTENTE A RONALD SALAZAR | 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1
40 CRONICOS BATISTA 5/13 7/21 9/16 2/29




0119| INASISTENTE A | RONALD SALAZAR | 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1
69 CRONICOS BATISTA 513 | 6/10 | 8722 | 2/9
0129| INASISTENTE A | RONALD SALAZAR | 2025/0 | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
32 CRONICOS BATISTA 518 | 016 | 1/4 | 2029
0502| INASISTENTE A | RONALD SALAZAR | 2025/0 | 2025/1 | 2026/0

64 CRONICOS BATISTA 7122 | 209 1/5

2029| INASISTENTE A | RONALD SALAZAR | 2025/0 | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
84 CRONICOS BATISTA 7124 | o3 | 209 | 2129
0502| INASISTENTE A | RONALD SALAZAR | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1 | 2025/1
22 CRONICOS BATISTA 52 | 6/10 | 016 | 2029
0003 [ 2025/0 | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
oo | SALUD MENTAL | ANGELICAPENA | 202500 | 2025/t [ 2085/ | 2025
0004 LUZ ANGELA | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1 | 2025/1
43 | SALUD MENTAL VILLESCAS 6/16 | 8/20 | o6 | 1/12
0033 LAURA CAMILA | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1 | 2025/1
g6 | SALUDMENTAL ANGEL 6/18 | 8/20 | 06 | 1/12
0034 [ 2025/0 | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
O5%| SALUDMENTAL | ANGELICAPERA | 20220 | 2025/ | 20050 | 2025
0034| INASISTENTEA | RONALD SALAZAR | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1 | 2026/0
05 CRONICOS BATISTA 0/23 | 218 | 226 | 1/5
0035| INASISTENTE A | RONALD SALAZAR | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1 | 2026/0
18 CRONICOS BATISTA 116 | 2118 | 2126 | 1/5
0097 | INASISTENTE A LAURA ROSA | 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/0
97 CRONICOS MURILLO 6/19 | 7/30 | 829 | 9/22
0098 | INASISTENTE A IVON NAYIBE | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1 | 2025/1
54 CRONICOS TURIZO o4 | 93 | oml | 111
0098 | INASISTENTE A | RONALD SALAZAR | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1 | 2026/0
10 CRONICOS BATISTA 111 | 2010 | 2126 | 117
0114| INASISTENTE A | RONALD SALAZAR | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1 | 2026/0
34 CRONICOS BATISTA 021 | 2115 | 2123 | 117
0118 | INASISTENTE A IVON NAYIBE | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
50 CRONICOS TURIZO 015 | 121 | 219 | 2/29
0109| INASISTENTE A LAURA ROSA | 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1
03 CRONICOS MURILLO 6/18 | 7/30 | 829 | o0/6
0133| INASISTENTEA | RONALD SALAZAR | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1 | 2026/0
50 CRONICOS BATISTA 023 | 121 | 2110 | 1/5
0133| INASISTENTE A LAURA ROSA | 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1
54 CRONICOS MURILLO 6/20 | 7/30 | 829 | o0/3
0083 | INASISTENTE A IVON NAYIBE | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
87 CRONICOS TURIZO 023 | 112 | 128 | 215
0111| INASISTENTE A IVON NAYIBE | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1 | 2025/1
63 CRONICOS TURIZO o9 | 9/30 | o1 | 113
0003 | INASISTENTE A IVON NAYIBE | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1 | 2025/1
07 CRONICOS TURIZO 910 | 9/30 | 017 | 1/5
0049| INASISTENTE A IVON NAYIBE | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
21 CRONICOS TURIZO 020 | w4 | 125 | 217
0504 | INASISTENTE A IVON NAYIBE | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1 | 2025/1
04 CRONICOS TURIZO o5 | 9530 | 020 | 1/13
0108| INASISTENTE A | RONALD SALAZAR | 2025/0 | 2025/1 | 2025/1 | 2025/0
87 CRONICOS BATISTA 016 | 021 | 2110 | 1/5




0109 | INASISTENTE A LAURA ROSA 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1
37 CRONICOS MURILLO 6/19 8/13 9/18 0/15
0114 | INASISTENTE A RONALD SALAZAR | 2025/0 | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
61 CRONICOS BATISTA 9/16 0/21 1/21 2/10
0114 | INASISTENTE A RONALD SALAZAR | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
35 CRONICOS BATISTA 0/23 1/21 2/10 2/23
0506 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/1 | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
06 CRONICOS TURIZO 0/8 0/29 1/17 2/4
0503 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/0 | 2025/0 | 2025/1 | 2025/1
54 CRONICOS TURIZO 9/4 9/23 0/13 1/5
0082 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/1 | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
18 CRONICOS TURIZO 1/8 1/28 2/18 2/29
0082 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/1 | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
90 CRONICOS TURIZO 1/10 1/29 2/18 2/29
0092 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/1 | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
05 CRONICOS TURIZO 1/10 1/29 2/18 2/29
0103 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/1 | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
36 CRONICOS TURIZO 1/10 1/29 2/5 2/29
0077 | INASISTENTE A RONALD SALAZAR | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1 | 2026/0
66 CRONICOS BATISTA 1/16 2/10 2/31 1/9
0050 | INASISTENTE A RONALD SALAZAR | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1 | 2026/0
72 CRONICOS BATISTA 0/7 1/28 2/29 1/19
0040 | INASISTENTE A LAURA ROSA 2025/0 | 2025/0 | 2025/1 | 2025/1
34 CRONICOS MURILLO 7/8 8/20 1/3 2/2
0074 | INASISTENTE A RONALD SALAZAR | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1 | 2026/0
38 CRONICOS BATISTA 6/27 8/17 1/16 1/16
0102 | INASISTENTE A ~ 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1
65 CRONICOS ANGELICA PENA 6/24 8/1 9/1 0/21
0087 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/0 | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
21 CRONICOS TURIZO 9/24 1/20 2/14 2/30
0057 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/1 | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
42 CRONICOS TURIZO 0/3 0/23 1/20 2/26
0084 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/1 | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
10 CRONICOS TURIZO 0/2 0/15 1/20 2/26
0061 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/0 | 2025/0 | 2025/1 | 2025/1
93 CRONICOS TURIZO 8/27 9/23 1/26 2/22
0107 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/0 | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
76 CRONICOS TURIZO 8/27 2/1 2/15 2/30
1011 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/0 | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
17 CRONICOS TURIZO 9/25 1/20 2/12 2/30
0112 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/1 | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
97 CRONICOS TURIZO 1/6 1/28 2/10 2/29
0037 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/1 | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
21 CRONICOS TURIZO 1/7 1/28 2/2 2/22
2018 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1
10 CRONICOS TURIZO 5/12 6/24 9/12 o/7
0502 | INASISTENTE A LAURA ROSA 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/0
12 CRONICOS MURILLO 5/8 6/11 6/24 8/21
0500 | INASISTENTE A LAURA ROSA 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1
12 CRONICOS MURILLO 7/8 8/20 9/23 0/31




0500 | INASISTENTE A RONALD SALAZAR | 2025/0 | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
31 CRONICOS BATISTA 6/27 0/16 2/9 2/29
0502 | INASISTENTE A LAURA ROSA 2025/0 | 2025/0 | 2025/1 | 2025/1
17 CRONICOS MURILLO 7/8 8/20 0/6 1/3
0502 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/0 | 2025/0 | 2025/1 | 2025/1
53 CRONICOS TURIZO 8/20 9/13 0/7 2/17
1110 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/0
11 CRONICOS TURIZO 5/5 7/5 7/28 8/19
3001 | INASISTENTE A LAURA ROSA 2025/0 | 2025/0 | 2025/1 | 2025/1
51 CRONICOS MURILLO 5/2 5/30 0/3 0/31
0502 | INASISTENTE A LAURA ROSA 2025/0 | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
13 CRONICOS MURILLO 5/29 0/6 1/3 2/2
0502 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/0
41 CRONICOS TURIZO 5/6 6/4 8/25 9/25
0502 | INASISTENTE A LAURA ROSA 2025/0 | 2025/0 | 2025/1 | 2025/1
14 CRONICOS MURILLO 5/30 6/26 0/6 1/3
0502 | INASISTENTE A LAURA ROSA 2025/0 | 2025/0 | 2025/1 | 2025/1
16 CRONICOS MURILLO 6/26 9/23 0/31 2/1
0502 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/0
42 CRONICOS TURIZO 5/6 6/14 7/8 9/12

0098 | INASISTENTE A RONALD SALAZAR | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
23 CRONICOS BATISTA 1/8 2/18 2/26
0098 | INASISTENTE A LAURA CAMILA 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1
40 CRONICOS ANGEL 6/19 7/31 9/23 0/22
0116 | INASISTENTE A LAURA CAMILA 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1
64 CRONICOS ANGEL 6/18 7/31 9/23 0/23
0133 | INASISTENTE A RONALD SALAZAR | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
23 CRONICOS BATISTA 1/16 2/4 2/18 2/26
0135| INASISTENTE A LAURA CAMILA 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1
15 CRONICOS ANGEL 6/19 7/31 9/23 0/23
0114 | INASISTENTE A LAURA ROSA 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1
57 CRONICOS MURILLO 6/19 8/13 9/18 0/24
9999 | INASISTENTE A LAURA CAMILA 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1
88 CRONICOS ANGEL 6/20 7/31 9/23 0/23
0132 | INASISTENTE A RONALD SALAZAR | 2025/0 | 2025/1 | 2025/1
75 CRONICOS BATISTA 5/16 2/9 2/29
0073 | INASISTENTE A RONALD SALAZAR | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
50 CRONICOS BATISTA 1/13 2/15 2/26
2016 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/0 | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
02 CRONICOS TURIZO 9/5 1/28 2/9 2/30
0504 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/1 | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
63 CRONICOS TURIZO 0/2 1/6 2/17 2/30
0503 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/0 | 2025/0 | 2025/1 | 2025/1
11 CRONICOS TURIZO 8/25 9/23 1/26 2/15
2010 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/0 | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
94 CRONICOS TURIZO 8/25 1/5 1/24 2/15
2011 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/0 | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
49 CRONICOS TURIZO 9/3 1/16 2/2 2/30
0504 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/1 | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
95 CRONICOS TURIZO 0/6 0/29 2/12 2/30




1251 | INASISTENTE A RONALD SALAZAR | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1 | 2025/1
46 CRONICOS BATISTA 6/19 9/16 2/9 2/30
0199 | INASISTENTE A RONALD SALAZAR | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
86 CRONICOS BATISTA 11 2/15 2/23
0508 | INASISTENTE A RONALD SALAZAR | 2025/1 | 2025/1
40 CRONICOS BATISTA 2/15 2/23
1446 | INASISTENTE A RONALD SALAZAR | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
79 CRONICOS BATISTA 0/23 1/21 2/12 2/30
2000 | INASISTENTE A RONALD SALAZAR | 2025/0 | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
23 CRONICOS BATISTA 9/12 0/21 2/10 2/30
0508 | INASISTENTE A RONALD SALAZAR | 2025/1 | 2025/1 | 2026/0
33 CRONICOS BATISTA 1/8 2/10 1/17
3001 | INASISTENTE A RONALD SALAZAR | 2025/0 | 2025/1 | 2026/0
63 CRONICOS BATISTA 9/16 1/27 1/26
0090 | INASISTENTE A ~ 2025/0 | 2025/0 | 2025/1 | 2025/1
64 CRONICOS ANGELICA PENA 6/21 9/1 1/13 2/11
0117 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/0
17 CRONICOS TURIZO 6/7 7/1 8/27 9/25
0442 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/0 | 2025/0 | 2025/1 | 2025/1
32 CRONICOS TURIZO 7/28 9/1 0/9 1/6
0502 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1
47 CRONICOS TURIZO 6/13 7/1 9/5 0/21
0103 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1
58 CRONICOS TURIZO 5/19 7/1 8/4 0/21
0109 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/0
29 CRONICOS TURIZO 6/18 7/30 9/4 9/23
0008 | INASISTENTE A RONALD SALAZAR | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1 | 2025/1
22 CRONICOS BATISTA 6/19 9/16 2/9 2/29
0069 | INASISTENTE A RONALD SALAZAR | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1 | 2025/1
86 CRONICOS BATISTA 6/19 9/16 2/9 2/29
0078 | INASISTENTE A RONALD SALAZAR | 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1
67 CRONICOS BATISTA 6/10 7/24 9/4 2/9
0112 | INASISTENTE A RONALD SALAZAR | 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/0
25 CRONICOS BATISTA 6/19 7/15 8/24 9/16
1000 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1
90 CRONICOS TURIZO 6/25 8/20 9/13 0/11
0121 | INASISTENTE A RONALD SALAZAR | 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1
35 CRONICOS BATISTA 6/19 7/14 8/28 0/16
0091 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/0
88 CRONICOS TURIZO 5/19 6/26 8/4 9/10
0103 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1
58 CRONICOS TURIZO 5/19 7/1 8/4 0/21
0114 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/0 | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
50 CRONICOS TURIZO 9/22 0/15 1/9 1/21
0114 | INASISTENTE A IVON NAYIBE 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1
52 CRONICOS TURIZO 8/13 9/4 9/23 0/15
0076 | INASISTENTE A RONALD SALAZAR | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1
61 CRONICOS BATISTA 6/25 8/22 2/29
0090 | INASISTENTE A < 2025/0 | 2025/0 | 2025/1 | 2025/1
44 CRONICOS ANGELICA PENA 6/24 9/1 0/21 1/19




0052 | INASISTENTE A .| 2025/0 | 2025/0 | 2025/1 | 2025/1
86 CRONICOS ANGELICAPENA | —5 7 64 | 0/20 | 1/19
0300 | INASISTENTE A IVON NAYIBE | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
14 CRONICOS TURIZO 110 | 129 | 218 | 2/30
0933| INASISTENTE A [ 2025/0 | 2025/0 | 2025/1 | 2025/1
99 CRONICOS ANGELICAPENA | “enn | g1 | 113 | 214
0151| INASISTENTE A [ 2025/0 | 2025/0 | 2025/1 | 2025/1
00 CRONICOS ANGELICAPENA | “eoo™ | "o | o21 | 1/19
2030| INASISTENTE A IVON NAYIBE | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
01 CRONICOS TURIZO 17 | 128 | 217 | 2130
0098 | INASISTENTE A | RONALD SALAZAR | 2025/0 | 2025/1 | 2026/0

39 CRONICOS BATISTA 916 | 2/10 | 1/5

0502 | INASISTENTEA | RONAL SALAZAR | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1

21 CRONICOS BATISTA 52 | 610 | 2/29

0032| INASISTENTEA | RONAL SALAZAR | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1

56 CRONICOS BATISTA 021 | 121 | 226

0502 | INASISTENTE A LAURA ROSA | 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/0
11 CRONICOS MURILLO 52 | 529 | 821 | 916
1078 | INASISTENTEA | RONALD SALAZAR | 2025/0 | 2025/1 | 2025/1

79 CRONICOS BATISTA 619 | 219 | 2129

0132| INASISTENTEA | RONALD XAVIER | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1

75 CRONICOS SALAZAR 516 | 912 | 2029

0073| INASISTENTEA | RONALD XAVIER | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1

50 CRONICOS SALAZAR 113 | 2115 | 226

1247 | INASISTENTEA | RONALD SALAZAR | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1 | 2025/1
74 CRONICOS BATISTA 7124 | o4 | 209 | 2029
2018 | INASISTENTE A IVON NAYIBE | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1

14 CRONICOS TURIZO 129 | 218 | 2/30

2012| INASISTENTE A IVON NAYIBE | 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/0
51 CRONICOS TURIZO 55 | 621 | 717 | 8/15
0109 | INASISTENTE A [ 2025/0 | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
13 CRONICOS ANGELICAPENA | “gp1” | "023 | 111 | 2/4
0114| INASISTENTE A LUZ ANGELA | 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1
22 CRONICOS VILLESCAS 6/19 | 825 | 916 | 0/8
0114| INASISTENTE A LUZ ANGELA | 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1
33 CRONICOS VILLESCAS 6/16 | 826 | 916 | 0/8
0114| INASISTENTE A LUZ ANGELA | 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1
47 CRONICOS VILLESCAS 6/19 | 826 | 917 | 0/10
0119| INASISTENTE A LUZ ANGELA | 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1
09 CRONICOS VILLESCAS 6/17 | 820 | 917 | 0/10
0129| INASISTENTE A IVON NAYIBE | 2025/1 | 2025/1

02 CRONICOS TURIZO 121 | 2/18

0088 | INASISTENTE A | RONALD SALAZAR | 2025/1 | 2025/1

47 CRONICOS BATISTA 021 | 2115

0034| INASISTENTE A LUZ ANGELA | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1 | 20251
22 CRONICOS VILLESCAS 022 | 112 | 213 | 2126
0067 | INASISTENTEA | LAURA CAMILA | 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/0
04 CRONICOS ANGEL 618 | 7/10 | 81 | 9/25
0073| INASISTENTE A LUZ ANGELA | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
80 CRONICOS VILLESCAS 027 | 118 | 29 | 2/30




0075 | INASISTENTE A LAURA CAMILA 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1
70 CRONICOS ANGEL 7/31 8/22 9/12 0/6
0084 | INASISTENTE A LAURA CAMILA 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/0
98 CRONICOS ANGEL 6/18 7/10 8/1 9/25
0098 | INASISTENTE A LUZ ANGELA 2025/0 | 2025/0 | 2025/1 | 2025/1
56 CRONICOS VILLESCAS 8/27 9/17 1/10 2/3
0103 | INASISTENTE A LUZ ANGELA 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1
42 CRONICOS VILLESCAS 8/13 9/1 9/24 0/17
0109 | INASISTENTE A LUZ ANGELA 2025/0 | 2025/0 | 2025/1 | 2025/1
15 CRONICOS VILLESCAS 8/27 9/17 1/10 2/3
0113 | INASISTENTE A LUZ ANGELA 2025/0 | 2025/0 | 2025/1 | 2025/1
21 CRONICOS VILLESCAS 8/25 9/15 1/12 2/1
0114 | INASISTENTE A LUZ ANGELA 2025/0 | 2025/0 | 2025/1 | 2025/1
37 CRONICOS VILLESCAS 8/26 9/18 0/10 1/4
0114 | INASISTENTE A LUZ ANGELA 2025/1 | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
40 CRONICOS VILLESCAS 0/9 1/3 1/26 2/18
0114 | INASISTENTE A LUZ ANGELA 2025/1 | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
42 CRONICOS VILLESCAS 0/22 1/14 2/11 2/29
0114 | INASISTENTE A LUZ ANGELA 2025/1 | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
43 CRONICOS VILLESCAS 0/22 1/14 2/11 2/29
0114 | INASISTENTE A LUZ ANGELA 2025/0 | 2025/0 | 2025/1 | 2025/1
45 CRONICOS VILLESCAS 8/27 9/17 1/10 2/3
0114 | INASISTENTE A LUZ ANGELA 2025/1 | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
49 CRONICOS VILLESCAS 0/21 1/13 2/4 2/26
0114 | INASISTENTE A LUZ ANGELA 2025/0 | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
54 CRONICOS VILLESCAS 9/17 0/9 1/3 1/26
0114 | INASISTENTE A LAURA CAMILA 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/0
82 CRONICOS ANGEL 6/18 7/11 8/4 8/27
0115| INASISTENTE A LAURA CAMILA 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/0
66 CRONICOS ANGEL 6/25 7/18 8/11 9/4
0116 | INASISTENTE A LUZ ANGELA 2025/0 | 2025/0 | 2025/1 | 2025/1
63 CRONICOS VILLESCAS 8/27 9/16 0/9 1/4
0135| INASISTENTE A LUZ ANGELA 2025/0 | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
12 CRONICOS VILLESCAS 8/20 0/8 0/30 1/21
0135| INASISTENTE A LAURA CAMILA 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/0
13 CRONICOS ANGEL 6/19 7/11 8/4 9/2
0200 | INASISTENTE A LUZ ANGELA 2025/0 | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
25 CRONICOS VILLESCAS 9/17 0/10 1/3 1/28
0502 | INASISTENTE A LAURA CAMILA 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/0
51 CRONICOS ANGEL 5/19 6/11 7/2 7124
0502 | INASISTENTE A LUZ ANGELA 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/0
52 CRONICOS VILLESCAS 6/19 7/8 7/30 8/19
0502 | INASISTENTE A LAURA CAMILA 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1
54 CRONICOS ANGEL 7/31 8/22 9/15 0/7
0502 | INASISTENTE A LUZ ANGELA 2025/1 | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
72 CRONICOS VILLESCAS 0/27 1/18 2/9 2/29
0502 | INASISTENTE A LUZ ANGELA 2025/1 | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
73 CRONICOS VILLESCAS 0/23 1/11 2/1 2/26
0502 | INASISTENTE A LUZ ANGELA 2025/0 | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
74 CRONICOS VILLESCAS 8/26 0/15 1/4 2/2




0502 | INASISTENTE A LUZ ANGELA 2025/1 | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
75 CRONICOS VILLESCAS 0/9 0/29 1/18 2/20
0502 | INASISTENTE A LUZ ANGELA 2025/1 | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
77 CRONICOS VILLESCAS 0/9 0/29 1/18 2/9
0502 | INASISTENTE A LUZ ANGELA 2025/1 | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
78 CRONICOS VILLESCAS 0/7 1/18 2/5 2127
0502 | INASISTENTE A LUZ ANGELA 2025/1 | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
80 CRONICOS VILLESCAS 0/21 1/18 2/5 2127
0999 | INASISTENTE A LUZ ANGELA 2025/1 | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
70 CRONICOS VILLESCAS 0/22 1/18 2/5 2127
0999 | INASISTENTE A LUZ ANGELA 2025/1 | 2025/1 | 2025/1 | 2025/1
73 CRONICOS VILLESCAS 0/22 1/18 2/5 2127
1250 | INASISTENTE A LAURA CAMILA 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/0
77 CRONICOS ANGEL 5/8 6/19 7/8 7/30
1567 | INASISTENTE A LUZ ANGELA 2025/0 | 2025/0 | 2025/1 | 2025/1
91 CRONICOS VILLESCAS 8/26 9/15 0/7 1/11
2018 | INASISTENTE A LUZ ANGELA 2025/0 | 2025/0 | 2025/1 | 2025/1
12 CRONICOS VILLESCAS 8/26 9/15 0/7 1/11
0069 | INASISTENTE A LUZ ANGELA 2025/0 | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1
52 CRONICOS VILLESCAS 6/17 8/20 9/15 0/7
1247 | INASISTENTE A RONALD SALAZAR | 2025/0 | 2025/0 | 2025/1 | 2025/1
74 CRONICOS BATISTA 7/24 9/4 2/9 2/29
SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL

CIUF | PRIORIZACION PROFESIONAL 11 12 I3 14

0000 |BAJO PESO AL |IVON NAYIBE 2025/05 | 2025/05 | 2025/06 | 2025/07
02 NACER TURIZO /5 117 /18 /5
0037 |BAJO PESO AL |RONAL SALAZAR 2025/04 | 2025/05 | 2025/09 | 2025/12
00 NACER BATISTA /30 129 14 /9
0092 |BAJO PESO AL |RONAL SALAZAR 2025/04 | 2025/10 | 2025/11 | 2025/12
51 NACER BATISTA /30 /16 /11 /10
0503 I[VON NAYIBE 2025/08 | 2025/09 | 2025/09 | 2025/10
57 RIESGO DNT TURIZO 126 /10 129 120
0079 [VON NAYIBE 2025/05 | 2025/06 | 2025/08 | 2025/10
40 RIESGO DNT TURIZO /12 126 14 121
0120 I[VON NAYIBE 2025/06 | 2025/08 | 2025/09 | 2025/10
44 RIESGO DNT TURIZO 125 120 /13 /9
0118 [VON NAYIBE 2025/08 | 2025/09 | 2025/10 | 2025/11
65 RIESGO DNT TURIZO 120 /13 /9 120
1250 I[VON NAYIBE 2025/07 | 2025/08 | 2025/09 | 2025/10
57 RIESGO DNT TURIZO /10 122 /13 /11
0070 IVON NAYIBE 2025/06 | 2025/07 | 2025/08 | 2025/10
58 RIESGO DNT TURIZO /13 /10 /19 /11
0017 I[VON NAYIBE 2025/05 | 2025/06 | 2025/07 | 2025/09
81 RIESGO DNT TURIZO /16 125 125 /13
0596 IVON NAYIBE 2025/07 | 2025/08 | 2025/09 | 2025/10
68 RIESGO DNT TURIZO /10 122 112 /10
3145 I[VON NAYIBE 2025/06 | 2025/08 | 2025/10| 2025/11
57 RIESGO DNT TURIZO 125 120 /11 /16




2031 [VON NAYIBE 2025/05 | 2025/07 | 2025/08 | 2025/09
89 RIESGO DNT TURIZO /5 12 127 125
0108 RONAL SALAZAR 2025/11 | 2025/12 | 2025/12 | 2026/01
54 RIESGO DNT BATISTA /16 /15 126 117
0060 LAURA ROSA 2025/06 | 2025/08 | 2025/10 | 2025/12
79 RIESGO DNT MURILLO 124 120 /31 12
0068 IVON NAYIBE 2025/09 | 2025/09 | 2025/10 | 2025/11
01 RIESGO DNT TURIZO /10 /30 117 /5
0033 RONAL SALAZAR 2025/11 | 2025/12 | 2025/12 | 2026/01
83 RIESGO DNT BATISTA /16 /10 123 /5
0504 IVON NAYIBE 2025/09 | 2025/09 | 2025/10 | 2025/11
41 RIESGO DNT TURIZO /8 129 120 /6
0502 RONAL SALAZAR 2025/09 | 2025/10 | 2025/12 | 2025/12
69 RIESGO DNT BATISTA 129 121 /15 123
0082 I[VON NAYIBE 2025/06 | 2025/07 | 2025/08 | 2025/10
85 RIESGO DNT TURIZO 7 2 127 17
SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA

CIUF | PRIORIZACION PROFESIONAL 11 12 I3 14

0065 I[VON NAYIBE 2025/04 | 2025/05 | 2025/06 | 2025/07
56 BO8 TURIZO 125 120 114 /5
0502 | MORTALIDAD [VON NAYIBE 2025/05 | 2025/06 | 2025/08 | 2025/09
41 PERINATAL TURIZO /6 14 122 125
0502 | MORTALIDAD I[VON NAYIBE 2025/05 | 2025/06 | 2025/07 | 2025/09
42 PERINATAL TURIZO /6 114 /18 112
1110 IVON NAYIBE 2025/05 | 2025/07 | 2025/07 | 2025/08
11 GESTANTE TURIZO /5 /5 128 /19
2018 I[VON NAYIBE 2025/05 | 2025/06 | 2025/09 | 2025/10
10 GESTANTE TURIZO 112 124 /12 17
2031 [VON NAYIBE 2025/05 | 2025/06 | 2025/08 | 2025/09
89 GESTANTE TURIZO /5 125 127 125
0118 I[VON NAYIBE 2025/06 | 2025/08 | 2025/09 | 2025/10
65 BO8 TURIZO 124 120 /13 /9
0003 [VON NAYIBE 2025/05 | 2025/10| 2025/11 | 2025/11
92 GESTANTE TURIZO 13 120 /11 /30
0083 I[VON NAYIBE 2025/10 | 2025/11 | 2025/11 | 2025/12
87 GESTANTE TURIZO 123 112 128 /15
0111 [VON NAYIBE 2025/09 | 2025/09 | 2025/10 | 2025/11
63 GESTANTE TURIZO /9 /30 121 /13
0068 I[VON NAYIBE 2025/09 | 2025/09 | 2025/10 | 2025/11
01 GESTANTE TURIZO /10 /30 117 /5
0504 IVON NAYIBE 2025/09 | 2025/09 | 2025/10 | 2025/11
04 GESTANTE TURIZO /5 /30 120 /13
0504 I[VON NAYIBE 2025/09|2025/09 | 2025/10| 2025/11
41 GESTANTE TURIZO /8 129 120 /16
0503 IVON NAYIBE 2025/09 | 2025/09 | 2025/10 | 2025/11
54 GESTANTE TURIZO 14 123 /13 /5
0503 I[VON NAYIBE 2025/08 | 2025/09 | 2025/09 | 2025/10
57 GESTANTE TURIZO 126 /10 129 120




0082 [VON NAYIBE 2025/06 | 2025/07 | 2025/08 | 2025/10
85 GESTANTE TURIZO 17 /1 127 17
0079 IVON NAYIBE 2025/05 | 2025/06 | 2025/08 | 2025/10
40 GESTANTE TURIZO /12 126 14 121
0502 LAURA ROSA 2025/06 | 2025/09 | 2025/11 | 2025/12
16 GESTANTE MURILLO 127 127 /13 12
0000 IVON NAYIBE 2025/05 | 2025/05 | 2025/06 | 2025/07
02 GESTANTE TURIZO /5 117 /16 /5
0133 RONALD XAVIER 2025/11|2025/12|2025/12
23 GESTANTE SALAZAR /16 /18 126
EMERGENCIAS Y DESASTRES
CIUF | PRIORIZACION PROFESIONAL 11 12 I3 14
0088 | EMERGENCIAS |IVON NAYIBE 2025/07/3 | 2025/09| 2025/09 | 2025/10/
49 Y DESASTRES | TURIZO 0 14 123 21
1290 |EMERGENCIAS |IVON NAYIBE 2025/08/1| 2025/09 | 2025/09 | 2025/10/
1 Y DESASTRES | TURIZO 3 14 123 15
5024 |EMERGENCIAS |IVON NAYIBE 2025/06/1 | 2025/07 | 2025/09 | 2025/09/
8 Y DESASTRES | TURIZO 6 /30 14 23
5024 |EMERGENCIAS |IVON NAYIBE 2025/06/1 | 2025/07 | 2025/09 | 2025/09/
9 Y DESASTRES | TURIZO 7 /30 14 23
0596 |EMERGENCIAS |IVON NAYIBE 2025/07/1| 2025/08 | 2025/09 | 2025/10/
68 Y DESASTRES | TURIZO 0 122 112 10
1000 |EMERGENCIAS |IVON NAYIBE 2025/06/2 | 2025/08 | 2025/09 | 2025/10/
90 Y DESASTRES | TURIZO 5 120 /13 11
RONALD
0121 |[EMERGENCIAS |SALAZAR 2025/06/1 | 2025/07 | 2025/08 | 2025/10/
35 Y DESASTRES BATISTA 9 /14 128 16
0091 |EMERGENCIAS |IVON NAYIBE 2025/05/1| 2025/06 | 2025/08 | 2025/09/
88 Y DESASTRES | TURIZO 9 126 14 10
0103 |[EMERGENCIAS |IVON NAYIBE 2025/05/1| 2025/07 | 2025/08 | 2025/10/
58 Y DESASTRES | TURIZO 9 /1 14 21
0114 |EMERGENCIAS |IVON NAYIBE 2025/09/2 | 2025/10| 2025/11 | 2025/11/
50 Y DESASTRES | TURIZO 2 /15 /9 21
0114 |EMERGENCIAS |IVON NAYIBE 2025/08/1| 2025/09 | 2025/09 | 2025/10/
52 Y DESASTRES | TURIZO 3 14 123 15
RONALD
0118 |EMERGENCIAS |SALAZAR 2025/06/1| 2025/08 | 2025/09 | 2025/10/
66 Y DESASTRES BATISTA 9 128 /16 16
0032 |[EMERGENCIAS |LAURA ROSA 2025/06/2 | 2025/08 | 2025/09 | 2025/10/
31 Y DESASTRES MURILLO 0 /13 /18 15
0047 |EMERGENCIAS |IVON NAYIBE 2025/06/1 | 2025/07 | 2025/09 | 2025/09/
50 Y DESASTRES | TURIZO 6 /30 14 23
0079 |[EMERGENCIAS |IVON NAYIBE 2025/05/1| 2025/06 | 2025/08 | 2025/10/
40 Y DESASTRES | TURIZO 2 126 /5 21
IVON NAYIBE
0083 |EMERGENCIAS | TURIZO/LAURA 2025/06/1 | 2025/06 | 2025/07 | 2025/08/
77 Y DESASTRES ROSA MURILLO 2 124 121 21
0090 |EMERGENCIAS |IVON NAYIBE 2025/06/1| 2025/07 | 2025/09 | 2025/10/
39 Y DESASTRES | TURIZO 1 12 /5 7




0090 |EMERGENCIAS |IVON NAYIBE 2025/08 | 2025/09 | 2025/10/
59 Y DESASTRES | TURIZO 2025/07/1 120 /12 9
0097 |EMERGENCIAS |LAURA ROSA 2025/06/1 | 2025/07 | 2025/08 | 2025/09/
91 Y DESASTRES MURILLO 8 /31 129 22
0502 | EMERGENCIAS |LAURA ROSA 2025/06/2 | 2025/07 | 2025/08 | 2025/09/
15 Y DESASTRES MURILLO 0 /31 /13 10
POBLACION NEGRA, AFRODESCENDIENTE, RAIZAL Y PALENQUERA
CIUF PRIO(;LZACI PROFESIONAL 11 12 13 14
0020 2025/08/ | 2025/09/ | 2025/10/ | 13/11/20
99 NARP IVON NAYIBE TURIZO 1 1 29 o5
0035 2025/09/ | 2025/10/ | 2025/11/ | 2025/11/
74 NARP IVON NAYIBE TURIZO 19 29 7 28
0322 NARP IVON NAYIBE TURIZO 202?/06/ 202?/07/ 202257/08/ 202?/10/
0087 2025/06/ | 2025/07/ | 2025/08/ | 2025/09/
48 NARP IVON NAYIBE TURIZO 13 21 26 o5
0098 2025/06/ | 2025/07/ | 2025/09/ | 2025/09/
19 NARP IVON NAYIBE TURIZO 17 30 4 23
0117 2025/06/ | 2025/07/ | 2025/08/ | 2025/09/
17 NARP IVON NAYIBE TURIZO 7 1 27 o5
031212 NARP IVON NAYIBE TURIZO 202258/07/ 202?/09/ 2028/10/ 2022/11/
0502 2025/06/ | 2025/07/ | 2025/09/ | 2025/10/
47 NARP IVON NAYIBE TURIZO 13 1 5 21
0103 2025/05/ | 2025/07/ | 2025/08/ | 2025/10/
58 NARP IVON NAYIBE TURIZO 19 1 4 21
0109 2025/06/ | 2025/07/ | 2025/09/ | 2025/09/
29 NARP IVON NAYIBE TURIZO 18 30 4 23
0008 NARP RONALD SALAZAR | 2025/06/ | 2025/09/ | 2025/12/ | 2025/12/
22 BATISTA 19 16 9 29
0069 NARP RONALD SALAZAR | 2025/06/ | 2025/09/ | 2025/12/ | 2025/12/
86 BATISTA 19 16 9 29
0078 NARP RONALD SALAZAR | 2025/06/ | 2025/07/ | 2025/09/ | 2025/12/
67 BATISTA 10 24 4 9
0112 NARP RONALD SALAZAR | 2025/06/ | 2025/07/ | 2025/08/ | 2025/09/
25 BATISTA 19 15 24 16
0502 NARP RONALD SALAZAR | 2025/06/ | 2025/09/ | 2025/12/ | 2025/12/
63 BATISTA 19 4 9 29
3001 NARP RONALD SALAZAR | 2025/06/ | 2025/07/ | 2025/08/ | 2025/09/
01 BATISTA 25 13 22 16
3001 NARP RONALD SALAZAR | 2025/07/ | 2025/09/ | 2025/10/ | 2025/12/
11 BATISTA 24 4 7 9
3001 NARP RONALD SALAZAR | 2025/06/ | 2025/07/ | 2025/08/ | 2025/09/
12 BATISTA 25 14 22 16
0085 NARP RONALD SALAZAR | 2025/09/ | 2025/10/ | 2025/12/ | 2026/01/
70 BATISTA 16 21 10 10
0108 NARP RONALD SALAZAR | 2025/08/ | 2025/12/ | 2025/12/ | 2026/01/
62 BATISTA 11 10 23 17




DISCAPACIDAD

CIUF PRIOC?'LZACI PROFESIONAL 11 12 13 14

0036 |DISCAPACI 2025/08/ | 2025/09/ | 2025/10/ | 2025/11/
65 DAD [VON NAYIBE TURIZO 1 25 22 8
0053 |DISCAPACI 2025/08/ | 2025/09/ | 2025/10/ | 2025/11/
86 DAD IVON NAYIBE TURIZO 5 1 22 9
0065 |DISCAPACI 2025/08/ | 2025/09/ | 2025/10/ | 2025/12/
03 DAD [VON NAYIBE TURIZO 5 25 22 15
0093 |DISCAPACI 2025/08/ | 2025/09/ | 2025/10/ | 2025/11/
78 DAD IVON NAYIBE TURIZO 1 1 22 9
0115 |DISCAPACI 2025/07/ | 2025/10/ | 2025/10/ | 2025/12/
79 DAD [VON NAYIBE TURIZO 22 7 22 17
0821 |DISCAPACI 2025/07/ | 2025/09/ | 2025/10/ | 2025/11/
01 DAD I[VON NAYIBE TURIZO 22 5 15 12
0940 |DISCAPACI 2025/07/ | 2025/09/ | 2025/10/ | 2025/11/
12 DAD IVON NAYIBE TURIZO 22 5 22 9
0126 |DISCAPACI 2025/09/ | 2025/10/ | 2025/11/ | 2025/11/
09 DAD IVON NAYIBE TURIZO 17 22 7 28
0098 | DISCAPACI 2025/06/ | 2025/07/ | 2025/09/ | 2025/09/
19 DAD IVON NAYIBE TURIZO 18 30 4 23
0034 |DISCAPACI 2025/06/ | 2025/07/ | 2025/09/ | 2025/09/
17 DAD I[VON NAYIBE TURIZO 16 30 4 23
0093 |DISCAPACI |RONALD SALAZAR 2025/07/ | 2025/09/ | 2025/12/ | 2025/12/
67 DAD BATISTA 24 10 9 29
0096 |DISCAPACI |RONALD SALAZAR 2025/07/ | 2025/12/| 2025/12/ | 2026/01/
80 DAD BATISTA 24 9 29 17
0105 |DISCAPACI |RONALD SALAZAR 2025/07/ | 2025/09/ | 2025/12/ | 2025/12/
46 DAD BATISTA 24 10 9 29
0117 |DISCAPACI |RONALD SALAZAR 2025/07/ | 2025/09/ | 2025/12/ | 2026/01/
27 DAD BATISTA 24 10 29 10
0130 |DISCAPACI |LAURA ROSA 2025/06/ | 2025/08/ | 2025/09/ | 2025/10/
30 DAD MURILLO 18 13 22 15
0502 |DISCAPACI |RONALD SALAZAR 2025/07/ | 2025/09/ | 2025/12/ | 2026/01/
70 DAD BATISTA 24 10 29 6
0114 |DISCAPACI 2025/09/ | 2025/10/ | 2025/11/ | 2025/11/
50 DAD [VON NAYIBE TURIZO 22 15 9 21
0118 |DISCAPACI 2025/10/ | 2025/11/| 2025/12/ | 2025/12/
71 DAD I[VON NAYIBE TURIZO 15 21 19 29
0091 |DISCAPACI 2025/05/ | 2025/07/ | 2025/08/ | 2025/09/
96 DAD [VON NAYIBE TURIZO 17 2 4 1
1251 |DISCAPACI |RONALD SALAZAR 2025/06/ | 2025/09/ | 2025/12/ | 2025/12/
46 DAD BATISTA 19 16 9 29

-
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