
  

 1  Sobre 1 - Habilitante y técnico

 1.1   REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS

 1.1.1    Carta de presentación de la oferta. Formato No. 01 Esta pregunta requiere anexar documentos (Carta de presentación de la oferta.
Formato No. 01)

     Yes No

 1.1.2    Documento de identificación Esta pregunta requiere anexar documentos (Copia de documento de
identificación)

     Yes No

 1.1.3    Documento que acredite la situación m ilitar definida Esta pregunta requiere anexar documentos (Documento que acredite la situación
militar definida)

     Yes No

 1.1.4    Certificado de existencia y representación legal Esta pregunta requiere anexar documentos (Certificado De Existencia Y
Representación Legal Expedido Por La Cámara De Comercio)

     Yes No

 1.1.5    Documento de constitución del consorcio o la unión temporal Esta pregunta requiere anexar documentos (Documento de constitución del
consorcio o la unión temporal)

     Yes No

 1.1.6    Registro Único de Proponentes (RUP) Esta pregunta requiere anexar documentos (RUP)

     Yes No

 1.1.7    Registro Único Tributario (RUT) Esta pregunta requiere anexar documentos (RUT)

     Yes No

 1.1.8    Certificación de pago a seguridad social y aportes parafiscales Esta pregunta requiere anexar documentos (5.2.1.8 Certificación de pago a
seguridad social y aportes parafiscales)

     Yes No

 1.1.9    Garantía de seriedad de la oferta Esta pregunta requiere anexar documentos (Garantía seriedad de la oferta)

     Yes No

 1.1.10    Certificado de antecedentes fiscales – CG Esta pregunta requiere anexar documentos (Certificado de antecedentes fiscales –
CG)

     Yes No

 1.1.11    Certificado de antecedentes disciplinarios – PGN Esta pregunta requiere anexar documentos (Certificado de antecedentes
disciplinarios – PGN)

     Yes No

 1.1.12    Certificado de antecedentes judicia les Esta pregunta requiere anexar documentos (Certificado de antecedentes
judicia les)

     Yes No

 1.1.13    Certificado del Registro nacional de medidas correctivas Esta pregunta requiere anexar documentos (Certificado del Registro nacional de
medidas correctivas)

     Yes No

 1.1.14    Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales Esta pregunta requiere anexar documentos (Certificado de Registro de
inhabilidades por delitos sexuales)

     Yes No

 1.1.15    Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM Esta pregunta requiere anexar documentos (Certificado Registro de Deudores
Alimentarios Morosos – REDAM)

     Yes No

 1.1.16    Registro Nacional De Turismo - Rnt Esta pregunta requiere anexar documentos (Registro Nacional De Turismo - Rnt)

     Yes No

 1.1.17    Contribución Parafiscal Para La Promoción Del Turismo Esta pregunta requiere anexar documentos (Contribución Parafiscal Para La
Promoción Del Turismo)

     Yes No

 1.1.18    

Cumplim iento Cuota De Aprendices Previo a la suscripción del
eventual contrato e l SENA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
verificará e l cumplim iento por parte del futuro contratista de lo
dispuesto por la Ley 789 de 2002 y el Decreto 933 de 2003,
relacionado con la Cuota de Aprendizaje.

Esta pregunta requiere anexar documentos (Cumplim iento cuota de aprendiz)

     Yes No

 1.2   REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

 1.2.1    

Experiencia Acreditada Del Proponente: El proponente deberá
acreditar la experiencia en el RUP a través de máximo dos (2)
contratos celebrados y ejecutados con entidades públicas y/o
privadas y que la suma del valor de los m ismos sea igual o
superior al presupuesto oficia l del proceso de selección, que
corresponde al valor del contrato y expresados en SMMLV 2026.
Para verificación de la experiencia, la Entidad solo hará uso del
Registro Único de Proponentes RUP (La Entidad no tendrá en
cuenta certificados de contratos, contratos, actas de liquidación,
etc.). Por lo tanto, los proponentes deberán haber inscrito en el
RUP su experiencia usando los códigos del clasificador de
bienes, obras o servicios antes mencionados en el presente
estudio previo.

Esta pregunta requiere anexar documentos (Ver estudio previo)

     Yes No



 1.2.2    

El contratista debe contar con al menos un GDS integrado a su
Plataforma que permita reservar y emitir en tiempo real las
diferentes opciones del mercado de Tiquetes Aéreos. El
contratista debe adjuntar certificación emitida por un GDS para
acreditar la re lación comercial y la vigencia del contrato entre
las partes. El contratista debe mantener al menos un GDS
operativo, y utilizarlo para suministrar tiquetes aéreos por
medio de su plataforma, durante la vigencia del contrato.

Esta pregunta requiere anexar documentos (Plataforma Tecnológica)

     Yes No

 1.2.3    

Certificación Licencia De Funcionamiento Vigente De La
Asociación Internacional De Transporte Aéreo (Iata) El
proponente debe presentar con su propuesta la licencia de
funcionamiento vigente de la Asociación Internacional de
Transporte Aéreo (IATA). La licencia IATA deberá permanecer
vigente durante la ejecución del contrato. En el caso de
proponentes plurales, cada uno de sus m iembros deberá
acreditar que cuenta con la licencia en mención y la vigencia de
esta.

Esta pregunta requiere anexar documentos (Certificación Licencia De
Funcionamiento Vigente De La Asociación Internacional De Transporte Aéreo
(Iata))

     Yes No

 1.2.4    

De seguridad y salud en el trabajo Certificado de
implementación del SG-SST firmada por e l Representante Legal
y responsable del SG-SST "Opción 1: 1. Certificado de
implementación del SG-SST firmada por e l Representante Legal
y responsable del SG-SST 2. Fotocopia de cédula, Certificado
Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualización y/o
Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo
del profesional del Responsable del SG-SST. 3. Certificación de
autoevaluación de estándares m ínimos emitido por ARL. Opción
2: 1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por e l
Representante Legal y responsable del SG-SST 2. Fotocopia de
cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su
actualización y/o Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y
salud en el trabajo del profesional del Responsable del SG-SST.
3. Certificación de autoevaluación emitida por Ministerio de
Trabajo del año inmediatamente anterior - Dec.
1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019. **Nota: Para las
opciones 1 y 2 incluir e l respectivo plan de mejora de acuerdo a
la autoevaluación de estándares m ínimos aplicables; si e l
puntaje obtenido es me

Esta pregunta requiere anexar documentos (Ver estudio previo)

     Yes No

 1.3   REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS

 1.3.1    Liquidez Refleja la capacidad que tiene el proponente de convertir sus activos en dinero para atender sus obligaciones de corto plazo El nivel de
liquidez debe ser ≥ 1.7

     Yes No

 1.3.2    Razón de Cobertura de Intereses: Utilidad Operacional dividida por los Gastos de Intereses. La razón de cobertura de interés debe ser ≥ 3

     Yes No

 1.3.3    Índice de Endeudamiento: Refleja e l grado de participación de los pasivos totales en los activos totales del proponente El nivel de endeudamiento
no debe ser mayor al 60%.

     Yes No

 1.4   CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

 1.4.1    (a) Rentabilidad del patrimonio: Quedaran en cifras positivas ≥ 0.1

     Yes No

 1.4.2    (b) Rentabilidad del activo: Quedaran en cifras positivas ≥ 0.1

     Yes No


