
N° POSTORES

1 CONSORCIO INGENIERÍA MEDELLÍN (INGEOCILCON S.A.S 80% - PIEDAD ELENA ZULETA 20%)

2 BIOTA S.A.S

3 CONSORCIO SYGMA (INDESCO S.A.S BIC 50% - GINPROCOL S.A.S 50%)

4 EIP S.A.S

5 INGENIERÍA MASTER S.A.S

6
CONSORCIO INTERVENTOR RS (SADING GROUP S.A.S 90% - RUTH ELENA TABARES ZULETA 10%)

7
CONSORCIO INTER OBRAS INCO (INVERSIONES CUELLAR TOVAR Y CIA LTDA 65% - GABRIEL OQUENDO 
LOPEZ 35%)

8
CONSORCIO 4112 M&S 05 EDU (MEDINA Y RIVERA INGENIEROS ASOCIADOS S.A.S 60% - SUMAK 
INGENIERÍA S.A.S 40%)

9
CONSORCIO ALPHA 739 (VALLEJO H INGENIEROS CONSULTORES - CONSTRUCCIONES BIC S.A.S  50% - 
TRIPLE C SAS 50%)

10 CONSORCIO CL MEJ MEDELLIN (CCC 50% - LINEA GLOBAL INGENIERÍA S.A.S 50%)

11
CONSORCIO FORTICO - JIRARE (FORTICO INGENIERÍA S.A.S 80% - JORGE IVÁN RAMIREZ RESTREPO 
20%)

12
CONSORCIO INTERVENTORES MEDELLIN 2026 (SACHI S.A.S 50% - ANDRES HUMBERTO MARTINEZ 
VESGA 5% - MARTA EUGENIA GARCIA BETANCUR 45%)

13 CONSORCIO JASB ECM (JORGE ALVARO SANCHEZ BLANCO 70% - JASB TECH SAS BIC 30%)

14 ACERO Y CONCRETO S.A.S

15 CONSORCIO INTERMARCO (BUSERCO S.A.S 40% - 10-7 INGENIERÍA 60%)

16 CONSTRUCCIONES E INVERSIONES ASOCIATIVAS S.A.S

17
UT SODI - SCS SEDES LOTE 1 (SODINSA S.A 50% - SCS CONSULTORÍA E INTERVENTORIA DE 
PROYECTOS DE INGENIERÍA S.A.S 50%)

18
UT SCS - TECNISUELOS SEDES LOTE 2 (SCS CONSULTORÍA E INGENIERÍA DE PROYECTOS DE 
INGENIERÍA S.A.S 90% - TECNISUELOS S.A.S 10%)

19
CONSORCIO ALIANZA CAPITAL (INESAS 50% - CORTES LEIVA ASOCIADOS S.A.S 25% - MSC INGENIERÍA 
S.A.S 25%)

20 ORBE CONSULTORÍA EN ARQUITECTURA E INGENIERÍA S.A.S BIC

21 ARREDONDO MADRID INGENIEROS CIVILES S.A.S

INFORME DE EVALUACIÓN TÉCNICA
IA 05 DE 2026

INTERVENTORÍA INTEGRAL PARA EL CONTRATO MARCO PARA EL MANTENIMIENTO, MEJORAMIENTO Y OBRAS 
MENORES DEL DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN DE MEDELLÍN - LOTE 1



22 ICONSULTING S.A.S

23
CONSORCIO INTERVENTORES TT 05 (TOTALL CORPORATION S.A.S BIC 50% - TOTALL S.A.S 50%)

24
CONSORCIO INTERVENTORÍA AP (ARCA ARQUITECTURA E INGENIERÍA S.A 50% - PROEZA INGENIERÍA 
S.A.S 50%)

25 INGESTRUCTURAS INGENIEROS S.A.S

26
CONSORCIO EDIFICACIONES 2026 (ESTRUCTURAS Y AGUAS IC S.A.S 70% - MARIO DE JESÚS GIL 
CARDONA 30%)

27
CONSORCIO LEIN INTERVENTORÍA (LEYALI INGENIERÍA S.A.S 50% - INTERCIONES S.A.S BIC 50%)

28 BERAKAH INGENIERÍA S.A.S

29
CONSORCIO EBRINTEREDU 2026 (EBR INGENIERÍA S.A.S 50% - PROYECTOS TECNICOS DE COLOMBIA 
S.A.S 50%)

30 CONSORCIO PROYECCIÓN (NOGAALL S.A.S 70% - INCOPLAN S.A 30%)

31
CONSORCIO GS 05 (GITAI GROUP S.A.S BIC 50% - SIGT INGENIEROS Y CONSULTORES S.A.S 50%)

32
CONSORCIO OBRAS INGMA (INGEPLAN.CO S.A.S BIC 50% - HECTOR MAURICIO GUTIERREZ TRUJILLO 
50%)

33 LOS CASTORES CONSTRUCTORES S.A.S

34
UT ESTEC-TECNISUELOS SEDES 1 (INGENIERIA ESTEC TECNOLOGICA S.A.S 90% - TECNISUELOS S.A.S 
10%)



3 CIERRE 18/02/2026
+1 ÁREA

CONDICIÓN POSTORES 
PLURALES

Cant. Contratos en los Subgrupos de la NSR-10 indicados en la ficha técnica
Puntaje

1 N° CONTRATOS VALIDOS 3 S CUMPLE

N° RUP CONTRATANTE N° CONTRATO
C. EXP 

GEN
C. EXP ESP. OCUPACIÓN EXP. ESP INTEGRANTE QUE ACREDITA % PAR. PROCESO VLOR DEL CONTRATO EN PESOS

% PAR. EN EL 
CONTRATO

FECHA DE 
TERMINACIÓN

VLR DEL 
CONTRATO EN 

SMMLV

VLR DEL CONTRATO 
SMMLV (RUP)

OBSERVACIONES

44 ÁREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRÁ CM 005 DE 2015 S S I-3 Educación INGEOCILCÓN S.A.S 80% 381.776.991,00$                            100% 18/04/2016 553,74 553,74

43 EDU 156 DE 2013 S S I-2 Salud o Incapacidad INGEOCILCÓN S.A.S 80% 332.822.262,00$                            100% 14/12/2014 540,30 540,29

59 MUNICIPIO DE ITAGUI SI-444-2012 S S I-3 Educación PIEDAD ELENA ZULETA SALAS 20% 1.478.507.512,00$                         100% 21/08/2015 2294,57 2294,66

#N/D

INTEGRANTE TOTAL VALOR ACREDITADO CUMPLE VALOR IND. %

INGEOCILCÓN S.A.S 1094,03 SMMLV S 73% CONTRATOS CUMPLEN Puntaje

PIEDAD ELENA ZULETA 
SALAS

2294,66 SMMLV S 153%

0,00 SMMLV N 0%

0,00 SMMLV N 0%

2 N° CONTRATOS VALIDOS 4 S CUMPLE

N° RUP CONTRATANTE N° CONTRATO
C. EXP 

GEN
C. EXP ESP. OCUPACIÓN EXP. ESP INTEGRANTE QUE ACREDITA % PAR. PROCESO VLOR DEL CONTRATO EN PESOS

% PAR. EN EL 
CONTRATO

FECHA DE 
TERMINACIÓN

VLR DEL 
CONTRATO EN 

SMMLV

VLR DEL CONTRATO 
SMMLV (RUP)

OBSERVACIONES

126 AGENCIA DE DESARROLLO LOCAL DE ITAGUI - 
ADELI

043 DE 2022 S S I-3 Educación BIOTA S.A.S 100% 1.446.456.900,00$                         50% 19/11/2023 623,47 623,47

127 AGENCIA DE DESARROLLO LOCAL DE ITAGUI - 
ADELI

013 DE 2023 S S I-3 Educación BIOTA S.A.S 100% 1.102.068.246,00$                         50% 24/03/2024 423,87 423,87

164 DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 4600017492 S N F-2 Fabril e Industrial BIOTA S.A.S 100% 377.137.439,00$                            100% 31/12/2024 290,11 264,93

150 RENTING DE ANTIOQUIA 20250038 S S C-1 Servicios BIOTA S.A.S 100% 376.615.510,00$                            100% 31/08/2025 264,57 289,70

INTEGRANTE TOTAL VALOR ACREDITADO CUMPLE VALOR IND. %

BIOTA S.A.S 1601,97 SMMLV S 107% CONTRATOS CUMPLEN Puntaje

0,00 SMMLV N 0%

0,00 SMMLV N 0%

0,00 SMMLV N 0%

3 N° CONTRATOS VALIDOS 4 N NO CUMPLE

N° RUP CONTRATANTE N° CONTRATO
C. EXP 

GEN
C. EXP ESP. OCUPACIÓN EXP. ESP INTEGRANTE QUE ACREDITA % PAR. PROCESO VLOR DEL CONTRATO EN PESOS

% PAR. EN EL 
CONTRATO

FECHA DE 
TERMINACIÓN

VLR DEL 
CONTRATO EN 

SMMLV

VLR DEL CONTRATO 
SMMLV (RUP)

OBSERVACIONES

65 ALCALDÍA MUNICIPAL DE COTA SIOP 007 DE 2022 S S C-1 Servicios INDESCO S.A.S 50% 382.249.394,00$                            50% 18/12/2023 164,76 164,49

70 IDU 1723-2020 S S L-5 Terminales de 
pasajeros

GINPROSA 50% 4.666.350.286,00$                         40% 2/10/2024 1435,80

53 ALCALDIA DE LA MESA SMC-048-2021 S S I-3 Educación INDESCO S.A.S 50% 16.600.000,00$                              100% 10/02/2022 16,60 16,60

52 ALCALDIA DE FUSAGASUGÁ 2021-0664 S N NA INDESCO S.A.S 50% 181.447.615,00$                            100% 25/04/2023 156,42 156,42

INTEGRANTE TOTAL VALOR ACREDITADO CUMPLE VALOR IND. %

INDESCO S.A.S 337,51 SMMLV S 23% CONTRATOS CUMPLEN Puntaje

GINPROSA 0,00 SMMLV N 0%

0,00 SMMLV N 0%

0,00 SMMLV N 0%

 

4 N° CONTRATOS VALIDOS 4 S CUMPLE

N° RUP CONTRATANTE N° CONTRATO
C. EXP 

GEN
C. EXP ESP. OCUPACIÓN EXP. ESP INTEGRANTE QUE ACREDITA % PAR. PROCESO VLOR DEL CONTRATO EN PESOS

% PAR. EN EL 
CONTRATO

FECHA DE 
TERMINACIÓN

VLR DEL 
CONTRATO EN 

SMMLV

VLR DEL CONTRATO 
SMMLV (RUP)

OBSERVACIONES

108 EDU AP 41 DE 2017 S S I-3 Educación EIP S.A.S 100% 1.392.502.884,00$                         100% 20/12/2017 1887,58 1887,58

115 FINDETER PAF-EUC-I-005-20216 S S I-3 Educación EIP S.A.S 100% 432.553.212,00$                            100% 2/05/2018 553,67 553,67

81 ÁREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRÁ CM 759 DE 2013 S S I-2 Salud o Incapacidad EIP S.A.S 100% 743.395.500,00$                            85% 20/06/2016 916,50 980,65

33 EDU EDU S S I-3 Educación EIP S.A.S 100% 259.842.848,00$                            100% 29/06/2011 485,14 485,14

INTEGRANTE TOTAL VALOR ACREDITADO CUMPLE VALOR IND. %

EIP S.A.S 3907,04 SMMLV S 260% CONTRATOS CUMPLEN Puntaje

0,00 SMMLV N 0%

0,00 SMMLV N 0%

0,00 SMMLV N 0%

5 N° CONTRATOS VALIDOS 3 S CUMPLE

N° RUP CONTRATANTE N° CONTRATO
C. EXP 

GEN
C. EXP ESP. OCUPACIÓN EXP. ESP INTEGRANTE QUE ACREDITA % PAR. PROCESO VLOR DEL CONTRATO EN PESOS

% PAR. EN EL 
CONTRATO

FECHA DE 
TERMINACIÓN

VLR DEL 
CONTRATO EN 

SMMLV

VLR DEL CONTRATO 
SMMLV (RUP)

OBSERVACIONES

121 CLINICA UNIVERSITARIA MEDICINA INTEGRAL 01 DE 2016 S S I-2 Salud o Incapacidad INGENIERÍA MASTER S.A.S 100% 759.268.512,00$                            100% 31/08/2017 1029,21 1029,21

304 SDIS 12997-2021 S S I-2 Salud o Incapacidad INGENIERÍA MASTER S.A.S 100% 1.247.507.404,50$                         50% 30/04/2024 479,81 479,81

109 SENA 1027 DE 2014 S S C-1 Servicios INGENIERÍA MASTER S.A.S 100% 834.446.774,00$                            100% 23/07/2016 1210,30 1210,30

#N/D

INTEGRANTE TOTAL VALOR ACREDITADO CUMPLE VALOR IND. %

INGENIERÍA MASTER 
S.A.S

2719,32 SMMLV S 181% CONTRATOS CUMPLEN Puntaje

0,00 SMMLV N 0%

0,00 SMMLV N 0%

0,00 SMMLV N 0%

6 N° CONTRATOS VALIDOS 3 S CUMPLE

N° RUP CONTRATANTE N° CONTRATO
C. EXP 

GEN
C. EXP ESP. OCUPACIÓN EXP. ESP INTEGRANTE QUE ACREDITA % PAR. PROCESO VLOR DEL CONTRATO EN PESOS

% PAR. EN EL 
CONTRATO

FECHA DE 
TERMINACIÓN

VLR DEL 
CONTRATO EN 

SMMLV

VLR DEL CONTRATO 
SMMLV (RUP)

OBSERVACIONES

84 EDU 328 DE 2019 S S I-3 Educación SADING GROUP S.A.S 90% 571.413.956,00$                            50% 25/09/2020 325,48 325,12

87 EDU 3302-218 DE 2019 S S I-3 Educación SADING GROUP S.A.S 90% 836.433.689,00$                            50% 30/08/2020 476,44 476,44

56 EDU 02 DE 2016 S S I-2 Salud o Incapacidad RUTH ELENA TABARES 10% 1.786.945.353,00$                         50% 28/12/2018 1143,66 1143,66

#N/D

INTEGRANTE TOTAL VALOR ACREDITADO CUMPLE VALOR IND. %

SADING GROUP S.A.S 801,56 SMMLV S 53% CONTRATOS CUMPLEN Puntaje

RUTH ELENA TABARES 1143,66 SMMLV S 76%

0,00 SMMLV N 0%

0,00 SMMLV N 0%

7 N° CONTRATOS VALIDOS 4 S NO CUMPLE

N° RUP CONTRATANTE N° CONTRATO
C. EXP 

GEN
C. EXP ESP. OCUPACIÓN EXP. ESP INTEGRANTE QUE ACREDITA % PAR. PROCESO VLOR DEL CONTRATO EN PESOS

% PAR. EN EL 
CONTRATO

FECHA DE 
TERMINACIÓN

VLR DEL 
CONTRATO EN 

SMMLV

VLR DEL CONTRATO 
SMMLV (RUP)

OBSERVACIONES

139 FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A - CREPES Y 
WAFFLES

3-1-58922-001-2020 S S I-3 Educación
INVERSIONES CUELLAR TOVAR Y 

CIA LTDA
65% 867.874.570,00$                            100% 31/05/2023 748,17 748,17

22 EDU 362 DE 2013 S S I-3 Educación
INVERSIONES CUELLAR TOVAR Y 

CIA LTDA
65% 453.485.943,00$                            100% 5/11/2014 736,18 736,18

66 MUNICIPIO DE YALI S-CMA-INT-001-2023 S S I-3 Educación GABRIEL OQUENDO LOPEZ 35% 88.625.629,00$                              100% 30/09/2023 76,40 76,40

13 ORGANIZACIÓN INTERNACIONAL PARA LAS 
MIGRACIONES

1652 DE 2011 S S I-3 Educación
INVERSIONES CUELLAR TOVAR Y 

CIA LTDA
65% 141.115.185,00$                            100% 30/07/2013 239,38 239,38

INTEGRANTE TOTAL VALOR ACREDITADO CUMPLE VALOR IND. %

INVERSIONES CUELLAR 
TOVAR Y CIA LTDA

1723,73 SMMLV S 115% CONTRATOS CUMPLEN Puntaje

GABRIEL OQUENDO 
LOPEZ

76,40 SMMLV N 5%

0,00 SMMLV N 0%

0,00 SMMLV N 0%

CONSORCIO INTER OBRAS INCO (INVERSIONES CUELLAR TOVAR Y CIA LTDA 65% - GABRIEL 
OQUENDO LOPEZ 35%)

VALOR ACREDITADO 1800,13 SMMLV

El integrante GABRIEL OQUENDO LOPEZ no acredita la experiencia mínima del 20% requerida para postores plurales, por lo tanto, el postor NO 
CUMPLE.

CUMPLIMIENTO EXP. ESPECÍFICA PUNTAJE EXPERIENCIA

Nota: El puntaje 
obtenido dependera del 
cumplimiento de los 
requisitos habilitantes

CUMPLE EXP ESP CANT CONTRATOS

4 S 4,00 652,50

CONSORCIO INTERVENTOR RS (SADING GROUP S.A.S 90% - RUTH ELENA TABARES ZULETA 10%) VALOR ACREDITADO 1945,22 SMMLV

CUMPLIMIENTO EXP. ESPECÍFICA PUNTAJE EXPERIENCIA
Nota: El puntaje 
obtenido dependera del 
cumplimiento de los 
requisitos habilitantes

CUMPLE EXP ESP CANT CONTRATOS

3 S 3,00 652,50

INGENIERÍA MASTER S.A.S VALOR ACREDITADO 2719,32 SMMLV

CUMPLIMIENTO EXP. ESPECÍFICA PUNTAJE EXPERIENCIA

Nota: El puntaje 
obtenido dependera del 
cumplimiento de los 
requisitos habilitantes

CUMPLE EXP ESP CANT CONTRATOS

3 S 3,00 652,50

EIP S.A.S VALOR ACREDITADO 3907,04 SMMLV

CUMPLIMIENTO EXP. ESPECÍFICA PUNTAJE EXPERIENCIA
Nota: El puntaje 
obtenido dependera del 
cumplimiento de los 
requisitos habilitantes

CUMPLE EXP ESP CANT CONTRATOS

4 S 4,00 652,50

652,5
3,00

CUMPLE EXP ESP

S

EMPRESA DE DESARROLLO URBANO
IA 05 DE 2026

INTERVENTORÍA INTEGRAL PARA EL CONTRATO MARCO PARA EL MANTENIMIENTO, MEJORAMIENTO Y OBRAS MENORES DEL DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN DE MEDELLÍN - LOTE 1

EVALUACIÓN TÉCNICA

VALOR PRESUPUESTO OFICIAL

EXPERIENCIA GENERAL
A los postores sólo se les tendrá en cuenta la experiencia obtenida en máximo tres (3) certificados por lote de contratos terminados celebrados por el postor en el 
sector público o privado, o acta de liquidación o de terminación de contratos suscritos con entidades públicas o privadas, los cuales deben estar inscritos en el 
RUP (los contratos celebrados directamente con la EDU no requieren estar inscritos en el RUP); sólo se tendrá en cuenta contratos terminados durante los 
quince (15) años anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de selección. La sumatoria del valor de los contratos certificados, expresado en SMMLV de 
la fecha de terminación de los contratos, deberá ser igual o superior 1.500 SMMLV de el/los lote(s), y deben tener por objeto o incluir dentro de su alcance 
alguna de las siguientes actividades:

INTERVENTORÍA A OBRAS CIVILES DE EDIFICACIONES PÚBLICAS O PRIVADAS

EXPERIENCIA ESPECIFÍCA
Como mínimo (1) de los contratos certificados y acreditados por el postor, deberá ser específicamente en uno de los subgrupos indicados en la ficha técnica. PUNTAJE EXPERIENCIA DEL POSTOR

NUMERO MÁXIMO DE CONTRATOS QUE PUEDE ACREDITAR
EMPREMPRESAS MUJERES Y EMPRESAS MIPYMES

 '-Cada integrante deberá acreditar individualmente como mínimo el CINCO POR CIENTO (5%) del valor del presupuesto oficial expresado en SMMLV.

$ 2.626.357.500 SMMLV 1500,00 SMMLV
VALOR REQUERIDO IND. 300,00 SMMLVÁREA REQUERIDA INDIVIDUALMENTE 0,00 m2

CONSORCIO INGENIERÍA MEDELLÍN (INGEOCILCON S.A.S 80% - PIEDAD ELENA ZULETA 20%) VALOR ACREDITADO 3388,69 SMMLV

PUNTAJE EXPERIENCIACUMPLIMIENTO EXP. ESPECÍFICA

CANT CONTRATOS
Nota: El puntaje 
obtenido dependera del 
cumplimiento de los 
requisitos habilitantes3 3,00 652,50

BIOTA S.A.S VALOR ACREDITADO 1601,97 SMMLV

CUMPLIMIENTO EXP. ESPECÍFICA PUNTAJE EXPERIENCIA
Nota: El puntaje 
obtenido dependera del 
cumplimiento de los 
requisitos habilitantes

CUMPLE EXP ESP CANT CONTRATOS

3 S 3,00 652,50

CONSORCIO SYGMA (INDESCO S.A.S BIC 50% - GINPROCOL S.A.S 50%) VALOR ACREDITADO 337,51 SMMLV

Se realiza corrección a los SMMLV reportados en el contrato 2021-0664.

Se realiza corrección a los SMMLV del contrato SIOP 007 DE 2022 de acuerdo a lo reportado en el RUP

Se realiza corrección al contrato 1723-2020 el cual tiene por objeto la construcción de un parqueadero de buses en la ciudad de Bogotá, el cual se 
encuentra calsificado en el grupo E - Especiales, para acreditar la experiencia de SMMLV de las oficinas administrativas, estas deben encontrarse 
discriminadas en la información aportada de experiencia.

El postor NO CUMPLE al no acreditar en la sumatoria de contratos válidos un valor mayor o igual a 1,500 SMMLV

El integrante GINPROSA no aporta la experiencia mínima exigida como integrante del postor plural

CUMPLIMIENTO EXP. ESPECÍFICA PUNTAJE EXPERIENCIA
Nota: El puntaje 
obtenido dependera del 
cumplimiento de los 
requisitos habilitantes

CUMPLE EXP ESP CANT CONTRATOS

3 S 3,00 652,50



8 N° CONTRATOS VALIDOS 3 S CUMPLE

N° RUP CONTRATANTE N° CONTRATO
C. EXP 

GEN
C. EXP ESP. OCUPACIÓN EXP. ESP INTEGRANTE QUE ACREDITA % PAR. PROCESO VLOR DEL CONTRATO EN PESOS

% PAR. EN EL 
CONTRATO

FECHA DE 
TERMINACIÓN

VLR DEL 
CONTRATO EN 

SMMLV

VLR DEL CONTRATO 
SMMLV (RUP)

OBSERVACIONES

247 SECRETARÍA GENERAL DEFENSORÍA DEL 
PUEBLO

381 DE 2015 S S I-5 Servicio Público
MEDINA Y RIVERA INGENIEROS 

ASOCIADOS S.A.S
60% 5.380.547.584,00$                         50% 30/11/2018 3443,59 3443,50

287 UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA 
DE COLOMBIA - UPTC

67 DE 2017 S S I-3 Educación
MEDINA Y RIVERA INGENIEROS 

ASOCIADOS S.A.S
60% 1.642.660.614,00$                         100% 10/05/2022 1642,66 1642,00

243 POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA PN-DIRAF-03-3-10149-16 S N I-4 Seguridad Pública SUMAK INGENIERÍA S.A.S 40% 862.705.194,00$                            75% 27/04/2018 828,21 828,00

#N/D

INTEGRANTE TOTAL VALOR ACREDITADO CUMPLE VALOR IND. %

MEDINA Y RIVERA 
INGENIEROS ASOCIADOS 
S.A.S

5085,50 SMMLV S 339% CONTRATOS CUMPLEN Puntaje

SUMAK INGENIERÍA S.A.S 828,00 SMMLV S 55%

0,00 SMMLV N 0%

0,00 SMMLV N 0%

9 N° CONTRATOS VALIDOS 6 S CUMPLE

N° RUP CONTRATANTE N° CONTRATO
C. EXP 

GEN
C. EXP ESP. OCUPACIÓN EXP. ESP INTEGRANTE QUE ACREDITA % PAR. PROCESO VLOR DEL CONTRATO EN PESOS

% PAR. EN EL 
CONTRATO

FECHA DE 
TERMINACIÓN

VLR DEL 
CONTRATO EN 

SMMLV

VLR DEL CONTRATO 
SMMLV (RUP)

OBSERVACIONES

195 INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES -IDARTES 2405-2022 S S I-3 Educación TRIPLE C S.A.S 50% 453.866.217,96$                            50% 31/10/2023 195,63 195,63

107 INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES -IDARTES 2405-2022 S S I-3 Educación
VALLEJO H INGENIEROS 

CONSULTORES
50% 453.866.217,96$                            50% 31/10/2023 195,63 195,63

210 FAC 251-00A-COFAC-DIFRA-2021 S S I-3 Educación TRIPLE C S.A.S 50% 518.946.509,31$                            50% 24/07/2023 223,68 223,68

134 FAC 251-00A-COFAC-DIFRA-2021 S S I-3 Educación
VALLEJO H INGENIEROS 

CONSULTORES
50% 518.946.509,31$                            50% 24/07/2023 223,68 223,68

213 PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN 059-2023 S S I-5 Servicio Público TRIPLE C S.A.S 50% 1.279.855.479,00$                         50% 21/12/2023 551,66 551,66

143 PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN 059-2023 S S I-5 Servicio Público
VALLEJO H INGENIEROS 

CONSULTORES
50% 1.279.855.479,00$                         50% 21/12/2023 551,66 551,66

INTEGRANTE TOTAL VALOR ACREDITADO CUMPLE VALOR IND. %

TRIPLE C S.A.S 970,97 SMMLV S 65% CONTRATOS CUMPLEN Puntaje

VALLEJO H INGENIEROS 
CONSULTORES

970,97 SMMLV S 65%

0,00 SMMLV N 0%

0,00 SMMLV N 0%

10 N° CONTRATOS VALIDOS 3 S CUMPLE

N° RUP CONTRATANTE N° CONTRATO
C. EXP 

GEN
C. EXP ESP. OCUPACIÓN EXP. ESP INTEGRANTE QUE ACREDITA % PAR. PROCESO VLOR DEL CONTRATO EN PESOS

% PAR. EN EL 
CONTRATO

FECHA DE 
TERMINACIÓN

VLR DEL 
CONTRATO EN 

SMMLV

VLR DEL CONTRATO 
SMMLV (RUP)

OBSERVACIONES

131 POLITÉCNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA 
CADAVID

10404 DE 2012 S S I-3 Educación CCC 50% 1.237.667.775,00$                         100% 26/03/2014 2009,20 2009,20

149 UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA - S S I-3 Educación LINEA GLOBAL INGENIERÍA S.A.S 50% 1.055.043.079,00$                         100% 1/10/2019 1274,03 1274,02

165 UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA - S S I-3 Educación LINEA GLOBAL INGENIERÍA S.A.S 50% 746.149.311,00$                            100% 28/07/2020 850,02 850,01

#N/D

INTEGRANTE TOTAL VALOR ACREDITADO CUMPLE VALOR IND. %

CCC 2009,20 SMMLV S 134% CONTRATOS CUMPLEN Puntaje

LINEA GLOBAL 
INGENIERÍA S.A.S

2124,03 SMMLV S 142%

0,00 SMMLV N 0%

0,00 SMMLV N 0%

11 N° CONTRATOS VALIDOS 4 S CUMPLE

N° RUP CONTRATANTE N° CONTRATO
C. EXP 

GEN
C. EXP ESP. OCUPACIÓN EXP. ESP INTEGRANTE QUE ACREDITA % PAR. PROCESO VLOR DEL CONTRATO EN PESOS

% PAR. EN EL 
CONTRATO

FECHA DE 
TERMINACIÓN

VLR DEL 
CONTRATO EN 

SMMLV

VLR DEL CONTRATO 
SMMLV (RUP)

OBSERVACIONES

77 SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA DEL 
MUNICIPIO DE ITAGUI

S.I 196 DE 2014 S S I-2 Salud o Incapacidad JORGE IVAN RAMIREZ RESTREPO 20% 422.306.415,00$                            90% 28/12/2015 589,86 589,86

81 SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA DEL 
MUNICIPIO DE ITAGUI

S.I 104 DE 2015 S S I-3 Educación JORGE IVAN RAMIREZ RESTREPO 20% 262.144.920,00$                            100% 26/12/2015 406,84 406,84

99 DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 460004388 DE 2015 S S I-3 Educación FORTICO INGENIERÍA S.A.S 80% 241.666.976,00$                            100% 21/02/2016 350,52 352,52

106 MUNICIPIO DE MEDELLÍN 4600067001 DE 2016 S S I-5 Servicio Público FORTICO INGENIERÍA S.A.S 80% 253.250.115,00$                            50% 21/04/2017 171,64 171,65

INTEGRANTE TOTAL VALOR ACREDITADO CUMPLE VALOR IND. %

JORGE IVAN RAMIREZ 
RESTREPO

996,70 SMMLV S 66% CONTRATOS CUMPLEN Puntaje

FORTICO INGENIERÍA 
S.A.S

524,17 SMMLV S 35%

0,00 SMMLV N 0%

0,00 SMMLV N 0%

12 N° CONTRATOS VALIDOS 3 S CUMPLE

N° RUP CONTRATANTE N° CONTRATO
C. EXP 

GEN
C. EXP ESP. OCUPACIÓN EXP. ESP INTEGRANTE QUE ACREDITA % PAR. PROCESO VLOR DEL CONTRATO EN PESOS

% PAR. EN EL 
CONTRATO

FECHA DE 
TERMINACIÓN

VLR DEL 
CONTRATO EN 

SMMLV

VLR DEL CONTRATO 
SMMLV (RUP)

OBSERVACIONES

68 UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA 10110007-001 DE 2017 S S I-3 Educación
MARTA EUGENIA GARCIA 

BETANCUR
45% 707.283.045,00$                            100% 14/08/2018 905,33 905,33

2 UNIVERSIDAD LIBRE 036 DE 2011 S S I-3 Educación SACHI S.A 50% 1.255.736.000,00$                         100% 28/09/2013 2130,17 2130,17

10 POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA 06-06-10049-13 S N I-4 Seguridad Pública
ANDRES HUMBERTO MARTINEZ 

VESGA
5% 1.179.014.228,50$                         100% 25/02/2016 1710,07 1955,26

#N/D

INTEGRANTE TOTAL VALOR ACREDITADO CUMPLE VALOR IND. %

MARTA EUGENIA GARCIA 
BETANCUR

905,33 SMMLV S 60% CONTRATOS CUMPLEN Puntaje

SACHI S.A 2130,17 SMMLV S 142%
ANDRES HUMBERTO 
MARTINEZ VESGA

1955,26 SMMLV S 130%

0,00 SMMLV N 0%

13 N° CONTRATOS VALIDOS 6 S CUMPLE

N° RUP CONTRATANTE N° CONTRATO
C. EXP 

GEN
C. EXP ESP. OCUPACIÓN EXP. ESP INTEGRANTE QUE ACREDITA % PAR. PROCESO VLOR DEL CONTRATO EN PESOS

% PAR. EN EL 
CONTRATO

FECHA DE 
TERMINACIÓN

VLR DEL 
CONTRATO EN 

SMMLV

VLR DEL CONTRATO 
SMMLV (RUP)

OBSERVACIONES

141 EMPRESA NACIONAL PROMOTORA DEL 
DESARROLLO TERRITORIAL - ENTERRITORIO

2180875 DE 2018 S S I-1 Reclusión JASB TECH SAS BIC 70% 863.790.858,00$                            30% 17/12/2019 312,92 312,92

196 EMPRESA NACIONAL PROMOTORA DEL 
DESARROLLO TERRITORIAL - ENTERRITORIO

2180875 DE 2018 S S I-1 Reclusión JORGE ALVARO SANCHEZ BLANCO 70% 863.790.858,00$                            30% 17/12/2019 312,92 312,92

142 CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA 222 DE 2019 S S I-5 Servicio Público JASB TECH SAS BIC 30% 675.014.157,00$                            50% 9/06/2022 337,51 337,51

217 CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA 222 DE 2019 S S I-5 Servicio Público JORGE ALVARO SANCHEZ BLANCO 30% 675.014.157,00$                            50% 9/06/2022 337,51 337,51

123 UNIDAD DE SERVICIOS PENITENCIARIOS Y 
CARCELARIOS

391 DE 2014 S S I-1 Reclusión JORGE ALVARO SANCHEZ BLANCO 30% 2.890.182.805,00$                         20% 31/10/2016 838,40 838,39

25 UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA DIVCAD CINT -001 - 201 S S I-3 Educación JASB TECH SAS BIC 70% 985.175.693,00$                            60% 15/07/2019 713,80 713,80

#N/D

INTEGRANTE TOTAL VALOR ACREDITADO CUMPLE VALOR IND. %

JASB TECH SAS BIC 1364,23 SMMLV S 91% CONTRATOS CUMPLEN Puntaje

JORGE ALVARO 
SANCHEZ BLANCO

1488,82 SMMLV S 99%

0,00 SMMLV N 0%

0,00 SMMLV N 0%

14 N° CONTRATOS VALIDOS 3 S CUMPLE

N° RUP CONTRATANTE N° CONTRATO
C. EXP 

GEN
C. EXP ESP. OCUPACIÓN EXP. ESP INTEGRANTE QUE ACREDITA % PAR. PROCESO VLOR DEL CONTRATO EN PESOS

% PAR. EN EL 
CONTRATO

FECHA DE 
TERMINACIÓN

VLR DEL 
CONTRATO EN 

SMMLV

VLR DEL CONTRATO 
SMMLV (RUP)

OBSERVACIONES

34 EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LA 
MARÍA

341 S S I-2 Salud o Incapacidad ACERO Y CONCRETO S.A.S 100% 2.889.854.018,00$                         25% 18/05/2021 795,20 795,20

22 MUNICIPIO DE BELLO 1100-12, C3-M-2014-0559 S S I-3 Educación ACERO Y CONCRETO S.A.S 100% 1.580.179.000,00$                         34% 28/10/2016 779,25 779,25

17 ÁREA METROPOLITANA CM 619 2013 S S I-5 Servicio Público ACERO Y CONCRETO S.A.S 100% 435.218.288,00$                            30% 2/06/2015 202,63 202,63

15 ÁREA METROPOLITANA CM-629 DE 2012 N N #N/D

INTEGRANTE TOTAL VALOR ACREDITADO CUMPLE VALOR IND. %

ACERO Y CONCRETO 
S.A.S

1777,08 SMMLV S 118% CONTRATOS CUMPLEN Puntaje

0,00 SMMLV N 0%

0,00 SMMLV N 0%

0,00 SMMLV N 0%

CONSORCIO JASB ECM (JORGE ALVARO SANCHEZ BLANCO 70% - JASB TECH SAS BIC 30%) VALOR ACREDITADO 2853,05 SMMLV

CUMPLIMIENTO EXP. ESPECÍFICA PUNTAJE EXPERIENCIA

Nota: El puntaje 
obtenido dependera del 
cumplimiento de los 
requisitos habilitantes

CUMPLE EXP ESP CANT CONTRATOS

6 S 6,00 652,50

ACERO Y CONCRETO S.A.S VALOR ACREDITADO 1777,08 SMMLV

CUMPLIMIENTO EXP. ESPECÍFICA PUNTAJE EXPERIENCIA

Nota: El puntaje 
obtenido dependera del 
cumplimiento de los 
requisitos habilitantes

CUMPLE EXP ESP CANT CONTRATOS

3 S 3,00 652,50

CONSORCIO CL MEJ MEDELLIN (CCC 50% - LINEA GLOBAL INGENIERÍA S.A.S 50%) VALOR ACREDITADO 4133,23 SMMLV

CUMPLIMIENTO EXP. ESPECÍFICA PUNTAJE EXPERIENCIA

Nota: El puntaje 
obtenido dependera del 
cumplimiento de los 
requisitos habilitantes

CUMPLE EXP ESP CANT CONTRATOS

3 S 3,00 652,50

CONSORCIO ALPHA 739 (VALLEJO H INGENIEROS CONSULTORES - CONSTRUCCIONES BIC S.A.S  50% 
- TRIPLE C SAS 50%)

VALOR ACREDITADO 1941,94 SMMLV

CUMPLIMIENTO EXP. ESPECÍFICA PUNTAJE EXPERIENCIA

Nota: El puntaje 
obtenido dependera del 
cumplimiento de los 
requisitos habilitantes

CUMPLE EXP ESP CANT CONTRATOS

3 S 3,00 652,50

CONSORCIO 4112 M&S 05 EDU (MEDINA Y RIVERA INGENIEROS ASOCIADOS S.A.S 60% - SUMAK 
INGENIERÍA S.A.S 40%)

VALOR ACREDITADO 5913,50 SMMLV

CUMPLIMIENTO EXP. ESPECÍFICA PUNTAJE EXPERIENCIA

Nota: El puntaje 
obtenido dependera del 
cumplimiento de los 
requisitos habilitantes

CUMPLE EXP ESP CANT CONTRATOS

2 S 2,00 0,00

CONSORCIO FORTICO - JIRARE (FORTICO INGENIERÍA S.A.S 80% - JORGE IVÁN RAMIREZ RESTREPO 
20%)

VALOR ACREDITADO 1520,87 SMMLV

CUMPLIMIENTO EXP. ESPECÍFICA PUNTAJE EXPERIENCIA

Nota: El puntaje 
obtenido dependera del 
cumplimiento de los 
requisitos habilitantes

CUMPLE EXP ESP CANT CONTRATOS

4 S 4,00 652,50

CONSORCIO INTERVENTORES MEDELLIN 2026 (SACHI S.A.S 50% - ANDRES HUMBERTO MARTINEZ 
VESGA 5% - MARTA EUGENIA GARCIA BETANCUR 45%)

VALOR ACREDITADO 4990,76 SMMLV

CUMPLIMIENTO EXP. ESPECÍFICA PUNTAJE EXPERIENCIA

Nota: El puntaje 
obtenido dependera del 
cumplimiento de los 
requisitos habilitantes

CUMPLE EXP ESP CANT CONTRATOS

2 S 2,00 0,00



15 N° CONTRATOS VALIDOS 3 S CUMPLE

N° RUP CONTRATANTE N° CONTRATO
C. EXP 

GEN
C. EXP ESP. OCUPACIÓN EXP. ESP INTEGRANTE QUE ACREDITA % PAR. PROCESO VLOR DEL CONTRATO EN PESOS

% PAR. EN EL 
CONTRATO

FECHA DE 
TERMINACIÓN

VLR DEL 
CONTRATO EN 

SMMLV

VLR DEL CONTRATO 
SMMLV (RUP)

OBSERVACIONES

61 EDU 3302-524 DE 2021 S S I-3 Educación 10:7 INGENIERÍA 60% 2.115.267.176,00$                         100% 11/02/2023 1823,51 1823,50

142 CORPORACIÓN PARA DEL SINU Y SAN JORGE 
PARA LA AYUDA SOCIAL

004 DE 2023 S S I-3 Educación BUSERCO S.A.S 40% 981.682.087,46$                            100% 29/08/2024 755,14 754,30

97 ESE VIDASINU 126 DE 2019 S S I-2 Salud o Incapacidad BUSERCO S.A.S 40% 729.990.000,00$                            90% 20/04/2023 566,37 566,37

#N/D

INTEGRANTE TOTAL VALOR ACREDITADO CUMPLE VALOR IND. %

10:7 INGENIERÍA 1823,50 SMMLV S 122% CONTRATOS CUMPLEN Puntaje

BUSERCO S.A.S 1320,67 SMMLV S 88%

0,00 SMMLV N 0%

0,00 SMMLV N 0%

17 N° CONTRATOS VALIDOS 4 S CUMPLE

N° RUP CONTRATANTE N° CONTRATO
C. EXP 

GEN
C. EXP ESP. OCUPACIÓN EXP. ESP INTEGRANTE QUE ACREDITA % PAR. PROCESO VLOR DEL CONTRATO EN PESOS

% PAR. EN EL 
CONTRATO

FECHA DE 
TERMINACIÓN

VLR DEL 
CONTRATO EN 

SMMLV

VLR DEL CONTRATO 
SMMLV (RUP)

OBSERVACIONES

222 EDU OC 263 DE 2024 S S I-3 Educación
SCS CONSULTORÍA E 

INTERVENTORÍA DE PROYECTOS 
DE INGENIERÍA S.A.S

50% 995.325.791,00$                            100% 21/06/2025 699,21 699,21

224 EDU OC 245 DE 2024 S S I-3 Educación
SCS CONSULTORÍA E 

INTERVENTORÍA DE PROYECTOS 
DE INGENIERÍA S.A.S

50% 614.251.065,00$                            100% 31/01/2025 431,51 431,51

220 EDU 339 DE 2024 S S I-3 Educación SODINSA S.A 50% 356.768.236,00$                            100% 27/02/2025 250,63 250,63

221 EDU 364 DE 2024 S S I-3 Educación SODINSA S.A 50% 355.340.236,00$                            100% 20/03/2025 249,62 249,62

INTEGRANTE TOTAL VALOR ACREDITADO CUMPLE VALOR IND. %

SCS CONSULTORÍA E 
INTERVENTORÍA DE 
PROYECTOS DE 
INGENIERÍA S.A.S

1130,72 SMMLV S 75% CONTRATOS CUMPLEN Puntaje

SODINSA S.A 500,25 SMMLV S 33%

0,00 SMMLV N 0%

0,00 SMMLV N 0%

20 N° CONTRATOS VALIDOS 4 S CUMPLE

N° RUP CONTRATANTE N° CONTRATO
C. EXP 

GEN
C. EXP ESP. OCUPACIÓN EXP. ESP INTEGRANTE QUE ACREDITA % PAR. PROCESO VLOR DEL CONTRATO EN PESOS

% PAR. EN EL 
CONTRATO

FECHA DE 
TERMINACIÓN

VLR DEL 
CONTRATO EN 

SMMLV

VLR DEL CONTRATO 
SMMLV (RUP)

OBSERVACIONES

22 SENA 1 S S I-3 Educación
ORBE CONSULTORÍA EN 

ARQUITECTURA E INGENIERÍA 
S.A.S BIC

100% 1.228.992.317,00$                         50% 18/09/2015 953,67 953,67

23 FINDETER 2 S S I-3 Educación
ORBE CONSULTORÍA EN 

ARQUITECTURA E INGENIERÍA 
S.A.S BIC

100% 1.000.426.886,33$                         50% 15/02/2017 678,06 678,06

38 VIVA 3 S S I-3 Educación
ORBE CONSULTORÍA EN 

ARQUITECTURA E INGENIERÍA 
S.A.S BIC

100% 495.479.336,00$                            100% 27/08/2015 768,96 768,96

47 VIVA 4 S S I-3 Educación
ORBE CONSULTORÍA EN 

ARQUITECTURA E INGENIERÍA 
S.A.S BIC

100% 1.134.857.853,00$                         40% 1/12/2016 658,41 658,41

INTEGRANTE TOTAL VALOR ACREDITADO CUMPLE VALOR IND. %

ORBE CONSULTORÍA EN 
ARQUITECTURA E 
INGENIERÍA S.A.S BIC

3059,09 SMMLV S 204% CONTRATOS CUMPLEN Puntaje

0,00 SMMLV N 0%

0,00 SMMLV N 0%

0,00 SMMLV N 0%

21 N° CONTRATOS VALIDOS 4 N NO CUMPLE

N° RUP CONTRATANTE N° CONTRATO
C. EXP 

GEN
C. EXP ESP. OCUPACIÓN EXP. ESP INTEGRANTE QUE ACREDITA % PAR. PROCESO VLOR DEL CONTRATO EN PESOS

% PAR. EN EL 
CONTRATO

FECHA DE 
TERMINACIÓN

VLR DEL 
CONTRATO EN 

SMMLV

VLR DEL CONTRATO 
SMMLV (RUP)

OBSERVACIONES

231 GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA CON-DVAN-06-2008 S S I-3 Educación 12/12/2023 0,00

277 EDU 240 DE 2024 S S I-3 Educación
ARREDONDO MADRID INGENIEROS 

CIVILES S.A.S
100% 421.106.895,00$                            100% 8/02/2025 295,83 295,82

221 ANI 156 DE 2014 S S C-1 Servicios #N/D

OC 322 DE 2024 EDU OC 322 DE 2024 S S I-3 Educación
ARREDONDO MADRID INGENIEROS 

CIVILES S.A.S
100% 609.210.713,00$                            100% 31/05/2025 427,97 427,97

INTEGRANTE TOTAL VALOR ACREDITADO CUMPLE VALOR IND. %

ARREDONDO MADRID 
INGENIEROS CIVILES 
S.A.S

723,79 SMMLV S 48% CONTRATOS CUMPLEN Puntaje

0,00 SMMLV N 0%

0,00 SMMLV N 0%

0,00 SMMLV N 0%

22 N° CONTRATOS VALIDOS 3 S CUMPLE

N° RUP CONTRATANTE N° CONTRATO
C. EXP 

GEN
C. EXP ESP. OCUPACIÓN EXP. ESP INTEGRANTE QUE ACREDITA % PAR. PROCESO VLOR DEL CONTRATO EN PESOS

% PAR. EN EL 
CONTRATO

FECHA DE 
TERMINACIÓN

VLR DEL 
CONTRATO EN 

SMMLV

VLR DEL CONTRATO 
SMMLV (RUP)

OBSERVACIONES

21 MUNICIPIO DE MEDELLÍN 4600053748 DE 2014 S S I-3 Educación ICONSULTING S.A.S 100% 353.362.280,77$                            50% 29/04/2015 274,20 274,20

59 EDU AP 336 DE 2018 S S I-3 Educación ICONSULTING S.A.S 100% 481.738.332,00$                            100% 21/02/2019 581,73 581,73

73 EDU 345 DE 2018 S S I-1 Reclusión ICONSULTING S.A.S 100% 1.833.613.062,00$                         50% 25/01/2021 1009,11 1009,11

#N/D

INTEGRANTE TOTAL VALOR ACREDITADO CUMPLE VALOR IND. %

ICONSULTING S.A.S 1865,04 SMMLV S 124% CONTRATOS CUMPLEN Puntaje

0,00 SMMLV N 0%

0,00 SMMLV N 0%

0,00 SMMLV N 0%

23 N° CONTRATOS VALIDOS 4 S CUMPLE

N° RUP CONTRATANTE N° CONTRATO
C. EXP 

GEN
C. EXP ESP. OCUPACIÓN EXP. ESP INTEGRANTE QUE ACREDITA % PAR. PROCESO VLOR DEL CONTRATO EN PESOS

% PAR. EN EL 
CONTRATO

FECHA DE 
TERMINACIÓN

VLR DEL 
CONTRATO EN 

SMMLV

VLR DEL CONTRATO 
SMMLV (RUP)

OBSERVACIONES

139 SENA 1 S S I-3 Educación TOTALL S.A.S 50% 916.757.134,00$                            50% 27/07/2022 458,38 458,38

12 MINISTERIO DE EDUCACIÓN NACIONAL 2 S S I-3 Educación TOTALL CORPORATION SAS BIC 50% 1.799.548.122,00$                         50% 29/04/2014 1460,67 1460,67

45 SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL DISTRITO 3 S S I-3 Educación TOTALL CORPORATION SAS BIC 50% 771.852.088,00$                            40% 25/03/2021 339,83 339,83

131 SENA 4 S S I-3 Educación TOTALL S.A.S 50% 160.867.454,00$                            35% 27/05/2022 56,30 56,30

INTEGRANTE TOTAL VALOR ACREDITADO CUMPLE VALOR IND. %

TOTALL S.A.S 514,68 SMMLV S 34% CONTRATOS CUMPLEN Puntaje

TOTALL CORPORATION 
SAS BIC

1800,50 SMMLV S 120%

0,00 SMMLV N 0%

0,00 SMMLV N 0%

24 N° CONTRATOS VALIDOS 4 S CUMPLE

N° RUP CONTRATANTE N° CONTRATO
C. EXP 

GEN
C. EXP ESP. OCUPACIÓN EXP. ESP INTEGRANTE QUE ACREDITA % PAR. PROCESO VLOR DEL CONTRATO EN PESOS

% PAR. EN EL 
CONTRATO

FECHA DE 
TERMINACIÓN

VLR DEL 
CONTRATO EN 

SMMLV

VLR DEL CONTRATO 
SMMLV (RUP)

OBSERVACIONES

127 UNIVERSIDAD DEL VALLE 1 S S I-3 Educación
ARCA ARQUITECTURA E 

INGENIERÍA S.A
50% 1.223.944.781,00$                         100% 31/08/2018 1566,67 1566,67

192 EDU 2 S S I-3 Educación
ARCA ARQUITECTURA E 

INGENIERÍA S.A
50% 1.742.032.933,00$                         100% 20/06/2021 1917,43 2543,73

44 AMVA 3 S S C-1 Servicios PROEZA INGENIERÍA S.A.S 50% 2.311.046.363,00$                         40% 20/06/2021 1017,49 1017,49

65 EMPRESA DE DESARROLLO URBANO Y 
HÁBITAT

4 S S I-3 Educación PROEZA INGENIERÍA S.A.S 50% 2.092.303.285,00$                         100% 31/07/2025 1469,83 1469,83

INTEGRANTE TOTAL VALOR ACREDITADO CUMPLE VALOR IND. %

ARCA ARQUITECTURA E 
INGENIERÍA S.A

4110,40 SMMLV S 274% CONTRATOS CUMPLEN Puntaje

PROEZA INGENIERÍA 
S.A.S

2487,32 SMMLV S 166%

0,00 SMMLV N 0%

0,00 SMMLV N 0%

CONSORCIO INTERVENTORES TT 05 (TOTALL CORPORATION S.A.S BIC 50% - TOTALL S.A.S 50%) VALOR ACREDITADO 2315,18 SMMLV

CUMPLIMIENTO EXP. ESPECÍFICA PUNTAJE EXPERIENCIA

Nota: El puntaje 
obtenido dependera del 
cumplimiento de los 
requisitos habilitantes

CUMPLE EXP ESP CANT CONTRATOS

4 S 4,00 652,50

ICONSULTING S.A.S VALOR ACREDITADO 1865,04 SMMLV

CUMPLIMIENTO EXP. ESPECÍFICA PUNTAJE EXPERIENCIA

Nota: El puntaje 
obtenido dependera del 
cumplimiento de los 
requisitos habilitantes

CUMPLE EXP ESP CANT CONTRATOS

3 S 3,00 652,50

ARREDONDO MADRID INGENIEROS CIVILES S.A.S VALOR ACREDITADO 723,79 SMMLV

En el contrato CON-DVAN-06-2008 suscrito con la Gobernación de Antioquia no se encuentra discriminado el valor correpsondiente a INTERVENTORÍA 
A LA CONSTRUCCIÓN DE EDIFICACIONES, ni tampoco el correspondiente a la INTERVENTORÍA DE DISEÑOS, por lo tanto, no es válido para 
acreditar el valor del contrato.

En el contrato 156 DE 2014 suscrito con la ANI no se encuentra discriminado el valor correspondiente a la INTERVENTORÍA A LA CONSTRUCCIÓN DE 
EDIFICACIONES, por lo tanto, no es válido para acreditar el valor del contrato.

El postor NO CUMPLE al no acreditar en la sumatoría de contratos válidos, un valor mayor o igual al 100% del presupuesto oficial expresado en SMMLV.
CUMPLIMIENTO EXP. ESPECÍFICA PUNTAJE EXPERIENCIA

Nota: El puntaje 
obtenido dependera del 
cumplimiento de los 
requisitos habilitantes

CUMPLE EXP ESP CANT CONTRATOS

4 S 4,00 652,50

CONSORCIO INTERMARCO (BUSERCO S.A.S 40% - 10-7 INGENIERÍA 60%) VALOR ACREDITADO 3144,17 SMMLV

El postor aclaró el porcentaje de participación del contrato 126 de 2019

CUMPLIMIENTO EXP. ESPECÍFICA PUNTAJE EXPERIENCIA
Nota: El puntaje 
obtenido dependera del 
cumplimiento de los 
requisitos habilitantes

CUMPLE EXP ESP CANT CONTRATOS

3 S 3,00 652,50

UT SODI - SCS SEDES LOTE 1 (SODINSA S.A 50% - SCS CONSULTORÍA E INTERVENTORIA DE 
PROYECTOS DE INGENIERÍA S.A.S 50%)

VALOR ACREDITADO 1630,97 SMMLV

CUMPLIMIENTO EXP. ESPECÍFICA PUNTAJE EXPERIENCIA

Nota: El puntaje 
obtenido dependera del 
cumplimiento de los 
requisitos habilitantes

CUMPLE EXP ESP CANT CONTRATOS

4 S 4,00 652,50

ORBE CONSULTORÍA EN ARQUITECTURA E INGENIERÍA S.A.S BIC VALOR ACREDITADO 3059,09 SMMLV

El postor aclaro, y se incluye SMMLV del contrato PAF-MME-022-2015

CUMPLIMIENTO EXP. ESPECÍFICA PUNTAJE EXPERIENCIA

Nota: El puntaje 
obtenido dependera del 
cumplimiento de los 
requisitos habilitantes

CUMPLE EXP ESP CANT CONTRATOS

4 S 4,00 652,50

CONSORCIO INTERVENTORÍA AP (ARCA ARQUITECTURA E INGENIERÍA S.A 50% - PROEZA 
INGENIERÍA S.A.S 50%)

VALOR ACREDITADO 6597,72 SMMLV

CUMPLIMIENTO EXP. ESPECÍFICA PUNTAJE EXPERIENCIA

Nota: El puntaje 
obtenido dependera del 
cumplimiento de los 
requisitos habilitantes

CUMPLE EXP ESP CANT CONTRATOS

4 S 4,00 652,50



25 N° CONTRATOS VALIDOS 4 N NO CUMPLE

N° RUP CONTRATANTE N° CONTRATO
C. EXP 

GEN
C. EXP ESP. OCUPACIÓN EXP. ESP INTEGRANTE QUE ACREDITA % PAR. PROCESO VLOR DEL CONTRATO EN PESOS

% PAR. EN EL 
CONTRATO

FECHA DE 
TERMINACIÓN

VLR DEL 
CONTRATO EN 

SMMLV

VLR DEL CONTRATO 
SMMLV (RUP)

OBSERVACIONES

45 ALCALDÍA DE MEDELLÍN 1 S N I-4 Seguridad Pública
INGESTRUCTURAS INGENIERPS 

S.A.S
100% 156.106.487,00$                            100% 21/08/2015 242,27 0,00

97 EDU 2 S S C-1 Servicios
INGESTRUCTURAS INGENIERPS 

S.A.S
100% 242.096.468,00$                            100% 28/04/2019 292,35 292,35

98 EDU 3 S S I-1 Reclusión
INGESTRUCTURAS INGENIERPS 

S.A.S
100% 459.258.736,00$                            100% 31/12/2019 554,58 554,58

43 JOHN DE JESÚS HINESTROZA GARCIA 4 S N R-3 Hoteles
INGESTRUCTURAS INGENIERPS 

S.A.S
100% 348.000.000,00$                            100% 10/04/2015 540,08 540,08

INTEGRANTE TOTAL VALOR ACREDITADO CUMPLE VALOR IND. %

INGESTRUCTURAS 
INGENIERPS S.A.S

1387,01 SMMLV S 92% CONTRATOS CUMPLEN Puntaje

0,00 SMMLV N 0%

0,00 SMMLV N 0%

0,00 SMMLV N 0%

26 N° CONTRATOS VALIDOS 3 S CUMPLE

N° RUP CONTRATANTE N° CONTRATO
C. EXP 

GEN
C. EXP ESP. OCUPACIÓN EXP. ESP INTEGRANTE QUE ACREDITA % PAR. PROCESO VLOR DEL CONTRATO EN PESOS

% PAR. EN EL 
CONTRATO

FECHA DE 
TERMINACIÓN

VLR DEL 
CONTRATO EN 

SMMLV

VLR DEL CONTRATO 
SMMLV (RUP)

OBSERVACIONES

93 DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 46000108444 DE 2020 S S I-3 Educación ESTRUCTURAS Y AGUAS I.C 70% 2.985.102.668,00$                         100% 15/09/2023 2573,36 2573,36

30 DEPARTAMENTO DE SANTANDER 0003119 DEL 24 ABRIL DE 2013 S S C-1 Servicios MARIO GIL CARDONA 30% 2.408.113.620,00$                         50% 12/07/2015 1868,64 1868,64

56

PATRIMONIO AUTONOMO FIDEICOMISO 
ASISTENCIA TECNICA FINDETER, 

ADMINISTRADO POR LA FIDUCIARIA BOGOTA 
S.A

PAF-DPR-I-014-2017 S S I-3 Educación MARIO GIL CARDONA 30% 328.591.649,00$                            100% 24/09/2018 420,60 420,60

#N/D

INTEGRANTE TOTAL VALOR ACREDITADO CUMPLE VALOR IND. %

ESTRUCTURAS Y AGUAS 
I.C

2573,36 SMMLV S 172% CONTRATOS CUMPLEN Puntaje

MARIO GIL CARDONA 2289,24 SMMLV S 153%

0,00 SMMLV N 0%

0,00 SMMLV N 0%

27 N° CONTRATOS VALIDOS 4 S CUMPLE

N° RUP CONTRATANTE N° CONTRATO
C. EXP 

GEN
C. EXP ESP. OCUPACIÓN EXP. ESP INTEGRANTE QUE ACREDITA % PAR. PROCESO VLOR DEL CONTRATO EN PESOS

% PAR. EN EL 
CONTRATO

FECHA DE 
TERMINACIÓN

VLR DEL 
CONTRATO EN 

SMMLV

VLR DEL CONTRATO 
SMMLV (RUP)

OBSERVACIONES

64 EDEREM-BURITICA 1 S S I-3 Educación LEYALI INGENIERÍA S.A.S 50% 694.174.184,00$                            100% 15/12/2023 598,43 533,97

33 JEING 2 S S I-3 Educación INTERCIONES S.A.S 50% 593.580.436,00$                            100% 13/12/2014 963,60 963,60

32 SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DISTRITAL 3 S S I-3 Educación INTERCIONES S.A.S 50% 358.773.782,00$                            100% 17/01/2015 556,80 556,79

31 SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DISTRITAL 4 S S I-3 Educación INTERCIONES S.A.S 50% 568.134.543,00$                            100% 17/04/2015 881,72 881,71

INTEGRANTE TOTAL VALOR ACREDITADO CUMPLE VALOR IND. %

LEYALI INGENIERÍA S.A.S 533,97 SMMLV S 36% CONTRATOS CUMPLEN Puntaje

INTERCIONES S.A.S 2402,10 SMMLV S 160%

0,00 SMMLV N 0%

0,00 SMMLV N 0%

28 N° CONTRATOS VALIDOS 2 N NO CUMPLE

N° RUP CONTRATANTE N° CONTRATO
C. EXP 

GEN
C. EXP ESP. OCUPACIÓN EXP. ESP INTEGRANTE QUE ACREDITA % PAR. PROCESO VLOR DEL CONTRATO EN PESOS

% PAR. EN EL 
CONTRATO

FECHA DE 
TERMINACIÓN

VLR DEL 
CONTRATO EN 

SMMLV

VLR DEL CONTRATO 
SMMLV (RUP)

OBSERVACIONES

40 FONDO DE FINANCIAMIENTO DE LA 
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA -FFIE

1 S S I-3 Educación BERAKAH INGENIERÍA S.A.S 100% 2.604.196.148,00$                         50% 20/09/2022 1302,10 1302,10

41 FONDO DE FINANCIAMIENTO DE LA 
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA -FFIE

2 S S I-3 Educación BERAKAH INGENIERÍA S.A.S 100% 2.063.431.797,00$                         20/08/2022 0,00

#N/D

#N/D

INTEGRANTE TOTAL VALOR ACREDITADO CUMPLE VALOR IND. %

BERAKAH INGENIERÍA 
S.A.S

1302,10 SMMLV S 87% CONTRATOS CUMPLEN Puntaje

0,00 SMMLV N 0%

0,00 SMMLV N 0%

0,00 SMMLV N 0%

29 N° CONTRATOS VALIDOS 2 S NO CUMPLE

N° RUP CONTRATANTE N° CONTRATO
C. EXP 

GEN
C. EXP ESP. OCUPACIÓN EXP. ESP INTEGRANTE QUE ACREDITA % PAR. PROCESO VLOR DEL CONTRATO EN PESOS

% PAR. EN EL 
CONTRATO

FECHA DE 
TERMINACIÓN

VLR DEL 
CONTRATO EN 

SMMLV

VLR DEL CONTRATO 
SMMLV (RUP)

OBSERVACIONES

128 FONDO ADAPTACIÓN 061 DE 2017 S S I-3 Educación
PROYECTOS TECNICOS DE 

COLOMBIA
50% 8.242.682.410,48$                         60% 29/12/2023 4263,46 4263,46

40 MUNICIPIO DE TARAZA CCON 001-2020 N N I-3 Educación 147.797.350,00$                            100% 16/04/2022 147,80 0,00

21 MUNICIPIO DE SUAN CI-2015-04-07-001 S S I-3 Educación
PROYECTOS TECNICOS DE 

COLOMBIA
50% 879.999.200,00$                            50% 22/12/2015 682,86 682,86

38 MUNICIPIO DE GUADALUPE 078-2013 N N I-3 Educación 209.853.983,00$                            100% 20/10/2014 340,67 0,00

INTEGRANTE TOTAL VALOR ACREDITADO CUMPLE VALOR IND. %

PROYECTOS TECNICOS 
DE COLOMBIA

4946,31 SMMLV S 330% CONTRATOS CUMPLEN Puntaje

EBR INGENIERÍA S.A.S 0,00 SMMLV N 0%

0,00 SMMLV N 0%

0,00 SMMLV N 0%

30 N° CONTRATOS VALIDOS 4 S CUMPLE

N° RUP CONTRATANTE N° CONTRATO
C. EXP 

GEN
C. EXP ESP. OCUPACIÓN EXP. ESP INTEGRANTE QUE ACREDITA % PAR. PROCESO VLOR DEL CONTRATO EN PESOS

% PAR. EN EL 
CONTRATO

FECHA DE 
TERMINACIÓN

VLR DEL 
CONTRATO EN 

SMMLV

VLR DEL CONTRATO 
SMMLV (RUP)

OBSERVACIONES

58 SENA CO1.PCCNTR.1636404 S S I-3 Educación NOGAALL S.A.S 70% 1.500.232.461,00$                         60% 15/12/2021 990,77 990,77

279 FIDUCIARIA BOGOTÁ PAF-JU16-G05IDC-2015 S S I-3 Educación INCOPLAN S.A 30% 1.329.675.870,00$                         100% 30/01/2018 1702,00 1702,00

377 SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN 
SOCIAL

12443-2021 S S C-1 Servicios INCOPLAN S.A 30% 1.497.147.301,00$                         60% 31/12/2023 774,39 774,38

75 SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN 
SOCIAL

12443-2021 S S C-1 Servicios NOGALL S.A.S 70% 1.497.147.301,00$                         40% 31/12/2023 516,26 516,26

INTEGRANTE TOTAL VALOR ACREDITADO CUMPLE VALOR IND. %

NOGAALL S.A.S 990,77 SMMLV S 66% CONTRATOS CUMPLEN Puntaje

INCOPLAN S.A 2476,39 SMMLV S 165%

0,00 SMMLV N 0%

0,00 SMMLV N 0%

31 N° CONTRATOS VALIDOS 3 S CUMPLE

N° RUP CONTRATANTE N° CONTRATO
C. EXP 

GEN
C. EXP ESP. OCUPACIÓN EXP. ESP INTEGRANTE QUE ACREDITA % PAR. PROCESO VLOR DEL CONTRATO EN PESOS

% PAR. EN EL 
CONTRATO

FECHA DE 
TERMINACIÓN

VLR DEL 
CONTRATO EN 

SMMLV

VLR DEL CONTRATO 
SMMLV (RUP)

OBSERVACIONES

38 FONDO DE ADAPTACIÓN 1 S S I-3 Educación
SIGT INGENIEROS Y 

CONSULTORES S.A.S
50% 2.836.831.982,00$                         20% 20/07/2019 685,13 685,13

48 SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 2 S S I-3 Educación
SIGT INGENIEROS Y 

CONSULTORES S.A.S
50% 1.351.373.326,00$                         73% 16/07/2020 1123,83 1123,83

6 SENA 3 S S I-3 Educación GITAI GROUP S.A.S BIC 50% 1.833.514.267,00$                         50% 27/07/2022 916,76 916,75

#N/D

INTEGRANTE TOTAL VALOR ACREDITADO CUMPLE VALOR IND. %

SIGT INGENIEROS Y 
CONSULTORES S.A.S

1808,96 SMMLV S 121% CONTRATOS CUMPLEN Puntaje

GITAI GROUP S.A.S BIC 916,75 SMMLV S 61%

0,00 SMMLV N 0%

0,00 SMMLV N 0%

32 N° CONTRATOS VALIDOS 4 N NO CUMPLE

N° RUP CONTRATANTE N° CONTRATO
C. EXP 

GEN
C. EXP ESP. OCUPACIÓN EXP. ESP INTEGRANTE QUE ACREDITA % PAR. PROCESO VLOR DEL CONTRATO EN PESOS

% PAR. EN EL 
CONTRATO

FECHA DE 
TERMINACIÓN

VLR DEL 
CONTRATO EN 

SMMLV

VLR DEL CONTRATO 
SMMLV (RUP)

OBSERVACIONES

87 CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA 103-2022 S S I-5 Servicio Público INGEPLAN.CO SAS BIC 50% 660.016.718,64$                            50% 13/12/2024 253,85 156,09

90 LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL DISTRITO 2749625 de 2021 S S I-3 Educación INGEPLAN.CO SAS BIC 50% 2.898.361.056,00$                         25% 30/04/2023 624,65 624,60

115 LA EMPRESA DE DESARROLLO URBANO _ EDU. 119 DE 2018 S S I-3 Educación
HECTOR MAURICIO GUTIERREZ 

TRUJILLO
50% 635.242.037,00$                            50% 21/01/2019 383,55 383,60

4 Alcaldia de medellin 4600029899 de 201 S S I-5 Servicio Público
HECTOR MAURICIO GUTIERREZ 

TRUJILLO
50% 334.013.996,00$                            50% 31/08/2012 294,70 294,70

INTEGRANTE TOTAL VALOR ACREDITADO CUMPLE VALOR IND. %

INGEPLAN.CO SAS BIC 780,69 SMMLV S 52% CONTRATOS CUMPLEN Puntaje

HECTOR MAURICIO 
GUTIERREZ TRUJILLO

678,30 SMMLV S 45%

0,00 SMMLV N 0%

0,00 SMMLV N 0%

INGESTRUCTURAS INGENIEROS S.A.S VALOR ACREDITADO 1387,01 SMMLV

Se corrige el subgrupo del contrato 1.

El contrato 1 suscrito con la ALCALDÍA DE MEDELLÍN no discrimina el valor de "ESTUDIOS Y DISEÑOS" por lo tanto, no es posible acreditar el valor en 
SMMLV.

El postor NO CUMPLE al no acreditar en los contratos válidos, un valor mayor o igual a 1,500 SMMLV.

CUMPLIMIENTO EXP. ESPECÍFICA PUNTAJE EXPERIENCIA

Nota: El puntaje 
obtenido dependera del 
cumplimiento de los 
requisitos habilitantes

CUMPLE EXP ESP CANT CONTRATOS

2 S 2,00 0,00

CONSORCIO EDIFICACIONES 2026 (ESTRUCTURAS Y AGUAS IC S.A.S 70% - MARIO DE JESÚS GIL 
CARDONA 30%)

VALOR ACREDITADO 4862,60 SMMLV

CUMPLIMIENTO EXP. ESPECÍFICA PUNTAJE EXPERIENCIA

Nota: El puntaje 
obtenido dependera del 
cumplimiento de los 
requisitos habilitantes

CUMPLE EXP ESP CANT CONTRATOS

3 S 3,00 652,50

CONSORCIO LEIN INTERVENTORÍA (LEYALI INGENIERÍA S.A.S 50% - INTERCIONES S.A.S BIC 50%) VALOR ACREDITADO 2936,07 SMMLV

CUMPLIMIENTO EXP. ESPECÍFICA PUNTAJE EXPERIENCIA

Nota: El puntaje 
obtenido dependera del 
cumplimiento de los 
requisitos habilitantes

CUMPLE EXP ESP CANT CONTRATOS

4 S 4,00 652,50

BERAKAH INGENIERÍA S.A.S VALOR ACREDITADO 1302,10 SMMLV

Se realiza corrección, toda vez que no acredita el porcentaje de participación del contrato 2 suscrito con FONDO DE FINANCIAMIENTO DE LA 
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA -FFIE

CUMPLIMIENTO EXP. ESPECÍFICA PUNTAJE EXPERIENCIA

Nota: El puntaje 
obtenido dependera del 
cumplimiento de los 
requisitos habilitantes

CUMPLE EXP ESP CANT CONTRATOS

2 S 2,00 0,00

CONSORCIO EBRINTEREDU 2026 (EBR INGENIERÍA S.A.S 50% - PROYECTOS TECNICOS DE COLOMBIA 
S.A.S 50%)

VALOR ACREDITADO 4946,31 SMMLV

El contrato CCON 001-2020 suscrito con el MUNICIPIO DE TARAZA y el contrato 078-2013 suscrico con MUNICIPIO DE GUADALUPE fueron 
certificados a ARMANDO RAFAEL BULA OTERO, quien es socio y/o accionista de la empresa EBR INGENIERÍA S.A.S el cual cuenta con más de 3 
años de constituido, por lo tanto, los contratos no cumplen

El postor NO CUMPLE debido a que el integrante EBR INGENIERÍA S.A.S no aporta la experiencia mínima exigida como integrante del postor plural.

CUMPLIMIENTO EXP. ESPECÍFICA PUNTAJE EXPERIENCIA

Nota: El puntaje 
obtenido dependera del 
cumplimiento de los 
requisitos habilitantes

CUMPLE EXP ESP CANT CONTRATOS

2 S 2,00 0,00

CONSORCIO PROYECCIÓN (NOGAALL S.A.S 70% - INCOPLAN S.A 30%) VALOR ACREDITADO 3983,41 SMMLV

CUMPLIMIENTO EXP. ESPECÍFICA PUNTAJE EXPERIENCIA
Nota: El puntaje 
obtenido dependera del 
cumplimiento de los 
requisitos habilitantes

CUMPLE EXP ESP CANT CONTRATOS

4 S 4,00 652,50

CONSORCIO GS 05 (GITAI GROUP S.A.S BIC 50% - SIGT INGENIEROS Y CONSULTORES S.A.S 50%) VALOR ACREDITADO 2725,71 SMMLV

CUMPLIMIENTO EXP. ESPECÍFICA PUNTAJE EXPERIENCIA

Nota: El puntaje 
obtenido dependera del 
cumplimiento de los 
requisitos habilitantes

CUMPLE EXP ESP CANT CONTRATOS

3 S 3,00 652,50

CONSORCIO OBRAS INGMA (INGEPLAN.CO S.A.S BIC 50% - HECTOR MAURICIO GUTIERREZ TRUJILLO 
50%)

VALOR ACREDITADO 1458,99 SMMLV

El postor aclaro el contrato 103-2022, sin embargo, el postor no acredita en la sumatoria de contratos válidos un valor mayor o igual a 1500 SMMLV, por lo 
tanto, NO CUMPLE.

CUMPLIMIENTO EXP. ESPECÍFICA PUNTAJE EXPERIENCIA

Nota: El puntaje 
obtenido dependera del 
cumplimiento de los 
requisitos habilitantes

CUMPLE EXP ESP CANT CONTRATOS

4 S 4,00 652,50



33 N° CONTRATOS VALIDOS 4 S CUMPLE

N° RUP CONTRATANTE N° CONTRATO
C. EXP 

GEN
C. EXP ESP. OCUPACIÓN EXP. ESP INTEGRANTE QUE ACREDITA % PAR. PROCESO VLOR DEL CONTRATO EN PESOS

% PAR. EN EL 
CONTRATO

FECHA DE 
TERMINACIÓN

VLR DEL 
CONTRATO EN 

SMMLV

VLR DEL CONTRATO 
SMMLV (RUP)

OBSERVACIONES

104 EMPRESA DE DESARROLLO URBANO -EDU
OC 229 DE

2024
S S I-3 Educación

LOS CASTORES 
CONSTRUCTORES S.A.S

100% 592.380.769,00$                            100% 2/03/2025 416,14 416,14

105 EMPRESA DE DESARROLLO URBANO -EDU
OC 241 DE

2024
S S I-3 Educación

LOS CASTORES 
CONSTRUCTORES S.A.S

100% 574.179.735,00$                            100% 24/02/2025 403,36 403,35

117 EMPRESA DE DESARROLLO URBANO -EDU
OC 262 DE

2024
S S I-3 Educación

LOS CASTORES 
CONSTRUCTORES S.A.S

100% 913.816.363,00$                            100% 5/04/2025 641,95 641,95

78 EMPRESA DE DESARROLLO URBANO -EDU 3306-10 DE S S I-3 Educación
LOS CASTORES 

CONSTRUCTORES S.A.S
100% 817.607.463,00$                            50% 9/11/2022 408,80 408,80

INTEGRANTE TOTAL VALOR ACREDITADO CUMPLE VALOR IND. %

LOS CASTORES 
CONSTRUCTORES S.A.S

1870,24 SMMLV S 125% CONTRATOS CUMPLEN Puntaje

0,00 SMMLV N 0%

0,00 SMMLV N 0%

0,00 SMMLV N 0%

34 N° CONTRATOS VALIDOS 3 N NO CUMPLE

N° RUP CONTRATANTE N° CONTRATO
C. EXP 

GEN
C. EXP ESP. OCUPACIÓN EXP. ESP INTEGRANTE QUE ACREDITA % PAR. PROCESO VLOR DEL CONTRATO EN PESOS

% PAR. EN EL 
CONTRATO

FECHA DE 
TERMINACIÓN

VLR DEL 
CONTRATO EN 

SMMLV

VLR DEL CONTRATO 
SMMLV (RUP)

OBSERVACIONES

EDU 801 DE 2010 S S I-3 Educación TECNISUELOS S.A.S 10% 1.190.661.292,00$                         50% 5/08/2012 1050,52 1050,52

EDU OC 160 DE 2024 S S I-3 Educación
INGENIERIA ESTEC TECNOLOGICA 

S.A.S
90% 50% 27/12/2024 0,00

EDU OC 167 DE 2024 S S I-3 Educación
INGENIERIA ESTEC TECNOLOGICA 

S.A.S
90% 50% 5/03/2025 0,00

#N/D

INTEGRANTE TOTAL VALOR ACREDITADO CUMPLE VALOR IND. %

TECNISUELOS S.A.S 1050,52 SMMLV S 70% CONTRATOS CUMPLEN Puntaje

INGENIERIA ESTEC 
TECNOLOGICA S.A.S

0,00 SMMLV N 0%

0,00 SMMLV N 0%

0,00 SMMLV N 0%

LOS CASTORES CONSTRUCTORES S.A.S VALOR ACREDITADO 1870,24 SMMLV

CUMPLIMIENTO EXP. ESPECÍFICA PUNTAJE EXPERIENCIA

Nota: El puntaje 
obtenido dependera del 
cumplimiento de los 
requisitos habilitantes

CUMPLE EXP ESP CANT CONTRATOS

4 S 4,00 652,50

UT ESTEC-TECNISUELOS SEDES 1 (INGENIERIA ESTEC TECNOLOGICA S.A.S 90% - TECNISUELOS 
S.A.S 10%)

VALOR ACREDITADO 1050,52 SMMLV

El postor no acredita certificados de experiencia de los contratos OC 160 DE 2024 y OC 167 DE 2024 suscritos con la EDU.

El postor NO CUMPLE, debido a:

- El postor no acredita en la sumatoria de contratos validos un valor mayor o igual al 100% del presupuesto oficial expresado en SMMLV.
- El integrante INGENIERÍA ESTEC TECNOLOGICA S.A.S no acredita las condiciones mínimas como integrante del postor plural

CUMPLIMIENTO EXP. ESPECÍFICA PUNTAJE EXPERIENCIA

Nota: El puntaje 
obtenido dependera del 
cumplimiento de los 
requisitos habilitantes

CUMPLE EXP ESP CANT CONTRATOS

3 S 3,00 652,50



Ítem Descripción Cant
SUELDO Y/O 

TARIFA 
MENSUAL

DEDICACIÓN 
MENSUAL

DURACIÓN
 (Meses)

V/Parcial
SUELDO 

Y/O TARIFA 
MENSUAL

V/Parcial
% Con respecto al 
V/Unitario Oficial

Cumple / No 
Cumple 

VERIFICACIÓN

A - Costos directos de personal (Profesional, tecnólogo y técnico)

Descricpión Cant
SUELDO Y/O 

TARIFA MENSUAL
DEDICACIÓN MENSUAL

DURACIÓN
 (Meses)

V/Parcial

1.0.0 Personal Profesional :

1,1 Director

1.1.1 Director de interventoría 1 9.969.300$                   1,0 1,0 9.969.300$                                                 9.849.668,00$  $ 9.849.668 98,80% Cumple

1.1.2 Director / Residente de Interventoria 1 7.532.360$                   1,0 1,0 7.532.360$                                                 7.441.972,00$  $ 7.441.972 98,80% Cumple

1,2 Residentes 

1.2.1 Residente de Interventoría 1 5.870.810$                   1,0 1,0 5.870.810$                                                 5.800.360,00$  $ 5.800.360 98,80% Cumple

1.2.2 Profesional en seguridad y salud en el trabajo 1 5.870.810$                   1,0 1,0 5.870.810$                                                 5.800.360,00$  $ 5.800.360 98,80% Cumple

1.2.3 Profesional del área ambiental 1 5.870.810$                   1,0 1,0 5.870.810$                                                 5.800.360,00$  $ 5.800.360 98,80% Cumple

1.2.4 Profesional del área social 1 5.870.810$                   1,0 1,0 5.870.810$                                                 5.800.360,00$  $ 5.800.360 98,80% Cumple

1.2.5 Profesional BIM 1 5.870.810$                   1,0 1,0 5.870.810$                                                 5.800.360,00$  $ 5.800.360 98,80% Cumple

1.2.6 Ingeniero hidrosanitario de interventoría 1 5.870.810$                   1,0 1,0 5.870.810$                                                 5.800.360,00$  $ 5.800.360 98,80% Cumple

1.2.7 Ingeniero eléctrico o electricista de Interventoría 1 5.870.810$             1,0 1,0 5.870.810$                                                 5.800.360,00$  $ 5.800.360 98,80% Cumple

1,2,9 Otros (Describir)

1,3 Personal Técnico

1.3.1 Tecnólogo en seguridad y salud en el trabajo 1 3.544.640$             1,0 1,0 3.544.640$                                                 3.502.104,00$  3.502.104$                             98,80% Cumple

1.3.2 Tecnólogo en Construcciones Civiles 1 3.544.640$             1,0 1,0 3.544.640$                                                 3.502.104,00$  3.502.104$                             98,80% Cumple

1.3.3 Tecnólogo en  área ambiental 1 3.544.640$             1,0 1,0 3.544.640$                                                 3.502.104,00$  3.502.104$                             98,80% Cumple

1.3.4 Tecnólogo en área social 1 3.544.640$             1,0 1,0 3.544.640$                                                 3.502.104,00$  3.502.104$                             98,80% Cumple

1.3.5 Inspectores 1 2.880.020$             1,0 1,0 2.880.020$                                                 2.845.460,00$  2.845.460$                             98,80% Cumple

Subtotal Costos Directos de Personal 75.655.910$                                               74.748.036$                                     

Factor Multiplicador 2,13 2,13

Total Costos Directos de Personal incluido Factor Multiplicador 161.147.088$                                             159.213.317$                         

B

DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
SUELDO Y/O TARIFA 

MENSUAL 
DURACIÓN  (Meses) VALOR PARCIAL  ($)

Se determinan para cada orden de ejecución -$                                                            

Subtotal Otros Costos Directos -$                                                    -$                                           

C TOTAL COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL + OTROS COSTOS DIRECTOS (A+B) 161.147.088$                        159.213.317$                 

Cumple
IVA 19% 30.617.947$                                  30.250.530$                                     

VALOR OFERTA COSTO DIRECTO  $      161.147.088,00  $      159.213.317 

VALOR OFERTA  CORREGIDA ANTES DE IVA 161.147.088,00$       159.213.317$      Cumple
VALOR OFERTA  PRESENTADA 161.147.088,00$       159.213.317$      

1

OTROS COSTOS DIRECTOS

“INTERVENTORÍA INTEGRAL PARA EL CONTRATO MARCO PARA EL MANTENIMIENTO MEJORAMIENTO Y OBRAS MENORES DEL DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN DE MEDELLÍN” - LOTE 1

FORMULARIO ECONÓMICO (ANEXO 5) CONSORCIO INGENIERÍA MEDELLÍN
0 1
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SUELDO 
Y/O 

TARIFA 
MENSUAL

V/Parcial
% Con respecto al 
V/Unitario Oficial

Cumple / No 
Cumple 

VERIFICACIÓN

SUELDO 
Y/O TARIFA 
MENSUAL

V/Parcial
% Con respecto al 
V/Unitario Oficial

Cumple / No 
Cumple 

VERIFICACIÓN

SUELDO 
Y/O TARIFA 
MENSUAL

V/Parcial
% Con respecto al 
V/Unitario Oficial

9.769.914,00$  $ 9.769.914 98,00% Cumple 9.844.815,00$  $ 9.844.815 98,75% Cumple 9.500.000,00$  $ 9.500.000 95,29%

7.381.713,00$  $ 7.381.713 98,00% Cumple 7.438.305,00$  $ 7.438.305 98,75% Cumple 7.300.000,00$  $ 7.300.000 96,92%

5.753.394,00$  $ 5.753.394 98,00% Cumple 5.797.502,00$  $ 5.797.502 98,75% Cumple 5.790.000,00$  $ 5.790.000 98,62%

5.753.394,00$  $ 5.753.394 98,00% Cumple 5.797.502,00$  $ 5.797.502 98,75% Cumple 5.790.000,00$  $ 5.790.000 98,62%

5.753.394,00$  $ 5.753.394 98,00% Cumple 5.797.502,00$  $ 5.797.502 98,75% Cumple 5.790.000,00$  $ 5.790.000 98,62%

5.753.394,00$  $ 5.753.394 98,00% Cumple 5.797.502,00$  $ 5.797.502 98,75% Cumple 5.790.000,00$  $ 5.790.000 98,62%

5.753.394,00$  $ 5.753.394 98,00% Cumple 5.797.502,00$  $ 5.797.502 98,75% Cumple 5.790.000,00$  $ 5.790.000 98,62%

5.753.394,00$  $ 5.753.394 98,00% Cumple 5.797.502,00$  $ 5.797.502 98,75% Cumple 5.790.000,00$  $ 5.790.000 98,62%

5.753.394,00$  $ 5.753.394 98,00% Cumple 5.797.502,00$  $ 5.797.502 98,75% Cumple 5.790.000,00$  $ 5.790.000 98,62%

3.473.747,00$  3.473.747$                            98,00% Cumple 3.500.379,00$  3.500.379$                                 98,75% Cumple 3.544.640,00$  3.544.640$                                 100,00%

3.473.747,00$  3.473.747$                            98,00% Cumple 3.500.379,00$  3.500.379$                                 98,75% Cumple 3.544.640,00$  3.544.640$                                 100,00%

3.473.747,00$  3.473.747$                            98,00% Cumple 3.500.379,00$  3.500.379$                                 98,75% Cumple 3.544.640,00$  3.544.640$                                 100,00%

3.473.747,00$  3.473.747$                            98,00% Cumple 3.500.379,00$  3.500.379$                                 98,75% Cumple 3.544.640,00$  3.544.640$                                 100,00%

2.822.420,00$  2.822.420$                            98,00% Cumple 2.844.058,00$  2.844.058$                                 98,75% Cumple 2.880.020,00$  2.880.020$                                 100,00%

74.142.793$                                    74.711.208$                                          74.388.580$                                          

2,13 2,13 2,13

157.924.149$                        159.134.873$                             158.447.675$                             

-$                                           -$                                                -$                                                

157.924.149$                159.134.873$                    158.447.675$                    

Cumple Cumple

 $     157.924.149  $        159.134.873  $        158.447.675 

157.924.149$      Cumple 159.134.873$         Cumple 158.447.675$         
157.924.149$      159.134.873$         158.447.675$         

2 3 4

DISTRITO DE MEDELLIN

4
ESTRUCTURAS INTERVENTORIAS Y PROYECTOS S.A.S. (EIP 

“INTERVENTORÍA INTEGRAL PARA EL CONTRATO MARCO PARA EL MANTENIMIENTO MEJORAMIENTO Y OBRAS MENORES DEL DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN DE MEDELLÍN” - LOTE 1

BIOTA CONSULTING GROUP SAS
2 3

CONSORCIO SYGMA

IA 05 DE 2026
EMPRESA DE DESARROLLO URBANO - EDU
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Cumple / No 
Cumple 

VERIFICACIÓN

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

ESTRUCTURAS INTERVENTORIAS Y PROYECTOS S.A.S. (EIP 
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SUELDO 
Y/O TARIFA 
MENSUAL

V/Parcial
% Con respecto al 
V/Unitario Oficial

Cumple / No 
Cumple 

VERIFICACIÓN

SUELDO 
Y/O TARIFA 
MENSUAL

V/Parcial
% Con respecto al 
V/Unitario Oficial

Cumple / No 
Cumple 

VERIFICACIÓN

SUELDO 
Y/O TARIFA 
MENSUAL

V/Parcial
% Con respecto al 
V/Unitario Oficial

9.500.000$                  $ 9.500.000 95,29% Cumple 9.969.300,00$  $ 9.969.300 100,00% Cumple 9.969.300,00$  $ 9.969.300 100,00%

7.300.000$                  $ 7.300.000 96,92% Cumple 7.300.000,00$  $ 7.300.000 96,92% Cumple 7.532.360,00$  $ 7.532.360 100,00%

5.800.000$                  $ 5.800.000 98,79% Cumple 5.870.810,00$  $ 5.870.810 100,00% Cumple 5.870.810,00$  $ 5.870.810 100,00%

5.800.000$                  $ 5.800.000 98,79% Cumple 5.400.000,00$  $ 5.400.000 91,98% Cumple 5.870.810,00$  $ 5.870.810 100,00%

5.800.000$                  $ 5.800.000 98,79% Cumple 5.400.000,00$  $ 5.400.000 91,98% Cumple 5.870.810,00$  $ 5.870.810 100,00%

5.800.000$                  $ 5.800.000 98,79% Cumple 5.400.000,00$  $ 5.400.000 91,98% Cumple 5.870.810,00$  $ 5.870.810 100,00%

5.800.000$                  $ 5.800.000 98,79% Cumple 5.870.810,00$  $ 5.870.810 100,00% Cumple 5.870.810,00$  $ 5.870.810 100,00%

5.800.000$                  $ 5.800.000 98,79% Cumple 5.870.810,00$  $ 5.870.810 100,00% Cumple 5.870.810,00$  $ 5.870.810 100,00%

5.800.000$                  $ 5.800.000 98,79% Cumple 5.870.810,00$  $ 5.870.810 100,00% Cumple 5.870.810,00$  $ 5.870.810 100,00%

3.544.640$           3.544.640$                                 100,00% Cumple 3.300.000,00$  3.300.000$                                 93,10% Cumple 3.544.640,00$  3.544.640$                                 100,00%

3.544.640$           3.544.640$                                 100,00% Cumple 3.300.000,00$  3.300.000$                                 93,10% Cumple 3.544.640,00$  3.544.640$                                 100,00%

3.544.640$           3.544.640$                                 100,00% Cumple 3.300.000,00$  3.300.000$                                 93,10% Cumple 3.544.640,00$  3.544.640$                                 100,00%

3.544.640$           3.544.640$                                 100,00% Cumple 3.300.000,00$  3.300.000$                                 93,10% Cumple 3.544.640,00$  3.544.640$                                 100,00%

2.880.020$           2.880.020$                                 100,00% Cumple 2.700.000,00$  2.700.000$                                 93,75% Cumple 2.880.020,00$  2.880.020$                                 100,00%

74.458.580$                                          72.852.540$                                          75.655.910$                                          

2,13 2,13 2,13

158.596.775$                             155.175.910$                             161.147.088$                             

-$                                                -$                                                -$                                                

158.596.775$                    155.175.910$                    161.147.088$                    

Cumple Cumple

 $        158.596.775  $        155.175.910  $        161.147.088 

158.596.775$         Cumple 155.175.910$         Cumple 161.147.088$         
158.596.775$         155.877.085$         161.147.088$         

5 6 Se realiza corrección aritmética a los salarios 7

7
CONSORCIO INTER OBRAS INCO

5
INGENIERIA MASTER S.A.S

6
CONSORCIO INTERVENTOR RS
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Cumple / No 
Cumple 

VERIFICACIÓN

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple
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SUELDO 
Y/O TARIFA 
MENSUAL

V/Parcial
% Con respecto al 
V/Unitario Oficial

Cumple / No 
Cumple 

VERIFICACIÓN

SUELDO 
Y/O TARIFA 
MENSUAL

V/Parcial
% Con respecto al 
V/Unitario Oficial

Cumple / No 
Cumple 

VERIFICACIÓN

SUELDO 
Y/O TARIFA 
MENSUAL

V/Parcial
% Con respecto al 
V/Unitario Oficial

9.821.754,00$  $ 9.821.754 98,52% Cumple 9.841.693,00$  $ 9.841.693 98,72% Cumple 9.868.610,00$  $ 9.868.610 98,99%

7.420.881,00$  $ 7.420.881 98,52% Cumple 7.435.946,00$  $ 7.435.946 98,72% Cumple 7.456.283,00$  $ 7.456.283 98,99%

5.783.922,00$  $ 5.783.922 98,52% Cumple 5.795.644,00$  $ 5.795.644 98,72% Cumple 5.811.515,00$  $ 5.811.515 98,99%

5.783.922,00$  $ 5.783.922 98,52% Cumple 5.795.644,00$  $ 5.795.644 98,72% Cumple 5.811.515,00$  $ 5.811.515 98,99%

5.783.922,00$  $ 5.783.922 98,52% Cumple 5.795.644,00$  $ 5.795.644 98,72% Cumple 5.811.515,00$  $ 5.811.515 98,99%

5.783.922,00$  $ 5.783.922 98,52% Cumple 5.795.644,00$  $ 5.795.644 98,72% Cumple 5.811.515,00$  $ 5.811.515 98,99%

5.783.922,00$  $ 5.783.922 98,52% Cumple 5.795.644,00$  $ 5.795.644 98,72% Cumple 5.811.515,00$  $ 5.811.515 98,99%

5.783.922,00$  $ 5.783.922 98,52% Cumple 5.795.644,00$  $ 5.795.644 98,72% Cumple 5.811.515,00$  $ 5.811.515 98,99%

5.783.922,00$  $ 5.783.922 98,52% Cumple 5.795.644,00$  $ 5.795.644 98,72% Cumple 5.811.515,00$  $ 5.811.515 98,99%

3.492.179,00$  3.492.179$                                 98,52% Cumple 3.499.269,00$  3.499.269$                                 98,72% Cumple 3.508.839,00$  3.508.839$                                 98,99%

3.492.179,00$  3.492.179$                                 98,52% Cumple 3.499.269,00$  3.499.269$                                 98,72% Cumple 3.508.839,00$  3.508.839$                                 98,99%

3.492.179,00$  3.492.179$                                 98,52% Cumple 3.499.269,00$  3.499.269$                                 98,72% Cumple 3.508.839,00$  3.508.839$                                 98,99%

3.492.179,00$  3.492.179$                                 98,52% Cumple 3.499.269,00$  3.499.269$                                 98,72% Cumple 3.508.839,00$  3.508.839$                                 98,99%

2.837.396,00$  2.837.396$                                 98,52% Cumple 2.843.156,00$  2.843.156$                                 98,72% Cumple 2.850.932,00$  2.850.932$                                 98,99%

74.536.201$                                          74.687.379$                                          74.891.786$                                          

2,13 2,13 2,13

158.762.108$                             159.084.117$                             159.519.504$                             

-$                                                -$                                                -$                                                

158.762.108$                    159.084.117$                    159.519.504$                    

Cumple Cumple

 $        158.762.108  $        159.084.117  $        159.519.504 

158.762.108$         Cumple 159.084.117$         Cumple 159.519.504$         
158.762.108$         159.084.117$         159.414.656$         

8 9 10

9
CONSORCIO ALPHA 739

10
CONSORCIO CL MEJ MEDELLIN

8
CONSORCIO 4112 M&S 05 EDU
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Cumple / No 
Cumple 

VERIFICACIÓN

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple
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SUELDO 
Y/O TARIFA 
MENSUAL

V/Parcial
% Con respecto al 
V/Unitario Oficial

Cumple / No 
Cumple 

VERIFICACIÓN

SUELDO 
Y/O TARIFA 
MENSUAL

V/Parcial
% Con respecto al 
V/Unitario Oficial

Cumple / No 
Cumple 

VERIFICACIÓN

SUELDO 
Y/O TARIFA 
MENSUAL

V/Parcial
% Con respecto al 
V/Unitario Oficial

8.972.370,00$  $ 8.972.370 90,00% Cumple 9.749.975,00$  $ 9.749.975 97,80% Cumple 9.850.665,00$  $ 9.850.665 98,81%

6.779.124,00$  $ 6.779.124 90,00% Cumple 7.366.648,00$  $ 7.366.648 97,80% Cumple 7.442.725,00$  $ 7.442.725 98,81%

5.283.729,00$  $ 5.283.729 90,00% Cumple 5.741.652,00$  $ 5.741.652 97,80% Cumple 5.800.947,00$  $ 5.800.947 98,81%

5.283.729,00$  $ 5.283.729 90,00% Cumple 5.741.652,00$  $ 5.741.652 97,80% Cumple 5.800.947,00$  $ 5.800.947 98,81%

5.283.729,00$  $ 5.283.729 90,00% Cumple 5.741.652,00$  $ 5.741.652 97,80% Cumple 5.800.947,00$  $ 5.800.947 98,81%

5.283.729,00$  $ 5.283.729 90,00% Cumple 5.741.652,00$  $ 5.741.652 97,80% Cumple 5.800.947,00$  $ 5.800.947 98,81%

5.283.729,00$  $ 5.283.729 90,00% Cumple 5.741.652,00$  $ 5.741.652 97,80% Cumple 5.800.947,00$  $ 5.800.947 98,81%

5.283.729,00$  $ 5.283.729 90,00% Cumple 5.741.652,00$  $ 5.741.652 97,80% Cumple 5.800.947,00$  $ 5.800.947 98,81%

5.283.729,00$  $ 5.283.729 90,00% Cumple 5.741.652,00$  $ 5.741.652 97,80% Cumple 5.800.947,00$  $ 5.800.947 98,81%

3.190.176,00$  3.190.176$                                 90,00% Cumple 3.466.658,00$  3.466.658$                                 97,80% Cumple 3.502.459,00$  3.502.459$                                 98,81%

3.190.176,00$  3.190.176$                                 90,00% Cumple 3.466.658,00$  3.466.658$                                 97,80% Cumple 3.502.459,00$  3.502.459$                                 98,81%

3.190.176,00$  3.190.176$                                 90,00% Cumple 3.466.658,00$  3.466.658$                                 97,80% Cumple 3.502.459,00$  3.502.459$                                 98,81%

3.190.176,00$  3.190.176$                                 90,00% Cumple 3.466.658,00$  3.466.658$                                 97,80% Cumple 3.502.459,00$  3.502.459$                                 98,81%

2.592.018,00$  2.592.018$                                 90,00% Cumple 2.816.660,00$  2.816.660$                                 97,80% Cumple 2.845.748,00$  2.845.748$                                 98,81%

68.090.319$                                          73.991.479$                                          74.755.603$                                          

2,13 2,13 2,13

145.032.379$                             157.601.850$                             159.229.434$                             

-$                                                -$                                                -$                                                

145.032.379$                    157.601.850$                    159.229.434$                    

Cumple Cumple

 $        145.032.379  $        157.601.850  $        159.229.434 

145.032.379$         Cumple 157.601.850$         Cumple 159.229.434$         
145.032.379$         157.601.850$         159.229.434$         

11 12 13

11
CONSORCIO FORTICO - JIRARE

12
CONSORCIO INTERVENTORES MEDELLIN 2026

13
CONSORCIO JASB ECM
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Cumple / No 
Cumple 

VERIFICACIÓN

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple
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SUELDO 
Y/O TARIFA 
MENSUAL

V/Parcial
% Con respecto al 
V/Unitario Oficial

Cumple / No 
Cumple 

VERIFICACIÓN

SUELDO 
Y/O TARIFA 
MENSUAL

V/Parcial
% Con respecto al 
V/Unitario Oficial

Cumple / No 
Cumple 

VERIFICACIÓN

SUELDO 
Y/O TARIFA 
MENSUAL

V/Parcial
% Con respecto al 
V/Unitario Oficial

9.850.000,00$  $ 9.850.000 98,80% Cumple 9.848.671,00$  $ 9.848.671 98,79% Cumple 9.300.000,00$  $ 9.300.000 93,29%

7.490.000,00$  $ 7.490.000 99,44% Cumple 7.441.218,00$  $ 7.441.218 98,79% Cumple 7.500.000,00$  $ 7.500.000 99,57%

5.775.000,00$  $ 5.775.000 98,37% Cumple 5.799.773,00$  $ 5.799.773 98,79% Cumple 5.850.000,00$  $ 5.850.000 99,65%

5.750.000,00$  $ 5.750.000 97,94% Cumple 5.799.773,00$  $ 5.799.773 98,79% Cumple 5.850.000,00$  $ 5.850.000 99,65%

5.750.000,00$  $ 5.750.000 97,94% Cumple 5.799.773,00$  $ 5.799.773 98,79% Cumple 5.850.000,00$  $ 5.850.000 99,65%

5.750.000,00$  $ 5.750.000 97,94% Cumple 5.799.773,00$  $ 5.799.773 98,79% Cumple 5.850.000,00$  $ 5.850.000 99,65%

5.750.000,00$  $ 5.750.000 97,94% Cumple 5.799.773,00$  $ 5.799.773 98,79% Cumple 5.850.000,00$  $ 5.850.000 99,65%

5.750.000,00$  $ 5.750.000 97,94% Cumple 5.799.773,00$  $ 5.799.773 98,79% Cumple 5.850.000,00$  $ 5.850.000 99,65%

5.750.000,00$  $ 5.750.000 97,94% Cumple 5.799.773,00$  $ 5.799.773 98,79% Cumple 5.850.000,00$  $ 5.850.000 99,65%

3.544.600,00$  3.544.600$                                 100,00% Cumple 3.501.750,00$  3.501.750$                                 98,79% Cumple 3.500.000,00$  3.500.000$                                 98,74%

3.544.600,00$  3.544.600$                                 100,00% Cumple 3.501.750,00$  3.501.750$                                 98,79% Cumple 3.500.000,00$  3.500.000$                                 98,74%

3.544.600,00$  3.544.600$                                 100,00% Cumple 3.501.750,00$  3.501.750$                                 98,79% Cumple 3.500.000,00$  3.500.000$                                 98,74%

3.544.600,00$  3.544.600$                                 100,00% Cumple 3.501.750,00$  3.501.750$                                 98,79% Cumple 3.500.000,00$  3.500.000$                                 98,74%

2.880.000,00$  2.880.000$                                 100,00% Cumple 2.845.172,00$  2.845.172$                                 98,79% Cumple 2.850.000,00$  2.850.000$                                 98,96%

74.673.400$                                          74.740.472$                                          74.600.000$                                          

2,13 2,13 2,13

159.054.342$                             159.197.205$                             158.898.000$                             

-$                                                -$                                                -$                                                

159.054.342$                    159.197.205$                    158.898.000$                    

Cumple Cumple

 $        159.054.342  $        159.197.205  $        158.898.000 

159.054.342$         Cumple 159.197.205$         Cumple 158.898.000$         
159.054.342$         159.197.205$         158.898.000$         

14 15 17

14
Acero y concretos

15
CONSORCIO INTERMARCO

17
UT SODI - SCS SEDES LOTE 1
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Cumple / No 
Cumple 

VERIFICACIÓN

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple
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SUELDO 
Y/O TARIFA 
MENSUAL

V/Parcial
% Con respecto al 
V/Unitario Oficial

Cumple / No 
Cumple 

VERIFICACIÓN

SUELDO 
Y/O TARIFA 
MENSUAL

V/Parcial
% Con respecto al 
V/Unitario Oficial

Cumple / No 
Cumple 

VERIFICACIÓN

SUELDO 
Y/O TARIFA 
MENSUAL

V/Parcial
% Con respecto al 
V/Unitario Oficial

9.623.365,00$  $ 9.623.365 96,53% Cumple 9.700.000,00$  $ 9.700.000 97,30% Cumple 9.000.000,00$  $ 9.000.000 90,28%

7.271.740,00$  $ 7.271.740 96,54% Cumple 7.300.000,00$  $ 7.300.000 96,92% Cumple 7.500.000,00$  $ 7.500.000 99,57%

5.667.680,00$  $ 5.667.680 96,54% Cumple 5.870.810,00$  $ 5.870.810 100,00% Cumple 5.800.000,00$  $ 5.800.000 98,79%

5.841.456,00$  $ 5.841.456 99,50% Cumple 5.870.810,00$  $ 5.870.810 100,00% Cumple 5.800.000,00$  $ 5.800.000 98,79%

5.841.456,00$  $ 5.841.456 99,50% Cumple 5.870.810,00$  $ 5.870.810 100,00% Cumple 5.800.000,00$  $ 5.800.000 98,79%

5.841.456,00$  $ 5.841.456 99,50% Cumple 5.500.000,00$  $ 5.500.000 93,68% Cumple 5.800.000,00$  $ 5.800.000 98,79%

5.841.456,00$  $ 5.841.456 99,50% Cumple 5.870.810,00$  $ 5.870.810 100,00% Cumple 5.800.000,00$  $ 5.800.000 98,79%

5.841.456,00$  $ 5.841.456 99,50% Cumple 5.820.000,00$  $ 5.820.000 99,13% Cumple 5.800.000,00$  $ 5.800.000 98,79%

5.841.456,00$  $ 5.841.456 99,50% Cumple 5.820.000,00$  $ 5.820.000 99,13% Cumple 5.800.000,00$  $ 5.800.000 98,79%

3.526.917,00$  3.526.917$                                 99,50% Cumple 3.500.000,00$  3.500.000$                                 98,74% Cumple 3.500.000,00$  3.500.000$                                 98,74%

3.526.917,00$  3.526.917$                                 99,50% Cumple 3.500.000,00$  3.500.000$                                 98,74% Cumple 3.500.000,00$  3.500.000$                                 98,74%

3.526.917,00$  3.526.917$                                 99,50% Cumple 3.500.000,00$  3.500.000$                                 98,74% Cumple 3.500.000,00$  3.500.000$                                 98,74%

3.526.917,00$  3.526.917$                                 99,50% Cumple 3.400.000,00$  3.400.000$                                 95,92% Cumple 3.500.000,00$  3.500.000$                                 98,74%

2.865.620,00$  2.865.620$                                 99,50% Cumple 2.880.020,00$  2.880.020$                                 100,00% Cumple 2.850.000,00$  2.850.000$                                 98,96%

74.584.809$                                          74.403.260$                                          73.950.000$                                          

2,13 2,13 2,13

158.865.643$                             158.478.944$                             157.513.500$                             

-$                                                -$                                                -$                                                

158.865.643$                    158.478.944$                    157.513.500$                    

Cumple Cumple

 $        158.865.643  $        158.478.944  $        157.513.500 

158.865.643$         Cumple 158.478.944$         Cumple 157.513.500$         
158.865.643$         158.478.944$         157.513.500$         

20 21 22

20
ORBE

21
ARREDONDO MADRID INGENIEROS CIVILES S.A.S. (AIM S.A.S.)

22
INTERVENTORIAS Y CONSULTORIAS EN INGENIERIA S.A.S. - 
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Cumple / No 
Cumple 

VERIFICACIÓN

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

INTERVENTORIAS Y CONSULTORIAS EN INGENIERIA S.A.S. - 
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SUELDO 
Y/O TARIFA 
MENSUAL

V/Parcial
% Con respecto al 
V/Unitario Oficial

Cumple / No 
Cumple 

VERIFICACIÓN

SUELDO 
Y/O TARIFA 
MENSUAL

V/Parcial
% Con respecto al 
V/Unitario Oficial

Cumple / No 
Cumple 

VERIFICACIÓN

SUELDO 
Y/O TARIFA 
MENSUAL

V/Parcial
% Con respecto al 
V/Unitario Oficial

9.824.745,00$  $ 9.824.745 98,55% Cumple 9.600.436,00$  $ 9.600.436 96,30% Cumple 9.900.000,00$  $ 9.900.000 99,30%

7.423.141,00$  $ 7.423.141 98,55% Cumple 7.261.195,00$  $ 7.261.195 96,40% Cumple 7.500.000,00$  $ 7.500.000 99,57%

5.785.683,00$  $ 5.785.683 98,55% Cumple 5.659.461,00$  $ 5.659.461 96,40% Cumple 5.800.000,00$  $ 5.800.000 98,79%

5.785.683,00$  $ 5.785.683 98,55% Cumple 5.859.068,00$  $ 5.859.068 99,80% Cumple 5.800.000,00$  $ 5.800.000 98,79%

5.785.683,00$  $ 5.785.683 98,55% Cumple 5.859.068,00$  $ 5.859.068 99,80% Cumple 5.800.000,00$  $ 5.800.000 98,79%

5.785.683,00$  $ 5.785.683 98,55% Cumple 5.859.068,00$  $ 5.859.068 99,80% Cumple 5.800.000,00$  $ 5.800.000 98,79%

5.785.683,00$  $ 5.785.683 98,55% Cumple 5.859.068,00$  $ 5.859.068 99,80% Cumple 5.800.000,00$  $ 5.800.000 98,79%

5.785.683,00$  $ 5.785.683 98,55% Cumple 5.859.068,00$  $ 5.859.068 99,80% Cumple 5.800.000,00$  $ 5.800.000 98,79%

5.785.683,00$  $ 5.785.683 98,55% Cumple 5.859.068,00$  $ 5.859.068 99,80% Cumple 5.800.000,00$  $ 5.800.000 98,79%

-$  Cumple

3.493.243,00$  3.493.243$                                 98,55% Cumple 3.537.551,00$  3.537.551$                                 99,80% Cumple 3.500.000,00$  3.500.000$                                 98,74%

3.493.243,00$  3.493.243$                                 98,55% Cumple 3.537.551,00$  3.537.551$                                 99,80% Cumple 3.500.000,00$  3.500.000$                                 98,74%

3.493.243,00$  3.493.243$                                 98,55% Cumple 3.537.551,00$  3.537.551$                                 99,80% Cumple 3.500.000,00$  3.500.000$                                 98,74%

3.493.243,00$  3.493.243$                                 98,55% Cumple 3.537.551,00$  3.537.551$                                 99,80% Cumple 3.500.000,00$  3.500.000$                                 98,74%

2.838.260,00$  2.838.260$                                 98,55% Cumple 2.874.260,00$  2.874.260$                                 99,80% Cumple 2.800.000,00$  2.800.000$                                 97,22%

74.558.899$                                          74.699.964$                                          74.800.000$                                          

2,13 2,13 2,13

158.810.455$                             159.110.923$                             159.324.000$                             

-$                                                -$                                                -$                                                

158.810.455$                    159.110.923$                    159.324.000$                    

Cumple Cumple

 $        158.810.455  $        159.110.923  $        159.324.000 

158.810.455$         Cumple 159.110.923$         Cumple 159.324.000$         
158.810.455$         159.110.923$         159.219.280$         

23 24 25

23
CONSORCIO INTERVENTORES TT 05

24
CONSORCIO INTERVENTORÍA AP

25
INGESTRUCTURAS INGENIEROS S.A.S
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Cumple / No 
Cumple 

VERIFICACIÓN

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

INGESTRUCTURAS INGENIEROS S.A.S
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SUELDO 
Y/O TARIFA 
MENSUAL

V/Parcial
% Con respecto al 
V/Unitario Oficial

Cumple / No 
Cumple 

VERIFICACIÓN

SUELDO 
Y/O TARIFA 
MENSUAL

V/Parcial
% Con respecto al 
V/Unitario Oficial

Cumple / No 
Cumple 

VERIFICACIÓN

SUELDO 
Y/O TARIFA 
MENSUAL

V/Parcial
% Con respecto al 
V/Unitario Oficial

9.300.000,00$  $ 9.300.000 93,29% Cumple 9.769.914,00$  $ 9.769.914 98,00% Cumple 9.800.000,00$  $ 9.800.000 98,30%

7.400.000,00$  $ 7.400.000 98,24% Cumple 7.381.713,00$  $ 7.381.713 98,00% Cumple 7.400.000,00$  $ 7.400.000 98,24%

5.700.000,00$  $ 5.700.000 97,09% Cumple 5.753.394,00$  $ 5.753.394 98,00% Cumple 5.800.000,00$  $ 5.800.000 98,79%

5.700.000,00$  $ 5.700.000 97,09% Cumple 5.753.394,00$  $ 5.753.394 98,00% Cumple 5.800.000,00$  $ 5.800.000 98,79%

5.700.000,00$  $ 5.700.000 97,09% Cumple 5.753.394,00$  $ 5.753.394 98,00% Cumple 5.800.000,00$  $ 5.800.000 98,79%

5.700.000,00$  $ 5.700.000 97,09% Cumple 5.753.394,00$  $ 5.753.394 98,00% Cumple 5.800.000,00$  $ 5.800.000 98,79%

5.600.000,00$  $ 5.600.000 95,39% Cumple 5.753.394,00$  $ 5.753.394 98,00% Cumple 5.800.000,00$  $ 5.800.000 98,79%

5.700.000,00$  $ 5.700.000 97,09% Cumple 5.753.394,00$  $ 5.753.394 98,00% Cumple 5.800.000,00$  $ 5.800.000 98,79%

5.700.000,00$  $ 5.700.000 97,09% Cumple 5.753.394,00$  $ 5.753.394 98,00% Cumple 5.800.000,00$  $ 5.800.000 98,79%

3.510.000,00$  3.510.000$                                 99,02% Cumple 3.473.747,00$  3.473.747$                                 98,00% Cumple 3.500.000,00$  3.500.000$                                 98,74%

3.510.000,00$  3.510.000$                                 99,02% Cumple 3.473.747,00$  3.473.747$                                 98,00% Cumple 3.500.000,00$  3.500.000$                                 98,74%

3.510.000,00$  3.510.000$                                 99,02% Cumple 3.473.747,00$  3.473.747$                                 98,00% Cumple 3.500.000,00$  3.500.000$                                 98,74%

3.510.000,00$  3.510.000$                                 99,02% Cumple 3.473.747,00$  3.473.747$                                 98,00% Cumple 3.500.000,00$  3.500.000$                                 98,74%

3.510.000,00$  3.510.000$                                 121,87% Cumple 2.822.420,00$  2.822.420$                                 98,00% Cumple 2.860.000,00$  2.860.000$                                 99,30%

74.050.000$                                          74.142.793$                                          74.660.000$                                          

2,13 2,13 2,13

157.726.500$                             157.924.149$                             159.025.800$                             

-$                                                -$                                                -$                                                

157.726.500$                    157.924.149$                    159.025.800$                    

Cumple Cumple

 $        157.726.500  $        157.924.149  $        159.025.800 

157.726.500$         Cumple 157.924.149$         Cumple 159.025.800$         
157.726.500$         157.924.149$         159.025.800$         

26 27 28

26
CONSORCIO EDIFICACIONES 2026

27
CONSORCIO LEIN INTERVENTORIA

28
BERAKAH INGENIERIA S.A.S
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Cumple / No 
Cumple 

VERIFICACIÓN

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple
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SUELDO 
Y/O TARIFA 
MENSUAL

V/Parcial
% Con respecto al 
V/Unitario Oficial

Cumple / No 
Cumple 

VERIFICACIÓN

SUELDO 
Y/O TARIFA 
MENSUAL

V/Parcial
% Con respecto al 
V/Unitario Oficial

Cumple / No 
Cumple 

VERIFICACIÓN

SUELDO 
Y/O TARIFA 
MENSUAL

V/Parcial
% Con respecto al 
V/Unitario Oficial

9.960.000,00$  $ 9.960.000 99,91% Cumple 9.720.068,00$  $ 9.720.068 97,50% Cumple 9.835.711,00$  $ 9.835.711 98,66%

7.100.000,00$  $ 7.100.000 94,26% Cumple 7.344.051,00$  $ 7.344.051 97,50% Cumple 7.431.426,00$  $ 7.431.426 98,66%

5.870.000,00$  $ 5.870.000 99,99% Cumple 5.724.040,00$  $ 5.724.040 97,50% Cumple 5.792.141,00$  $ 5.792.141 98,66%

5.870.000,00$  $ 5.870.000 99,99% Cumple 5.724.040,00$  $ 5.724.040 97,50% Cumple 5.792.141,00$  $ 5.792.141 98,66%

5.870.000,00$  $ 5.870.000 99,99% Cumple 5.724.040,00$  $ 5.724.040 97,50% Cumple 5.792.141,00$  $ 5.792.141 98,66%

5.870.000,00$  $ 5.870.000 99,99% Cumple 5.724.040,00$  $ 5.724.040 97,50% Cumple 5.792.141,00$  $ 5.792.141 98,66%

5.870.000,00$  $ 5.870.000 99,99% Cumple 5.724.040,00$  $ 5.724.040 97,50% Cumple 5.792.141,00$  $ 5.792.141 98,66%

5.870.000,00$  $ 5.870.000 99,99% Cumple 5.724.040,00$  $ 5.724.040 97,50% Cumple 5.792.141,00$  $ 5.792.141 98,66%

5.870.000,00$  $ 5.870.000 99,99% Cumple 5.724.040,00$  $ 5.724.040 97,50% Cumple 5.792.141,00$  $ 5.792.141 98,66%

3.540.000,00$  3.540.000$                                 99,87% Cumple 3.456.024,00$  3.456.024$                                 97,50% Cumple 3.497.142,00$  3.497.142$                                 98,66%

3.540.000,00$  3.540.000$                                 99,87% Cumple 3.456.024,00$  3.456.024$                                 97,50% Cumple 3.497.142,00$  3.497.142$                                 98,66%

3.540.000,00$  3.540.000$                                 99,87% Cumple 3.456.024,00$  3.456.024$                                 97,50% Cumple 3.497.142,00$  3.497.142$                                 98,66%

3.540.000,00$  3.540.000$                                 99,87% Cumple 3.456.024,00$  3.456.024$                                 97,50% Cumple 3.497.142,00$  3.497.142$                                 98,66%

2.865.000,00$  2.865.000$                                 99,48% Cumple 2.808.020,00$  2.808.020$                                 97,50% Cumple 2.841.428,00$  2.841.428$                                 98,66%

75.175.000$                                          73.764.515$                                          74.642.120$                                          

2,13 2,13 2,13

160.122.750$                             157.118.417$                             158.987.716$                             

-$                                                -$                                                -$                                                

160.122.750$                    157.118.417$                    158.987.716$                    

Cumple Cumple

 $        160.122.750  $        157.118.417  $        158.987.716 

160.122.750$         Cumple 157.118.417$         Cumple 158.987.716$         
160.017.505$         157.118.417$         158.987.716$         

29 30 31

29
CONSORCIO EBRINTEREDU 2026

30
CONSORCIO PROYECCIÓN

31
CONSORCIO GS 05
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Cumple / No 
Cumple 

VERIFICACIÓN

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple
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SUELDO 
Y/O TARIFA 
MENSUAL

V/Parcial
% Con respecto al 
V/Unitario Oficial

Cumple / No 
Cumple 

VERIFICACIÓN

SUELDO 
Y/O TARIFA 
MENSUAL

V/Parcial
% Con respecto al 
V/Unitario Oficial

Cumple / No 
Cumple 

VERIFICACIÓN

SUELDO 
Y/O TARIFA 
MENSUAL

V/Parcial
% Con respecto al 
V/Unitario Oficial

9.833.518,00$  $ 9.833.518 98,64% Cumple 9.400.000,00$  $ 9.400.000 94,29% Cumple 9.500.000,00$  $ 9.500.000 95,29%

7.429.769,00$  $ 7.429.769 98,64% Cumple 7.400.000,00$  $ 7.400.000 98,24% Cumple 7.450.000,00$  $ 7.450.000 98,91%

5.790.850,00$  $ 5.790.850 98,64% Cumple 5.860.000,00$  $ 5.860.000 99,82% Cumple 5.750.000,00$  $ 5.750.000 97,94%

5.790.850,00$  $ 5.790.850 98,64% Cumple 5.860.000,00$  $ 5.860.000 99,82% Cumple 5.750.000,00$  $ 5.750.000 97,94%

5.790.850,00$  $ 5.790.850 98,64% Cumple 5.860.000,00$  $ 5.860.000 99,82% Cumple 5.750.000,00$  $ 5.750.000 97,94%

5.790.850,00$  $ 5.790.850 98,64% Cumple 5.860.000,00$  $ 5.860.000 99,82% Cumple 5.750.000,00$  $ 5.750.000 97,94%

5.790.850,00$  $ 5.790.850 98,64% Cumple 5.860.000,00$  $ 5.860.000 99,82% Cumple 5.750.000,00$  $ 5.750.000 97,94%

5.790.850,00$  $ 5.790.850 98,64% Cumple 5.860.000,00$  $ 5.860.000 99,82% Cumple 5.750.000,00$  $ 5.750.000 97,94%

5.790.850,00$  $ 5.790.850 98,64% Cumple 5.860.000,00$  $ 5.860.000 99,82% Cumple 5.750.000,00$  $ 5.750.000 97,94%

3.496.362,00$  3.496.362$                                 98,64% Cumple 3.470.000,00$  3.470.000$                                 97,89% Cumple 3.500.000,00$  3.500.000$                                 98,74%

3.496.362,00$  3.496.362$                                 98,64% Cumple 3.470.000,00$  3.470.000$                                 97,89% Cumple 3.500.000,00$  3.500.000$                                 98,74%

3.496.362,00$  3.496.362$                                 98,64% Cumple 3.470.000,00$  3.470.000$                                 97,89% Cumple 3.500.000,00$  3.500.000$                                 98,74%

3.496.362,00$  3.496.362$                                 98,64% Cumple 3.470.000,00$  3.470.000$                                 97,89% Cumple 3.500.000,00$  3.500.000$                                 98,74%

2.840.794,00$  2.840.794$                                 98,64% Cumple 2.860.000,00$  2.860.000$                                 99,30% Cumple 2.860.000,00$  2.860.000$                                 99,30%

74.625.479$                                          74.560.000$                                          74.060.000$                                          

2,13 2,13 2,13

158.952.270$                             158.812.800$                             157.747.800$                             

-$                                                -$                                                -$                                                

158.952.270$                    158.812.800$                    157.747.800$                    

Cumple Cumple

 $        158.952.270  $        158.812.800  $        157.747.800 

158.952.270$         Cumple 158.812.800$         Cumple 157.747.800$         
158.952.270$         158.812.800$         157.747.800$         

32 33 34

32
CONSORCIO OBRAS INGMA

33
LOS CASTORES CONSTRUCTORES S.A.S

34
UT ESTEC - TECNISUELOS SEDES 1
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Cumple / No 
Cumple 

VERIFICACIÓN

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple

UT ESTEC - TECNISUELOS SEDES 1
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ELEMENTO FACTOR FACTOR
Cumple / NO Cumple 
Factor Multiplicador FACTOR

Cumple / NO Cumple 
Factor Multiplicador FACTOR

Cumple / NO Cumple 
Factor Multiplicador

1. SALARIO MENSUAL 1,0000 1,0000 Cumple 1,0000 Cumple 1,0000 Cumple
1,0000

2. PRESTACIONES SOCIALES (expresadas como  porcentaje de 1) 0,4479 0,4479 Cumple 0,4479 Cumple 0,4479 Cumple
2.1   Primas (30 días al año) 0,0833 0,0833 Cumple 0,0833 Cumple 0,0833 Cumple
2.2   Cesantías (30 días al año) 0,0833 0,0833 Cumple 0,0833 Cumple 0,0833 Cumple
2.3   Intereses a la cesantías 0,0100 0,0100 Cumple 0,0100 Cumple 0,0100 Cumple
2.4   Vacaciones (15 días al año) 0,0417 0,0417 Cumple 0,0417 Cumple 0,0417 Cumple
2.5   Pensión 0,1200 0,1200 Cumple 0,1200 Cumple 0,1200 Cumple
2.6   Riesgos profesionales 0,0696 0,0696 Cumple 0,0696 Cumple 0,0696 Cumple
2.7   Caja de compensacion 0,0400 0,0400 Cumple 0,0400 Cumple 0,0400 Cumple

3.   GASTOS   GENERALES   Y   DE   ADMINISTRACIÓN   (expresadas   
como porcentaje de 1)

0,5607 0,5607 Cumple 0,5607 0,5607

3.1  Gastos directos no reembolsables 0,1367 0,1367 0,1367 0,1367
3.1.1    Capacitación del personal 0,0175 0,0175 0,0175 0,0175
3.1.2    Servicios publicos e internet 0,0175 0,0175 0,0175 0,0175
3.1.3    Gastos legales 0,0318 0,0318 0,0318 0,0318
3.1.4.   Gastos bancarios y financieros 0,0100 0,0100 0,0100 0,0100
3.1.5    Equipos de cómputo y software 0,0113 0,0113 0,0113 0,0113
3.1.6    Mantenimiento y reparación de oficinas 0,0038 0,0038 0,0038 0,0038
3.1.7    Vigilancia, aseo y cafetería 0,0188 0,0188 0,0188 0,0188
3.1.8    Útiles, papelería y fotocopias 0,0064 0,0064 0,0064 0,0064
3.1.9   Transporte y vehículos 0,0150 0,0150 0,0150 0,0150
3.1.10   Seguros oficina central 0,0038 0,0038 0,0038 0,0038
3.1.11    Primeros auxilios 0,0008 0,0008 0,0008 0,0008

3.2   Salarios y prestaciones no reembolsables 0,3902 0,3902 0,3902 0,3902
3.2.1     Salarios del personal administrativo 0,2439 0,2439 0,2439 0,2439
3.2.3     Prestaciones sociales del personal administrativo 0,1463 0,1463 0,1463 0,1463

3.3    Otros gastos no reembolsables 0,0338 0,0338 0,0338 0,0338
3.3.1     Pólizas y fianzas 0,0338 0,0338 0,0338 0,0338

4. HONORARIOS (expresados como porcentaje de 1) 0,1200 0,1200 Cumple 0,1200 0,1200

TOTAL DEL FACTOR MULTIPLICADOR   F = 1 + 2 + 3 + 4 2,13 2,13 Cumple 2,13 2,13

FACTOR MULTIPLICADOR  ASUMIDO (redondeado a dos decimales) 2,13 2,13 Cumple 2,13 Cumple 2,13 Cumple

FACTOR MULTIPLICADOR  CORREGIDO 2,13 2,13 2,13 2,13
FACTOR MULTIPLICADOR  PRESENTADO 2,13 2,13 2,13 2,13

CONSORCIO SYGMA

310

BIOTA CONSULTING 
GROUP SAS

CONSORCIO INGENIERÍA 
MEDELLÍN

PRESUPUESTO OFICIAL

2

MUNICIPIO DE MEDELLÍN

Anexo 5.1 Factor Multiplicador

EMPRESA DE DESARROLLO URBANO - EDU

IA 05 DE 2026

“INTERVENTORÍA INTEGRAL PARA EL CONTRATO MARCO PARA EL MANTENIMIENTO MEJORAMIENTO Y OBRAS MENORES DEL DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, 
TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN DE MEDELLÍN” - LOTE 1
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FACTOR
Cumple / NO Cumple 
Factor Multiplicador FACTOR

Cumple / NO Cumple 
Factor Multiplicador FACTOR

Cumple / NO Cumple 
Factor Multiplicador FACTOR

Cumple / NO Cumple 
Factor Multiplicador FACTOR

Cumple / NO Cumple 
Factor Multiplicador FACTOR

Cumple / NO Cumple 
Factor Multiplicador

1,0000 Cumple 1,0000 Cumple 1,0000 Cumple 1,0000 Cumple 1,0000 Cumple 1,0000 Cumple

0,4479 Cumple 0,4479 Cumple 0,4479 Cumple 0,4479 Cumple 0,4479 Cumple 0,4479 Cumple
0,0833 Cumple 0,0833 Cumple 0,0833 Cumple 0,0833 Cumple 0,0833 Cumple 0,0833 Cumple
0,0833 Cumple 0,0833 Cumple 0,0833 Cumple 0,0833 Cumple 0,0833 Cumple 0,0833 Cumple
0,0100 Cumple 0,0100 Cumple 0,0100 Cumple 0,0100 Cumple 0,0100 Cumple 0,0100 Cumple
0,0417 Cumple 0,0417 Cumple 0,0417 Cumple 0,0417 Cumple 0,0417 Cumple 0,0417 Cumple
0,1200 Cumple 0,1200 Cumple 0,1200 Cumple 0,1200 Cumple 0,1200 Cumple 0,1200 Cumple
0,0696 Cumple 0,0696 Cumple 0,0696 Cumple 0,0696 Cumple 0,0696 Cumple 0,0696 Cumple
0,0400 Cumple 0,0400 Cumple 0,0400 Cumple 0,0400 Cumple 0,0400 Cumple 0,0400 Cumple

0,5607 0,5607 0,5607 0,5607 0,5607 0,5607

0,1367 0,1367 0,1367 0,1367 0,1367 0,1367
0,0175 0,0175 0,0175 0,0175 0,0175 0,0175
0,0175 0,0175 0,0175 0,0175 0,0175 0,0175
0,0318 0,0318 0,0318 0,0318 0,0318 0,0318
0,0100 0,0100 0,0100 0,0100 0,0100 0,0100
0,0113 0,0113 0,0113 0,0113 0,0113 0,0113
0,0038 0,0038 0,0038 0,0038 0,0038 0,0038
0,0188 0,0188 0,0188 0,0188 0,0188 0,0188
0,0064 0,0064 0,0064 0,0064 0,0064 0,0064
0,0150 0,0150 0,0150 0,0150 0,0150 0,0150
0,0038 0,0038 0,0038 0,0038 0,0038 0,0038
0,0008 0,0008 0,0008 0,0008 0,0008 0,0008

0,3902 0,3902 0,3902 0,3902 0,3902 0,3902
0,2439 0,2439 0,2439 0,2439 0,2439 0,2439
0,1463 0,1463 0,1463 0,1463 0,1463 0,1463

0,0338 0,0338 0,0338 0,0338 0,0338 0,0338
0,0338 0,0338 0,0338 0,0338 0,0338 0,0338

0,1200 0,1200 0,1200 0,1200 0,1200 0,1200

2,13 2,13 2,13 2,13 2,13 2,13

2,13 Cumple 2,13 Cumple 2,13 Cumple 2,13 Cumple 2,13 Cumple 2,13 Cumple

2,13 2,13 2,13 2,13 2,13 2,13
2,13 2,13 2,13 2,13 2,13 2,13

8

CONSORCIO 4112 M&S 05 
EDU

9

CONSORCIO ALPHA 739

7

CONSORCIO INTER 
OBRAS INCO

5

INGENIERIA MASTER 
S.A.S

6

CONSORCIO 
INTERVENTOR RS

4
ESTRUCTURAS 

INTERVENTORIAS Y 
PROYECTOS S.A.S. (EIP 
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FACTOR
Cumple / NO Cumple 
Factor Multiplicador FACTOR

Cumple / NO Cumple 
Factor Multiplicador FACTOR

Cumple / NO Cumple 
Factor Multiplicador FACTOR

Cumple / NO Cumple 
Factor Multiplicador FACTOR

Cumple / NO Cumple 
Factor Multiplicador FACTOR

Cumple / NO Cumple 
Factor Multiplicador

1,0000 Cumple 1,0000 Cumple 1,0000 Cumple 1,0000 Cumple 1,0000 Cumple 1,0000 Cumple

0,4479 Cumple 0,4479 Cumple 0,4479 Cumple 0,4479 Cumple 0,4479 Cumple 0,4479 Cumple
0,0833 Cumple 0,0833 Cumple 0,0833 Cumple 0,0833 Cumple 0,0833 Cumple 0,0833 Cumple
0,0833 Cumple 0,0833 Cumple 0,0833 Cumple 0,0833 Cumple 0,0833 Cumple 0,0833 Cumple
0,0100 Cumple 0,0100 Cumple 0,0100 Cumple 0,0100 Cumple 0,0100 Cumple 0,0100 Cumple
0,0417 Cumple 0,0417 Cumple 0,0417 Cumple 0,0417 Cumple 0,0417 Cumple 0,0417 Cumple
0,1200 Cumple 0,1200 Cumple 0,1200 Cumple 0,1200 Cumple 0,1200 Cumple 0,1200 Cumple
0,0696 Cumple 0,0696 Cumple 0,0696 Cumple 0,0696 Cumple 0,0696 Cumple 0,0696 Cumple
0,0400 Cumple 0,0400 Cumple 0,0400 Cumple 0,0400 Cumple 0,0400 Cumple 0,0400 Cumple

0,5607 0,5620 0,5621 0,5607 0,5607 0,5607

0,1367 0,1367 0,1367 0,1367 0,1367 0,1367
0,0175 0,0175 0,0175 0,0175 0,0175 0,0175
0,0175 0,0175 0,0175 0,0175 0,0175 0,0175
0,0318 0,0318 0,0318 0,0318 0,0318 0,0318
0,0100 0,0100 0,0100 0,0100 0,0100 0,0100
0,0113 0,0113 0,0113 0,0113 0,0113 0,0113
0,0038 0,0038 0,0038 0,0038 0,0038 0,0038
0,0188 0,0188 0,0188 0,0188 0,0188 0,0188
0,0064 0,0064 0,0064 0,0064 0,0064 0,0064
0,0150 0,0150 0,0150 0,0150 0,0150 0,0150
0,0038 0,0038 0,0038 0,0038 0,0038 0,0038
0,0008 0,0008 0,0008 0,0008 0,0008 0,0008

0,3902 0,3915 0,3916 0,3902 0,3902 0,3902
0,2439 0,2704 0,2453 0,2439 0,2439 0,2439
0,1463 0,1211 0,1463 0,1463 0,1463 0,1463

0,0338 0,0338 0,0338 0,0338 0,0338 0,0338
0,0338 0,0338 0,0338 0,0338 0,0338 0,0338

0,1200 0,1200 0,1200 0,1200 0,1200 0,1200

2,13 2,13 2,13 2,13 2,13 2,13

2,13 Cumple 2,13 Cumple 2,13 Cumple 2,13 Cumple 2,13 Cumple 2,13 Cumple

2,13 2,13 2,13 2,13 2,13 2,13
2,13 2,13 2,13 2,13 2,13 2,13

14

Acero y concretos

15

CONSORCIO 
INTERMARCO

11

CONSORCIO FORTICO - 
JIRARE

12
CONSORCIO 

INTERVENTORES 
MEDELLIN 2026

13

CONSORCIO JASB ECM

10

CONSORCIO CL MEJ 
MEDELLIN
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FACTOR
Cumple / NO Cumple 
Factor Multiplicador FACTOR

Cumple / NO Cumple 
Factor Multiplicador FACTOR

Cumple / NO Cumple 
Factor Multiplicador FACTOR

Cumple / NO Cumple 
Factor Multiplicador FACTOR

Cumple / NO Cumple 
Factor Multiplicador FACTOR

Cumple / NO Cumple 
Factor Multiplicador

1,0000 Cumple 1,0000 Cumple 1,0000 Cumple 1,0000 Cumple 1,0000 Cumple 1,0000 Cumple

0,4479 Cumple 0,4479 Cumple 0,4479 Cumple 0,4479 Cumple 0,4479 Cumple 0,4479 Cumple
0,0833 Cumple 0,0833 Cumple 0,0833 Cumple 0,0833 Cumple 0,0833 Cumple 0,0833 Cumple
0,0833 Cumple 0,0833 Cumple 0,0833 Cumple 0,0833 Cumple 0,0833 Cumple 0,0833 Cumple
0,0100 Cumple 0,0100 Cumple 0,0100 Cumple 0,0100 Cumple 0,0100 Cumple 0,0100 Cumple
0,0417 Cumple 0,0417 Cumple 0,0417 Cumple 0,0417 Cumple 0,0417 Cumple 0,0417 Cumple
0,1200 Cumple 0,1200 Cumple 0,1200 Cumple 0,1200 Cumple 0,1200 Cumple 0,1200 Cumple
0,0696 Cumple 0,0696 Cumple 0,0696 Cumple 0,0696 Cumple 0,0696 Cumple 0,0696 Cumple
0,0400 Cumple 0,0400 Cumple 0,0400 Cumple 0,0400 Cumple 0,0400 Cumple 0,0400 Cumple

0,5607 0,5607 0,5607 0,5607 0,5607 0,5607

0,1367 0,1367 0,1367 0,1367 0,1367 0,1367
0,0175 0,0175 0,0175 0,0175 0,0175 0,0175
0,0175 0,0175 0,0175 0,0175 0,0175 0,0175
0,0318 0,0318 0,0318 0,0318 0,0318 0,0318
0,0100 0,0100 0,0100 0,0100 0,0100 0,0100
0,0113 0,0113 0,0113 0,0113 0,0113 0,0113
0,0038 0,0038 0,0038 0,0038 0,0038 0,0038
0,0188 0,0188 0,0188 0,0188 0,0188 0,0188
0,0064 0,0064 0,0064 0,0064 0,0064 0,0064
0,0150 0,0150 0,0150 0,0150 0,0150 0,0150
0,0038 0,0038 0,0038 0,0038 0,0038 0,0038
0,0008 0,0008 0,0008 0,0008 0,0008 0,0008

0,3902 0,3902 0,3902 0,3902 0,3902 0,3902
0,2439 0,2439 0,2439 0,2439 0,2439 0,2439
0,1463 0,1463 0,1463 0,1463 0,1463 0,1463

0,0338 0,0338 0,0338 0,0338 0,0338 0,0338
0,0338 0,0338 0,0338 0,0338 0,0338 0,0338

0,1200 0,1200 0,1200 0,1200 0,1200 0,1200

2,13 2,13 2,13 2,13 2,13 2,13

2,13 Cumple 2,13 Cumple 2,13 Cumple 2,13 Cumple 2,13 Cumple 2,13 Cumple

2,13 2,13 2,13 2,13 2,13 2,13
2,13 2,13 2,13 2,13 2,13 2,13

ARREDONDO MADRID 
INGENIEROS CIVILES 

S.A.S. (AIM S.A.S.)

INTERVENTORIAS Y 
CONSULTORIAS EN 
INGENIERIA S.A.S. - 

CONSORCIO 
INTERVENTORES TT 05

CONSORCIO 
INTERVENTORÍA AP

23 2421 2217

UT SODI - SCS SEDES 
LOTE 1

20

ORBE
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FACTOR
Cumple / NO Cumple 
Factor Multiplicador FACTOR

Cumple / NO Cumple 
Factor Multiplicador FACTOR

Cumple / NO Cumple 
Factor Multiplicador FACTOR

Cumple / NO Cumple 
Factor Multiplicador FACTOR

Cumple / NO Cumple 
Factor Multiplicador FACTOR

Cumple / NO Cumple 
Factor Multiplicador

1,0000 Cumple 1,0000 Cumple 1,0000 Cumple 1,0000 Cumple 1,0000 Cumple 1,0000 Cumple

0,4479 Cumple 0,4479 Cumple 0,4479 Cumple 0,4479 Cumple 0,4479 Cumple 0,4479 Cumple
0,0833 Cumple 0,0833 Cumple 0,0833 Cumple 0,0833 Cumple 0,0833 Cumple 0,0833 Cumple
0,0833 Cumple 0,0833 Cumple 0,0833 Cumple 0,0833 Cumple 0,0833 Cumple 0,0833 Cumple
0,0100 Cumple 0,0100 Cumple 0,0100 Cumple 0,0100 Cumple 0,0100 Cumple 0,0100 Cumple
0,0417 Cumple 0,0417 Cumple 0,0417 Cumple 0,0417 Cumple 0,0417 Cumple 0,0417 Cumple
0,1200 Cumple 0,1200 Cumple 0,1200 Cumple 0,1200 Cumple 0,1200 Cumple 0,1200 Cumple
0,0696 Cumple 0,0696 Cumple 0,0696 Cumple 0,0696 Cumple 0,0696 Cumple 0,0696 Cumple
0,0400 Cumple 0,0400 Cumple 0,0400 Cumple 0,0400 Cumple 0,0400 Cumple 0,0400 Cumple

0,5607 0,5607 0,5607 0,5607 0,5607 0,5607

0,1367 0,1367 0,1367 0,1367 0,1367 0,1367
0,0175 0,0175 0,0175 0,0175 0,0175 0,0175
0,0175 0,0175 0,0175 0,0175 0,0175 0,0175
0,0318 0,0318 0,0318 0,0318 0,0318 0,0318
0,0100 0,0100 0,0100 0,0100 0,0100 0,0100
0,0113 0,0113 0,0113 0,0113 0,0113 0,0113
0,0038 0,0038 0,0038 0,0038 0,0038 0,0038
0,0188 0,0188 0,0188 0,0188 0,0188 0,0188
0,0064 0,0064 0,0064 0,0064 0,0064 0,0064
0,0150 0,0150 0,0150 0,0150 0,0150 0,0150
0,0038 0,0038 0,0038 0,0038 0,0038 0,0038
0,0008 0,0008 0,0008 0,0008 0,0008 0,0008

0,3902 0,3902 0,3902 0,3902 0,3902 0,3902
0,2439 0,2439 0,2439 0,2439 0,2439 0,2439
0,1463 0,1463 0,1463 0,1463 0,1463 0,1463

0,0338 0,0338 0,0338 0,0338 0,0338 0,0338
0,0338 0,0338 0,0338 0,0338 0,0338 0,0338

0,1200 0,1200 0,1200 0,1200 0,1200 0,1200

2,13 2,13 2,13 2,13 2,13 2,13

2,13 Cumple 2,13 Cumple 2,13 Cumple 2,13 Cumple 2,13 Cumple 2,13 Cumple

2,13 2,13 2,13 2,13 2,13 2,13
2,13 2,13 2,13 2,13 2,13 2,13

INGESTRUCTURAS 
INGENIEROS S.A.S

CONSORCIO 
EDIFICACIONES 2026

CONSORCIO LEIN 
INTERVENTORIA

BERAKAH INGENIERIA 
S.A.S

CONSORCIO 
EBRINTEREDU 2026

CONSORCIO 
PROYECCIÓN

29 3027 2825 26
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FACTOR
Cumple / NO Cumple 
Factor Multiplicador FACTOR

Cumple / NO Cumple 
Factor Multiplicador FACTOR

Cumple / NO Cumple 
Factor Multiplicador FACTOR

Cumple / NO Cumple 
Factor Multiplicador

1,0000 Cumple 1,0000 Cumple 1,0000 Cumple 1,0000 Cumple

0,4479 Cumple 0,4479 Cumple 0,4479 Cumple 0,4479 Cumple
0,0833 Cumple 0,0833 Cumple 0,0833 Cumple 0,0833 Cumple
0,0833 Cumple 0,0833 Cumple 0,0833 Cumple 0,0833 Cumple
0,0100 Cumple 0,0100 Cumple 0,0100 Cumple 0,0100 Cumple
0,0417 Cumple 0,0417 Cumple 0,0417 Cumple 0,0417 Cumple
0,1200 Cumple 0,1200 Cumple 0,1200 Cumple 0,1200 Cumple
0,0696 Cumple 0,0696 Cumple 0,0696 Cumple 0,0696 Cumple
0,0400 Cumple 0,0400 Cumple 0,0400 Cumple 0,0400 Cumple

0,5607 0,5607 0,5607 0,5607

0,1367 0,1367 0,1367 0,1367
0,0175 0,0175 0,0175 0,0175
0,0175 0,0175 0,0175 0,0175
0,0318 0,0318 0,0318 0,0318
0,0100 0,0100 0,0100 0,0100
0,0113 0,0113 0,0113 0,0113
0,0038 0,0038 0,0038 0,0038
0,0188 0,0188 0,0188 0,0188
0,0064 0,0064 0,0064 0,0064
0,0150 0,0150 0,0150 0,0150
0,0038 0,0038 0,0038 0,0038
0,0008 0,0008 0,0008 0,0008

0,3902 0,3902 0,3902 0,3902
0,2439 0,2439 0,2439 0,2439
0,1463 0,1463 0,1463 0,1463

0,0338 0,0338 0,0338 0,0338
0,0338 0,0338 0,0338 0,0338

0,1200 0,1200 0,1200 0,1200

2,13 2,13 2,13 2,13

2,13 Cumple 2,13 Cumple 2,13 Cumple 2,13 Cumple

2,13 2,13 2,13 2,13
2,13 2,13 2,13 2,13

LOS CASTORES 
CONSTRUCTORES S.A.S

UT ESTEC - TECNISUELOS 
SEDES 1

CONSORCIO GS 05
CONSORCIO OBRAS 

INGMA

32 33 3431
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$ 161.147.088

3691,34

34
23/02/2026

Media Aritmética Alta

$ 159.679.034

31

11

$ 161.147.088

31

75,00

NÚMERO
INGRESAR 

VALORES (SOLO 
POR EJEMPLO)

% respecto al 
Presupuesto 

Oficial
POSTOR

Valor Posturas 
corregidas no 

rechazada por factor 
precio 

VALOR COSTO  
(Para calculo de 

medias)

Valor Posturas 
corregidas 

(propuesta), por 
encima de la Media

CUMPLE/NO 
CUMPLE 

CONDICIONES 
ANEXO 5 - FACTOR 

PRECIO

PUNTAJE FINAL

1  $         189.463.847 98,80%
CONSORCIO INGENIERÍA 

MEDELLÍN
 $            159.213.317  $         159.213.317 MENOR O IGUAL CUMPLE 74,78

2  $         187.929.737 98,00%
BIOTA CONSULTING GROUP 

SAS
 $            157.924.149  $         157.924.149 MENOR O IGUAL CUMPLE 74,18

3  $         189.370.499 98,75% CONSORCIO SYGMA  $            159.134.873  $         159.134.873 MENOR O IGUAL CUMPLE 74,74

4  $         188.552.733 98,32%
ESTRUCTURAS 

INTERVENTORIAS Y 
PROYECTOS S.A.S. (EIP 

 $            158.447.675  $         158.447.675 MENOR O IGUAL CUMPLE 74,42

5  $         188.730.162 98,42% INGENIERIA MASTER S.A.S  $            158.596.775  $         158.596.775 MENOR O IGUAL CUMPLE 74,49

6  $         185.493.731 96,29%
CONSORCIO INTERVENTOR 

RS
 $            155.175.910  $         155.175.910 MENOR O IGUAL CUMPLE 72,88

7  $         191.765.035 100,00%
CONSORCIO INTER OBRAS 

INCO
 $            161.147.088  $         161.147.088 MAYOR CUMPLE 73,62

8  $         188.926.909 98,52%
CONSORCIO 4112 M&S 05 

EDU
 $            158.762.108  $         158.762.108 MENOR O IGUAL CUMPLE 74,57

9  $         189.310.099 98,72% CONSORCIO ALPHA 739  $            159.084.117  $         159.084.117 MENOR O IGUAL CUMPLE 74,72

10  $         189.703.441 98,99%
CONSORCIO CL MEJ 

MEDELLIN
 $            159.519.504  $         159.519.504 MENOR O IGUAL CUMPLE 74,93

11  $         172.588.531 90,00%
CONSORCIO FORTICO - 

JIRARE
 $            145.032.379  $         145.032.379 MENOR O IGUAL CUMPLE 68,12

12  $         187.546.202 97,80%
CONSORCIO 

INTERVENTORES MEDELLIN 
2026

 $            157.601.850  $         157.601.850 MENOR O IGUAL CUMPLE 74,02

13  $         189.483.026 98,81% CONSORCIO JASB ECM  $            159.229.434  $         159.229.434 MENOR O IGUAL CUMPLE 74,79

14  $         189.274.667 98,70% Acero y concretos  $            159.054.342  $         159.054.342 MENOR O IGUAL CUMPLE 74,71

15  $         189.444.674 98,79% CONSORCIO INTERMARCO  $            159.197.205  $         159.197.205 MENOR O IGUAL CUMPLE 74,77

17  $         189.088.620 98,60% UT SODI - SCS SEDES LOTE 1  $            158.898.000  $         158.898.000 MENOR O IGUAL CUMPLE 74,63

20  $         189.050.115 98,58% ORBE  $            158.865.643  $         158.865.643 MENOR O IGUAL CUMPLE 74,62

21  $         188.589.943 98,34%
ARREDONDO MADRID 

INGENIEROS CIVILES S.A.S. 
(AIM S.A.S.)

 $            158.478.944  $         158.478.944 MENOR O IGUAL CUMPLE 74,44

22  $         187.441.065 97,75%

INTERVENTORIAS Y 
CONSULTORIAS EN 
INGENIERIA S.A.S. - 

(Iconsulting)

 $            157.513.500  $         157.513.500 MENOR O IGUAL CUMPLE 73,98

23  $         188.984.441 98,55%
CONSORCIO 

INTERVENTORES TT 05
 $            158.810.455  $         158.810.455 MENOR O IGUAL CUMPLE 74,59

24  $         189.341.998 98,74%
CONSORCIO 

INTERVENTORÍA AP
 $            159.110.923  $         159.110.923 MENOR O IGUAL CUMPLE 74,73

25  $         189.470.943 98,87%
INGESTRUCTURAS 
INGENIEROS S.A.S

 $            159.324.000  $         159.324.000 MENOR O IGUAL CUMPLE 74,83

26  $         187.694.535 97,88%
CONSORCIO EDIFICACIONES 

2026
 $            157.726.500  $         157.726.500 MENOR O IGUAL CUMPLE 74,08

27  $         187.929.737 98,00%
CONSORCIO LEIN 
INTERVENTORIA

 $            157.924.149  $         157.924.149 MENOR O IGUAL CUMPLE 74,18

28  $         189.240.702 98,68% BERAKAH INGENIERIA S.A.S  $            159.025.800  $         159.025.800 MENOR O IGUAL CUMPLE 74,69

29  $         190.420.831 99,36%
CONSORCIO EBRINTEREDU 

2026
 $            160.122.750  $         160.122.750 MAYOR CUMPLE 74,58

30  $         186.970.916 97,50% CONSORCIO PROYECCIÓN  $            157.118.417  $         157.118.417 MENOR O IGUAL CUMPLE 73,80
31  $         189.195.382 98,66% CONSORCIO GS 05  $            158.987.716  $         158.987.716 MENOR O IGUAL CUMPLE 74,68

32  $         189.153.201 98,64% CONSORCIO OBRAS INGMA  $            158.952.270  $         158.952.270 MENOR O IGUAL CUMPLE 74,66

33  $         188.987.232 98,55%
LOS CASTORES 

CONSTRUCTORES S.A.S
 $            158.812.800  $         158.812.800 MENOR O IGUAL CUMPLE 74,59

34  $         187.719.882 97,89%
UT ESTEC - TECNISUELOS 

SEDES 1
 $            157.747.800  $         157.747.800 MENOR O IGUAL CUMPLE 74,09

PUNTAJE MAXIMO (PM)

“INTERVENTORÍA INTEGRAL PARA EL CONTRATO MARCO PARA EL MANTENIMIENTO MEJORAMIENTO Y OBRAS MENORES DEL DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, 
TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN DE MEDELLÍN” - LOTE 1

EMPRESA DE DESARROLLO URBANO
IA 05 DE 2026DISTRITO DE MEDELLIN

DIRECCIÓN DE GESTIÓN CONTRACTUAL

RESUMEN DEL VALOR CALIFICACIÓN POSTURA ECONÓMICA

Presupuesto Oficial
Valor Tasa Representativa del 
Mercado del dólar (TRM) 1 día hábil  
siguiente a la apertura de las posturas

Primeras 2 Cifras decimales 
Fecha TRM

Formula a aplicar en la 
evaluación

Media Aritmética Alta

Numero de Postores
Numero de veces que se repite 
el presupuesto oficial en Media 
Geométrica 
Valor total de la postura más 
alta
N° Postores para puntaje

Postor Favorecido

Valor a adjudicar
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JERARQUIA POSTURA NOMBRE O RAZON SOCIAL PRECIO CUMPLIMIENTO
APOYO A LA 
INDUSTRIA 
NACIONAL

EXPERIENCIA 
ADICIONAL 
OFERENTE

VINCULACIÓN DE 
PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD

EMPRENDIMIENTO Y 
EMPRESAS DE 

MUJERES

PUNTAJE 
TOTAL

2 1 CONSORCIO INGENIERÍA MEDELLÍN (INGEOCILCON S.A.S 80% - PIEDAD ELENA ZULETA 20%) 74,78 160,00 100,00 652,50 10,00 2,50 999,78

23 2 BIOTA S.A.S 74,18 160,00 100,00 652,50 0,00 2,50 989,18

4 3 CONSORCIO SYGMA (INDESCO S.A.S BIC 50% - GINPROCOL S.A.S 50%) 74,74 160,00 100,00 652,50 10,00 2,50 999,74

12 4 EIP S.A.S 74,42 160,00 100,00 652,50 10,00 2,50 999,42

19 5 INGENIERÍA MASTER S.A.S 74,49 160,00 100,00 652,50 10,00 0,00 996,99

16 6 CONSORCIO INTERVENTOR RS (SADING GROUP S.A.S 90% - RUTH ELENA TABARES ZULETA 10%) 72,88 160,00 100,00 652,50 10,00 2,50 997,88

15 7
CONSORCIO INTER OBRAS INCO (INVERSIONES CUELLAR TOVAR Y CIA LTDA 65% - GABRIEL OQUENDO 
LOPEZ 35%)

73,62 160,00 100,00 652,50 10,00 2,50 998,62

29 8
CONSORCIO 4112 M&S 05 EDU (MEDINA Y RIVERA INGENIEROS ASOCIADOS S.A.S 60% - SUMAK INGENIERÍA 
S.A.S 40%)

74,57 160,00 100,00 0,00 10,00 2,50 347,07

6 9
CONSORCIO ALPHA 739 (VALLEJO H INGENIEROS CONSULTORES - CONSTRUCCIONES BIC S.A.S  50% - 
TRIPLE C SAS 50%)

74,72 160,00 100,00 652,50 10,00 2,50 999,72

17 10 CONSORCIO CL MEJ MEDELLIN (CCC 50% - LINEA GLOBAL INGENIERÍA S.A.S 50%) 74,93 160,00 100,00 652,50 10,00 0,00 997,43

25 11 CONSORCIO FORTICO - JIRARE (FORTICO INGENIERÍA S.A.S 80% - JORGE IVÁN RAMIREZ RESTREPO 20%) 68,12 160,00 100,00 652,50 0,00 2,50 983,12

31 12
CONSORCIO INTERVENTORES MEDELLIN 2026 (SACHI S.A.S 50% - ANDRES HUMBERTO MARTINEZ VESGA 5% - 
MARTA EUGENIA GARCIA BETANCUR 45%)

74,02 160,00 100,00 0,00 0,00 2,50 336,52

1 13 CONSORCIO JASB ECM (JORGE ALVARO SANCHEZ BLANCO 70% - JASB TECH SAS BIC 30%) 74,79 160,00 100,00 652,50 10,00 2,50 999,79

18 14 ACERO Y CONCRETO S.A.S 74,71 160,00 100,00 652,50 10,00 0,00 997,21

3 15 CONSORCIO INTERMARCO (BUSERCO S.A.S 40% - 10-7 INGENIERÍA 60%) 74,77 160,00 100,00 652,50 10,00 2,50 999,77

8 17
UT SODI - SCS SEDES LOTE 1 (SODINSA S.A 50% - SCS CONSULTORÍA E INTERVENTORIA DE PROYECTOS DE 
INGENIERÍA S.A.S 50%)

74,63 160,00 100,00 652,50 10,00 2,50 999,63

9 20 ORBE CONSULTORÍA EN ARQUITECTURA E INGENIERÍA S.A.S BIC 74,62 160,00 100,00 652,50 10,00 2,50 999,62

26 21 ARREDONDO MADRID INGENIEROS CIVILES S.A.S 74,44 100,00 100,00 652,50 10,00 0,00 936,94

14 22 ICONSULTING S.A.S 73,98 160,00 100,00 652,50 10,00 2,50 998,98

10 23 CONSORCIO INTERVENTORES TT 05 (TOTALL CORPORATION S.A.S BIC 50% - TOTALL S.A.S 50%) 74,59 160,00 100,00 652,50 10,00 2,50 999,59

5 24
CONSORCIO INTERVENTORÍA AP (ARCA ARQUITECTURA E INGENIERÍA S.A 50% - PROEZA INGENIERÍA S.A.S 
50%)

74,73 160,00 100,00 652,50 10,00 2,50 999,73

27 25 INGESTRUCTURAS INGENIEROS S.A.S 74,83 160,00 100,00 0,00 10,00 2,50 347,33

20 26
CONSORCIO EDIFICACIONES 2026 (ESTRUCTURAS Y AGUAS IC S.A.S 70% - MARIO DE JESÚS GIL CARDONA 
30%)

74,08 160,00 100,00 652,50 10,00 0,00 996,58

13 27 CONSORCIO LEIN INTERVENTORÍA (LEYALI INGENIERÍA S.A.S 50% - INTERCIONES S.A.S BIC 50%) 74,18 160,00 100,00 652,50 10,00 2,50 999,18

30 28 BERAKAH INGENIERÍA S.A.S 74,69 160,00 100,00 0,00 10,00 0,00 344,69

28 29
CONSORCIO EBRINTEREDU 2026 (EBR INGENIERÍA S.A.S 50% - PROYECTOS TECNICOS DE COLOMBIA S.A.S 
50%)

74,58 160,00 100,00 0,00 10,00 2,50 347,08

21 30 CONSORCIO PROYECCIÓN (NOGAALL S.A.S 70% - INCOPLAN S.A 30%) 73,8 160,00 100,00 652,50 10,00 0,00 996,30

7 31 CONSORCIO GS 05 (GITAI GROUP S.A.S BIC 50% - SIGT INGENIEROS Y CONSULTORES S.A.S 50%) 74,68 160,00 100,00 652,50 10,00 2,50 999,68

22 32 CONSORCIO OBRAS INGMA (INGEPLAN.CO S.A.S BIC 50% - HECTOR MAURICIO GUTIERREZ TRUJILLO 50%) 74,66 160,00 100,00 652,50 0,00 2,50 989,66

10 33 LOS CASTORES CONSTRUCTORES S.A.S 74,59 160,00 100,00 652,50 10,00 2,50 999,59

24 34 UT ESTEC-TECNISUELOS SEDES 1 (INGENIERIA ESTEC TECNOLOGICA S.A.S 90% - TECNISUELOS S.A.S 10%) 74,09 160,00 100,00 652,50 0,00 0,00 986,59

POSTURA NOMBRE O RAZON SOCIAL
CUMPLIMIENT

O
OBSERVACIÓN

1 CONSORCIO INGENIERÍA MEDELLÍN (INGEOCILCON S.A.S 80% - PIEDAD ELENA ZULETA 20%) 160

2 BIOTA S.A.S 160

3 CONSORCIO SYGMA (INDESCO S.A.S BIC 50% - GINPROCOL S.A.S 50%) 160

4 EIP S.A.S 160

5 INGENIERÍA MASTER S.A.S 160

6 CONSORCIO INTERVENTOR RS (SADING GROUP S.A.S 90% - RUTH ELENA TABARES ZULETA 10%) 160

7
CONSORCIO INTER OBRAS INCO (INVERSIONES CUELLAR TOVAR Y CIA LTDA 65% - GABRIEL OQUENDO 
LOPEZ 35%)

160

8
CONSORCIO 4112 M&S 05 EDU (MEDINA Y RIVERA INGENIEROS ASOCIADOS S.A.S 60% - SUMAK INGENIERÍA 
S.A.S 40%)

160

9
CONSORCIO ALPHA 739 (VALLEJO H INGENIEROS CONSULTORES - CONSTRUCCIONES BIC S.A.S  50% - 
TRIPLE C SAS 50%)

160

10 CONSORCIO CL MEJ MEDELLIN (CCC 50% - LINEA GLOBAL INGENIERÍA S.A.S 50%) 160

11 CONSORCIO FORTICO - JIRARE (FORTICO INGENIERÍA S.A.S 80% - JORGE IVÁN RAMIREZ RESTREPO 20%) 160

12
CONSORCIO INTERVENTORES MEDELLIN 2026 (SACHI S.A.S 50% - ANDRES HUMBERTO MARTINEZ VESGA 5% - 
MARTA EUGENIA GARCIA BETANCUR 45%)

160

13 CONSORCIO JASB ECM (JORGE ALVARO SANCHEZ BLANCO 70% - JASB TECH SAS BIC 30%) 160

14 ACERO Y CONCRETO S.A.S 160

15 CONSORCIO INTERMARCO (BUSERCO S.A.S 40% - 10-7 INGENIERÍA 60%) 160

17
UT SODI - SCS SEDES LOTE 1 (SODINSA S.A 50% - SCS CONSULTORÍA E INTERVENTORIA DE PROYECTOS DE 
INGENIERÍA S.A.S 50%)

160

20 ORBE CONSULTORÍA EN ARQUITECTURA E INGENIERÍA S.A.S BIC 160

21 ARREDONDO MADRID INGENIEROS CIVILES S.A.S 100

22 ICONSULTING S.A.S 160

23 CONSORCIO INTERVENTORES TT 05 (TOTALL CORPORATION S.A.S BIC 50% - TOTALL S.A.S 50%) 160

24
CONSORCIO INTERVENTORÍA AP (ARCA ARQUITECTURA E INGENIERÍA S.A 50% - PROEZA INGENIERÍA S.A.S 
50%)

160

25 INGESTRUCTURAS INGENIEROS S.A.S 160

26
CONSORCIO EDIFICACIONES 2026 (ESTRUCTURAS Y AGUAS IC S.A.S 70% - MARIO DE JESÚS GIL CARDONA 
30%)

160

27 CONSORCIO LEIN INTERVENTORÍA (LEYALI INGENIERÍA S.A.S 50% - INTERCIONES S.A.S BIC 50%) 160

28 BERAKAH INGENIERÍA S.A.S 160

29
CONSORCIO EBRINTEREDU 2026 (EBR INGENIERÍA S.A.S 50% - PROYECTOS TECNICOS DE COLOMBIA S.A.S 
50%)

160

30 CONSORCIO PROYECCIÓN (NOGAALL S.A.S 70% - INCOPLAN S.A 30%) 160

31 CONSORCIO GS 05 (GITAI GROUP S.A.S BIC 50% - SIGT INGENIEROS Y CONSULTORES S.A.S 50%) 160

32 CONSORCIO OBRAS INGMA (INGEPLAN.CO S.A.S BIC 50% - HECTOR MAURICIO GUTIERREZ TRUJILLO 50%) 160

33 LOS CASTORES CONSTRUCTORES S.A.S 160

34 UT ESTEC-TECNISUELOS SEDES 1 (INGENIERIA ESTEC TECNOLOGICA S.A.S 90% - TECNISUELOS S.A.S 10%) 160

POSTURA NOMBRE O RAZON SOCIAL
APOYO A LA 
INDUSTRIA 
NACIONAL

OBSERVACIÓN

1 CONSORCIO INGENIERÍA MEDELLÍN (INGEOCILCON S.A.S 80% - PIEDAD ELENA ZULETA 20%) 100

2 BIOTA S.A.S 100

3 CONSORCIO SYGMA (INDESCO S.A.S BIC 50% - GINPROCOL S.A.S 50%) 100

4 EIP S.A.S 100

5 INGENIERÍA MASTER S.A.S 100

6 CONSORCIO INTERVENTOR RS (SADING GROUP S.A.S 90% - RUTH ELENA TABARES ZULETA 10%) 100

7
CONSORCIO INTER OBRAS INCO (INVERSIONES CUELLAR TOVAR Y CIA LTDA 65% - GABRIEL OQUENDO 
LOPEZ 35%)

100

8
CONSORCIO 4112 M&S 05 EDU (MEDINA Y RIVERA INGENIEROS ASOCIADOS S.A.S 60% - SUMAK INGENIERÍA 
S.A.S 40%)

100

9
CONSORCIO ALPHA 739 (VALLEJO H INGENIEROS CONSULTORES - CONSTRUCCIONES BIC S.A.S  50% - 
TRIPLE C SAS 50%)

100

10 CONSORCIO CL MEJ MEDELLIN (CCC 50% - LINEA GLOBAL INGENIERÍA S.A.S 50%) 100

11 CONSORCIO FORTICO - JIRARE (FORTICO INGENIERÍA S.A.S 80% - JORGE IVÁN RAMIREZ RESTREPO 20%) 100

12
CONSORCIO INTERVENTORES MEDELLIN 2026 (SACHI S.A.S 50% - ANDRES HUMBERTO MARTINEZ VESGA 5% - 
MARTA EUGENIA GARCIA BETANCUR 45%)

100

13 CONSORCIO JASB ECM (JORGE ALVARO SANCHEZ BLANCO 70% - JASB TECH SAS BIC 30%) 100

14 ACERO Y CONCRETO S.A.S 100

15 CONSORCIO INTERMARCO (BUSERCO S.A.S 40% - 10-7 INGENIERÍA 60%) 100

17
UT SODI - SCS SEDES LOTE 1 (SODINSA S.A 50% - SCS CONSULTORÍA E INTERVENTORIA DE PROYECTOS DE 
INGENIERÍA S.A.S 50%)

100

EMPRESA DE DESARROLLO URBANO

IA 05 DE 2026

INTERVENTORÍA INTEGRAL PARA EL CONTRATO MARCO PARA EL MANTENIMIENTO, MEJORAMIENTO Y OBRAS MENORES DEL DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN DE MEDELLÍN - LOTE 1

ASIGNACIÓN DE PUNTAJE



20 ORBE CONSULTORÍA EN ARQUITECTURA E INGENIERÍA S.A.S BIC 100

21 ARREDONDO MADRID INGENIEROS CIVILES S.A.S 100

22 ICONSULTING S.A.S 100

23 CONSORCIO INTERVENTORES TT 05 (TOTALL CORPORATION S.A.S BIC 50% - TOTALL S.A.S 50%) 100

24
CONSORCIO INTERVENTORÍA AP (ARCA ARQUITECTURA E INGENIERÍA S.A 50% - PROEZA INGENIERÍA S.A.S 
50%)

100

25 INGESTRUCTURAS INGENIEROS S.A.S 100

26
CONSORCIO EDIFICACIONES 2026 (ESTRUCTURAS Y AGUAS IC S.A.S 70% - MARIO DE JESÚS GIL CARDONA 
30%)

100

27 CONSORCIO LEIN INTERVENTORÍA (LEYALI INGENIERÍA S.A.S 50% - INTERCIONES S.A.S BIC 50%) 100

28 BERAKAH INGENIERÍA S.A.S 100

29
CONSORCIO EBRINTEREDU 2026 (EBR INGENIERÍA S.A.S 50% - PROYECTOS TECNICOS DE COLOMBIA S.A.S 
50%)

100

30 CONSORCIO PROYECCIÓN (NOGAALL S.A.S 70% - INCOPLAN S.A 30%) 100

31 CONSORCIO GS 05 (GITAI GROUP S.A.S BIC 50% - SIGT INGENIEROS Y CONSULTORES S.A.S 50%) 100

32 CONSORCIO OBRAS INGMA (INGEPLAN.CO S.A.S BIC 50% - HECTOR MAURICIO GUTIERREZ TRUJILLO 50%) 100

33 LOS CASTORES CONSTRUCTORES S.A.S 100

34 UT ESTEC-TECNISUELOS SEDES 1 (INGENIERIA ESTEC TECNOLOGICA S.A.S 90% - TECNISUELOS S.A.S 10%) 100

POSTURA NOMBRE O RAZON SOCIAL
EXPERIENCIA 

ADICIONAL 
OFERENTE

OBSERVACIÓN

1 CONSORCIO INGENIERÍA MEDELLÍN (INGEOCILCON S.A.S 80% - PIEDAD ELENA ZULETA 20%) 652,50

2 BIOTA S.A.S 652,50

3 CONSORCIO SYGMA (INDESCO S.A.S BIC 50% - GINPROCOL S.A.S 50%) 652,50

4 EIP S.A.S 652,50

5 INGENIERÍA MASTER S.A.S 652,50

6 CONSORCIO INTERVENTOR RS (SADING GROUP S.A.S 90% - RUTH ELENA TABARES ZULETA 10%) 652,50

7
CONSORCIO INTER OBRAS INCO (INVERSIONES CUELLAR TOVAR Y CIA LTDA 65% - GABRIEL OQUENDO 
LOPEZ 35%)

652,50

8
CONSORCIO 4112 M&S 05 EDU (MEDINA Y RIVERA INGENIEROS ASOCIADOS S.A.S 60% - SUMAK INGENIERÍA 
S.A.S 40%)

0,00

9
CONSORCIO ALPHA 739 (VALLEJO H INGENIEROS CONSULTORES - CONSTRUCCIONES BIC S.A.S  50% - 
TRIPLE C SAS 50%)

652,50

10 CONSORCIO CL MEJ MEDELLIN (CCC 50% - LINEA GLOBAL INGENIERÍA S.A.S 50%) 652,50

11 CONSORCIO FORTICO - JIRARE (FORTICO INGENIERÍA S.A.S 80% - JORGE IVÁN RAMIREZ RESTREPO 20%) 652,50

12
CONSORCIO INTERVENTORES MEDELLIN 2026 (SACHI S.A.S 50% - ANDRES HUMBERTO MARTINEZ VESGA 5% - 
MARTA EUGENIA GARCIA BETANCUR 45%)

0,00

13 CONSORCIO JASB ECM (JORGE ALVARO SANCHEZ BLANCO 70% - JASB TECH SAS BIC 30%) 652,50

14 ACERO Y CONCRETO S.A.S 652,50

15 CONSORCIO INTERMARCO (BUSERCO S.A.S 40% - 10-7 INGENIERÍA 60%) 652,50

17
UT SODI - SCS SEDES LOTE 1 (SODINSA S.A 50% - SCS CONSULTORÍA E INTERVENTORIA DE PROYECTOS DE 
INGENIERÍA S.A.S 50%)

652,50

20 ORBE CONSULTORÍA EN ARQUITECTURA E INGENIERÍA S.A.S BIC 652,50

21 ARREDONDO MADRID INGENIEROS CIVILES S.A.S 652,50

22 ICONSULTING S.A.S 652,50

23 CONSORCIO INTERVENTORES TT 05 (TOTALL CORPORATION S.A.S BIC 50% - TOTALL S.A.S 50%) 652,50

24
CONSORCIO INTERVENTORÍA AP (ARCA ARQUITECTURA E INGENIERÍA S.A 50% - PROEZA INGENIERÍA S.A.S 
50%)

652,50

25 INGESTRUCTURAS INGENIEROS S.A.S 0,00

26
CONSORCIO EDIFICACIONES 2026 (ESTRUCTURAS Y AGUAS IC S.A.S 70% - MARIO DE JESÚS GIL CARDONA 
30%)

652,50

27 CONSORCIO LEIN INTERVENTORÍA (LEYALI INGENIERÍA S.A.S 50% - INTERCIONES S.A.S BIC 50%) 652,50

28 BERAKAH INGENIERÍA S.A.S 0,00

29
CONSORCIO EBRINTEREDU 2026 (EBR INGENIERÍA S.A.S 50% - PROYECTOS TECNICOS DE COLOMBIA S.A.S 
50%)

0,00

30 CONSORCIO PROYECCIÓN (NOGAALL S.A.S 70% - INCOPLAN S.A 30%) 652,50

31 CONSORCIO GS 05 (GITAI GROUP S.A.S BIC 50% - SIGT INGENIEROS Y CONSULTORES S.A.S 50%) 652,50

32 CONSORCIO OBRAS INGMA (INGEPLAN.CO S.A.S BIC 50% - HECTOR MAURICIO GUTIERREZ TRUJILLO 50%) 652,50

33 LOS CASTORES CONSTRUCTORES S.A.S 652,50

34 UT ESTEC-TECNISUELOS SEDES 1 (INGENIERIA ESTEC TECNOLOGICA S.A.S 90% - TECNISUELOS S.A.S 10%) 652,50

POSTURA NOMBRE O RAZON SOCIAL

VINCULACIÓN 
DE 

PERSONAS 
CON 

DISCAPACIDA
D

OBSERVACIÓN

1 CONSORCIO INGENIERÍA MEDELLÍN (INGEOCILCON S.A.S 80% - PIEDAD ELENA ZULETA 20%) 10

2 BIOTA S.A.S 0

3 CONSORCIO SYGMA (INDESCO S.A.S BIC 50% - GINPROCOL S.A.S 50%) 10

4 EIP S.A.S 10

5 INGENIERÍA MASTER S.A.S 10

6 CONSORCIO INTERVENTOR RS (SADING GROUP S.A.S 90% - RUTH ELENA TABARES ZULETA 10%) 10

7
CONSORCIO INTER OBRAS INCO (INVERSIONES CUELLAR TOVAR Y CIA LTDA 65% - GABRIEL OQUENDO 
LOPEZ 35%)

10

8
CONSORCIO 4112 M&S 05 EDU (MEDINA Y RIVERA INGENIEROS ASOCIADOS S.A.S 60% - SUMAK INGENIERÍA 
S.A.S 40%)

10

9
CONSORCIO ALPHA 739 (VALLEJO H INGENIEROS CONSULTORES - CONSTRUCCIONES BIC S.A.S  50% - 
TRIPLE C SAS 50%)

10

10 CONSORCIO CL MEJ MEDELLIN (CCC 50% - LINEA GLOBAL INGENIERÍA S.A.S 50%) 10

11 CONSORCIO FORTICO - JIRARE (FORTICO INGENIERÍA S.A.S 80% - JORGE IVÁN RAMIREZ RESTREPO 20%) 0

No acredita certificado del Ministerio de Trabajo 
acreditando el personal mínimo de personas en 
condición de discapacidad en su planta de 
personal.

12
CONSORCIO INTERVENTORES MEDELLIN 2026 (SACHI S.A.S 50% - ANDRES HUMBERTO MARTINEZ VESGA 5% - 
MARTA EUGENIA GARCIA BETANCUR 45%)

0



13 CONSORCIO JASB ECM (JORGE ALVARO SANCHEZ BLANCO 70% - JASB TECH SAS BIC 30%) 10

14 ACERO Y CONCRETO S.A.S 10

15 CONSORCIO INTERMARCO (BUSERCO S.A.S 40% - 10-7 INGENIERÍA 60%) 10

17
UT SODI - SCS SEDES LOTE 1 (SODINSA S.A 50% - SCS CONSULTORÍA E INTERVENTORIA DE PROYECTOS DE 
INGENIERÍA S.A.S 50%)

10 El postor aclaró

20 ORBE CONSULTORÍA EN ARQUITECTURA E INGENIERÍA S.A.S BIC 10

21 ARREDONDO MADRID INGENIEROS CIVILES S.A.S 10

22 ICONSULTING S.A.S 10

23 CONSORCIO INTERVENTORES TT 05 (TOTALL CORPORATION S.A.S BIC 50% - TOTALL S.A.S 50%) 10

24
CONSORCIO INTERVENTORÍA AP (ARCA ARQUITECTURA E INGENIERÍA S.A 50% - PROEZA INGENIERÍA S.A.S 
50%)

10

25 INGESTRUCTURAS INGENIEROS S.A.S 10

26
CONSORCIO EDIFICACIONES 2026 (ESTRUCTURAS Y AGUAS IC S.A.S 70% - MARIO DE JESÚS GIL CARDONA 
30%)

10

27 CONSORCIO LEIN INTERVENTORÍA (LEYALI INGENIERÍA S.A.S 50% - INTERCIONES S.A.S BIC 50%) 10

28 BERAKAH INGENIERÍA S.A.S 10

29
CONSORCIO EBRINTEREDU 2026 (EBR INGENIERÍA S.A.S 50% - PROYECTOS TECNICOS DE COLOMBIA S.A.S 
50%)

10

30 CONSORCIO PROYECCIÓN (NOGAALL S.A.S 70% - INCOPLAN S.A 30%) 10

31 CONSORCIO GS 05 (GITAI GROUP S.A.S BIC 50% - SIGT INGENIEROS Y CONSULTORES S.A.S 50%) 10

32 CONSORCIO OBRAS INGMA (INGEPLAN.CO S.A.S BIC 50% - HECTOR MAURICIO GUTIERREZ TRUJILLO 50%) 0
El certificado del MINISTERIO DE TRABAJO 
aportado por INGEPLAN.CO S.A.S se encuentra 
vencido

33 LOS CASTORES CONSTRUCTORES S.A.S 10

34 UT ESTEC-TECNISUELOS SEDES 1 (INGENIERIA ESTEC TECNOLOGICA S.A.S 90% - TECNISUELOS S.A.S 10%) 0
El integrante INGENIERÍA ESTEC 
TECNOLOGICA S.A.S. no acredita el 40% de 
experiencia exigida para la asignación de puntaje.

POSTURA NOMBRE O RAZON SOCIAL

EMPRENDIMIE
NTO Y 

EMPRESAS DE 
MUJERES

OBSERVACIÓN

1 CONSORCIO INGENIERÍA MEDELLÍN (INGEOCILCON S.A.S 80% - PIEDAD ELENA ZULETA 20%) 2,5

2 BIOTA S.A.S 2,5

3 CONSORCIO SYGMA (INDESCO S.A.S BIC 50% - GINPROCOL S.A.S 50%) 2,5

4 EIP S.A.S 2,5

5 INGENIERÍA MASTER S.A.S 0

El postor no aporta el anexo adjuntado por la 
entidad donde se encontraba en el formato las 
funciones del personal relacionado según el 
manual de funciones.

6 CONSORCIO INTERVENTOR RS (SADING GROUP S.A.S 90% - RUTH ELENA TABARES ZULETA 10%) 2,5

7
CONSORCIO INTER OBRAS INCO (INVERSIONES CUELLAR TOVAR Y CIA LTDA 65% - GABRIEL OQUENDO 
LOPEZ 35%)

2,5

8
CONSORCIO 4112 M&S 05 EDU (MEDINA Y RIVERA INGENIEROS ASOCIADOS S.A.S 60% - SUMAK INGENIERÍA 
S.A.S 40%)

2,5

9
CONSORCIO ALPHA 739 (VALLEJO H INGENIEROS CONSULTORES - CONSTRUCCIONES BIC S.A.S  50% - 
TRIPLE C SAS 50%)

2,5

10 CONSORCIO CL MEJ MEDELLIN (CCC 50% - LINEA GLOBAL INGENIERÍA S.A.S 50%) 0 El postor no diligencia de forma completa el 
anexo 14

11 CONSORCIO FORTICO - JIRARE (FORTICO INGENIERÍA S.A.S 80% - JORGE IVÁN RAMIREZ RESTREPO 20%) 2,5

12
CONSORCIO INTERVENTORES MEDELLIN 2026 (SACHI S.A.S 50% - ANDRES HUMBERTO MARTINEZ VESGA 5% - 
MARTA EUGENIA GARCIA BETANCUR 45%)

2,5

13 CONSORCIO JASB ECM (JORGE ALVARO SANCHEZ BLANCO 70% - JASB TECH SAS BIC 30%) 2,5

14 ACERO Y CONCRETO S.A.S 0 El postor no diligencia de forma completa el 
anexo 14

15 CONSORCIO INTERMARCO (BUSERCO S.A.S 40% - 10-7 INGENIERÍA 60%) 2,5

17
UT SODI - SCS SEDES LOTE 1 (SODINSA S.A 50% - SCS CONSULTORÍA E INTERVENTORIA DE PROYECTOS DE 
INGENIERÍA S.A.S 50%)

2,5

20 ORBE CONSULTORÍA EN ARQUITECTURA E INGENIERÍA S.A.S BIC 2,5

21 ARREDONDO MADRID INGENIEROS CIVILES S.A.S 0 El postor no diligencia de forma completa el 
anexo 14

22 ICONSULTING S.A.S 2,5

23 CONSORCIO INTERVENTORES TT 05 (TOTALL CORPORATION S.A.S BIC 50% - TOTALL S.A.S 50%) 2,5

24
CONSORCIO INTERVENTORÍA AP (ARCA ARQUITECTURA E INGENIERÍA S.A 50% - PROEZA INGENIERÍA S.A.S 
50%)

2,5

25 INGESTRUCTURAS INGENIEROS S.A.S 2,5

26
CONSORCIO EDIFICACIONES 2026 (ESTRUCTURAS Y AGUAS IC S.A.S 70% - MARIO DE JESÚS GIL CARDONA 
30%)

0 El postor no diligencia de forma completa el 
anexo 14

27 CONSORCIO LEIN INTERVENTORÍA (LEYALI INGENIERÍA S.A.S 50% - INTERCIONES S.A.S BIC 50%) 2,5

28 BERAKAH INGENIERÍA S.A.S 0

29
CONSORCIO EBRINTEREDU 2026 (EBR INGENIERÍA S.A.S 50% - PROYECTOS TECNICOS DE COLOMBIA S.A.S 
50%)

2,5

30 CONSORCIO PROYECCIÓN (NOGAALL S.A.S 70% - INCOPLAN S.A 30%) 0
El integrante INCOPLAN S.A no relaciona en el 

formato al representante legal FABIO ERNESTO 
VILLAMIL PAEZ.

31 CONSORCIO GS 05 (GITAI GROUP S.A.S BIC 50% - SIGT INGENIEROS Y CONSULTORES S.A.S 50%) 2,5

32 CONSORCIO OBRAS INGMA (INGEPLAN.CO S.A.S BIC 50% - HECTOR MAURICIO GUTIERREZ TRUJILLO 50%) 2,5

33 LOS CASTORES CONSTRUCTORES S.A.S 2,5

34 UT ESTEC-TECNISUELOS SEDES 1 (INGENIERIA ESTEC TECNOLOGICA S.A.S 90% - TECNISUELOS S.A.S 10%) 0

Rol Técnico
Subgerencia de Estructuración de Proyectos
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