GESTION FINANCIERA !

AGEKCiA LGOISTICA
FUEHEAS MILITARES
" it

P

 TITULO

DATOS DEL CONTRATO

TRAMITE PAGO ANTICIPO/ PARCIAL Y/O TOTAL -

Codigo: GF-FO-36

Version No. 00 | Paginaide?2

Fecha tramite de pago

19 de noviembre de 2020 - TRAMITE DE PAGO No.1 DE LA
ORDEN DE SERVICIOS No.1 DERERIVADA DEL CONTRATO
DE ASOCIACION No. 001-180-2020

Contrato No. y/o Ordenr de Compra

ORDEN DE SERVICIOS No.1 DERERIVADA DEL CONTRATO
DE ASOCIACION No. 001-120-2020

No. Orden o Pedido ERP SAP

No. 4400000467

Objeto del Contrato

Asociacion Sujeta a Condicién para confratar la Operacion
logistica integral de Erradicacidén Manual de Cultivos llicitos,
mediante Grupos Méviles de Erradicacion.,

Nombre o Razon Social Contratista

UNION TEMPORAL GLOBAL ALLIANZ GROUP

Identificacion NIT: 901.423.652-8 | SAP (acreedor) : 80004728
Régimen Tributario al que pertenece | Responsable de lva . X | No responsable de lva |
Registro Presupuestal g&fg%%%% Vigencia Actual [l Reserva a
Ejecucion a partir de 08/11/2020
Fecha de Finalizacion 31/12/2020
Valor total del contrato $ 8.625.145.860,00
Modificaciones del contrato L ADICION VALOR
[ MODIFICACION DESCRIPCION
{Relacionar todas las modificaciones O SUSPENSION  DESCRIPCION
realizadas al contrato/ orden de compra O PRORROGA No. FECHA
insertar filas en caso de ser necesario) [J CESION DESCRIPCION
Novedades del conirato
N/A

Valor de pago Solicitado

$ 2.603.695.392,00

Porcentaje de ejecucion del contrato

30%

No. Contrato interadministrativo
fconvenio/Acta de acuerdo (Cuando
aplique)

PN-DIRAN-02-5-16059-20

No. Expediente Orfeo (Cuando
Aplique)

NIA

DOCUMENTOS SOPORTE QUE SE ANEXAN AL PRESENTE PAGO No. 1:

Nota: El funcionario responsable en la Subdireccién de Contratos / Coordinacion de Contratos, confirmara
que los documentos digitales se encuentren en su totalidad dentro de la herramienta tecnologica
establecida en la entidad (ORFEO).






PROCESO

\\_\_\Y

=

AGENCIA LOGISTICA
FUCHZAS MILITANES

Feryit

_ GESTION FINANCIERA

f Codlgo GF FO 36
- TITULO - S
. ¢ Version No. 00 ! Paglna 2 de 2
e . Fecha b "2 02
ITEM | UMENT |ii- FEGHA- " VALOR:
1 Cuadro Control de Pagos 1941142020 2.603.698.632,00 1
2 FACTURA No.18 19/11/2020 2.603.698.632,00 2AL5
Oficio de recibo satisfaccién de la
3 Policia Nacional $2020-115726 19/11/2020 N/A 6ALY
DIRAN
4 Acta de Recibid a Satisfaccion No.1 1911172020 2.603.698.632,00 SAL9
Certificacion: pago de seguridad

social integral, aportes parafiscales y 10 AL 14

5 de cumplimierito de obligaciones 117112020 N/A
laborales.
i i i 15 AL 24
6 Planilla de seguridad sccial en estado 05/11/2020 N/A
pagada.
7 Certificacion Bancaria 27110/2020 N/A 25
8 Informe de Supervision No. 1 181142020 N/A 26 AL 31
Informe de Actividades (informe de
9 Operacion Logistica integral de 10/11/2020 N/A 32 AL 96
Erradicacion Manual (OLIEM).

Nota: El funcionario responsable en la Subdireccion de Contratos / Coordinacion de Contratos, confirmara
que los documentos digitales se encuentren en su totalidad dentro de la herramienta tecnologica
establecida en la entidad (ORFEQ).

CERTIFICACION DE DOCUMENTOS QUE SE REPOSAN EN EL EXPEDIENTE DEL CONTRATO

Con toda atencion, los abajo firmantes certificamos que de acuerdo a lo establecido en el contrato
No0.001-190-2020 suscrito CON UNION TEMPORAL GLOBAL ALLIANZ GROUP los documentos
relacionados a continuacion, reposan en el respectivo expediente contractual para su consulta cuando
sea necesario. (Cuando apllque)

ITEM | - w7 DOCUMENTO N P OBSERVACION
1. Balances- N/A
2 Memorias de célculo N/A
3. Bitacora N/A
4 Insertar mas filas. Si, se requiere incluir mas documentos come entregables

Nombre
Adm. Emp. ELISABETH LARA MOLINA /\

Cargo/Dependencia Extension
RESPONSABLE DEL TRAMITE | Supervisor Contrate No.001- “{ @rfen de

Servicios No.1 - 1805

Direccidn de Otros Abasteciajie Servicios

Firma )(

RECIBO COPIA PARA EXPEDIENTE \/)
Nombre : 460"] o 0y u’?(a/tm 2.

Firma Cﬂlm,hco f"-lb-"/}’L
Fecha: -‘IQHHZrﬂO .73 Pon







GESTION DE LA CONTRATACION

FITULO Cidigo: CT-FO-01 |
—c — -~ : =
[ermién No. 0O ¥Pagina 1de2 | o5
o ACTA GA Y RECIBO & SATISFAC e weron
Ok Fecha T 12 7 3 E 018 |
DATOS GENERALES DEL CONTRATO
e ——— R Ok
No. DE CONTRATO: 001-190-2020 [FECHA DEL CONTRATO: 23/10/2020

CRIETO CONTRACTUALE] objeto det presente contrato s la Asoclackin Suleta a Condickin para ejecutar la Operackin tntegral de Erradicackon Manual de Cultios ilicitos, mediante Grupos Méiles de
Erzadicackon.

CONTRATISTA:UNION TEMPORAL GLOBAL ALLIANZ GROUP

NIT/CC/CE: 201423652-6

PATOS DE LA ENTREGA -
e S S S S YW P TS W W R i
TRATA DE LA ENTREGA QUE HACE EL CONTRATISTA A LA AGENGIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
FECHA: 15/11/2020 HORA; g [ENTREGAPARCIAL No.: 1
ENTREGA UNICA: NIA
CHIDAD/MUNICIPIO: VILLAGARZON DIRECCION £ EN LOS SITIOS RELACIONADOS
INTERIENEN EN LA ENTREGA:
ENTIDAD/EWPRESA NOMBRE CARGO. EN CALIDAD DE
UNIGN TEMPORAL GLOBAL ALLLANZ GROLP OSCAR IAN HURTADG ARIAS | REPRESENTANTELEGAL REPRESENTANTE LEGAL UNIGN TEMPORAL GLOBAL ALLIANZ GROUP
SUPERVISOR DE LA DRDEN DE
AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUEAZAS SERVICIO No.1 DERTVADA DEL
ILTARES EUSABETHLARAMOUNA {0 o s o SUPERVISOR ORDEN DE SERVICIO Ho.1
No.001-150-2020
EN CUMPLIMIENTO DF CONTRATO INTERADMINISTAATIO Now PH-DIRAN-D2.5-16055-20
ENTIDAD CONTRATENTE/CLENTE DIRECCION POLMIA ANTINARCOTICOS

DATOS DE LOS BIENES YO SERICIOS A ENTREGAR Y/O RECIBIR

e r——— ot
JSE HACK ENTREGA DE LOS BIENES Y /O SERICIOS DISCRIMINADOS A CONTINUACION:

{VEM DESCRIPCION Hag, FACTUAA CANTIDAD SUNITARIO fTOTAL
1 AFLICATIO WEB [SOFTWARE) Factura No,18 26 5 255641,00| 5 9.203.076,00
2 ARCH!O DIGITAL Factura No. 18 E[ s 1.540.656,00| 5 55.463.616,60
3 ) POLIZA DE IDA RCE PATRONAL Factura No.13 35 5 23175000001 5 834.300.000,00
4 PLAN DE CAPACITACION fattura No.13 36 : 5 336.100,001 5 12.09%.600,00
5 PLAN D EIMPLEMENTACION DEL 55T fatturz Ho. 18 36 8 2.521.000,00) $ 90.756.000,00
5 EXAMENES MEDICGS POR PERSONA Factura Ma.18 EL S 4.800.000,00| 5 172.800.00G,00
? ESTUDIOS D ECONFLABILIDAD Factura No.18 a6 $ 5.411.104,00| S 194.799,744.00
8 TAPON AUDITIO EN FORMA CONMICA Factura No, 18 36 4 864.000,00| 5 31,104.000,00
9 GAFAS DE SEGURIDAD Factura No.18 36 5 206400,00| § 7.430.400,00
10 RESPIRADOR LIBRE DE MANTENIMIENTO Factura No,18 36 s 693.720,00} 5 24,973.920,00
11 GUANTE AQUETA factura No.18 36 s 722,400,00) § 26.005.400,00
BUZO ESTILO TACTICO COLOR AZUL EN BASE NORMA TECNICA ET-PN-GRUCA-DIRAT-270
12 Factuera Mo 18 36 $  1.293.600,00f 5 45.569.600,00
13 PANTALON TACTICO Factura No.18 36 4 LES7.200,00| 5 59.659.200,00
14 GORRA ESCAFANDRFA TIPO CHAC Foctura Mo.18 £l § 517.2c000| & 18.619.200,00
15 TRAJE INPERMEABLE DE 2 PIEZAS Factura No.18 36 s 1.153.200,00] 5 41,515.200,00
16 BOTAS CAUCHO Fuctura No.18 36 s 826.800,00 | & 29.754.800,00
17 TRANSPORTE PARA 30 PASAICRDS Factura Ho.18 36 5 1L714.000,007 S 421.704.000,00







1B TRANSPORTE DE CARGA Factura No.18 36 s 8.315.000,00| 5 259 340.000,00

ALOR SIN 1.A] & 2,376.108.756,00
ALOR LA [19%)%] & 22¥.585 636,00
ALCR TOTAL! & 2.603.695-392,00

CUMPLENDD LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN: COLOCAR UNA X A LOS GUE APLIQUEN

OBJETO DEL CONTRATO: ANEXO DEL CONTRATO Na., 5 FICHA ESPECIFICACIONES TECKICAS:
NORMA TECKICA: CUAL? -
[EIBENCIADO DE ACUERDD CON LA APUCACION DE :COLOCAR UNA X A LOS QUE APLIOUEN
ACTIIDAD APLica NO AREICA CBSERACIONES

HECTAREAS DE ERRADICACION X

NOEDADES DURANTE LA ERRADICACION X

OTRO X

DATOS DEL RECIBO

TRATA DEL RECIBO A SATISFACCION QUE HACE FA ENTIDAD CONTRATANTE fCLIENTE

LINA EZ REISADOS LOS BIENES OBIETO DEL CONTRATO, POR PARTE DE: COLOCAR UNA X A0S QUE APLIGUEN

COMITE TECNICO : SUPERISOR :

SE PUDD ERIFICAR QLE E5TO5 CUMPLEN A ENTERA SATISFACCIGN CON LOS REQUISITOS HUGIDOS EN EL CONTRATA.

OBSERACIONES GENERALES :

|5¢ adjuntan como ancxoa la p 2cta los dox de la Matriz de erificacidn de erificacién y control de condiclones téenicas de Iz inculacion del persanal que conferma los grupes moites de

erradication del Grupo iflagarzon, como se relationan; 2004124-2004 123-2004035-2004129-20040108- 200401 2A-200403 1-20040 1 1B-2004033- 200403 4- 200403 2-2(041726-7004030-2004008-2004 1 25~
2004037-20G4012- 200412 1-2004 1222004 12 7- 2004009- 200403 9- 20040042004 123-200401 36- 2004007- 2004007 B2 0020 35- 2004 030-2004 008 2004 009 A-2 004 D10 2004071 3-200401 1-2004130-2004 0046,
Asimismo te indica que la unidad de medida pam cantidades utilizada en la recepeitn de los elementos es por GME | Grupe Movil de Erradicacion)

PARA CONSTANCIA DE LO ANTERIOR, INTERIEN%

ENTIDAD/EMPRESA NOMBRE CARGO EN CALIDAD DI
REPRESENTANTE LEGAL
UNION TEMPORAL GLOBAL ALLIANZ GROUP OSCAR AN HURTADO ARJAS REPRESENTANTE LEGAL {tNION TEMPORAL GLOBAL
ALLANZ GROUP

SUPEAVISCIR DE LA ORDEN | SUPERVISOR DE LA ORDEN

azas DE SERVICIO No.1 DESERVICIO No.1
AGENCIA LOG;;E?::;LAS Pt ELISABETH LARA MOLINA DERIVADA DEL CONTRATO | DERIVADA DEL CONTRATO
DE ASCTACTON No.0D)- § DE ASCCIACION Ne.0O1-
190-2020 190-3020 L
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~ Factura Electrénica De Venta No

A [ FE No. 18 ;
! ' ; " Autorizacin de Facturacion Electronica No. 18764006247541 prefijo EE

que habilita desde 091 hasta el 100 fecha de formalizacién 26 de octubre
de 2020.

IVA Régimen Gomuan No somos Agentes de Retencidn de IVA

UNION TEMPORAL UT GLOBAL ALLIANZ
Nit 901423652 6

'CLIENTE sl DR THIIRTEIA L LA FUERZAS MIEITARES |POR CONCEPTO DE
= g - WOperacion Integral de Erradicacion Manual de Cultivos llicitos mediante Grupos
NIT 899999162 4 iMéviles de Erradicacian- contrato N* 001-190-2020- del 23 de octubre de 2020-
: ‘Orden de Servicio M® 1 para la prestacidn de los sewvicios en la base de
—— DIRECCIQN CIUDAD TELEFONO ]!Vilragarzc'm Putumaye-Correspondients a2 Suministro Logistico para 36 GME de
CLes1308 Bogota D.C, 6510420 | la cuarta fase de erradicacion.
___FECHAFACTURA |  FECHA VENCIMIENTO i __VENDEDOR FORMA DE PAGO
19-11-2020 19-11-2020 i EDWIN VARGAS AGUDELO Credito
| Descripcion Cantidady Unidad Valor Unitario i IVA Valor - Total
Medida o | Valor ‘Unitario
1 Aplicative Web 38 GME $ 255.641 C 0% $0| $25560 $ 0.203.076 |
{SOFTWARE) I | i
i :
2 iArchivo digital 36 1!GME $ 1.540.656 0% $0| $1.540.656 $ 55.463.616 ;
3 |Poliza de vida -RCE 36 GME $23.175.000 | 19% | $4.403250| s27s7eas0]|  $992.817.000°
Patronal i i ' ;
4 PLAN CAPACITACION 38 iGME $ 336.100 b 19% $63.859| 5399.959 $ 14.398.524 |
{INCLUYE % ; :'
INDUCCION)POR GME : .
5 Pian Implementacion del 36 jGME $2.521.000 ; 19% | $478.990| $2.999.990 $ 107.999.640 ‘
38T por GME ; i
[Totatttem | ~ = ] . TTBUBTOTAL | $2376.408.956
Valor en Letras DESCUENTO j.... .. __%0
DOS MIL SEISCIENTOS TRES MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y CINCO IVA $ 227.586.636
MIL TRESCIENTGS NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE IMPUESTO AL CONSUMO $0i
TOTAL DE LA OPERACION $ 2.603.695.392
RETEFUENTE  $59.402719
RETEIVA ... $34137.995
RETEICA $ 22.953.211
TOTAL FACTURA $ 2,487.201.467

Representacion Grafica de la Factura de Venta Electronica
Fecha y Hora de Generacién: 19/11/2020 11:34:48

CL 557164 Teléfono @
Correo Elecironico UTGLOBALAG@amail.com

JFE 18146599fea5e94495d8064222897ae364064062e52¢9c8a5c331567812¢0abB8Beacedc704470c0eTecc 3db3cT4{469 Fecha Hara Expadicion: 19112020 11:36 &K
Fabricante y Proveedor Tecnolbgico: World Office Colombia SAS NIT 800534356-3  Software: World Office {wo_2)






Factura "Electrémca De Venta No

" FE No. 18

* Autorizacion de Facturacién Electronica No. 1876400624754 prefijo FE
que habilita desde 001 hasta el 100 fecha de formalizaciéon 26 de octubre
de 2020.

VA Régimen Comiin No somos Agentes de Retencgidn de [VA

UNION TEMPORAL UT GLOBAL ALLIANZ

Nit 901 423652 6
‘CLIENTE SRR A AR T UEIRAR RILITARES 'I'POR CONCEPTO DE
- - - Operamon Integral de Erradicacion Manual de Cultivos llicitos mediante Grupos
NIT 899993162 4 iiMviles de Erradicacién- contrato N° 001-190-2020- del 23 de octubre de 2020-
= t Orden de Servicio N° 1 para ia prestacion de los servicios en fa base de
DIRECCION CIUDAD l TELEFONO -Vlllagarzon- Pulumaye-Correspondiente a Suministro Logistico para 36 GME de
_ CL951308 Bogota D.C.I 6510420 | la cuarta fase de erradicacion,
o EEC_HA FAQ]LLR_A__ L | FECHA VENCIMIENTO | " VENDEDOR FORMA DE PAGO
) 18-11-2020 19-11-2020 1] EDWIN VARGAS AGUDELO Credito
t ~ Descripcién {Cantidad| Unidad Valor Unitario | VA " Valor Total
: Medida % | Valor | Unitario:
, 6 Examenes medicos por 36 IGME $ 4.800.000 0% $0| 54800.000 $ 172.800.000 |
i persona ' |
7 Estudio de confiabilidad por 36 |GME $5.411.104 0% S$0| 55411.104 $194.799.744
persona _ ' ;
i 8 |Tapén auditive en forma 36 GME $ 864.000 10% | $164.160| s1028760)  $37.015.760
' Cénica i
' 9 Gafas de Seguridad 36 :GME $ 206.400 19% |  $39.216| s245618 $ 8.842.176
10 Respirador Libre de 36 IGME $693.720 0% $0| $se3720 §$24.973.920 |
Mantenimiento ' i
11 Guante Vaqueta 36 GME $722.400 1 18% | $137.256| S@8s53658 $ 30.947.616
o iterﬂ __j N I IS R $l._l_|_3_'l_‘9]’_&L | $23761 T
Valor en Letras DESCUENTO =~ =~ $0
DOS MIL SEISCIENTOS TRES MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y CINCO IVA $ 227.586.636
MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS MICTE IMPUESTO AL CONSUMO $0
TOTAL DE LA OPERACION % 2.603.695.392
RETEFUENTE $ 69.402,719
RETEIVA $ 34.137.995
RETEICA $ 22.953.211
TOTAL FACTURA 5 2.487.201.467

UFE: 18146599fea5e04493d8c64222897a0364064262e52¢908a5¢3 3156 7812c0dbaseecedc794470c%e 7 acc3db 3cT 4469

Representacion Grafica de la Factura de Venta Electrénica
Fecha y Hora de Generacion: 18/11/2020 11:34:48

CL 557164 Teléfeno 0
Correo Electronico UTGLOBALAGE gmail.com

Fecha Hora Expedicion: 19/11/2020 11:36 AM

Fabricante y Proveedor Tecnolégico: World Office Colombia SAS NIT 900534356-3  Software: World Office (wo_2)






. FacturaE|ectr5nicaDeventa Ho R

A e FE No. 138
% ' y Autorizacién de Facturacion Elecirénica No. 18764006247621 prefijo FE

que habilita desde 001 hasta el 100 fecha de formalizacién 26 de octubre
de 2020.

WA Régimen Gomiin No somos Agentes de Retencién de IVA

UNION TEMPORAL UT GLOBAL ALLIANZ
Nit 901423652 6

iCL[ENTE PRI L THEERTRIADE LAS TUMRIAS RILITARES POR CONCEPTO DE
G T - Operacion Integral de Erradicacién Manual de Cultives llicitos mediante Grupos
NIT 899995162 4 Moviles de Erradicacion- contrate N* 001-130-2020- del 23 de oclubre de 2020-
[ . = Orden de Servicic N* 1 para la prestacion de los servicios en la base de
; DIRECCION CIUDAD TELEFONO Villaegnalzon- Putumayo-gcrrespgndien;e a Suministmll‘logisﬁco para 36 GME de
CL85 1308 Bogota D.C. 6510420 | la cuarta fase de eradicacién.
~ FECHA FACTURA " FECHA VENCIMIENTO VENDEDOR FORMA DE PAGO
19-11-2020 19-11-2020 ; EDWIN VARGAS AGUDELO Credito
- __i:_)}sscripcién Cantidad] Unidad Valor Unitario IVA Valor . Total
: Medida | % [ Wvalor Unitario
12 Buzo estilo tactico color 36 EGME $ 1.293.600 L 19% | $245.784| $1.539.384 $ 56.417.824 |
azul en base a norma | i :
tecnica ET-PN-GRUCA- | :
DIRAF-270 ;
13 Pantalén Tactico 36 lome $ 1,657,200 1 18% | $314.868| s1972068 § 70,994 448
1 i
14 Gorra escafandra tipo chavo 36  IGME $517.200 19% $98.268 $615.468 5 22.156.848
! i
15 Traje impermeable de dos 36 !fGME $1.153.200 4 19% | $219.108| S§1.372.308 $ 49.403.088
piezas ! ! :
16 |Botas de Caucho 36 GME $ 826.800 P 19% | $157.002| ssensez $ 35.420.112
17 Transporte para 30 36 ;IGME $11.714.000 0% $0| $11.714.000 $ 421.704.000 ‘
Pasajeros 1. i ,‘
ml_l_t_e_[r]__] ::]_ e SUBTOTAL 1 s 2.376_108_'7'56'"
Valor en Letras DESCUENTO & 80|
DOS MIL SEISCIENTOS TRES MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y CINCO IVA $ 227.586.636
MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE IMPUESTO AL CONSUMO $0
TOTAL DE LA OPERACION % 2.603.685.392
RETEFUENTE $ 59.402.719
RETEIVA $ 34.137.995 |
RETEICA $ 22.953.211
TOTAL FACTURA S 2.487.201.467

Representacién Grifica de la Factura de Venta Electronica
Fecha y Hora de Generacion: 19/11/2020 11:34.48

CL 557164 Teléfono
Correo Electranico UTGLOBALAGgmail.com

UFE: 181465991ea5e94493d8c64222897 a0364064662e52¢908a5¢ 33156 7812c9dbB8ReacedcT7 944 7T0ceT ecc3db3cT 41468 Fecha Hora Expedicion: 19/11/2020 11:36 AM
Fabricante y Proveedor Tecnolégico: World Office Colombia SAS NIT 900534356-3  Software: World Office (wo_2)






~ Factura Electrénica De VentaNo |

A —— FE No. 18
Y , ’ " Autorizacién de Facturacién Electrénica No. 18764006247544 prefijo FE

que habilita desde 001 hasta el 100 fecha de formalizacion 26 de octubre
de 2020,

WA Régimen Gomiin No somas Agentes de Retenclon de IVA

UNION TEMPORAL UT GLOBAL ALLIANZ
Nit 901423652 6

ECLIENTE TR b RN e LA T R BT AR i POR CONCEPTO DE
e WU Operacion Integral de Erradicacién Manual de Cultives Ilicitos mediante Grupos
NIT 899999162 4 Mdviles de Erradicacion- contrato N* 001-190-2020- del 23 de oclubre de 2020-
; . = Crden de Servicio N*® 1 para la prestacidn de los servicios en la base de
. D[RECC!ON CIUDAD i TELEFONO Villagarzon- Puturmmayo-Correspondiente a Suministro Logistico para 36 GME de
. CL 95 1308 Bogota D.CJ 6510420 | Ia cuarta fase de emadicacion,
; ~_FECHA FACTURA ! FECHA VENCIMIENTO VENDEDOR FORMA DE PAGO
19-11-2020 ! 18-11-2020 EDWIN VARGAS AGUDELO Credito
“ Descripcién Cantidad| Unidad Valor Unitario WA Valor Total
| Medida % | Valor | Unitario
- 18  [Transporte de Carga 36 IGME $ 8.315,000 | 0% $0| s8315.000 $299.340.000 |
| !
: ' !
i !
ii | |
| | =
| 5
[ !
i : i
I ' I
i H i
H ] |
r- ; |
? | | : |
ﬁqtal ltem ] ' _i__ S e SUBTOTAL | & 2.376.108.756
Valor en Letras DESCUENTO = : $0
DOS MIL SEISCIENTOS TRES MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y CINCO WA § 227.586.636
MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS MICTE IMPUESTO AL CONSUMO 80
TOTAL DE LA OPERACION $ 2.603.695.392
RETEFUENTE $ 59.402.718
RETEIVA $ 34.137.996
RETEICA $ 22.953.211
TOTAL FACTURA $ 2.487.201.467

Representacion Grifica de la Factura de Venta Electrénica
Fecha y Hora de Generacidn: 19/11/2020 11:34:48

CL 357164 Teléfono 0
Carreo Electrénice UTGLOBALAG@gmatl.com

UFE: 181465991eaded4493d8c64 222897 ae364064e62e52¢9¢8a50331567812c90ba8Bercedc 7447 DceTecc2db3cT 41460 Fecha Hora Expedicion: 19/11/2020 11:36 AM
Fabricante y Proveedor Tecnoldgico: World Office Colombia SAS NIT 900534356-3  Software: World Office {wo_2)
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,-. 8B POLICIA NACIONAL
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No. §-20208- fSURAN - ARECIH 29.25
Bogoia D.C.11 de noviembre de 2020

Coronel (RA)

QSCAR ALBERTO JARAMILLO CARRILLO

Director General Agencia Logistica De Las Fuerzas Militares
Calle 95 No, 13- 08

Bogota D.C.

Asunto: recibido a satisfaceion de GVE

El suscrito supervisor del contrato recibié a satisfaccion 106 grupos Moviles de
Erradicacién — GME para el inicio de las operaciones de erradicacién manual de cultivos
ilfcitos para la cuarta fase del afio 2020, en desarrolio del contrato interadministrativo PN
DIRAN No. 02-5-16055-20 celebrado entre la Policia Nacional — Direccidn de Antinarcéticos
y la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, cuyo objeto es “ASOCIACION SUJETA A
CONDICION PARA CONTRATAR LA OPERACION LOGISTICA INTEGRAL DE ERRADICACION
MANUAL DE CULTIVOS ILICITOS, MEDIANTE GRUPOS MOVILES DE ERRADICACION®, los
cuales cumplen con la totalidad de los requerimientos contenidos en el anexo 1
“ESPECIFIACIONE TECNICAS MINIMAR REQUERIDAD Y DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO
PARA LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES”, en lo referente a os ftems 1 al
5, ask:

[

1TEM REQUERIMIENTO
1 PERSONAL Y ADMINISTRACION
2 ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL - EPP PARA UN (1) GME
3 DOTACICN
4 TRANSPORTE TERRESTRE
5 TRAYECTOS A REALIZAR

De igual forma se realizé [a recepcion de 106 grupos moviles de erradicacién en las diferentes
Coordinaciones Regionales Transitorias - CRT, asi:

CRT DEPARTAMENTO CANTIDAD DE GME
CAUCASIA ANTIOQUIA 28
TUMACO NARINC 42
VILLAGARZON PUTUMAYO 36
TOTAL GME 106
105 - OF — G5 Pagnaige 2 Aprotangn 37-C3-2017

ViR




De igual manera, se reallzo ta verificacién por parte de los comandantes de CRT a nivel pais de
la entrega do persenal y material logistico,

atentamente,

Teniento Coronel JORGE E

ﬂ/loq;&iunmno BERMUDEZ
Supervisor confrato inierg/ iffistrativo PN DIRAN No, 02-5-16058-20
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De Iqual manera, so roalizd la vorilichelén por parte do los comandanles de CRT a nive pals de

la anlregn do personat y matorind logistlco.

oleptamonla,

Tentente Coronel JORGE ENF
Supervisor confralo Interagftil
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CERTIFICACION DE PAGOS DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PARAFISCALES

4

Yo, OSCAR IVAN HURTADO ARIAS, identificado con cédula de ciudadania No.
80170787 de Bogota D.C., Y en mi condicidn de representante legal de la UNION
TEMPORAL — UT GLOBAL ALLIANZ GROUP con NIT 901.423.852 - 8, debidamente
inscrito en la Camara de Comercio de Bogota certifico, que la UNION TEMPORAL no
cuenta con _ personal contratado, : por.tanto, n ealizamos  pagos de aportes
parafiscales ni-a los Sistemas de;SeQ’uﬁdéd Social: _,‘tegral porlos conceptos de salud,
pensiones, nesgos profes:onales ‘cajas’ de compensacion familiar.

Nota: El pago de- paraf iscales” co:respondlente al personal GME, se realiza através de

GLOBALSERVICES 8.A.S, firma: por fa cual se encuentran contratado la cual hace
parte de la Union Temporal et

Dada en Bogota, el dia.o_nce (11)deimes de noviembre de 2020.

C.C. 80170787
REPRESENTANTE LEGAL
UNION TEMPORAL — UT GLOBAL ALLIANZ GROUP

Calle 55 # 71 ~ 64 Normandia Bogotd - Colombia
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}% GlobalServices

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PARAFISCALES

En mi condicién de Revisor Fiscal, de GLOBALSERVICES SAS - GOS SAS, identificada
con Nit 900.788.439-6-8, debidamente inscrito en la CAmara de Comercio de Bogot4
certifico el pago de los aportes parafiscales y a los Sistemas de Seguridad Social
Integral realizados por la compafifa en los ltimos seis (6) meses calendario
legalmente exigibles a la fecha de presentacién de la presente certificacién, por los
conceptos de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacidn familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF} y Servicio Nacional de Aprendizaje
{SENA), como el pago de salarios, horas extras, dominicales y festivos.

Se aclara que estamos beneficiados por el inciso primero del articulo 114-1 del
estatuto tributario. Estaran exoneradas del pago de los aportes parafiscales a favor
del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombianc de Bienestar
Familiar (ICBF) y las cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y
personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la
renta y complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen,
individualmente considerados, menos de diez (10) salarios minimos mensuales
legales vigentes; Es decir que la exoneracién aplica tnicamente respecto a los
trabajadores que devenguen menos de 10 salarios mfnimos.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002
y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Dada en Bogota D.C. a los trece (13) dias del mes de noviembre de 2020.

s
[

. 3
ey ’; P e
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RICARDO JAVIER RODRIGUEZ QUINTERO
C.C. 79.264.906 de Bogota

T.P. 69090-T

REVISOR FISCAL

GLOBALSERVICES SAS

Calle 103 C No. 63 -39
Tel: 3505033383

info.globalservices.sas@gmail.com







CERTFICACION DE CUMPLIMI.ENTO DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PARAFISCALES

In mi condicién de Revisor Fiscal, de INTERLOGISTICA SERVICE SAS,
identificada con Nit 921.258.534-8, debidamente inscrito en la Cdmara
de Comercio de Bogjotd certifico el pago de los aportes parafiscales
v a los Sistemas de Seguridad Social Integral redlizados por la
compania en los (imos seis (4) meses calendaric legalmente
exigibles ala fecha de presentacion de la presente certificacion, por
los conceptos de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de
compensacion familiar, Instifuto Colombiance de Bienestar familiar
(ICBF} y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), como el pago de
saarios, horas extras. dominicales y festivos.

L.o anterior en cumpimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la
lLey 789 de 2002 vy el arficulo 23 de o Lery 1150 de 2007,

Dada en Bogotd D.C. a los trece {13) dias del mes de noviembre de 2020,

e,

RUBIAN BARRERA CIFUSNTES
C.C: 80.001.076 de Bogotd D.C.
1.F. 149189-T

REVISOR FISCAL
INYTERLOGISTICA SERVICE SAS

Carrera 53 Ho. 714 25
Tel: 3186717173
Interlotisticaserv-cc@ygmail.com
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NI 830.048.241-9

Bogota D.C., octubre 1 de 2020.
CERTIFICACION.

El suscrito Ricardo Rueda Sierra, identificado ¢on ia cedula de ciudadania No. 5.766.954
y T.P. 22567-T, actuando como delegado de la firma RUEDA SIERRA AUDITORES
LTDA, quien funge como Firma de Revisorfs Fiscal de la sociedad ALIANZA
TEMPORALES SAS., identificada con No. Nit:.808.012.157, con domicilio principal en !a
civdad de Bogota D.C., me rermito CERTIFICAR qus la socledad curple con los aportes
de seguridad soclal y paradlscales, asf como también del cumplimiento de requisitos
ncrmatlvos asociados al Slsiama de Gestién da Seguridad y Salud en el Trabajo y entrega
de efementos de proteccién personal.

l.a presente certificacion se expide por solicitud de la administracién

Cordialmente,

.I L} -
'-E't.rq-".r_*‘*?'

RYCARDOG RUEDA QiERRA

REVISOR FISCAL

VA BBGET

Contadlor adsatito & RUEDA SIERRS % AUDLITORES LYDA/ U ; Papeles de Trabajo

Avanlda Suba No. 106 A - 28 Ofc, 2302 T=t.: 8331029 Fax 5331029 Bagoid D.G,
omall: tuedasion: ¢-hotmai.com
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aportes Resumen de Pago [zor Administradora

en finea

3 GE'IERALES DEL APORTANTE - . Ry - :
wficacion | dv Raron Secial Clase Apartante © .~ .|  Sueursal Prncipal ~ Direccion c_tuc_lad-nepmam'hto © | Toeldtano Exonm:cd;;ENAe
RIFARTS 4 JAUANZIA TEMPORALES S A S .k-ZDDDMASCO’I‘IL\NTES:_ R oz i |Calle IS B Mo 38 A5 BOGOTA-BOGOTA G.E, ABeEDED H
3 GE?IEIALES DE LA LIGUIDACION . B ‘ B o o o

Pei odo Clave Tpe | ... . - Fodia N Pago .

&n Salud Pago Planilia Planita. . |- ouee T - pag o Bance - -Bias Mora : Valoy
: 220-10 FAEASTH MTIETEIH T B . TR0ZMEns] . 2020/10/16] BANCO DEBOGOTA. o L 5432,119,600

'JMEN DE PAGO

i

¥SALDOS E™ i YALOR A PAGAR

R L16UIDADD -

; S A - INCAPACIDADES " - & . . ... . ... .
CMINISTRADORAS: 5) $291,533,700 50 $291,533,700
LE08- DOS 231001 800,227,940 6 153 $26,847,100 <0 0 $26,847,100
LET5I0MES 25-14 900,336,004 7 17 §54,050,500 - vy 5¢ $54,050,500
AVEHIR 230301 200,224,808 & £87. 5125.133,600 50 50 $128,153,600
JTELLION 230201 800,229,732 0 449 62,116,500 - 50 §0 $82,116,500
oI, 2001 s0025308 2. - $336,000° 50 50 $236,000
LNI-ISTRADORAS: 1) . 1,942 $a4,941 700 S0 50 544,941,700
-SUfA 411 890,503,790 5 T4z LS InT 50 0 §44,941,700
LM STRADORAS: 19) 1,538 $72,785,700 $0 $0 $72,785,700
MG CCF33 891780003 3° . 7 . §308.000 50 50, $308,000
1ASaH CCF39 290,200,106 1 5 sw4, 7000 $0° ' %0 524,700
RE. CCF34 202,000,146 3 oa $385,700 o o 5o $385,700
VEASD ccrio 891,800,213 & 24 " §1,092,200° S 50 ' © 50 $1,602,200
VFAL AJANARE CCF89 844,003,302 8 . v sauzoo ) 50 S0 $80,200
WFAL ENAR cCF1s 892,395,589 & 9 $Mde000 50 o s $446,000
VFALOR CCF16 891,080,005 1 i $158,900 o 00 50 5158,900
YFAILA CCFo4 890,900,841 9 127 | 56,681,100 C %0 50 $6,681,100
¥FAWLIAR ATLANTICO CCFO7 890,101,994 9 o7 55,474,800 .50 ' 50 55,474,800
VFALIAR GUAJIRA CCFaD 292,115,006 5 1 §50,400 7 Csh - 50 . $50,400
VEAuH 1AR HUILA CCF32 591,180,008 2 4 s163.600 . 50 Cos $163,600
MEASI AR RISARALDA CCFds 591,486,000 1 oo $3,829,300 - - 50 50 $3,829,300
MEASD! CCFs? 890,305,208 5§ T 70 $3,540,700 - - .50, 50 53,540,700
MFAIUARE CCFA1 892,200,015 5 | 2 107,100 . 50 50 $107,100
VEALO 1A CCFa8 800,211,025 1 g 5449, 300 : © %0 50 $469,300
¥FE ‘A L0 CARTAGENA CCFOZ 890,480,023 7 45 - 52,161,200 - 50 . 50 $2,161,200
YFE & £O QUINDIO CCFa3 890,000,381 O 2 ' $80,900. i 50 ’ 50 480,900
WPESAR CCF24 360,086,942 7 1,025 _§17,430,700 - 0 50 547,430,700
SFAZILIARES CCFI 200,806,490 5 A $80,900 . . - 50 . $0 580,900
CMI IS TRADORAS: 26} 1,544 £72,058,500 50 50 $73,058,500
"ANSLEID EPS (ANTES COLMEDICA} EPS00T 830,113,831 ¢ 10 $734,700 - 50 50 5714,700
AZT iA UD EPS SAS E35C52 800,935,126 7 ¥ o $69,900 0 50 569,900
JACOE ATLANTICO CCFCSS B0, 102,044 1 2 sig000 - . -] o 50 5102000
MTA: FALUD EPSC34 900,290,372 9 15 5669,300 50 .50 $669,300
CNFAIUNDI CCFC53 860045904 7 [ 195300 ’ s0. ’ 50 $195,300
MFAUILIAR GUANIRA CCFC23 892,115,006 5 RO © 550,400 . 50 ] $50,400
WFAMILIAR HUILA £CFCR4 891,180,008 2 1 $2.400 - w0 S0 $7,400
YFE-A €O VALLE EPSOTZ  £90,301.093 5. 10 $501,300 50 . 4o 5501800
YPAITA ESSC33 804,007,105 0 2 587,500 50 50 $87,900
WPE- SR EPS008 860,066,942 7 236 $11,293.500 50 50 511,293,500
MWL A EPSC23 899,999,107 9 1 . S0800 ’ sh 50 $20,800
SMEVA EPSDNG BOS,000,427 1 M 1,827,500 . 50 . s0 51,827,900
J5A I MOVILIDAD E55024 900,224,715 3 ) $349,900 ’ 50 50 $34%.500
L 200505 5.A.5 ESSC91 901,093,846 0 ' 2 $64,400 50 30 $64,400

el 2020/11/13 12:18 PM






Autorizacion Numeracion de Facturacin

4. Namerg de formulario

18764006247541

70 liJZ!!BSBJ(‘EClZl(\JI]}OOI 764006217 41|l

5. Mimero de idantificacian Tributaria- NIT 6. DV §7. Primer apalido 8. Segundo apallido 9. Primer nombra - 18, Otrog nombres
901423652 B '

11i. Raz&n social

UNION TEMPORN_ UT GLOBAL ALLIANZ GROUF ) .

1? DN}J;!BI‘\ SGDC[OI'T:.' B o A - - . - C‘(’:_ﬁ o

Imprestos de Bogold ) 3 o

24, Okocaion T -

CLE5 71 64 : T

25. Pals 268, Dapartamento - 27. Mu'!lcipuo

Colombia Bogota D.C. ) Bogota ‘D.C.

La U.AE. Direccidn de Impuestos y Aduanas Nacionales, conforme-a Ia ch:tar’ dlSCI'GGlOflal establecida en ¢! arficulo
G84 - 2 del £statuto Tributario y en virlud de lo estipulado en la. Resolucloh 0042 del 05/05/2020, por ta cual se dictan
otras disposiciones en materia de sisternas de facturacién; prawg:,estudlo v evaluacion de la solicitud realizada por el
conirlbuyenie representante legal o apoderado debldar'qente ac;{ed'iacza, determina autorizar los rangos de
numeracion de facturacion y/o documento equivalente. Ep. ia$ Casos;, ‘en-que se agote dicha numeracidn antes de

cuiminar su vigencia, ei infieresado fendra Gerecno a - so!lc#ar una nuwa auiorizacién, de acuerdo con el framite
establecido.

l.as vigencias de los rangos de numeracién de faclurar‘[on, se co:‘!tqrén a partir de {a farmalizacion de éste documento
oticiat. P '

St el obligado a facturar, no hubiere aqotado Ia"" numéracién de facturacién transcurrido el

vigencia auiorizada, con 15 dias de antelacigii podra‘ 'ﬁollutar 'a habilitacion de la numeracion sobrante.

Cuando se frate de una solicitud de mhab\htacton de 4a numerac[on de facturacion yfo documento equivalente, ia vigencia
es permanenie, por lo tanto, no procede la habhﬂacir"n rle dichos rangos.

término de i

“‘f

Meiz: ba no adepcidn o violzcian de los sistemas: écrdoos as ..mtm dara lugar a fa sancién Firma dal funcionario antorizada

wstakiacidn on el asticulo 684-2 del EY ¥

firma del solicitante

984, Apellidos y nombres
985. Cargo

989, Rependencia

9940, Lugar administrativo
991, Qrganizacidn

Subdireccidn de Gestidn de Asistencia al Glisnte
1001, Apeliidos y nombres  HURTADO ARIAS OSCAR VAN

1002, Tipo documema  Cédula de Cludadania LLAE, DIRECCION DE IMPUESTOS ¥ ADUAMAS NACION

1603. No. dentifficacion 83170787
1005, Cod. Representacion
1006. Crganizacion

1004.0V 7

Hepresantante Legal Principal
UNION TEMPORAL - UT GLOBAL ALLIANZ GROUP

992. Area
993, Establacimiento

957. Fecha formalizacion 202 0-10-26/ 1

1 2:5 7%







e

Autorizacion Numeracion de Facturacién
Péginn 2 de 2 Hoja No. 2
4. Numero da formulario 18764006247541
{415)7707212488584(B020) 001B76400624754 1
§. Niomerg cle kdantificacton Tributaria - NIT - 6. DV | 7. Primar apellido 8. Segundg apefido 9. Primer nombre - - + 30, Qiros nombres
801423652 6 ' .
11. RaxHin sociasi
UNION TEMPGHAL - UT GLOBAL ALLIANZ GROUP
Rangos do numeracitn para autorlzar, kabilitar ¢ inhabilllar y
29. Extatlecimicnto L
UNIOM TEMPORAL - UT GLOBAL ALLIANZ GROUP CLSS 71 64 )
30. Moieiidad Cid. |21, Profifo |92, Dosde ol atmare 43. Hasta ol idmero 333 Vigencia |34, Tipo sollsitud Gad.
FACTURA ELECTRONICA DE VENTA | 4 |FE 1] - doohe AUTORIZAGION | 1
29, Establecimianio % o
0. Modafidad Cod.  |39.Prefijo |32, Desde ol nimare” s 35 Hasta elniimero 38. Vigencla |34, Tipe soliciud Céd.
29, Estnblecimianio : -G
X o ‘ .7. H -
30, Modalidad Cod. |31 Prefijo | 32. Desdis ol niimera v | 33-Fasta el nimero 38, Vigencia |34. Tipo soficitud Gad.
. - L
o |
29. Esiablecimienio ) ' -f
.Q - ' e
20. Madaligad Céd, |31, Plofjor] 32, Paziio eiimero 33. Hasta el niimaro 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cia,
29, Establecimiento N
30, Medalidad Ced |31, Faafilo 132, Desda ef ndmern 33. Hasta el niimero 38, Vigencia | 34. Tipo solicilud S,
HE co 1
29. Establacinvenio P .
& = B
30, Modalldad o Cad. |31, Prefijo | 32, Desde al ndmearn 33. Hasta ¢l nOmero 38. Vigancla |34, Tipo sdlichud Cél,
Z0. Establecimignlo : !
1
i i
30. Modalidad - Cos, 131 Puafijo |32, Dasde el nimero 33, Hasia &} namero 38, Vigencia | 34. Tipo solicitud Gad,
N : I I —
29, Establecimiento s
a
30. Modalidad Cod. |31 Prefiio |32. Dosde el nirmero 33. Hasta el nmeno 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Céd.
29. Establecimiento '
G
20, Medalidad Cod. 131, Prefije |22, Desde sl nlmern 33, Hasta el nimoro 38. Vigancia | 34. Tipo soliciudg Cad.
29, Establecimisnto
10
30, Modalidad Cdd. |31, Prefija |32. Desde ol limero 23. Hasta &l nimerp 38. Vigancia | 34. Tipo sdficitug Cod.
29, Establacimienta
it —
A0, Modalidnd C6d. 151, Prafifo |32, Desde &l ndmero 33, Hasta a! nimero 38. Vigancia |24, Tipo aclicitud Cod.
_.







Bancolombia®

Bogota 27 De Octubre 2020

Sefiores
A QUIEN INTERESE
Ciudad.

Cordial saludo,

BANCOLOMBIA S.A. se permite mformar que la Empresa UT GLOBAL ALLIANZ
GROUP ldentificada con NIT, No 901423652 se encuentra vinculada al Banco a
través de los siguienies productos los cuales se encuentran activos y a la fecha

estan al dia,
NOMBRE PRODUCTO | NO PRGDUCTO | FECHA DE APERTURA | ESTADD
CUENTA CORRIENTE 2020M0/27 ACTIVA

627-000006-32

Esta%s ~a gu disposteion paré\o firmar la anterior informacién, en el teléfono
73904646 ext~142 — 141 de Bogoté 0%y
la Diagonal 24 a hvmero 68-01 Av la espy

AsERop

PAI‘S«LA\A
Asésor Intcgrai]
Sucursal Plaza Clare™ 627

“ § ’IE’A d’ARcm B

* Importante: Esla constancia séfo hace referencia a1os productos mencionados anteriormente

nuestra sucursal Plaza Clare ubicada en
ranza C.C plaza claro local 29

LaCanr s Con £ amirpow ov
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INFORME DE SUPERVISION No.01

Bogota D.C. 19 de noviembre de 2020

AL: Sedor Coronel

JUAN CARLOS RIVEROS PINEDA, Secretario General, encargado de las
funciones del Despacho de la Direccion General

Con toda atencidn me permito enviar al sefior Director General de la Agencia
Logistica de las Fuerzas Militares, el informe de supervision No.01 a la orden de servicios No.1

del contrato No.001-190-2020, correspondiente al periodo del 12 al 19 de noviembre de 2020, de
acuerdo con la siguiente informacién:

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO:

| CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.001-190-2020

| CONTRATISTA: UNION TEMPORAL GLOBAL ALLIANZ GROUP

'OBJETO: ASOCIACION SUJETA A CONDICION PARA CONTRATAR LA OPERACION

LOGISTICA INTEGRAL DE ERRADICACION MANUAL DE CULTIVOS ILICITOS,
MEDIANTE GRUPOS MOVILES DE ERRADICACION,

'VALOR DEL CONTRATO: OCHO MIL SEISCIENTOS VEINTI CINCO MILLONES CIENTO
CUARENTA'Y CINCO Mil. OCHOCIENTOS SESENTA PESOS M/TE. ($ 8.625.145.860,00).

 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: 31 DE DICIEMBRE DE 2020 Y/O HASTA
AGOTAR EL PRESUPUESTO, LO PRIMERO QUE OCURRA.

| MODIFICACIONES: S NO

TIPO
R T A L N RS B
[RREIRAEIES Y S 1

LR T T P TR R (1{ LU T TA Ee

2]

. CONTROL OBLIGACIONES Y ENTREGABLES CONTRACTUALES

STEM OBLIGACION ENTREGABLE NOV

Cumplir con el objeto del contrata, en forma oportuna y adecuada, con el
cumplimiente de las exigencias técnicas requeridas para desarrollar ia

erradicacion de cultivos ilicitos, atendiendo a la naturaleza de Iz labor que NC 5l
adelantaran los grupos méviles de erradicacion.

10.1.1

Pagina 1de 12
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| Responder en los plazos que Ja AGENCIA LOGISTICA eslablezca en
10.1.2 :;jar(;l;i”gaso. los requerimientos de aclaracion o de informacion que le NG s

| Entregar los bienes y/o servicios de conformidad con lo establecido en ¢l
10 1.5, |&nexo- especificaciones técnicas y con los documentos que hacen parte

infegral del mismo. NG St

Sacial en salud, pension, sistema general de riesgos laborales v apostes
parafiscales {De conformidad con lo establecido en |a Ley 1562 de 2012),
10,14 | del personal contratade para el desarrcllo del objeto contractual, y NO 51
presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten, una vez se
tealicen los pagos. Por cuanto el cumplimiento de esta obligacion es
requisito indispensable para la realizacion de cualquier pago.

Dar estricto cumplimiento de la legislacidn vigente con el fin de alinear ia
actividad contractual a las buenas practicas en materia ambiental, asi
10.1.% | como las disposiciongs administrativas, reglamentarias de conformidad al NG Si
Decreto 1076 de 2015.

Dar cumplimienio a las obligaciones establecidas en el Sistema de
Geslidn de la Segunidad y Salud en el trabaje de conformidad con lo

1016 1 establecido en el Decreto 1072 de 2015 y Resolucion 0312 de 2019.

NO S

Cumplir frente @ sus trabajadores con las responsabilidades del Sisterna
101.7 | de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. NO sl

Dar Cumplimento con lineamientos establecidos del plan estratégico de
seguridad vial segin la ley 1503 de 2011, el decreto 28561 de 2013 y la
resolucion 1565 de 2014 v Ley 769 de 2002-Cédigo Nacional de Transito,
Resolucion 1565 de 2014 U R
Reportar al supervisor de manera inmediata, cualquier novedad o
10 1.8 | anomalia que pueda afectar la ejecucion del contrato. NO S

10183 MO Sl

Guardar la confidencialidad de toda la informacién que e sea entregada y
que se encuentrz bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia
deba conocer o manipular y respendera civil, penal y disciplinariamente
por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacion indebida que por si o por
un tercero se cause a la administracién o a terceros.

10110 NG 5l

No acceder a peticiones ¢ amenazas, de quienes actuando por fuera de la
lay pretendan obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho, el ASQCIADO
10.1.11 | debera Informar de tal evento a la AGENCIA LOGISTICA y a las NO NO
autoridades competentes para que se adopte las medidas necesarias.

IRealizar la planificacién, organizacion logistica y ejecucion contractual en

10.1.12 { coordinacion permanente con {a Agencia Logistica de las Fuerzas NO sl
Militares. N
Cumplir con las indicaciones dadas por la Agencia Logistica de las

10.1.13 | Fuerzas Mililares a través del (los) supervisor (es), a efecto de ia NG Sl

prestacion de los servicios contratados.

Prestar los senvicios y entregar los bienes a contratar en las fechas

10114 2cordadas en ef Plazo de Ejecucion.

NO Sl
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10.1.15

Constituir las garantias de cumplimiento y las que se requieren en un
plazo no mayor a dos (2) dias habiles siguientes a la fecha de!
perfeccionamiento del contrato y para la ejecucion de cada Orden de
servicio, incrementando el valor asegurado de manera proporcional de
acuerdo con lo establecido en la clausula octava del contrato.

POLIZAS

Sl

10.1.16

Cumplir con el MANUAL DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO PARA ASQCIADOS, SUBCONTRATISTAS Y
PROVEEDORES; lo anterior de conformidad a lo expuesto en e Articulo
17 de la Decisién 584 de la Comunidad Andina de Naciones, en cuanto a
responsabilidad solidaria por parte de las entidades contratantes, se hace
necesario asegurar la gestion de la Seguridad y Salud en el Trabaje de los
Contratistas, Subcontratistas y Proveedores debido a los riesgos que se
pueden presentar en el desarrollo de las actividades paralelas que
realizan para la Entidad; por lo anterior los contratistas deben dar
aplicacion al manual que regula [a conducta del personal externo dentro y
fuera de las instalaciones de la Agencia Logistica, evitando que generen
condiciones y/o actos que pongan en peligro tanto a su personal como a
los funcionarios de la organizacion, salvaguardande de esta forma los
bienes y personas, previniendo eventos que se desencadenen en
accidentes de trabajo graves. El citado manual se encuentra publicado en
la pagina de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, link de
contratacion:  hitpsi/fwww.agencialogistica.gov.co/es/pagina/manual-del-
sg-sst-para-contratistas-v1

NO

Sl

10.1.17

No podré realizar cesiones economicas (endasaos) sin previa autorizacidn
del Ordenador del Gasto.

NO

NO

10.1.18

Realizar et cargue y publicacion de la garantia Gnica y aprobar el contrato
a través del link del proceso por la plataforma transaccional del SECOP I,

NO

S

10.1.19

Cargar la factura por el link del proceso en la plataforma transaccional
SECOPI,

FACTURA

S8

10.1.20

Facilitar las funciones del supervisor y permitir su acceso a todos los
documentos relacionados con la ejecucion del objeto contractual.

NG

Sl

10.1.21

Firmar acta de recibo a satisfaccion y de liquidacion del presente contrato
conforme a fas exigencias requeridas por la Agencia Logistica y por el
Supervisor del respectivo Contrato.

ACTA

sl

10.1.22

Presentar licencia vigente del laboratorio que realice los examenes
medicos requeridos para prestar servicios de salud ocupacional, fa cual
debe ser expedida por la Secretaria de Salud Local en donde se
encuentren registradas sus instalaciones. Asi mismo, los oferentes deben
estar inscritos en el Registro Especial Nacional del Ministerio de la
Proteccion Social de conformidad con la Ley 10 de 1990 y el certificado de

licencia de salud y seguridad en el trabajo de la 1PS que realice los
examenes meédicos requeridos.

NO

NO

10.1.23,

Obrar con lealtad y buena fe, evitando dilaciones y trabas.

NO

sl

10.1.24

Presentar un informe detallado que incluya registro fotografico, al inicio
durante y al finalizar cada orden de servicio.

INFORME

81

[ 10125

El ASOCIADO debera suministrar a la Entidad, la informacion que se

NQ

NO
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encuentra en el Link hitps/iwww. agencialogistica,gov.cofes/contentibase- T
de-datos.inscripci-n-proveedores-alfm v diligenciar el formulario de la base
de datos de proveedores.

o e OBLIGACIONES ESPECIFICAS
Cumplir con los aspectos ponderables de caracter técnico ofrecidos con fa
10.1.26 | oferta, durante |z vigencia del contrato. MO S

Tener la vinculacion laboral de por 1o menos un 5% de personal militar o
10127 de policia, que ostente la calidad de RESERVA ACTIVA, para la ejecucion

del contrato. NO Si

Izl Asociado se compromete para con la AGENCIA LOGISTICA DE LAS
FUERZAS MILITARES a entregar los bienes y/o servicios requeridos para
suplir las necesidades definidas en los documentos previos del proceso.

IEn tal sentida, queda clare que todas las obligaciones a cargo del
ASQCIADD, derivadas del presente contrato, asi como de la naturaleza
10.1.28 lde su objeto y las finalidades por &1 previstas, son obligaciones de NO Si
resultado. Estas finalidades deberan tenerse en cuenta para la adecuada
comprension e inferpretacion del presente contrato, especialmente en lo
que concierne g sus reglas y condiciones, asi como para determinar el
alcance de los derechos y obligaciones que el mismo atribuye a las partes.

Disponer minimo de una locacion en ia ciudad de Bogota, la cual
dispondra de ia organizacidén administrativa descrita anteriormente, para
recibir y tramitar oporiunamente los requerimientos de la ALFM y de sus
10.1 29 [ trabajadores a lo largo de la gjecucidn del contrato, a 1a cual se le realizara NO |
inspeccitn por parie del comité técnico de evaluacion designado por la
ALFM.

Presentar las respectivas hojas de vida de! personal que integrasa los

101 30 GME con los debidos scpories. (Las cuales fueron aportadas en medio| HOJAS BE

rmagnetico por el Asociada). VIDA
| Presentar copia de la resolucion mediante la cual el Ministerio del]
lransporte, cerlifica que la empresa transporiadora, estd debidamente
101.31 | autorizada y habilitada para realizar esta actividad, una vez adjudicado el NO S

Procesao,

Prezentar informe mensuai de las aclividades adelantadas en cada una de

10132 |18 cuordlnamones_ ag!scrlta_s al Area de Erradicacion de Cultivos llicitos INFORME sl
ubicadas en el territorio nacional,

Restiluir a AGENCIA LOGISTICA los elementos que haya colocado asu|
disposicion para el desatrolio del objete contractual, cuando se lo requiera

10.1.33 : . NO sl
¢ al finalizar el contrato, en caso que se hayan suministrado.
Presentar un informe mensual detallado, en el cual se idenfifique el T

0.4 3 | PErsonal utilizado para el desarrollo del proyecto, con su respectivo segure INFORME S|

vigente,

Preslar el servicio confratado por la ALFM con el personal requerido que
conforma los Grupos Moviles de Erradicacion (GME), en condiciones de
10.1.35 | eficiencia y eficacia, en los silios establecidos previamente informados por NO 5
el supervisor, e acuerdo con las necesidades de ila entidad y las
1 especificaciones técnicas exigidas en los documentos previos del proceso,
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pliego de condiciones y contrato, persenal que debera presentarse en el
iugar indicado, maximeo de cuarenta y ocho {48) horas a partir de la soficitud
formal por parte de la Entidad. En e evento de requerir un relevo por
enfermedad, accidente o fallecimiento de las personas que integran los
GME, EL ASOCIADO debera contar con 223 personas en reserva,
dotadas y capacitadas con el cumplimiento los numerales 1 a 5 del anexo
de especificaciones técnicas.

10.1.38

Nombrar minimo dos (2) coordinadores generales que realizaran
seguimiento, enlace y controt de la ejecucion del objeto del contrato, los
cuales deberan tener la disponibilidad y contacte permanente las 24
horas, para que atienda todas las solicitudes realizadas por el supervisor
del contrato en el tiempo y lugar determinado, 1as cuales se haran a través
de requerimiento escrito, via correo electrénico o celular para cubrir las
necesidades del personal de los Grupos Moviles de Erradicacion (GME).

NO

Sl

10.1.37

En cada regién donde se desarrollen operaciones de emradicacién de
cultivos ilicitos con el personal de los Grupos Moviles de Erradicacion
{GME}, debe contar con minimo un {1} coordinador regionat que tendra
como funcion principal atender en cualquier momento las posibles
novedades que se presenten, tales como; enfermos, heridos, mueros o
aguellos gue son refirados por incurrir en causales de terminacion de
contrato, o quienes desistan por voluntad propia de la misma. De igual
forma debera realizar ¢l seguimiento y administracion de los viveres,
herramientas, medicamentos y control de la planeacion de erradicacion
para esa regional, de acuerdo con la planeacién de la ALFM.

NO

St

10.1.38

Contar con un aplicativo web (SOFTWARE LICENCIADQ) alineado a la
politica de gestion documental ley 594 del 2000, que contenga sistema de
gestion documental, sistema de informacién, de igual forma debera
entregar como minimo cinco (5) usuarios con acceso de consulta general
segdn necesidades, sin costo para la ALFM, de acuerdo a lo establecido
en las especificaciones técnicas.

NO

NO

10.1.39

Tendra la responsabilidad de contar con un archivo fisico yfo digital de la
contratacion de cada trabajador en mision, la cual debera contener como
minimo los siguientes documentos:

1Hoja de vida,

Titulos académicos solo para jefes zonales ¥ enfermeros.

2.Experiencia laboral minimo 1 afio para jefes zonales y enfermeros.
3.Fotocopia de la cédula ciudadania legible y clara.

4 Capia del contrato.

5.Formato de paz y saivo.

6.Liquidacion o terminacién del contrato.

7.Concepto meédico pre-ocupacional exhaustivo, ocupacional, pos-
ocupacional, certificado por instituto Prestador de Servicios de Salud {IPS)
que pertenezca a la red de fidelizacién acreditada en salud ocu pacional,
8Carnet de vacunacion contra enfermedades tropicales.

9.Antecedentes de Procuraduria.

10.Antecedentes de Contraloria,

11.Antecedentes de Policia.

12.Certificado de afiliacion a Entidad Prestadora de Salud (EPS), estado
activo, que se encuentre vigente al momento de la ejecucion del contrato.
13.Certificado de afiliacién a Fondos de Pensiones (AFP) en la que conste
8 que se encuentra afiliade v vigente al momento de Ia ejecucién del

DOCUMENTA,
CICGN EN
EXPEDIENTE
FISICOEN
CUSTCDIA EN
LA SEDE DEL
CONTRATIST
A

sl
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10 1,40

1014

101 42

10.1.43

10.1.44

102.1.45

conirato.
t4.Certificado de afiliacion Administracion de Riesgos Laborales {ARL},
colizacion y liquidacion a carge def ASOCIADQ.

15.Certificado de afiliacién a la Caja de Compensacion Familiar (CCF).

Conlidencialidad: La confidencialidad y seguridad de la informacion, de la
operacién, sistema de gestion, seguimiento, registro y control de la
informacion. Los expedientes de cada uno de los trabajadores deberan
estar a disposicion de la ALFM por un tiempo minimo de 10 afos.

NOTA 1: Establecerd un proceso de seleccion, contemplando desde
la busqueda del persenal, estudioc de la hoja de vida,
cumplimiento de requisitos y definicién del vinculo laboral, de
igual forma debera soporiar técnicamente el procesc
administrativo para el desarrcllo de la ejecucion del contrato.

NOTA 2. La entidad se reserva el derecho de realizar
seguimiento y contiol a los procesos de seleccidn adelantados
para jefes zonales y enfermeros, con el fin de verificar el
cumplimiento de los procesos, asi como la idoneidad de las
personas seleccionadas.

NOTA 3: Los gastos en que incurrz la estructura administrativa
deberan ser asumidos por el ASOCIADO.

Dando cumplimiento a los requisitos exigidos, el personal debe estar

capacitado vy cerlificado, cametizado, uniformade de acuerdo con las
normas legales, con apfitud psicolégica, mental y condiciones fisicas
adecyadas para el ejercicio de la funcidn; contar con certificado judicial
vigenle expedido por la Policia Nacional, cerfificado de antecedentes
disciplinarios vigente expedido por la Procuraduria General de la Nacion.
NOTA: No contratar a menores de edad, en cumplimiento de los pactos,
convenios y convenciones internacionales ratificados por Colombia, segin lo
eslablece la Constitucién Politica de 1991 y demas normas vigentes sobre la
maleria, en particular aquellas que consagran los derechos de los nifics.

MO

NO

FEntregar la dolacion requerida y los medios logisticos que permitan
satisfacer las necesidades para desarrcllar esta labor, de acuerdo a las
disposiciones legales vigentes, si a ello hubiere ugar.

DOTACION

Realizar las capacitaciones con inclusion de induccion de conformidad al plan
de capacitacion requerido al personal contratado para el desarrollo det chjeto
contractual, con cinco {5) dias calendario de anterioridad al traslado del GME,
gue incluya la prevencion de riesgos y protocolo de seguridad, informacion
general estratégica de emradicacién de cultivos ilicitos, riesgos en las zonas
relacionadas con las erradicaciones en donde cumplira su labor, tipo de
contralacion, funciones a desarrollar, seguridad y manejo de la informacian,
funciones y aicances de la EPS y la ARL

NO

Apertar el camnet de vacunacion contra la fiebre amarilla y tétano de cada uno
de Ios integranfes del GME.

Asumir toda la carga prestacional que se genera con ccasion de la

contratacion del personal y todos aquellos costos que se requieran para la
gjecucion del contrato, los cuales debe estimar y prever en el valor de la
propuesta.

CERTIFICACI

OnN

VACUNACION

NGO

]|

Si

=1

|
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10.1.48

Presentar cuando sean regueridos los comprobantes de afiliacion y pago de
los aportes a los sistemas de salud y pension del personal destinado a la
prestacion del servicio funto con la afiliacion a la AR.L.

NG

Sl

10.1.47

Presentar cuando sean requerido reportes realizados a la ARL por Accidente
Laboral o Enfermedad Laboral.

NO

NO

10.7.48

Contratar al personal requerido por medio de la modalidad de contrato obra o
labor de acuerdo al articulo 61 y 45 del codigo Sustantivo el frabajo.

NO

Sl

10.1.49

El ASCCIADO es el tinico responsable por [a vinculacién de su personal y la
celebracién y terminacion de contrates laborales, todo lo cual debe realizar
€n su propio nombre y por su cuenta y riesgo sin que la ALFM adquiera
responsabilidad alguna por futuros conflictos con contratistas o
subcontratistas por dichos actos.

NO

Sl

10.1.50

Verificar periddicamente y durante el desarrolle de las actividades objeto del
contrato en la empresa, el cumplimiento de fa normatividad en seguridad y
salud el trabajo por parte de los proveedores y contratistas.

NO

10.1.51

Realizar un informe, una vez finalice el desarrollo de las actividades por cada
GME (Grupo Movil de Erradicacion) con la gestion realizada en la
implementacion del proyecto en cuanto a Seguridad y Salud en e Trabajo,
dicha informacion de la implementacidn se debera tener en medio magnético,

INFORME

NO

101,52

Establecer medidas para el cuidado, manejo y contencidén en prevencion
para COVID-19 mediante protocolos de bioseguridad {inciuir prueba PCR o
ANTIGENA), suministrando al personal que integra el equipo de trabajo
propuesto para la entrega de los bienes y/o prestacion del servicio objeto de!

presente contrato, todoes los elementos de proteccion personal, en atencion af
COVID 18.

NG

St

10.1.53

Soportar que cuenta con una bodega de almacenamiento ubicada en
cualquiera de los departamentos sefialados en el lugar de ejecucion det
pliego de condiciones, como centro de acopio donde se realice el proceso de
alistamiento embalaje y distribucion y minimo tres contenedores con un area
minima de 64 m2 para almacenar los elementos que se requieran en la
logistica de la operacidn en las areas de mayor concentracion.

NG

S

10.1.54

Garantizar ta disponibifidad de recursos técnicos, juridicos, financieros,
administrativos, logisticos, etc, en las condiciones de tiempo, modo y lugar

que permita de manera continua e ininterrumpida la correcta ejecucién del
contrata. :

NO

Sl

10.1.55

Disponer del fransporte urbano-rural del personal comprometido para el
cumplimiento del objeto contractuat en los desplazamientos requeridos en el
desarrollo de la operacién, en donde se traslade el personal v el equipo
desde punto de origen al punto de destino, informado previamente por el

supervisor, o carla de la empresa transportadora de acuerdo con la
normatividad vigente.

NO

Sl

10.1.56

Presentar el seguro de vida grupo, de las perscnas aseguradas que se
encuentran vinculadas en la operacién, con una vigencia igual a la fecha de
adjudicacion del proceso y hasta la fecha de terminacion del contrato de cada
asegurado. Con un valor asegurado de minimo $ 90.000.000,00, de

conformidad con lo ofrecido junto a su propuesta como aspecto técnico
ponderable.

NO

Sl




PROCLSO)

GESTION DE LA CONTRATACION

AGENCIA LOGIBTIGA

UL BA RS FAILT L

TITULO

Codigo: CT-FO-11

INFORME DE SUPERVISION LVersién No. 01

|| Pagina 8 de 12 |

[ Fecha |05 ][ 08 ][ 2020 |

T LGY

10.1.54

=]

10158

10.1.60

10.1.61

.62

10.1.63

10.1.64

10.1.6

L

10.1.G6

Asegurar al personal que esté involucrado en el desarrollo del gbjeto
contractual a la ARL un {1) dia anles a la fecha de suscripcion del contrato,
de acuerdo al nivel de riesgo de conformidad con la normatividad legal
vigenle. (ART. 26 del Decreto 1295 de 1994 y art.2.2.4.3.5 del Decreta 1072
del 200145- Tabla de clases de riesgo).

NO

Suministrar la dotacion y elementos de Proteccion Perscnal solicitados en los
requerimientos técnicos, para cualquiera de los tipos de operarios, objeto de
este proceso, sin resiriccion alguna y atendiendo las necesidades como
manipuladores de cullivos ilicitos.

ELEMENTOS
DE
PROTECCION
PERSONAL

Verificar que ¢l personal no tenga ninguna restriccion medica frente a las

condiciones de ambiente de trabajo a las que se someten, como lo son las
altas temperaturas, tiempos prolongados de pie, diversas condiciones del
terrena, posibies enfemedades a adquirr {certificado de vacunacion), asi
comg la disposicion fisica para trabajo de alta resistencia.

NO

Realzar un estudio de confiabilidad del personal, con €l fin de que realice la
verificacion pre empleo (visita domiciliaria, verificacion financiera de
documenios y antecedentes de cada una de las personas), con el fin de
facifitar el fitro y la evaluacion de candidatos o colaboradores en la
organizacion. :

Dentro de los cinca {5) dias habiles siguientes a la culminacion del servicio, |

deberan ser entregados por el ASQCIADO, teda ta documentacion requerida
para efectuar el pago correspondiente.

NG

Maniener fijos los precios unitarios ofertados durante toda la ejecucion del
contrato.

Para el fransporte del personal, EL ASOCIADQ debera garantizar que para
cada vehiculo transportador cuente al menos con 2 conductores con el fin de
garantizar la seguridad en los desplazamientos. Los vehiculos deberan ser
de minimo modelo 2018, gue cumplan con los reqisitos minimos tales como
aire acondicionado, compartimiento de almacenaje del equipe amplio,
asientos cédmodo reclinable y bahos.

NO

Disponer de un vehicule 4x4 modelo minime afie 2018 con conductor por
cada zona de coordinacion sefialada por el supervisor, para desarroilar el
abjeio  confraclual, en caso de presentarse cualguier emergencia.
Disponibilidad 24 X 7, con la respectiva documentacion de Ley vigente. Sin
ningin costo adicional para la entidad, de conformidad con lo ofrecido junto a
su propuesta como aspecto técnico ponderable.

NO

Disporier de un rnedio de lransporte aéreo con atencién medicalizada, en

cuso de presentarse personal herido o enfermo de gravedad, disponibilidad
24 X 7. Debera presentar certificacion en el que acredite la prestacion del
servicio, de conformidad con to ofrecido junto a su propuesta como aspecto
tecnico ponderable.

NO

Teniendo en cuenta la plena autonomia para el reclutamiento y seleccién del
personal que se enviara para prestar el servicio, et ASOCIADO debera
cumplir estrictamente los perfiles v experiencia requerida en las condiciones

NG

Sl

Sl

Sl

Sl

Si

1
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del Pliego de Condiciones de tal forma gque no habra lugar a ningdn tipo de
vinculo laboral con la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares.

10.1.67

Entregar los elementos de proteccidn personal nuevos, no re-
manufacturados, de excelente calidad y que cumplan con las normas
técnicas oficiales de obligatoriedad en Colombia y con la eficiencia técnica,
seglin el caso, a que se encueniren sometidos, si a ello hubiere lugar,
presentando el cerfificado expedido de conformidad, entre ofros, por un
organismo de cerificacion acreditado por la Superintendencia de Industria y
comercio, en perfecto estado de funcionamiento y sin uso previo, de acuerdo
a las especificaciones técnicas establecidas por la entidad.

NO

Sl

10.1.68

Reemplazar los elementos defectucsos, imperfectos, vencidos, de mala
calidad 0 que no cumplan con las especificaciones exigidas dentro de los
cuatro (4) dias calendario siguientes a la nofificacion de la novedad por parte
del supervisor del contrato, los cuales deben ser iguales o de mejores
caracteristicas sin gue esto ocasione sobrecostos para la ALFM.

NO

Si

10.1.69

Asumir todos los gastos generados por transporte, gastos de su personal,
vidticos, embalaje, flete, entrega de los elementos de proteccion personal a
los empleados para la correcta prestacion de los servicios regueridos.

NO

Sl

10.1.70

Tomar medidas en caso tal que la situacion que se afronta con ocasion al
COVID-18 sea mayor y se agudice la crisis, toda vez que, al iniciar una
nueva obligacion durante la contingencia, y se genere un incumplimiento por
parte del ASOCIADO alegando esta situacion, no sera procedente su

argumento pues la cuarentena y lo que esto conlleva ya es un hecho
conocido por las partes.

NO

Si

10.1.71

Suministrar & la AGENCIA LOGISTICA la informacion que reguiera para la
normal ejecucion del presente contrato,

NO

Sl

10.1.72

Dar soporie y solucion oportuna a contingencias presentadas en la ejecucion
del contrato (previa coordinacion con el supervisor designado por la
AGENCIA LOGISTICA).

NO

Sl

10.1.73

Cumplir con las exigencias del supervisor de acuerdo con la ley y las
funcicnes que le corresponden.

NO

Sl

Responder ante las autoridades de los actos u omisiones en el gjercicio de
las aclividades que desarrclle en virtud de este contrato, cuando con ellos se
cause perjuicio & la AGENCIA LOGISTICA o a sus Clientes.

NO

Sl

10.1.75

Informar de manera inmediata cualquier irregularidad que se denote en el
desarrollo del presente contrate.

NO

Sl

i0.1.76

Conocer y darle aplicacion al manual de antinarcoticos para la erradicacion
manual de cultivos ilicitos,

NO

St

Facilitar Jas funciones en todo momento del supervisor y permitir su acceso a

tedos los documentos relacionados con !a ejecucion del abjeto del presente
contrato.

NO

Sl

Las demas obligaciones que se deriven de 1a naturaleza del contrato.

NO

Sl
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3. CUMPLIMIENTO DE LOS RIESGOS PREVISIBLES DEL CONTRATO.
O SCRIPGION 'l'l'i’ATAMIEI\J"TO —:R{-;:;SI-‘OI\IS.;;:-.:I in

OPERACIONAL

SOCIAL

HAICERD

OPLRACIONAL

Cue: el contratista se
relire, untes del plazo de
ejecicion del contrato.

Reducir la probahilidad de ocurrencia /
informar al contratista desde la
adjudicacidn de! contrato las
consecuencias del no cumplimiento de
las obligaciones de las partes

SUperis o
Conniraies

Incumplimienta por parle
del conlralista en el pago
de seguridad sacial
inlegral a los empleados
que integyran el proyecte
del GME, demas
contribuciones necesarias
para 2 cumplimiento del
obielo conlracisal

Posibles sanciones en conlra de la
ALFM por parte de las entidades
recaudadas del eslado como
responsables solidarios, afeclando la
correcta ejecucion del contrato, lo cual
acamea para el contratisla
incumplimiento de sus obligaciones
conlractuales

Conlralista f Supervisor

e hio en ki
St Tradiv el
o nciunl e
ialanhe Ao
S,

KR Wi

[HEHTETt

Verificacon y
aciualizacion de 1a
normatividad vigeate poi
partiz del contratista

Alleracian de orden

publico en el seclar

donde se realice la
ejecucidn del contralo

Aclualizacidn en la informacion,
respeclo a las alteraciones de orden
publico con el fin de evilar riesgos y
posibles suspensiones del contralo

Variacion de las lasas de
interés o insolvencia
ceondmica del contralista

Reducir las vonsecugncias o el impacto
del riesgo a través de planes de
conlingencia, en los términos y
condiciones del conlrato, inspecciones ¥
revisiones financieras duranle fa
gjecucion del conlrato

Contratista / Conlratante

Contratista / Supervisor

Contratista f Supervisor

Fuerza mayar o caso
fortu:lo por accidenle o
muerte del personal de

operacion

Exigencia del uso adecuado de los EPP
y debida capacitacion a los operanos

Gontratista

mansual

mensyal

mansiug|

Mansual

Quincenal
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4. NOVEDADES DE INCUMPLIMIENTO EN LA EJECUCION:
administrativo, v juridico)

{seguimiento técnico,

N/A

5. CONTROL DE PAGOS

\ég';ﬁRR oo $ 8.625.145.860
No. Factura
Saldo por CONTRATO
ylo 22;’]:‘;3 de Fecha | Valor Facturado Ejecutar INTERADMINISTRATIVO
FA[&’J gJSRA 1911172020 |2.603.695.302,00| 602145046800\ L\ b1k AN-02-5-16059-20

Porcentaje cumplimiento Avance 30% Demora %

6. INFORMACION FIDUCIAS {Cuando aplique)

N/A

7. INFORMACION PERSONAL CONTRATADO {Cuando aplique)

NOTA 1: para este pago no se tendra en cuenta los numerales 1.1 y 1.2 Anexo No. 1-
"especificaciones técnicas”, teniendo en cuenta las disposiciones normativas de

caracter laboral y legal en las cuales se estipula que no es posible realizar pagos
anticipados de némina.

Los soportes requeridos para el pago 1 el cual exige el cumplimiento del total de los requisitas
del numeral 1 al 5 del Anexc No. 1- “especificaciones técnicas”.del proceso de licitacion
N°002-147-2020, fueron verificadas por el Supervisor y el Grupo de trabajo asignado por la
Direccion Otros Abastecimientos y Servicios, con los documentos en fisico que el Asociado
hizo llegar a las instalaciones de la ALFM {(soportes anexos al pago), por lo anterior se da por

cumplida la obligacién del contratista.
8.INFORMACION AlU (Cuando aplique)

N/A
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9.RECOMENDACIONES

Se recibe notificacion de supervisién con fecha 12 de noviembre de 2020.

Se realizo verificacion de ja informacién de los 36 Grupos - GME — VILLA GARZON
PUTUMAYO, de acuerdo a lo establecido en el Contrato de Asociacion No.G01-190-2020,
encontrando novedades de tipo documental, una vez subsanadas se procedid a gestionar

tramite de pago.

El recibo a satisfaccion, fue avalado de acuerdo al acta de recibié a satisfaccion de la Policia

Nacional No. S-2020 / SURAN-ARECI29.25. del 11 de noviembre de 2020.

Se recomienda realizar el pago por un valor de $ 2.603.695.392,00, teniendo en cuenta gue el
Asociado cumplié con los requisitos establecidos en el Contrato de Asociacion No.001-190-

2020,

Cordialmente,

.
Adm. Emp. ELISABI L
Supervisora & la fffeten de Servicio No. 1

Derivada del Contratp dé/fsociacion No. 001-190-2020




